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BOLETIM OFICIAL

po.4 Prefeitura Municipal de Valenga - R]

é PODER EXECUTIVO

SAULO DE TARSO PEREIRA CORREA DA SILVA
Prefeito

AILTON GERALDO BATISTA DA SILVA
Vice Prefeito

CHEFE DE GABINETE: Fabio Antonio Pires Jorge
gabinete@valenca.rj.gov.br Telefone: (24) 2438-5331

PROCURADORIA GERAL: Pedro Henrique Augusto Corréa da Silva
pgm.valenca@gmail.com Telefone: (24) 2438-5319

ASSESSORIA DE COMUNICAGCAO SOCIAL: -

\ pmv.asscom@gmail.com Telefone: (24) 2438-5360 y

SUBPREFEITURAS

BARAO DE JUPARANA: Jeam Carlos Pereira da Silva
SANTA ISABEL: Irma Pereira Farias
PENTAGNA: Adilson dos Santos
PARAPEUNA: Maria Aparecida da Silva Cunha de Souza

CONSERVATORIA: Joffer de Aguiar Rios

GUARDA mMunICIPAL

COMANDANTE: Gustavo Schirm
Telefone: 153
Enderego: Rua Osvaldo Terra, 108 - Centro - Valenga/RJ

PREVI - VALENGA

DIRETOR EXECUTIVO: Juarez de Souza Gomes

Telefone: -
Enderego: Travessa Fonseca, 112 - Centro - Valenga/R]

Conselho Municipal de Previdéncia
conselhoprevivalenca@gmail.com

 soner tecisiotive )
PODER LEGISIATIVO

CAMARA MUNICIPAL DE VALENCA
Enderego: Pga XV de Novembro, 676 - Centro - Valenga - RJ
Telefone: (24)2453-3777

PRESIDENTE: Eduardo Lima Santana de Avila
VICE-PRESIDENTE: Thiago Ribeiro Mac Gregor
1° SECRETARIO: José Amauri Ferreira Lima

2° SECRETARIO: Fabricio Silva Machado
UFIVA-R$ 110.38

de acordo com o Decreto 207 de 06/11/2024 publicado no
Boletim Oficial edigdo 1.852 de 08/11/2024, pag 6.

UFIR/RJ - R§ 4.7508

de acordo com a Resolugdo SEFAZ n° 746 de 27/12/2024
publicada no D.O.E. de 30/12/2023, pag. 30.

ENTRO ADMINISTRATIV
Rua Dr. Figueiredo, 320 - Centro

e GOVERNO: Severino Ananias Dias Filho

governo@valenca.rj.gov.br (24) 2438-5339

e CONTROLE INTERNO: Eduardo Vicente de Assis
smci@valenca.rj.gov.br (24) 2438-5317

e PLANEJAMENTO E GESTAO: Wallace Serafim Pavdo
administracao@valenca.rj.gov.br (24) 2438-5301

e FAZENDA: Denise de Jesus Silva Souza

fazenda@valenca.rj.gov.br (24) 2438-5307

e OBRAS E PLANEJAMENTO URBANO: Carlos José Ramos de Jesus
obraspmv@valenca.rj.gov.br (24)2438-5311

e SAUDE: Rafael de Oliveira Tavares
sms@valenca.rj.gov.br -

e DESENVOLVIMENTO ECONOMICO SUSTENTAVEL: -
planejamento.valenca@gmail.com -

FORA D ENTRO ADMINISTRATIV

e EDUCACAO: Renata Andrade Leite

Av. Nilo Peganha, 506 - Centro

educacao@valenca.rj.gov.br -

e ASSISTENCIA SOCIAL: Paulo Victor Guimaraes Ferreira
(designado)

R. Carneiro de Mendonga, 139 - Centro

smas@valenca.rj.gov.br -

e ESPORTE E LAZER: Denise de Jesus Silva Souza (designado)
Praga Paulo de Frontin, 12 - Centro
esportelazer@valenca.rj.gov.br -

e CULTURA E TURISMO: Antonio Carlos da Silva
R. Cel Leite Pinto - 105 - Centro
contatosectur@gmail.com -

e AGRICULTURA, PESCA E PECUARIA: Pedro Paulo Magalhdes Graca
Rua Vito Pentagna, 1012 - Benfica
sappma@valenca.rj.gov.br -

e SERVICOS PUBLICOS: Paulo Cesar Pereira de Souza
Rua Vito Pentagna, 1012 - Benfica
smsp@valenca.rj.gov.br -

e MEIO AMBIENTE: Ailton Geraldo Batista da Silva (designado)
Dom André Arcoverde, 228 - Centro
sec.meioambiente@valenca.rj.gov.br -

e ORDEM PUBLICA, DEFESA CIVIL E TRANSPORTE
Paulo Victor Guimardaes Ferreira
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Prefeitura Municipal de Valenga - RJ

ATOS DO PODER EXECUTIVO

CONTRATOS E CONVENIOS

Extrato de Rescisao
Rescisdo de Contrato
Processo: 13558/2024

Termo n° 013/2025

Contratante: Municipio de Valenga - representado pelo Secretadrio de
Assisténcia Social - Paulo Victor Guimarées Ferreira

Rescindi o Contrato: Simone de Paula Paiva

A partir de 30/04/2025

_EXTRATO DE PUBLICAGAO DE CONVENIO DE REPASSE
CONVENIO N° 050/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1562/2025
PARTES: MUNICIPIO DE VALENGA e ASSOCIAGCAO HOSPITAL SANTA ISA-
BEL
OBJETO: REPASSE DE RECURSOS ORIUNDOS DA PORTARIA GM/MS N°
6.893 DE 24 DE ABRIL DE 2025, DESTINADOS A ASSISTENCIA FINANCEI-
RA COMPLEMANTAR DA UNIAO DESTINADA AO CUMPRIMENTO DO PISO
SALARIAL NACIONAL DE ENFERMEIROS TECNICOS E AUXILIARES DE EN-
FERMAGEM E PARTEIRAS.
VALOR: R$ 32.662,55 (TRINTA E DOIS MIL, SEISCENTOS E SESSENTA E
DOIS REAIS E CINQUENTA E CINCO CENTAVOS)
PERIODO: COMPETENCIA DO MES DE ABRIL DE 2025
DATA: 12 DE MAIO DE 2025.

JEXTRATO DE PUBLICAGCAO DE CONVENIO DE REPASSE
CONVENIO N° 058/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1652/2025
PARTES: MUNICIPIO DE VALENGA e INSTITUTO ACAO BRASIL
OBJETO: REPASSE DE RECURSOS ORIUNDOS DA PORTARIA GM/MS N°
6.893 DE 24 DE ABRIL DE 2025, DESTINADOS A ASSISTENCIA FINANCEI-
RA COMPLEMANTAR DA UNIAO DESTINADA AO CUMPRIMENTO DO PISO
SALARIAL NACIONAL DE ENFERMEIROS TECNICOS E AUXILIARES DE EN-
FERMAGEM E PARTEIRAS.
VALOR: R$ 40.064,32 (QUARENTA MIL, SESSENTA E QUATRO REAIS E
TRINTA E DOIS CENTAVOS). .
PERIODO: COMPETENCIA DO MES DE ABRIL DE 2025
DATA: 20 DE MAIO DE 2025.

EXTRATO DE CONTRATO
(Contrato n° 082/2025)

Partes:

Contratante: Prefeitura Municipal de Valenca-RJ.

Contratado: ACR REPRESENTACOES E SERVICOS LTDA.

Processo Primitivo n°: 914/2025

Pregéao Eletrénico n°: 90003/2025

Objeto: Aquisicdo de pvc, vergalhGes, cimento e cal para pintura para
recomposicao de estoque do Almoxarifado da Secretaria Municipal de
Servigo Publico, para atendimento junto ao Almoxarifado de Obras
Complementares, para o ano de 2025.

Valor: R$ 27.600,00 (vinte e sete mil e seiscentos reais).

EXTRATO DE CONTRATO
(Contrato n° 083/2025)

Partes:

Contratante: Prefeitura Municipal de Valenga-RJ.

Contratado: INSPIREX COMERCIAL LTDA.

Processo Primitivo n°: 914/2025

Pregéao Eletrénico n°: 90003/2025

Objeto: Aquisicdo de pvc, vergalhGes, cimento e cal para pintura para
recomposicao de estoque do Almoxarifado da Secretaria Municipal de
Servigo Publico, para atendimento junto ao Almoxarifado de Obras
Complementares, para o ano de 2025.

Valor: R$ 175.750,00 (cento e setenta e cinco mil, setecentos e cinquenta
reais).

EXTRATO DE CONTRATO
(Contrato n° 084/2025)

Partes:

Contratante: Prefeitura Municipal de Valenca-RJ.

Contratado: SERVI MAX COMERCIO INDUSTRIA E SERVICOS LTDA.
Processo Primitivo n°: 914/2025

Pregao Eletrénico n°: 90003/2025

Objeto: Aquisicao de pvc, vergalhdes, cimento e cal para pintura para
recomposicdao de estoque do Almoxarifado da Secretaria Municipal de
Servigo Publico, para atendimento junto ao Almoxarifado de Obras
Complementares, para o ano de 2025.

Valor: R$ 44.890,00 (quarenta e quatro mil, oitocentos e noventa reais).

EXTRATO DE CONTRATO
(Contrato n° 089/2025)

Contratante: Prefeitura Municipal de Valenga-RJ.

Contratado: ROMEIRO & BARBOSA LTDA.

Processo Primitivo n°: 9.301/2025

Pregéao Eletrdénico n°: 90028/2024

Objeto: Aquisicdo de género alimenticio, café da manhd (pdo com
manteiga e 1 (um) copo de café com leite 200ml) - Secretaria Municipal
de Servigos Publicos.

Valor: R$ 99.450,00 (noventa e nove mil, quatrocentos e cinquenta reais).

. EXTRATO DE CONTRATO
ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS
(Contrato n° 088/2025)

Partes:

Contratante: Prefeitura Municipal de Valenga-RJ.

Contratado: UNIAO COOPERATIVA DE TRANSPORTES.

Processo Primitivo n°: 7.981/2025

Pregéao Eletrdnico n°: 017/2024 (CIMESMI)

Objeto: Contratacdo de maquinario por meio de locagdao, bem
como frota veicular com e sem condutor, que serdo utilizados pelo
Municipio — Secretaria Municipal de Obras e Planejamento Urbano.
Valor: R$ 6.717.536,32 (seis milhdes, setecentos e dezessete mil,
quinhentos e trinta e seis reais e trinta e dois centavos).

COMPRAS E LICITAGOES

TERMO DE ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 017/2024
DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL MULTIFINALITARIO DOS
MUNICiPIOS DO EXTREMO SUL DE MINAS - CIMESMI

Contratante: Prefeitura Municipal de Valenga-RJ.

Contratado: UNIAO COOPERATIVA DE TRANSPORTES.

Pregdo Eletronico n°: 017/2024 (CIMESMI)

Processo Primitivo n°: 7.981/2025

Objeto: Prestacdo de servicos de contratacdo de maquinario por meio de
locagdo, bem como frota veicular com e sem condutor, que serédo utilizados
pelo Municipio.

PORTARIAS

ERRATA

Errata para corrigir erro material, na Portaria n°. 643, de 11
de abril de 2025, publicada no Boletim Oficial Edigdo N°. 1919, datado
de 30/04/2025, pagina 12. ONDE SE LE: (...) Cargo Comissionado
de Subsecretdrio de Cultura. LEIA-SE:(...) Cargo Comissionado de
Subsecretario de Defesa Civil. Desta forma, torna-se necessaria sua
republicagdo, com as devidas corregées que seguem abaixo:

PORTARIA PMV, N°, 643, DE 11 DE ABRIL DE 2025,

SAULO DE TARSO PEREIRA CORREA DA SILVA, PREFEITO
DO MUNICIPIO DE VALENGCA, ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de
suas atribuicdes legais, de acordo com o Art. 69, VI, da Lei Orgénica do
Municipio e,

Considerando a Lei Complementar n°. 175 de 14 de julho de
2014 e suas posteriores alteragoes;

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR, a partir do dia 5 de maio de 2025, o Sr.
MARCUS VINICIUS DE ALMEIDA PORTUGAL, para exercer o Cargo
Comissionado de Subsecretario de Defesa Civil, Simbolo CC5, junto a
Secretaria Municipal de Ordem Publica, Defesa Civil e Transporte.

Art. 20, Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo,
produzindo efeitos retroativos a 5/05/2025.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito, 11 de abril de 2025

Saulo de Tarso Pereira Corréa da Silva
Prefeito

Edigao n© 1928 - 23/05/2025
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> Prefeitura Municipal de Valenga - RJ]

ERRATA

Errata para corrigir erro material, na Portaria n°. 713, de 6 de
maio de 2025, publicada no Boletim Oficial Edicdo N°. 1925, datado de
16/05/2025, pagina 10.

ONDE SE LE: (...) Art. 1°. DESIGNAR, a partir desta data, o (a) servidor (a)
MARCUS VINICIUS DE ALMEIDA PORTUGAL, matricula no. 211. 835, e como
seu substituto o (a) Sr. (a) André de Assis Mejias, matricula n°. 122 076,
para atuarem como Gestores do contrato do processo administrativo n©.
7983/2025.

LEIA-SE:(,..) Art. 1°. DESIGNAR, a partir desta data, o (a) servidor (a)
ANTONIO AVILA MEJIAS, matricula n®. 211.707, e como seu substituto o
(a) Sr. (a) Marcus V|n|C|us de Almeida Portugal matricula n°. 211.835,
para atuarem como Gestores do contrato do processo administrativo no°.
7983/2025.

Desta forma, torna-se necessaria sua republicagdo, com as devidas
corregBes que seguem abaixo:
PORTARIA PMV, N°. 713, DE 6 DE MAIO DE 202
SAULO DE TARSO PEREIRA CORREA DA SILVA, PREFEITO
DO MUNICIPIO DE VALENCA, ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de
suas atribuicGes legais, de acordo com o Art. 69, VI, da Lei Organlca do
Municipio, e

Considerando o processo administrativo n°. 7966/2025;

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR, a partir desta data, o (a) servidor (a)
ANTONIO AVILA MEJIAS, matricula n°. 211.707, e como seu substituto
o (a) Sr. (a) Marcus Vinicius de Almeida Portugal, matrlcula no. 211.835,
para atuarem como Gestores do contrato do processo administrativo n°.
7983/2025.

Art. 2°. DESIGNAR, a partir desta data, o (a) servidor (a)
WILLIANS DE MELLO PINTO, matricula n°. 211.734, e como seu
substituto o (a) Sr. (a) Evandro Coutinho Fernandes, matricula n°. 400.302,
para atuarem como Fiscais Administrativos do processo administrativo
no. 7983/2025.

Art. 3°. DESIGNAR, a partir desta data, o (a) servidor (a)
PAULO CESAR DE PAIVA VIEIRA, matricula n® 144.131, e como
seu substituto o (a) Sr. (a) Joice Soares Pierre, matricula n°. 211.754,
para atuarem como Fiscais Técnicos do processo administrativo no°.
7983/2025.

Art. 4°. A designagdo de que trata esta Portaria, ocorrerd sem
percepgdo de vencimentos ou vantagens pessoais de qualquer natureza,
para os servidores ora designados.

Art. 5°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito, 6 de maio de 2025.

Saulo de Tarso Pereira Corréa da Silva
Prefeito

ERRATA

Errata para corrigir erro material, na Portaria n°. 714, de 6 de
maio de 2025, publicada no Boletim Oficial Edicdo N°. 1925, datado de
16/05/2025, pagina 10.

ONDE SE LE: (...) Art. 10, DESIGNAR, a partir desta data, o (a) servidor (a)
MARCUS VINICIUS DE ALMEIDA PORTUGAL matricula n° 211.835, e como
seu substituto o (a) Sr. (a) André de Assis Mejias, matricula no°. 122 076,
para atuarem como Gestores do contrato do processo administrativo n°.
7981/2025.

LEIA-SE:(...) Art. 10, DESIGNAR, a partir desta data, o (a) servidor (a)
ANTONIO AVILA MEJIAS, matrlcula n°. 211.707, e como seu substituto o
(a) Sr. (a) Marcus Vinicius de Almeida Portugal matricula n°. 211.835,
para atuarem como Gestores do contrato do processo administrativo n°.
7981/2025.

Desta forma, torna-se necessaria sua republicagdo, com as devidas
corregdes que seguem abaixo:

PORTARIA PMV, N°. 714, DE 6 DE MAIO DE 2025

SAULO DE TARSO PEREIRA CORREA DA SILVA, PREFEITO
DO MUNICIPIO DE VALENGA, ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de
suas atribuigGes legais, de acordo com o Art. 69, VI, da Lei Organlca do
Municipio, e

Considerando o processo administrativo n°. 7968/2025;
RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR, a partir desta data, o (a) servidor (a)
ANTONIO AVILA MEJIAS, matrlcula n%. 211.707, e como seu substituto
o (a) Sr. (a) Marcus V|n|C|us de Almeida Portugal, matrlcula no. 211.835,
para atuarem como Gestores do contrato do processo administrativo no.
7981/2025.

Art. 2°. DESIGNAR, a partir desta data, o (a) servidor (a)
WILLIANS DE MELLO PINTO, matricula n°. 211.734, e como seu
substituto o (a) Sr. (a) Evandro Coutinho Fernandes, matricula n°. 400.302,
para atuarem como Fiscais Administrativos do processo administrativo
n®. 7981/2025.

Art. 3°. DESIGNAR, a partir desta data, o (a) servidor (a)
WASHINGTON LUIZ HIPOLITO ROCHA, matricula n°. 211.749, e como
seu substituto o (a) Sr. (a) Paulo César de Paiva Vieira, matricula n©.
144,131, para atuarem como Fiscais Técnicos do processo administrativo
n®. 7981/2025.

Art. 4°. A designagdo de que trata esta Portaria, ocorrerd sem
percepgdo de vencimentos ou vantagens pessoais de qualquer natureza,
para os servidores ora designados.

Art. 5°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito, 6 de maio de 2025.

Saulo de Tarso Pereira Corréa da Silva
Prefeito

PORTARIA PMV, N°, 645, DE 11 DE ABRIL DE 2025,

SAULO DE TARSO PEREIRA CORREA DA SILVA, PREFEITO
DO MUNICIPIO DE VALENCA, ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de
suas atribuigdes legais, de acordo com o Art. 69, VI, da Lei Organlca do
Municipio e,

Considerando a Lei Complementar n°. 175 de 14 de julho de
2014 e suas posteriores alteragoes;

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR, a partir do dia 5 de maio de 2025, a Sra.
ANDREA FERREIRA DE AVELLAR para exercer o Cargo Com|55|onado
de Assistente Executivo, Simbolo CC4 junto a Prefeitura Municipal de
Valenga.

Art. 29, Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo,
produzindo efeitos a partir do dia 5/05/2025.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito, 11 de abril de 2025
Saulo de Tarso Pereira Corréa da Silva

Prefeito

PORTARIA PMV, No°. 4, DE 16 DE ABRIL DE 202

SAULO DE TARSO PEREIRA CORREA DA SILVA, PREFEITO DO
MUNICIPIO DE VALENGA, ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas
a,tr!buu;oes legais, de acordo com o Art. 69, VI, da Lei Organlca do Muni-
cipio, e

Considerando o processo administrativo n°. 1321/2025;

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR, a partir desta data, o (a) servidor (a) PE-
DRO PAULO DIOGO GRANADEIRO, matricula n°. 211.730, como Fiscal
Técnico do processo administrativo n°. 1285/2025.

Art. 2°. DESIGNAR, a partir desta data, o (a) servidor (a) AN-
TONIO MAINENT DOMINGOS PEREIRA, matricula n°. 102.148, para
atuar como Fiscal Setorial do processo administrativo n°. 1285/2025.

Art. 3°. DESIGNAR, a partir desta data, o (a) servidor (a)
MATHEUS CAMPBELL RIBEIRO DE ALMEIDA, matricula n®. 000.143,
para atuar como Fiscal Administrativo do processo administrativo n°.
1285/2025.

Art. 4°. A designacdo de que trata esta Portaria, ocorrerd sem
percepgao de vencimentos ou vantagens pessoais de qualquer natureza,
para os servidores ora designados.

Art. 5°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito, 16 de abril de 2025.

Saulo de Tarso Pereira Corréa da Silva
Prefeito

Pagina 4
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PORTARIA PMV, N°. DE 17 DE ABRIL DE 202

SAULO DE TARSO PEREIRA CORREA DA SILVA, PREFEITO DO
MUNICIPIO DE VALENGCA, ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas
atribuigGes legais, de acordo com o Art. 69, VI, da Lei Organlca do Muni-
cipio, e

Considerando o processo administrativo n°®. 1139/2025;

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR, a partir desta data, o (a) servidor (a) TRi-
CIA LEILEZ DA SILVA NOGUEIRA, matricula n°. 143.723, como Fiscal
Técnico do processo administrativo n°. 894/2025.

Art. 2°. DESIGNAR, a partir desta data, o (a) servidor (a) ALE-
XANDRE ALVES RODIGHERI, matricula n°. 140.430, para atuar como
Fiscal Setorial do processo administrativo n®. 894/2025.

Art. 3°. DESIGNAR, a partir desta data, o (a) servidor (a) LU-
CIANO DA COSTA ALMEIDA, matricula n°. 140.406, para atuar como
Fiscal Administrativo do processo administrativo n°. 894/2025.

Art. 4°. A designacdo de que trata esta Portaria, ocorrerd sem
percepgdo de vencimentos ou vantagens pessoais de qualquer natureza,
para os servidores ora designados.

Art. 59, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito, 17 de abril de 2025.

Saulo de Tarso Pereira Corréa da Silva
Prefeito

Art. 2°, Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito, 5 de maio de 2025

Saulo de Tarso Pereira Corréa da Silva
Prefeito

PORTARIA PMV, N°, DE 5 DE MAIO DE 2025.

SAULO DE TARSO PEREIRA CORREA DA SILVA, PREFEITO
DO MUNICIPIO DE VALENCA, ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de
suas atribuigdes legais, de acordo com o Art. 69, VI, da Lei Organlca do
Municipio e,

Considerando a Lei Complementar n°. 175 de 14 de julho de
2014 e suas posteriores alteragdes;

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR, a partir do dia 1° de maio de 2025, a Sra.
ANA PAULA PEREIRA DE ALMEIDA, para exercer o Cargo Comissionado
de Diretor do Departamento de Controle Administrativo, Simbolo CC6,
junto a Secretaria Municipal de Planejamento e Gest&o.

Art. 29, Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito, 5 de maio de 2025

Saulo de Tarso Pereira Corréa da Silva
Prefeito

PORTARIA PMV, No°. 4, DE 5 DE MAIO DE 2025.

SAULO DE TARSO PEREIRA CORREA DA SILVA, PREFEITO
DO MUNICIPIO DE VALENCA, ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de
suas atribuicGes legais, de acordo com o Art. 69, VI, da Lei Organlca do

Municipio e,

Considerando o Decreto Municipal n°. 81, de 14 de abril de
2025, que "REGULAMENTA A TRANSACAO RELATIVA A CREDITOS DA
FAZENDA PUBLICA MUNICIPAL, NOS TERMOS DA LEI N°© 3.672, DE 6 DE
FEVEREIRO DE 2015, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

RESOLVE

Art. 1°. NOMEAR, os servidores abaixo relacionados, para
compor a COMISSAO DE TRANSACOES TRIBUTARIAS - CTT, que tem
por objetivo realizar a apreciagdo, aprovagao ou rejeigdo das propostas de
transacgdo previstas no Decreto Municipal n°. 81, de 14 de abril de 2025:

- Victor Soares da Rocha, matricula n°. 144.401

- Guilherme Dias Estevam Leal, matricula n°. 144.510

- Carolina Santos Pires, matricula n°. 144.501

- Sheila Alves Laureano, matricula n®. 100200

- Marcio Roncalli Almeida Petrillo, matricula n°. 122750
- Jodo Eduardo Rodrigues Ferreira, matricula n°. 144142
- Liedy Gongalves de Oliveira, matricula n°. 138223

Art. 2°. Aos membros da Comissdo sera pago a gratificacdo
“Jeton”, nos termos do art. 31 e paragrafos do Decreto Municipal n°. 81 de
2025, até a data de 31/10/2025.
Art. 3°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito, 5 de maio de 2025.

Saulo de Tarso Pereira Corréa da Silva
Prefeito

PORTARIA PMV, N°. DE 5 DE MAIO DE 2025.

SAULO DE TARSO PEREIRA CORREA DA SILVA, PREFEITO
DO MUNICIPIO DE VALENGCA, ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de
suas atribuigdes legais, de acordo com o Art. 69, VI, da Lei Organlca do
Municipio e,

Considerando a Lei Complementar n°. 175 de 14 de julho de
2014 e suas posteriores alteragdes;

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR, a partir do dia 5 de maio de 2025, o Sr.
MAXMILIANO ROSA DE SOUZA, para exercer o Cargo Comissionado de
Chefe da Secdo de Cadastro e Controle, Simbolo CC8, junto a Secretaria
Municipal de Servigos Publicos.

PORTARIA PMV, N°, 704, DE 5 DE MAIO DE 2025,
SAULO DE TARSO PEREIRA CORREA DA SILVA, PREFEITO
DO MUNICIPIO DE VALENGA, ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de

suas atribuicdes legais, de acordo com o Art. 69, VI, da Lei Orgénica do
Municipio e,

Considerando os termos do processo administrativo no.
7603/2025;

Considerando a Portaria n°. 202/2022;

Considerando o art. 196 e paragrafos, bem como, art. 197 da
Lei Complementar 28/99;

RESOLVE:

Art, 1°. RENOVAR a Licenga sem Vencimento da servidora Sra.
MARIA JOSE DURCO DE CARVALHO GRACA, matricula n°® 114.898,
ocupante do cargo efetivo de Professor II, pelo periodo de 3/05/2025 a
3/05/2028.

Art. 20, Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito, 5 de maio de 2025

Saulo de Tarso Pereira Corréa da Silva
Prefeito

PORTARIA PMV, N°. 7 DE 6 DE MAIO DE 2025.

SAULO DE TARSO PEREIRA CORREA DA SILVA, PREFEITO
DO MUNICIPIO DE VALENCA, ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de
suas atribuigGes legais, de acordo com o Art. 69, VI, da Lei Organlca do
Municipio e,

Considerando a Lei Complementar n°. 175 de 14 de julho de
2014 e suas posteriores alteragles;

RESOLVE:

Art. 1°, EXONERAR, a partir do dia 5 de maio de 2025, a Sra.
JOCELANE ANGELICA DA SILVA NEUBANER, do Cargo Comlssmnado
de Chefe da Secdo de Expediente, Simbolo CC9, que vinha exercendo junto
a Secretaria Municipal de Fazenda.

Art. 20, Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo,
produzindo efeitos em 5 de maio de 2025.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito, 6 de maio de 2025

Saulo de Tarso Pereira Corréa da Silva
Prefeito
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PORTARIA PMV, N°, 709, DE 6 DE MAIO DE 2025.
SAULO DE TARSO PEREIRA CORREA DA SILVA, PREFEITO
DO MUNICIPIO DE VALENCA, ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de

suas atribuigGes legais, de acordo com o Art. 69, VI, da Lei Organlca do
Municipio e,

Considerando a Lei Complementar n°. 175 de 14 de julho de
2014 e suas posteriores alteragoes;
RESOLVE:

Art. 1°, NOMEAR, a partir do dia 5 de maio de 2025, a Sra.
JOCELANE ANGELICA DA SILVA NEUBANER, para exercer o Cargo
Comissionado de Inspetor de Controle Interno, Simbolo CC5, junto a
Secretaria Municipal de Controle Interno.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo,
produzindo efeitos em 5 de maio de 2025.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito, 6 de maio de 2025

Saulo de Tarso Pereira Corréa da Silva
Prefeito

PORTARIA PMV, N°. 719, DE 7 DE MAIO DE 2025.

SAULO DE TARSO PEREIRA CORREA DA SILVA, PREFEITO
DO MUNICIPIO DE VALENCA, ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de
suas atribuicGes legais, de acordo com o Art. 69, VI, da Lei Organlca do
Municipio e,

Considerando a Lei Complementar n°. 175 de 14 de julho de
2014 e suas posteriores alteragdes;

RESOLVE:
Art. 1°. DESTITUIR, a partir do dia 1° de abril de 2025, o (a)
Sr. (a) LUZIMAR HELIODORA FERREIRA, como Diretor da Divisdo de
Auditoria, junto a Secretaria Municipal de Saude, que vinha exercendo sem
percepgdo de vencimentos ou vantagens pessoais de qualquer natureza.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo,
produzindo efeitos retroativos a 1°/4/2025.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito, 7 de maio de 2025

Saulo de Tarso Pereira Corréa da Silva
Prefeito

PORTARIA PMV, N°. 721, DE 7 DE MAIO DE 2025.

SAULO DE TARSO PEREIRA CORREA DA SILVA, PREFEITO
DO MUNICIPIO DE VALENCA, ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de
suas atribuicGes legais, de acordo com o Art. 69, VI, da Lei Organlca do
Municipio e,

Considerando a Lei Complementar n°. 175 de 14 de julho de
2014 e suas posteriores alteragdes;
RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR, a partir do dia 5 de maio de 2025, o
servidor PAULO EDUARDO DE OLIVEIRA LACERDA PAIVA, matricula
n°, 211.833, como Diretor da Divisdo de Transporte, junto a Secretaria
Municipal de Salde, sem percepgdo de vencimentos ou vantagens pessoais
de qualquer natureza.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo,
produzindo efeitos retroativos a 5/05/2025.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito, 7 de maio de 2025

Saulo de Tarso Pereira Corréa da Silva
Prefeito

PORTARIA PMV, N°. 722, DE 7 DE MAIO DE 2025.

SAULO DE TARSO PEREIRA CORREA DA SILVA, PREFEITO
DO MUNICIPIO DE VALENCA, ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de
suas atribuicGes legais, de acordo com o Art. 69, VI, da Lei Organlca do
Municipio e,

Considerando a Lei Complementar n°. 175 de 14 de julho de
2014 e suas posteriores alteragdes;

RESOLVE:
Art. 1°. DESTITUIR, a partir do dia 1° de margo de 2025, a Sra.
JOYCE OLIVEIRA GOUVEIA, como Diretor da Divisdo de Contabilidade,
junto a Secretaria Municipal de Salde, que vinha exercendo sem percepgdo
de vencimentos ou vantagens pessoais de qualquer natureza.

Art. 20, Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo,
produzindo efeitos retroativos a 1°/03/2025.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito, 7 de maio de 2025

Saulo de Tarso Pereira Corréa da Silva
Prefeito

PORTARIA PMV, N°. 729, DE 12 DE MAIO DE 2025.

SAULO DE TARSO PEREIRA CORREA DA SILVA, PREFEITO
DO MUNICIPIO DE VALENGA, ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de
suas atribuigbes legais, de acordo com o Art. 69, VI, da Lei Organlca do
Municipio e,

CONSIDERANDO a Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil de 1988, em especial os Arts. 23 e 24;

CONSIDERANDO a Lei Federal n®6.938 de 31 de agosto de 1981,
que “Disp0Oe sobre a Politica Nacional de Meio Ambiente”, estabelecendo o
licenciamento ambiental como instrumento de sua politica;

CONSIDERANDO a Lei Complementar Federal n® 140 de 08
de dezembro de 2011, dada a cooperagao entre a Unido, os estados, o
Distrito Federal e os municipios nas agGes admlnlstratlvas decorrentes
do exercicio da competéncia comum relativas a protegdo das paisagens
naturais notaveis, a protecdo do meio ambiente, ao combate a poluigdo em
qualquer de suas formas e a preservagdo das florestas, da fauna e da flora,
que deu autonomia aos Municipios para licenciamento Ambiental;

CONSIDERANDO a Resolugdo CONEMA N©° 42 de 17 de agosto
de 2012, que dispGe sobre as atividades que causam ou possam causar
impacto ambiental local, fixa normas gerais de cooperagdo federativa nas
agdes administrativas decorrentes do exercicio da competenua comum
relativas a protegdo das paisagens naturais notaveis, a protecdo do meio
ambiente e ao combate a poluigdo em qualquer de suas formas, conforme
previsto na Lei Complementar n°® 140/2011, e da outras providéncias;

CONSIDERANDO o Cddigo Ambiental de Valenga n® 2.778 de
05 de maio de 2014, alterado pela Lei n© 2.902 de 2016, que tornou legal
o Licenciamento Ambiental pela Secretaria Municipal de Meio Ambiente;

CONSIDERANDO a edigdo da Lei Complementar n°. 208, de 12
de abril de 2018, onde alterou a redacgdo original do art. 138, da LC no.
28/1999, passando a constar que “a gratificagdo relativa ao exercicio em
6rgdo de deliberagdo coletiva, sendo fixada por ato préprio do Chefe do
Poder Executivo, através de Decreto municipal”, bem como a vigéncia da lei
supra, com a publicagdo no Boletim Oficial Edigdo N°. 948, de 17/04/2018;

CONSIDERANDO o Decreto N° 40.793 de 05 de junho de 2007,
Decreto N° 40.980 de 15 de outubro de 2007, Decreto N° 42.050 de 25
de setembro de 2009, Decreto N° 42.159 de 02 de dezembro de 2009,
Decreto no 42.440 de 30 de abril de 2010, Decreto N° 46.890 de 23 de
dezembro de 2019, entre OUTRAS legislagdes inerentes ao tema em tela;

CONSIDERANDO, por fim, o Decreto N° 165 de 28 de setembro
de 2022, que Altera e substitui o Decreto N° 103 de 28 de junho de 2018,
Decreto N° 001 de 01 de janeiro de 2021, Decreto N° 175 de 21 de outubro
de 2021, que cria e a Comissdo Permanente de Licenciamento Ambiental
- COPLAM, érgdo colegiado integrante da estrutura de licenciamento da
Secretaria Municipal de Meio Ambiente de Valenga/R], e ainda da outras
providéncias;

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear, a partir desta data, a nova composicdo da
Comissdao Permanente de Licenciamento Ambiental - COPLAM,
conforme Decreto N° 165 de 28 de setembro de 2022, vinculada e
subordinada diretamente a Secretaria Municipal de Meio Ambiente -
SMMA, com o objetivo primordial de coordenar e executar o licenciamento
ambiental de empreendimentos e atividades de impacto ambiental local,
dentre outras transcritas no presente, a ser composta pelos servidores
abaixo listados:

I- Ailton Geraldo Batista, matricula n°. 211.687;

II- Olavo Araujo Queiroz, matricula n°.140.570;

I1I- Thiago de Souza Cerqueira, matricula n°. 144.229;

IV- Alexsander Leite da Silva, matricula n®.120.421;

V- Natani do Nascimento Braga, matricula n°. 144.379; e

VI- Marco Anténio Guimardes, matricula n°. 102.393.

Paragrafo Gnico. A presidéncia da Comissdo serd exercida
pelo Secretario Municipal de Meio Ambiente em exercicio, o Sr. Ailton
Geraldo Batista, e como primeiro Secretariado sera exercida pelo membro
Alexsander Leite da Silva.
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Art. 2°. O trabalho desenvolvido pelos membros da Comisséo
serd remunerado de acordo com o Decreto Municipal n®. 165 de 2022, com
excecdo do Secretario da pasta.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito, 12 de maio de 2025

Saulo de Tarso Pereira Corréa da Silva
Prefeito

PORTARIA PMV, N°, 737, DE 15 DE MAIO DE 2025

SAULO DE TARSO PEREIRA CORREA DA SILVA, PREFEITO DO
MUNICIPIO DE VALENGA, ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas
atribuigBes legais, de acordo com o Art. 69, VI, da Lei Organlca do Muni-
cipio, e

Considerando o processo administrativo n°®. 1597/2025;

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR, a partir desta data, o (a) servidor (a) ANA
LUIZA PEREIRA DUBBOC, matricula n°. 211.726, como Fiscal Técnico
do processo administrativo n°. 1479/2025.

Art. 2°. DESIGNAR, a partir desta data, o (a) servidor (a) VI-
THORIA LOPES DE CARVALHO VELOSO, matricula n°. 211.731, para
atuar como Fiscal Setorial do processo administrativo n°. 1479/2025.

Art. 3°. DESIGNAR, a partir desta data, o (a) servidor (a)
AMANDA MACHADO DA SILVA, como Fiscal Administrativo do pro-
cesso administrativo n°. 1479/2025.

Art. 4°. A designacdo de que trata esta Portaria, ocorrerd sem
percepgdo de vencimentos ou vantagens pessoais de qualquer natureza,
para os servidores ora designados.

Art. 59, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito, 15 de maio de 2025.

Saulo de Tarso Pereira Corréa da Silva
Prefeito

PORTARIA PMV, N°. 7 DE 16 DE MAIO DE 2025.

SAULO DE TARSO PEREIRA CORREA DA SILVA, PREFEITO
DO MUNICIPIO DE VALENCA, ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de
suas atribuigdes legais, de acordo com o Art. 69, VI, da Lei Orgamca do
Municipio e,

CONSIDERANDO o previsto na Lei Federal n°. 14.133, de 1°
de abril de 2021, quanto as determinacgdes legais para a alienagdo de bens
publicos;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n°. 17, de 27 de janeiro
de 2025;

RESOLVE:
Art. 1°. NOMEAR, a partir desta data, a servidora Luciana
Catarina Gomes, matricula n°. 400319, como membro da COMISSAO
ESPECIAL PARA AVALIA(;AO DE BENS MOVEIS INSERVIVEIS PARA A
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, instituida pela Portaria n°. 334, de
3 de fevereiro de 2025.
Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito, 16 de maio de 2025.

Saulo de Tarso Pereira Corréa da Silva
Prefeito

PORTARIA PMV, N°, 739, DE 16 DE MAIO DE 2025

SAULO DE TARSO PEREIRA CORREA DA SILVA, PREFEITO DO
MUNICIPIO DE VALENCA, ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas
a,trlbun;oes legais, de acordo com o Art. 69, VI, da Lei Organlca do Muni-
cipio, e

Considerando a
1650/2025;

indicagdo no processo administrativo no.

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR, a partir desta data, o (a) servidor (a) GIL-
MAR THIODO DA SILVA, matricula n®. 101.516, como Fiscal Técnico do
processo administrativo n°®. 1550/2025.

Art. 2°. DESIGNAR, a partir desta data, o (a) servidor (a) AN-
TONIO MAINENT DOMINGOS, matricula n°. 102.148, para atuar como
Fiscal Setorial do processo administrativo n°. 1550/2025.

Art. 3°. DESIGNAR, a partir desta data, o (a) servidor (a) GUI-
LHERME VASCONCELLOS AMARAL, matricula n°, 211.723, como Fiscal
Administrativo do processo administrativo n°. 1550/2025.

Art. 4°. A designacdo de que trata esta Portaria, ocorrerd sem
percepgdo de vencimentos ou vantagens pessoais de qualquer natureza,
para os servidores ora designados.

Art. 5°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito, 16 de maio de 2025.

Saulo de Tarso Pereira Corréa da Silva
Prefeito

PORTARIA PMV, N°. 7 DE 19 DE MAIO DE 202

SAULO DE TARSO PEREIRA CORREA DA SILVA, PREFEITO DO
MUNICIPIO DE VALENGA, ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas
a;nbuu;oes legais, de acordo com o Art. 69, VI, da Lei Organlca do Muni-
cipio, e

Considerando a
9110/2025;

indicagdo no processo administrativo no.

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR, a partir desta data, o (a) servidor (a) TA-
TIELE APARECIDA DE OLIVEIRA SAUVERO, matricula n°. 142.816,
como Fiscal Técnico do processo administrativo n®. 9110/2025.

Art. 2°. DESIGNAR, a partir desta data, o (a) servidor (a)
CLAUDIA GONCALVES TORRES, matricula n°. 105. 112 para atuar como
Fiscal Setorial do processo admlnlstratlvo no. 9110/2025

Art. 3°. DESIGNAR, a partir desta data, o (a) servidor (a) RA-
FAEL MACEDO ROSA, matricula n°. 140.538, como Fiscal Administra-
tivo do processo administrativo n°. 9110/2025.

Art. 4°. A designagdo de que trata esta Portaria, ocorrera sem
percepgao de vencimentos ou vantagens pessoais de qualquer natureza,
para os servidores ora designados.

Art. 5°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito, 19 de maio de 2025.

Saulo de Tarso Pereira Corréa da Silva
Prefeito

PORTARIA PMV, N°. 741, DE 19 DE MAIO DE 2025

SAULO DE TARSO PEREIRA CORREA DA SILVA, PREFEITO DO
MUNICIPIO DE VALENCA, ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas
altr|buu;oes legais, de acordo com o Art. 69, VI, da Lei Orgamca do Muni-
cipio, e

Considerando a
9143/2025;

indicagdo no processo administrativo no.

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR, a partir desta data, o (a) servidor (a) TA-
TIELE APARECIDA DE OLIVEIRA SAUVERO, matricula n°. 142.816,
como Fiscal Técnico do processo administrativo n®. 9143/2025.

Art. 2°. DESIGNAR, a partir desta data, o (a) servidor (a)
CLAUDIA GONGCALVES TORRES matricula n°. 105. 112 para atuar como
Fiscal Setorial do processo adm|n|strat|vo no, 9143/2025

Art. 3°. DESIGNAR, a partir desta data, o (a) servidor (a) RA-
FAEL MACEDO ROSA, matricula n°. 140.538, como Fiscal Administra-
tivo do processo administrativo n°. 9143/2025.

Art. 4°. A designacdo de que trata esta Portaria, ocorrerd sem
percepgao de vencimentos ou vantagens pessoais de qualquer natureza,
para os servidores ora designados.
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Art. 59, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito, 19 de maio de 2025.

Saulo de Tarso Pereira Corréa da Silva
Prefeito

PORTARIA PMV, N°, 743, DE 20 DE MAIO DE 2025
SAULO DE TARSO PEREIRA CORREA DA SILVA, PREFEITO DO
MUNICIPIO DE VALENGA, ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas

a,trlbun;oes legais, de acordo com o Art. 69, VI, da Lei Organlca do Muni-
cipio, e

Considerando o processo administrativo n°. 8842/2025;
RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR, a partir desta data, o (a) servidor (a) MA-
RIANNE ELENA DA SILVA, matricula n°. 140.180, como Gestor de Con-
trato do processo administrativo n®. 8842/2025, e suplente Maria Eduarda
Damasceno Maia, matricula n® 211.761.

Art. 2°. DESIGNAR, a partir desta data, o (a) servidor (a) SIL-
VIA SOUZA MARIA, matricula n°. 138.630, e como substituto o (a) Sr.
(a) Barbara Maria de Jesus, matricula n® 144.158, para atuarem como
Fiscais Setoriais do processo administrativo n°. 8842/2025.

Art. 3°. DESIGNAR, a partir desta data, o (a) servidor (a) MA-
RACI DA SILVA CORREA DO NATAL, matricula no. 126. 276, para atuar
como Fiscal Técnico do processo admlnlstratlvo no. 8842/2025
Art. 4°. A designagdo de que trata esta Portaria, ocorrerd sem
percepgdo de vencimentos ou vantagens pessoais de qualquer natureza,
para os servidores ora designados.
Art. 5°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito, 20 de maio de 2025.

Saulo de Tarso Pereira Corréa da Silva
Prefeito

PORTARIA PMV, N°. 744, DE 21 DE MAIO DE 2025

SAULO DE TARSO PEREIRA CORREA DA SILVA, PREFEITO DO
MUNICIPIO DE VALENGA, ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas
atribuigGes legais, de acordo com o Art. 69, VI, da Lei Organlca do Muni-
cipio, e

Considerando o processo administrativo n°. 5957/2025;

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR, a partir desta data, o (a) servidor (a) MA-
RIA EDUARDA DAMASCENO MAIA, matricula n®. 211.761, como Fiscal
Administrativo do processo administrativo n°®. 5957/2025.

Art. 2°. DESIGNAR, a partir desta data, o (a) servidor (a) SIL-
VIA SOUZA MARIA, matricula n®. 138.630, para atuar como Fiscal Se-
torial do processo administrativo n®. 5957/2025.

Art. 3°. DESIGNAR, a partir desta data, o (a) servidor (a) MA-
RACI DA SILVA CORREA DO NATAL, matricula n° 126.276, para atuar
como Fiscal Técnico do processo admlnlstratlvo no. 5957/2025

Art. 4°. A designacdo de que trata esta Portaria, ocorrerd sem
percepgdo de vencimentos ou vantagens pessoais de qualquer natureza,
para os servidores ora designados.

Art. 5°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito, 21 de maio de 2025.

Saulo de Tarso Pereira Corréa da Silva
Prefeito

PORTARIA PMV, N°, 745, DE 21 DE MAIO DE 2025,

SAULO DE TARSO PEREIRA CORREA DA SILVA, PREFEITO
DO MUNICIPIO DE VALENCA, ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de
suas atribuigdes legais, de acordo com o Art. 69, VI, da Lei Orgamca do
Municipio e,

Considerando o processo administrativo n°. 9173/2025;

Considerando a Lei Municipal n°. 2.940, de 09 de margo
de 2017, que DISPOE SOBRE A QUALIFICACAO DE ENTIDADE COMO
ORGANIZACOES SOCIAIS NO AMBITO DO MUNICIPIO DE VALENCA;

Considerando o Decreto Municipal n°. 22, de 22 de margo de
2017, que regulamenta a Lei n°. 2.940/2017;

RESOLVE:

Art. 1°. INSTITUIR, a partir desta data, COMISSAO
DE QUALIFICACAO DE ORGANIZACAO SOCIAL NA AREA DE
ASSISTENCIA SOCIAL, destinada a realizar os procedimentos e
avaliacdes necessarias para qualificacdes de entidades como Organizacées
Sociais no ambito do chamamento publico realizado pelo Municipio de
Valenga, a ser composta pelos seguintes membros:

- Fernanda Luiz Teixeira Pereira-matricula n°. 211.752;

- Daniela Guimardes Lima Guedes-matricula n°®. 143.782;

- Eliane Costa Ribeiro-matricula n°. 400.301;

- Claudio Humberto Nunes-matricula n°. 131.989;

- Rosemeri Cesar de Souza- matricula n°. 124.915; e

- Fernando Anténio Monteiro- matricula n°. 105.619.

Art. 2°. A COMISSAO DE QUALIFICA(;AO DE ORGANIZA(;AO
SOCIAL NA AREA DE ASSISTENCIA SOCIAL, deve restringir sua
competéncia aos ditames fixados nesta Portaria, em observancia a Lei
Municipal n°. 2.940/2017 e ao Decreto Mun|C|paI no. 22/2017, ficando
a Comissdo, automaticamente extinta, quando do encerramento dos
trabalhos.

Art. 3°. O trabalho desenvolvido pela Comiss&o sera considerado
servigo publico relevante, sem percepcdo de vencimentos ou vantagens
pessoais de qualquer natureza.

Art. 4°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito, 21 de maio de 2025.

Saulo de Tarso Pereira Corréa da Silva
Prefeito

PORTARIA PMV, N°. 746, DE 21 DE MAIO DE 2025.

SAULO DE TARSO PEREIRA CORREA DA SILVA, PREFEITO
DO MUNICIPIO DE VALENCA, ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de
suas atribuigbes legais, de acordo com o Art. 69, VI, da Lei Organlca do
Municipio e,

Considerando a Lei Complementar n°. 175 de 14 de julho de
2014 e suas posteriores alteragdes;

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR, a partir do dia 05 de maio de 2025, o
Sr. JOAO CARLOS DA SILVA, para exercer o Cargo Comissionado de
Assessor do Secretario, Slmbolo CC6, junto a Secretaria Municipal de
Agricultura, Pesca e Pecuaria.

Art. 20, Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo,
produzindo efeitos retroativos a 5 de maio de 2025.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito, 21 de maio de 2025

Saulo de Tarso Pereira Corréa da Silva
Prefeito

PORTARIA PMV, N°. 747, DE 21 DE MAIO DE 2025,
SAULO DE TARSO PEREIRA CORREA DA SILVA, PREFEITO
DO MUNICIPIO DE VALENCA, ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de

suas atribuigdes legais, de acordo com o Art. 69, VI, da Lei Orgamca do
Municipio e,

Considerando a Lei Complementar n°. 175 de 14 de julho de
2014 e suas posteriores alteragdes;

RESOLVE:

Art. 1°. DESTITUIR, a partir do dia 1° de abril de 2025, o (a)
Sr. (a) OMAR FIGUEIRA NETO, como Diretor da Divisdo de Vigiladncia
Sanitaria, que vinha exercendo junto a Secretaria Municipal de Saude, sem
percepgdo de vencimentos ou vantagens pessoais de qualquer natureza.

Art. 2°, Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacdo,
produzindo efeitos retroativos a 1°/04/2025.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito, 21 de maio de 2025

Saulo de Tarso Pereira Corréa da Silva
Prefeito
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PORTARIA PMV, N°, 748, DE 21 DE MAIO DE 2025. Sr. (a) GILCELIO ANTONIO PETRILLO, matricula n°. 211.813, como
Diretor da Divisdo de Vigilancia Sanitaria, junto a Secretaria Municipal de
. Salde, sem percepgdo de vencimentos ou vantagens pessoais de qualquer
SAULO DE TARSO PEREIRA CORREA DA SILVA, PREFEITO natureza.
DO MUNICIPIO DE VALENCA, ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de

suas atribuigdes legais, de acordo com o Art. 69, VI, da Lei Orgéanica do Art. 20, Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo,
Municipio e, produzindo efeitos retroativos a 1°/04/2025.
Considerando a Lei Complementar n°. 175 de 14 de julho de REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

2014 e suas posteriores alteragdes;
Gabinete do Prefeito, 21 de maio de 2025

RESOLVE: .
Saulo de Tarso Pereira Corréa da Silva
Art. 1°, DESIGNAR, a partir do dia 1° de abril de 2025, o (a) Prefeito

DECRETOS

DECRETO N°. 79, DE 10 DE ABRIL DE 2025.
“ALTERA O ART. 4°, CAPUT, DO DECRETO 89 DE 2023".

SAULO DE TARSO PEREIRA CORREA DA SILVA, Prefeito do Municipio de Valenca, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuicbes
legais, conferidas pelo artigo 69, inciso VI, da Lei Organica Municipal,

CONSIDERANDO a solicitagdo constante no processo administrativo n°. 13875/2024;
CONSIDERANDO o parecer juridico de fls. 26, do processo n. 13875/2024;

CONSIDERANDO a Lei Complementar n°. 226, de 19 de dezembro de 2019, que “"Dispde sobre a alienacdo e a utilizacdo por terceiros, de
bens imdveis do Municipio de Valenga”; e

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n®. 89/2023, que outorga permisséo de uso de imdvel no distrito de Bardo de Juparang;

DECRETA

Art. 19, Fica alterado o art. 49, caput, do Decreto n°. 89, de 07 de junho de 2023, que passa a viger com a seguinte redagao:

"Art. 4°. Fica estabelecido o valor correspondente a 6 (seis) UFIVA’s mensais, pela utilizagdo do imdvel, em razdo da metragem de 24,54m?2,
conforme estabelece o art. 36, da Lei Complementar n°. 226/2019, a ser recolhido na Coordenadoria de Tesouraria desta Prefeitura, com vencimento dia
30 de cada més, com cinco dias de tolerdncia, com 10% de multa e 1% de juros de mora ao més.” (NR)

Art. 2°, Os termos deste Decreto, também se aplica ao possivel Termo de Permissdo de Uso do imoével em questdo.

Art. 39, Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo.
Gabinete do Prefeito, em 10 de abril de 2025.
REGISTRE-SE; PUBLIQUE-SE INCLUSIVE POR AFIXACAO; CUMPRA-SE.

Saulo de Tarso Pereira Corréa da Silva
Prefeito Municipal

DECRETO N°. DE 5 DE MAIO DE 2025.

“INSTITUI O PROGRAMA MUNICIPAL DE REDUCAO DAS FILAS DE EXAMES NO
AMBITO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS".

SAULO DE TARSO PEREIRA CORREA DA SILVA, Prefeito do Municipio de Valenga, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuicdes
legais, conferidas pelo artigo 69, inciso VI, da Lei Orgénica Municipal,

CONSIDERANDO que, nos termos do disposto no artigo 6.9, caput, c¢/c artigo 7.9, inciso 1V, da Constituicdo Federal, a saude é um direito
social;

CONSIDERANDO que, a luz do artigo 23, inciso 1I, da Constituicdo Federal, o cuidado da salde é competéncia da Unido, Estados, Distrito
Federal e dos Municipios;

CONSIDERANDO que compete aos Municipios prestar, com a cooperagdo técnica e financeira da Unido e do Estado, servigos de atendimento
a saude da populagdo, nos termos do artigo 30, inciso VII, da Constituigdo Federal;

CONSIDERANDO que a saude é direito de todos e dever do Estado, garantido mediante politicas sociais e econdmicas que visem a redugdo do
risco de doenca e de outros agravos e ao acesso universal e igualitario as acdes e servicos para sua promogao, protegdo e recuperagdo (artigo 196, da
Constituigao Federal, c/c artigo 2.9, da Lei n.° 8.080/90);

CONSIDERANDO que sdo de relevancia publica as agdes e servicos de salde, cabendo ao Poder Plblico dispor, nos termos da lei, sobre sua
regulamentacao, fiscalizagdo e controle, devendo sua execugéo ser feita diretamente ou através de terceiros e, também, por pessoa fisica ou juridica de
direito privado (artigo 197, da Constituicdo Federal);

CONSIDERANDO que as agles e servigos publicos de salde integram uma rede regionalizada e hierarquizada e constituem um sistema
Unico, organizado conforme as diretrizes de descentralizagdo administrativa, com direcdo Unica em cada esfera de governo e atendimento integral, com
prioridade para as atividades preventivas, sem prejuizo dos servigos assistenciais (artigo 198, incisos I e II, da Constituigdo Federal, c/c artigo 4.9, da
Lei n.% 8.080/90;

CONSIDERANDO que é objetivo do SUS a assisténcia as pessoas por intermédio de agdes de promogdo, protecdo e recuperacao da saude,
com a realizagdo integrada das acdes assistenciais e das atividades preventivas (artigo 5.9, inciso III, da Lei n.° 8.080/90); e que estdo incluidas, ainda,
no campo de atuagdo do SUS a formulagdo da politica de medicamentos, equipamentos, imunobioldgicos e outros insumos de interesse para a salude e a
participagdo na sua produgdo (artigo 6.9, inciso VI, da Lei n.° 8.080/90);

CONSIDERANDO que sdo atribuigdes da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios o exercicio das atribuiges de fomentar, coordenar e
executar programas e projetos estratégicos e de atendimento emergencial;

CONSIDERANDO que, a luz do disposto no artigo 18, inciso XII, da Lei n.° 8.080/90, compete a diregdo municipal do SUS normatizar
complementarmente as agdes e servigos publicos de salde no seu ambito de atuagéo.

CONSIDERANDO a existéncia, atual, de demanda reprimida de diversos exames em diversas especialidades, trazendo prejuizo aos diagndsticos
de doengas e/ou tratamentos dos pacientes.

DECRETA:

Art. 1°, Fica instituido o Programa Municipal de Reducéo das Filas de Exames Complementares, no &mbito do Sistema Unico de Satde (SUS).
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Paragrafo Gnico. O Programa terd vigéncia de um ano, podendo ser prorrogado por igual periodo.

Art. 2°. S3o objetivos do Programa Municipal para Redugdo das filas de Exames Complementares:

I - organizar e ampliar o acesso aos procedimentos com finalidades diagndsticas na Atengdo Primaria a Saude, Atengdo Secundaria e Tercidria
da populagéo, em especial aqueles com demanda reprimida identificada;

II - aprimorar a governanca da Rede de Atengdo a Saude com centralidade na garantia do acesso, gestdo por resultados e financiamento
estavel;

III - fomentar o monitoramento e a avaliagdo das acdes e dos servigos de salde, visando melhorar a qualidade da atencdo primaria e
secundaria, além de ampliar o acesso a saude;

IV - qualificar a contratualizagdo com a rede complementar;

V - mudar modelo de gestdo e regulagdo das filas para a atengdo primaria (regulagdo do acesso), visando a adequar a oferta de agGes e servigos
de salide de acordo com as necessidades de salde, estratificacdo de risco e necessidades assistenciais; e

VI - fomentar a implementacdao de um novo modelo de custeio para a oferta de exames, com intuito de reduzir as filas e melhorar as agées e
servicos de salde para a populagdo.

Paragrafo Unico. Cabe a Secretaria Municipal de Salde elaborar a tabela de exames complementares e adotar as providéncias necessarias
para alcangar o objetivo de redugao de filas.

Art. 3°. Sdo diretrizes do Programa Municipal de Redugdo das Filas de Exames Complementares:

I - universalidade, equidade e integralidade da atencdo a salde, tendo em vista a implementacdo da organizacdo da Atencdo Primaria em
Saude;

II - igualdade da assisténcia a salde, sem preconceitos ou privilégios de qualquer espécie;

III - ampliagdo de acesso a Atengdo Primaria em Saude com foco nos Exames Complementares, objetivando a redugéo de filas no atendimento
a populagdo;

IV - humanizagdo da atengdo, garantindo a efetivagdo de um modelo de atengdo centrado no usuario e baseado nas suas necessidades de
saude.

Art. 4°. O Programa Municipal de Redugdo das Filas deve conter no minimo:

I - elenco dos exames complementares de acordo com as filas prioritarias no municipio;

II - relagdo dos servicos de salide que realizardo os exames complementares;

III - meta de redugéo das filas no periodo de vigéncia do Programa Municipal de Redugdo de Filas; e

IV - cronograma de execug&o do recurso.

Paragrafo Gnico. Os recursos para elaboragdo e execugdo do Programa Municipal de Reducdo de Filas serdo proporcionais a populagdo, com
base na populagdo estimada pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica para o Tribunal de Contas da Unido em 2024.

Art. 5°. O Programa Municipal de Redugéo das Filas de Exames Complementares serd monitorado mensalmente, através indicadores a serem
definidos por ato normativo da Secretaria Municipal de Salde, que serdo avaliados e acompanhados por Comissdo formada por técnicos e profissionais
da area, preferencialmente servidores efetivos da Secretaria Municipal de Saude.

Art. 6°. A Secretaria Municipal de Saude podera elaborar tabela prépria e diferenciada de exames a serem ofertados pelo Municipio, inclusive
com valores acima da tabela SUS, fornecidos de forma direta ou através de convénio, contrato administrativo ou contrato de gestdo, na forma da Portaria
de Consolidacdo do SUS n° 1 de 28 de setembro de 2017 (Titulo VI, Capitulo I, Artigo 128).

Art. 7°. Caso o Municipio decida recorrer as instituigbes privadas, devera dar preferéncia as entidades filantrdpicas e as sem fins lucrativos,
observado o disposto na legislagdo vigente.

Art. 8°. A Secretaria Municipal de Saude deverd adotar instrumentos de controle e avaliagdo dos servigos contratados, visando garantir o
acesso da populagdo a servigos de salde de qualidade.

Art. 9°. A utilizagdo de tabela diferenciada para remuneragdo de servigos de salde ndo podera acarretar, sob nenhuma circunstancia, em
discriminagdo no acesso ou no atendimento dos usudrios referenciados por outros municipios ou estados no processo de Programagdo Pactuada Integrada/
PPI.

Paragrafo Gnico. Para evitar que o Tesouro Municipal seja onerado pelos servigos prestados a cidaddos de outros municipios, os gestores
municipais que decidirem por complementar os valores da tabela nacional de procedimentos deverdo buscar, em articulagdo com os gestores dos
municipios que utilizem sua rede assistencial, a implementagdo de mecanismos de cooperagdo para a provisdo dos servigos.

Art. 10. Em carater excepcional e restrito a vigéncia deste Decreto, fica facultado aos gestores municipais a complementagéo dos valores dos
exames ofertados no Programa Municipal de Reducdo de Filas de Exames, com recursos proprios, na forma da Portaria de Consolidagdo do SUS n° 6 de
28 de setembro de 2017 (Capitulo II, Artigo 1.140), sendo vedada a utilizagdo de recursos federais para essa finalidade.

Art. 11. Os valores diferenciados deverdo ser registrados, obrigatoriamente, nos Sistemas de Informagdes Ambulatoriais e Hospitalares (SIA/
SUS e SIH/SUS).

Art. 12. Cabe a Secretaria Municipal de Salude a coordenagdo do Programa Municipal para Redugéo das Filas de Exames Complementares, no
ambito do Municipio de Valenga.

Art. 13. O recurso orgamentario, objeto deste Decreto, correrd por conta do orcamento da Secretaria Municipal de Salde, devendo onerar
os seguintes Programas de Trabalhos: Qualificagdo., Estruturagdo e Manutengdo da Rede Ambulatorial e Hospitalar de Média e Alta Complexidade e
Operacionalizagédo da Atencdo Primaria e seus Programas - Bloco de Custeio das AgBes e Servigos Publicos de Salde- Resolugdo SES R] N° 3.602/2025.

Bloco Elementos

Atengdo Primaria 03.01.10.301.0030.2.116.33.90.39.00.00.00/1600
Atencgdo Especializada 03.01.10.302.0029.2.113.33.90.39.00.00.00/1600
Resolugdo SES N© 3.602/2025 03.01.10.302.00.29.1102.33.9039.00.00.00/1621

Art. 14. Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo.
Gabinete do Prefeito, em 5 de maio de 2025.
REGISTRE-SE; PUBLIQUE-SE INCLUSIVE POR AFIXAGCAO; CUMPRA-SE.

Saulo de Tarso Pereira Corréa da Silva
Prefeito Municipal
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DECRETO N©°, 91, DE 7 DE MAIO DE 2025.

“ALTERA DISPOSITIVO DO DECRETO MUNICIPAL N°. 81, DE 14 DE ABRIL DE
2025.”

SAULO DE TARSO PEREIRA CORREA DA SILVA, Prefeito do Municipio de Valenca, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuicbes
legais, conferidas pelo artigo 69, inciso VI, da Lei Orgénica Municipal, e;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n°. 81, de 14 de abril de 2025, que "REGULAMENTA A TRANSAGAO RELATIVA A CREDITOS DA FAZENDA
PUBLICA MUNICIPAL, NOS TERMOS DA LEI N° 3.672, DE 6 DE FEVEREIRO DE 2015, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

DECRETA:

Art. 19, Fica alterado o paragrafo 39, do art. 25, do Decreto Municipal n°. 81, de 14 de abril de 2025, que passa a viger com a seguinte redagéo:
“Art. 23 (...)

§ 3°. Os descontos previstos neste artigo valerdo até 31/10/2025, podendo ser prorrogado, a critério do Chefe do Poder Executivo.” (NR)
Art. 29, Este Decreto entrard em vigor na data de publicagdo.
Gabinete do Prefeito, 7 de maio de 2025.
REGISTRE-SE; PUBLIQUE-SE INCLUSIVE POR AFIXAGCAO; CUMPRA-SE.

Saulo de Tarso Pereira Corréa da Silva
Prefeito

DECRETO N©°, 92, DE 9 DE MAIO DE 2025.
“ALTERA DISPOSITIVOS DO DECRETO MUNICIPAL N°. 99, DE 08 DE MAIO DE
2024, QUE REGULAMENTA A CONCESSAO DE DIARIA E AJUDA DE CUSTO AOS
SERVIDORES MUNICIPAIS.”

SAULO DE TARSO PEREIRA CORREA DA SILVA, Prefeito do Municipio de Valenca, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuicbes
legais, conferidas pelo artigo 69, inciso VI e IX, da Lei Organica Municipal, e;

CONSIDERANDO o que dispde a Lei Complementar Municipal n® 28 de 12 de dezembro de 1999, artigos 126, III, 142 a 144, 145 e 146;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n°. n°. 99, de 08 de maio de 2024, que regulamenta a concessdo de diaria e ajuda de custo aos
servidores do Poder Executivo Municipal;

CONSIDERANDO a necessidade de adequar alguns dos dispositivos do Decreto supra, para a realidade local;

CONSIDERANDO a natureza indenizatéria da didria, com o fim de ressarcir as despesas com viagens realizadas fora da circunscrigdo do
Municipio;

CONSIDERANDO que o Conselho Tutelar integra a administracdo direta, conforme preconiza a Lei Municipal n°. 2.546, de 2010;

DECRETA:

Art. 19, Fica alterado o paragrafo Unico do art. 12, do Decreto Municipal n°. 99, de 08 de maio de 2024, que passa a viger com a seguinte
redagdo:

“Art. 10 (...)
Paragrafo Unico. Ndo caberd didria para os distritos.” (NR)

Art. 29, Fica revogado o inciso III e paragrafo 19, do art. 49, do Decreto Municipal n®. 99, de 08 de maio de 2024, que passam a viger com a
seguinte redagdo:

“Art. 40, (...)
III. Revogado. (NR)
§19. Revogado. (NR)

Art. 3°. Acrescenta o art. 14-A, ao Decreto Municipal n°. 99, de 08 maio de 2024, com a seguinte redagdo:

“Art. 14-A. Os Conselheiros Tutelares, também, terdo direito a didria para assegurar a indenizagdo de suas despesas com
deslocamento, alimentagdo e hospedagem, fora do municipio, quando no atendimento de criancas e adolescentes, na participacdo de eventos de
capacitacdo e em conferéncias.”

Art. 4°. Fica alterado o Anexo, do Decreto Municipal n°. 99, de 08 maio de 2024, que passa a viger nos moldes do anexo deste Decreto.
Art. 5°. Este Decreto entrard em vigor na data de publicagdo.
Gabinete do Prefeito, 9 de maio de 2025.
REGISTRE-SE; PUBLIQUE-SE INCLUSIVE POR AFIXAGAQ; CUMPRA-SE.

Saulo de Tarso Pereira Corréa da Silva
Prefeito
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO

PREFEITURA DA CIDADE DE VALENCA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
COORDENAGAO DE TRANSPORTE DA SAUDE

PREFEITURA MUNICIPAL DE VALENCA AD - N2 10 de 24 de janeiro de 2024
FOMULARIO DE SOLICITACAO E AUTORIZACAO DE PAGAMENTO DE DIARIA DE VIAGEM

( ) PAGAM. DE DIARIA ( ) REEMBOLSO DE DIARIAS ( ) PRESTACAO DE CONTAS
MES DE /2025
SERVIDOR: MATRICULA: CARGO:
MOTIVO DA VIAGEM :

DIA ORIGEM VIAGEM DESTINO VIAGEM SAIDA CHEGADA KM VALOR
1 RS -
2 RS -
3 RS -
4 RS -
5 RS -
6 RS -
7 RS -
8 RS -
9 RS -
10 RS -
11 RS -
12 RS -
13 RS -
14 RS -
15 RS -
16 RS -
17 RS -
18 RS -
19 RS -
20 RS -
21 RS -
22 RS -
23 RS -
24 RS -
25 RS -
26 RS -
27 RS -
28 RS -
29 RS -
30 RS -
31 RS -

VALOR DA UFIVA
| % UFIVA =R$ 55,19 1 UFIVA RS 110,38 | |
VALOR TOTAL RS E
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DECRETO N° 99, DE 15 DE MAIO DE 2025

Ementa: “Dispde sobre a abertura de Crédito Adicional Suplementar, dando pro-
vidéncias correlatas”.

O Prefeito do Municipio de Valenga, Estado do Rio de Janeiro, eleito e empossado, usando de suas atribuigdes legais e considerando o que
dispGe a Lei n°. 3.655, de 12 de dezembro de 2024 e,

CONSIDERANDO os termos do processo administrativo n°. 8755/2025;
DECRETA

Art. 1°. Fica aberto Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 2.700.000,00 (dois milhdes e setecentos mil reais), para atender as des-
pesas assim codificadas:

Identificagdo do . f: . P =
u.o Programa Funcional Programatica Categoria Economica Recurso Valor da Dotagao
02.06 Encargos com Pasep 28.846.0002.2.021 3.3.90.47.00.00.00 1500 600.000,00
Manutengdo e Operacionali- 3.1.90.13.00.00.00 1500 300.000,00
02.06 zacio da Secretaria 04.122.0002.2.019 3.3.90.39.00.00.00 1500 100.000,00
02.06 | Servicoda DividaInterna- 28.841.0002.2.022 3.2.90.21.00.00.00 1500 200.000,00
Manutengdo e Operacionali- 3.1.90.13.00.00.00 1500 500.000,00
02.05 zacio da Secretaria 04.122.0002.2.007 3.3.90.39.00.00.00 1500 800.000,00
Manutengdo e Operacionali-
02.13 7acio da Secretaria 04.122.0002.2.056 3.3.90.39.00.00.00 1500 200.000,00
Total 2.700.000,00
Art. 2°. A fonte de recurso para abertura do presente Crédito é proveniente de anulagdo das seguintes dotagdes do orgamento em vigor:
u.o Identificagio do Funcional Programatica Categoria Econdmica Recurso Valor da Dotacdo
h Programa 9 9 G
Manutengao e Operacionali-
02.06 z7acio da Secretaria 04.122.0002.2.019 3.1.90.92.00.00.00 1500 800.000,00
Manutencdo e Operacionali-
02.08 zaci0 da Secretaria 12.361.0002.2.073 3.1.90.92.00.00.00 1500 300.000,00
Manutengao e Operacionali-

02.13 7acio da Secretaria 04.122.0002.2.056 3.1.91.13.00.00.00 1500 1.000.000,00
02.13 | Pavimentacdo de Ruas/Es- 15.452.0018.2.061 3.3.90.30.00.00.00 1500 500.000,00
’ pagos Publicos ) ’ e PO ' 4
02.13 AquisicaoManutencao de 26.782.0016.2.069 4.4.90.52.00.00.00 1500 100.000,00

Total 2.700.000,00

Art. 3°. Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo.
Gabinete do Prefeito, 15 de maio de 2025.
REGISTRE-SE; PUBLIQUE-SE INCLUSIVE POR AFIXACAO; CUMPRA-SE.

Saulo de Tarso Pereira Corréa da Silva
Prefeito Municipal

DECRETO N°. 101, DE 16 DE MAIO DE 2025.
Ementa: “Dispbe sobre a abertura de Crédito Especial dando providéncias correlatas”.

O Prefeito do Municipio de Valenca, Estado do Rio de Janeiro, eleito e empossado, usando de suas atribuigdes legais e considerando o que dispbe
a Lei n°. 3.711, de 15 de maio de 2025;
DECRETA

Art. 1°. Fica aberto Crédito Especial no valor de R$ 1.200.000,00 (um milhdo e duzentos mil reais), para atender as despesas assim codificadas:

Identificagdo do . P, - P ~
u.o Programa Funcional Programatica Categoria Economica Recurso Valor da Dotacgao
Manutengdo e Operacionali-
02.05 zacio da Secretaria 04.122.0002.2.007 3.3.90.40.00.00.00 1704 1.030.000,00
Manutengao e Operacionali-
02.13 zacio da Secretaria 04.122.0002.2.056 4.4.90.52.00.00.00 1704 170.000,00
Total 1.200.000,00

Art. 2°, A fonte de recurso para abertura do presente Crédito Especial é proveniente de anulagdo das seguintes dotagdes do orgamento em
vigor:
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Identificagdo do . . - - ~
u.o Programa Funcional Programatica Categoria Economica Recurso Valor da Dotagao
Manutencgdo e Operacionali-
02.13 S o Sopratari 04.122.0002.2.056 3.3.90.39.00.00.00 1704 700.000,00
02.13 | Manutencdo de Vias Vicinais 15.451.0016.2.068 3.3.90.30.00.00.00 1704 300.000,00
e Urbanas
02.13 | Manutengéo de Vias Vicinais 15.452.0016.2.068 3.3.90.30.00.00.00 1704 200.000,00
e Urbanas
Total 1.200.000,00

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Gabinete do Prefeito, 16 de maio de 2025.

Saulo de Tarso Pereira Corréa da Silva
Prefeito

DECRETO N°. 102, DE 16 DE MAIO DE 2025.
Ementa: “Disple sobre a abertura de Crédito Especial dando providéncias correlatas”.
O Prefeito do Municipio de Valenca, Estado do Rio de Janeiro, eleito e empossado, usando de suas atribuigdes legais e considerando o que dispbe
a Lei n°. 3.712, de 15 de maio de 2025;

DECRETA
Art. 1°. Fica aberto Crédito Especial no valor de R$ 6.080.385,00 (seis milhGes, oitenta mil, trezentos e oitenta e cinco reais), para atender as
despesas assim codificadas:

Identificacdao do . P, . P =
u.o Programa Funcional Programatica Categoria Economica Recurso Valor da Dotagao
Construgdo, Ampliagdo e
02.08 Reforma de Escolas 12.361.0015.2.097 4.4.90.51.00.00.00 1573 5.000.000,00
Manutengdo e Operacionali-
02.08 zaci0 da Secretaria 12.361.0002.2.073 3.3.90.30.00.00.00 1573 1.080.385,00
Total 6.080.385,00
Art. 2°, A fonte de recurso para abertura do presente Crédito Especial é proveniente de anulagdo das seguintes dotagdes do orgamento em
vigor:
u.o Identificacdo do Funcional Programatica Categoria Econémica Recurso Valor da Dotagao
) Programa 9 9 s
o 3.1.90.11.00.00.00 1573 3.700.000,00
02.08 ggggénigt%ge Profissionais 12.361.0015.2.076 3.1.90.13.00.00.00 1573 880.000,00
¢ 3.1.91.13.00.00.00 1573 600.000,00
o 3.1.90.11.00.00.00 1573 400.000,00
02.08 Zggggigtgfe Profissionais 12.365.0015.2.078 3.1.90.13.00.00.00 1573 100.000,00
¢ 3.1.91.13.00.00.00 1573 70.000,00
Pagamento de Profissionais

02.08 da Educacdo 12.365.0015.2.080 3.3.90.30.00.00.00 1573 330.385,00
Total 6.080.385,00

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Gabinete do Prefeito, 16 de maio de 2025.

Saulo de Tarso Pereira Corréa da Silva
Prefeito

DECRETO N° 103, DE 20 DE MAIO DE 2025
Ementa: “Dispde sobre a abertura de Crédito Adicional Suplementar, dando pro-
vidéncias correlatas”.

O Prefeito do Municipio de Valenga, Estado do Rio de Janeiro, eleito e empossado, usando de suas atribuiges legais e considerando o que
dispbe a Lei n°. 3.655, de 12 de dezembro de 2024 e,

CONSIDERANDO os termos do processo administrativo n°®. 8847/2025;

Art. 1°. Fica aberto Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 750.000,00 (setecentos e cinquenta mil reais), para atender as despesas
assim codificadas:

u.o Identificagcdo do Programa Funcional Programatica Categoria Econdmica Recurso Valor da Dotacgao
04.01 PSEMC CREAS/APAE 08.244.0036.2.134 3.1.90.04.00.00.00 1661 450.000,00
04.01 Operado“a“zsr‘?oatgg%%Pr°9rama de 08.244.0035.2.128 3.1.90.04.00.00.00 1661 300.000,00

Total 750.000,00
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Art. 2°. A fonte de recurso para abertura do presente Crédito é proveniente de anulagdo das seguintes dotacdes do orcamento em vigor:

u.o Identificacdo do Programa Funcional Programatica Categoria Econémica Recurso Valor da Dotagao
3.3.90.30.00.00.00 1661 190.000,00
04.01 | Operacionalizacio do Progra- 08.244.0035.2.128 3390:38:00-00.00 1061 20000009
ma de Protegao AN B An AN ' 4
4.4.90.52.00.00.00 1661 250.000,00
3.3.90.36.00.00.00 1661 10.000,00
04.01 PSEMC CREAS/APAE 08.244.0036.2.134 4.4.90.52.00.00.00 1661 20.000.,00
. . 3.3.90.30.00.00.00 1661 30.000,00
04.01 Bloco PSE Media Complexi- 08.244.0036.2.158 3.3.90.36.00.00.00 1661 20.000,00
3.3.90.39.00.00.00 1661 20.000,00
Total 750.000,00

Art. 3°. Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo.
Gabinete do Prefeito, 20 de maio de 2025.
REGISTRE-SE; PUBLIQUE-SE INCLUSIVE POR AFIXA(;]:\O; CUMPRA-SE.

Saulo de Tarso Pereira Corréa da Silva
Prefeito Municipal

DECRETO N°, 104, DE 20 DE MAIO DE 2025,

“ALTERA O HORARIO DA ESCALA DE PLANTAO FIXADA NO ANEXO I, DO
DECRETO MUNICIPAL N°. 31 DE 2025.”

SAULO DE TARSO PEREIRA CORREA DA SILVA, Prefeito do Municipio de Valenga, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuicdes
legais, conferidas pelo artigo 69, inciso VI e IX, da Lei Organica Municipal;
DECRETA:

Art. 19°. Fica alterado o horério da escala de plantdo fixada no Anexo I, do Decreto Municipal n°. 31, de 19 de fevereiro de 2025, que passa a
viger com a redacgao dada pelo Anexo Unico deste Decreto.

Art. 29, Este Decreto entrard em vigor na data de publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.
Gabinete do Prefeito, 20 de maio de 2025.
REGISTRE-SE; PUBLIQUE-SE INCLUSIVE POR AFIXACAO; CUMPRA-SE.

Saulo de Tarso Pereira Corréa da Silva
Prefeito

ANEXO UNICO
ESCALA PROGRAMADA DA FISCALIZACAO DE TRANSPORTE COLETIVO DE PASSAGEIROS

NOME DO FISCAL: MATRICULA: MES:
CARGA HORARIA: 08(0ITO) HORAS DIARIAS SABADOS :
PLANTOES: DOMINGOS:
FERIADOS:
FOLGA POS PLANTAO:
ESCALA POR FISCAL: 07:00H as 16:00H |:| 10:00H as 19:00H
ATRIBUICOES DA FISCALIZACAO:
TAXI
ESCOLAR

VEICULOS DE APLICATIVO
VISTORIA NA EMPRESA DE ONIBUS
VISTORIA NA GARAGEM MUNICIPAL

|- Apresentar relatério mensal das atividades até o segundo dia subsequente do més a segdo de fiscalizagdo;

II- Cumprir as escalas com os horarios definidos;

I1l- As quintas feiras vistorias na garagem municipal de 08:00h as 13:00h;

IV- As operagdes contardo com o apoio da Guarda Municipal, na fiscalizagdo de Escolares, Veiculos de aplicativos e Transporte Remunerado de passageiros em
geral;

V- A vistoria na empresa de Onibus serd realizada pelo fiscal em seu horario de trabalho, semanalmente, em dias determinados pelo chefe imediato;

VI- Qualquer alteragdo na fiscalizagdo de transporte coletivo de passageiros em geral, poderd ser determinada através de memorando datado e assinado pelo
chefe imediato;

VII- Fica determinado aos fiscais o comparecimento didrio a Coordenadoria de Transito, para ciéncia das alteragGes nas escalas, quando se julgar necessario.

ASSINATURA DO FISCAL / MATRICULA ASSINATURA DO CHEFE IMEDIATO / MATRICULA

12 via- Fiscal / 22 via- Departamento
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO

PREFEITURA MUNICIPAL DE VALENCA

EDITAL DE TRANSAGAO POR ADESAO N° 01, DE 22 DE MAIO DE 2025
(Municipio de Valenga - RJ)

Torna publica proposta de transacao por adesao de créditos
tributarios, nos termos do artigo 13 e seguintes, da Lei n.°
3.672,de 6de fevereiro de 2025, e do artigo 17 e seguintes, do
Decreto n.® 81, de 4 de abril de 2025.

O MUNICIPIO DE VALENCA, por meio da Secretaria Municipal de Fazenda e da
Procuradoria-Geral do Municipio, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas
pela Lei Municipal n® 3.672/2025, regulamentada pelo Decreto Municipal n°
81/2025, com fundamento no art. 171 do Cdédigo Tributario Nacional, torna publica

a presente proposta de transacao por adesao, nos termos deste edital.

1. DO OBIJETO

1.1 O presente edital tem por objeto viabilizar transacao por adesao para extingao
de créditos tributarios constituidos e inscritos em divida ativa, inclusive em
fase de cobranga judicial ou administrativa, conforme autorizado pela legislacao

municipal vigente.

1.2 A presente proposta tem por objetivo a racionalizagado, economicidade e
eficiéncia na cobranca de tais créditos, nos termos do disposto no artigo 13, inciso
11, da Lei Municipal n® 3.672/2025 c/c artigo 17, inciso Ill, do Decreto Municipal n®
81/2025

2. DAS CONDIGOES GERAIS
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2.1 Sao elegiveis a transagdo os créditos tributdrios inscritos em divida ativa,
ajuizados ou ndo ajuizados, observadas as hipdteses autorizadas na Lei Municipal

n° 3.672/2025 e no Decreto Municipal n® 81/2025.

2.2 A adeséo a transacao implica:

| — reconhecimento expresso e irrevogdvel do crédito tributario nos termos
pactuados;
Il - renuncia a impugnacgoes ou reclrsos administrativos e renlincia das acoes

judiciais relativas aos créditos incluidos na transacgéo;

Ill - concordancia com a manutencgéo das garantias prestadas, até o cumprimento
integral do acordo;
IV - aceitagédo plena das condigdes deste edital e dos normativos municipais que o

fundamentam.

2.3 Os depositos judiciais vinculados aos créditos transacionados serdo
automaticamente convertidos em pagamento definitivo, com aplicacido das

condigoes previstas sobre o saldo remanescente.
3.DOS PRAZOS PARA ADESAO

3.1 O prazo para adesao as condicoes estabelecidas neste edital sera das Shs,
horario de Brasilia, do dia 2 de junho de 2025 até as 17hs do dia 31 de outubro de
2025, podendo ser prorrogado por aio motivado da Comissao de Transagao

Tributaria.

3.2 A adesao devera ser formalizada mediante reguerimento protocolado juntc ao
Departamento de Controle, Cadastro e Arrecadacao da Prefeitura Municipal de
Valenca para os débitos ajuizados ou nao ajuizados inscritos em divida ativa,

acompanhado da documentag&o constante no item 6 deste edital.
4. DAS CONDIGCOES DE PAGAMENTO
4.1 Atransacao poderd prever:

- pagamento a vista ou parcelamento em até 36 (trinta e seis) parcelas mensais,

observado o valor minimo por parcela de R$ 25,00 (vinte e cinco reais);

Edigao n© 1928 - 23/05/2025 Pagina 17



BOLETIM OFICIAL

Prefeitura Municipal de Valenga - RJ

Il - reducdo de juros, multas e encargos legais, respeitados os limites
estabelecidos no artigo 23, incisos | a V, do Decreto Municipal n° 81/2025, nos

seguintes percentuais:

a) redugao de 90% (noventa por cento) dos acréscimos moratorios e multas,

no caso de quitagdo a vista do saldo da divida;

b) reducéo de 80% (oitenta por cento) dos acréscimos moratérios e multas, no

caso de quitagao em até 6 (seis) parcelas consecutivas;

c) reducdo de 70% (setenta por cento) dos acréscimos moratérios e multas, no

caso de quitagdo em até 12 (doze) parcelas consecutivas;

d) reducédo de 60% (sessenta por cento) dos acréscimos moratorios e multas,

no caso de quitagdo em até 18 (dezoito) parcelas consecutivas;

e) reducdo de 50% (cinquenta por cento) dos acréscimos moratérios e multas,

no caso de quitagdo em até 24 (vinte e quatro) parcelas consecutivas; ou

f) redugédo de 40% (quarenta por cento) dos acréscimos moratoérios e multas,

no caso de quitagdo em até 36 (trinta e seis) parcelas consecutivas.

lll - pagamento integral do débito ou da primeira parcela devera ser realizado em

até 30 (trinta) dias.

4.2 As reducdes e concessdes referidas no inciso Il da Clausula 4 deste Edital
incidirao exclusivamente sobre acréscimos moratdrios e multas, ndo se aplicando

as multas de que tratam os artigos 478 e 479 do Cddigo Tributario Municipal (Lei

Complementar n.© 279/2024).

4.3 Os valores parcelados serdo acrescidos de juros remuneratérios de 1% ao més

durante o periodo do parcelamento.
5. DA HOMOLOGAGAO E EFICACIA

5.1 A transacdo serd considerada formalizada somente apos a analise da
documentagéo apresentada e emissao de termo de adesao homologado pela

Comissdo de Transacgao Tributaria para os débitos ajuizados e no ajuizados.

Pagina 18 Edigao n© 1928 - 23/05/2025



BOLETIM OFICIAL

Prefeitura Municipal de Valenga - RJ

5.2 A adesdo sera considerada eficaz apenas apds o pagamento da parcela de

entrada, quando exigida.
6. DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS
Para adesao a transagéo, o contribuinte devera apresentar:

I -requerimento de adesdo (modelo constante do Anexo |);
il — copia de documentos pessoais ou contratuais constante do Anexo II:

Ill —termo de rendncia do processo judicial ou impugnagdo administrativa, se foro

caso,;

IV —demais documentos exigidos nos anexos especificos deste edital.

7. DA RESCISAO
7.1 Atransacéo sera rescindida nas seguintes hipoteses:

I -Inadimplemento de 3 (trés) parcelas consecutivas ou 6 (seis) alternadas;
Il - Descumprimento de qualquer das clausulas previstas neste edital ou no termo
de adeséao;

IIl - pratica de fraude, simulacdo ou omissao relevante por parte do aderente.
7.2 Arescisado implicara:

| - perda dos beneficios concedidos;
Il - cobranca imediata do saldo remanescente com base no crédito originalmente
constituido, inclusive com protesto do débito integral acrescido de juros e multa;

Il —impedimento de nova transagao por 1 {(um) ano.

7.2.1 Sem prejuizo do disposto no inciso lil, o contribuinte inadimplente em
transagao celebrada com fundamento neste edital ficard impedido de aderir ao

edital subsequente, caso publicado dentro do referido prazo de um ano.
8. DAS DISPOSIGOES FINAIS

8.1 Os casos omissos ou duvidas surgidas na aplicagcdo deste edital serdo
resolvidos pela Comissdo de Transagdo Tributdria, conforme competéncias

previstas no Decreto Municipal n® 81/2025.
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8.2 Este edital entra em vigor na data de sua publicacdo no Didrio Oficial do

Municipio de Valenca.
Anexo | - Modelo de Requerimento de Adesao e Termo de Compromisso.

Anexo Il - Lista de verificacdo dos documentos a serem apresentados pelos

devedores que aderirem a transacgao tributaria.

ou

Secretari nicipio de Valenca

Pedro Henrique Augusto Corréa da Silva

Procurador-Geral do Municipio de Valenga
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ANEXO |

(modelo de requerimento de adesdo e termo de compromisso)

EDITAL DE TRANSACAO POR ADESAO N2 xx/20xx
MUNICiPIO DE VALENCA —RJ

REQUERIMENTO DE ADESAO E TERMO DE COMPROMISSO
A Comissao de Transagdo Tributdria

Requerente:

Nome/Raz3o Social:

CPF/CNPJ:

Enderecgo completo:

Telefone:

E-mail:

Representante Legal (se pessoa juridica):

Documento de identificagdo (RG/CNH ou similar):

Dados da Divida a Transacionar:

Tipo de tributo:

Inscricdo em Divida Ativa n2:

Processo Administrativo/Judicial n2 (se houver):

Valor total do crédito a ser transacionado (antes de descontos): RS

Forma de pagamento pretendida:
() Pagamento a vista
() Parcelamento em xxx parcelas

() Percentual de entrada: xxx %

Declaragbes e Compromissos do Aderente:

Nos termos do Edital n? xx/20xx, venho, respeitosamente, requerer a adesdo a proposta de
transacdo tributaria por adesdo publicada pelo Municipio de Valenga, declarando
expressamente:
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1. Que li, compreendi e aceito todos os termos, condicdes e efeitos da transacao prevista
no referido edital, bem como da legislagao municipal aplicavel;

2. Que reconheco, para os efeitos legais e fiscais, os débitos acima discriminados, na
condicdao de contribuinte ou responsdvel, comprometendo-me ao pagamento nos
moldes da opc¢ao assinalada;

3. Que assumo, de forma irrevogavel e irretratavel, o compromisso de:

a) Renunciar a eventuais impugnacdes ou recursos administrativos relativos aos débitos
incluidos nesta transacao;

b) Renunciar eventuais ac¢des judiciais, apresentando o pedido de extingdo com
resolucdao de mérito, conforme o art. 487, lll, "c", do CPC;

c) Manter a regularidade fiscal perante o Municipio durante a vigéncia do
parcelamento/transacdo;

d) Fornecer, quando solicitado, informagdes sobre sua situagcdo econémica, bens e
patrimonio, conforme a legislagao vigente;

e) Cumprir integralmente os pagamentos nas condicdes homologadas, sob pena de
rescisdao da transagao.

4. Que tenho ciéncia de que o ndo pagamento de 3 (trés) parcelas consecutivas ou 6 (seis)
alternadas, ou o descumprimento de qualquer das condi¢des pactuadas, podera ensejar
a rescisao da transagao, com perda dos beneficios concedidos.

5. Que os documentos que instruem o presente requerimento sao verdadeiros e
correspondem a realidade dos fatos, assumindo inteira responsabilidade pelas
informacdes prestadas.

Valenga/RJ, xxxx de xxxxxx de 20xx

Assinatura do Requerente / Representante Legal

CPF ou CNPJ:

Assinatura do Advogado (se houver)
Nome:

OAB/RIJ:
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ANEXO Il
(Check list)

1 - Pelo proprio contribuinte
1.1 - Pessoa fisica

® Requerimento assinado;

® (Copia de RG;

® Copiade CPFe

® Copia de Comprovante de residéncia atualizado.

1.2 - Pessoa juridica

® Requerimento assinado;

® Copia de CNPJ;

® Copia de Contrato Social atualizado;

Copia dos documentos pessoais dos socios ou somente do sécio
administrador, quando houver, elencados abaixo:

® Copia de RG;

® Copiade CPF e

® Copia de comprovante de residéncia atualizado.

2 - Pelo guardido, tutor, curador ou inventariante

® Requerimento assinado;

® Copia do Instrumento respectivo;

Copia dos documentos pessoais do contribuinte e do representante legal
elencados abaixo:

® Copia de RG;

® (Copiade CPFe

® Copia de comprovante de residéncia atualizado.

3 - Por ocupantes, posseiros, possuidores, detentores de direito real previsto
no art. 1225 CC e sucessores:

® Requerimento assinado;

® Copia do titulo de posse de boa-fé ou declaragdo de que esta exercendo
a posse ou 0s outros casos citados acima:

® Copia de RG;

® Copia de CPF e

® Copia de Comprovante de residéncia atualizado.

5 - Quando for requerimento por procuragao:

® Procuragdo com poderes especificos;

® Requerimento assinado pelo outorgado;

Copia dos documentos pessoais do contribuinte e do outorgado elencados
abaixo:

® Copia de RG;

® Copia de CPF e

® Copia de comprovante de residéncia atualizado.
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Estado do Rio de Janeiro

PREFEITURA DA CIDADE DE VALENGA

Secretaria Municipal de Agricultura, Pesca e Pecuaria

EDITAL DE CONVOCAGAO
Registro de Chapas e Eleigéo para Diretoria Executiva

Edital de convocagéo para registro de chapas concorrentes a eleicio da Diretoria Executiva para mandato
de 02 (dois anos) do CMPA — Conselho Municipal de Politica Agricola — Valenga-RJ.

O Secretario Municipal de Agricultura, Pesca e Pecuaria, Pedro Paulo Magalh&es Graga, no uso de suas
atribuicbes, faz publicar o presente edital que regulamenta a inscricao de chapas para concorrer na eleigéo
de Diretoria Executiva deste conselho para o Mandato de 02 (dois) anos.

DAS DISPOSIGOES GERAIS

A eleicédo se dara por meio de chapas integralmente compostas, observadas as disposigcoes
estatutarias bem como as exigéncias deste edital.
Todo o processo eleitoral serd coordenado pela Secretaria Municipal de” Agricultura, Pesca e Pecuaria
representado pelo atual secretdrio executivo da pasta.

Os associados ser&o convocados por edital a ser publicado para comparecerem na Assembléia
Geral que sera instalada para legitimac&o da Diretoria Executiva para mandato de 02 (dois anos).

DA COMPOSICAO E INSCRIGAO DAS CHAPAS
As chapas com os candidatos a Diretoria Executiva deveréo apresentar obrigatoriamente os nomes
completos dos candidatos para todos os cargos previstos no Estatuto bem como a qualificagdo de cada
candidato, na seguinte ordem:
PRESIDENTE
VICE-PRESIDENTE
1° SECRETARIO
2° SECRETARIO
1° TESOUREIRO
2° TESOUREIRO

CONSELHO FISCAL
1° MEMBRO
2° MEMBRO
3° MEMBRO
SUPLENTE

DO PRAZO E LOCAL PARA INSCRIGOES

Fica estipulado o prazo de 02/06/2025 & 18/06/2025, no horario de 09:00h as 15:00h para inscrigdes
de chapas e as mesmas deverdo ser apresentadas na Secretaria Municipal de Agricultura, Pesca e
Pecuaria situada a Avenida Osiris de Paiva Souza, 1012 — Benfica — (Garagem Municipal) - Valeng¢a-RJ

Valenga—RJ, 26 de Maio de 2025
Pedro Paulo Mag

Secretario

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, PESCA E PECUARIA
CNPJ. 29.076.130/0001-90
Avenida Osiris de Paiva Souza, 1012, Benfica — Garagem Municipal
CEP: 27.601-510 - Valenga — RJ
E-mail: sappma@valenca.rj.gov.br
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Estado do Rio de Janeiro
PREFEITURA DA CIDADE DE VALENGCA

il Secretaria Municipal de Agricultura, Pesca e Pecuaria

EDITAL DE CONVOCAGAO

O Secretario Municipal de Agricultura, Pesca e Pecuaria — Pedro Paulo
Magalh&es Graga, no uso de suas atribuicdes, convoca todos os membros
efetivos do referido Conselho para a ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA, a
realizar-se-a no dia 25 do més Junho do ano de 2025, com 12 Convocagéo
as 17:00 horas e ultima Convocacgéo as 17:30 horas, no auditério da FAA (
Campus UNIFAA ), sito a Rua Sargento Vitor Hugo, 162 — Fatima.

Esclareco que, cada instituicdo em gozo de seus direitos regimentais,
deverdo comparecer a presente Assembléia com 01 (Hum), suplente.
Informamos que neste ato serdo tratados os seguintes assuntos:

1 — Eleig&o pelos presentes com direito a voto, das chapas inscritas;

2 - Composigdo da mesa Diretora e apuradora dos votos das chapas
inscritas conforme Edital Especifico;

3 — Posse da Diretoria e do Conselho Fiscal Eleito;
4 — Pauta Aberta.

Valenca-RJ, 26 de Maio de 2025

Pedro P aes Graca
Secretario-Municipal de
Agrl ra, Pesca e Pecuaria

Mat 211 804

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, PESCA E PECUARIA
CNPJ. 29.076.130/0001-90
Avenida Osiris de Paiva Souza, 1012, Benfica — Garagem Municipal
CEP: 27.601-510 — Valenga — RJ
E-mail: sappma@valenca.rj.gov.br
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PROCESSOS SELETIVOS

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL - EDITAL 002/PMV/2025

O Municipio de Valenca do Estado Rio de Janeiro, pessoa juridica, de direito publico, inscrita no CNPJ sob o n° 29.076.130/0001-90, com sede na
Rua Dr. Figueiredo, n® 320, Centro, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Saulo de Tarso Pereira Corréa da Silva, torna publico o edital do
Processo Seletivo Simplificado, visando a contratagdo de profissionais, por prazo determinado, na abrangéncia da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, com base no inciso IX, do art. 37 da Constituigdo Federal de 1988, Lei Municipal 2257/2006 e suas posteriores alteragdes, Lei 3192/2020 e suas
posteriores alteracdes, a fim de atender as necessidades temporarias de excepcional interesse publico.

O Processo Seletivo Simplificado sera realizado para atender as vagas provenientes de afastamento temporario de servidores municipais e que
ndo podem ser ocupadas através de Concurso Publico.
A realizagdo do Processo Seletivo Simplificado ocorreréd de acordo com os termos e condigdes constantes deste Edital e suas posteriores alteragdes, ndo
cabendo a nenhum candidato alegar desconhecimento dos citados expedientes.

1. DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

Este Processo Seletivo Simplificado destina-se a selecdo de profissionais para contratacdo temporaria de excepcional interesse publico, por prazo deter-
minado, para suprir as necessidades da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, vagas que ndo podem ser objeto de Concurso Publico, nos termos do
art. 37, 11, da Constituicdo Federal, conforme cargos e fungGes descritas nos ANEXOS I e II.

1.1.0 presente Processo Seletivo Simplificado sera coordenado e executado por uma Comissdo Permanente de Organizagdo, Realizacdo e Coordena-
cdo de Processos Seletivos Simplificados no &mbito da Prefeitura Municipal de Valenca, instituida pelo Prefeito Municipal, conforme Portaria PMV
n° 684, de 29 de abril de 2025.

1.2. A Comissdo Permanente sera assessorada por uma Comissdo de Apoio, quando necessario, que ficard encarregada Unica e exclusivamente das
inscrigoes dos candidatos, recebimento das Fichas de Inscrigdo/Curriculos e dos documentos pertinentes a contratagdo. A Comissdo de Apoio, serd
instituida pelo Prefeito Municipal ou Secretario Municipal, através de portaria.

1.3. cabera a Comissdo Permanente realizar a Andlise da Ficha de Inscrigdo / Curriculo (ANEXO IV), obedecendo aos critérios descritos no item 5
deste edital. Todas as etapas deste Processo Seletivo Simplificado, desde a elaboragao, classificacao e confecgdo do edital, serdo realizadas pela
Comissdo Permanente. Ao final sera apresentado um relatoério ao Prefeito Municipal para a devida homologacéo, e apds a homologagéo, Publicagdo
do Resultado Final.

1.4. 0 resultado final deste Processo Seletivo Simplificado sera publicado no Boletim Oficial do Municipio de Valenga-RJ e no site da Prefeitura Muni-
cipal de Valenga no endereco eletronico www.valenca.rj.gov.br.

1.5. A inscricdo do candidato implicard no conhecimento e na tacita aceitagdo das normas e condigdes estabelecidas neste edital, e na legislagdo
mencionada anteriormente, ndo cabendo, portanto, alegagéo de desconhecimento. Ressaltando que é de responsabilidade exclusiva do candidato
0 acompanhamento dos atos, editais e comunicados referentes ao presente Processo Seletivo através dos meios de divulgagdo acima citados.

1.6. 0s candidatos que atenderem a todas as condigdes exigidas neste Edital aceitam ser contratados, conforme as vagas, estabelecidas e apresenta-
das no momento da Convocagdo para entrada em exercicio, bem como contratados em todo o territério Municipal, incluindo os distritos, conforme
for determinado pelo Secretdrio Municipal de Assisténcia Social.

1.7. A convocagéo dos candidatos obedecera a ordem de classificagdo do mesmo no Processo Seletivo e acontecerd de acordo com o nimero de vagas
existentes.

1.8. 0 Processo Seletivo Simplificado terd duracdo de 06 (seis) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo, de acordo com a discricionarieda-
de, atendendo a conveniéncia e oportunidade de acordo com a finalidade do interesse publico.

1.9. 0 contrato sera temporario, por tempo determinado, e 0 mesmo extinguir-se-a sem direito a indenizagGes, nos termos da Lei Municipal n°® 2.257,
de 26 de junho de 2006 e suas alteracdes, observados o direito publico, sendo adotado o regime Juridico Administrativo.

1.10. o candidato devera efetuar a inscrigdo (item 3) preenchendo a FICHA DE INSCRICAO/CURRICULO (ANEXO IV) onde serd obrigatdrio anexar
copia do CPF.

1.11. Na FICHA DE INSCRICAO / CURRICULO (ANEXO IV), o candidato preencherd seus dados pessoais, informagdes a respeito de formagao aca-
démica, graduagdes, pés-graduagbes lato-sensu e stricto sensu realizadas, cursos relacionados ao cargo pretendido, assim como, o periodo de
experiéncia no cargo ao qual concorre. Neste momento néo sera necessario anexar declaragées, certiddes, diplomas ou certificados. E de
extrema importancia que todas as informages da FICHA DE INSCRICAO/CURRICULO (ANEXO IV) sejam prestadas de forma exata e fidedigna.
O candidato que prestar qualquer tipo de informagdo falsa ou que ndo consiga comprovar, sera eliminado.

1.12. 0s candidatos terdo classificagdo preliminar que serd publicada no site da Prefeitura Municipal de Valenga e no Boletim Oficial.

1.13. a apresentacdo de recursos quanto a classificacdo preliminar sera conforme o Cronograma do item 2.

1.14. o0s candidatos terdo classificagdo final e seré publicada no site da Prefeitura Municipal de Valenga e no Boletim Oficial.

1.15. nNa Convocagao o candidato fara a entrega de documentos. Os candidatos classificados serdo convocados a apresentarem a documentacgdo (item
6) presencialmente, onde deverdo estar de acordo com as informag&es prestadas na Ficha de inscricdo / Curriculo. Informagdo em desacordo com
a documentacgdo resultard na eliminagdo imediata do candidato.

1.16. Entrada em exercicio.

2. DO CRONOGRAMA

Etapas Data Local

Publicagdo do Edital 23/05/2025 Site e Boletim Oficial - 16h

InscrigGes 28 e 29/05/2025 Sede da Secretaria Municipal de Assisténcia Social
09h as 16h

Avaliagdo de Laudo PCD 30/05/2025 Sala Médico do Trabalho PMV - 10 andar — 14h
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Publicagdo da classificacdo preliminar 09/06/2025 Site e Boletim Oficial - 16h
Recurso 10 e 11/06/2025 Sede da Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Resultado Final 13/06/2025 Site e Boletim Oficial - 16h
Convocagéao A partir de 16/06/2025 Site e Boletim Oficial - 16h

3. DAS INSCRICOES
3.1. A inscricdo para o Processo Seletivo Simplificado sera gratuita.
3.2. Periodo de inscricio: de 28/05/2025 e 29/05/2025, de 9h as 16h.

3.3. as inscricbes para o Processo Seletivo Simplificado serdo realizadas presencialmente na Secretaria Municipal de Assisténcia Social, sito a Rua Dr.
Luiz Carneiro de Mendonga, 139, Centro, Valenga-RJ.

34.a realizagdo da inscrigdo, pelo candidato, implicard em aceitagdo das normas deste Edital, assim como dos comunicados e outros informativos
a serem eventualmente divulgados, estando ciente de que todas as exigéncias nele contidas deverdo ser cumpridas, responsabilizando-se pela
veracidade das informacgOes prestadas.

3.5. No ato da inscricdo o candidato apresentara original e copia do CPF, a Ficha de Inscricdo/Curriculo (ANEXO IV).

3.6. Na Ficha de Inscricdo/Curriculo (ANEXO IV) em que forem inseridas informacdes que possuam caracteristicas falsas ou ofensivas o candidato
sera eliminado do certame, podendo o responder a consequéncias legais.

3.7.A efetivagdo das inscricdes dar-se-a através de entrega:

a) Ficha de Inscrigdo/Curriculo (ANEXO 1IV), devidamente preenchida;
b) Para candidatos com deficiéncia, apresentar laudo médico comprobatdrio da deficiéncia.

3.7.1 Todos os cursos (curso, graduacdo, especializacdo, mestrado e doutorado) deverdo estar CONCLUIDOS, em posse do certificado e/ou declaragdo
de conclusdo, até a data da inscrigdo.

3.8. E vedada a inscricdo condicional, extemporanea, por correspondéncia, via postal, via fax, via correio eletrénico ou por procuragdo.

3.9. N3o sera permitido o ingresso das pessoas que estejam em pleno gozo de licenga, como: licenga prémio, licenga maternidade, licenga médica,
licenga acompanhamento, afastamento por doenga e/ou tratamento médico.

3.10. A Comissdo Permanente de Organizacédo, Realizacdo e Coordenacdo de Processos Seletivos Simplificados no ambito da Prefeitura Municipal, ndo
se responsabiliza por inscrigdes ndo realizadas por motivos de salde, ordem técnica de computadores, falha de comunicagdo virtual, congestio-
namento de linhas de comunicagdo, falta de energia elétrica, bem como outros fatores de ordem técnica ou meteoroldgica que impossibilitem a
informacgdo de dados necessarios a inscrigdo durante seu periodo.

3.11. sso considerados impedidos os candidatos que se enquadrem nas seguintes condigdes: conjuge ou parente em linha reta, dos membros da
Comissdo Permanente de Organizagdo, Realizagdo e Coordenagdo de Processos Seletivos Simplificados no ambito da Prefeitura Municipal.

3.12. caso os documentos do item 3.7 estejam ilegiveis, de forma diversa ao solicitado, ou ausentes o candidato sera eliminado sumariamente.

3.13. 0 candidato podera se inscrever somente para 01 (um) cargo, sendo eliminado deste processo seletivo aquele que se inscrever para mais de
um cargo, conforme opgdes constantes nos ANEXOS I, II e III.

3.14. Antes de efetuar a inscricdo o candidato deverd conhecer as normas estabelecidas neste edital e na legislagdo pertinente, certificando-se de
que preenchem todos os requisitos exigidos para exercer a fungdo a qual concorre.

3.15. A inscricdo do candidato implica na aceitacdo as regras estabelecidas neste Edital e na legislagdo vigente.

3.16. Apds a inscricdo ndo serdo aceitos pedidos para quaisquer alteracbes, nem mesmo através de recurso.

3.17. as informacdes prestadas no ato da inscrigdo serdo de inteira responsabilidade do candidato, reservando a Comissdo Permanente de Organizacdo,
Realizagdo e Coordenagdo de Processos Seletivos Simplificados no ambito da Prefeitura Municipal de Valenca e a Comissdo de Apoio o direito de

excluir aquele que ndo preencher a Inscrigdo, de forma completa e correta.

3.18. 0 candidato devera declarar no ato de Inscrigdo, que tem ciéncia e aceita as condigdes contidas neste Edital, caso aprovado e convocado, para
a funcgdo.

3.19. 0 candidato que apresentar documentacdo falsa ficara inibido de participar de Processos Seletivos realizados pelo municipio de Valenga/R] pelo
periodo de 04 (quatro) anos, além de se sujeitar a imputagdes criminais.

3.20. Depois de concluida a inscrigdo, o candidato ndo podera alterar e/ou incluir nenhuma informagéo prestada no formulario, nem através de
recurso.

4. DAS VAGAS OFERECIDAS

4.1. 0 cadastro de reserva relacionado a este processo seletivo sera destinado especificamente para as fungdes discriminadas no ANEXO I, sendo desde
ja determinado que o candidato sé podera se habilitar em apenas um dos cargos, conforme item 3.13.

42. 0 cargo, atribuicGes, carga hordria semanal, vencimentos e todas as demais informagdes sobre o perfil exigido para o preenchimento das vagas
estdo dispostas nos ANEXOS I, II e III deste edital.

4 .3. Deve-se observar que 10% do total das respectivas vagas, de cada cargo, serdo destinadas as pessoas com deficiéncia, amparadas pelo Art. 37 do
Decreto Federal n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, que regulamenta a Lei n® 7.853 de 1989, e suas alteracoes.

4.4, 0s candidatos com deficiéncia terdo assegurados o pleno exercicio dos direitos, desde que compativeis com as atribuigBes técnicas, fisicas e
psicoldgicas do cargo.

4.5. 0 candidato com deficiéncia deveré fazer sua opgdo, com o correto preenchimento do campo proéprio na ficha de inscrigdo, realizando sua inscrigéo
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nas mesmas formas estabelecidas para os demais candidatos, vedada qualquer alteragdo posterior, anexando o laudo médico comprobatdério da
deficiéncia.

4.6. candidatos que se identificarem como pessoas com deficiéncia (PCD) deverdo apresentar original e cdpia do laudo médico que comprove a deficién-
cia, na etapa da entrega do curriculo, ou seja, na inscrigdo.

4.7. Fica assegurado as pessoas com deficiéncia o direito de inscrigdo no presente Processo Seletivo Simplificado, desde que haja manifestagdo prévia
quanto a condigdo de deficiente.

4.8. 0s candidatos com deficiéncia, deverdo se submeter ao médico do trabalho do Municipio de Valenga, que terd decisdo terminativa sobre a qualifi-
cacdo e aptiddo do candidato, observada a compatibilidade da deficiéncia que possui com as atribuicdes do cargo.

4.9. N5o sendo comprovada a deficiéncia do candidato, serd desconsiderada a sua classificagdo na listagem de pessoas com deficiéncia, sendo conside-
rada somente sua classificagdo na listagem de ampla concorréncia.

4.10. 0 candidato optante pela vaga de PCD que ndo comparecer, na sala do médico do trabalho, na sede da PMV, no dia 16/05/2025 (sexta-feira), as
14 horas, serd desconsiderada a sua classificagdo na listagem de pessoas com deficiéncia, sendo considerada somente sua classificagdo na listagem
de ampla concorréncia

5. DO PROCESSO SELETIVO

Dos requisitos gerais para exercer o cargo:

5.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado.

5.2. Possuir escolaridade, requisitos basicos exigidos para o cargo.

5.3. Ter na data do encerramento das inscrigdes a graduagdo minima exigida para o cargo.

5.4. Ndo enquadrar na vedacdo do acimulo de cargos publicos (art.37, incisos XVI da CFRB/88).
5.5. Estar em dia com suas obrigagdes eleitorais.

5.6. Estar quite com as obrigagdes do servigo militar, para candidato do sexo masculino.

5.7. Possuir diploma de conclusdo de curso compativel com o requisito minimo do cargo, objeto do Processo Seletivo Simplificado, exigido no ANEXO
II.

5.8. Sdo documentos referentes a habilitagdo que comprovam a escolaridade exigida para que o candidato atue no cargo a que concorre, de acordo com
0s requisitos previstos no item 5.7.:

5.8.1 Ensino Médio: diploma, certificado ou certiddo de conclusdo do Ensino Médio ou, ainda, histérico escolar do Ensino Médio com declaracdo de
conclusdo do curso.

5.8.2 Ensino Superior: Diploma ou certiddo de conclusdo de curso superior na area do cargo pretendido ou ainda histérico escolar de ensino superior
com declaragdo de conclusdo do curso.

5.9 Somente serdo aceitos documentos de escolaridade emitidos em papel timbrado, por instituigdes publicas ou privadas comprovadamente cons-
tituidas nos termos da legislagdo vigente.

5.10 Somente serdo aceitos documentos de conclusdo de cursos emitidos em papel timbrado, por instituicdes publicas ou privadas comprovadamente
constituidas nos termos da legislagdo vigente.

5.11 Conhecer as exigéncias estabelecidas neste edital e estar de acordo com as mesmas.
5.12 N&o estar respondendo Processo Administrativo ou Sindicancia.

5.13 Os cursos realizados em plataformas na internet (on-line), serdo aceitos, desde que no certificado conste o CNPJ da instituicdo e codigo para
verificagdo de autenticidade digital.

6. DA ENTREGA DE DOCUMENTOS

6.1. Apos a classificagdo final, deverdo ser apresentados, no ato da convocagdo, sob pena de eliminagdo sumaria caso ndo apresente, o original e uma
copia dos seguintes documentos:

a) Certiddo de nascimento ou casamento;

b) Registro Geral de Identificacdo, carteira de identidade ou equivalente;

c) Certiddo de nascimento dos filhos dependentes;

d) Comprovante de residéncia, datado ha menos de 3 (trés) meses;

e) Comprovante de quitagdo com o servigo militar obrigatério, se do sexo masculino;

f)  Certiddo de Quitagdo Eleitoral disponivel em: https://www.tse.jus.br/servicos-eleitorais/autoatendimento-eleitoral#/certidoes-eleitor;

g) Diploma de escolaridade, fornecido por instituigdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacgdo;

h) Certiddo de Antecedentes Criminais emitida pelo Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro — TJR]. Disponivel em: https://www3.tjrj.jus.br/
CJE/certidao/Judicial/CadastrarequerenteCapital.

i) Declaragéo de bens (ANEXO V);

j)  Declaragdo de acumulagdo de cargos (ANEXO VI);

k) Declaragdo devidamente preenchida de idoneidade moral (ANEXO VII);

1) Cadastramento no PIS/PASEP ou declaragao que ndo possui cadastro (ANEXO VIII);

m)Diplomas ou certificado de conclusédo de graduacgdo, pds-graduacdo lato-sensu, mestrado, doutorado, ao qual deverdo ter relacdo ao cargo preten-
dido e que foram informados na ficha de inscrigdo (item 3);

n) Certiddo ou declaragédo de tempo de servico em exercicio na funcdo, com o periodo informado exatamente como na ficha de inscricdo. O can-
didato que preencher as informagdes no ato da inscrigdo e/ou apresentar documentagdo inidonea, além da eliminagdo sumaria, responderad por
sangdes previstas em lei.

0) Registro no respectivo Conselho de Classe, quando necessario.

6.2. Ndo serdo aceitos diplomas, certificados, declaraces ou certiddes ndo informados na ficha de inscrigdo.

6.3. O periodo informado na certiddo ou declaragdo de tempo de servigo devera ser idéntico ao periodo informado na ficha de inscrigéo, sendo o candidato
desclassificado do processo seletivo, em caso de divergéncia.
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7. DA SELECAO
A selecdo consistird das seguintes etapas eliminatorias:

7.1 Inscrigdo presencial realizada adequadamente.

7.2 Analise de Formagdo Profissional Académica e Curricular, abrangendo as qualificagdes informadas pelo candidato, sendo analisada neste momento a

formagéo profissional e académica do candidato, relacionado ao cargo concorrido, nos termos do item 8.

7.3 Avaliagdo de Titulos, que deverdo estar relacionados com a area do cargo para qual pretende concorrer.

7.4 A comprovacdo do tempo de servico deverd ser a mesma do cargo pretendido.

8. DA SELECAO E CRITERIOS DE AVALIACAO

8.1 O Processo Seletivo Simplificado serd classificatério e eliminatdrio. A classificagdo se dard por Anélise Curricular.

8.2 A Andlise Curricular tera carater classificatorio, conforme o quadro abaixo:

DESCRICAO PONTUACAO Maximo de Pontos
Cursos: 0,5 (meio) ponto por curso. 01 ponto
Cursos de aperfeicoamento (como cursista) na area do

cargo pretendido, com o minimo de 20 (vinte) horas Maximo de: 02 (dois) cursos

por certificado.
Graduagao: 02 (dois) pontos por Graduagéo. 02 pontos
Graduagdo na area do cargo pretendido, desde que a

graduacgdo ndo seja utilizada como requisito minimo Maximo de 01 Graduagdo.

para exercicio do cargo pretendido.
Po6s-graduacao: 03 (trés) pontos por P6s-Graduagdo lato sensu 03 pontos
Pds-Graduacgdo lato sensu (especializagdo) na area do (especializagdo).

cargo pretendido.

Maximo de 01 (uma) Pés-Graduagdo lato sensu

Pés-graduagao/Mestrado 06 (cinco) pontos por Mestrado. 06 pontos
Pds-Graduacgdo Strictu Sensu - Mestrado na area do car-

go pretendido Méaximo de 01 (um) Mestrado
Po6s-graduacao/Doutorado: 10 (dez) pontos por Doutorado. 10 pontos
Pds-Graduagdo Strictu Sensu - Doutorado na area do

cargo pretendido Méaximo de 01 Doutorado

Experiéncia: 01 (um) ponto por ano completo. 10 pontos

Quantidade de anos completos de efetivo exercicio no

servigo publico, por meio de declaragdo emitida pelo Méaximo de 10 (dez) anos.

o6rgdo competente.

Total 32 pontos

8.3A FORMACAO UTILIZADA (REQUISITO MINIMO), PARA INGRESSO NESTE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO NAO PODERA SER UTILIZADA COMO
PONTUACAO NA CLASSIFICAGAO.

8.4 No caso de igualdade de pontuacdo final para classificacdo, dar-se-a preferéncia sucessivamente ao candidato que obtiver:

a) maior nimero de pontos na comprovagdo de quantidade de anos completos de efetivo exercicio no servigo publico, por meio de declaragdo
emitida pelo 6rgdo competente.

b) maior nimero de pontos na comprovacdo de Pds-Graduagédo Strictu Sensu - Doutorado na area do cargo pretendido;

c) maior nimero de pontos na comprovagdo de Pos-Graduacdo Strictu Sensu - Mestrado na area do cargo pretendido na &rea do cargo preten-
dido;

d) maior nimero de pontos na comprovagao de Pds-Graduagédo lato sensu (especializagdo) na area do cargo pretendido;

e) maior nimero de pontos na comprovagdo de Cursos de aperfeigopamento (como cursista) na area objeto do cargo pretendido, com o minimo
de 20 (vinte) horas por certificado;

f) persistindo o empate, tera preferéncia o candidato com mais idade, considerando dia, més, ano e, se necessario, hora e minuto do nascimen-

to, considerando o disposto no paragrafo Unico, do art. 27, da Lei n® 10.741, de 01/10/2003 (Estatuto do Idoso).
8.5 S6 poderdo ser entregues até 02 (dois) cursos de aperfeicoamento de no minimo de 20 (vinte) horas por certificado.
9. DA HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES E DIVULGACAO DE RESULTADOS
9.1 O resultado final deste Processo Seletivo Simplificado sera publicado no Boletim Oficial do Municipio de Valenga - RJ e no site www.valenga.rj.gov.br.
9.2 A listagem de classificagdo dos candidatos aprovados sera elaborada por ordem de classificagdo do processo seletivo.

9.3 A homologacgao da inscricdo ndo desobriga o candidato de comprovar, a qualquer tempo, quando solicitado, os requisitos e condigdes estabelecidas
neste Edital. O candidato que ndo atender tera sua inscrigdo cancelada, sendo eliminado sumariamente.

9.4 A classificagdo do PSS serd nominal, conforme pontuagdo, que serd devidamente divulgada no Boletim Oficial do Municipio, sendo o resultado final
homologado pelo Exmo. Sr. Prefeito.

10. DA CLASSIFICACI"\O E PRAZO DE VALIDADE
10.1 A classificacdo do candidato far-se-a em ordem decrescente de pontos resultantes da soma dos pontos obtidos.

10.2 Os candidatos concorrentes as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia serdo classificadas em lista separada das destinadas a ampla concor-
réncia;

10.3 O Processo Seletivo Simplificado terd validade de 06 (seis) meses, podendo ser prorrogado pelo mesmo periodo ou a critério da administragéo.

10.4 Extinto o prazo a que se refere o item 10.3 os documentos utilizados neste Processo Seletivo Simplificado e que ndo resultaram em contratagdo,
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serdo eliminados;
11. DA CONVOCACAO

11.1 Os candidatos aprovados e classificados dentro das vagas oferecidas, observada estritamente a ordem de Classificacdo Final, serdo convocados por
meio de convocagdo publicada no Boletim Oficial da Prefeitura Municipal de Valenga/RJ, no site oficial da Prefeitura (www.valenca.rj.gov.br ).

12. DO PAGAMENTO
12.1. Os pagamentos salariais somente serdo efetuados no periodo efetivamente trabalhado.

12.2. A locomogdo até o local onde o contratado desempenhara suas fungdes, quando necessarias, se dard por meio de transporte coletivo de passageiros
municipal, intermunicipal ou interestadual.

13. DAS DISPOSICOES COMPLEMENTARES E FINAIS

13.1 Todas as publicagBes oficiais, referente ao presente Processo Seletivo Simplificado, serdo feitas no site https://www.valenca.rj.gov.br/, em Bo-
letim Oficial e no quadro de avisos da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

13.2 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais e comunicados referentes a este processo seletivo no
site https://www.valenca.rj.gov.br/.

13.3 Os candidatos que desejarem, poderdo interpor recurso contra o resultado da Avaliagdo Curricular, apds a divulgacdo do resultado preliminar, os
quais deverdo ser enderegados a Comissao Permanente, conforme modelo constante do ANEXO IX deste edital, no prazo previsto no Cronograma es-
tabelecido no item 2.

13.4 Os recursos deverdo ser entregues presencialmente na Secretaria Municipal de Assisténcia Social (Comissdo Permanente), situada na Rua Dr. Luiz
Carneiro de Mendonga, 139, Centro, Valenga-RJ.

13.5 O profissional contratado terd o seu desempenho avaliado pela chefia imediata, apds 30 (trinta) dias do inicio de suas funcdes e durante a vigéncia
do contrato.

13.6 Quando for evidenciada a insuficiéncia de desempenho funcional, o contratado tera rescisdo imediata do contrato celebrado com o municipio, res-
peitada a legislagdo pertinente.

13.7 A aprovacgdo do candidato neste Processo Seletivo Simplificado ndo assegura a sua contratagcdo, mas apenas uma expectativa de ser convo-
cado, seguindo rigorosamente a ordem de classificagdo, mediante conveniéncia, necessidade e interesse da Administragdo Publica.

13.8 A convocagédo dos candidatos sera através de edital Publicado em Boletim Oficial e no site https://www.valenca.rj.gov.br/;

13.9 Apds a publicagdo do resultado do Processo Seletivo Simplificado obriga-se o candidato a comunicar a Secretaria Municipal de Educagdo qualquer
alteragdo de enderecgo, telefone, através de formulério protocolado na Secretaria.

13.10 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Permanente de Organizacdo, Realizagdo e Coordenacdo de Processos Seletivos Simplificados,
observados os principios e normas que regem a Administragdo Publica.

13.11 Os contratos poderdo ser cancelados antes do prazo do contrato por interesse publico ou por decisdo judicial que interferir diretamente nas con-
tratagdes, sem direito a indenizacgdo.

13.12 Integram este edital ANEXOS I, II, III, IV, V, VI, VII, VIII e IX.
Valenga, 22 de maio de 2025.

SAULO DE TARSO PEREIRA CORREA DA SILVA
Prefeito Municipal

ANEXO I
Edital n° 002/PMV/2025
QUADRO DE VAGAS

N.°c CARGO QUANTIDADE

Assistente Social/SUAS CR

2 Auxiliar de Cuidador CR
(sexo masculino)

3 Auxiliar de Cuidador CR
(sexo feminino)

4 Facilitador de Artesanato CR

5 Facilitador de Danga CR

6 Gestor do Trabalho Social CR

7 Operador de Cadastro Unico CR

8 Orientador Social CR

9 Psic6logo/SUAS CR
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ANEXO II
Edital n°® 002/PMV/2025
AREA DE ATUACAO, REQUISITO MINIMO, CARGA HORARIA E REMUNERACAO.

N.° CARGO CARGA HORA- REQUISITO MINIMO REMUNERA(;;\O
RIA
1 Assistente Social/SUAS 30h Superior/Graduacao em Assisténcia R$ 3.367,34

Social e Registro no respectivo Con-
selho de Classe

2 Auxiliar de Cuidador 40h Ensino Médio Completo R$ 1.518,00
(sexo masculino)

3 Auxiliar de Cuidador 40h Ensino Médio Completo R$ 1.518,00
(sexo feminino)

Facilitador de Artesanato 40h Ensino Médio Completo R$ 1.518,00

Facilitador de Danca 40h Ensino Médio Completo R$ 1.518,00

Gestor do Trabalho Social 40h Ensino Superior Completo R$ 2.698,40

Operador de Cadastro Unico 40h Ensino Médio Completo R$ 1.518,00

Orientador Social 40h Ensino Médio Completo R$ 1.518,00

VjvIN]J]aajUO | »

Psic6logo/SUAS 40h Superior/Graduagcdao em Psicologia e R$ 3.367,34
Registro no respectivo Conselho.

ANEXO III
Edital n° 002/PMV/2025

ATRIBUIGOES POR CARGO

N.° CARGO ATRIBUIGOES

1 Assistente Social/SUAS Realizar busca ativa dos potenciais usudrios dos servigcos ou programa socioassistenciais; encami-
nhar as familias para a inser¢do no acompanhamento familiar realizado pelas equipes de referéncia
dos CRAS e CREAS, e para a elaboragcdao do plano de acompanhamento familiar, juntamente com
as equipes do PAIF e do PAEFI; realizar atendimento e acolhida a individuos, grupos e familias;
orientar e realizar os devidos encaminhamentos para a rede socioassistencial e/ou para as demais
politicas publicas; realizar visitas domiciliares; planejar e organizar de forma coletiva, o trabalho da
equipe; acompanhar a trajetoria dos beneficiarios do programa socioassistencial sob sua responsa-
bilidade; realizar articulagdo no territério, juntamente com o coordenador do CRAS e/ou do CREAS;
mediar os processos grupais, fomentando a participacdao democratica e sua organizagdo; desen-
volver os contelidos e atividades inerentes as atividades do servigo ou programa socioassistencial,
conforme as orientagdes técnicas do MDS e do 6rgdo gestor municipal; acompanhar a frequéncia
dos usuarios; avaliar o desempenho dos participantes nas atividades propostas; participar de reu-
nides sistematicas e das capacitacdes; participacdo em reunides de planejamento de atividades
e de avaliacdao do processo de trabalho com a equipe técnica; realizar estudos socioeconémicos;
elaborar diagndstico socioterritorial; elaborar relatérios sobre o desenvolvimento do servigo ou
programa e encaminha-los a sua coordenacgao imediata; alimentar os sistemas de informagdes da
rede SUAS, referente ao programa; organizar e arquivar a documentagdo das agoes realizadas (fre-
quéncias, registros, relatérios, dentre outros) no CRAS; participar do processo de formacao realiza-
do pelo MCID/ SPS e SETAS; realizar outras atividades inerentes e correlatas a fungdo e ao servigo
ou programa socioassistencial

2 Auxiliar de Cuidador Apoio as fungdes do cuidador, conforme resolugao n° 09, de 15 de abril de 2014 do CNAS; Acompa-
(sexo masculino) nhar, monitorar, orientar e desenvolver atividades designadas pelo Cuidador

3 Auxiliar de Cuidador Apoio as fungdes do cuidador, conforme resolugdo n° 09, de 15 de abril de 2014 do CNAS; Acompa-
(sexo feminino) nhar, monitorar, orientar e desenvolver atividades designadas pelo Cuidador

4 Facilitador de Artesanato | Desenvolvimento de oficinas de Artesanato em geral, sob orientagdo de profissional de referéncia
de nivel superior do CRAS; Mediacdo dos processos coletivos de elaboracdo, execucido e avaliacdo
de Plano de Atuacgdo Social e de Projetos de Acgdo Coletiva de Interesse Social para criangas, jovens
e adultos.

5 Facilitador de Danga Desenvolvimento de oficinas Danga soborientacdo de profissional de referéncia de nivel superior do
CRAS; Organizagdo e coordenacdo de atividades sistematicas e de lazer, abarcando manifestagoes
corporais e outras dimensées da cultura local; Mediagdo dos processos coletivos de elaboragdo,
execugdo e avaliagdao de Plano de Atuagdo Social e de Projetos de Agao Coletiva de Interesse Social
para criangas, jovens e adultos.
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Articular, acompanhar e avaliar o processo de implantacdo do CRAS e CREAS a implementagao dos
programas, servicos, projetos da protegao social basica e especial operacionalizadas nessa unida-
de; Coordenar CRAS e CREAS na execugao, o monitoramento, o registro e a avaliacdo das acgoes;
Acompanhar e avaliar os procedimentos para a garantia da referéncia e contra-referéncia do CRAS e
Creas; Coordenar a execugdo das agées de forma a manter o didlogo e a participagdo dos profissio-
nais e das familias, inseridas nos servicos ofertados pelo CRAS e pela rede prestadora de servigos
no territério; Definir com a equipe de profissionais critérios de inclusdo, acompanhamento e
desligamento das familias; Definir com a equipe de profissionais o fluxo de entrada, acompanha-
mento, monitoramento, avaliagcdao e desligamento das familias; Definir com a equipe técnica os
meios e os ferramentais teérico -metodolégicos de trabalho social com familias e os servicos so-
cioeducativos de convivio; Avaliar sistematicamente, com a equipe de referéncia dos CRAS, a efica-
cia, eficiéncia e os impactos dos programas, servigos e projetos na qualidade de vida dos usuarios;
Efetuar acoes de mapeamento, articulagdo e potencializagdao da rede socioassistencial e das demais
politicas puablicas no territério de abrangéncia do CRAS.

Operar e alimentar os registros no sistema do Cadastro Unico para Programas Sociais (cadUnico);
Realizar entrevistas com usuarios para insercgdo de dados no Cadastro Unico (CadUnico) e cadastros
relacionados a beneficios e transferéncia de renda; Registrar, transcrever e digitar informagdes,
operando computadores; Manter atualizadas as informagoes registradas no CadUnico e demais ca-
dastros; Servigo de arquivo, interpretacdao de textos legais e documentos oficiais e ndo oficiais;
Instrucdo de processos, digitacdo de documentos e elaboragao de planilhas.

6 Gestor do Trabalho So-
cial
7 Operador de Cadastro
Unico
8 Orientador Social

Desenvolver atividades socioeducativas e de convivéncia e socializagdo visando a atencdo, defesa
e garantia de direitos e protecdo aos individuos e familias em situagdes de vulnerabilidade e, ou,
risco social e pessoal, que contribuam com o fortalecimento da fungao protetiva da familia; desen-
volver atividades instrumentais e registro para assegurar direitos, (re) construgcao da autonomia,
autoestima, convivio e participacao social dos usuadrios, a partir de diferentes formas e metodolo-
gias, contemplando as dimensdes individuais e coletivas, levando em consideragao o ciclo de vida e
agOes intergeracionais; assegurar a participacao social dos usuarios em todas as etapas do trabalho
social; apoiar e desenvolver atividades de abordagem social e busca ativa; atuar na recepgao dos
usuarios possibilitando ambiéncia acolhedora; apoiar na identificacdao e registro de necessidades e
demandas dos usuarios, assegurando a privacidade das informagdes; apoiar e participar no plane-
jamento das agoes; organizar, facilitar oficinas e desenvolver atividades individuais e coletivas de
vivéncia nas unidades e, ou, na comunidade; acompanhar, orientar e monitorar os usuarios na exe-
cucao das atividades; apoiar na organizacao de eventos artisticos, ludicos e culturais nas unidades
e, ou, na comunidade; apoiar no processo de mobilizagdo e campanhas intersetoriais nos territérios
de vivéncia para a prevencdo e o enfrentamento de situagdes de risco social e, ou, pessoal, violagdao
de direitos e divulgagao das acdes das Unidades socioassistenciais; apoiar na elaboracgao e distri-
buicdo de materiais de divulgacao das agcées;apoiar os demais membros da equipe de referéncia em
todas etapas do processo de trabalho; apoiar na elaboracgdo de registros das atividades desenvolvi-
das, subsidiando a equipe com insumos para a relagdo com os 6rgdos de defesa de direitos e para
o preenchimento do Plano de Acompanhamento Individual e, ou, familiar; apoiar na orientacgao,
informagdo, encaminhamentos e acesso a servicos, programas, projetos, beneficios, transferén-
cia de renda, ao mundo do trabalho por meio de articulacdo com politicas afetas ao trabalho e ao
emprego, dentre outras politicas publicas, contribuindo para o usufruto de direitos sociais;apoiar
no acompanhamento dos encaminhamentos realizados; apoiar na articulacao com a rede de servi-
cos socioassistenciais e politicas publicas; participar das reunides de equipe para o planejamento
das atividades, avaliagcdo de processos, fluxos de trabalho e resultado; desenvolver atividades que
contribuam com a prevencido de rompimentos de vinculos familiares e comunitarios, possibilitando
a superacao de situacoes de fragilidade social vivenciadas; apoiar na identificagdo e acompanha-
mento das familias em descumprimento de condicionalidades; informar, sensibilizar e encaminhar
familias e individuos sobre as possibilidades de acesso e participacdo em cursos de formagao e
qualificagdo profissional, programas e projetos de inclusdo produtiva e servigos de intermediagcao
de mdo de obra; acompanhar o ingresso, frequéncia e o desempenho dos usuarios nos cursos por
meio de registros periddicos; apoiar no desenvolvimento dos mapas de oportunidades e demandas.

Psic6logo/SUAS

Realizar atendimentos breves e acolhida a individuos, grupos e familias; orientar e realizar os de-
vidos encaminhamentos para atendimentos e/ou acompanhamentos para a rede socioassistencial
e/ou para as demais politicas publicas; realizar visitas domiciliares; planejar e organizar de forma
coletiva o trabalho da equipe; acompanhar a trajetéria dos beneficiarios do Servigo ou Programa
socioassistencial sob sua responsabilidade; realizar articulagdo no territério, juntamente com o
coordenador do CRAS e/ou do CREAS; mediar os processos grupais, fomentando a participagdao
democratica e sua organizacgao; desenvolver os contelidos e atividades inerentes ao servigo ou do
programa socioassistencial, conforme as orientagdes técnicas do MDS e do 6rgao gestor municipal;
acompanhar a frequéncia dos usuarios; avaliar o desempenho dos participantes nas atividades
propostas; participar de reunides sistematicas e das capacitagdes; participagcdo em reunides de
planejamento de atividades e de avaliagdao do processo de trabalho com a equipe técnica; elaborar
relatorios sobre o desenvolvimento do programa e encaminha-los a sua coordenagdao imediata;
alimentar os sistemas de informacgoes da rede SUAS, referente ao programa; organizar e arquivar
a documentacgao das acgdes realizadas (frequéncias, registros, relatorios,, dentre outros) referente
as suas atividades; participar do processo de formacao realizado pelo MDS/ SPS e SETAS; realizar
outras atividades inerentes e correlatas a fungao e ao servigo ou programa socioassistencial.
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Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Valenga

Comissdo Permanente de Org., Realiza¢do e Coord. de Processos Seletivos Simplificados

ANEXO IV
Edital n° 002/PMV/2025
FICHA DE INSCRIQAO/CURRiCULO N
Cargo: Concorre a vaga de PCD? ( ) Sim ( ) Nao

( ) Li e concordo com os termos do Edital n° 002/PMV/2025. Tenho ciéncia de que devo acompanhar todas as
etapas do referido certame (prazos, publica¢des, resultados, recursos e convocacgdes).
CURRICULO

Nome completo:
Data de Nascimento: / / CPF:
Enderecgo Residencial:
Bairro: Cidade: UF:
CEP: Telefone(s):
Estado Civil: E-mail:

Tempo de servigo relacionado ao cargo: (Escreva a quantidade de anos de

experiéncia).

Formagdao Académica e Curricular )
Sim | Ndo | Area de formagdo - Nome Curso
(relacionada com o cargo)

P&s-Graduagdo Stricto Sensu/Doutorado

Pés-Graduagdo Stricto Sensu/Mestrado

Pds-Graduagdo Lato Sensu

Graduagao
Ensino Médio

Curso de Aperfeigopamento 1|2

Declaro, sob as penas da lei, ser alfabetizado, sabendo ler e escrever.

Valencga-RJ, ___de de 2025.
Assinatura do Candidato
Edital n° 002/PMV/2025 - Comprovante de Inscrigdo n2
Nome do Candidato
Cargo pretendido: Concorre a vaga de PCD? ( ) Sim ( ) Ndo

*Para o candidato que optar pela vaga PCD é necessario o comparecimento ao Médico do Trabalho, no dia / /2025, as portando o

laudo comprobatério.

Data da Inscrigao / /2025
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Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Valenga

Comissdo Permanente de Org., Realizagdo e Coord. de Processos Seletivos Simplificados

ANEXO V
Edital n° 002/PMV/2025
DECLARACAO DE BENS

Eu, ,

brasileiro(a), inscrito no CPF sob o n.° e

residente e domiciliado(a)

Declaro para os devidos fins que até a presente data que:

( ) Possuo bens ( ) Que nao possuo bens a declarar.

Sendo o que havia a declarar e por ser a expressao da verdade, firmo a presente declaragao.

Valencga/RJ, de de 2025.

Assinatura do Candidato
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Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Valenga

Comissdo Permanente de Org., Realizagdo e Coord. de Processos Seletivos Simplificados

ANEXO VI
Edital n° 002/PMV/2025
DECLARACAO DE ACUMULO DE CARGOS

Eu,
RG.: , CPF:

DECLARO, sob pena de responsabilidade, para fins de acumulagao remunerada, que:

() ndo exercgo () exergo

Se exercer cargo/fungdo/emprego publico, especificar detalhes:

Valenga/RJ, de de 2025.

Assinatura do Candidato
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Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Valenga

Comissdo Permanente de Org., Realizagdo e Coord. de Processos Seletivos Simplificados

ANEXO VI
Edital n° 001/PMV/2025
DECLARACAO DE IDONEIDADE MORAL

Eu, ;
portador (a) do CPF: , DECLARO para os devidos fins de direito

gue sou detentor de idoneidade moral ilibada e nunca respondi por sindicancia ou processo
administrativo por conduta desabonadoras praticadas no ambito da Administragao Publica.

DECLARO ainda, estar ciente de que prestar declaragao falsa é crime previsto no art.
299 do Cadigo Penal Brasileiro, sujeitando o declarante as suas penas, sem prejuizo de outras

sancdes cabiveis.

Valenca-RJ, de de 2025.

Assinatura do Candidato
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Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Valenga

Comissdo Permanente de Org., Realizagdo e Coord. de Processos Seletivos Simplificados

ANEXO VI
Edital n° 002/PMV/2025
DECLARACAO PIS/PASEP

Eu, )
portador (a) do CPF: , DECLARO para os devidos fins que nao

possuo inscricao PIS/PASEP.

E por ser verdade, assino a presente declaracgao.

Valenca/RJ, de de 2025.

Assinatura do Candidato
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Estado do Rio de Janeiro

Prefeitura Municipal de Valenga

, Comissdo Permanente de Org., Realizacdo e Coord. de Processos Seletivos Simplificados

ANEXO IX
Edital n° 002/PMV/2025
FORMULARIO PARA RECURSO

Numero do Formulario de Recurso: 12025 (Sera preenchido pela Comissao)

A Comissdo Permanente de Organizacdo, Realizacdo e Coordenacéo de Processos
Seletivos Simplificados no &mbito da Prefeitura Municipal de Valenca (Secretaria Municipal de
Assisténcia Social) Edital n® 002/2025, do Municipio Valenga-RJ.

Nome do Candidato

Numero de inscri¢ao: ; Cargo:

Razbes do Recurso:

Valenga/RJ, de de 2025.

Assinatura do Recorrente

Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Valenca

Comissdo Permanente de Org., Realizagdo e Coord. de Processos Seletivos Simplificados

Edital n° 002/PMV/2025

Nome do Candidato
Numero do Formulario de Recurso: 12025 (Sera preenchido pela Comissao)

Data da solicitagao do recurso / /

Assinatura do Responsavel pelo recebimento
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ATOS DO PODER LEGISIATIVO

CONTRATOS E CONVENIOS

EXTRATO DE TERMO DE ADITAMENTO 002/2025
(Processo administrativo n.© 379/2025)

Termo de aditamento n.© 002/2025

Contratante: Camara Municipal de Valenga

Contratado: ROGERIO NEVES LASNEAU

Objeto: Servicos de Colocacdao de som, nas reunidoes ordinarias, extraordinarias, itinerantes, audiéncias publicas e solenes da Camara
Municipal de Valenca.

Valor Global: R$ 3.640,00 (trés mil, seiscentos e quarenta reais)

Vigéncia: 01/05/2025 a 31/05/2025

Fundamentacao legal: artigo 124, inciso II, da Lei n°® 14.133/2021

EDUARDO LIMA SANTANA DE AVILA
Presidente da Camara

LEIS

LEI N.© 3.711/202
15 de maio de 2025

Mensagem 35/2025 do Poder Executivo

Ementa:"Disple sobre abertura de Crédito Especial até o valor de R$ 1.200.000,00 (um
milhdo e duzentos mil reais), e da outras providéncias.”

A Camara Municipal de Vereadores de Valenga-R] aprovou e o Prefeito Municipal sancionou a seguinte Lei.

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir, por decreto, Crédito Especial até o valor de R$ 1.200.000,00 (um milhdo e duzentos
mil reais), para atender as despesas assim codificadas:

u.o Identificacdo do Programa Funcional programatica Categoria Econdmica Recurso Valor da Dotagdo
MANUTENCAO OPERACIONALIZA-

02.05 CAO DA SECRETARIA 04.122.0002.2.007 3.3.90.40.00.00.00 1704 1.030.000,00
MANUTENGCAO OPERACIONALIZA-

02.13 GAO DA SECRETARIA 04.122.0002.2.056 4.4.90.52.00.00.00 1704 170.000,00

Total 1.200.000,00

Art.2°. A fonte de recurso para abertura do presente Credito Especial é proveniente de anulagdo das seguintes dotagdes do orgamento em

vigor:
u.o Identificagcao do Programa Funcional programatica Categoria Econdmica Recurso Valor da Dotagao
MANUTENCAO OPERACIONALIZA-
02.13 CAO DA SECRETARIA 04.122.0002.2.056 4.4.90.51.00.00.00 1704 700.000,00
MANUTENGAO DE VIAS VICINAIS
02.13 E URBANAS 15.451.0016.2.068 3.3.90.30.00.00.00 1704 300.000,00
MANUTENCAO DE
02.13 15.452.0016.2.068 3.3.90.30.00.00.00 1704 200.000,00
VIAS VICINAIS E URBANAS
Total 1.200.000,00
Art.3°. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo.
Valenga, 15 de maio de 2025.
EDUARDO LIMA SANTANA DE AVILA THIAGO RIBEIRO MACGREGOR
Presidente Vice-Presidente
JOSE AMAURI FERREIRA LIMA FABRICIO SILVA MACHADO
10 Secretario 20 Secretario

Usando das atribuicdes que me sdo conferidas SANCIONO a presente Lei. Extraiam-se copias para as devidas publicacdes.

Gabinete do Prefeito, em_16/05/2025
Saulo de Tarso Pereira Correa da Silva
Prefeito Municipal

LEI N.© 3.712/202
15 de maio de 2025
Mensagem 37/2025 do Poder Executivo

Ementa: “"Disp0e sobre abertura de Crédito Especial até o valor de R$ 6.080.385,00
(seis milhGes, oitenta mil, trezentos e oitenta e cinco reais), e da outras providéncias.”

A Céamara Municipal de Vereadores de Valenga-R] aprovou e o Prefeito Municipal sancionou a seguinte Lei.

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir, por decreto, Crédito Especial até o valor de R$ 6.080.385,00 (seis milhdes,
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oitenta mil, trezentos e oitenta e cinco reais), para atender as despesas assim codificadas:

u.o Identificacdo do Programa Funcional programatica Categoria Econdmica Recurso Valor da Dotagao
CONSTRUCAO,
02.08 AMPLIACAO E REFORMA 12.361.0015.2.097 4.4.90.51.00.00.00 1573 5.000.000,00
DE ESCOLAS
MANUTENGCAO E
02.08 OPERACIONALIZAGAO 12.361.0002.2.073 3.3.90.30.00.00.00 1573 1.080.385,00
DA SECRETARIA
Total 6.080.385,00
Art. 2°. A fonte de recurso para abertura do presente Credito Especial é proveniente de anulagdo das seguintes dotagGes do orgamento em
vigor:
u.o Identificacdo do Programa Funcional programatica Categoria Econémica Recurso Valor da Dotagao
PAGAMENTO DE 3.700.000,00
02.08 PROFISSIONAIS DA 12.361.0015.2.076 4.4.90.51.00.00.00 1573 880.000,00
EDUCAGCAO 600.000,00
PAGAMENTO DE 400.0000,00
02.08 PROFISSIONAIS DA 12.365.0015.2.078 3.3.90.30.00.00.00 1573 100.000,00
EDUCACAO 70.000,00
PAGAMENTO DE
02.08 PROFISSIONAIS DA 12.365.0015.2080 3.3.90.30.00.00.00 1573 330.385,00
EDUCAGAO
Total 6.080.385,00

Art. 3°. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo.

Valenga, 15 de maio de 2025.

EDUARDO LIMA SANTANA DE AVILA

Presidente

JOSE AMAURI FERREIRA LIMA

10 Secretario

THIAGO RIBEIRO MACGREGOR

Vice-Presidente

FABRICIO SILVA MACHADO

20 Secretario

Usando das atribuigdes que me sdo conferidas SANCIONO a presente Lei. Extraiam-se cdpias para as devidas publicagdes.
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Gabinete do Prefeito, em 16/05/2025
Saulo de Tarso Pereira Correa da Silva
Prefeito Municipal
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