Estado do Rio de Janeiro

Prefeitura Municipal de Valenca

DECRETO N°. 203, DE 14 DE OUTUBRO 2025

“INSTITUI A GRATIFICAGAO DECORRENTE
DA PREMIACAO CAEd 2025 NO AMBITO DO
MUNICIPIO DE VALENCA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”

SAULO DE TARSO PEREIRA CORREA DA SILVA, Prefeito do Municipio de Valenca,
Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢cdes legais, conferidas pelo artigo 69, inciso
VI e IX, da Lei Orgéanica Municipal;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 3.801, de 2025, que institui o Programa Municipal
de Premiacgéo por Resultados de Aprendizagem e autoriza a concessao de gratificacdo por
desempenho educacional;

CONSIDERANDO o compromisso da gestdo municipal com a melhoria da qualidade
da educacao bésica e a valorizagédo dos profissionais da educacao;

CONSIDERANDO os resultados das avaliag6es diagnoésticas aplicadas pelo CAEd
(Centro de Politicas Publicas e Avaliagdo da Educagédo) ao longo do ano de 2025, que
permitem identificar as unidades escolares com melhor desempenho e evolugédo, bem como
necessidades de intervencao pedagogica;

CONSIDERANDO a necessidade de incentivar o esforgo coletivo das unidades
escolares da rede municipal no alcance de melhores resultados de aprendizagem, por meio
do reconhecimento publico e financeiro das equipes escolares com desempenho de destaque;

DECRETA

Art. 1°. Fica instituida, no a&mbito do Municipio de Valenca, a Premiacdo CAEd 2025,
consistindo em gratificacdo pecuniaria a ser concedida aos servidores publicos em efetivo
exercicio nas unidades escolares da Rede Municipal de Ensino que se destacarem nos
resultados das avaliagbes do CAEd realizadas no ano de 2025.

Art. 2°. A gratificacdo de que trata este Decreto serd concedida aos profissionais das
unidades escolares que apresentarem os melhores desempenhos educacionais, nos termos
dos critérios definidos em ato regulamentar da Secretaria Municipal de Educag¢do — SME,
observando-se:

I. serdo contempladas com a premiacao referida neste Decreto as 10 (dez) escolas
municipais que apresentarem os melhores desempenhos nas avaliagdes de 2025, sendo 5
(cinco) escolas que oferecem turmas até o 5° ano do Ensino Fundamental e 5 (cinco) escolas
gue oferecem turmas até o 9° ano do Ensino Fundamental.

Il. os critérios de desempenho considerardo indicadores como taxa de participacao
dos alunos nas avaliacdes, proficiéncia média, e evolucdo do desempenho da escola
entre avaliagcfes, conforme regulamentacédo a ser expedida pela SME.

Art. 3° Caberda a Secretaria Municipal de Educagdo expedir Resolugéo
regulamentando as regras detalhadas para a execucdo da Premiacdo CAEd 2025, incluindo
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a forma de célculo dos indicadores de desempenho, a relacdo das unidades escolares
elegiveis, os critérios de elegibilidade dos servidores observado que os valores nominais de
que trata este Decreto séo os fixados no art. 5°, nos termos do teto estabelecido pela Lei
Municipal n°. 3.801, de 2025.”

Art. 4°, A gratificacdo instituida por este Decreto:

I. ndo sera incorporada a remuneracao dos servidores, tratando-se de premiacdo de
natureza eventual vinculada a desempenho, sem carater permanente;

Il. ser& paga em parcela Unica, em dezembro de 2025, apds apuragdo final dos
resultados do ano letivo de 2025 e publicacdo dos atos regulamentares pertinentes;

[ll. tera seu pagamento condicionado a disponibilidade orcamentaria e financeira no
exercicio de 2025, conforme previsdo na Lei Orcamentaria Anual e créditos adicionais, se
necessarios.

Art. 5° A gratificacao individual a ser paga aos servidores das escolas premiadas tera
valor fixo, variando conforme a categoria funcional do servidor, nos termos abaixo:

I. Equipe Diretiva (Diretor(es) e Diretor(es) Adjunto(s) da escola): R$ 5.000,00 (cinco
mil reais) por servidor elegivel;

[I. Equipe Técnica/Pedagbgica (Coordenadores pedagogicos, orientadores
educacionais e cargos técnico-administrativos na escola): R$ 3.000,00 (trés mil reais) por
servidor elegivel;

lll. Professores Regentes de turma ou disciplina: R$ 4.000,00 (quatro mil reais) por
servidor elegivel;

IV. Profissionais de Apoio Escolar (secretérios escolares, auxiliares de secretaria,
inspetores, pessoal de servigos gerais lotado na escola): R$1.000,00 (mil reais) por servidor
elegivel.

Art. 6° Para fins de recebimento da gratificacdo instituida neste Decreto, somente
serdo considerados os servidores lotados e em efetivo exercicio na unidade escolar premiada
no més de novembro de 2025, conforme quadro funcional vigente nessa data.

Art. 7° Fica prevista, para o ano de 2026, a instituicdo de gratificagdo vinculada ao
desempenho das unidades escolares no indice de Desenvolvimento da Educacéo Béasica
(IDEB), cujas regras serdo oportunamente estabelecidas em ato préprio a ser editado pela
Secretaria Municipal de Educacéo.

Art. 8° A Secretaria Municipal de Educacdo adotara as medidas necessarias a
regulamentacéo e execucdo do disposto neste Decreto.

Art. 9° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.
Gabinete do Prefeito, 14 de outubro de 2025.
REGISTRE-SE; PUBLIQUE-SE INCLUSIVE POR AFIXA(;AO; CUMPRA-SE.

SAULO DE TARSO PEREIRA CORREA DA SILVA
Prefeito
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