CAMARA MUNICIPAL DE VALENGCA
Estado do Rio de Janeiro

LEI COMPLEMENTAR N.° 151 De 23 de novembro de 2011.
(Projeto de Lei Complementar n.° 17 oriundo do Poder Executivo)

“INSTITUI O NOVO PLANO DE CARGOS,
CARREIRAS E SALARIOS DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICICIO DE VALENGA, SUBSTITUI
A LEI COMPLEMENTAR N° 27 DE 28 DE SETEMBRO
DE 1999, ALEM DE OUTRAS PROVIDENCIAS
CORRELATAS.”

A Camara Municipal de Valenca RESOLVE:

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES
SECAO|

Art. 1° - Fica instituido o novo Plano de Cargos, Carreiras e Salarios para os Servidores Publicos
integrantes dos Grupos Ocupacionais Basico, Médio e Superior do Municipio de Valenca.

§ 1° - S30 os seguintes 0s anexos desta Lei:

I — Anexo | -Tabela de Grupo Ocupacional Béasico, Médio e Superior com referéncias por niveis de
escolaridade e as respectivas carga horaria.

IT — Anexo Il — Quadro Explicativo da Trajetéria da Carreira Profissional do Servidor.

III- Anexo Il — Quadro demonstrativo das atribuicdes dos cargos publicos existentes no Municipio de
Valenca.

§ 2° - Observadas as condi¢Bes bésicas desta lei, as atribui¢cdes tipicas e pormenorizadas dos cargos
serdo fixadas por Decreto, com o fim de adequar e manter atualizadas as condi¢fes exigidas do servidor
na prestagdo dos servicos de acordo com a evolugao tecnoldgica e a necessidade da Administracéo.

§ 3° - Para os profissionais da Educacdo do Municipio de Valenca, aplica-se o que dispde a Lei
Complementar n. 070, de 25 de abril de 2007 e altera¢des posteriores.

§ 4° - Para os cargos em comissao e as fungbes de confianca aplicam-se a Lei Complementar n. 075 de
27 de junho de 2007, que dispde sobre a nova estrutura administrativa; Lei Complementar n. 104 de 15
de abril de 2009 e a Lei Complementar n. 107 de 18 de maio de 2009.

Art. 2° - O regime juridico dos servidores municipais do Poder Executivo é o do Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais de Valenca, estabelecido em Lei Municipal.

Art. 3° - Servidor publico municipal para os efeitos desta Lei € a pessoa legalmente investida em
cargo do quadro permanente do Poder Executivo.

Art. 4° - Prevalecerdo na aplicacdo desta Lei as definic6es constantes do Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais de Valenca.
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CAPITULO Il
DO QUADRO EFETIVO

Art. 5° - O Quadro de funcionarios efetivos é o quantitativo de vagas previstas por cargo conforme
anexo .

Art. 6° - Para os efeitos desta Lei o Plano de Cargos dos Servidores Municipais do Poder Executivo
passa a ser estruturado em: cargo, grupo ocupacional, referéncia, carreira e grupo funcional, a saber:

I - Cargo é o lugar instituido na Administracdo com denominacéo prépria, atribuicbes especificas e
vencimento definido, a ser provido e exercido por um titular.

II — Grupo Ocupacional é o conjunto de cargos agrupados entre si quanto ao grau de escolaridade exigido
para seu desempenho, divididos em: Basico, Médio e Superior, conforme tabela abaixo.

GRUPO OCUPACIONAL ESCOLARIDADE
ELEMENTAR |

ELEMENTAR I
FUNDAMENTAL INCOMPLETO
FUNDAMENTAL COMPLETO

BASICO

MEDIO INCOMPLETO |
MEDIO INCOMPLETO Il
MEDIO MEDIO COMPLETO |
MEDIO COMPLETO Il
MEDIO COMPLETO IlI

SUPERIOR |
SUPERIOR SUPERIOR I
SUPERIOR Il
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III — Referéncia é a faixa de vencimentos agrupada por escolaridade, aplicavel aos cargos a titulo de
retribuicdo financeira, conforme tabela abaixo.

REFERENCIA ESCOLARIDADE
100 ELEMENTAR |
110 ELEMENTAR II
120 FUNDAMENTAL INCOMPLETO
130 FUNDAMENTAL COMPLETO
200 MEDIO INCOMPLETO |
210 MEDIO INCOMPLETO II
220 MEDIO COMPLETO |
230 MEDIO COMPLETO II
240 MEDIO COMPLETO llI
300 SUPERIOR |
310 SUPERIOR I
320 SUPERIOR Il

IV — Carreira esta definida no artigo 10° - Capitulo 1V, desta Lei.

V - Relacdo de Grupo Ocupacional, escolaridade, referéncia e vencimento passam a ser o constante do
quadro abaixo:

OCUGP'X%'TSNAL ESCOLARIDADE REFERENCIA VENCIMENTO

ELEMENTAR | 100 660,00

) ELEMENTAR I 110 1010,00
BASICO

FUNDAMENTAL INCOMPLETO 120 1090,00

FUNDAMENTAL COMPLETO 130 1170,00

MEDIO INCOMPLETO | 200 1225,00

MEDIO INCOMPLETO II 210 1300,00

MEDIO COMPLETO | 220 1400,00

MEDIO MEDIO COMPLETO Il 230 1500,00

MEDIO COMPLETO llI 240 1700,00

SUPERIOR | 300 1850,00

SUPERIOR SUPERIOR I 310 2500,00

SUPERIOR I 320 3516,00
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VI — Grupo Funcional é o conjunto de cargos agrupados entre si quanto a natureza do trabalho e
especificidades necessarias para desempenha-los, divididos nas seguintes areas:

FUCI;\lil;'OF)I\(l)AL DESCRICAO
A APOIO
B OPERACIONAL
C ADMINISTRATIVO
D SAUDE
E EDUCAGAO
ESPECIALIDADE
F DIVERSIFICADA
CULTURA E TURISMO
H SEGURANCA

CAPITULO III
DA INVESTIDURA

Art. 7° - A investidura em cargo publico municipal depende de aprovagdo prévia em concurso
publico de provas ou provas de titulos, de acordo com a natureza e a complexidade do cargo, na forma
prevista em lei, ressalvadas as nomeacdes para cargo em comissdo que sdo de livre nomeacédo e
exoneracao.

Art. 8° - Os cargos publicos serdo providos por:

I — Nomeacao;

II - Reintegracao;
III - Reverséao;

IV — Aproveitamento;
V — Readmisséo;
VI- Readaptacéo.

Art. 9° - O provimento dos cargos se faré:

I - por nomeacgédo, quando em carater efetivo ou em comissao nos casos previstos em lei.

I —por reintegracdo, reversao, aproveitamento, readaptacdo e readmisséo conforme previsto no Estatuto
dos Servidores Publicos do Municipio de Valenca.

§ 1° - A nomeacéo se fard em obediéncia a ordem de classificagdo dos candidatos, conforme dispuser o
Edital do Concurso.
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§ 2° - O concurso publico sera regido por instru¢des especiais constantes em Edital que definird as regras
especificas para participacao e aprovacéo.

§ 3° - A nomeacdo sera feita na referéncia inicial do cargo.

CAPITULO IV
DA TRAJETORIA DA CARREIRA

Art. 10° — Carreira é a trajetéria profissional estabelecida para cada um dos cargos do mesmo
Grupo Ocupacional, dentro da mesma referéncia, considerando o nivel de escolaridade que o servidor
publico vai adquirindo durante sua vida funcional.

Paragrafo Unico - A carreira mostra o desenvolvimento profissional do servidor ao longo dos anos
possibilitando estabelecer a trajetéria mediante a elevacdo da escolaridade e compromisso com o
interesse publico.

Art. 11° - A escolaridade a partir do item - curso especifico de no minimo 120 (cento e vinte) horas
- devera ter afinidade e ser compativel com o cargo ocupado.

§ 1° - A progressao salarial € o percentual sobre o salario base do servidor na trajetéria de sua carreira.

§ 2° - A progressdo salarial limita-se ao total 18% (dezoito por cento) do salario base podendo o item ser
acumulativo se forem cursos ou graduagdes distintas e que contenham afinidade com o cargo ocupado.

§ 3° - O direito ao estimulo previsto no caput deste artigo para evolugdo na carreira e a progresséo salarial
esta condicionado ao preenchimento dos seguintes requisitos:

| — nos ultimos trés anos (1095 dias) em relacdo a data de entrada do requerimento, o servidor ndo podera
estar:

A) cedido;

B) permutado;

C) com licenga sem vencimento;

D) com carga horéria reduzida;

E) fora do efetivo exercicio de sua fungéo;

F) com penalidade administrativa formalmente aplicada em sua ficha funcional.

II - O servidor s6 podera pleitear a progresséo salarial apés término do estagio probatdrio.

IIT - O servidor deverd comprovar através de requerimento em forma de processo administrativo, que
possui 0s requisitos necessarios para elevagdo da escolaridade.

IV - Aevolucéo na carreira e a progresséao salarial far-se-a anualmente nos meses de Abril e Setembro,
a partir da data do requerimento.
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§ 4° - A trajetdria da carreira profissional do servidor se dard dentro da mesma referéncia conforme quadro
explicativo - Anexo Il.

CAPITULO V
DOS SERVIDORES ESTAVEIS

Art. 12 - Servidor estavel é aquele admitido no servico publico municipal até 05 de outubro de 1983
e que tenha ou ndo se submetido a concurso publico de provas ou de provas e titulos.

Art. 13 - Os servidores estaveis serdo mantidos no quadro de pessoal do Poder Executivo sob o
regime da Consolidagdo das Leis do Trabalho e o Regime Geral de Previdéncia.

Art. 14 - O servidor estavel bloqueara a vaga correspondente no quadro de servidores estatutarios
de que trata esta lei correspondente ao emprego em que for enquadrado.

Art. 15 - Os servidores estaveis serdo enquadrados nos Cargos, Grupo Ocupacional, Referéncia,
Carreira e Grupo Funcional das tabelas desta Lei compativeis com as atividades desenvolvidas, sendo-
Ihes assegurado o salario correspondente a referéncia do seu enquadramento.

Art. 16 — E assegurado aos servidores municipais contratados pelo Municipio até 05 de outubro
de 1988, pelo regime da Consolidagdo das Leis do Trabalho, o adicional de tempo de servico — ATS — de
05% (cinco por cento) para cada trés anos de servi¢cos efetivamente prestados ao Municipio, limitado a 10
(dez) triénios conforme disposto no Artigo 1° da Lei Complementar 147 de 21 de setembro de 2011 e seus
artigos subsequentes.

CAPITULO VI
DISPOSICOESTRANSITORIAS
ALTERACAO E EXTINCAO DE CARGOS

guadro-abaixe: (REDACAO DADA PELA LC 156/2012)

(DECLARADO INCONSTITUCIONAL ADI 0032863-53.2013.8.19.0000, INCLUSIVE ART. 1° DA LC
153/2011 E LC 156/2012)

GCARGO REFEANENG: GCARGO REFEANENG: REQUISITO
Assistente
Administrativo
Agente Assessor-Administrativo-t 210 Ensino-Médio-lncompleto
Administrativo-|
Agente

200 AssessorFazendario 210 Ensino-Médio

F |4 tneomplete
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Técni lidad 220 . idad 240 . |
Moetorista 120 Motoristat 130 c |
Bombeiro-Hidraulico Bombeiro-Hidraulico-t c |
110 130
Téchico-em-Processamento
Digitader 200 230 Completo+Curso-Téchico
de-Bades o lnf o
Guia-de-Turisme 200 Turi 230 Feenico-comregistre Aa
EMBRATUR
210 - ficacs 230 o Edificacs
com-registro-no conselho:
210 . 220 Téeni Edificacs
com-registro-no conselho:
Fe8e8se 210 240 A
Administrative-t
LC153/2011)
Assessor-Fazendario} 210 AssessorFazendario H 240 {REDACAO DADA PELA
LC153/201%)
Graduacao-em-gualguer
)y o Roai
Fiscal-de-Tributos 230 | AuditorFical a0 | Respectuo Sonsehode EOACAC
BABDAPELALC
156/2012)

Art. 18 - O novo enquadramento s sera efetuado quando o servidor entrar com requerimento em
forma de processo administrativo comprovando os requisitos exigidos, conforme quadro do artigo 17.

Paragrafo Unico — Para efeito deste artigo ndo sera permitido ao servidor requerer enquadramento se nos
ultimos trés anos (1095 dias) em relagdo a data de entrada do requerimento, estiver:

A) cedido;

B) permutado;

C) com licenga sem vencimento;

D) com carga horéria reduzida;

E) fora do efetivo exercicio de sua fungéo;

F) com penalidade administrativa formalmente aplicada em sua ficha funcional.
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Art. 19 — Ficam extintos o0s seguintes cargos:

CARGOS A SEREM EXTINTOS IMEDIATAMENTE (por néo ter servidor nomeado)

AGENTE ADMINISTRATIVO Il

CALCETEIRO

OPERADOR DE RAIOS - X

REGENTE MUSICAL

ENGENHEIRO AMBIENTAL (Redacédo dada pela LC 253/2022)

CARGOS EM EXTINGAO - QUANDO NAO TIVER MAIS SERVIDOR NOMEADO

AGENTE ADMINISTRATIVO |
AGENTE FAZENDARIO |

AGENTE FAZENDARIO I

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

ATENDENTE

ATENDENTE |

AUXILIAR BE-SERVUCOS-GERAIS(RETIRADO PELA LC 168/2014)
AUXILIAR DE NECROPSIA

APONTADOR

COORDENADOR DE CULTURA

DESENHISTA

DIGITADOR
ELETRICISTA DE AUTO
ENCARREGADO
FISCAL

GUIA DE TURISMO
LAVADOR DE AUTO

MANOBREIRO

PATROLISTA

PINTOR DE AUTO

PORTEIRO

SERVENTE

TECNICO EM TRIBUTACAO

TECNICO EM CONTABILIDADE |

VIGIA

Paragrafo Unico — Os servidores publicos que na entrada em vigor desta Lei esteja investidos nos cargos
ora extintos, permaneceram nestes até a extingdo dos seus vinculos juridicos com o Municipio de Valenca.
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DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 20 - O dissidio salarial previsto para o exercicio de 2012 passa a ser o instituido pelo valor
fixado nesta Lei. (REDAGAO DADA PELA LC 173/2014)

Paragrafo Unico: No tocante a Data-Base para aplicabilidade do reajuste salarial anual, fica instituido o dia
01 de maio do ano subsequente ao vencido, coincidindo com a Data-Base dos profissionais da educacéo,
n&o resguardando com a presente alteracéo, solicitacbes de pagamentos atrasados. (REDACAO DADA
PELA LC 173/2014)

Art. 21 — O artigo 131 da Lei 28 de 28 de setembro de 1999 passa a ter a seguinte redacao:

“Art. 131 — O servidor ocupante de cargo em comissdo ou funcdo gratificada, inclusive em
substituicéo, fara jus ao adicional de tempo de servigo calculado sobre o vencimento sobre o
cargo publico efetivo em que foi investido e nunca sobre o cargo comissionado ou fungéo
gratificada que estiver temporariamente investido.”

Art. 22 — Acrescenta 0 § 7° ao artigo 194 da LC 28 de 1999 com a seguinte redagéo:

“Art. 194 —...

§ 7° - Os servidores ocupantes de duas matriculas no Municipio faréo jus a reducéo de carga
horaria prevista neste capitulo, devendo a reducdo se dar no periodo de trabalho
correspondente a cada matricula, ou seja, uma no turno da manha e outra no turno da tarde,
sendo vedado o exercicio simultineo das duas matriculas em apenas um periodo de
trabalho.”

Art. 23 - O servidor pertencente ao quadro efetivo se submeterd ao Regime Préprio de Previdéncia
Social, conforme Lei Complementar n°. 121 de 25 de novembro de 2009.

Art. 24 - Se houver necessidade de contratagdo por tempo determinado para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico nos termos do inciso 1X do artigo 37 da CRFB/88
e do inciso IX do artigo 84 da Lei Organica do Municipio e o disposto na Lei Municipal

n. 2257 de 26 de junho de 2006, fica limitado o nimero de funcionarios contratados nestes termos
até 15% (quinze por cento) em relacéo ao nimero de servidores do quadro efetivo.

Art. 25 - O Chefe do Executivo Municipal, observado o que dispbe o Estatuto dos Servidores
Pudblicos Municipais de Valenga, poderd estabelecer por Decreto a carga horaria para os cargos de
servidores municipais, de acordo com as caracteristicas e normas legais aplicaveis a cada um.

Art. 26 — As atribuicdes dos cargos publicos existentes no Municipio de Valenga passam a ser o
constante do Anexo Il desta Lei.

Art. 27 — Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo, produzindo seus efeitos a partir de 1°
de dezembro de 2011, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
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Sala das Sess6es em 23 de novembro de 2011.

Paulo Jorge Cesar José Reinaldo Alves

Bastos PRESIDENTE VICE - PRESIDENTE

Salvador de Souza Jodo Carlos Modesto
1° SECRETARIO 2° SECRETARIO

Usando das atribuicdes que me séo conferidas SANCIONO a presente Lei. Extraiam-se copias para as
devidas publicag6es.

Gabinete do Prefeito,em ___/ [/

Vicente de Paula de Souza Guedes
Prefeito Municipal
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ANEXO |

QUADRO EXPLICATIVO CONTENDO REFERENCIA, NiVEL DE ESCOLARIDADE, CARGOS, CARGA
HORARIA SEMANAL, CARGA HORARIA MENSAL, GRUPO FUNCIONAL E QUANTIDADE DE

CARGOS.

GRUPO OCUPACIONAL BASICO

1 CARGA CARGA
REFERENCIA | £500[ ARIDADE CARGOS FORARIA | HORARIA | (Gl | Garaos
Auxiliar de Servicos Gerais 40 200 A 491
Lavador de Autos 40 200 A 1
100 ELEMENTAR
Porteiro 40 200 A 7
Servente 40 200 A 61
Armador 40 200 B 4
Bombeiro Hidraulico 40 200 B 3
Borracheiro 40 200 B 3
Carpinteiro 40 200 B 7
Lanterneiro 40 200 B 3
Manobreiro 40 200 B 10
110 ELEMENTARII
Pedreiro 40 200 B 40
Pintor 40 200 B 20
Pintor de Auto 40 200 B 3
Pintor de Pista/Placa 40 200 B 3
Soldador 40 200 B 3
Vigia 40 200 H 125
Almoxarife 40 200 c 7
Arquivista 40 200 C 3
Assistente Administrativo 40 200 C 10
Atendente | 40 200 C 14
Auxiliar de Necrépsia 40 200 D 2
Eletricista 40 200 B 13
Eletricista de Auto 40 200 B 3
120 FUNDAMENTAL
INCOMPLETO Encarregado 40 200 C 5
Mecéan.de Auto e Caminhdo 40 200 B 6
Mecan.de Mag. e Carretas 40 200 B 4
Mestre de Obras 40 200 B 4
24
Motorista 40 200 B (NRLC
234/2020)
Motorista Caminh&o 8Ton. 40 200 B 12

* Publicada no Boletim Oficial n® 452 — 15/12/2011
* Alterada pelas LC 153/2011; 156/2012; 168/2014; 173/2014; 176/2014; 184/2015; 234/2020; 253/22

Praca XV de Novembro, n2. 676, Centro — Valenga-RJ — CEP 27.600-000 — CNPJ: 39.756.648/0001-28




CAMARA MUNICIPAL DE VALENGCA
Estado do Rio de Janeiro

12

Operador de Mag. Pesada 40 200 B 15
Patrolista/Motorista 40 200 B 3
Telefonista 30 150 B 9
Tratorista Agricola 40 200 B 5
Vigilante Sanitario 40 200 D 7
Viveirista Florestal 40 200 A 3
Apontador 40 200 C 5
Auxiliar de Enfermagem 40 200 D 60
Auxiliar de Saude Bucal 40 200 D 20
Auxiliar de Servicos de Saude 40 200 D 68
Bombeiro Hidraulico | 40 200 B 11
130 FUNDAMENTAL | cadastrador 40 200 C 4
COMPLETO
Cozinheira 40 200 A 8
Motorista | 40 200 B 41
Motorista Categoria D
(REDACAO DADA PELA LC 40 200 B 24
168/2014)
Recepcionista 40 200 C 14
GRUPO OCUPACIONAL MEDIO
" CARGA CARGA
REFERENCIA| £ 01 ARIDADE CARGOS HORARIA | HORARIA | ¢iSoin | Careos
Agente Administrativo | 40 200 C 40
Agente fazendério | 40 200 C 10
Atendente 40 200 c 15
MEDIO Atendente I 40 200 D 105
20 INCOMPLETO!I | aAux. de Escritorio/A.Adm Ii 40 200 c 9
Coordenador de Cultura 40 200 G 6
Digitador 30 150 C 13
Guia de Turismo 40 200 G 6
Assessor Administrativo | 40 200 C 28
Assessor Fazendario | 40 200 c 23
Desenhista 40 200 F 3
Fiscal 40 200 C 1
210 INCOMMEIELI(IQTO | Fiscal de Inspecédo Sanitaria 40 200 C 10
Fiscal de Obras 40 200 C 17
Fiscal de Posturas 40 200 C 11
6
Fiscal de Transp. Coletivo 40 200 C (NRLC
253/2022)
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Supervisor Telecomunicac¢éo 40 200 F 2
Topdgrafo 40 200 F 2
Agente Ambiental 40 200 G 20
Agente Cultural 40 200 G 20
Agente de Controle Interno
(REDACAO DADA PELA LC 40 200 C 1
253/2022)
Agente Fazendario |l 40 200 C 10
Cuidador Abrigo Municipal 1
Feminino 40 200 A (NRLC
253/2022)
Cuidador Abrigo Municipal 10
Mlzjalsgjlicr)wro rigo Municipa 40 200 A (NRLC
253/2022)
Educador Social 40 200 G 5
720 MEDIO Fiscal de Meio Ambiente 40 200 C 5
COMPLETOI Fiscal de Obras | 40 200 C 17
Guarda Municipal Feminino 40 200 H 20
Guarda Municipal Masculino 40 200 H 80
Programador de Computador 40 200 C 3
Técnico em Contabilidade | 40 200 C 5
Técnico em Manutencao de
40 200 C 2
Hardware
Técnico em Prétese Dentaria 40 200 D 2
T.radutor de Interprete de 40 200 G 15
Libras
Vigilante em Saude 40 200 D 4
Monitor de Saude
(REDACAO DADA PELA LC 40 200 D 2
153/2011)
Fiscal de Tributos 40 200 C 15
Instrutor de Libras 40 200 G 2
Protético Dentario 40 200 D 1
Técnico Agricola 40 200 F 5
Técnico de Enfermagem 40 200 D 34
230 MEDIO Técnico de Laboratério 40 200 D 4
COMPLETOI Técnico em Administragao 40 200 G 15
Técnico em Edificacdes 40 200 F 5
Técnico em Eletricidade 40 200 F 5
Tecmcq em Eletronica e 40 200 F 3
Telefonia
Técnico em Guia de Turismo 40 200 G 5

* Publicada no Boletim Oficial n® 452 — 15/12/2011
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Técnico em Processamento

de Dados 40 200 F 25
Técnico em Salde Bucal 40 200 D 10
Técnico Telecomunicagdo 40 200 F 2
Assessor Administrativo |l 40 200 C 28
Assessor Fazendario Il 40 200 C 23
Técnico em Contabilidade Il 40 200 C 15
Técnico em Tributacéo 40 200 C 11
Técnico em Seguranca do
< Trabalho
240 \EIO (REDACAO DADA PELA LC 40 200 F !
COMPLETOI
253/2022)
Técnico em Agrapecuaria
(REDACAODADA PELA LC 40 200 C 1
253/2022)
Técnico em Alimentos
(REDACAO DADA PELA LC 40 200 C 1
253/2022)
GRUPO OCUPACIONAL SUPERIOR
1 CARGA CARGA
- NIVEL DE 0 < GRUPO QUANT.
REFERENCIA CARGOS HORARIA | HORARIA
ESCOLARIDADE SEMANAL | MENSAL FUNCIONAL | CARGOS

Arquiviologista 20 100 F 1
Assistente Social
(REDACAO DADA PELA LC 20 100 D 23
168/2014)
Auditor Fiscal 20 100 F 15
Auditor Publico Interno
(REDACAO DADA PELA LC 20 100 F 1
253/2022)
Bidlogo 20 100 D 4

300 SUPERIOR | Consultor Juridico 20 100 F 4
Dentista 20 100 D 72
Enfermeiro 20 100 D 8
Farmacéutico 20 100 D 4
Fonoaudidlogo 20 100 D 10
Fisioterapeuta 20 100 D 21
Instrutor de Esporte 20 100 G 15
Médico 20 100 D 100

* Publicada no Boletim Oficial n® 452 — 15/12/2011
* Alterada pelas LC 153/2011; 156/2012; 168/2014; 173/2014; 176/2014; 184/2015; 234/2020; 253/22
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Médico do Trabalho

(REDACAO DADA PELA LC 20 100 1
253/2022)
Psicologo (REDACAO DADA 29
PELA LC 168/2014) 20 100 (NRLC
253/2022)
Veterinario 20 100 4
Assitente Social / PSB e PSE
(REDACAO DADA PELA LC 30 150 20
253/2022)
Bibliotecério 40 200 2
4
Contador 40 200 (NRLC
310 SUPERIORIII 253/2022)
Economista 40 200 2
Museodlogo 40 200 2
Nutricionista 40 200 4
Tecno6logo em Gestao Publica 40 200 10
Analista de Sistemas 30 150 5
Analista de Planejamento e
Orgamento
~ 30 150 1
(REDACAO DADA PELA LC
253/2022)
Arquiteto 30 150 9
Bidlogo Sanitarista
(REDACAO DADA PELA LC 30 150 1
253/2022)
Engenheiro Agrbnomo 30 150 2
Engenheiro Ambiental 30 150 2
320 SUPERIOR Il Engenheiro Civil 30 150 7
Engenheiro de Segurancga do
Trabalho
~ 40 200 1
(REDACAO DADAPELA LC
253/2022)
Engenheiro Quimico 30 150 2
Engenheiro Florestal
(REDACAO DADA PELA LC 30 150 2
176/2014)
Engenheiro Sanitarista e
Ambiental
~ 30 150 1
(REDACAO DADAPELA LC
253/2022)
Procurador Juridico 30 150 5

* Publicada no Boletim Oficial n® 452 — 15/12/2011
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ANEXO I

QUADRO EXPLICATIVO CONTENDO O PERCENTUAL DE PROGRESSAO SALARIAL

ESCOLARIDADE

i ) CURSO i Ross
REFERENCIA |FUNDAMENTAL| MEDIO | ESPECIFICO [GRADUAGAO | SRADUAGAO | MESTRADO |DOUTORADO | TOTAL
MININO 120H e || s

SiEEs 100 3% 3% 3% 2% 2% | 2% 1,5% 1,5% 18%
110 3% 3% 3% 2% 2% | 2% 1,5% 1,5% 18%

120 3% 3% 3% 2% 2% | 2% 15% 1,5% 18%

130 3% 3% 4% 2% | 2% 2% 2% 18%

200 3% 3% 4% 2% | 2% 2% 2% 18%

210 3% 3% 4% 2% | 2% 2% 2% 18%

MEDIO 220 4% 4% 3% | 3% 2% 2% 18%
230 4% 4% 3% | 3% 2% 2% 18%

240 4% 4% % | 3% 2% 2% 18%

300 3% 4% | 4% 4% 3% 18%

SUPERIOR | 310 3% 4% | 4% 4% 3% 18%
320 3% 4% | 4% 4% 3% 18%

* Publicada no Boletim Oficial n® 452 — 15/12/2011
* Alterada pelas LC 153/2011; 156/2012; 168/2014; 173/2014; 176/2014; 184/2015; 234/2020; 253/22
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ANEXO 1l

CARGO

SINTESE DAS ATRIBUICOES

Agente Administrativo

Servigos de arquivo, interpretacdo de textos legais e outros relativos ao cargo. Servigcos
de secretaria geral, instrugdo de processos e outros servicos correlatos, digitagcdo e
operacdo de computador com elaboracéo de planilhas; servicos de arquivo, elaboracéo
de pareceres, de minutas de convénios, contratos, etc.

Agente Ambiental

Orientar e fiscalizar as atividades e obras para prevencao/preservacdo ambiental e da
saude, por meio de vistorias, inspecdes e analises técnicas de locais, atividades, obras,
projetos e processos, visando o cumprimento da legislagdo ambiental e sanitaria; promover
educacao sanitaria e ambiental. Criar projetos e implementar cursos educativos nas escolas
para uso da agua, ar, cuidados com lixo e demais projetos ligados a sustentabilidade.

Agente Cultural

Desempenhar atividades de apoio, orientacdo e execucdo de todas as modalidades de
"ARTES" tais como: MUSICA, CINEMA, DANCA, ARTES PLASTICAS, LITERATURA,
TEATRO, ARTESANATO, FOTOGRAFIA, e atividades correlatas, bem como estudos de
patrimdnio material e imaterial.

AGENTE DE
CONTROLE INTERNO

(REDACAO DADA
PELA LC 253/2022)

- Prestar apoio técnico e administrativo, visando o funcionamento da Controladoria Geral
do Municipio e das suas Unidades vinculadas;

- Registrar, consultar, extrair, organizar e consolidar dados e informagdes nos sistemas
corporativos, sob responsabilidade da Controladoria Geral do Municipio e das suas
Unidades vinculadas;

— Auxiliar na execuc¢do de auditorias, fiscaliza¢bes, diligéncias e demais ac¢des de controle
e de apoio a gestéo, nas suas diversas modalidades, relacionadas a aplicacao de recursos
publicos, bem como a administragdo desses recursos, examinando a legalidade,
legitimidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade, eficiéncia e
patrimonial e operacional, podendo, inclusive, auxiliar na apuragdo de atos ou fatos
praticados por agentes publicos ou privados na utilizagdo de recursos do Municipio;

— Auxiliar na execuc¢éo das atividades de controle interno, de correi¢do, de transparéncia
publica, de administracéo financeira, orcamentéria, patrimonial e contabil e de elaboracao
da programacdo financeira;

- Subsidiar a formulagdo de diretrizes da administracdo financeira, or¢camentéria,
patrimonial, contébil, de correi¢céo e de auditoria;

- Participar das etapas de coleta e de tratamento primario dos elementos necessarios a
execuc¢do, ao acompanhamento e ao processamento de dados referentes aos trabalhos
contabeis, de programagdo orgamentdrio-financeira, de controle interno, de correicdo e
transparéncia da gestéo publica municipal;

- Executar outras atividades necessarias ao cumprimento da misséo institucional e ao
funcionamento da Controladoria Geral do Municipio e de suas unidades vinculadas;

Agente Fazendario |

Atendimento ao publico em geral e auxilio nos servigos internos de arquivos,
organizagdo de documentos, equipamentos, controles e outras atribuicdes do cargo.
Atividades auxiliares de servigos burocraticos, atendimento ao publico em geral e auxilio
Nos servigos internos e externos, servicos de arquivo, processos.

Agente Fazendario Il

Atividades fazendarias de nivel médio envolvendo execugdo, sob superviséo.

Almoxarife

Atividades relacionadas com a entrada, controle e saida de material no almoxarifado;
elaborar relatérios exigidos pelo Tribunal de Contas; arquivo e controle de requisi¢des,
notas fiscais e outros papeis; conferi a quantidade e qualidade do material recebido;
verificar assinaturas e recibos de material e outras atividades afins.

ANALISTA DE
PLANEJAMENTO E
ORCAMENTO

(REDACAO DADA
PELA LC 253/2022)

- Participar da elaboracdo da Lei de Diretrizes Orgcamentarias, compatibilizando metas e
objetivos das acdes propostas pelos Orgéos e Entidades da Administracdo Direta, Indireta
e Fundacional;

- Participar da elaboracéo da Proposta Orcamentaria Anual e do Orgamento Plurianual, a
serem encaminhados a Camara dos Vereadores, compatibilizando as receitas estimadas
as despesas necessarias ao desenvolvimento das atividades e projetos propostos pelos
diversos Orgéos e Entidades da Administrac&o Direta, Indireta e Fundacional,

- Analisar a programacdo e acompanhar a execucdo das despesas dos Orgdos da
Administracdo Direta, Indireta e Fundacional, com vistas & emiss@o de pareceres sobre
matéria orcamentaria;

- Analisar a viabilidade orcamentaria e financeira de projetos e atividades de interesse da

* Publicada no Boletim Oficial n® 452 — 15/12/2011
* Alterada pelas LC 153/2011; 156/2012; 168/2014; 173/2014; 176/2014; 184/2015; 234/2020; 253/22
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Administracdo Municipal;

- Elaborar relatério de acompanhamento da Execugdo Orcamentaria;
- Elaborar minuta de termos legais sobre matéria orcamentaria;

- Emitir parecer sobre projeto de lei que verse sobre matéria tributaria;

- Realizar atividades de nivel superior que envolvam o planejamento e a elaboragéo da
programacao orgcamentaria anual;

- Elaboracéo de decretos de suplementacao;

- Elaboracdo de estudos técnicos que produzam sugestdes e alternativas a melhor
utilizagao dos recursos dos 6rgéos;

- Orientagdo aos 6rgdos em relacéo ao processo orcamentario;

- Avaliar o cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual e do orgamento, quanto &
eficicia e eficiéncia da gestao orcamentaria;

Analista de Sistemas

Criacao, estudo, desenvolvimento e analise de sistemas e programas de computador com
vistas ao desenvolvimento das atividades do servico publico em geral.

Anotacéo da freqiiéncia dos servidores através do exame dos sistemas de registro de ponto

Apontador em geral e procedimentos atribuidos ao cargo.
Armador Armacao em ferro e material semelhante em geral.
Atividades relacionadas com projetos de arquitetura e urbanismo, estudo, andlise e
Arquiteto acompanhamento de projetos em geral que estejam de alguma forma sujeitos a
fiscalizagcdo ou responsabilidade do Municipio.
Arquivista Atividades relacionadas com sistemas de arquivos de documentos e plantas em geral.

Arquivologista

Trabalhar com métodos de organizacdo para melhorar o arquivamento e busca de
documentos, classificar o tempo de vida Util dos processos, livros, textos e outros. E ainda,
trabalhar na avaliacdo de importancia dos documentos, Criar métodos mais eficazes de
busca e localizagéo dos materiais.

Assessor Administrativo
|

Elaborar pareceres, propor, executar coordenar e supervisionar estudos e tarefas para
subsidiar as decisdes em processos administrativos; elaborar e executar trabalhos
referentes a implantacdo ou aperfeicoamento de sistemas, métodos e procedimentos
administrativos; elaborar critérios e normas de padronizacdo, examinar e emitir pareceres
em processos de sua area de atuacdo, manter-se tecnicamente informado sobre as

atividades de sua area; outras atividades afins.

Assessor Administrativo
]

Elaborar pareceres, propor, executar, coordenar e supervisionar estudos e tarefas para
subsidiar as decisdes em processos administrativos; elaborar e executar trabalhos
referentes a implantacdo ou aperfeicoamento de sistemas, métodos e procedimentos
administrativos; elaborar critérios e normas de padronizacdo, examinar e emitir
pareceres em processos de sua area de atuagdo; manter-se tecnicamente
informado sobre as atividades de sua area; promover programas de estudos e treinamento

de pessoal da sua area de atuagédo; elaborar projetos de legislagdo em geral.

Assessor Fazendario |

Assessoria nas areas financeiras, tributarias, fiscais e contabeis; elaborar estudos e
promover sua aplicacgdo no desenvolvimento das técnicas do setor; elaborar
pareceres e instruir processos administrativos; estudar e propor normas e rotinas de
procedimentos dos servigos, outras atividades afins na area fazendaria.

Assessor Fazendario Il

Coordenar as areas financeiras, tributarias, fiscais e contabeis; elaborar estudos e
promover sua aplicacdo no desenvolvimento das técnicas do setor; elaborar
pareceres e instruir processos

administrativos; estudar e propor normas e rotinas de procedimentos dos servi¢os, outras
atividades afins na area fazendaria.

Assistente
Administrativo

Atividades relacionadas com as fun¢fes administrativas e técnicas em geral; cuidar de
controles e andamentos de processos; organizar arquivos; informar processos; manter
registros e atualizagdes de cadastros; outras atividades afins.

Assistente Social

Encaminhar providéncias e prestar orientacao social a individuos, a grupos e a populagao;
elaborar, implementar, executar e avaliar politicas sociais junto a érgdo da administracéo
publica, empresas ou organiza¢des populares; realizar estudos socioecondmico visando ao
atendimento social individual ou geral; planejar, realizar e orientar pesquisas de interesse
social e outras atividades afins.

* Publicada no Boletim Oficial n® 452 — 15/12/2011
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ASSISTENTE
SOCIAL/PSB E PSE

(REDACAO DADA
PELA LC 253/2022)

- Realizar atendimentos breves e acolhida a individuos, grupos e familias;

- Orientar e realizar os devidos encaminhamentos para atendimentos e/ou
acompanhamentos para a rede socioassistencial e/ou para as demais politicas publicas;

- Realizar visitas domiciliares; planejar e organizar de forma coletiva o trabalho da equipe;

- Acompanhar a trajetéria dos beneficiarios do Servico ou Programa socioassistencial sob
sua responsabilidade; realizar articulagdo no territorio, juntamente com o coordenador do
CRAS e/ou do CREAS; mediar os processos grupais, fomentando a participagdo
democratica e sua organizagdo; desenvolver os contetdos e atividades inerentes ao
servigo ou do programa socioassistencial, conforme as orienta¢des técnicas do MDS e do
6rgao gestor municipal;

- Acompanhar a frequéncia dos usuarios; avaliar o desempenho dos participantes nas
atividades propostas;

- Participar de reunides sistematicas e das capacitagbes; participacdo em reunides de
planejamento de atividades e de avaliagcdo do processo de trabalho com a equipe técnica;

- Elaborar relatérios sobre o desenvolvimento do programa e encaminha-los a sua
coordenacao imediata;

- Alimentar os sistemas de informacdes da rede SUAS, referente ao programa; organizar e
arquivar a documentacgdo das acdes realizadas (frequéncias, registros, relatérios, dentre
outros) referente as suas atividades;

- Participar do processo de formacao realizado pelo MDS/ SPS e SETAS;

- Realizar outras atividades inerentes e correlatas a funcdo e ao servico ou programa
socioassistencial;

- Executar outras tarefas correlatas que Ihe forem atribuidas pelo superior

Atendente |

Atividades de atendimento aos municipes em geral e outras atividades correlatas.

Atendente I

Atividades de atendimento aos municipes em geral e participa¢do nas atividades internas
de arquivos, controles e organiza¢des do setor; outras atividades afins.

Auditor Fiscal

Executar procedimentos de fiscalizagdo, praticando os atos definidos na legislacao
especifica do municipio; proceder a orientacao do sujeito passivo no tocante a interpretagdo
da legislacgao tributaria; e supervisionar as demais atividades de orienta¢éo ao contribuinte;
e constituir, mediante langamento, o crédito tributario e de contribui¢des; elaborar e proferir
decisdes ou delas participar em processo administrativo-fiscal, bem como os processos de
consulta, restituicdo ou compensacao de tributos e contribuicbes e de reconhecimento de
beneficios fiscais; em carater geral, exercer as demais atividades inerentes a competéncia
da Secretaria de Fazenda Municipal.

AUDITOR PUBLICO
INTERNO

(REDACAO DADA
PELA LC 253/2022)

— Executar auditorias de fiscalizac¢des, diligéncias e demais a¢8es de controle e de apoio a
gestdo, nas suas diversas modalidades, relacionadas a aplicacdo de recursos publicos,
bem como a administracdo desses recursos, examinando a legalidade, legitimidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade, eficiéncia e efetividade dos atos
governamentais, em seus aspectos financeiro, orcamentario, contabil, patrimonial e
operacional, podendo, inclusive, apurar atos ou fatos praticados por agentes publicos ou
privados na utilizacéo de recursos do Municipio;

- Executar atividades de controle interno, correi¢do, transparéncia publica e promocao da
integridade publica, bem como a promogdo da gestdo publica ética, responsavel e
transparente na Administragcdo Direta do Municipio de Valenca;

- Realizar estudos e trabalhos técnicos que promovam o incremento da transparéncia
publica, a participagdo da sociedade civil na prevengéo da corrupcéo e o fortalecimento do
controle social;

- Realizar atividades inerentes a garantia da regularidade das sindicancias e dos processos
administrativos disciplinares instaurados no &mbito da Administragdo Municipal;

- Realizar estudos e trabalhos técnicos que contribuam para a promogéo da ética e para o
fortalecimento da integridade das instituicBes publicas;

— Executar projetos visando ao aperfeicoamento da Controladoria Geral do Municipio e das
suas Unidades vinculadas;

— Executar atividades relacionadas a area da Controladoria Geral do Municipio e das suas
Unidades vinculadas, especialmente quanto ao desenvolvimento de recursos humanos e a
Tecnologia da Informacéao;

- Executar outras tarefas correlatas que |lhe forem atribuidas pelo superior.

* Publicada no Boletim Oficial n® 452 — 15/12/2011
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Auxiliar de Enfermagem

Recepcionar e encaminhar paciente; auxiliar no preparo, na remog¢éo do paciente; auxiliar
na coleta de material; auxiliar em todos os demais servigos de enfermagem.

Auxiliar de Necropsia

Servigos auxiliares de necropsia em geral.

Auxiliar de Pintor
Pistas/Placas

Pintar faixas em pista, placas de sinalizacédo de transito e outros servicos correlatos.

Auxiliar de Saude Bucal

Realizar procedimentos educativos e preventivos aos usuarios, individuais ou coletivos;
preparar o paciente para o atendimento; zelar pela assepsia, conservacéo e recolhimento
do material utilizado; executar limpeza, assepsia, desinfeccdo e esterilizacdo do
instrumental, equipamentos odontolégicos e do ambiente de trabalho; adotar medidas de
biosseguranca visando ao controle de infec¢gdo, armazenamento, transporte, manuseio e
descarte de produtos e residuos odontoldgicos; desenvolver agdes de promocgédo da saude
e riscos ambientais e sanitarios; realizar em equipe levantamento de necessidades em
saude bucal; manipular materiais de uso odontolégico, selecionar moldeiras e preparar
modelos em gesso, processar filme radiogréafico; zelar pela conservagdo e limpeza das
dependéncias do local de trabalho; auxiliar e instrumentar o cirurgido dentista ou TSB
durante asintervencdes clinicas; realizar o acolhimento no servi¢o de saude bucal, agendar
0 paciente e orienta- lo quanto ao retorno e a preservacao do tratamento.

Auxiliar Servicos de
Saude

Auxiliar os profissionais de saude em todos os setores.

Auxiliar Servigos

Servigos auxiliares de qualquer natureza, limpeza de ruas, canais, edificios, areas de
trabalho, de obras em geral e outros servicos auxiliares determinados pela Chefia de acordo

DiviGerais com as necessidades da Administragao.

Bibliotecario Qrganizar, cont_rolar, registr_ar, admini§trar e qrientar do uso da biblioteca, criar e
implementar projetos que estimulem e dé acesso a leitura.
Realizar coleta de material e amostras para exames e testes de laboratorio; manipular
substancias quimicas; proceder a exames anatomo-patolégico, corpoldgicos; realizar

Bidlogo exames de urina, sangue, fezes e outros materiais coletados para fins desejados,

interpretar os requisitos dos exames e elaborar relatérios conf. tabelas cientificas e outras
atividades.
- Analisar processos que necessitem de avaliagdo, como os relacionados a construgdes,
projetos, ETA’'s e ETE’s;
- Auxiliar nas analises dos processos de licenciamento no Setor da COPLAM,;
- Realizar atividades que envolvem o estudo dos seres Vvivos;
- Auxilio na criagao, implementag&o, manejo e fiscalizacéo de politicas publicas ambientais
e de saude publica, com énfase em epidemiologia;
- Orientagado e emissédo de pareceres técnicos bioldgicos;
- Licenciamento ambiental;
- Gestéo de unidades de conservagdo e recursos naturais;
- Atividades de educacao ambiental e difuséo cientifica;
- Elaborar, coordenar e executar projetos, trabalhos, analises e experimentacdes ou

BIOLOGO pes,qu_isas cier]tif_icas nos variados ecos}si_stemas, considerando seus componentes
floristicos, faunisticos e seus aspectos ecoldgicos;

SANITARISTA

(REDACAO DADA
PELA LC 253/2022)

- Estudar a origem, evolucao, funcionamento, estrutura, distribuicdo, ecologia, taxonomia,
filogenia e outros aspectos das diferentes formas de vida, para conhecer suas
caracteristicas, comportamento e outros dados relevantes sobre 0s seres vivos e 0
ambiente;

- Efetuar producédo especializada, manejo, multiplicagdo e controle quali-quantitativo dos
seres Vivos;

- Desenvolver pesquisas de biologia, Andlises Laboratoriais nas areas de Bioquimica,
Biofisica, Citologia, Parasitologia, Microbiologia e Imunologia, Hematologia, Histologia,
Patologia, Anatomia, Genética, Embriologia, Fisiologia Humana e Producdo de
Fitoterapicos;

- Comportamento e métodos de controle bioldgico de organismos vetores ou pragas;

- Realizar pesquisas relacionadas com a investigagao cientifica ligada a Biologia Sanitéria,
Saude Publica, Epidemiologia de doencas transmissiveis, Controle de vetores e Técnicas
de saneamento basico;

- Realizar experiéncias com hidrobiologia e propor solu¢gées que visem a protecdo do
ecossistema e dos recursos naturais em geral;
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- Estudar e pesquisar dados que se relacionam com a preservacdo, saneamento e
melhoramento do meio ambiente e dos seres vivos;

- Formular e elaborar estudos, projetos e pesquisas, além de emitir laudos técnicos e
pareceres sobre a composicédo de fauna e flora dos diversos ambientes e sobre os efeitos
dos agentes poluentes em geral, no equilibrio do ambiente natural;

- Efetuar estudos, emitir pareceres em processos de licenciamento ambiental;
- Propor, planejar e coordenar acdes de educagéo ambiental;
- Coordenar e supervisionar agdes de fiscalizagdo ambiental;

- Realizar atividades relacionadas a conservagao, preservacao, erradicacdo, manejo e
melhoramento de organismos e do meio ambiente e & Educagdo Ambiental.

- Realizar diagnésticos ambientais incluindo vistorias em campo.
- Executar outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas pelo superior.

Bioquimico

Pesquisa sobre composicdo, fungcbes e processos quimicos dos organismos Vivos;
desenvolver experiéncias, testes e estudar a agdo quimica de alimentos, medicamentos e
outras substancias sobre tecidos e fungdes vitais; atividades correlatas de interesse do
Municipio.

Bombeiro Hidraulico

Instalar, consertar, zelar pela manutencao de instalacées hidraulicas em construcoes e rede
publicas de abastecimento de dgua, esgotos e aguas pluviais.

Borracheiro

Colocacgéao, consertos, reparos, montagem de pneumaticos de tipos diversos.

Visitar, medir, analisar padrdo de acabamento de imoveis edificados para fins de

Cadastrador cadastramento. Anotar e comunicar qualquer irregularidade quanto a invasdo de terrenos
publicos. Identificar e anotar para cadastramento as obras clandestinas.
Calceteiro Fazer calcamento de ruas com paralelepipedos; fazer outros tipos de calgamentos e

trabalhos de com uso de paralelos.

Cambuqueiro

Moldar pedras brutas para utilizagdo em pisos e servigos diversos.

Carpinteiro

Servicos em madeira em geral para uso na construcéo civil ou mobiliario.

Consultor Juridico

Prestar consultoria e assessoramento juridico, a Administragdo Publica; exercer o controle
interno da legalidade dos atos da administracdo; zelar pelo patriménio e interesse
publico, tais como, meio ambiente, consumidor e outros; integrar comissdes processantes.
Pesquisar, analisar e interpretar a legislagdo e regulamentos em vigor nas areas
legislativas, constitucional, fiscal e tributaria, de recursos humanos entre outras.

Contador

Analisar Elaboragdo de Balangos; Lancamentos e controles contabeis; Elaborar Relatorios
Gerenciais Orcamentarios, Financeiros e Patrimoniais. Elaborar Relatérios de acordo com
a Lei Federal 4320/64. Observar normas gerais de finangas publicas e do Tribunal de
Contas do Estado.

Coordenador de Cultura

Coordenagéo, programacao das atividades culturais, observando as normas emanadas da
Secretaria de Cultura.

Preparar e distribuir refeicdes para atender aos programas alimentares conduzidos pela
Prefeitura Municipal, especialmente na Casa Municipal da Crianca e do Adolescente.

ST Realizar servicos de limpeza e higienizacao dos equipamentos e ambientes das cozinhas
e copas.
E:wdador d(.) _Abngo Acompanhar, monitorar, orientar e desenvolver atividades com os infantes da Casa da
Casa Municipal da . . . = . .
Crianca e do Crianca e do Adolesce,nte, inclusive atividades relacionadas a higiene ( trocar fraldas, dar
" banho, acompanhar até a escola, etc.)
Adolescente
Tratamento preventivo e curativo no ambito alcancado pela profissdo, de acordo com os
. locais e politica de atendimento estabelecido pela Administracdo. Pericia
Dentista PTG i , . -
Odontoadministrativa; pericia odontolegal; tratamentos especiais e outras atividades
correlatas.
Desenho Técnico de plantas, copia de plantas, desenho a nanquim, desenhar croquis
Desenhista executar outras atividades internas no campo relacionadas com a atividade e de acordo com
determinacao do setor competente.
Digitar textos e planilhas em computador; elaborar relatérios; operar os equipamentos de
.- informatica, inclusive quanto ao uso de periféricos e comandos mais simples de
Digitador / Operador

operacdo. Manter devidamente limpos e protegidos 0s equipamentos sob sua
responsabilidade; utilizar as telas e fung8es do equipamento; atividades correlatas.
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Economista

Desenvolver estudos micro e macroecondmicos na busca do desenvolvimento do
Municipio; Elaborar e apresentar projetos de integragdo econdmica do Municipio com sua
regido; Estudar a politica fiscal do Municipio e buscar solugBes para a implantacdo de
setor de produgdo no Municipio; Particular, executar e contribuir com os trabalhos de
financiamento junto aos 6rgédos governamentais; Auxiliar nos estudos de politica de precos
e tarifas administradas pelo Executivo e outras atividades afins de interesse do Municipio.

Educador Social

Trabalhar com criangas, jovens, adultos e idosos em atividades de integracéo e inclusao
social, através de palestras, dinamica e outras atividades. Acompanhar os infantes da Casa
da Crianca e do Adolescente quando, la trabalhar, nas atividades educacionais e escolares
inclusive nas festividades.

Eletricista

Ler projetos de eletricidade, fazer instalag8es elétricas de acordo com projetos previamente
elaborados; executar servigos de eletricidade de acordo com as normas técnicas aplicaveis;
supervisionar e vistoriar instalagdes elétricas nos prédios municipais.

Eletricista de Auto

Manutencao e reparo de instalagdes elétricas de autos em geral e conhecimento de material
elétrico de acordo com as normas técnicas aplicaveis.

Encarregado

Supervisionar e fiscalizar obras ou servigos a cargo do Municipio; elaborar relatérios sobre
obras; medir obras; supervisionar e orientar grupo de servidores em servigo.

Enfermeiro

Dirigir e chefiar setor de enfermagem; organizar e dirigir servicos de enfermagem; atender
consulta sobre enfermagem; cuidar diretamente da enfermagem dos pacientes participar
do planejamento, da execucédo e avaliacdo dos programas de saude; participar e auxiliar
nos planos de assisténcia a saude; atender os pacientes de acordo com prescricdo medica;
participar do programa de educacdo sanitaria; participar dos programas de higiene e
seguranca do trabalho; executar assisténcia obstetricia em situacdo de enfermagem e
execucdo do parto sem distocia e atividades afins.

Engenheiro Agronomo

Elaboragdo de projetos nas areas de agricultura, pecuaria, meio ambiente a social-rural;
promover o desenvolvimento de projetos agricolas, pecuéarios, ambientais e de Interesse
social rural; promover a organizacédo de associagdes, cooperativas, palestras, exposi¢oes,
dias-de-campo, feiras e outros eventos relacionados com a area.

Engenheiro Ambiental

Elaborar projetos, avaliar a gestdo de sistemas ambientais em empreendimentos de
engenharia e sistemas urbanos industriais, desenvolver e gerenciar tecnologias de
producdo economicamente viaveis, socialmente justas e ecologicamente sustentaveis;
planejamento ambiental do territorio, o licenciamento ambiental, os estudos de impactos
ambientais, o0 monitoramento e a avaliagdo da qualidade ambiental dos recursos naturais,
0 projeto de gestao de tecnologias de controle de poluicdo, o saneamento ambiental, a
implantacéo, operagdo e auditoria de sistemas de Gestdo Ambiental - SGA, e o
gerenciamento de riscos em sistemas urbanos e industriais.

Engenheiro Civil

Elaborar e analisar os Projetos de Construcdo Civil em Geral, tais como de edificages,
rodovias, obras de artes e outras relacionadas com a profissdo. Avaliar imoéveis; participar
em comissodes, palestras e orientagdes técnicas de acordo com a orientacdo dos Orgéos
Publicos responsaveis. Supervisionar a execucao dos servigos de obras publicas feitos por
administracdo direta ou contratados; elaborar medi¢cdes de obras; analisar e elaborar
projetos de urbanizacao obras hidraulicas e assemelhados.

ENGENHEIRO DE
SEGURANCA DO
TRABALHO

(REDACAO DADA
PELA LC 253/2022)

- Assessorar os diversos 6rgdos em assuntos de seguranga do trabalho;

- Propor normas e regulamentos de seguranga do trabalho;

- Estudar as condigBes de seguranca dos locais de trabalho e das instalacBes e
equipamentos;

- Examinar projetos de obras e equipamentos, opinando do ponto de vista da seguranca
do trabalho;

- Estabelecer plano de acdes preventivas e corretivas; - determinar procedimentos de
seguranca para areas confinadas; - determinar procedimentos de seguranca para trabalho
com eletricidade; - determinar procedimentos de segurangca em armazenagem, transporte
e utilizagdo de produtos quimicos; - providenciar avaliacdo ergondémica de postos de
trabalho; - determinar tipos de equipamentos de protecdo individual e coletiva conforme
riscos;

- Emitir documentacao técnica: emitir relatorios, mapa de risco, pareceres técnicos e laudos
periciais; divulgar resultados e planos de trabalho; documentar memdria técnica de
métodos, processos e produtos; emitir programas de prevengao conforme normas legais,
preparar ART (anotacao de responsabilidade técnica);

- Indicar e verificar a qualidade dos equipamentos de seguranca;
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- Estudar e implantar sistema de protegdo contra incéndios e elaborar planos de controle
de catastrofe;

- Estudar as ocupacdes encontradas nas unidades da Prefeitura Municipal de Valenca,
analisando suas caracteristicas, para avaliar e delimitar as areas de insalubridade ou
periculosidade de tarefas ou operacdes ligadas a execuc¢éo do trabalho, de acordo com a
legislacao vigente, emitindo pareceres, laudos técnicos e indicando a mediacao de controle
sobre grau de exposicao a agentes agressivos de riscos fisicos, quimicos e bioldgico;

- Analisar acidentes, investigando as causas e propondo medidas corretivas e preventiva,;
- Opinar e participar da especificagéo para aquisicdo de substancias e equipamentos cuja
manipulagdo, armazenamento, transporte ou funcionamento possam apresentar riscos,
acompanhando o controle do recebimento e da expedicéo;

- Colaborar na fixagao de requisitos de aptiddo para o exercicio de fun¢des, apontando os
riscos decorrentes desses exercicios;

- Manter cadastro e analisar estatisticas dos acidentes, a fim de orientar a prevengéo e
calcular o custo;

- Realizar a divulgacéo de assuntos de seguranga do trabalho;

- Elaborar e executar programas de treinamento geral e especifico no que concerne a
seguranca do trabalho;

- Participar de treinamentos, reunides, féruns, grupos de trabalhos, comissdes, cursos,
eventos, convénios e programas de ensino, pesquisa e extensao, quando designado.

- Trabalhar seguindo normas técnicas de seguranca, qualidade, produtividade, higiene e
preservacdo ambiental;

- Elaborar ou aucxiliar na elaboracéo do PPRA, PPP, PCMSO e LTCAT,;

- Trabalhar em conjunto com o Técnico de Seguranca do Trabalho, nas diligéncias e
inspecdes das instalacgdes;

- Elaborar e executar projetos de normas e sistemas para programas de seguranca do
trabalho, desenvolvendo estudos e estabelecendo métodos e técnicas, para prevenir
acidentes de trabalhos e doengas profissionais;

- Acompanhar e fiscalizar a execugao de obras civis contratadas pelo Municipio;

- Avaliar e emitir parecer sobre a situagdo das edificacdes, das reformas dos prédios
proprios e locados e dos ambientes de trabalho no &mbito da Institui¢éo;

- Avaliar laudos técnicos e emitir pareceres e relatorios de atividades;

- Auxiliar na elaboragédo de projetos e convénios;

- Acompanhar os profissionais da Instituicdo nas audiéncias judiciais e extrajudiciais;

- Realizar vistoria nas unidades da Administragcdo, visando instruir os procedimentos
instaurados, objetivando o cumprimento de disposi¢cbes legais e regulamentares,
relacionadas a seguranca e a medicina do trabalho;

- Desenvolver e aplicar os conhecimentos de engenharia de seguranga ao ambiente de
trabalho e a todos os seus componentes, inclusive maquinas e equipamentos, de modo a
reduzir até eliminar os riscos ali existentes a saude do trabalhador.

- Proceder a orientagdo técnica quanto ao cumprimento do disposto nas Normas
Regulamentadoras — NRs - e Cddigos Sanitarios aplicaveis as atividades funcionais
executadas na Instituicdo, no que diz respeito a seguranca e saude do trabalho;

- Elaborar e propor as medidas necessarias visando a implementacdo do Programa de
Prevencéo de Riscos Ambientais na Prefeitura Municipal de Valenga;

- Determinar as necessidades no campo da prevencgdo de acidentes em assuntos relativos
a seguranca e higiene do trabalho, examinando locais e condi¢des de trabalho, instalacdes
em geral e material, métodos e processos adotados pelo trabalhador;

- Promover a aplicacéo de dispositivos especiais de seguran¢a, como 6culos de protecéo,
cintos de seguranca, vestuario especial, mascara e outros, determinando aspectos técnicos
funcionais e demais caracteristicas, para prevenir ou diminuir a possibilidade de acidentes;
- Adaptar os recursos técnicos e humanos, estudando a adequagao da maquina ao homem
e do homem a maquina, para proporcionar maior seguranga ao trabalhador;

- Planejar e executar campanhas educativas sobre prevencdo de acidentes, organizando
palestras e divulgacbes nos meios de comunicacdo internos e externos, distribuindo
publicacBes e outro material informativo, para conscientizar os servidores e o publico, em
geral;

- Realizar estudos sobre acidentes de trabalho e doencgas profissionais, consultando
técnicos de diversos campos, bibliografia especializada, visitando as unidades, para
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determinar as causas desses acidentes e elaborar recomendacgdes de seguranca;

- Prestar consultoria e assessoria técnica aos gestores da Instituicdo em todos os assuntos
relacionados com a area;

- Executar outras tarefas correlatas que Ihe forem atribuidas pelo superior.

Engenheiro Florestal

(REDACAO DADA
PELA LC 176/2014)

Atuar na area de estudos e planejamentos ambientais para projetos de empreendimentos
de geracdo elétrica (usinas hidrelétricas, térmicas e outras); contribuir para a elaboracéo
de estudos de impacto ambiental (inventarios hidrelétricos, EIA/RIMA’s), através de
levantamentos de campo e elaboracdo de diagndsticos, prognosticos e indicagdo de
medidas e programas de controle relativos a recursos florestais, solos, aptiddo agricola e
usos e cobertura vegetal do solo; contribuir para a elaboracdo de Projetos Basicos
Ambientais (PBA), com a caracterizacdo dos impactos ambientais e a descricdo de
medidas, planos e programas relativos ao aproveitamento cientifico e monitoramento da
flora, recuperagdo de é&reas degradadas e implantacdo de faixa ciliar; participar do
planejamento de atividades de conservacao de recursos naturais do solo e da flora, visando
a manutencdo da biodiversidade; participar do planejamento de projetos de extensdo
florestal e educacdo ambiental nos aspectos relacionados a preservacdo da flora e da
fauna; planejar e controlar os programas florestais e ambientais aplicados no Municipio e
os conveniados com entidades externas; elaborar e acompanhar projetos globais relativos
a programas de ocupacdo florestal, paisagismo, controle de erosdo, manutencao de areas
verdes, inventario e manejo de areas silvestres, producdo de mudas e outras atividades
correlatas ao ecossistema terrestre no ambito do Municipio.

Engenheiro Quimico

Elaborar, executar e dirigir estudos e projetos de engenharia quimica para determinar
processos de transformagdo quimico-fisico de substancias; projetar construgdes,
montagem ou manutencdo de Instalacdes destinadas a fabricagdo ou processo de
transformacéo de substancias; outras atividades correlatas de Interesse do Municipio

ENGENHEIRO
SANITARISTAE
AMBIENTAL

(REDACAO DADA
PELA LC 253/2022)

- Analisar processos que necessitem de avaliagdo, como os relacionados a danos
ambientais, ETE’s, ETA’s e residuos sélidos;

- Auxiliar nas analises dos processos de licenciamento no setor da COPLAM,;

- Controle sanitario do ambiente;

- Estudos, planejamentos e execucgdes de captacao e distribuicdo de aguas, tratamento de
agua, esgoto e residuos, controle de poluicdo, drenagem, higiene e conforto de ambientes
e seus servigos afins e correlatos;

- Acompanhar o sistema de abastecimento de agua, incluindo captagdo, aducéo,
prevencdo, distribui¢cdo e tratamento de agua;

- Executar a fungdes burocraticas em relagdo a projetos, licengas e certiddes necessarias;
- Desenvolver e acompanhar projetos inerentes a aterros sanitarios municipais, aterros
controlados, aterros sanitarios, vazadouros, consorcios de residuos;
- Avaliar a gestéo de sistemas ambientais em empreendimentos de engenharia e sistemas
urbanos industriais;

- Planejamento ambiental,

- Estudos de impactos ambientais, 0 monitoramento e a avaliagdo da qualidade ambiental
dos recursos naturais;

- Acompanhar a execucado dos projetos de distribuicdo de excretas e de aguas residuarias
(esgoto) em resoluges individuais ou sistema de esgoto, incluindo tratamento, monitorar a
coleta, transporte e tratamento de residuos sélidos (lixo);

- Manter o controle sanitario do ambiente, incluindo o controle de poluicdo ambiental;

- Desenvolver estudos e elaborar, acompanhar e fiscalizar projetos relativos aos servi¢os
do Servico de Saneamento Ambiental;

- Elaborar e acompanhar a execucao de obras bem como todos o0s projetos necessarios
para melhorar o desempenho e eficacia do Servico de Saneamento Ambiental emitindo
pareceres técnicos quando necessario;

- Executar outras tarefas correlatas que |lhe forem atribuidas pelo superior.

Farmacéutico

Orientar a padronizagéo e a manipulacdo de medicamentos. Supervisionar a manipulacao,
o controle de estoque e a embalagem de medicamentos. Atuar na producdo e
responsabilizar-se tecnicamente pela manipulacéo e controle dos medicamentos.
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Fiscal de Inspecéo
Sanitaria

Elaborar vistorias em estabelecimentos comerciais, industriais e prestadores de servi¢cos
que tenham relagdo com o publico em geral ou que produzam bens, mercadorias ou
servigos para consumo que exija controle de qualidade quanto a saude, higiene e cuidados
especiais em geral. Autuar por infragdes as leis municipais e, quando em convénios, as leis
federais e estaduais pertinentes a sua atividade. Cumprir todas as atividades inerentes a
defesa da saudo e higiene da populagao

Fiscal de Meio Ambiente

1. Atividades que envolvem a pratica dos atos necessarios ao impulsionamento oficial dos
processos judiciais e administrativos, observando os comandos e rotinas automatizadas,
disponibilizados pelos sistemas e a normatizagdo interna. 2 Atividades do Perfil: 1. executar
trabalhos de fiscalizagcdo no campo da preservacéo do meio ambiente, fazendo cumprir a
legislacdo ambiental. 2. exercer acéo fiscalizadora externa, observando as normas de
protegcdo ambiental contidas em leis ou em regulamentos especificos; 3. organizar
coletaneas de pareceres, decises e documentos concernentes a interpretacdo da
legislacdo com relacdo ao meio ambiente; 4. coligir, examinar, selecionar e preparar
elementos necessarios a execuc¢éo da fiscalizacéo externa; 5. inspecionar guias de transito
de produtos florestais, como por exemplo, madeira, caibro, lenha, carvédo, areia e qualquer
outro produto, examinando-as a luz das leis e regulamentos que defendem o patriménio
ambiental, para verificar a origem dos mesmos e apreendé-los, quando encontrados em
situacdo irregular; 6. zelar pela conservacao de rios, flora e fauna de lagoas, manguezais,
brejos e varzeas da area territorial do Municipio, especialmente parques e reservas
florestais, , controlando as ag¢fes desenvolvidas e verificando as préaticas usadas, para
comprovar o cumprimento das instrucdes técnicas de protecdo ambiental; 7. participar de
sindicancias especiais para instauracdo de processos ou apuracdo de denlncias e
reclamagdes, quando nomeado pelo Chefe do Executivo; 8. realizar plantdes fiscais e emitir
relatérios sobre os resultados das fiscalizagbes efetuadas, em referéncia as Comissdes
Técnicas como COPLAM e COPAC; 9. Emitir notificacdes e aplicar autos de infragcao
(multas) por atos ou agressdes ao meio ambiente urbano, rural e florestal; 10. contatar,
guando necessario, 6rgaos publicos, comunicando emergéncias e solicitando socorro; 11.
articular-se com fiscais de outras areas, bem como com as forcas de policiamento, sempre
gue necessario; 12. redigir memorandos, oficios, relatérios e demais documentos relativos
aos servicos de fiscalizacéo executados; 13. formular criticas e propor sugestdes que visem
aprimorar e agilizar os trabalhos de fiscalizagéo, tornando-os mais eficazes. 14. executar
outras tarefas referentes ao cargo; 15. executar outras tarefas solicitadas pela chefia
imediata, compativeis com a funcgéo.

(Redacgao dada pela LC 253/2022)

Fiscal de Obras

Fiscalizar obras particulares em andamento, autorizadas ou néo, visando o cumprimento do
Cdédigo de Obras do Municipio, Lei de Zoneamento e normas complementares. Coibir a
execucgdo de obras sem licenca, mediante a aplicacdo de multas e comunicando as que
tenham sido concluidas sem licenca para fins de cadastramento fiscal. Coibir o langamento
de detritos, entulhos e outros materiais em logradouros publicos. Cuidar da rigorosa
observacéo das normas de protecéo ao cidadao e direitos coletivos e individuais, na defesa
das posturas municipais.

Fiscal de Obras

Fiscalizacdo das obras particulares em andamento, autorizadas ou ndo, visando o
cumprimento do Cdodigo de Obras do Municipio, Lei de Zoneamento Urbano e normas
complementares. Coibir a execucao de obras sem licenca, mediante a aplicagdo da multas
e comunicando as que tenham sido concluidas sem licenca para fins de cadastramento
fiscal. Coibir o langamento de detritos, entulhos e outros materiais em logradouros publicos.
Cuidar da rigorosa observacéo das normas de prote¢édo ao cidadéo e direitos coletivos e
individuais, na defesa das posturas do Municipio.

Fiscal de Posturas

Fiscalizacdo das atividades industriais, comerciais, de servicos e dos cidadaos em geral
visando a preservacdo do bem estar publico, compreendendo o sossego publico, a
moralidade publica, a higiene publica, os divertimentos publicos, os clubes e quaisquer
atividades que possam de alguma forma perturbar o bem estar pablico. Auxiliar as demais
fiscalizagdes do Municipio.

Fiscal de Transporte
Coletivo

Fiscalizac¢do do transporte coletivo em geral, visando o cumprimento das normas que regem
as tarifas publicas, os horarios e itinerarios das linhas de transporte coletivo. Aplicacédo de
multas e demais penalidades previstas na legislagdo pela Infracdo cometidas pelos
concessionarios. Fazer cumprir normas de seguranc¢a e qualidade do transporte coletivo.
Receber e registrar reclamacdes dos usudrios do sistema de transporte. Colaborar na
apuracado de dados para a elaboracgéo de planilhas de fixac&o de tarifas e outras atividades
afins.
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Fiscal de Tributos

Fiscalizacdo dos tributos municipais e do cumprimento das normas que estabelecem
obrigacdes acessoérias para os contribuintes. Apurar e langar tributos ndo pagos mediante
regular procedimento. Aplicar com conhecimento a legislacao tributaria do Municipio. Cuidar
para evitar a evasédo de rendas de qualquer natureza. Participar de comissdes internas de
elaboragdo de normas tributérias, plantas de valores, estudos de bases de célculos e
aliquotas. Demais atividades afins relativas a Fazenda Municipal.

Fisioterapeuta

Prescrever, ministrar e supervisionar a terapia fisica; elaborar diagnéstico fisioterapeuta;
prescrever programa de tratamento; ordenar processo terapéutico; dar alta nos servicos
terapéuticos e reavaliar sistematicamente o paciente e desenvolver as demais atividades
de acordo com sua &rea de atuagéo.

Fonoaudidlogo

Diagnosticar e orientar tratamento de deficiéncias relacionadas com a comunicacao oral e
escrita, voz e audicdo e realizar exames fonéticos de linguagem, audiometria, e outros
aplicaveis. Elaborar e Desenvolver programas de tratamento e supervisionar servicos de
fonoaudiologia.

Guarda Municipal

Executar o policiamento ostensivo, preventivo e uniformizado na prote¢do da populagéo,
bens, servigos e instalagbes do Municipio; desempenhar as atividades de prote¢do do
patrimdnio publico, guardando-os, vigiando-os contra danos e atos de vandalismo;
fiscalizar, orientar e controlar o trdnsito municipal de pedestres e veiculos nas areas de sua
atuacao; operar equipamentos de comunicacdo e tecnolégicos de monitoramento de
alarmes e cameras de video; dirigir viaturas conforme escala de servico; elaborar relatérios
de suas atividades; prestar colaboracao e orientacdo ao publico em geral; apoiar e garantir
de acg0es fiscalizadoras e o servigo de responsabilidade do Municipio; executar atividades
de socorro e protecdo as vitimas de calamidades, participar de acdes de defesa civil,
colaborar na prevencao, controle de incéndios e inundag¢des quando necessario; cumprir
fielmente as ordens emanadas de seus superiores hierarquicos; conduzir ao distrito policial
pessoas surpreendidas na préatica de delitos ou atos anti-sociais, se necessario, informar a
central de comunicacdo; zelar pelo cumprimento das normas de transito; das normas
internas do departamento da guarda municipal, preservar o bom nome da corporacao;
realizar rondas nos periodos diurno e noturno, conforme escala, fiscalizar a entrada e saida,
0 acesso de pessoas veiculos e equipamentos nas dependéncias de reparticdes publicas,
desempenhar outras atividades correlatas.

Guia de Turismo

Receber e acompanhar turistas; elaborar programas de itinerarios turisticos; registrar e
organizar estatisticas de visitas turisticas; distribuir material de divulgagao turistica; outras
atividades ligadas ao turismo.

Instrutor de Esportes

Desenvolver atividades de esporte e lazer, aulas para 32 idade, desenvolver projetos
referentes a sua area de atuacgao junto a Subsecretaria de Esporte e Lazer, tais como: jogos
estudantis, ruas de lazer, campeonatos de futsal em &mbito Municipal e
Estadual,...Implementar projetos financiados pelo Ministério dos Esportes no Municipio e
atividades correlatas.

Instrutor de Libras

Capacitar profissionais da Prefeitura Municipal em Linguagem de Libras, formar docentes
para ensino de Libras na educacdo infantil. Ministrar cursos da linguagem de Libras.
Apoiar na comunidade escolar, o uso e a difusdo de libras entre professores, alunos,
funcionarios, direcdo da escola e familiares, inclusive por meio da oferta de cursos.

Lanterneiro

Desamassar, consertar, ajustar carrocerias de viaturas; substituir carrocerias, total ou
parcialmente; desempenar chassi; regular portas, maganetas, fechaduras; colocar e retirar
vidros de janelas e péara-brisas; zelar pelos equipamentos de trabalho em geral a outras
atividades afins.

Manobreiro

Servico de manobra e mudanca do fluxo de agua no abastecimento da cidade de acordo
com a necessidade de cada local; atividades afins.

Mecanico de Auto e
Caminhéo

Executar trabalho da mecanica em geral em veiculos automotores (automéveis, caminhao,
6nibus, utilitarios e assemelhados); verificar as condigbes das viaturas, providenciando os
reparos necessarios; desmontar, montar e regular motor, transmissao, dire¢éo, suspensao
e freio; substituir pecas desgastadas ou danificadas, como eixos, engrenagens,
distribuidores, motores, partidas, amortecedores etc.; regular carburadores, ignicao,
diferencial, valvulas, caixa de direcdo; executar todas as operacdes necessarias a
manutencdo e recuperacdo das viaturas; prestar socorro as viaturas, em qualquer
localidade; exercer outras atividades relacionadas com o cargo.
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Mecénico de Maquinas
e Carretas

Executar trabalhos mecanicos em geral em maquinas e carretas (patrol, retro-escavadeiras,
trator, rolos compactadores, pa mecanicas, carretas etc.), verificar as condi¢cbes das
magquinas e carretas, promovendo 0s reparos necessarios, desmontar e regular motor,
transmisséo, direcao, freio, sistema elétrico, trem de forca, sistema hidraulico e outros
sistemas; substituir pecas desgastadas; recuperar pecas recuperaveis; fazer reparos em
motor a diesel; corrigir defeitos em partes rodantes, laminas, sistemas hidraulico, trem de
forca e exercer outras atividades afins.

Medico Clinico ou
especializado

Examinar pacientes auscultando, apalpando, empregando instrumentos especiais e
solicitar exames complementares, estabelecendo o diagndstico e orientando o tratamento,
encaminhando para um especialista na area de atuagdo; Prescrever medicamentos,
atender urgéncias clinicas; manter registro do paciente contendo diagnéstico, tratamento,
medicamentos, evolugdo, doencga etc; emitir atestado de salide, de sanidade fisica ou
mental e de o6bito; apresentar estudos e realizar pesquisas visando a melhoria do
atendimento da populacdo; planejar e participar de programas de educacdo sanitaria e
exercer outras atividades de acordo com a especialidade.

MEDICO DO
TRABALHO

(REDACAO DADA
PELA LC 253/2022)

-Planejar, coordenar, executar e controlar atividades inerentes a medicina ocupacional;
-Realizar exames pré-admissionais de candidatos a ocupacéo de cargos publicos;
-Proceder a realizacdo de exames médicos para constatacdo ou ndo de doencas
profissionais;

-Propor medidas que visem maior seguranca do trabalho e a corre¢ao de fatores nocivos a
salde;

-Elaborar ou auxiliar na elaboragdo do PPRA, PPP, PCMSO, LTCAT e laudos de
periculosidade e insalubridade;

-Realizar estudos e campanhas educativas visando a reduc¢do de incidéncia de acidentes
e doengas profissionais;

-Analisar e classificar os graus de insalubridade ou periculosidade no trabalho objetivando
a adocao das providéncias cabiveis;

-Executar e avaliar exames clinicos em servidores; planejar e executar agdes coletivas e
preventivas de salde, participando juntamente com outros profissionais, da elaboragéo e
execuc¢do de programas de protecdo a saude do servidor;

-Auxiliar no monitoramento das medidas de controle dos riscos ambientais;

-Acompanhar as condi¢des dos postos de trabalho;

-Controlar absenteismo por motivo de saude;

-Realizar exames de admisséo, retorno ao trabalho, periédicos e demissao dos servidores
em especial dagueles expostos a maior risco de acidentes de trabalho ou de doencas
profissionais;

-Elaborar laudos periciais, inclusive sobre acidentes de trabalho, doengas profissionais;

-Realizar, excepcionalmente, visitas domiciliares quando necessérias para elaboragdo de
laudos ou pericias;

-Analisar, em conjunto com outros profissionais habilitados, os riscos as condi¢des de
trabalho, os fatores de insalubridade, periculosidade, fadiga e outros;

-Elaborar relatorios e laudos técnicos em sua area de especialidade;

-Auxiliar no gerenciamento de inquéritos sanitarios, levantamentos de doencas
profissionais e lesdes traumaticas;

-Participar da elaboragdo e coordenagdo de atividades de prevencdo de acidentes,
auxiliando na implementacdo de medidas de seguranca e protecéo do servidor;

-Realizar estudos ergonémicos das atividades e participar da elaboragdo da analise
profissiografica e do planejamento, instalagéo e funcionamento dos servigos médicos;

-Prescrever medidas higiénico dietéticas;

-Realizar os procedimentos para concessdo de Licenca Maternidade e Licenca
Amamentacéo;

-Realizar os procedimentos de readaptacdo funcional instruindo a administragdo do Poder
Executivo para a mudanca de atividade do servidor;

- Executar outras tarefas correlatas que Ihe forem atribuidas pelo superior.

* Publicada no Boletim Oficial n® 452 — 15/12/2011
* Alterada pelas LC 153/2011; 156/2012; 168/2014; 173/2014; 176/2014; 184/2015; 234/2020; 253/22

Praca XV de Novembro, n2. 676, Centro — Valenga-RJ — CEP 27.600-000 — CNPJ: 39.756.648/0001-28




28

CAMARA MUNICIPAL DE VALENGCA
Estado do Rio de Janeiro

Médico Veterinario
(NOVA REDACAO
DADA PELA LC
184/2015)

Planejar e desenvolver campanhas de fomento e assisténcia técnica na area de pecuéria e
saude publica; elaborar, executar e acompanhar projetos agropecuarios e os referentes ao
crédito rural; promover a profilaxia, diagnéstico e tratamento de doenca de animais; fazer
exames laboratoriais, estabelecendo diagndsticos terapéuticos; efetuar o controle sanitario
da producdo animal; realizar fiscalizagcdo sanitaria e avaliacdo e piratagem relativas aos
animais para fins de credito, seguro, padronizacao e classificacdo dos produtos de origem
animal; promover exames de alimentos para determinar o valor sanitario; realizar vistorias
em estabelecimentos industriais com vistas a inspecao e fiscalizagao higiénico sanitaria dos
produtos e subprodutos de origem animal; lavrar auto de infragdo, de apreenséo e de
interdicdo de estabelecimentos e/ou produtos e subprodutos de origem animal e exercer
outras atividades afins.

Mestre de Obras

Supervisdo da obras e servicos correlatos; demarcacdo de fundacdes; verificacdo
de prumo a alinhamento; andlise e parecer sobre material empregado; zelar pelo material
e ferramentas utilizados, sem desperdicio e mau uso, supervisdo das confec¢fes de pegas,
instalacdes, moveis e acompanhamento da execugao; outras atividades afins.

Monitor de Saude

(REDACAO DADA
PELA LC 153/2011)

Aucxiliar os prosissionais de salde no acompanhamento e aplicacdo das orientacGes
indicadas para os pacientes submetidos aos cuidados do servico de salide do municipio e
atividades afins.

Motorista

Dirigir veiculos automotores de pequeno e grande porte para transporte de passageiro e de
cargas em geral; verificar no inicio de sua jornada as condi¢cdes de funcionamento, de
seguranca e o estado do veiculo; abastecer e reabastecer o veiculo e promover pequenos
reparos e providenciar 0s reparos que ndo puder executar ;orientar e auxiliar na carga e
descarga dos veiculos ; fazer os relatérios exigidos relativos ao veiculo; cumprir as leis de
transito; exercer outras atribuicdes correlatas.

Motorista Caminhao
Acima 8 ton

Cumprir as leis de transito; Verificar no inicio da jornada as condi¢cdes de seguranga,
funcionamento e o estado do veiculo; abastecer e reabastecer o veiculo; fazer reparos e
promover os reparos que ndo puder fazer, acompanhando a execucéo; fazer os relatérios
exigidos; orientar, acompanhar e executar o carregamento e descarregamento: atividades
afins.

Motorista Categoria D
(REDACAO DADA
PELA LC 168/2014)

Compreende os cargos que se destinam a dirigir veiculos automotores de transporte de
carga e passageiros, conservando-o em perfeitas condi¢cdes de aparéncia e funcionamento;
dirigir caminhdes, verificando diariamente as condi¢6es de funcionamento do veiculo, antes
de sua utilizacdo: pneus, agua do radiador, bateria, nivel de 6leo, sinaleiros, freios,
embreagem, nivel de combustivel, entre outros, para o transporte de cargas, e ainda: dirigir
ambulancias para transporte de pacientes impossibilitados de andar ou que necessitem de
atendimento urgente, dentro e fora do Municipio; auxiliar a entrada e retirada do paciente
na ambulancia; dirigir 6nibus para transporte de alunos da rede municipal de ensino,
verificando diariamente as condi¢8es de funcionamento do veiculo, antes de sua utilizacao:
pneus, agua do radiador, bateria, nivel do 6leo, sinaleiros, freios, embreagem, nivel de
combustivel entre outros; zelar pelo bom andamento da viagem, adotando as medidas
cabiveis para prevencao ou solucao de qualquer anormalidade, para garantir a seguranca
dos passageiros, transeuntes e outros veiculos; verificar se a documentagéo do veiculo a
ser utilizado estd completa, bem como devolvé-la a chefia imediata quando do término da
viagem; orientar o carregamento e descarregamento de cargas, a fim de manter o equilibrio
do veiculo e evitar danos aos materiais transportados; observar os limites de carga
preestabelecidos, quanto ao peso, altura, comprimento e largura; manter o veiculo limpo,
interna e externamente e em condigbes de uso, levando-o a manutengdo sempre que
necessario; observar os periodos de revisédo e manutengéo preventiva do caminh&o; anotar
em formulario préprio, a quilometragem rodada, viagens realizadas, cargas transportadas,
itinerarios percorridos e outras ocorréncias; recolher ao local apropriado o caminhao ou
Onibus, apds a realizacéo do servico, deixando-o corretamente estacionado e fechado;
executar outras atribui¢ées afins
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Museologo

Atuar em museus, centros culturais instituto de pesquisa, centros de documentacdo e
informac&o, galerias de arte, arquivos, bibliotecas, universidades e escolas podendo ainda
prestar servicos técnicos e de consultoria especializada em qualquer instituicdo vinculada
direta ou indiretamente a protecdo, documentacdo, conservacdo, pesquisa e difusdo do
patrimonio integral da Humanidade; salvaguarda, documentacao, difusdo e estudo analitico
de acervos naturais e culturais; o planejamento, programacao e realizacdo de exposicoes;
o desenvolvimento de programas educativos e culturais para museus; a construcdo de um
discurso critico sobre natureza, homem, sociedade e cultura; a defesa do patriménio, em
todos os ambitos (local, regional, nacional, transnacional, global); a defesa dos ideais
éticos de respeito a vida, a pluralidade biol6gica e cultural e a igualdade de direitos em
todas as sociedades.

Nutricionista

Planejar, organizar, dirigir, supervisionar e avaliar os servicos de alimentagdo e
nutricdo, estudos dietéticos; auditar, consultar e assessorar em nutrigdo, promover a
assisténcia e educacdo nutricional nas instituicdes municipais; elaborar, gerenciar,
executar, controlar e exercer demais atividades afins.

Operador de
Computador

Trabalhos de digitacao e elaboracéo de textos e planilhas; servigos de cadastro, consultas,
relatérios, manutencdo de sistemas previamente elaborados e implantados; criticas e
sugestdes para a melhoria de programas e servicos relacionados com a atividade; outras
atividades afins.

Operador de Maquina
Pesada

Operar maquinas montadas sobre rodas ou esteiras e providas de pa de comando
hidraulico, conduzindo e operando seus comandos de tracdo e hidraulicos no
desenvolvimento de todos os servigos atribuidos ao equipamento; operar niveladora,
trator, pds mecanicas, retro-escavadeira e outras maquinas de pequeno ou grande
porte destinadas a servicos relacionados com a construcdo civil, pavimentagao,
construcao de rodovias, limpeza de canais, perfuracao e remocao terras; elaborar relatérios.

Operador de Raio X

Executar raios X de qualquer parte do corpo humano de acordo com as exigéncias médicas
e de acordo com as técnicas exigidas; cuidar para que o equipamento esteja sempre em
condi¢cdes de funcionamento; informar sobre falhas ou procedimentos que possam
prejudicar a qualidade dos servigos; manter a boa guarda de filmes e materiais de uso do
servico; exercer outras atividades afins.

Atividades de construgdo civil em geral, demolicdo e assemelhados; construcdo em
alvenaria, assentamento de tijolos, embogo, pisos, lajes, assentamento de portas, janelas;

Pedreiro - . . : o )
constru¢cdo de guias, calcadas, muros, inclusive muros de arrimo; medir o prumo, 0
alinhamento e o nivel; exercer outras atividades afins.
Pintor Exercer servigos de pintura em geral em imdveis, com a aplicacéo de qualquer tipo de tinta;

preparar o local de pintura; aplicagdo de massa corrida, lixar paredes; outros servigos afins.

Pintor de Auto

Pintar lataria, chassi, partes mecéanicas de autos, mediante aplicacdo de técnicas e
materiais especiais; exercer outras atividades correlatas;

Pintor de Pistas/Placas

Pintar placas, painéis, pistas de rolamento, calcadas e assemelhados.

Porteiro

Abrir e fechar o local de trabalho; controlar a entrada e a saida de bens no local de trabalho;
prestar informacdes sobre os servigos do local de trabalho; guardar e controlar as chaves
das reparti¢cdes; ligar e desligar luzes dos ambientes do local de trabalho; providenciar o
asteamento e o arreamento dos simbolos patrios(bandeiras) exercer outras atividades
correlatas.

Programador de
Computador

Elaborar programas e fazer a sua documentacdo de acordo com as normas técnicas mais
n ovas; fazer testes dos programas elaborados e orientar adequadamente o usuario na sua
aplicacéo; atualizar os programas ja implantados e aperfeicoa-los sempre que necessario;
realizar experiéncia e assegurar a veracidade das informacdes, bem o seu adequado
entendimento; atender prontamente os problemas de inadequacdo dos programas;
executar outras atividades afins.

Psicélogo

Realizar diagndsticos psicoldgicos e orientar tratamento adequado; atuar preventivamente
junto as unidades de salde do Municipio; atuar também junto a rede escolar; realizar
atendimento familiar, trabalho em equipe e participar de programas de pesquisa sobre
salde mental da populacdo; trabalhar e colaborar em projetos de sistematizacdo de
tecnologia dirigida ao treinamento em salde ; participar de programas educacionais de
capacitacdo e treinamento em saude mental; atuar nos processos de recrutamento,
selecao, treinamento e avaliacdo de desempenho de servidores; coordenar e supervisionar
as atividades de psicologia.
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Recepcionista

Coordenar, acompanhar e executar atividades de atendimento ao publico.

Regente Musical

Orientar e instruir atividades instrumentais e de corais nas escolas do Municipio;
desenvolver projetos musicais com criangas; promover apresentacéo dos grupos musicais
instituidos; conservar os instrumentos musicais; promover a integragdo com empresas
privadas de forma a desenvolver os projetos musicais; outras atividades inerentes a fungéo.

Soldador

Soldar, cortar, chapear a aquecer partes de equipamentos, pegas ou objetos metalicos com
emprego de processo a oxi-acetileno ou arco elétrico; ler e interpretar desenhos e
croquis; revigorar pecas com enchimento de solda; selecionar varetas ou eletrodos de
acordo com a exigéncia do servico; zelar pela manutencao do equipamento, seguran¢a do
trabalho; exercer atividades correlatas.

Supervisor de
Telecomunicacdes

Supervisionar e acompanhar os servigos de recepg¢édo e transmisséo de sinais de TV e de
radio sob os cuidados do Municipio; manter cadastrado o material de comunicagdo em uso;
manter os equipamentos da comunica¢des em funcionamento; elaborar relatérios de suas
atividades dando conhecimento imediato a chefia de qualquer a anormalidade; prestar
colaboragdo nos servicos de telefonia, quando necessério; orientar na compra de
equipamentos, dando pareceres técnicos a respeito dos mesmos; exercer outras atividades

afins.

Técnico Agricola

Prestar assisténcia técnica no campo de sua atuagdo; promover o associativismo na area
rural; elaborar e orientar a implantacdo de projetos na area agricola; promover e auxiliar
nos projetos de pesquisas rurais; orientacdo e acompanhamento dos procedimentos do
preparo do solo, colheita, armazenamento, comercializacéo e industrializacéo dos produtos
agropecudrios; outras atividades correlatas.

Técnico de Enfermagem

Fazer curativos e imobilizacBes provisérias; aplicar vacinas, injeces, soro, oxigénio, fazer
transfusdo de sangue; ministrar medicamentos previamente prescritos; medir
temperatura, pulsacdo arterial, colocar e retirar sondas; preparar o0 paciente quanto
a higiene, prestar cuidados, conforto de movimentagdo ativa e passiva e de higiene
pessoal do paciente; preparar e estabilizar material e instrumental de uso médico; efetuar
coleta de material para exame em laboratério; atender pacientes; outros servigos correlatos.

Técnico de Laboratério

Realizar a coleta de material para procedimento de testes, exames a amostras de
laboratérios; manipular substancias quimicas, dosando-as de acordo com a especificagdo
e submetendo-as a fonte de calor, para obter os reativos necessérios a realizacao de
testes, analise e provas de laboratérios; proceder a exames anatomo-patoldgicos e
atividades correlatas; realizar exames de urina, fezes e outros exigidos de acordo com
as técnicas mais modernas aplicaveis; interpretar resultados dos exames feitos;
conhecer manter estoque do material exigido para o seu trabalho; outras atividades afins.

Técnico em
Administracdo

Controlar rotina administrativa. Realizar servicos de secretaria em geral, instruir processos,
digitar, elaborar planilhas e protocolar documentos.

TECNICO EM
AGROPECUARIA

(REDACAO DADA
PELA LC 253/2022)

- Desenvolver atividades gerais relacionadas a agricultura nos locais designados pela
Administracdo Municipal;

- Executar tarefas de carater técnico relativas a programacao, organizagao, assisténcia
técnica, controle e fiscaliza¢éo dos trabalhos agropecuarios;

- Participar na elaboracdo e execucdo de projetos e programas desenvolvidos pela
Prefeitura Municipal;

- Executar, quando necessario, eshocos e desenhos técnicos de sua especialidade,
segundo especificagdes técnicas e outras indicagdes;

- Fazer a coleta de amostras, enviando para testes de laboratorios e outros.

- Participar na execugéo de projetos e programas de extenséo rural;

- Orientar e treinar produtores rurais, pecuaristas, equipes de campo e outros a respeito de
técnicas de agropecudria;

- Participar de programa de treinamento, quando convocado;

- Executar tarefas pertinentes a area de atuagdo, utilizando-se de equipamentos e
programas de informatica;

- Dar auxilio ao programa da agricultura familiar, no que diz respeito a administracdo e
comercializagdo de produtos vegetais e animais produzidos nas zonas rurais;

- Trabalhar em atividades de extensao rural, prestando consultoria técnica como agente
incentivador do desenvolvimento da atividade agropecuaria no municipio;

- Indicar politicas de incentivo ao desenvolvimento e manutencéo da agropecuaria;
- Criar estratégias de fortalecimento da atividade produtiva local no ambito da agricultura e
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da pecudria;

- Promover a interacdo e discussdo de projetos de implementagdo e manutencdo de
atividades agropecudrias no municipio;

- Acompanhar os processos produtivos visando a melhoria na atividade agropecuaria e
respeito a sua relagdo com o meio ambiente, seguindo os preceitos do eco
desenvolvimento;

- Manter o local de trabalho organizado e limpo;

- Zelar pelo Patriménio que esta sob sua guarda,;

- Executar tarefas de carater técnico relativas a programacao, assisténcia técnica e controle
dos trabalhos agropecuarios; auxiliar os especialistas de nivel superior no desenvolvimento
da reproducéo agropecudria;

- Promover organizacgdo, extensdo e capacitacao rural;

- Fiscalizar produgéo agropecuéria;

- Desenvolver tecnologias adaptadas a producdo agropecuaria;

- Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao;

- Executar outras tarefas correlatas que |lhe forem atribuidas pelo superior.

TECNICO EM
ALIMENTOS

(REDACAO DADA
PELA LC 253/2022)

- Executar, orientar e supervisionar o processamento e conservagdo de matérias-primas,
produtos e subprodutos de origem animal e da indUstria alimenticia;

- Auxiliar no planejamento, coordenagé&o e controle de atividades do setor;

- Orientar a sanitizacdo e controlar e corrigir desvios nos processos manuais e
automatizados;

planejar e coordenar as atividades relacionadas a producao alimenticia e a aquisi¢do e
manutencéo de equipamentos;

- Analisar os alimentos de origem animal e/ou vegetal que devem ser industrializados;
- Opinar sobre processos de beneficiamento e conservacdo a serem utilizados;

- Indicar normas e padrdes de controle de qualidade dos produtos;

- Inspecionar estabelecimentos ligados & industria de alimentos;

- Executar programas de alimentacao;

- Fazer pesquisas cromatolégicas;

- Cuidar da higiene e valor nutritivo dos cardapios;

- Zelar por sua seguranca e de terceiros, bem como por materiais e equipamentos de seu
ambiente de trabalho;

- Orientar a coleta de amostra de produtos, para possibilitar a analise dos alimentos;

- Proceder a andlise de alimentos diversos, determinando os niveis de contaminagdo
destes, bem como seus agentes causadores e empregando as técnicas e 0s instrumentos
adequados, a fim de assegurar a qualidade dos alimentos consumidos pela popula¢éo;

- Manipular reagentes quimicos apropriados, dosando-os conforme especificagdes, para a
realizacao de andlises bromatoldgicas requeridas em alimentos;

- Registrar os resultados das analises feitas em formularios especificos, anotando os dados
e informacdes relevantes, para possibilitar o devido controle sobre os alimentos
examinados;

- Testar novos métodos de andlise e processamento de produtos, a fim de implementar
inovacgdes e otimizar os processos empregados;

- Orientar e supervisionar seus auxiliares, a fim de garantir a correta execu¢do dos
trabalhos;

- Zelar pela conservagéao dos equipamentos que utiliza;

- Controlar os materiais de consumo necessarios a realizacdo de analises em alimentos,
verificando o nivel de estoque para, oportunamente, solicitar ressuprimento;

- Emitir laudos e pareceres técnicos concernentes aos produtos alimenticios analisados;

- Executar trabalhos de fiscalizacdo em atividades, produtos ou ambiéncia da saulde
publica, apreendendo produtos quando necessario, encaminhando-os para andlise
laboratorial e efetuando interdi¢éo parcial ou total do estabelecimento/produtos fiscalizados.
- Expedir autos de intimacéo, de interdicdo, de apreensdo, de coleta de amostras e de
infracdo e aplicar diretamente as penalidades que Ihe forem delegadas por legislacdo
especifica;

- Executar e/ou patrticipar de a¢bes de Vigilancia Sanitaria em articulagdo direta com as de
Vigilancia Epidemioldégica e atencdo a Saude, incluindo as relativas a saude do
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Trabalhador;
- Executar e/ou participar de a¢cdes da Secretaria Municipal de Meio Ambiente;
- Executar outras tarefas correlatas que Ihe forem atribuidas pelo superior.

Técnico em
Contabilidade

Elaborar plano de contas, lancamentos por partidas dobradas, balancetes; classificar
receitas e despesas; elaborar orcamento publico; elaborar balancos orcamentarios,
financeiros e patrimoniais; analisar resultados financeiros; elaborar relatérios de gestao e
guadros estatisticos; emitir notas de empenho; despachar processos; liquidar despesas;
emitir ordens de pagamento; quitar processos; assinar documentos sob sua
responsabilidade; escriturar livros e preencher relatérios do Tribunal de Contes do estado;
estudar e manter atualizada a legislagdo que orienta e fiscaliza as contas publicas; prestar
contas dos recursos recebidos, auxiliar em auditorias e calculos financeiros e outras
atividades do cargo.

Técnico em Edificacdes

Apoiar a confeccao de projetos de baixa complexidade; apoiar na elaboragéo de orcamentos
padrédo SINAPI e EMOP; confeccionar projetos nos SOFTWARE AUTO-CAD.

Técnico em Eletricidade

Planejar atividades do trabalho, elaborar estudos e projetos elétricos, participar no
desenvolvimento de processos, realizar projetos elétricos, operar sistemas elétricos e
executar manutencdo. Atuar na area comercial, gerenciar e treinar pessoas, assegurar a
gualidade de produtos e servicos e aplicar normas e procedimentos de seguranca no
trabalho.

Técnico em Eletronica e
Telefonia

Responder pela manutencdo dos equipamentos de telefonia em geral; instalar e mudar
instalacdes de ramais; manter controle dos equipamentos de telefonia; comunicar a chefia
qualquer irregularidade; elaborar relatérios sobre o funcionamento dos servicos de telefonia
em geral; manter permanente aperfeicoamento técnico de forma a estar sempre
atualizado sobre as normas técnicas do setor, promover a baixa dos equipamentos
inserviveis e orientar a compra de equipamentos novos; fazer critica sobre as contas de
despesas telefénicas do Municipio; outras atividades afins.

Técnico em Guia de
Turismo

Exercer funcbes de acompanhamento, receber e elaborar programas de itinerarios
turisticos; registrar eorganizar estatisticas de visitas turisticas; distribuir material de
divulgacéo e outras atividades ligadas ao turismo.

Técnico em Manutengéo
de Hardware

Realizar instalacdo, manutengéo preventiva e corretiva dos equipamentos de computacéo
e outras tarefas correlatas junto ao patriménio municipal.

VEEIE0 &) Oferecer suporte técnico ao usuario de microcomputadores da prefeitura em geral.
Procestaa(;r(])(;nto 2 Acompanhar, orientar e supervisionar as atividades nos laboratérios de informéatica.
- Responsavel por elaborar, participar da elaboracéo e implementam Politica de Saude e
Seguranca no Trabalho (SST);
- Realizar auditoria, acompanhamento e avaliagdo nas dependéncias da Prefeitura
Municipal de Valenga;
- Identificar variaveis de controle de doencgas, acidentes, qualidade de vida e meio ambiente;
- Desenvolver ac¢des educativas na area de salde e seguranga no trabalho;
- Participam de pericias e fiscaliza¢Ges e integram processos de negociagéo.
- Participar da adocéo de tecnologias e processos de trabalho;
. - Investigar, analisar acidentes e recomendar medidas de prevengéo e controle;
SQESSL%%§%O - Auxiliqr na elaboracdo do PPRA, PPP, PCMSO, LTCAT e laudos de periculosidade e
TRABALHO insalubridade;

(REDACAO DADA
PELA LC 253/2022)

- Trabalhar em conjunto com o Engenheiro de Seguranca do Trabalho, nas diligéncias e
inspecdes das instalacdes;

- Executar atividades inerentes aos processos, procedimentos e praticas de seguranca do
trabalho nos érgdos municipais, de acordo com atribuicdes e competéncias da area de
atuacao.

- Efetuar inspec¢Bes em locais, instalacbes e equipamentos nas diversas unidades de
organizacdo, determinando fatores de risco de acidentes, estabelecendo normas e
dispositivos de seguranca, visando a prevencdo e a minimizagdo de acidentes e fatores
inseguros;

- Estabelecer normas e dispositivos de seguranca, sugerindo modificagbes nos
equipamentos e instalacdes, verificando sua observancia para prevenir acidentes;

- Inspecionar postos de combate a Incéndios, examinando mangueiras, hidrantes, extintores
e outros equipamentos de protecdo, a fim de certificar-se de suas perfeitas condi¢cdes de
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funcionamento e sugerir medidas preventivas;

- Elaborar relatérios com base nas inspe¢fes, comunicando os resultados dos mesmos,
propondo aquisi¢ao, reparacdo e remanejamento de equipamentos, visando verificar a total
observancia dos padrdes estabelecidos pelas normas técnicas de Seguranca de trabalho;
- Efetuar o desenvolvimento da mentalidade prevencionista dos servidores, instruindo os
mesmos quanto as normas de seguranca, combate a incéndio e demais medidas de
prevencgdo de acidentes, através de palestras, a fim que possam agir acertadamente em
caso de emergéncias;

- Coordenar a publicacéo de matérias sobre Seguranga no Trabalho, preparando instru¢des
e orientando a confeccdes de cartazes e avulsos sobre prevengdo de acidentes, para
garantia da integridade do pessoal;

- Participar de treinamentos, reunides, féruns, grupos de trabalhos, comissdes, cursos,
eventos, convénios e programas de ensino, pesquisa e extensao, quando designado.

- Executar outras tarefas correlatas que Ihe forem atribuidas pelo superior.

Técnico em
Telecomunicagao

Executar servicos de telecomunicacdo e manutencdo dos equipamentos de
comunicacdo sob os cuidados do Municipio; manter funcionamento os equipamentos de
telecomunicacgédo, consertando os que apresentarem defeito; cuidar da guarda e do controle
dos equipamentos; orientar a aquisicdo de equipamentos novos; orientar a instalagdo de
equipamentos e elaborar relatérios sobre suas atividades.

Técnico Saude Bucal
TSB

Participar do treinamento e capacitagcdo de Auxiliares em Saude Bucal e de agentes
multiplicadores das ac¢des de promocao a saude; participar das a¢gfes educativas atuando
na promocao da saude e na prevencao das doencas bucais; executar acdes nos Programas
de Saude e Higiene Bucal, auxiliar no tratamento do paciente executando atividades de
assisténcia odontologicas; realizar radiografias e tomadas radiograficas; auxiliar o
cirurgiao dentista no atendimento, preparando o consultério e opaciente para consultas
e tratamentos; executar as atividades estabelecidas para auxiliares em saude bucal e zelar
pela conservacdo dos equipamentos odontolégicos.

Tecndlogo em Gestéao
Publica

Executar e gerenciar programas, planos e projetos de politicas publicas. Participar do
estabelecimento e do controle das metas de comprometimento do governo municipal
expressas no PPA, LDO, LOA e outros instrumentos de planejamento adotados. Dar
suporte técnico aos processos que se referem a qualificagdo dos recursos humanos,
materiais, patriménio, aos servigos, aos sistemas de informacdes, aos tributos, as financas
e a contabilidade. Utilizar e propor modelos inovadores de gestéo; selecionar estratégias
adequadas de acdo visando atender interesses interpessoais e institucionais; ordenar
atividades e programas; decidir entre alternativas e dimensionar riscos.

Telefonista

Operar mesa de telefone; atender e fazer ligacdes telefénicas; manter o controle
das ligagOes, registrando cada ligacdo; fazer relatorio das ligacdes telefbnicas;
manter em funcionamento o0 equipamento; comunicar a chefia sobre a necessidade de
manutencao; tratar a todos com urbanidade e presteza; ndo permitir que o sistema de
telefonia seja utilizado de forma inadequada; outras atividades correlatas.

Topdgrafo

Executar servigos de alinhamento nivelamento de obras; medir &reas com o uso de técnicas
apropriadas; executar levantamentos altimetros e planiféricos; executar a marcagdo de
areas e de obras; executar outras atividades afins e do Interesse da Administracdo Publica.

Tradutor e Intérprete de
Libras

Interpretar e traduzir na linguagem de sinais, facilitando a comunicacdo entre surdos
e ouvintes, surdos e surdos, surdos e surdos-cego, surdos-cego e ouvinte. Viabilizar a
comunicacdo de funcionéarios, cidadaos e alunos em Lingua Brasileira de Sinais em
palestras, sala de aula, atividades didatico-pedagogicas e culturais desenvolvidas nas
instituicdes de ensino, atuar em processos seletivos e em atendimento ao publico e geral
guando necessarios.

Tratorista Agricola

Operar, ajustar e preparar maquinas e implementos agricolas. Realizar manutengdo em
primeiro nivel de maquinas e implementos. Empregar medidas de seguranca e auxiliar o
planejamento do plantio.

Vigia

Zelar pela seguranca patrimonial do Municipio; prestar auxilio e informacg8es nos locais de
trabalho; comunicar as autoridades competentes no caso de conhecimento de qualquer ato
delituoso; auxiliar no servico de transito; auxiliar nos eventos promovidos pela
Administracao; registrar a saida e a entrada de pessoas ou material, quando em atividade
de controle; prestar outros servigos correlacionados.
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Vigilante Sanitario

Servicos de combate a vetores; orientagdo a populagdo sobre procedimentos
sanitarios; visitas as residéncias e prédios publicos com vistas a erradicar focos de
reproducdo de mosquitos e outros insetos transmissores de doencgas; participar dos
treinamentos das areas de salde com visitas a aperfeicoar os seus trabalhos; desentizar
prédios; efetuar combate e controle de roedores. escorpifes; vacinar animais; conhecer e
prestar informacdes sobre os riscos das pestes urbanas.

Viveirista Florestal

Manejar recursos naturais. Produzir mudas, realizar manutencdo de plantas e manipular
plantas medicinais. Guiar pessoas em florestas e campos e disponibilizar servicos e
produtos. Trabalhar seguindo normas de seguranca, higiene e protecdo ao meio ambiente.
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