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PREFEITURA MUNICIPAL DE VALENCA
Rua Dr. Figueiredo, 320 - Centro - Valenca/RJ - CEP: 27600-000
Telefones: (24) 2438-5300

www.valenca.rj.gov.br

e-mail: ouvidoria@valenca.rj.gov.br

" PODER EXECUTIVO )

LUIZ FERNANDO FURTADO DA GRACA
Prefeito

HELIO LEMOS SUZANO JUNIOR
Vice Prefeito

CHEFE DE GABINETE
Sebastido Eric Vasconcellos
E-mail: gabinete@valenca.rj.gov.br
Telefone: (24) 2453-4765

PROCURADORIA GERAL
Jaqueline Magalhaes dos Santos
pgm.valenca@gmail.com
(24) 2453-2932

ASSESSORIA DE COMUNICAGAO SOCIAL
Andrea Ferreira de Avellar
pmv.asscom@gmail.com
(24) 2452-1686

- J
SECRETARIAS MUNICIPAIS
GOVERNO

Hiram de Avellar Pinto Junior
governo@valenca.rj.gov.br

(24) 2453-4776

Rua Dr. Figueiredo, 320 - Centro

CONTROLE INTERNO

smci@valenca.rj.gov.br
(24) 2453-1815
Rua Dr. Figueiredo, 320 - Centro

ADMINISTRAGAO

Denise de Jesus Silva Souza
administracao@valenca.rj.gov.br
(24) 2453-3109

Rua Dr. Figueiredo, 320 - Centro

FAZENDA

Flavia Guimaraes Silva
fazenda@valenca.rj.gov.br

(24) 2438-5307

Rua Dr. Figueiredo, 320 - Centro

MEIO AMBIENTE

Guilherme de Oliveira dos Reis
sec.meioambiente@valenca.rj.gov.br
24) 2452-8638

Dom André Arcoverde, 228 - Centro

AGRICULTURA, PESCA E PECUARIA
Silvio Rogério Furtado da Graga
sappma@yvalenca.rj.gov.br

(24) 2453-3366

Rua Vito Pentagna, 1012 - Benfica

EDUCAGAO

Deyvison Silvestre Rosa
educacao@valenca.rj.gov.br
(24)2453-7402 | 2458-4866
Av. Nilo Peganha, 506 - Centro

OBRAS E PLANEJAMENTO URBANO
Paulo Sérgio Gomes da Graga
obraspmv@valenca.rj.gov.br
(24)2453-4303

Rua Dr. Figueiredo, 320 - Centro

SERVIGOS PUBLICOS E DEFESA CIVIL
Carlos Henrique Barros Machado
smsp@valenca.rj.gov.br
(24)2452-1442

Rua Vito Pentagna, 1012 - Benfica

PLANEJAMENTOEDESENVOLVIMENTO
ECONOMICO

planejamento.valenca@gmail.com

(24) 2453-2891

R. Carneiro de Mendonga, 139, 2° Andar —
Centro

ASSISTENCIA SOCIAL

Rafael Oliveira Tavares
smas@valenca.rj.gov.br

(24) 2453-4046

Rua Conde de Valenga, 58 - Centro

ESPORTE E LAZER

Roémulo Milagres Ribeiro
esportelazer@valenca.rj.gov.br
(24)2452-4698

Praga Paulo de Frontin, 12 - Centro

CULTURA E TURISMO

Helio Lemos Suzano
contatosectur@gmail.com

(24) 2452-0571

R. Cel Leite Pinto - 105 - Centro

SAUDE

Paulo Roberto Russo
sms@valenca.rj.gov.br

(24) 2452-1474

Rua Dr. Figueiredo, 320 - Centro

r—_—_—_1

SUBPREFEITURAS

BARAO DE JUPARANA
Antonio José Lima de Avila
Telefone: (24)2471-5961

SANTA ISABEL
Lauro Roberto dos Santos
Telefone: (24)2457-1201

Adilson dos Santos
Telefone: (24)2453-8971

PARAPEUNA
Maria Aparecida da Silva
Telefone: (24)2453-9138

CONSERVATORIA
Joffer de Aguiar Rios
Telefone: (24)2438-1188
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PODER LEGISLATIVO
CAMARA MUNICIPAL DE VALENGA
Endereco: Pragca XV de Novembro, 676

Centro - Valenga - RJ
Telefone: (24)2453-3777

PRESIDENTE
Eduardo Lima Santana de Avila

VICE-PRESIDENTE
José Amauri Ferreira Lima

1° SECRETARIO
Fabiane Medeiros Silva

2° SECRETARIO
Ailton Geraldo Batista da Silva

a GUARDA MUNICIPAL N

COMANDANTE
Rodrigo dos Santos Valle
Telefone:(24) 2542-8650
Endereco: Rua Osvaldo Terra, 108
Centro - Valenca/RJ

N\ )

PREVI - VALENCA

DIRETOR EXECUTIVO
Juarez de Souza Gomes
Telefone:(24) 2453 - 5848

Endereco: Travessa Fonseca, 112
Centro - Valenga/RJ

Conselho Municipal de Previdéncia
conselhoprevivalenca@gmail.com

UFIVA - R$ 106,04
de acordo com o Decreto 208 de
30/11/2023 publicado no Boletim
Oficial edigdo 1.716 de 06/12/2023,

pag 18.

UFIR - R$ 4,5373
de acordo com a Resolugdo SEFAZ
n® 597 de 28/12/2023 publicada no
D.O.E. de 29.12.2023, pag. 13.




ATOS DO PODER EXECUTIVO

PROCESSOS

COMPRAS E LICITAGOES

Junta Administrativa de Recursos de Infra¢des - JARI
Processos julgados dia 21/03/2024

Processos NAO CONHECIDO (Recurso apresentado fora do prazo,
faltas de copias de documentos, ndo houver assinaturas)

3101/2024

Ricardo José Nogueira Pereira
PRESIDENTE DA JARI - VALENCA - RJ

CONTRATOS E CONVENIOS

EXTRATO DE CONTRATO

Partes:

Contratante: Fundo Municipal de Saude

Contratado: Dr. Ulisses Laboratorio de Patologia Ltda

Processo Administrativo: 51/2024

Objeto: Contratacdo de empresa especializada para realizagdo de
exames laboratoriais para atendimento do Sistema Unico de Salde deste
Municipio

Valor: R$ 112.419,50 (cento e doze mil quatrocentos e dezenove reais e
cinglienta centavos)

EXTRATO DE CONTRATO

Partes:

Contratante: Fundo Municipal de Saude

Contratado: Drogaria 21 de Maio Ltda

Processo Administrativo: 966/2024

Objeto: Aquisicdo de medicamentos destinados aos pacientes assistidos
pela Farmacia de Mandados

Valor: R$ 7.200,00 (sete mil e duzentos reais)

EXTRATO DE CONTRATO

Partes:

Contratante: Fundo Municipal de Saude

Contratado: Grana 298 Distribuidora de Alimentos Ltda

Processo Administrativo: 920/2024

Objeto: Aquisicdo de suplemento nutricional destinado aos pacientes
assistidos pela Farmacia de Mandados

Valor: R$ 4.897,20 (quatro mil oitocentos e noventa e sete reais e vinte
centavos)

EXTRATO DE TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO OBRIGATORIO

PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE VALENCA (CONCEDENTE),
INES GUIMARAES DA SILVEIRA (ESTAGIARIA)

OBJETO: A PRATICA DO ESTAGIO TEM COMO OBJETIVO O
APRIMORAMENTO TECNICO, CIENTIFICO, PROFISSIONAL, CULTURAL
E SOCIAL DO ESTAGIARIO, ATRAVES DA APRENDIZAGEM, E
PARTICIPACAO PRATICA, DOS CONHECIMENTOS ADQUIRIDOS EM
SEU CURSO DE ARQUITETURA E URBANISMO.

PRAZO: O ESTAGIO INICIAR-SE-A EM 08/03/2024, E ENCERRARA EM
07/08/2024.

DATA: 07 DE MARCO DE 2024

AVISO DE DISPENSA ELETRONICA N° 90026/2024
Processo Administrativo n°: 3.482/2024
Objeto: O objeto da presente Dispensa Eletronica é a contratagédo de
empresa especializada para prestagdo de servico de instalagdo de

aparelhos de ar condicionado, que pertencem a Secretaria Municipal de
Servigos Publicos.

Tipo de compra: Menor preco.
Data e hora da abertura da dispensa: Dia 01 de Abril de 2024 as 08:00
Local: www,comprasgovernamentais.gov.br; www.gov.br/compras

Retirado do Aviso: O Aviso da Dispensa encontra-se disponivel no site
da Prefeitura Municipal de Valenca-RJ (www.valenca.rj.gov.br); www.

comprasgovernamentais.gov.br; www.gov.br/compras

Informacgdes: (24) 2453.2792 — e-mail: compraspmv@gmail.com
Horario: 12:00 as 17:00 horas.

Vanessa Cristina Pereira Fraga
Diretora do Departamento de Compras

OUVIDORIA

SMS

Para dentincias, queixas, sugestdes,
elogios ou informacodes




ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 016/2023

(4* PUBLICAGAO)

Orgéo Gerenciador: Departamento de Material, Compras e Licitagoes — PMV
Fundamento: Processo Administrativo n° 28.346/2022

Modalidade: Pregao Eletronico (Para Registro de Pregos) n°® 014/2023
Objeto: Aquisigao futura de material de consumo, lampadas, calhas, reatores e demais materiais de eletricidade, visando a implementagao e
manutengao da infraestrutura dos prédios da rede municipal de educagao.
Beneficiario: ACR REPRESENTAGOES LTDA.

Item Qde Unid Descricao Empresa Valor Unitario Valor Total
01 20 Pcte Abragadeira flexivel nylon p/ cgbo elétrico 100 x 2,5 mm com 100 ACR REPRESENTAGOES RS 1,00 RS 39,80
unidades LTDA

21 30 Unid Campainha cigarra externa 127 Volts ACR REPT_.IE.giNTAgéES R$ 7,90 R$ 237,00
22 20 Unid Chave boia de nivel 15 Amperes para pogos e reservatérios universal ACR REPT_EgiNTACOES R$ 24,50 R$ 490,00
31 | 100 | Unid Ducha elétrica 127 Volts 5500 Watts ACR REPT_EgiNTAGGES R$ 39,11 R$ 3.911,00
34 05 Rolo Fita isolante antichama alta fusdo com 19 mm x 20 metros x 0,76 mm ACR REPT_ESiNTA(;OES R$ 15,00 R$ 75,00
so | 10 | pee | FReToser s opario 255 o, campet e shorure | ACRREPRESENTASOES | g5 | g sson
7 | 20 | unia | T e com S tomacs 27T simentagio bk s o e | ACRREPRESENTAGOES | ps o0 | s 34000
44 200 Unid Interruptor de 1 segdo simples + caixa sistema X completo ACR REPILE_giNTAG()ES R$ 3,00 R$ 600,00
49 100 Unid Lampada bulbo de led 30 Watts branco frio com bocal E27 ACR REPT_EgiNTACOES R$ 7,98 R$ 798,00
64 | 300 | Unid | Soquete G13 de pressdo para lampada tubular de led 10 e 20 Watts | ACR REPT_EgiNTAGGES RS 0,85 RS 255,00

-Marcas e valores nao foram alterados

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 016/2023

(4* PUBLICAGAO)

Orgao Gerenciador: Departamento de Material, Compras e Licitagdes — PMV
Fundamento: Processo Administrativo n° 28.346/2022

Modalidade: Pregao Eletronico (Para Registro de Pregos) n° 014/2023
Objeto: Aquisicao futura de material de consumo, lampadas, calhas, reatores e demais materiais de eletricidade, visando a implementacao e
manutengao da infraestrutura dos prédios da rede municipal de educagao.
Beneficiario: DISTRIBUIDORA BRAZLIMP LTDA.

Item [ Qde | Unid Descricao Empresa Valor Unitario | Valor Total
Abracgadeira flexivel nylon p/ cabo elétrico 283 x 4,8 mm com DISTRIBUIDORA

02 | 20 | Pecte 100 unidades BRAZLIMP LTDA R$ 10,00 R$ 200,00
Conector RJ45 EZ Crimp cat6 blindado - pacote com 100 DISTRIBUIDORA

24 | 05 | Pcte unidades BRAZLIMP LTDA R$ 30,00 R$ 150,00

-Marcas e valores ndo foram alterados

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 016/2023

(42 PUBLICAGAO)

Orgao Gerenciador: Departamento de Material, Compras e Licitagdes — PMV
Fundamento: Processo Administrativo n°® 28.346/2022

Modalidade: Pregao Eletronico (Para Registro de Precos) n° 014/2023
Objeto: Aquisicao futura de material de consumo, lampadas, calhas, reatores e demais materiais de eletricidade, visando a implementacgao e
manutengao da infraestrutura dos prédios da rede municipal de educacgao.
Beneficiario: EFICILUX COMERCIO E SERVIGO DE EQUIPAMENTOS ELETRICOS LTDA-EPP.




Hrafo eVl ETG
Item Qde Unid Descricao Empresa Valor Unitario Valor Total
Refletor de led 500 Watts de poténcia, bivolt, nas dimensdes 40 x 40 EFI(élglé)';\zggIgECIO
62 60 Unid cm (A x L) temperatura de cor branco frio 6500 K, fluxo luminoso 35000 EQUIPAMENTOS R$ 281,00 R$ 16.860,00
lumes grau de protegao P66 ELETRICOS LTDA-EPP

-Marcas e valores nao foram alterados

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 016/2023

(4* PUBLICAGAO)

Orgao Gerenciador: Departamento de Material, Compras e Licitagdes — PMV
Fundamento: Processo Administrativo n°® 28.346/2022

Modalidade: Pregao Eletronico (Para Registro de Precos) n° 014/2023
Objeto: Aquisicao futura de material de consumo, lampadas, calhas, reatores e demais materiais de eletricidade, visando a implementacao e
manutengao da infraestrutura dos prédios da rede municipal de educagao.
Beneficiario: FOX STORE LTDA.

Item Qde Unid Descrigao Empresa Valor Unitario Valor Total
14 100 Unid Canaleta de piso em material tzrdrr(;(;ipzllzstlco 60 x 12 cor cinza com fita FOX STORE LTDA R$ 42,00 R$ 4.200,00
18 20 Unid Cano galvanizado 20 mm x 40 cm para chuveiro FOX STORE LTDA R$ 6,00 R$ 120,00
25 10 Unid Disjuntor DIM monofasico 20 Amperes FOX STORE LTDA R$ 5,60 R$ 56,00
27 10 Unid Disjuntor DIM monofasico 32 Amperes FOX STORE LTDA R$ 5,60 R$ 56,00
47 20 Unid Interruptores externo para campainha FOX STORE LTDA R$ 4,50 R$ 90,00
48 100 Unid Lampada bulbo de led 11 Watts branco frio com bocal E27 FOX STORE LTDA R$ 4,98 R$ 498,00
55 70 Unid Plafonier injetado branco com receptaculo de louga E27 FOX STORE LTDA R$ 3,20 R$ 224,00

-Marcas e valores nao foram alterados

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 016/2023

(42 PUBLICAGAO)

Orgdo Gerenciador: Departamento de Material, Compras e Licitagdes — PMV
Fundamento: Processo Administrativo n°® 28.346/2022

Modalidade: Pregao Eletronico (Para Registro de Pregos) n° 014/2023
Objeto: Aquisigao futura de material de consumo, lampadas, calhas, reatores e demais materiais de eletricidade, visando a implementagao e
manutengao da infraestrutura dos prédios da rede municipal de educacgao.
Beneficiario: INOVA SOLUGOES EM ENGENHARIA E COMERCIO DE MATERIAIS ELETRICOS LTDA.

Item | Qde

Unid

Descrigao

Empresa

Valor Unitario

Valor Total

05 20

Pgs

Cabo flexivel de 2,5 mm? rolo com 100 metros selo do
INMETRO

INOVA SOLUGOES
EM ENGENHARIA
E COMERCIO
DE MATERIAIS
ELETRICOS LTDA

R$ 130,00

R$ 2.600,00

06 15

Pg¢s

Cabo flexivel 4,0 mm? rolo com 100 metros selo do INMETRO

INOVA SOLUGOES
EM ENGENHARIA
E COMERCIO
DE MATERIAIS
ELETRICOS LTDA

R$ 235,00

R$ 3.525,00

07 15

Pgs

Cabo flexivel 6,0 mm? rolo com 100 metros selo do INMETRO

INOVA SOLUGOES
EM ENGENHARIA
E COMERCIO
DE MATERIAIS
ELETRICOS LTDA

R$ 320,00

R$ 4.800,00

08 10

P¢s

Cabo flexivel de 10,0 mm?2 rolo com 100 metros selo do
INMETRO

INOVA SOLUGCOES
EM ENGENHARIA
E COMERCIO
DE MATERIAIS
ELETRICOS LTDA

R$ 472,50

R$ 4.725,00

-Marcas e valores nao foram alterados




ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 016/2023
(4* PUBLICAGAO)

Orgéo Gerenciador: Departamento de Material, Compras e Licitagoes — PMV

Fundamento: Processo Administrativo n° 28.346/2022

Modalidade: Pregao Eletronico (Para Registro de Pregos) n°® 014/2023

Objeto: Aquisigao futura de material de consumo, lampadas, calhas, reatores e demais materiais de eletricidade, visando a implementagao e
manutengao da infraestrutura dos prédios da rede municipal de educagao.

Beneficiario: JRJ COMERCIO ATACADISTA E SERVIGOS LTDA.

Item Qde Unid Descricao Empresa Valor Unitario Valor Total

JRJ COMERCIO
09 20 Pgs Cabo paralelo 2 x 1,5 mm? rolo com 100 metros selo do INMETRO ATACADISTAE R$ 172,00 R$ 3.440,00
SERVICOS LTDA

-Marcas e valores ndo foram alterados

ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 016/2023
(42 PUBLICAGAO)

Orgao Gerenciador: Departamento de Material, Compras e Licitagdes — PMV

Fundamento: Processo Administrativo n°® 28.346/2022

Modalidade: Pregao Eletronico (Para Registro de Pregos) n° 014/2023

Objeto: Aquisicao futura de material de consumo, lampadas, calhas, reatores e demais materiais de eletricidade, visando a implementacgao e
manutengao da infraestrutura dos prédios da rede municipal de educacgao.

Beneficiario: MAC MATERIAL DE CONSTRUGAO LTDA.

Item Qde Unid Descrigao Empresa Valor Unitario Valor Total

MAC MATERIAL DE

2
10 20 P¢s Cabo paralelo 2 x 2,5 mm? rolo com 100 metros selo do INMETRO CONSTRU(}/T\O LTDA

R$ 331,85 R$ 6.637,00

MAC MATERIAL DE

60 02 Unid Poste de concreto com 6 metros CONSTRUGAO LTDA

R$ 1.119,99 R$ 2.239,98

-Marcas e valores ndo foram alterados

ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 016/2023
(42 PUBLICAGAO)

Orgao Gerenciador: Departamento de Material, Compras e Licitagdes — PMV

Fundamento: Processo Administrativo n°® 28.346/2022

Modalidade: Pregao Eletronico (Para Registro de Precos) n° 014/2023

Objeto: Aquisicao futura de material de consumo, lampadas, calhas, reatores e demais materiais de eletricidade, visando a implementacao e
manutengao da infraestrutura dos prédios da rede municipal de educacgao.

Beneficiario: MAVEN COMERCIO ATACADISTA EM GERAL, CONSTRUTORA, SERVIGOS E SOLUGOES ADMINISTRATIVAS LTDA.

Item Qde Unid Descricao Empresa Valor Unitario Valor Total

MAVEN COMERCIO
ATACADISTA EM GERAL,
CONSTRUTORA, R$ 18,50 R$ 740,00
SERVIGOS E SOLUGOES
ADMINISTRATIVAS LTDA

Caixa plastica para ar condicionado sobrepor com tomada para 2

16 40 Unid o
disjuntores

MAVEN COMERCIO
ATACADISTA EM GERAL,
56 70 Unid Plug macho para tomada 10 Amperes CONSTRUTORA, R$ 2,70 R$ 189,00
SERVIGOS E SOLUGOES
ADMINISTRATIVAS LTDA

MAVEN COMERCIO
ATACADISTA EM GERAL,
58 80 Unid Plug fémea de 10 Amperes CONSTRUTORA, R$ 2,70 R$ 216,00
SERVIGOS E SOLUGOES
ADMINISTRATIVAS LTDA

-Marcas e valores ndo foram alterados




Fraizing

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 016/2023

(4* PUBLICAGAO)

Orgéo Gerenciador: Departamento de Material, Compras e Licitagoes — PMV
Fundamento: Processo Administrativo n° 28.346/2022

Modalidade: Pregao Eletronico (Para Registro de Pregos) n°® 014/2023
Objeto: Aquisigao futura de material de consumo, lampadas, calhas, reatores e demais materiais de eletricidade, visando a implementagao e
manutengao da infraestrutura dos prédios da rede municipal de educagao.
Beneficiario: MORO TINTAS E MATERIAIS DE CONSTRUGAO EIRELI-EPP.

Item

Qde

Unid

Descrigao

Empresa

Valor Unitario

Valor Total

12

50

Cx

Canaleta para sistema X sem diviséria com fita adesiva dupla face nas
medidas:
20 x 10 x 2000 - caixa com 25 unidades

MORO TINTAS E
MATERIAIS DE
CONSTRUGAO EIRELI-EPP

R$ 118,90

R$ 5.945,00

13

100

Unid

Canaleta de piso em material termoplastico 25 x 12 cor cinza com fita
adesiva

MORO TINTAS E
MATERIAIS DE
CONSTRUGAO EIRELI-EPP

R$ 25,90

R$ 2.590,00

15

100

Unid

Caixa plastica 4 x 2 de sobrepor sistema X

MORO TINTAS E
MATERIAIS DE
CONSTRUGAO EIRELI-EPP

R$ 1,20

R$ 120,00

17

20

Unid

Cano galvanizado 20 mm x 30 cm para chuveiro

MORO TINTAS E
MATERIAIS DE
CONSTRUGAO EIRELI-EPP

R$ 5,90

R$ 118,00

19

10

Rolo

Conduite reforcado que ndo amassa de 1/2” amarelo, rolo com 50 metros

MORO TINTAS E
MATERIAIS DE
CONSTRUGAO EIRELI-EPP

R$ 35,80

R$ 358,00

20

10

Rolo

Conduite reforgado que ndo amassa de 3/4” amarelo, rolo com 50 metros

MORO TINTAS E
MATERIAIS DE
CONSTRUGAO EIRELI-EPP

R$ 41,50

R$ 415,00

23

20

Unid

Conector de porcelana bipolar para chuveiro para fio 16 mm?

MORO TINTAS E
MATERIAIS DE
CONSTRUGAO EIRELI-EPP

R$ 1,99

R$ 39,80

26

10

Unid

Disjuntor DIM bifasico de 20 Amperes

MORO TINTAS E
MATERIAIS DE
CONSTRUGAO EIRELI-EPP

R$ 14,98

R$ 149,80

28

10

Unid

Disjuntor DIM monofasico 40 Amperes

MORO TINTAS E
MATERIAIS DE
CONSTRUGAO EIRELI-EPP

R$ 6,85

R$ 68,50

29

05

Unid

Disjuntor nemo tripolar de 40 Amperes

MORO TINTAS E
MATERIAIS DE
CONSTRUGAO EIRELI-EPP

R$ 58,70

R$ 293,50

30

05

Unid

Disjuntor nemo tripolar de 70 Amperes

MORO TINTAS E
MATERIAIS DE
CONSTRUGAO EIRELI-EPP

R$ 79,30

R$ 396,50

32

50

Unid

Ducha elétrica 220 Volts 5500 Watts

MORO TINTAS E
MATERIAIS DE
CONSTRUGAO EIRELI-EPP

R$ 38,80

R$ 1.940,00

35

02

Rolo

Fita de aco perfurada 17 mm x 0,40 mm x 30 metros

MORO TINTAS E
MATERIAIS DE
CONSTRUGAO EIRELI-EPP

R$ 4,19

R$ 8,38

38

03

Unid

Guia passa fio de PVC, alma de aco profissional com 15 Metros

MORO TINTAS E
MATERIAIS DE
CONSTRUGAO EIRELI-EPP

R$ 13,90

R$ 41,70

39

50

Unid

Interruptor de embutir 1 secéo simples + tomada 2P+T com placa 4 x 2

MORO TINTAS E
MATERIAIS DE
CONSTRUGAO EIRELI-EPP

R$ 4,90

R$ 245,00

M

50

Unid

Interruptores de embutir de 2 segbes simples com placa 4 x 2

MORO TINTAS E
MATERIAIS DE
CONSTRUGAO EIRELI-EPP

R$ 5,29

R$ 264,50




42

50

Unid

Interruptores de embutir de 3 segdes simples com placa 4 x 2

MORO TINTAS E
MATERIAIS DE
CONSTRUGAO EIRELI-EPP

R$ 7,10

R$ 355,00

43

50

Unid

Interruptores de embutir de 2 segdes + tomada 2P+T com placa 4 x 2

MORO TINTAS E
MATERIAIS DE
CONSTRUGAO EIRELI-EPP

R$ 7,30

R$ 365,00

45

50

Unid

Interruptor de 2 secdes simples + caixa sistema X completo

MORO TINTAS E
MATERIAIS DE
CONSTRUGAO EIRELI-EPP

R$ 6,30

R$ 315,00

46

50

Unid

Interruptor de 3 seg¢des simples + caixa sistema X completo

MORO TINTAS E
MATERIAIS DE
CONSTRUGAO EIRELI-EPP

R$ 7,40

R$ 370,00

50

100

Unid

Lampada bulbo de led 50 Watts branco frio com bocal E27

MORO TINTAS E
MATERIAIS DE
CONSTRUGAO EIRELI-EPP

R$ 25,80

R$ 2.580,00

53

30

Unid

Luminaria calha sobrepor em chapa de aco para 2 lampadas com 1,20
metros

MORO TINTAS E
MATERIAIS DE
CONSTRUGAO EIRELI-EPP

R$ 24,80

R$ 744,00

57

30

Unid

Plug macho para tomada 20 Amperes

MORO TINTAS E
MATERIAIS DE
CONSTRUGAO EIRELI-EPP

R$ 3,49

R$ 104,70

59

30

Unid

Plug fémea de 20 Amperes

MORO TINTAS E
MATERIAIS DE
CONSTRUGAO EIRELI-EPP

R$ 3,05

R$ 91,50

61

20

Unid

Receptaculo de porcelana para lampada E27

MORO TINTAS E
MATERIAIS DE
CONSTRUGAO EIRELI-EPP

R$ 1,55

R$ 31,00

63

50

Unid

Rele Fotoeletronico compacto, bivolt, com poténcia 1200 VA ou 500
Watts. Ligam ao anoitecer e desligam automaticamente a iluminagéo ao
amanhecer. Adequados para uso externo, resistindo a chuva, umidade e

acao dos raios ultravioleta.

MORO TINTAS E
MATERIAIS DE
CONSTRUGAO EIRELI-EPP

R$ 12,80

R$ 640,00

65

100

Unid

Tomada simples de 10 Amperes + caixa sistema X completa

MORO TINTAS E
MATERIAIS DE
CONSTRUGAO EIRELI-EPP

R$ 4,20

R$ 420,00

66

50

Unid

Tomada simples de 20 Amperes + caixa sistema X completa

MORO TINTAS E
MATERIAIS DE
CONSTRUGAO EIRELI-EPP

R$ 4,20

R$ 210,00

67

30

Unid

Tomada dupla simples de 10 Amperes + caixa sistema X completa

MORO TINTAS E
MATERIAIS DE
CONSTRUGAO EIRELI-EPP

R$ 5,65

R$ 169,50

68

100

Unid

Tomada de embutir 4 x 2 de 1 segdo 10 Amp. 2P + T

MORO TINTAS E
MATERIAIS DE
CONSTRUGAO EIRELI-EPP

R$ 3,05

R$ 305,00

69

50

Unid

Tomada de embutir 4 x 2 de 2 se¢ées10 Amp. 2P + T

MORO TINTAS E
MATERIAIS DE
CONSTRUGAO EIRELI-EPP

R$ 4,80

R$ 240,00

70

30

Unid

Tomada de embutir 4 x 2 de 1 segdo 20 Amp. 2P + T

MORO TINTAS E
MATERIAIS DE
CONSTRUGAO EIRELI-EPP

R$ 3,10

R$ 93,00

-Marcas e valores nao foram alterados

ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 016/2023

(4* PUBLICAGAO)

(')rgéo Gerenciador: Departamento de Material, Compras e Licitagoes — PMV
Fundamento: Processo Administrativo n° 28.346/2022

Modalidade: Pregao Eletronico (Para Registro de Pregos) n° 014/2023
Objeto: Aquisigao futura de material de consumo, lampadas, calhas, reatores e demais materiais de eletricidade, visando a implementagao e
manutengao da infraestrutura dos prédios da rede municipal de educagao.
Beneficiario: TEC LED COMERCIO DE MATERIAL ELETRICO LTDA.




=

Item Qde Unid Descricao Empresa Valor Unitario Valor Total
TEC LED COMERCIO DE
03 30 Unid Adaptador de tomada com 3 saidas MATERIAL ELETRICO R$ 2,60 R$ 78,00
LTDA
TEC LED COMERCIO DE
04 15 Pgs Cabo flexivel de 1,5 mm? rolo com 100 metros selo do INMETRO MATERIAL ELETRICO R$ 83,00 R$ 1.245,00
LTDA
TEC LED COMERCIO DE
1" 05 Cx Cabo LAN azul upt RJ45 Cat6 - Caixa 305 metros MATERIAL ELETRICO R$ 384,80 R$ 1.924,00
LTDA
TEC LED COMERCIO DE
33 60 Rolo Fita isolante antichama com 18 mm x 20 metros, espessura 0,19 mm MATERIAL ELETRICO R$ 3,98 R$ 238,80
LTDA
TEC LED COMERCIO DE
40 50 Unid Interruptores de embutir de 1 segdo simples com placa 4 x 2 MATERIAL ELETRICO R$ 2,96 R$ 148,00
LTDA
TEC LED COMERCIO DE
51 200 Unid Lampada tubular T8 de led 10 Watts, 6500 K branco fria bivolt base G13 MATERIAL ELETRICO R$ 7,78 R$ 1.556,00
LTDA
TEC LED COMERCIO DE
52 2.000 Unid Lampada tubular T8 de led 20 Watts, 6500 K branco fria bivolt base G13 MATERIAL ELETRICO R$ 10,98 R$ 21.960,00
LTDA
Luminaria Tartaruga branca com grade e bocal E27 Opl - Material:
Polipropileno TEC LED COMI'EBCIO DE
54 50 Unid Material Base: Termoplastico ABS de alta qualidade Largura x Altura: 20 MATERIAL ELETRICO R$ 11,05 R$ 552,50
x 11 cm LTDA
Profundidade: 10 cm

-Marcas e valores nao foram alterados

Beatriz Mendes L. G. Escrivani

Pregoeira

alenca contra a

DENGUE

Com apenas 10 minutos por semana vocé combate o mosquito e afasta os riscos da doenca.

CLOULLY

Caixas d'agua vedadas.

Calhas limpas

Galées, pogos e barris bem fechados;

Pneus sem agua e em lugares cobertos.

Pratos de vasos de plantas com areia.

O combate nao

pode parar!

FACA SUA PARTE!

ey

8

Prefeitura
de Valengo

Secrotario M.
de Soide
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO VALENCA N° 001/2024

VALENCA | R

EDITAL DE PREMIACAO PARA AGENTES CULTURAIS COM RECURSOS DA LEI
COMPLEMENTAR N° 195/2022 (LEI PAULO GUSTAVO)

Este Edital ¢ realizado com recursos do Governo Federal repassados por meio da Lei
Complementar n® 195/2022 - Lei Paulo Gustavo.

A Lei Paulo Gustavo viabiliza o maior investimento direto no setor cultural da historia do Brasil e
simboliza o processo de resisténcia da classe artistica durante a pandemia de Covid-19, que
limitou severamente as atividades do setor cultural.

E, ainda, uma homenagem a Paulo Gustavo, artista simbolo da categoria, vitimado pela doenga.

As condigdes para a execugdo da Lei Paulo Gustavo foram construidas por meio do engajamento ¢
resisténcia da sociedade.

O presente edital destina-se a premiacdo de agentes culturais do Municipio de Valenga/R1J.

Deste modo, a Secretaria Municipal de Cultura e Turismo de Valenc¢a/RJ torna publico o presente
edital elaborado com base na Lei Complementar 195/2022 (Lei Paulo Gustavo), no Decreto
11.525/2023 (Decreto Paulo Gustavo) e no Decreto 11.453/2023 (Decreto de Fomento).

Na realizacdo deste edital serdo asseguradas medidas de democratiza¢do, desconcentracao,
descentralizacdo e regionalizacdo do investimento cultural, com a implementacdo de acdes
afirmativas, sob fundamentado dos artigos 14, 15 e 16 do Decreto n® 11.525, de 11 de maio de
2023 (Decreto de Regulamentacdo da Lei Paulo Gustavo).

1. OBJETO

1.1 O objeto deste Edital ¢ a selecdo de agentes culturais de quaisquer linguagens culturais que
ndo o audiovisual e tenham prestado relevante contribui¢do ao desenvolvimento artistico ou
cultural do Municipio de Valenga/RJ, observadas as categorias descritas no Anexo .

1.2 O prémio possui natureza juridica de doagdo sem encargo, e serd realizado por meio de
pagamento direto ao contemplado, sem estabelecimento de obrigagdes futuras, sem exigéncia de
contrapartida, e sem necessidade de assinatura de instrumento juridico, conforme autoriza o art. 41
do Decreto n°® 11.453/2023 (Decreto de Fomento).

2. VALORES

2.1 O valor total disponibilizado para este Edital ¢ R$ 71.785,50 (SETENTA E UM MIL,
SETESCENTOS E OITENTA E CINCO REAIS E CINQUENTA CENTAVOS) dividido entre as
categorias elencadas no Anexo I deste Edital.




2.2 A despesa correrd a conta da seguinte Dotagdo Or¢camentdria:

Unidade Orgamentaria — 02.09

Identifica¢do do Programa — Apoio financeiro conforme Lei Paulo Gustavo
Funcional Programatica — 04.122.0002.1.458

Categoria Economica — 3.3.90.36.99.00.00 e 3.3.90.39.99.99.00

2.3 Este edital podera ser suplementado, caso haja interesse publico e disponibilidade
or¢amentaria suficiente.

3. QUEM PODE SE INSCREVER

3.1 Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural, comprovadamente, residente no
municipio de Valenga.

3.2 O agente cultural pode ser:

L Pessoa fisica ou Microempreendedor Individual (MEI);

I. Pessoa juridica com fins lucrativos (Ex.: empresa de pequeno porte, empresa de grande
porte, etc);

III. Pessoa juridica sem fins lucrativos (Ex.: Associa¢ao, Fundagdo, Cooperativa, etc);
IV. Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica.

3.3 Na hipdtese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo cultural sem constituicao
juridica (ou seja, sem CNPJ), serd indicada pessoa fisica como responsavel legal para a assinatura
do recibo de pagamento e a representacdo sera formalizada em declaragdo assinada pelos demais
integrantes do grupo ou coletivo, podendo ser utilizado o modelo constante no Anexo IV.

4. COTAS

4.1 Ficam garantidas cotas étnicas-raciais em todas as categorias do edital, nas seguintes
proporgdes:

a) no minimo 20% das vagas para pessoas negras (pretas e pardas); e
b) no minimo 10% das vagas para pessoas indigenas.

4.2 Os agentes culturais que optarem por concorrer as cotas para pessoas negras (pretas e pardas)
e indigenas concorrerdo concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia, ou seja
concorrerdo a0 mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia e nas vagas reservadas as cotas,
podendo ser selecionado de acordo com a sua nota ou classificagdo no processo selegao.

4.3 Os agentes culturais negros (pretos e pardos) e indigenas optantes por concorrer as cotas que
atingirem nota suficiente para se classificar no numero de vagas oferecidas para ampla
concorréncia ndo ocupardo as vagas destinadas para o preenchimento das cotas, ou seja, serdo
selecionados nas vagas da ampla concorréncia, ficando a vaga da cota para o préximo colocado
optante pela cota.
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4.4 Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga ndo preenchida devera ser
ocupada por pessoa que concorreu as cotas de acordo com a ordem de classificagao.

4.5 No caso de ndo existirem candidaturas aptas em nimero suficiente para o cumprimento de
uma das categorias de cotas previstas na selecdo, o numero de vagas restantes deverd ser
destinado inicialmente para a outra categoria de cotas.

4.6 Caso nao haja outra categoria de cotas de que trata o item 4.5, as vagas ndo preenchidas
deverdo ser direcionadas para a ampla concorréncia, sendo direcionadas para os demais
candidatos aprovados, de acordo com a ordem de classificagao.

4.7 Para concorrer as cotas, os agentes culturais deverdo autodeclarar-se no ato da inscri¢ao
usando a autodeclaragdo étnico-racial de que trata o Anexo VI.

4.8 Para fins de verificagdo da autodeclaragdo, serdo realizados os seguintes procedimentos
complementares:

I - procedimento de heteroidentificacao;
II - solicitacao de carta consubstanciada;

IIT - outras estratégias com vistas a garantir que as cotas sejam destinadas a pessoas negras
(pretas e pardas).]

4.9 As pessoas juridicas e coletivos sem constituicao juridica podem concorrer as cotas, desde
que preencham algum dos requisitos abaixo:

I — pessoas juridicas que possuem quadro societario majoritariamente composto por pessoas
negras (pretas e pardas) ou indigenas;

IT — pessoas juridicas ou grupos e coletivos sem constituicdo juridica que possuam pessoas
negras (pretas e pardas) ou indigenas em posi¢des de lideranca no projeto cultural;

IIT — pessoas juridicas ou coletivos sem constituicdo juridica que possuam equipe do projeto
cultural majoritariamente composta por pessoas negras (pretas e pardas) ou indigenas; e

IV — outras formas de composi¢do que garantam o protagonismo de pessoas negras (pretas e
pardas) e indigenas na pessoa juridica ou no grupo e coletivo sem personalidade juridica.

4.10 As pessoas fisicas que compdem a equipe da pessoa juridica e o grupo ou coletivo sem
constitui¢do juridica devem se submeter aos regramentos descritos nos itens acima.

4.11 As pessoas fisicas de que tratam o item 4.10 devem realizar o procedimento de
heteroidentificacao.

5. QUEM NAO PODE SE INSCREVER

5.1 Nao podem se inscrever neste Edital, agentes culturais que:

I- tenham sido contemplado nos editais anteriores na mesma categoria;

IT - tenham se envolvido diretamente na etapa de elaboracao do edital, na etapa de analise de
candidaturas ou na etapa de julgamento de recursos;

III - sejam conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau, de servidor publico do 6rgdo responsavel pelo edital, nos casos em que o referido




servidor tiver atuado na etapa de elaboragdo do edital, na etapa de andlise de candidaturas ou na
etapa de julgamento de recursos; e

IV - sejam membros do Poder Legislativo (Ex.: Deputados, Senadores, Vereadores) e do Poder
Judiciario (Juizes, Desembargadores, Ministros), bem como membros do Tribunal de Contas
(Auditores e Conselheiros) e do Ministério Publico (Promotor, Procurador).

5.2 O agente cultural que integrar Conselho de Cultura podera concorrer neste Edital para receber
recursos do fomento cultural, exceto quando se enquadrar nas vedagdes previstas no item 5.1.

5.3 A participacdo de agentes culturais nas oitivas e consultas publicas ndo caracteriza o
envolvimento direto na etapa de elaboragdo do edital de que trata o subitem I do item 5.1.

6. PRAZO PARA SE INSCREVER

6.1 Para se inscrever no Edital, o agente cultural deve encaminhar toda documentagao obrigatoria
relatada no item 7, entre os dias 01/04/2024 e 05/04/2024

7. COMO SE INSCREVER

7.1 O proponente deve encaminhar a documentacao obrigatoria de que trata o item 7.4 por meio
do e-mail: inscricaolpg@gmail.com

7.2 O e-mail devera conter no campo “assunto” apenas os dizeres: “inscricdo — edital de
chamamento publico Valenca n°.01/2024”

7.3 A inclusdo de qualquer caractere ou mensagem que nao aquela constante no item 7.2, seja no
campo “assunto” ou no corpo do texto do e-mail, implicard na eliminacdo do respectivo
proponente, garantido o contraditorio e ampla defesa.

7.4 O agente cultural deve enviar a seguinte documentacdo para formalizar sua inscri¢ao:

a) Formulario de inscricdo (Anexo III) integralmente preenchido, sendo que a resposta parcial ao
formulario acarretara a eliminagao do proponente, garantido o contraditorio e a ampla defesa.

b) Autodeclaragdo étnico-racial e documentos comprobatdrios pertinentes; caso o agente cultural
for concorrer as cotas previstas no item 4;

¢) Um comprovante de endereco datado de janeiro de 2022 e um comprovante de enderego
datado a partir de novembro de 2023, sendo considerados como comprovantes de enderego a
apresentacdo de faturas de consumo (contas) de agua, energia elétrica, internet, etc... relativas a
residéncia ou de declaragdo assinada proprietdrio do imével em que reside o proponente.

¢) Curriculo do proponente;

d) Documentos pessoais do proponente CPF e RG (se Pessoa Fisica), cartdo CNPJ (se MEI) e
cartdo CNPJ e contrato social (se Pessoa Juridica);

e) documentos que comprovem de forma satisfatoria a trajetoria cultural do proponente, bem
como o impacto social de sua producdo cultural, como por exemplo fotos devidamente
identificadas, videos, portfolio da produg¢ao cultural, etc...
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f) Outros documentos que o proponente julgar necessario para auxiliar na avaliagdo do mérito
cultural de sua candidatura;

g) declaragdo étnico-racial, para proponentes pretos, pardos ou indigenas;

h) Em se tratando de pessoa com deficiéncia, comprovante de que o proponente ¢ pessoa com
deficiéncia;

7.5 A comprovacao de residéncia podera ser dispensada nas hipoteses de agentes culturais:
I - pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou circense;

I - pertencentes a populagcdo nomade ou itinerante; ou

III - que se encontrem em situacao de rua.

7.6 Para fins de classificagao e habilitagdo, o candidato MEI sera equiparado a pessoa fisica.

7.7 O candidato ¢ responsavel pelo envio dos documentos e pela qualidade visual, conteido dos
arquivos e informagdes de seu projeto.

7.8 Cada candidato podera concorrer neste edital em, no maximo, 1 (uma) categoria.

7.9 Caso o produtor cultural pessoa tenha também CNPJ como Microempreendedor Individual
(MEII) ou ocupe cargo de presidéncia ou direcdo de pessoa juridica somente poderd se
candidatar como pessoa fisica ou como pessoa juridica, ficando vedada candidatura
simultaneamente como pessoa fisica e pessoa juridica.

7.10 O candidato deve se responsabilizar pelo acompanhamento das atualiza¢des/publicagdes
pertinentes ao edital e seus prazos nos canais formais de comunicagao.

7.11 As inscri¢des deste edital sdo gratuitas.

8. ETAPAS DO EDITAL

8.1 A selegdo das candidaturas submetidas a este Edital sera composta das seguintes etapas:
I - Avaliagdo e selegdo da trajetdria cultural, a ser realizada pela Comissao de Selecao;

9. AVALIACAO E SELECAO DAS CANDIDATURAS

9.1 A fase de avaliag@o serd composta pela analise da trajetoria do agente cultural de acordo com a
sua relevante contribui¢do ao desenvolvimento artistico ou cultural do Municipio de Valenca/RJ, e
sera realizada por meio da atribuicdo fundamentada de notas aos critérios descritos no Anexo III.

9.2 A analise compreende os critérios individuais da candidatura, bem como seus impactos e
relevancia social em relagdo aos outros inscritos na mesma categoria. A pontuagdo de cada agente
cultural ¢ atribuida em funcdo desta comparacao.

9.3 A avaliagdo e selec@o das candidaturas serd realizada por Comissao de Sele¢dao formada por 03
(trés) pessoas nomeadas através da portaria n°755 de 29 de novembro de 2023.

9.4 Na composicao da Comissdo de Selecdo buscar-se-4 promover a equidade de género e étnico-
racial.
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9.5 Os membros da comissdao de selegdo ficam impedidos de participar da apreciacao de
candidaturas quando:

I - tiverem interesse direto na matéria;

II — no caso de inscricdo de pessoa juridica, ou grupo/coletivo: tenham composto o quadro
societario da pessoa juridica ou tenham sido membros do grupo/coletivo nos ultimos dois anos, ou
se tais situagdes ocorrem quanto ao conjuge, companheiro ou parente e afins até o terceiro grau; e

IIT - estejam litigando judicial ou administrativamente com o agente cultural ou com respectivo
conjuge ou companheiro.

9.6 O membro da comissdo que incorrer em impedimento deve comunicar o fato a referida
Comissao, abstendo-se de atuar, sob pena de nulidade dos atos que praticar.

9.7 Para esta sele¢do serdo considerados os critérios de pontuagdo estabelecidos no Anexo III.

9.8 O resultado preliminar da andlise de mérito cultural serd divulgado, até¢ 10 (dez) dias uteis
apo6s o término do prazo previsto no topico 6, no site www.valenca.rj.gov.br

9.9 Contra a decisao da fase de mérito cultural, cabera recurso destinado a Comissao de Selegao.

9.10 Os recursos de que tratam o item 9.9 deverdo ser apresentados no prazo de 3 (trés) dias uteis
a contar da publicacdo do resultado, considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia util
posterior a publicacao.

9.11 Os recursos deverao ser encaminhados por meio do e-mail inscricaolpg@gmail.com

9.12 O e-mail deverd conter no campo ‘“assunto” apenas os dizeres: “recurso — edital de
chamamento publico Valenga n°.01/2024”, sob pena de ndo aprecia¢ao do recurso;

9.13 Os recursos apresentados apds o prazo nao serao avaliados.

9.14 Apbs o julgamento dos recursos, o resultado final da andlise de mérito cultural sera
divulgado em 5 (cinco) dias uteis a contar do término do prazo para interposi¢ao dos recursos, no
site www.valenca.rj.gov.br.

10. REMANEJAMENTO DOS RECURSOS

10.1 Caso alguma categoria ndo tenha todas as vagas preenchidas, os recursos que seriam
inicialmente desta categoria serdo destinados da seguinte forma:

10.2 Os recursos da vaga excedente serdo igualitariamente divididos entre as demais
candidaturas da respectiva categoria ou poderdo ser utilizados em outro edital, a critério da
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo de Valenga/RJ

10.3 Caso ndo haja mais candidaturas dentro da mesma categoria, os recursos serdo remanejados
para as demais categorias, sendo divididos de forma igualitaria entre estas ou poderdo ser
utilizados em outro edital, a critério da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo de Valenca/RJ

11. ASSINATURA DO RECIBO




11.1. Apés a divulgacdo do resultado, o agente cultural contemplado serd convocado a assinar o
Recibo de Premiagao Cultural, conforme Anexo V.

12. DISPOSICOES FINAIS

12.1 O recebimento do prémio esta condicionado a existéncia de disponibilidade or¢amentéria e
financeira, caracterizando a sele¢do como expectativa de direito do agente cultural.

12.2 A prestagdo de informagdes ndo serd exigida na modalidade de premiagao.

12.3 O presente Edital e os seus anexos estardo disponiveis no site www.valenca.rj.gov.br e nos
sitios oficiais da Secretaria de Cultura e Turismo. Demais informagdes podem ser obtidas através
do e-mail cultura@valenca.rj.gov.br e telefone 2452-0571.

12.4 A inscri¢do implica no conhecimento e concordancia dos termos e condigdes previstos neste
Edital, na Lei Complementar n® 195/2022 (Lei Paulo Gustavo), no Decreto n® 11.525/2023
(Decreto Paulo Gustavo) e no Decreto n® 11.453/2023 (Decreto de Fomento), sem prejuizo das
legislagdes locais.

12.5 Na contagem de todos os prazos estabelecidos neste edital, sera excluido o dia de inicio e
incluido o dia do vencimento, e serdo contados em dias corridos, exceto se for expressa a
contagem em dias uteis.

12.6 O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia quanto aos prazos serao
de inteira responsabilidade dos agentes culturais. Para tanto, deverdo ficar atentos as publicacdes
no no site www.valenca.rj.gov.br e nas midias sociais oficiais.

12.7 Os casos omissos porventura existentes ficardo a cargo do Secretario Municipal de Cultura e
Turismo de Valenca/RJ

12.8 Eventuais irregularidades relacionadas aos requisitos de participagdo, constatadas a qualquer
tempo, implicardo na desclassifica¢do do agente cultural.

12.9 O agente cultural serd o unico responsavel pela veracidade das informagdes constantes da
candidatura e documentos encaminhados, isentando o Municipio de Valenca/RJ de qualquer
responsabilidade civil ou penal.

12.10 O resultado do chamamento publico regido por este Edital tera validade até 31/12/2024

12.11 Este Edital é composto pelos seguintes anexos, que serdo disponibilizados no site
www.valenca.rj.gov.br

Anexo I — Categorias

Anexo II- Critérios de selecdo e bonus de pontuacao

Anexo III- Formulario de Inscri¢ao

Anexo IV - Declaragao de representagdo de grupo ou coletivo cultural

Anexo V - Recibo de Premiagao Cultural




Anexo VI - Declaragao étnico-racial

Anexo VII — Cronograma das atividades

ANEXO1
Expressao | Vagas ampla | Cotas Cotas Total | Valor do Valor total
Cultural concorréncia | pessoas | pessoas de prémio
negras | indigenas | vagas
Artesanato 25 10 5 40 R$900,00 | R$ 36.000,00
Artes Visuais 2 0 0 02 | R$1.000,00 | RS 2.000,00
Casas de 1 0 0 01 | R$2.000,00 | R$ 2.000,00
Matrizes
Africanas
Cultura 1 0 0 01 | R$4.785,50 | RS 4.785,50
Quilombola
Blocos de 1 0 0 01 | R$3.000,00 | R$ 3.000,00
Rua
Musica Solo 7 3 2 12 | R$1.000,00 | R$ 12.000,00
Musica — 3 0 0 03 | R$2.000,00 | RS 6.000,00
Grupos ou
bandas
Danca 1 0 0 01 | R$1.000,00 | RS 1.000,00
Teatro 3 2 1 05 | R$1.000,00 | R$5.000,00
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ANEXO IT

CRITERIOS DE SELECAO E BONUS DE PONTUACAO

CRITERIOS OBRIGATORIOS

Identificacao do Critério Descri¢ao do Critério

Pontuacdo Maxima

Reconhecida atuagao no
segmento cultural
inscrito(a)

A

20

Integragdo e inovagdo do
agente cultural com outras
esferas do conhecimento ¢ da
vida social. Ex.: integragao
entre cultura e educagao,
cultura e saude, etc

20

Contribui¢do a populacdes
em situacao de
C vulnerabilidade social, tais
como idosos, criangas,
pessoas negras, etc)

20

Contribuicdo do agente
cultural a(s) comunidade(s)
D em que atua, tais como
realizag¢do de a¢des dentro
da comunidade, contratagdo
de profissionais da
comunidade, etc

20

PONTUACAO TOTAL:

80 PONTOS

Além da pontuagdo acima, o agente cultural pode receber bonus de pontuacdo, ou seja, uma

pontuagdo extra, conforme critérios abaixo especificados:




PONTUACAO BONUS PARA AGENTES CULTURAIS PESSOAS FiSICAS

Identificacao do Ponto

Descriciao do Ponto Extra

Pontuacio Maxima

Extra
Agente cultural do género
E feminino 5
Agente cultural negro ou
F indigena 5
Agente cultural com
G deficiéncia 5
Agente cultural pessoa
H LGBTQIA+ 5
PONTUACAO EXTRA TOTAL 20 PONTOS

PONTUACAO EXTRA PARA AGENTES CULTURAIS PESSOAS JURIDICAS E
COLETIVOS OU GRUPOS CULTURAIS SEM CNPJ
Identificacao do Ponto Descricio do Ponto Extra Pontuacao Maxima
Extra
Pessoas juridicas ou
I coletivos/grupos compostos
por mais de 50% de pessoas 5
negras ou indigenas
Pessoas juridicas compostas
J por mais de 50% de mulheres
5
Pessoas juridicas compostas
K por mais de 50% de pessoas 5
LGBTQIA+
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PrefeituraMumcipal de Vajenca

Pessoas juridicas ou
coletivos/grupos com notoria
atuacdo em tematicas
relacionadas a: pessoas

negras, indigenas, pessoas 5
com deficiéncia, mulheres,
LGBTQIAP+, idosos,
criangas, € demais grupos em
situagdo de vulnerabilidade
econdmica e/ou social

PONTUACAO EXTRA TOTAL 20 PONTOS

Cada candidatura sera analisada por dois membros da Comissao de Selecgdo.

A pontuacgdo final de cada candidatura serd obtida a partir da média aritmética simples da
pontuacao conferida individualmente por cada membro da comissdo de selegdo

Os critérios gerais sdo eliminatorios, de modo que, o agente cultural que receber
pontuacao 0 em algum dos critérios sera desclassificado do Edital.

Os bonus de pontuagdo sdo cumulativos e ndo constituem critérios obrigatorios, de modo
que a pontuacao 0 em algum dos critérios nao desclassifica o agente cultural.

Em caso de empate, serdo utilizados para fins de classificagdo a maior nota nos critérios de
acordo com a ordem abaixo definida: A, B, C, D, E, F, G, H, I, J, K, L, respectivamente

Caso nenhum dos critérios acima elencados seja capaz de promover o desempate serdao
adotados critérios de desempate na ordem a seguir:

Serdo considerados aptas os agentes culturais que receberem nota final igual ou superior a
50 pontos.

A falsidade de informagdes acarretara desclassificacdo, podendo ensejar, ainda, a aplicagao
de san¢des administrativas ou criminais.




ANEXO ITI
FORMULARIO DE INSCRICAO

1. INFORMACOES DO AGENTE CULTURAL

Vocé é pessoa fisica ou pessoa juridica?

() Pessoa Fisica

() Pessoa Juridica

DADOS BANCARIOS PARA RECEBIMENTO DO PREMIO:
(Inserir dados bancarios do agente cultural que esta concorrendo ao prémio)
Agéncia:

Conta:

Banco:

PARA PESSOA FiSICA:

1.1 Nome Completo:

1.2 Nome artistico ou nome social (se houver):

1.3 CPF:

1.4 RG:

Orgio expedidor e Estado:

1.5 Data de nascimento:
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1.6 Género:

( ) Mulher cisgénero

( ) Homem cisgénero

( ) Mulher Transgénero
( ) Homem Transgénero
( ) Pessoa ndo binaria

( ) Nao informar

1.7 Raca/cor/etnia:

( ) Branca

( ) Preta

( ) Parda

( ) Indigena

( ) Amarela

1.8 Vocé é uma Pessoa com Deficiéncia - PCD?
( ) Sim

( ) Nao

Caso tenha marcado "sim" qual tipo de deficiéncia?
( ) Auditiva

() Fisica

() Intelectual

( ) Multipla

() Visual

1.9 Endereco completo:
CEP:

Cidade:




Estado:

Voceé reside em quais dessas areas?

( ) Zona urbana central

() Zona urbana periférica

( ) Zona rural

() Area de vulnerabilidade social

() Unidades habitacionais

() Territorios indigenas (demarcados ou em processo de demarcagao)

() Comunidades quilombolas (terra titulada ou em processo de titulagdo, com registro na
Fundacao Palmares)

() Areas atingidas por barragem

() Territorio de povos e comunidades tradicionais (ribeirinhos, louceiros, cipozeiro, pequizeiros,
vazanteiros, povos do mar etc.).

1.10 Pertence a alguma comunidade tradicional?
() Nao pertenco a comunidade tradicional
() Comunidades Extrativistas

() Comunidades Ribeirinhas

() Comunidades Rurais

( ) Indigenas

() Povos Ciganos

() Pescadores(as) Artesanais

() Povos de Terreiro

() Quilombolas

(' ) Outra comunidade tradicional

1.11 E-mail:

1.12 Telefone:

1.13 Vai concorrer as cotas (Para categorias que contemplam pessoas fisicas)?
() Sim () Nao

Se sim. Qual?

() Pessoa negra

() Pessoa indigena




1.14 Vocé esta representando um coletivo (sem CNPJ)?

( ) Nio

( ) Sim

Caso tenha respondido "sim":
Nome do coletivo:

Ano de Criacao:

Quantas pessoas fazem parte do coletivo?

Nome completo e CPF das pessoas que compdéem o coletivo:

PARA PESSOA JURIDICA:

1.1 Razéao Social

1.2 Nome fantasia

1.3 CNPJ

1.4 Endereco da sede:

1.5 Cidade:

1.6 Estado:

1.7 Nimero de representantes legais
1.8 Nome do representante legal

1.9 CPF do representante legal

1.10 E-mail do representante legal
1.11 Telefone do representante legal
1.12 Género do representante legal
( ) Mulher cisgénero

( ) Homem cisgénero




() Mulher Transgénero

( ) Homem Transgénero

() Pessoa ndo Binaria

() Nao informar

1.13 Racga/cor/etnia do representante legal

( ) Branca

() Preta

( ) Parda

() Indigena

1.14 Representante legal é pessoa com deficiéncia?
() Sim

( )Nao

Caso tenha marcado "sim" qual tipo da deficiéncia?
() Auditiva

() Fisica

() Intelectual

( ) Maltipla

() Visual

2. INFORMACOES SOBRE TRAJETORIA CULTURAL

2.1 Escolha a categoria a que vai concorrer:
2.2 Descreva a sua trajetoria cultural
2.3 Vocé realizou iniciativas inovadoras? Se sim, quais?

2.4 Como as acdes que vocé desenvolveu transformaram a realidade do seu entorno/sua
comunidade?

2.5 Voce considera que sua trajetoria:
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® (Contribuiu para fortalecer o coletivo/grupo/organizacao ¢ a comunidade em que é
desenvolvido, na afirmagao de suas identidades culturais;

® Contribuiu para promover e a difundir as préticas culturais;

® Contribuiu na formacao cultural de populagdes tradicionais, vulneraveis e/ou
historicamente excluidas;

® (Contribuiu na formacdo cultural da populagdo em geral em linguagens, técnicas e praticas
artisticas e culturais;

® (Contribuiu na oferta de repertorios artisticos e culturais para a comunidade do entorno;

® Proporcionou uma intensa troca cultural entre os realizadores do projeto e a comunidade;

2.6 Como a sua comunidade participou dos projetos ou acdes que vocé desenvolveu?

(Destaque se a sua comunidade participou enquanto publico ou também trabalhou nos projetos
que vocé desenvolveu)

2.7 Na sua trajetdria cultural, vocé desenvolveu acoes e projetos com outras esferas de
conhecimento, tais como educacao, saude, etc?

2.8 Vocé desenvolveu acdes voltadas a grupos em situacio de vulnerabilidade econdomica

e/ou social, tais como pessoas negras, indigenas, criancas, jovens, idosos, pessoas em
situacdo de rua, etc? Se sim, quais?

3. DOCUMENTACAO OBRIGATORIA

Junte documentos que comprovem a sua atuagao cultural, tal como cartazes, folders, reportagens
de revistas, certificados, premiagdes, entre outros documentos.




ANEXO IV
DECLARACAO DE REPRESENTACAO DE GRUPO OU COLETIVO
ARTISTICO- CULTURAL
OBS.: Essa declaracio deve ser preenchida somente por agentes culturais que integram um

grupo ou coletivo sem personalidade juridica, ou seja, sem CNPJ.

GRUPO ARTISTICO:
NOME DO REPRESENTANTE INTEGRANTE DO GRUPO OU COLETIVO ARTISTICO:
DADOS PESSOAIS DO REPRESENTANTE: [IDENTIDADE, CPF, E-MAIL E TELEFONE]

Os declarantes abaixo-assinados, integrantes do grupo artistico [NOME DO GRUPO OU

COLETIVO], elegem a pessoa indicada no campo “REPRESENTANTE” como unico
representante neste edital, outorgando-lhe poderes para fazer cumprir todos os procedimentos
exigidos nas etapas do edital, inclusive assinatura de recibo, troca de comunica¢des, podendo
assumir compromissos, obrigagdes, transigir, receber pagamentos e dar quitacdo, renunciar
direitos e qualquer outro ato relacionado ao referido edital. Os declarantes informam que nao
incorrem em quaisquer das vedacdes do item de participacdo previstas no edital.

NOME DO INTEGRANTE | DADOS PESSOAIS ASSINATURAS

[LOCAL]
[DATA]
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ANEXO V
RECIBO DE PREMIACAO CULTURAL

NOME DO AGENTE CULTURAL:
N° DO CPF OU CNPJ:
DADOS BANCARIOS DO AGENTE CULTURAL:

PREMIADO:

Declaro que recebi a quantia de [ VALOR NUMER,ICO E POR EXTENSO], na presente data,
relativa ao Edital de Premiagdo Cultural [NOME E NUMERO DO EDITAL].

NOME
LOCAL

ASSINATURA

ANEXO VI
DECLARACAO ETNICO-RACIAL

(Para agentes culturais concorrentes as cotas étnico-raciais — negros ou indigenas)

Eu, , CPF
n° , RG n° , DECLARO para fins de
participagdo no Edital (Nome ou nimero do edital) que sou
(informar se ¢ NEGRO OU INDIGENA).

Por ser verdade, assino a presente declaragdo e estou ciente de que a apresentagdo de declaragao
falsa pode acarretar desclassificagao do edital e aplicagdo de sangdes criminais.

NOME
ASSINATURA DO DECLARANTE




ANEXO VI
CRONOGRAMA DAS ATIVIDADES

01/04/2024 a 05/04/2024: Envio das inscri¢des (5 dias uteis);

08 a 12/04: Prazo de Avaliacao da Comissao de Avaliagdo;

17/04/2024: Prazo para a divulgagdo da decisao preliminar de mérito cultural;

18 ¢ 19/04: interposicao de recursos contra a decisdo preliminar de mérito cultural;
24/04/2024: Prazo para divulgacao da decisdo final de mérito cultural;

25 e 26/04: convocagdo dos proponentes habilitados para assinarem o respectivo termo
de execucao cultural.




WEMATR: EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO VALENGA N° 02/2024
EDITAL DE SELEGAO DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE EXECUGAO
CULTURAL COM RECURSOS DA COMPLEMENTAR 195/2022 (LEI PAULO

GUSTAVO) - AUDIOVISUAL

Este Edital é realizado com recursos do Governo Federal repassados por meio da Lei
Complementar n® 195/2022 - Lei Paulo Gustavo.

A Lei Paulo Gustavo viabiliza o maior investimento direto no setor cultural da historia do
Brasil e simboliza o processo de resisténcia da classe artistica durante a pandemia de
Covid-19, que limitou severamente as atividades do setor cultural.

E, ainda, uma homenagem a Paulo Gustavo, artista simbolo da categoria, vitimado pela
doenca.

As condi¢cdes para a execucado da Lei Paulo Gustavo foram criadas por meio do
engajamento da sociedade e o presente edital destina-se a apoiar projetos
apresentados pelos agentes culturais do Municipio de Valenca/RJ.

Deste modo, a Secretaria Municipal de Cultura e Turismo de Valenca/RJ torna publico
o presente edital elaborado com base na Lei Complementar 195/2022, no Decreto
11.525/2023 e no Decreto 11.453/2023.

Na realizacdo deste edital estdo asseguradas medidas de democratizacéo,
desconcentracdo, descentralizagdo e regionalizagdo do investimento cultural, com a
implementacao de agdes afirmativas, fundamentado na previsdo do Decreto n® 11.525,
de 11 de maio de 2023 (Decreto de Regulamentacédo da Lei Paulo Gustavo), em seus
artigos 14, 15 e 16.

1. OBJETO

1.1 O objeto deste Edital é a selecdo de projetos culturais de AUDIOVISUAL para
receberem apoio financeiro nas categorias descritas no Anexo |, por meio da
celebracédo de Termo de Execugdo Cultural, com o objetivo de incentivar as diversas
formas de manifestagdes culturais do Municipio de Valenca/RJ.

2. VALORES

2.10 valor total disponibilizado para este Edital é de R$90.609,94 (noventa mil,
seiscentos e nove reais e noventa e quatro centavos), dividido entre as categorias
de apoio descritas no Anexo | deste edital.




2.2 A despesa correra a conta da seguinte Dotagdo Orgamentaria:

Unidade Orgamentaria — 02.09

Identificagdo do Programa — Apoio financeiro conforme Lei Paulo Gustavo Funcional
Programatica — 04.122.0002.1.458

Categoria Econémica — 3.3.90.36.99.00.00 e 3.3.90.39.99.99.00

2.3 Este edital podera ser suplementado, caso haja interesse publico e disponibilidade
orcamentaria suficiente.

3. QUEM PODE SE INSCREVER

3.1 Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural residente no Municipio de
Valenca/RJ .

3.2 Em regra, o agente cultural pode ser:

| - Pessoa fisica maior de 18 (dezoito anos) ou menor de idade juridicamente
emancipado;

II - Microempreendedor Individual (MEI);

lIl - Pessoa juridica com fins lucrativos (Ex.: empresa de pequeno porte, empresa de
grande porte, etc)

IV - Pessoa juridica sem fins lucrativos (Ex.: Associagdo, Fundagéo, Cooperativa, etc)
V - Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica.
3.3 O proponente € o agente cultural responsavel pela inscricdo do projeto.

3.4 Na hipétese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo cultural sem
constituicdo juridica (ou seja, sem CNPJ), sera indicada pessoa fisica como
responsavel legal para o ato da assinatura do Termo de Execucdo Cultural e a
representacao sera formalizada em declaragao assinada pelos demais
integrantes do grupo ou coletivo, podendo ser utilizado o modelo constante no
Anexo VI.

3.5 O proponente ndo pode exercer apenas fungdes administrativas no ambito do
projeto e deve exercer necessariamente a funcdo de criagdo, direcdo, produgéo,
coordenacgao, gestao artistica ou outra fungdo de destaque e capacidade de decisdo no
projeto.

3.6 O Anexo | deve ser consultado para fins de verificagdo das condi¢gdes de
participacado de todos os proponentes.

4. QUEM NAO PODE SE INSCREVER
4.1 Nao pode se inscrever neste Edital, proponentes que:

I- tenham sido contemplados nos editais anteriores na mesma categoria;




Il — tenham se envolvido diretamente na etapa de elaboracdo do edital, na etapa de
analise de propostas ou na etapa de julgamento de recursos;

[ll - sejam cbnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, de servidor publico do érgao responsavel pelo edital, nos
casos em que o referido servidor tiver atuado na etapa de elaboracdo do edital, na
etapa de analise de propostas ou na etapa de julgamento de recursos; e

IV - sejam membros do Poder Legislativo (Deputados, Senadores, Vereadores), do
Poder Judiciario (Juizes, Desembargadores, Ministros), do Ministério Publico
(Promotor, Procurador); do Tribunal de Contas (Auditores e Conselheiros).

4.2 O agente cultural que integrar Conselho de Cultura podera concorrer neste Edital
para receber recursos do fomento cultural, exceto quando se enquadrar nas vedagdes
previstas no item 4.1.

4.3 Quando se tratar de proponentes pessoas juridicas, estardo impedidas de
apresentar projetos aquelas cujos soécios, diretores e/ou administradores se
enquadrarem nas situagdes descritas no topico 4.1

4.4 A participagao de agentes culturais nas oitivas e consultas publicas n&o caracteriza
o envolvimento direto na etapa de elaboragao do edital de que trata o subitem | do item
4.1.

5. COTAS

5.1 Ficam garantidas cotas étnicas-raciais em todas as categorias do edital, nas
seguintes proporgoes:

a) no minimo 20% das vagas para pessoas negras (pretas e pardas); e
b) no minimo 10% das vagas para pessoas indigenas.

5.2 Os agentes culturais que optarem por concorrer as cotas para pessoas negras
(pretas e pardas) e indigenas concorrerdao concomitantemente as vagas destinadas a
ampla concorréncia, ou seja concorrerdo ao mesmo tempo nas vagas da ampla
concorréncia e nas vagas reservadas as cotas, podendo ser selecionado de acordo
com a sua nota ou classificacdo no processo selecéo.

5.3 Os agentes culturais negros (pretos e pardos) e indigenas optantes por concorrer
as cotas que atingirem nota suficiente para se classificar no numero de vagas
oferecidas para ampla concorréncia nao ocupardo as vagas destinadas para o
preenchimento das cotas, ou seja, serdo selecionados na vagas da ampla
concorréncia, ficando a vaga da cota para o proximo colocado optante pela cota.

5.4 Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga n&o preenchida
devera ser ocupada por pessoa que concorreu as cotas de acordo com a ordem de
classificagao.

5.5 No caso de ndo existirem propostas aptas em numero suficiente para o
cumprimento de uma das categorias de cotas previstas na selegdo, o numero de vagas
restantes devera ser destinado inicialmente para a outra categoria de cotas.




5.6 Caso nao haja outra categoria de cotas de que trata o item 5.5 , as vagas nao
preenchidas deverao ser direcionadas para a ampla concorréncia, sendo direcionadas
para os demais candidatos aprovados, de acordo com a ordem de classificacao.

5.7 Para concorrer as cotas, os agentes culturais deverdo autodeclarar-se no ato da
inscricdo usando a autodeclaracao étnico-racial de que trata o Anexo VII.

5.8 Para fins de verificagdo da autodeclaracdo, serdo realizados os seguintes
procedimentos complementares:

| - procedimento de heteroidentificagcao;
Il - solicitagao de carta consubstanciada;

[Il - outras estratégias com vistas a garantir que as cotas sejam destinadas a pessoas
negras (pretas e pardas).]

5.9 As pessoas juridicas e coletivos sem constituicdo juridica podem concorrer as
cotas, desde que preencham algum dos requisitos abaixo:

| — pessoas juridicas que possuem quadro societario majoritariamente composto por
pessoas negras (pretas e pardas) ou indigenas;

Il — pessoas juridicas ou grupos e coletivos sem constituicdo juridica que possuam
pessoas negras (pretas e pardas) ou indigenas em posi¢des de lideranga no projeto
cultural;

[l — pessoas juridicas ou coletivos sem constituicdo juridica que possuam equipe do
projeto cultural majoritariamente composta por pessoas negras (pretas e pardas) ou
indigenas; e

IV — outras formas de composi¢cao que garantam o protagonismo de pessoas negras
(pretas e pardas) e indigenas na pessoa juridica ou no grupo e coletivo sem
personalidade juridica.

5.10 As pessoas fisicas que compdéem a equipe da pessoa juridica e 0 grupo ou
coletivo sem constituicdo juridica devem se submeter aos regramentos descritos nos
itens acima.

5.11 As pessoas fisicas de que tratam o item 5.10 devem realizar o procedimento de
heteroidentificagcao.

6. PRAZO PARA SE INSCREVER

6.1 Para se inscrever no Edital, o proponente deve encaminhar toda documentagao
obrigatéria relatada no item 7, entre os dias 01/04/2024 a 05/04/2024.

7. COMO SE INSCREVER

7.1 O proponente deve encaminhar a documentagao obrigatoria de que trata o item 7.4
por meio do e-mail: inscricaolpg@gmail.com

7.2 O e-mail devera conter no campo “assunto” apenas os dizeres: “inscricdo — edital
de chamamento publico n°. 02/2024”




7.3 A inclusdo de qualquer caractere ou mensagem que nao aquela constante no item
7.2, seja no campo “assunto” ou no corpo do texto do e-mail, implicara na eliminacao
do respectivo proponente, garantido o contraditério e ampla defesa.

7.4 O proponente deve enviar a seguinte documentacao para formalizar sua inscrigao:

a) Formulario de inscricdo (Anexo IlI) que constitui o Plano de Trabalho (projeto),
integralmente respondido, sendo que a resposta parcial ao formulario acarretara a
eliminagdo do proponente, garantido o contraditoério e a ampla defesa;

b) Um comprovante de enderegco datado de janeiro de 2022 e um comprovante de
endereco datado a partir de novembro de 2023, sendo aceita como comprovagao de
endereco a apresentacado de contas relativas a residéncia ou de declaragao assinada
proprietario do imével em que reside o proponente.

c) Curriculo do proponente;

d) Documentos pessoais do proponente CPF e RG (se Pessoa Fisica), cartdo CNPJ
(se MEI) e cartdo CNPJ e contrato social (se Pessoa Juridica);

e) Mini curriculo dos integrantes do projeto;

f) Documentos especificos relacionados na categoria de apoio em que o projeto sera
inscrito conforme Anexo | e Anexo Il, quando houver;

g) Outros documentos que o proponente julgar necessario para auxiliar na avaliagéo do
meérito cultural do projeto;

h) declaragao étnico-racial, para proponentes pretos, pardos ou indigenas;

i) Em se tratando de pessoa com deficiéncia, comprovante de que o proponente é
pessoa com deficiéncia;

7.5 A comprovagao de residéncia podera ser dispensada nas hipoteses de agentes
culturais:

| - pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou circense;
Il - pertencentes a populagdo nédmade ou itinerante; ou
lIl - que se encontrem em situagao de rua.

7.6 Para fins de classificacdo e habilitagdo, o proponente MEI sera equiparado a
pessoa fisica.

7.7 O proponente & responsavel pelo envio dos documentos e pela qualidade visual,
conteudo dos arquivos e informagdes de seu projeto.

7.8 Cada Proponente podera concorrer neste edital com, no maximo 1 projeto e podera
ser contemplado com também no maximo 1 projeto.

7.9 Caso o produtor cultural pessoa tenha também CNPJ como Microempreendedor
Individual (MEII) ou ocupe cargo de presidéncia ou dire¢do de pessoa juridica somente
podera propor projeto como pessoa fisica ou como pessoa juridica, ficando vedada a
apresentacao de projetos simultaneamente como pessoa fisica e pessoa juridica.

7.10 Os projetos apresentados deverdo conter previsdo de execugdo nao superior a
data de 30/10/2024
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7.11 O proponente deve se responsabilizar pelo acompanhamento das
atualizagbes/publicagdes pertinentes ao edital e seus prazos nos canais formais de
comunicacao.

7.12 As inscri¢cbes deste edital sao gratuitas.

7.13 As propostas que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raga,
etnia, género, cor, idade ou outras formas de discriminacdo serdo desclassificadas,
com fundamento no disposto noinciso IV do caput do art. 3° da
Constituicao, garantidos o contraditorio e a ampla defesa.

8. PLANILHA ORGAMENTARIA DOS PROJETOS

8.1 O proponente deve preencher a planilha orgamentaria presente no Formulario de
Inscri¢cao, informando como sera utilizado o recurso financeiro recebido.

8.2 A estimativa de custos do projeto sera prevista por categorias, sem a necessidade
de detalhamento por item de despesa, conforme § 1° do art. 24 do Decreto
11.453/2023.

8.3 A compatibilidade entre a estimativa de custos do projeto e os pregos praticados no
mercado sera avaliada pelos membros da comissao de selecdo, de acordo com tabelas
referenciais de valores, ou com outros métodos de verificagado de valores praticados no
mercado.

8.4 A estimativa de custos do projeto podera apresentar valores divergentes das
praticas de mercado convencionais na hipétese de haver significativa excepcionalidade
no contexto de sua implementagéo, consideradas variaveis territoriais e geograficas e
situagdes especificas, como a de povos indigenas, ribeirinhos, atingidos por barragens
e comunidades quilombolas e tradicionais.

8.5 Os itens da planilha orgcamentaria poderéo ser glosados, ou seja, vetados, total ou
parcialmente, pela Comissao de Selecdo, se, apos analise, nao forem considerados
com pregcos compativeis aos praticados no mercado ou forem considerados incoerentes
e em desconformidade com o projeto apresentado.

8.7 O valor solicitado ndo podera ser superior ao valor maximo destinado a cada
projeto, conforme Anexo | do presente edital.

8.8 E de responsabilidade do proponente o recolhimento dos impostos eventualmente
incidentes sobre a transferéncia dos recursos objeto do presente edital.

9. ACESSIBILIDADE

9.1 Os projetos devem contar com medidas de acessibilidade fisica, atitudinal e
comunicacional compativeis com as caracteristicas dos produtos resultantes do objeto,
nos termos do disposto na Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015 (Lei Brasileira de
Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia), de modo a contemplar:




| - no aspecto arquitetbnico, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de
pessoas com mobilidade reduzida ou idosas aos locais onde se realizam as atividades
culturais e a espacgos acessoérios, como banheiros, areas de alimentacgao e circulagao;

Il - no aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de
pessoas com deficiéncia intelectual, auditiva ou visual ao conteudo dos produtos
culturais gerados pelo projeto, pela iniciativa ou pelo espaco; e

lll - no aspecto atitudinal, a contratacdo de colaboradores sensibilizados e capacitados
para o atendimento de visitantes e usuarios com diferentes deficiéncias e para o
desenvolvimento de projetos culturais acessiveis desde a sua concepgao,
contempladas a participacdo de consultores e colaboradores com deficiéncia e a
representatividade nas equipes dos espacgos culturais e nas tematicas das exposicdes,
dos espetaculos e das ofertas culturais em geral.

9.2 Especificamente para pessoas com deficiéncia, mecanismos de protagonismo e
participagdo poderao ser concretizados também por meio das seguintes iniciativas,
entre outras:

| - adaptagao de espacos culturais com residéncias inclusivas;

Il - utilizacdo de tecnologias assistivas, ajudas técnicas e produtos com desenho
universal;

lIl - medidas de prevencao e erradicacao de barreiras atitudinais;
IV - contratacéo de servigos de assisténcia por acompanhante; ou
V - oferta de acdes de formagao e capacitacio acessiveis a pessoas com deficiéncia.

9.3 Os projetos devem prever obrigatoriamente medidas de acessibilidade, sendo
assegurado para essa finalidade no minimo 10% do valor total do projeto.

9.4 A utilizagdo do percentual minimo de 10% de que trata o item 9.3 pode ser
excepcionalmente dispensada quando:

| - for inaplicavel em razao das caracteristicas do objeto cultural, a exemplo de projetos
cujo objeto seja o desenvolvimento de roteiro e licenciamento de obra audiovisual ; ou

Il - quando o projeto ja contemplar integralmente as medidas de acessibilidade
compativeis com as caracteristicas do objeto cultural.

9.5 Para projetos cujo objeto seja a produgao audiovisual, consideram-se integralmente
cumpridas as medidas de acessibilidade de que trata o subitem Il do item 9.4 quando a
producao contemplar legendagem, legendagem descritiva, audiodescri¢ao e LIBRAS -
Lingua Brasileira de Sinais.

9.6 O proponente deve apresentar justificativa para os casos em que o percentual
minimo de 10% ¢é inaplicavel.

10. CONTRAPARTIDA

10.1 Os agentes culturais contemplados neste edital deverao realizar contrapartida
social a ser pactuada com a Administracdo Publica, incluida obrigatoriamente a




realizacdo de exibigdes gratuitas dos conteudos selecionados, assegurados a
acessibilidade de grupos com restricdes e o direcionamento a rede de ensino da
localidade.

10.2 As salas de cinema que receberem recursos por meio deste Edital estdo
obrigadas a exibir obras nacionais em numero de dias 10% (dez por cento) superior ao
estabelecido pela regulamentacgao referida no art. 55 da Medida Provisoria n° 2.228-1,
de 6 de setembro de 2001.

10.3 As contrapartidas deverao ser informadas no Formulario de Inscricdo e devem ser
executadas até 30/11/2024

11. ETAPAS DO EDITAL

11.1 A selegédo dos projetos submetidos a este Edital sera composta das seguintes
etapas:

| - Analise de mérito cultural dos projetos: fase de analise do projeto realizada por
comissao de selecao; e

Il - Habilitacdo: fase de analise dos documentos de habilitacido do proponente, descritos
no topico 14.

12. ANALISE DE MERITO CULTURAL DOS PROJETOS

12.1 Entende-se por “Analise de mérito cultural" a identificacdo, tanto individual quanto
sobre seu contexto social, de aspectos relevantes dos projetos culturais, concorrentes
em uma mesma categoria de apoio, realizada por meio da atribuicdo fundamentada de
notas aos critérios descritos neste edital.

12.2 Por analise comparativa compreende-se a analise, ndo apenas dos itens
individuais de cada projeto, mas de suas propostas, impactos e relevancia em relagao
aos outros projetos inscritos na mesma categoria. A pontuagdo de cada projeto €
atribuida em funcéo desta comparacéo.

12.3 A avaliagao e selecao das candidaturas sera realizada por Comissao de Selecao
formada por 03 (trés) por meio de Portaria nomeadas através da Portaria n°755 de 29 de
novembro de 2023.

124 Os membros da comissdo de selegdo ficam impedidos de participar da
apreciagao de projetos e iniciativas que estiverem em processo de avaliagdo nos quais:

| - tenham interesse direto na matéria;

Il - tenham participado como colaborador na elaboragdo do projeto ou tenham
participado da instituicdo proponente nos ultimos dois anos, ou se tais situagdes
ocorrem quanto ao conjuge, companheiro ou parente e afins até o terceiro grau; e

Il - estejam litigando judicial ou administrativamente com o proponente ou com
respectivo cdnjuge ou companheiro.




12.5 O membro da comissao que incorrer em impedimento deve comunicar o fato a
referida Comissao, abstendo-se de atuar, sob pena de nulidade dos atos que praticar.

12.6 Para esta selecéo serao considerados os critérios de pontuagao estabelecidos no
Anexo lll.

12.7 O resultado preliminar da analise de mérito cultural sera divulgado, até 10 dias
uteis apds o término do prazo previsto no tépico 6, no site www.valenca.rj.gov.br e
sitios oficiais da Secretaria de Cultura e Turismo de Valenca/RJ.

12.8 Contra a decisao preliminar da fase de mérito cultural, cabera recurso destinado a
Comissao de Selegao

12.9 Os recursos de que tratam o item 12.8 deverdo ser apresentados no prazo de 3
(trés) dias uteis a contar da publicagao do resultado, considerando-se para inicio da
contagem o primeiro dia util posterior a publicagao.

12.10 Os recursos deverdao ser encaminhados por meio do e-mail
inscricaolpg@gmail.com

12.11 O e-mail devera conter no campo “assunto” apenas os dizeres: “recurso — edital
de chamamento publico Valenca n°.02/2024”, sob pena de nao apreciacio do recurso;

12.12 Os recursos apresentados apos o prazo nao serao avaliados.

12.13 Apds o julgamento dos recursos, o resultado final da anadlise de mérito cultural
sera divulgado dentro de 5 (cinco) dias uteis a contar do término do prazo para
interposicdo dos recursos, no site www.valenca.ri.gov.br e os sitios oficiais da
Secretaria de Cultura e Turismo de Valenga/RJ.

13. REMANEJAMENTO DOS RECURSOS

13.1 Caso alguma categoria ndo tenha todas as vagas preenchidas, os recursos que
seriam inicialmente desta categoria serdo destinados da seguinte forma:

10.2 Os recursos da vaga excedente serdo igualitariamente divididos entre as demais
candidaturas da respectiva categoria ou poderdao ser utilizados em outro edital de
audiovisual, a critério da Secretaria de Cultura e Turismo de Valenca/RJ.

13.3 Caso nao haja mais candidaturas dentro da mesma categoria, 0s recursos serao
remanejados para as demais categorias, sendo divididos de forma igualitaria entre
estas ou poderao ser utilizados em outro edital de audiovisual, a critério da Secretaria
de Cultura e Turismo de Valenga/RJ.

14. ETAPA DE HABILITAGAO

14.1 Finalizada a etapa de analise de mérito cultural, o proponente do projeto
contemplado devera, no prazo de 2 (dois) dias uteis, apresentar os seguintes
documentos, conforme sua natureza juridica:

14.1.1 PESSOA FiSICA




| - certiddo negativa de débitos relativos a créditos tributarios federais e Divida Ativa da
Uniao;

Il - certiddes negativas de débitos relativas ao créditos tributarios estaduais e
municipais,

Il - certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal
Superior do Trabalho;

IV - comprovante de residéncia,

14.1.2 PESSOA JURIDICA

| - inscrigdo no cadastro nacional de pessoa juridica - CNPJ, emitida no site da
Secretaria da Receita Federal do Brasil;

Il - atos constitutivos, qual seja o contrato social, nos casos de pessoas juridicas com
fins lucrativos, ou estatuto, nos casos de organizagdes da sociedade civil;

lll - certiddo negativa de faléncia e recuperagao judicial, expedida pelo Tribunal de
Justica estadual, nos casos de pessoas juridicas com fins lucrativos;

IV - certiddo negativa de débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida
Ativa da Uniao;

V - certidées negativas de débitos estaduais e municipais.

VI - certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo -
CRF/FGTS;

VII - certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal
Superior do Trabalho;

14.2 As certiddes positivas com efeito de negativas servirdo como certiddes negativas,
desde que n&o haja referéncia expressa de impossibilidade de celebrar instrumentos
juridicos com a administragao publica.

14.3 O resultado da analise de habilitagado sera divulgado no site www.valenca.rj.gov.br
e os sitios oficiais da Secretaria de Cultura e Turismo de Valenca/RJ dentro de 2 dias
uteis a contar do término do prazo previsto no item 14.1

14.4 Caso o proponente esteja em débito com o ente publico responsavel pela selecao
e com a Unido nao sera possivel o recebimento dos recursos de que trata este Edital.

14.5 Ocorrendo a inabilitacdo do proponente, serao chamados a habilitacdo os demais
proponentes inscritos na mesma categoria do proponente inabilitado, obedecendo a
lista de classificagao divulgada na fase de analise de mérito cultural.

14.6 Caso n&o haja mais proponentes a serem chamados para a habilitagdo dentro da
categoria do proponente inabilitado, os recursos da vaga respectiva serao remanejados
na forma do tépico 13.3 deste Edital.

15. ASSINATURA DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL E RECEBIMENTO DOS
RECURSOS




15.1 Finalizada a fase de habilitagdo, o agente cultural contemplado sera convocado a
assinar o Termo de Execugao Cultural, conforme Anexo IV deste Edital, de forma
presencial ou eletrénica.

15.2 O Termo de Execugao Cultural corresponde ao documento a ser assinado pelo
agente cultural selecionado neste Edital e pelo Secretario Municipal de Cultura e
Turismo de Valenga/RJ, contendo as obrigac¢des dos assinantes do Termo.

15.3 ApOs a assinatura do Termo de Execugéo Cultural, o agente cultural recebera os
recursos em conta bancaria por ele indicada, em desembolso unico ou em parcelas até
30 dias apds a homologacéao do resultado final.

15.4 A assinatura do Termo de Execucdo Cultural e o recebimento do apoio estado
condicionados a existéncia de disponibilidade orgamentaria e financeira, caracterizando
a selegao como expectativa de direito do proponente.

15.5 O agente cultural deve assinar o Termo de Execucao Cultural até 2 dias uteis a
contar da homologagao do resultado final, sob pena de perda do apoio financeiro e
convocagao do suplente para assumir sua vaga.

15.6 Caso nao haja mais suplentes a serem convocados, 0S recursos Serao
redistribuidos conforme o item 13.3 deste Edital.

16. DIVULGAGAO DOS PROJETOS

16.1 Os produtos artistico-culturais e as pecas de divulgacao dos projetos exibirdao as
marcas do Governo federal, de acordo com as orientacbes técnicas do manual de
aplicacao de marcas divulgado pelo Ministério da Cultura.

16.2 O material de divulgacéo dos projetos e seus produtos sera disponibilizado em
formatos acessiveis a pessoas com deficiéncia e contera informacbes sobre os
recursos de acessibilidade disponibilizados.

16.7 O material de divulgacao dos projetos deve ter carater educativo, informativo ou
de orientagéo social, e ndo pode conter nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promogao pessoal.

17. MONITORAMENTO E AVALIAGAO DE RESULTADOS

17.1 Os procedimentos de monitoramento e avaliagdo dos projetos culturais
contemplados, assim como prestagdo de informacdo a administracdo publica,
observardo o Decreto 11.453/2023 (Decreto de Fomento), que dispbe sobre os
mecanismos de fomento do sistema de financiamento a cultura, observadas as
exigéncias legais de simplificagdo e de foco no cumprimento do objeto.

17.2 O agente cultural deve prestar contas por meio da apresentacado do Relatério Final
de Execugdo do Objeto, conforme documento constante no Anexo V. O Relatério Final
de Execugao do Objeto deve ser apresentado até 30 dias a contar do fim da vigéncia
do Termo de Execucao Cultural.




18. DISPOSIGOES FINAIS

18.1 O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia quanto aos
prazos serao de inteira responsabilidade dos proponentes. Para tanto, deverao ficar
atentos as publicagdes no site www.valenca.rj.gov.br e nas midias sociais oficiais da
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo de Valenca/RJ..

18.2 O presente Edital e o0s seus anexos estdo disponiveis no site
www.valenca.ri.gov.br e nas midias sociais oficiais da Secretaria Municipal de Cultura e
Turismo de Valenga/RJ (cultura.valenca.rj.gov.br).

18.3 Demais informagdes podem ser obtidas através do e-mail
cultura@valenca.rj.gov.br e telefone 2452-0571

18.4 Os casos omissos porventura existentes ficardo a cargo do Secretario Municipal
de Cultura e Turismo de Valenca/RJ.

18.5 Eventuais irregularidades relacionadas aos requisitos de participagéo, constatadas
a qualquer tempo, implicardo na desclassificagdo do proponente.

18.6 O proponente sera o Uunico responsavel pela veracidade da proposta e
documentos encaminhados, isentando o Municipio de Valenga/RJ de qualquer
responsabilidade civil ou penal.

18.7 O apoio concedido por meio deste Edital podera ser acumulado com recursos
captados por meio de leis de incentivo fiscal e outros programas e/ou apoios federais,
estaduais e municipais.

18.8 A inscricdo implica no conhecimento e concordancia dos termos e condigdes
previstos neste Edital, na Lei Complementar 195/2022 (Lei Paulo Gustavo), no Decreto
11.525/2023 (Decreto Paulo Gustavo) e no Decreto 11.453/2023 (Decreto de Fomento).

18.9 O resultado do chamamento publico regido por este Edital tera validade até
31/12/2024

18.10 Compdem este Edital os seguintes anexos:

Anexo | - Categorias de apoio;

Anexo Il - Formulario de Inscrigao/Plano de Trabalho;

Anexo lll - Critérios de seleg¢ao

Anexo IV - Termo de Execucgao Cultural;

Anexo V - Relatério de Execugao do Objeto;

Anexo VI - Declaragao de representagao de grupo ou coletivo; e
Anexo VII - Declaracéo étnico-racial

Anexo VIII — Cronograma das atividades
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ANEXO |
Expressao Vagas ampla | Cotas Cotas Total Valor do Valor total
Cultural concorréncia | pessoas | pessoas de prémio
negras | indigenas | vagas
VIDEOCLIPES 1 2 1 4 R$10.000,00 | RS 40.000,00
PODCASTS 1 2 1 4 R$5.947,96 | RS 23.791,84
APOIO A SALAS 1 0 0 1 RS| RS26.818,09
DE CINEMA 26.818,09




ANEXO I

FORMULARIO DE INSCRIGAO

1. DADOS DO PROPONENTE

Proponente é pessoa fisica ou pessoa juridica?
() Pessoa Fisica

() Pessoa Juridica

PARA PESSOA FiSICA:
Nome Completo:

Nome artistico ou nome social (se houver):
CPF:

RG:

Data de nascimento:
E-mail:

Telefone:

Endereco completo:
CEP:

Cidade:

Estado:

Vocé reside em quais dessas areas?
( ) Zona urbana central

( ) Zona urbana periférica

Zona rural

Area de vulnerabilidade social
Unidades habitacionais

Territérios indigenas (demarcados ou em processo de demarcagao)

~_~ ~— ~— ~— ~— ~—

(
(
(
(
() Comunidades quilombolas (terra titulada ou em processo de titulagdo, com registro
na Fundacao Palmares)

( ) Areas atingidas por barragem

() Territério de povos e comunidades tradicionais (ribeirinhos, louceiros, cipozeiro,
pequizeiros, vazanteiros, povos do mar etc.).

Pertence a alguma comunidade tradicional?
( ) Nao pertengo a comunidade tradicional




( ) Comunidades Extrativistas
( ) Comunidades Ribeirinhas
( ) Comunidades Rurais

( ) Indigenas

( ) Povos Ciganos

( ) Pescadores(as) Artesanais
( ) Povos de Terreiro

( ) Quilombolas

( ) Outra comunidade tradicional

Género:

( ) Mulher cisgénero

( ) Homem cisgénero

( ) Mulher Transgénero

( ) Homem Transgénero
( ) Pessoa Nao Binaria

( ) Nao informar

Racga, cor ou etnia:
( ) Branca

( ) Preta

( ) Parda

( ) Indigena

( ) Amarela

Vocé é uma Pessoa com Deficiéncia - PCD?
() Sim
() Nao

Caso tenha marcado "sim", qual tipo de deficiéncia?




( ) Auditiva

( ) Fisica

( ) Intelectual
( ) Multipla

( ) Visual

Vocé é uma pessoa LGBTQIA+?

() Sim
() Nao

Qual o seu grau de escolaridade?
Nao tenho Educag¢ao Formal
Ensino Fundamental Incompleto
Ensino Fundamental Completo
Ensino Médio Incompleto

()

()

()

()

( ) Ensino Médio Completo
( ) Curso Técnico Completo

( ) Ensino Superior Incompleto
( ) Ensino Superior Completo

( ) Pés Graduagao Completo

Qual a sua renda mensal fixa individual (média mensal bruta aproximada) nos
ultimos 3 meses?

(Calcule fazendo uma média das suas remunerag¢des nos ultimos 3 meses. Em 2023, o
salario minimo foi fixado em R$ 1.320,00.)

( ) Nenhuma renda.

( ) Até 1 salario minimo

( ) De 1 a 3 salarios minimos
( ) De 3 a 5 salarios minimos
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( ) De 5 a 8 salarios minimos
( ) De 8 a 10 salarios minimos
( ) Acima de 10 salarios minimos

Vocé é beneficiario de algum programa social?
) Nao
) Bolsa familia
) Beneficio de Prestacdo Continuada

) Garantia-Safra
) Seguro-Defeso

(
(
(
( ) Programa de Erradicacao do Trabalho Infantil
(
(
( ) Outro

Vai concorrer as cotas ?
() Sim ( ) Nao

Se sim. Qual?
() Pessoa negra
() Pessoa indigena

Qual a sua principal fungao/profissao no campo artistico e cultural?
Artista, Artesao(a), Brincante, Criador(a) e afins.

Instrutor(a), oficineiro(a), educador(a) artistico(a)-cultural e afins.
Curador(a), Programador(a) e afins.

Produtor(a)

Gestor(a)

S~ N N N N SN

Técnico(a)
) Consultor(a), Pesquisador(a) e afins.
) Outro(a)s
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Vocé esta representando um coletivo (sem CNPJ)?

( )Nao

() Sim

Caso tenha respondido "sim":

Nome do coletivo:

Ano de Criagao:

Quantas pessoas fazem parte do coletivo?

Nome completo e CPF das pessoas que compdem o coletivo:

PARA PESSOA JURIDICA:
Raz&o Social

Nome fantasia

CNPJ

Endereco da sede:

Cidade:

Estado:

Numero de representantes legais
Nome do representante legal
CPF do representante legal
E-mail do representante legal
Telefone do representante legal

Género do representante legal
( ) Mulher cisgénero

( ) Homem cisgénero

( ) Mulher Transgénero

( ) Homem Transgénero

( ) Nao BinariaBinarie

( ) Nao informar

Racga/cor/etnia do representante legal




() Amarela
( ) Indigena

Representante legal é pessoa com deficiéncia - PCD?
( )Sim
( )Nao

Caso tenha marcado "sim" qual o tipo de deficiéncia?
( ) Auditiva

( ) Fisica

( ) Intelectual

( ) Multipla

( ) Visual

Escolaridade do representante legal
( ) Nao tenho Educacao Formal

( ) Ensino Fundamental Incompleto

( ) Ensino Fundamental Completo

( ) Ensino Médio Incompleto

( ) Ensino Médio Completo

( ) Curso Técnico completo

( ) Ensino Superior Incompleto

( ) Ensino Superior Completo

( ) P6s Graduagao completo

2. DADOS DO PROJETO
Nome do Projeto:

Escolha a categoria a que vai concorrer:




Descrigao do projeto

(Na descrigao, vocé deve apresentar informacgdes gerais sobre o seu projeto. Algumas
perguntas orientadoras: O que vocé realizara com o projeto? Porque ele € importante
para a sociedade? Como a ideia do projeto surgiu? Conte sobre o contexto de
realizagao.)

Objetivos do projeto

(Neste campo, vocé deve propor objetivos para o seu projeto, ou seja, deve informar o
que vocé pretende alcangar com a realizagdo do projeto. E importante que vocé seja
breve e proponha entre trés a cinco objetivos.)

Metas

(Neste espago, € necessario detalhar os objetivos em pequenas agdes e/ou resultados
que sejam quantificaveis. Por exemplo: Realizacdo de 02 oficinas de artes circenses;
Confeccgao de 80 figurinos; 120 pessoas idosas beneficiadas.)

Perfil do publico a ser atingido pelo projeto

(Preencha aqui informagdes sobre as pessoas que serao beneficiadas ou participarao
do seu projeto. Perguntas orientadoras: Quem vai ser o publico do seu projeto? Essas
pessoas sao criancas, adultas e/ou idosas? Elas fazem parte de alguma comunidade?
Qual a escolaridade delas? Elas moram em qual local, bairro e/ou regido? No caso de
publicos digitais, qual o perfil das pessoas a que seu projeto se direciona?)

Qual o perfil do publico do seu projeto? (Ex.: criancgas, idosos, jovens, pessoas com
deficiéncia, etc)

Medidas de acessibilidade empregadas no projeto

(Marque quais medidas de acessibilidade serdo implementadas ou estardo disponiveis
para a participacado de pessoas com deficiéncia)

Acessibilidade arquiteténica:

( ) rotas acessiveis, com espaco de manobra para cadeira de rodas;
() piso tatil;

rampas;

elevadores adequados para pessoas com deficiéncia;
corrimaos e guarda-corpos;

banheiros femininos e masculinos adaptados para pessoas com deficiéncia;

)
()
()
()
()
()

vagas de estacionamento para pessoas com deficiéncia;




( ) assentos para pessoas obesas;
( ) iluminacado adequada;
() Outra

Acessibilidade comunicacional:

) a Lingua Brasileira de Sinais - Libras;

) 0 sistema Braille;

) 0 sistema de sinalizagdo ou comunicagao tatil;

) a audiodescric¢ao;

) as legendas;

) a linguagem simples;

) textos adaptados para leitores de tela; e

) Outra
Acessibilidade atitudinal:

(
(
(
(
(
(
(
(

( ) capacitacao de equipes atuantes nos projetos culturais;

( ) contratagdo de profissionais com deficiéncia e profissionais especializados em
acessibilidade cultural;

( ) formagéo e sensibilizacdo de agentes culturais, publico e todos os envolvidos na
cadeia produtiva cultural; e

( ) outras medidas que visem a eliminagao de atitudes capacitistas.

Informe como essas medidas de acessibilidade serao implementadas ou
disponibilizadas de acordo com o projeto proposto.

Local onde o projeto sera executado

Informe os espacos culturais e outros ambientes onde a sua proposta sera realizada. E
importante informar também os municipios e Estados onde ela sera realizada.

Previsao do periodo de execugao do projeto
Data de inicio:
Data final:

Equipe
Informe quais sao os profissionais que atuardao no projeto, conforme quadro a seguir:




[INSERIR
Nome do Funca Pesso Pessoa Pessoa MAIS
. no a P com COLUNAS,
profissional/empr . CPF/CNPJ indigen ficienci IS
esa projet negra | . deficiénci |SE )
(o] ? ’ a? NECESSAR
0]
Ex.: Jodo Silva  |[cneas 1234567891 ISIMIN g2 Isim/Nso
ta 01 ao
Cronograma de Execucgao
Descreva os passos a serem seguidos para execugao do projeto.
. [INSERIR  MAIS
gg‘r’:;'ade Etapa  [Descrigio |[Inicio Fim COLUNAS,  SE
NECESSARIO]
Divulgagdo do
Bx. |Pre-Jprojeto nos 400003 11/11/2023
Comunicacao |produgao |veiculos de
imprensa

Estratégia de divulgagao

Apresente os meios que serao utilizados para divulgar o projeto. ex.: impulsionamento

em redes sociais.

Contrapartida

Neste campo, descreva qual contrapartida sera realizada, quando sera realizada, e

onde sera realizada.

Projeto possui recursos financeiros de outras fontes? Se sim, quais?

(Informe se o projeto prevé apoios financeiro tais como cobranga de ingressos,
patrocinio e/ou outras fontes de financiamento. Caso positivo, informe a previsdao de
valores e onde serao empregados no projeto.)

O projeto prevé a venda de produtos/ingressos?




(Informe a quantidade dos produtos a serem vendidos, o valor unitario por produto e o
valor total a ser arrecadado. Detalhe onde os recursos arrecadados serao aplicados no
projeto.)

3. PLANILHA ORGAMENTARIA

Preencha a tabela informando todas as despesas indicando as metas/etapas as quais
elas estao relacionadas.

Deve haver a indicacdo do parametro de precgo utilizado com a referéncia especifica do
item de despesa, conforme exemplo abaixo (Ex.: preco estabelecido no SALICNET, 3
orgamentos, etc).

Descri¢ | Justificati | Unida | Valor Quantid Valor | Referéncia de preco
aodo va de de | unitario ade total
item medid
a
Ex.: Profission | Servic | R$1.100 | 1 R$1.100 Salicnet —
Fotograf | al o ,00 ,00 Oficina/workshop/se
o] necessari minario Audiovisual —
o para Brasilia — Fotografia
registro da Artistica — Servico
oficina

4. DOCUMENTOS OBRIGATORIOS

Encaminhe junto a esse formulario os seguintes documentos:
RG e CPF do proponente

Curriculo do proponente

Mini curriculo dos integrantes do projeto

ANEXO I

CRITERIOS UTILIZADOS NA AVALIAGAO DE MERITO CULTURAL

As comissdes de selecao atribuirdo notas de 0 a 10 pontos a cada um dos critérios de
avaliacao de cada projeto, conforme tabela a seguir:
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CRITERIOS OBRIGATORIOS

Identificagcao
do Critério

Descrigao do Critério

Pontuacgao
Maxima

Qualidade do Projeto - Coeréncia do objeto,
objetivos, justificativa e metas do projeto - A analise
devera considerar, para fins de avaliagao e valoragao,
se o conteudo do projeto apresenta, como um todo
coeréncia, observando o objeto, a justificativa e as
metas, sendo possivel visualizar de forma clara os
resultados que serao obtidos.

10

Relevancia da acao proposta para o cenario cultural
do Municipio de Valenga/RJ A analise devera
considerar, para fins de avaliacdo e valoracao, se a
acgao contribui para o enriquecimento e valorizagao da
cultura do Municipio

10

Aspectos de integragao comunitaria na agao
proposta pelo projeto - considera-se, para fins de
avaliacao e valoracéo, se o projeto apresenta aspectos
de integragao comunitaria, em relagao ao impacto social
para a inclusao de pessoas com deficiéncia, idosos e
demais grupos em situacao de histérica vulnerabilidade
econdmica/social.

10

Coeréncia da planilha orgamentaria e do
cronograma de execug¢ao as metas, resultados e
desdobramentos do projeto proposto - A analise

devera avaliar e valorar a viabilidade técnica do projeto
sob o ponto de vista dos gastos previstos na planilha
orgamentaria, sua execug¢ao e a adequacéao ao objeto,
metas e objetivos previstos. Também devera ser
considerada para fins de avaliacdo a coeréncia e
conformidade dos valores e quantidades dos itens
relacionados na planilha orgamentaria do projeto.

10

Coeréncia do Plano de Divulgagao ao Cronograma,
Objetivos e Metas do projeto proposto - A analise

devera avaliar e valorar a viabilidade técnica e

10




comunicacional com o publico alvo do projeto, mediante
as estratégias, midias e materiais apresentados, bem
como a capacidade de executa-los.

Compatibilidade da ficha técnica com as atividades
desenvolvidas - A anadlise devera considerar a carreira
dos profissionais que compdem o corpo técnico e
artistico, verificando a coeréncia ou ndo em relacao as
F atribuicbes que serdo executadas por eles no projeto
(para esta avaliagao serao considerados os curriculos
dos membros da ficha técnica).

10

Trajetoria artistica e cultural do proponente - Sera
considerado para fins de analise a carreira do

G proponente, com base no curriculo e comprovagoes 10

enviadas juntamente com a proposta

Contrapartida - Sera avaliado o interesse publico da 10
execugao da contrapartida proposta pelo agente cultural

PONTUAGAO TOTAL: 80

Além da pontuagdo acima, o proponente pode receber bénus de pontuagdo, ou seja,
uma pontuagao extra, conforme critérios abaixo especificados:

PONTUAGAO BONUS PARA PROPONENTES PESSOAS FiSICAS

Identificacao do Ponto Descrigao do Ponto Extra Pontuacao Maxima
Extra

Proponentes do género
I feminino 5

Proponentes negros e
J indigenas 5

Proponentes com deficiéncia




eValencac iz

Proponente LGBTQIA+
L 5
PONTUAGAO EXTRA TOTAL 20 PONTOS
PONTUAGAO EXTRA PARA PROPONENTES PESSOAS JURIDICAS E
COLETIVOS OU GRUPOS CULTURAIS SEM CNPJ
Identificacao Descrigao do Ponto Extra Pontuacao
do Ponto Extra Maxima
Pessoas juridicas ou coletivos/grupos compostos
M majoritariamente por pessoas negras ou
indigenas 3
Pessoas juridicas compostas majoritariamente
N por mulheres
5
Pessoas juridicas compostas majoritariamente
o por Pessoas com Deficiéncia 5
Pessoas juridicas ou coletivos/grupos com notoria
atuacado em tematicas relacionadas a: pessoas
negras, indigenas, pessoas com deficiéncia,
P mulheres, LGBTQIAP+, idosos, criancas, e
demais grupos em situagdo de vulnerabilidade S
econdmica e/ou social
PONTUAGAO EXTRA TOTAL 20 PONTOS
o Cada projeto sera analisado por dois membros da Comissao de Selecao
o A pontuacgao final de cada candidatura sera obtida pela média aritmética simples
ente as pontuagbes conferidas individualmente por cada membro da Comissdo de
Selecgao.
. Os critérios gerais sao eliminatorios, de modo que, o agente cultural que receber

pontuagdo 0 em algum dos critérios sera desclassificado do Edital.

. Os bonus de pontuagédo sdo cumulativos e nao constituem critérios obrigatorios,
de modo que a pontuagdo 0 em algum dos pontos bénus ndo desclassifica o

proponente.




REMEROR.E
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o Em caso de empate, serdo utilizados para fins de classificagdo dos projetos a
maior nota nos critérios de acordo com a ordem abaixo definida: A, B, C, D, E, F, G,H
respectivamente.

o Caso nenhum dos critérios acima elencados seja capaz de promover o
desempate serédo adotados critérios de desempate na ordem a seguir:

o Serao considerados aptos os projetos que receberem nota final igual ou superior
a 50 pontos.

o Serao desclassificados os projetos que:

| - receberam nota 0 em qualquer dos critérios obrigatérios;

Il - apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raga, etnia, género, cor,
idade ou outras formas de discriminacao serao desclassificadas, com fundamento no
disposto no inciso IV do caput do art. 3° da Constituicdo, garantidos o contraditério e a
ampla defesa.

o A falsidade de informagdes acarretara desclassificacdo, podendo ensejar, ainda,
a aplicacao de sang¢des administrativas ou criminais.

ANEXO IV
TERMO DE EXECUGAO CULTURAL

TERMO DE EXECUGAO CULTURAL Ne° [INDICAR NUMEROJ/[INDICAR ANO] TENDO
POR OBJETO A CONCESSAO DE APOIO FINANCEIRO A ACOES CULTURAIS
CONTEMPLADAS PELO EDITAL n°® XX/2023 - NOS TERMOS DA LEI
COMPLEMENTAR N° 195/2022 (LEI PAULO GUSTAVO), DO DECRETO N.
11.525/2023 (DECRETO PAULO GUSTAVO) E DO DECRETO 11.453/2023 (DECRETO
DE FOMENTO).

1. PARTES




1.1 O Municipio de Valenga, neste ato representado por [AUTORIDADE QUE
ASSINARA PELO ENTE FEDERATIVO], Senhor(a) [INDICAR NOME DA AUTORIDADE
QUE ASSINARA PELO ENTE FEDERATIVO], e o(a) AGENTE CULTURAL, [INDICAR
NOME DO(A) AGENTE CULTURAL CONTEMPLADO], portador(a) do RG n° [INDICAR
N° DO RG], expedida em [INDICAR ORGAO EXPEDIDOR], CPF n° [INDICAR N° DO
CPF], residente e domiciliado(a) a [INDICAR ENDERECO], CEP: [INDICAR CEP],
telefones: [INDICAR TELEFONES], resolvem firmar o presente Termo de Execucao
Cultural, de acordo com as seguintes condigdes:

2. PROCEDIMENTO

2.1 Este Termo de Execugdo Cultural é instrumento da modalidade de fomento a
execucao de acgdes culturais de que trata o inciso | do art. 8 do Decreto 11.453/2023,
celebrado com agente cultural selecionado nos termos da LE| COMPLEMENTAR N°
195/2022 (LEI PAULO GUSTAVO), DO DECRETO N. 11.525/2023 (DECRETO PAULO
GUSTAVO) E DO DECRETO 11.453/2023 (DECRETO DE FOMENTO).

3. OBJETO

3.1. Este Termo de Execugao Cultural tem por objeto a concessao de apoio financeiro
ao projeto cultural [INDICAR NOME DO PROJETQ], contemplado no conforme processo
administrativo n° [INDICAR NUMERO DO PROCESSO].

4. RECURSOS FINANCEIROS

4.1. Os recursos financeiros para a execugéo do presente termo totalizam o montante de
R$ [INDICAR VALOR EM NUMERO ARABICOS] ([INDICAR VALOR POR EXTENSO]
reais).

4.2. Seréo transferidos a conta do(a) AGENTE CULTURAL, especialmente aberta no
[NOME DO BANCO], Agéncia [INDICAR AGENCIA], Conta Corrente n° [INDICAR
CONTA], para recebimento e movimentacgao.

5. APLICAGAO DOS RECURSOS

5.1 Os rendimentos de ativos financeiros poderdo ser aplicados para o alcance do
objeto, sem a necessidade de autorizagao prévia.

6. OBRIGAGOES
6.1 Sao obrigacdes da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo de Valenca
I) transferir os recursos ao(a)AGENTE CULTURAL;

II) orientar o(a) AGENTE CULTURAL sobre o procedimento para a prestagao de
informacdes dos recursos concedidos;

[Il) analisar e emitir parecer sobre os relatorios e sobre a prestacdo de informagdes
apresentados pelo(a) AGENTE CULTURAL;

IV) zelar pelo fiel cumprimento deste termo de execucéo cultural;
V) adotar medidas saneadoras e corretivas quando houver inadimplemento;

V1) monitorar o cumprimento pelo(a) AGENTE CULTURAL das obrigagdes previstas na
CLAUSULA 6.2.

6.2 Sao obrigacdes do(a) AGENTE CULTURAL.:




I) executar a agao cultural aprovada;
II) aplicar os recursos concedidos pela Lei Paulo Gustavo na realizagdo da acgdo cultural;

[Il) manter, obrigatéria e exclusivamente, os recursos financeiros depositados na conta
especialmente aberta para o Termo de Execugao Cultural,

IV) facilitar o monitoramento, o controle e supervisdo do termo de execug¢ao cultural bem
como 0 acesso ao local de realizagao da acgao cultural,

V) prestar informagbes a Secretaria Municipal de Cultura e Turismo por meio de
Relatério de Execugédo do Objeto, apresentado no prazo maximo de 30 (trinta) dias
contados do término da vigéncia do termo de execugao cultural;

VI) atender a qualquer solicitagdo regular feita pela Secretaria Municipal de Cultura e
Turismo de Valenga a contar do recebimento da notificagao;

VII) divulgar nos meios de comunicagao, a informacéo de que a agao cultural aprovada é
apoiada com recursos da Lei Paulo Gustavo, incluindo as marcas do Governo federal,
de acordo com as orientagdes técnicas do manual de aplicagdo de marcas divulgado
pelo Ministério da Cultura;

VIIl) ndo realizar despesa em data anterior ou posterior a vigéncia deste termo de
execucao cultural;

IX) guardar a documentacao referente a prestacao de informagdes pelo prazo de 5 anos,
contados do fim da vigéncia deste Termo de Execucéao Cultural;

X) néao utilizar os recursos para finalidade diversa da estabelecida no projeto cultural;
Xl) executar a contrapartida conforme pactuado.
7. PRESTAGAO DE INFORMAGCOES

7.1 O agente cultural prestara contas a administragéo publica por meio da categoria de
prestacdo de informagdes in loco.

7.2 O agente publico responsavel elaborara relatério de visita de verificacdo e podera
adotar os seguintes procedimentos, de acordo com o caso concreto:

| - encaminhar o processo a autoridade responsavel pelo julgamento da prestacao de
informagdes, caso conclua que houve o cumprimento integral do objeto ou o
cumprimento parcial justificado;

Il - recomendar que seja solicitada a apresentagéo, pelo agente cultural, de relatério de
execugao do objeto, caso considere que nao foi possivel aferir na visita de verificagéo
que houve o cumprimento integral do objeto ou o cumprimento parcial justificado; ou

lIl - recomendar que seja solicitada a apresentagao, pelo agente cultural, de relatério de
execucgao financeira, caso considere que nao foi possivel aferir o cumprimento integral
do objeto no relatério de execugao do objeto ou que as justificativas apresentadas sobre
o cumprimento parcial do objeto foram insuficientes.

7.2.1 Apds o recebimento do processo enviado pelo agente publico de que trata o item
7.2, a autoridade responsavel pelo julgamento da prestacao de informagdes podera:

| - determinar o arquivamento, caso considere que houve o cumprimento integral do
objeto ou o cumprimento parcial justificado;
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Il - solicitar a apresentacéo, pelo agente cultural, de relatério de execugdo do objeto,
caso considere que nao foi possivel aferir o cumprimento integral do objeto ou que as
justificativas apresentadas sobre o cumprimento parcial do objeto foram insuficientes;

lll - solicitar a apresentagao, pelo agente cultural, de relatério de execugao financeira,
caso considere que néo foi possivel aferir o cumprimento integral do objeto no relatério
de execugao do objeto ou que as justificativas apresentadas sobre o cumprimento
parcial do objeto foram insuficientes; ou

IV - aplicar sangbes ou decidir pela rejeicao da prestagao de informagdes, caso verifique
que nao houve o cumprimento integral do objeto ou o cumprimento parcial justificado, ou
caso identifique irregularidades no relatério de execugao financeira.

7.3 O relatério de execugao financeira sera exigido, independente da modalidade inicial
de prestacao de informagdes (in loco ou em relatério de execugdo do objeto), somente
nas seguintes hipoteses:

| - quando nao estiver comprovado o cumprimento do objeto, observados os
procedimentos previstos no item 7.2; ou

Il - quando for recebida, pela administragdo publica, denuncia de irregularidade na
execugao da agao cultural, mediante juizo de admissibilidade que avaliara os elementos
faticos apresentados.

7.3.1 O prazo para apresentacdo do relatério de execucdo financeira sera de, no
minimo, trinta dias, contado do recebimento da notificacao.

7.4 O julgamento da prestagdo de informagdes realizado pela autoridade do ente
federativo que celebrou o termo de execugado cultural avaliara o parecer técnico de
analise de prestacdo de informagdes e podera concluir pela:

| - aprovagao da prestacao de informagdes, com ou sem ressalvas; ou
Il - reprovacéo da prestacao de informacdes, parcial ou total.

7.5 Na hipotese de o julgamento da prestagao de informagdes apontar a necessidade de
devolugao de recursos, o agente cultural sera notificado para que exerga a opgao por:

| - devolugdo parcial ou integral dos recursos ao erario;
Il - apresentacéo de plano de agdes compensatorias; ou

lll - devolugao parcial dos recursos ao erario juntamente com a apresentagao de plano
de agdes compensatorias.

7.5.1 A ocorréncia de caso fortuito ou forga maior impeditiva da execugao do instrumento
afasta a reprovacgao da prestacao de informacgdes, desde que comprovada.

7.5.2 Nos casos em que estiver caracterizada ma-fé do agente cultural, sera
imediatamente exigida a devolugdo de recursos ao erario, vedada a aceitagao de plano
de agcbes compensatorias.

7.5.3 Nos casos em que houver exigéncia de devolugéo de recursos ao erario, o agente
cultural podera solicitar o parcelamento do débito, na forma e nas condi¢des previstas na
legislacéo.
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7.5.4 O prazo de execucdo do plano de agdes compensatorias sera o menor possivel,
conforme o caso concreto, limitado a metade do prazo originalmente previsto de vigéncia
do instrumento.

8. ALTERAGAO DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL

8.1 A alteragdo do termo de execugao cultural sera formalizada por meio de termo
aditivo.

8.2 A formalizagéo de termo aditivo ndo sera necessaria nas seguintes hipéteses:

| - prorrogacao de vigéncia realizada de oficio pela administragao publica quando der
causa a atraso na liberacéo de recursos; e

Il - alteracdo do projeto sem modificagdo do valor global do instrumento e sem
modificagao substancial do objeto.

8.3 Na hipotese de prorrogacao de vigéncia, o saldo de recursos sera automaticamente
mantido na conta, a fim de viabilizar a continuidade da execucéo do objeto.

8.4 As alteragcbes do projeto cujo escopo seja de, no maximo, 20% poderdo ser
realizadas pelo agente cultural e comunicadas a administragdo publica em seguida, sem
a necessidade de autorizagao prévia.

8.5 A aplicagao de rendimentos de ativos financeiros em beneficio do objeto do termo de
execugao cultural podera ser realizada pelo agente cultural sem a necessidade de
autorizagdo prévia da administragdo publica.

8.6 Nas hipodteses de alteragbes em que ndo seja necessario termo aditivo, podera ser
realizado apostilamento.

9. TITULARIDADE DE BENS

9.1 Os bens permanentes adquiridos, produzidos ou transformados em decorréncia da
execugao da agao cultural fomentada serdo de titularidade do agente cultural desde a
data da sua aquisigao.

9.2 Nos casos de rejeicdo da prestagcao de contas em razdo da aquisi¢ao ou do uso do
bem, o valor pago pela aquisicdo sera computado no calculo de valores a devolver, com
atualizagao monetaria.

10. EXTINGAO DO TERMO DE EXECUGCAO CULTURAL

10.1 O presente Termo de Execugao Cultural podera ser:

| - extinto por decurso de prazo;

Il - extinto, de comum acordo antes do prazo avengado, mediante Termo de Distrato;

lll - denunciado, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente
de autorizagdo judicial, mediante prévia notificagao por escrito ao outro participe; ou

IV - rescindido, por decisao unilateral de qualquer dos participes, independentemente de
autorizagao judicial, mediante prévia notificagcao por escrito ao outro participe, nas
seguintes hipéteses:

a) descumprimento injustificado de clausula deste instrumento;

b) irregularidade ou inexecucéo injustificada, ainda que parcial, do objeto, resultados ou
metas pactuadas ;




c) violagao da legislagao aplicavel;

d) cometimento de falhas reiteradas na execucao;

e) ma administragao de recursos publicos;

f) constatagao de falsidade ou fraude nas informagdes ou documentos apresentados;
g) nao atendimento as recomendacgdes ou determinagdes decorrentes da fiscalizagao;
h) outras hipéteses expressamente previstas na legislacao aplicavel.

10.2 A denuncia s6 sera eficaz 60 (sessenta) dias apdés a data de recebimento da
notificagao, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigacbes e vantagens
do tempo em que participaram voluntariamente da avenca.

10.3 Os casos de rescisdo unilateral serdo formalmente motivados nos autos do
processo administrativo, assegurado o contraditério e a ampla defesa. O prazo de
defesa sera de 10 (dez) dias da abertura de vista do processo.

10.4 Na hipotese de irregularidade na execugao do objeto que enseje dano ao erario,
devera ser instaurada Tomada de Contas Especial caso os valores relacionados a
irregularidade ndo sejam devolvidos no prazo estabelecido pela Administragao Publica.

10.5 Outras situacdes relativas a extincdo deste Termo nado previstas na legislagéao
aplicavel ou neste instrumento poderao ser negociados entre as partes ou, se for o caso,
no Termo de Distrato.

11. SANGOES

11.1 . Nos casos em que for verificado que a agao cultural ocorreu, mas houve
inadequacao na execugao do objeto ou na execugao financeira sem ma-fé, a autoridade
pode concluir pela aprovacdo da prestacdo de informagdes com ressalvas e aplicar
sancao de adverténcia ou multa.

11.2 A decisdo sobre a sang¢ao deve ser precedida de abertura de prazo para
apresentacao de defesa pelo AGENTE CULTURAL.

11.3 A ocorréncia de caso fortuito ou forca maior impeditiva da execugao do instrumento
afasta a aplicagao de sanc¢édo, desde que regularmente comprovada.

12. MONITORAMENTO E CONTROLE DE RESULTADOS

12.1 O monitoramento das ag¢des se dara por envio de relatorios a serem solicitados
pela Secretaria Municipal de Cultura e Turismo de Valenca /RJ .

13. VIGENCIA

13.1 A vigéncia deste instrumento tera inicio na data de assinatura das partes, com
duracao de 12 meses, podendo ser prorrogado por, no maximo 12 meses.

14. PUBLICAGAO

141 O Extrato do Termo de Execucdo Cultural sera publicado no site
https://valenca.rj.gov.br

15. FORO

15.1 Fica eleito o Foro de Valenca/RJ para dirimir quaisquer duvidas relativas ao
presente Termo de Execucgao Cultural.
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Valenga, [INDICAR DIA, MES E ANO].

Pelo 6rgéao:
[NOME DO REPRESENTANTE]

Pelo Agente Cultural:
[NOME DO AGENTE CULTURAL]

ANEXOV

RELATORIO DE EXECUGAO DO OBJETO

1. DADOS DO PROJETO

Nome do projeto:

Nome do agente cultural proponente:
N° do Termo de Execucéao Cultural
Vigéncia do projeto:

Valor repassado para o projeto:




Data de entrega desse relatorio:

2. RESULTADOS DO PROJETO
2.1. Resumo:

Descreva de forma resumida como foi a execugado do projeto, destacando principais
resultados e beneficios gerados e outras informagdes pertinentes.

2.2. As agoes planejadas para o projeto foram realizadas?

( ) Sim, todas as ag¢des foram feitas conforme o planejado.

( ) Sim, todas as agdes foram feitas, mas com adaptagdes e/ou alteragdes.
( ) Uma parte das ac¢des planejadas nao foi feita.

( ) As agdes nao foram feitas conforme o planejado.

2.3. Agoes desenvolvidas

Descreva as acgoes desenvolvidas, com informagdes detalhando agdes, datas, locais,
horarios, etc. Fale também sobre a eventuais alteragbes nas atividades previstas no
projeto, bem como os possiveis impactos nas metas acordadas.

2.4. Cumprimento das Metas

Metas integralmente cumpridas:

* META 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]
- OBSERVACAO DA META 1: [informe como a meta foi cumprida]
Metas parcialmente cumpridas (SE HOUVER):

* META 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]
> Observagdes da Meta 1: [Informe qual parte da meta foi cumprida]

o Justificativa para o ndo cumprimento integral: [Explique porque parte da meta nao foi
cumprida]

Metas ndo cumpridas (se houver)
* Meta 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]
o Justificativa para o ndo cumprimento: [Explique porque a meta nao foi cumpridal

3. PRODUTOS GERADOS
3.1. A execucgao do projeto gerou algum produto?
Exemplos: videos, produ¢do musical, produgéo grafica etc.
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() Sim
( ) Nao
3.1.1. Quais produtos culturais foram gerados?

Vocé pode marcar mais de uma opg¢ao. Informe também as quantidades.
( ) Publicacéo

( ) Livro

( ) Catalogo

( ) Live (transmissdo on-line)

( ) Video

( ) Documentario

( ) Filme

( ) Relatorio de pesquisa

( ) Produgao musical

() Jogo

( ) Artesanato

( ) Obras

( ) Espetaculo

( ) Show musical

() Site

( ) Mdusica
( ) Outros:

3.1.2. Como os produtos desenvolvidos ficaram disponiveis para o publico apés
o fim do projeto?

Exemplos: publicagdes impressas, videos no YouTube?

3.2. Quais foram os resultados gerados pelo projeto?
Detalhe os resultados gerados por cada atividade prevista no Projeto.

3.2.1 Pensando nos resultados finais gerados pelo projeto, vocé considera que
ele ...

(Vocé pode marcar mais de uma opgao).
( ) Desenvolveu processos de criagao, de investigagao ou de pesquisa.




( ) Desenvolveu estudos, pesquisas e analises sobre o contexto de atuagao.

( ) Colaborou para manter as atividades culturais do coletivo.

( ) Fortaleceu a identidade cultural do coletivo.

( ) Promoveu as praticas culturais do coletivo no espago em que foi desenvolvido.
( ) Promoveu a formagéo em linguagens, técnicas e praticas artisticas e culturais.
( ) Ofereceu programacdes artisticas e culturais para a comunidade do entorno.

( ) Atuou na preservacgado, na protecdo e na salvaguarda de bens e manifestacoes
culturais.

4. PUBLICO ALCANCADO

Informe a quantidade de pessoas beneficiadas pelo projeto, demonstre os mecanismos
utilizados para mensuragao, a exemplo de listas de presengcas. Em caso de baixa
frequéncia ou oscilagao relevante informe as justificativas.

5. EQUIPE DO PROJETO
5.1 Quantas pessoas fizeram parte da equipe do projeto?
Digite um numero exato (exemplo: 23).

5.2 Houve mudancgas na equipe ao longo da execugao do projeto?
() Sim ( ) Néo

Informe se entraram ou sairam pessoas na equipe durante a execugao do projeto.

5.3 Informe os profissionais que participaram da execug¢ao do projeto:

[INSERIR
Nome do Funcga Pesso Pessoa Pessoa MAIS
profissional/empr © N0 lcpricNPy P indigen com COLUNAS,
esa projet negra | , deficiénci [SE '
0 ? ) a? NECESSARI
O]

Cineas [1234567891 [Sim/N

i 01 50 Sim/Nao |Sim/Nao

Ex.: Jodo Silva

6. LOCAIS DE REALIZAGAO
6.1 De que modo o publico acessou a agao ou o produto cultural do projeto?
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( )1. Presencial.
( ) 2. Virtual.
( ) 3. Hibrido (presencial e virtual).

Caso vocé tenha marcado os itens 2 ou 3 (virtual e hibrido):
6.2 Quais plataformas virtuais foram usadas?

Vocé pode marcar mais de uma opgao.

( )Youtube

( )Instagram / IGTV

( )Facebook

( )TikTok

( )Google Meet, Zoom etc.

( )Outros:
6.3 Informe aqui os links dessas plataformas:

Caso vocé tenha marcado os itens 1 e 3 (Presencial e Hibrido):

6.4 De que forma aconteceram as agoes e atividades presenciais do projeto?
( )1. Fixas, sempre no mesmo local.

( )2. ltinerantes, em diferentes locais.

( )3. Principalmente em um local base, mas com ag¢des também em outros locais.

6.5 Em que municipio o projeto aconteceu?

6.6 Em que area do municipio o projeto foi realizado?

Vocé pode marcar mais de uma opgao.

( )Zona urbana central.

( )Zona urbana periférica.

( )Zona rural.

( )Area de vulnerabilidade social.

( )Unidades habitacionais.

( )Territorios indigenas (demarcados ou em processo de demarcagao).




( )Comunidades quilombolas (terra titulada, em processo de titulagdo, com registro na
Fundagao Palmares).

( )Areas atingidas por barragem.

( )Territério de povos e comunidades tradicionais (ribeirinhos, louceiros, cipozeiro,
pequizeiros, vazanteiros, povos do mar etc.).

( )Outros:

6.7 Onde o projeto foi realizado?

Vocé pode marcar mais de uma opc¢ao.
JEquipamento cultural publico municipal.
)Equipamento cultural publico estadual.
)Espaco cultural independente.

)Praca.
)Rua.
)Parque.

(
(
(
( )Escola.
(
(
(
( )Outros

7. DIVULGACAO DO PROJETO
Informe como o projeto foi divulgado. Ex.: Divulgado no Instagram

8. CONTRAPARTIDA

Descreva como a contrapartida foi executada, quando foi executada e onde foi
executada.

9. TOPICOS ADICIONAIS

Inclua aqui informagdes relevantes que nao foram abordadas nos topicos anteriores, se
houver.

10. ANEXOS

Junte documentos que comprovem que vocé executou o projeto, tais como listas de
presenca, relatério fotografico, videos, depoimentos, entre outros.

Nome

Assinatura do Agente Cultural Proponente
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ANEXO VI

DECLARAGAO DE REPRESENTAGAO DE GRUPO OU COLETIVO

OBS.: Essa declaragao deve ser preenchida somente por proponentes que sejam um
grupo ou coletivo sem personalidade juridica, ou seja, sem CNPJ.

GRUPO ARTISTICO:

NOME DO REPRESENTANTE INTEGRANTE DO GRUPO OU COLETIVO
ARTISTICO:

DADOS PESSOAIS DO REPRESENTANTE: [IDENTIDADE, CPF, E-MAIL E
TELEFONE]

Os declarantes abaixo-assinados, integrantes do grupo artistico [NOME DO GRUPO
OU COLETIVQ], elegem a pessoa indicada no campo “REPRESENTANTE” como
unico e representante neste edital, outorgando-lhe poderes para fazer cumprir todos os
procedimentos exigidos nas etapas do edital, inclusive assinatura de recibo, troca de
comunicagdes, podendo assumir compromissos, obrigagbes, transigir, receber
pagamentos e dar quitagdo, renunciar direitos e qualquer outro ato relacionado ao
referido edital. Os declarantes informam que nao incorrem em quaisquer das vedacoes
do item de participacao previstas no edital.

NOME DO INTEGRANTE DADOS PESSOAIS ASSINATURAS

[LOCAL]
[DATA]




ANEXO VII
DECLARAGAO ETNICO-RACIAL

(Para agentes culturais concorrentes as cotas étnico-raciais — negros ou indigenas)

Eu, , CPF
n° , RG n° , DECLARO para fins de
participagdo no  Edital (Nome ou numero do edital) que sou
(informar se € NEGRO OU INDIGENA).

Por ser verdade, assino a presente declaracado e estou ciente de que a apresentagcao
de declaragao falsa pode acarretar desclassificacdo do edital e aplicagdo de sancbes
criminais.

NOME

ANEXO Vil
CRONOGRAMA DAS ATIVIDADES

01/04/2024 a 05/04/2024: Envio das inscricdes (5 dias uteis);
08 a 12/04: Prazo de Avaliacdo da Comissdo de Avaliacdo;

17/04/2024: Prazo para a divulgacdo da decisdo preliminar de mérito
cultural;

18 e 19/04/2024: interposicdo de recursos contra a decisdo preliminar de
mérito cultural;

24/04/2024: Prazo para divulgacdo da decisdo final de mérito cultural;

25 e 26/04: Prazo para apresentacdo dos documentos de habilitacdo dos
proponentes dos projetos classificados;

29/04/2024: prazo para divulgacdo do resultado da habilitagdo dos
proponentes dos projetos classificados;

03/05/2024: convocacdo dos proponentes habilitados para assinarem o
respectivo termo de execucgao cultural.




