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EDITAL SMAS - Valenca N° 001 /2024

EDITAL DE DIVULGAGAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA A SELEGAO DE PROFISSIONAL
COM A FINALIDADE DE ATENDER A NECESSIDADE TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO NA
EXECUCAO DO PROGRAMA DE FORTALECIMENTO EMERGENCIAL DO ATENDIMENTO DO CADASTRO
UNICO NO SISTEMA UNICO DA ASSISTENCIA SOCIAL - PROCAD SUAS, DESENVOLVIDO PELA SECRETARIA
MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO E ASSISTENCIA SOCIAL, EM CONFORMIDADE COM A RESOLUGAO DO
CNAS-MDS N 296, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2023 E PORTARIA MDS N° 871, DE MARGO DE 2023.

O Municipio de Valenga, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ n2 13653105/0001-00,
com Prefeitura a Rua Doutor Figueiredo, n 320, Centro, Valenca/RJ, torna publico por meio deste edital a
abertura do Processo Seletivo Simplificado para contratacdo de profissional por tempo determinado, de
carater temporario e de excepcional interesse publico para atender as necessidades da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social, em conformidade com as normas e disposicdes contidas no presente edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1. O Processo Seletivo Simplificado destina-se a sele¢do de Assistente Social para atuacdo na Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, sendo a contratacdo decorrente de cardter temporario e de
excepcional interesse publico, pelo periodo determinado de 03 (trés) meses.

1.2. O presente Processo Seletivo Simplificado sera regido pelo edital e coordenado pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social.

1.3. E de exclusiva responsabilidade do candidato, acompanhar as publicacdes dos atos relativos ao
presente Processo Seletivo Simplificado, bem como de eventuais retificagGes, se houver, que serdo
veiculadas por atos escritos e divulgadas no site oficial da Prefeitura Municipal de Valenga, no
endereco eletrbnico https://valenca.rj.gov.br/

1.4. A inscricdo neste processo seletivo simplificado implica, desde logo, no conhecimento e tacita
aceitacdo pelo candidato das normas e condicGes estabelecidas neste edital, das quais ndo podera
alegar desconhecimento.

1.5. Os recursos financeiros para a contratacdo dos profissionais provém de recursos PROCAD- SUAS, caso
o valor em conta ndo seja suficiente para as despesas podera se utilizar também o recurso 1GD-BF.

2. DAS VAGAS, REMUNERACAO E CARGA HORARIA:
2.1. A quantidade de vaga existente é de: 03 (trés) vagas nivel superior para Assistente Social, conforme
tabela a seguir.

2.1.1 Cargos:
Cargo/Especialidade Area de Requisito Car ga Vagas Remuneragao

Atuacdo Hor aria
AC PCD TOTAL
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DAS CONDICOES PARA A INSCRICAO:
. As inscrigdes para o Processo Seletivo Simplificado serdo gratuitas e ocorrerdo SOMENTE DE

FORMA PRESENCIAL, na Secretaria Municipal de Assisténcia Social no endereco Rua Conde de
Valenga, n2 58, Centro, Valenga-RJ. A inscricdo estara disponivel a partir das 08h do dia
01/04/2024 até as 16h . Conforme estabelecido no Cronograma no Anexo II.

. O candidato devera apresentar no ato de inscrigdo:

Formulario de inscrigdo preenchido; (disponivel no anexo )

Documento de Identidade com foto;

Curriculo Vitae;

Documento comprobatdrio de registro ativo no CRESS

Certificados de cursos correlatos na area da Assisténcia Social (se houver);

Experiéncia de tempo de trabalho na area da Assisténcia Social (se houver).

Sdo requisitos obrigatdrios para a inscri¢do:

ser brasileiro, nato ou naturalizado;

ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral;
guando do sexo masculino, estar em dia com as obrigacGes militares;
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d) ter 18 (dezoito) anos de idade completos até a data da Contratagao;

e) possuir a habilitacdo exigida para o cargo conforme o Anexo | e demais qualificacGes requeridas
no processo seletivo para o exercicio do cargo na data da inscri¢do;

f)  confirmar, juntamente com a documentagdo exigida, (aceitar as declaracGes constantes no Anexo
Il na ficha de inscricdo), de que ndo tem nenhum fato impeditivo que impossibilite o
cumprimento integral do contrato, sob pena de desclassificacdo do certame;

g) conhecer as exigéncias estabelecidas neste edital e estar de acordo com elas;

3.3 Ainscricdo implicard a completa ciéncia e tacita aceitacdo das normas e condicOes estabelecidas
neste edital, sobre as quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

3.4 O ndo atendimento aos procedimentos estabelecidos para a inscricdo implicard o seu
cancelamento, se verificada a irregularidade a qualquer tempo.

3.5 O candidato serd responsavel por qualquer erro e/ou omissdo, assim como pelas informagdes
prestadas no formuldrio de inscricao.

3.6 O candidato que prestar declaracdo falsa, inexata ou, ainda, que ndo possa satisfazer todas as
condicOes estabelecidas neste edital terd sua inscricdo cancelada e, em consequéncia, anulados
todos os atos decorrentes, mesmo que aprovado no processo seletivo e que o fato seja constatado
posteriormente.

3.7 Efetuada ainscricdo, ndo sera permitida qualquer tipo de alteracao.

4. DO PROCESSO SELETIVO E CLASSIFICACAO:
4.1 Serd realizado por profissionais que fardo parte da Comissao do Processo Seletivo, designados pela

SMAS e consistird em Analise Curricular.

4.2 Analise Curricular:

4.2.1 Serd avaliada a condicdo para aprovacdo do candidato, por meio da andlise da documentacdo,
conforme as exigéncias do item 3.2 de modo que uma vez verificado que a documentacdo esteja
incompleta e/ou inadequada, o candidato ndo serd considerado habilitado para continuar no
Processo Seletivo e sera desclassificado.

4.2.2 Andlise da capacidade profissional, mediante avaliagdo do Curriculum Vitae, devidamente
comprovado com documentos hdbeis, terd pontuagdo mdaxima de 60 (sessenta) pontos e minima
classificatéria de 20 (vinte) pontos.

4.2.3 Ndo serdo considerados, na pontuacdo, protocolos de documentos, documentos ilegiveis ou
incompletos.

4.2.4 Comprovacdo da experiéncia que devera ser fornecida através de declara¢des da instituicdo/empresa
reconhecida e/ou copia da carteira de trabalho em que conste o inicio e o término da experiéncia.

4.2.5 Serdo considerados os critérios descritos abaixo:
4.2.6 NIVEL SUPERIOR: Assistente Social

ITEM TITULOS PONTUACAO  PONTUAGCAO
ATRIBUIDA MAXIMA
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Pés-graduacio Documentagado Original comprobatéria. 2,5 15

Mestrado/Doutorado Documentagdo Original comprobatdria. 7,5 15

Tempo de Exercicio profissional na area a qual concorre 5 25

Servigo/Experiéncia no 5 (cinco) pontos para cada um ano completo
Exercicio da Profissdao de efetivo exercicio -
maximo de 25 (vinte e cinco) pontos.

5. DA NOTA FINAL E DESEMPATE:

5.1 A Nota Final sera o resultado da Analise Curricular e Titulos.

5.2 Nos casos de empate na classificacdo, para o desempate considerar-se-a o candidato que
apresentar maior idade.

5.3 Os candidatos classificados serdo convocados obedecendo a ordem decrescente de classificacao,
ou seja, iniciando com o que obtiver maior pontuacdo para o de menor pontuacao.

5.4 A convocacao sera realizada considerando a necessidade da administracao.

6. DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS

5.1 A divulgac¢do do resultado preliminar e definitivo do presente certame sera divulgada por meio de
publicacdo no site oficial da Prefeitura Municipal de Valenga no endereco eletrénico
https://valenca.rj.gov.br/ , conforme cronograma de datas constante no Anexo Il do presente
edital.

5.2 Apds andlise dos recursos, se houver, o resultado final sera relacionado pela ordem de
classificacdo e divulgado por meio de publicacdo no site oficial da Prefeitura Municipal de Valenca
no endereco eletronico https://valenca.rj.gov.br/.

7. DO CADASTRO DE RESERVA:

6.1 A Secretaria Municipal de Assisténcia Social, se reserva o direito de manter os aprovados acima

do numero de vagas, a titulo de cadastro de reserva, para suprir eventuais desisténcias ou lacunas
de pessoas que, no decorrer do trabalho, ndo correspondam ao desempenho necessdrio para o

bom desenvolvimento das atividades correspondentes aos cargos e suas atribuicOes,
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observando-se a nota minima geral de classificacdo.

DO RESULTADO:
A listagem com o resultado final do Processo Seletivo Simplificado, com a relagdo dos

convocados, sera publicada no site oficial da Prefeitura Municipal de Valenca endereco

eletronico https://valenca.rj.gov.br

DA CONTRATAGAO:

O candidato aprovado no certame, serd contratado conforme necessidade da Administracdo
Publica e em carater temporario pelo prazo de 03 (trés) meses.

A chamada do candidato selecionado para ocupar a vaga sera efetuada pelo Municipio de Valenga,
de acordo com a classificacdo e a necessidade da Administragcdo Publica, por meio de Edital de
Convocacdo publicado no site oficial da Prefeitura Municipal de Valenca no endereco eletronico
https://valenca.rj.gov.br/.

Cumpre ao candidato acompanhar as convocagbes através dos meios descritos no subitem acima.
O candidato que ndo atender a convocacdo, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, sera
considerado desistente e, automaticamente, substituido pelo classificado subsequente.

Apds a divulgacdo do Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado, apenas o candidato
classificado e convocado, de acordo com a tabela de classificacdo divulgada no site oficial da
Prefeitura Municipal de Valenca endereco eletrénico https://valenca.rj.gov.br/, devera
apresentar-se no dia na Secretaria Municipal de Assisténcia Social, contendo cdpia da
documentacgado e apresentar os originais dos seguintes documentos, com vista a contrata¢do:

() Cédula de Identidade ou Carteira de Habilitacdo;

() CPF;

() Titulo de Eleitor;

() Certiddo de Nascimento ou casamento;

() Carteira de Trabalho;

() NIS (NIT/PIS/PASEP);

() Certificado de Reservista (SEXO MASCULINO);

() Comprovante de Residéncia (atualizado);

() Certificado de Escolaridade e/ou Histérico Escolar

() Declaragdo de acumulo de cargo publico

() Certidao de quitacdo eleitoral

() Registro Ativo no CRESS

O ndo comparecimento no prazo descrito no item 9.4 implicara na tacita desisténcia do candidato,
independente de notificacdo, ocasionando a convocacdo do proximo candidato classificado.

DOS IMPEDIMENTOS:

1N3o poderdo participar da selecdo aqueles que tiverem em desacordo com as disposicoes
contidas no presente edital;

2 Serdao impedidos de participar do presente certame, aqueles que possuam vinculo efetivo com o
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unicipio de Valenga e/ou o Estado do Rio de Janeiro e a Unido Federal, ressalvados os cargos

previstos na Constituicdo Federal.

11
11.10

DA EXTINGAO DO CONTRATO DE TRABALHO
contrato se extinguira automaticamente pelo término da vigéncia do processo seletivo

registo por este edital.

11.20
M

11.30

Municipio de Valenca podera estender o prazo de contrato conforme necessidade da Secretaria
unicipal de Assisténcia Social.

contrato temporario para fun¢do publica, firmado de acordo com este edital, extinguir-se-a

antes do prazo previsto, sem direito a indeniza¢do, por uma ou mais das seguintes condicoes:

a)
b)
c)
d)

e)
f)

pelo ébito do contratado;

por iniciativa do contratado;

por descumprimento de qualquer clausula contratual pelo contratado;

quando o profissional ndo se adaptar ou ndo tenha rendimento satisfatério para a funcao
publica no qual se inscreveu;

guando o contratado incorrer em falta disciplinar;

por falta ao trabalho sem justificativa.

12 DAS DISPOSICGES FINAIS E TRANSITORIAS:
12.1 Ndo serdo fornecidos atestados, cépias de documentos, certificados ou certiddes relativas a notas

e desempenho de candidatos n3o classificados ou reprovados.

12.2 Este edital deverad ser lido na integra antes do envio de sua inscri¢do.

Valenca, 26 de marcgo de 2024.

Rafael de Oliveira Tavares
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
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ANEXO |

ATRIBUICAO DO CARGO
CARGO: Assistente Social;
REQUISITOS OBRIGATORIOS: Ensino superior completo;
ATRIBUICOES: Executar, sob supervisdo técnica da Secretaria, atividades relacionadas, Especificamente, ao
do Programa de Fortalecimento Emergencial do Atendimento do Cadastro Unico no Sistema Unico da
Assisténcia Social (PROCAD — SUAS); Realizar visitas domiciliares para atualiza¢do e inclusdo do cadastro
Unico; Realizar triagem para atendimento das familias, verificando cadastros para identificacdo da
composicdo familiar e selecionar os formularios adequados; Aplicar questiondrios e roteiros de pesquisa,
preenchendo formuldrios manual e digitalmente e coletar informagdes sociodemograficas e
socioecondmicas em domicilios; Realizar busca ativa das familias e conferir a veracidade das informacdes
obtidas em visitas aos domicilios; Operar microcomputadores, utilizando programas para edicdo de textos,
planilhas eletronicas e aplicativos pertinentes ao servigo; Orientar as familias sobre os programas sociais e
politicas publicas auxiliar no monitoramento das condicionalidades do PBF (frequéncia escolar e
acompanhamento dos dados nutricionais); Atender os grupos populacionais tradicionais e especificos
(aldeias indigenas, moradores de rua, acampados, entre outros); Verificar consisténcia das informacg&es
registradas, corrigindo erros de preenchimento em formuldrios e verificando os dados coletados; Motivar a
participacdo da comunidade nas a¢des a serem desenvolvidas pela Prefeitura; Participar de organizagao e
divulgacdo de campanhas educativas, informativas e culturais; Manter-se informado acerca da legislagdo
dos programas que envolvem o Cadastro Unico, especialmente o Programa Bolsa Familia — PBF; Executar

outras atividades correlatas ao cargo.
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CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

ATIVIDADES DATA
Publicacdo do Edital 27/03/2024
Periodo de Inscricdo/ Analise Curricular 01/04/24
Publicagdo do Resultado Final do Processo Seletivo e 03/04/2024
convocacgao para apresentacao
Apresentacdo e lotagdo na Secretaria Municipal de Assisténcia 04/04/2024

Social
Inicio de exercicio

05/04/2024
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REQUERIMENTO DE INSCRICAOQ

Pelo presente, solicito inscricdo como candidato (a) ao Processo Seletivo para

contratacdo temporaria de Assistente Social, para atuar na Secretaria de Assisténcia Social.

Informacdes Pessoais

Nome completo:

Endereco: Bairro: Cidade:
UF: CEP:

RG n? CPF n®

Naturalidade: Nascimento: / / Idade:
Estado Civil:

Formacao: Ano:

Informacbes complementares

Telefone residencial: () Celular: ()

E-mail:

Valenca, / /

Assinatura do Candidato
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ANEXO IV

DECLARACAO DE NAO IMPEDIMENTO

Eu, candidato do Processo Seletivo
Simplificado n° 001/2024-SMAS, para prestacdo de servico — pessoa fisica, declaro para os
devidos fins ndo possuir nenhum fato que possa me impossibilitar de cumprir integralmente o
contrato de trabalho a ser firmado. Declaro ainda ndo possuir acimulo de cargos publicos seja
na esfera municipal, estadual ou federal.

Valenga-RJ, de de 2024

Assinatura do(a) Candidato(a)



