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PREFEITURA MUNICIPAL DE VALENCA
Rua Dr. Figueiredo, 320 - Centro - Valenga/RJ - CEP: 27600-000
Telefones: (24) 2438-5300

www.valenca.rj.gov.br

e-mail: ouvidoria@valenca.rj.gov.br

' PODER EXECUTIVO )

LUIZ FERNANDO FURTADO DA GRACA
Prefeito

HELIO LEMOS SUZANO JUNIOR
Vice Prefeito

CHEFE DE GABINETE
Sebastido Eric Vasconcellos
E-mail: gabinete@valenca.rj.gov.br
Telefone: (24) 2453-4765

PROCURADORIA GERAL
Guilherme Dias Estevam Leal
pgm.valenca@gmail.com
(24) 2453-2932

ASSESSORIA DE COMUNICAGAO SOCIAL
Andrea Ferreira de Avellar
pmv.asscom@gmail.com

(24) 2452-1686

- J
SECRETARIAS MUNICIPAIS
GOVERNO

Hiram de Avellar Pinto Junior
governo@valenca.rj.gov.br

(24) 2453-4776

Rua Dr. Figueiredo, 320 - Centro

CONTROLE INTERNO

Jaqueline Magalhdes dos Santos
smci@valenca.rj.gov.br

(24) 2453-1815

Rua Dr. Figueiredo, 320 - Centro

ADMINISTRAGAO

Denise de Jesus Silva Souza
administracao@yvalenca.rj.gov.br
(24) 2453-3109

Rua Dr. Figueiredo, 320 - Centro

FAZENDA

Flavia Guimaraes Silva
fazenda@valenca.rj.gov.br
Telefone: (24) 2452-4352

Rua Dr. Figueiredo, 320 - Centro

MEIO AMBIENTE

Guilherme de Oliveira dos Reis
sec.meioambiente@valenca.rj.gov.br
24) 2452-8638

Dom André Arcoverde, 228 - Centro

AGRICULTURA, PESCA E PECUARIA
Silvio Rogério Furtado da Graca
sappma@valenca.rj.gov.br

(24) 2453-3366

Rua Vito Pentagna, 1012 - Benfica

EDUCAGAO

Deyvison Silvestre Rosa
educacao@yvalenca.rj.gov.br
(24)2453-7402 / 2458-4866

R. Carneiro de Mendonga, 139 - Centro

OBRAS E PLANEJAMENTO URBANO
Paulo Sérgio Gomes da Graga
obraspmv@valenca.rj.gov.br
(24)2453-4303

Rua Dr. Figueiredo, 320 - Centro

SERVIGOS PUBLICOS E DEFESA CIVIL
Carlos Henrique Barros Machado
smsp@valenca.rj.gov.br
(24)2452-1442

Rua Vito Pentagna, 1012 - Benfica

PLANEJAMENTOEDESENVOLVIMENTO
ECONOMICO
planejamento.valenca@gmail.com

(24) 2453-2891

R. Carneiro de Mendonga, 139, 2° Andar —
Centro

ASSISTENCIA SOCIAL

Rafael Oliveira Tavares
smas@valenca.rj.gov.br

(24) 2453-4046

Rua Conde de Valenga, 58 - Centro

ESPORTE E LAZER

Roémulo Milagres Ribeiro
esportelazer@valenca.rj.gov.br
(24)2452-4698

Praga Paulo de Frontin, 12 - Centro
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SUBPREFEITURAS

BARAO DE JUPARANA
Antdnio José Lima de Avila
Telefone: (24)2471-5961

SANTA ISABEL
Lauro Roberto dos Santos
Telefone: (24)2457-1201

Adilson dos Santos
Telefone: (24)2453-8971

PARAPEUNA
Maria Aparecida da Silva
Telefone: (24)2453-9138

CONSERVATORIA
Joffer de Aguiar Rios
Telefone: (24)2438-1188
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CAMARA MUNICIPAL DE VALENGA
Endereco: Praga XV de Novembro, 676
Centro - Valenga - RJ
Telefone: (24)2453-3777
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| |
| |
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PRESIDENTE
Eduardo Lima Santana de Avila

VICE-PRESIDENTE
José Amauri Ferreira Lima

1° SECRETARIO
Fabiane Medeiros Silva

2° SECRETARIO

CULTURA E TURISMO Ailton Geraldo Batista da Silva
Helio Lemos Suzano - J
contatosectur@gmail.com f \
(24) 2452-0571 GUARDA MUNICIPAL
R. Cel Leite Pinto - 105 - Centro
SAUDE COMANDANTE
Rodrigo dos Santos Valle

S":qg'ég‘l’:ne(:;"r .R;'\SI%‘; Telefone:(24) 2542-8650
(24) 2452-1 4741'9 ' Endereco: Rua Osvaldo Terra, 108
Rua Dr. Figueiredo, 320 - Centro & Centro - Valenga/RJ /

PREVI - VALENCA - ~

DIRETOR EXECUTIVO
Juarez de Souza Gomes
Telefone:(24) 2453 - 5848

Endereco: Travessa Fonseca, 112
Centro - Valenga/RJ

Conselho Municipal de Previdéncia
conselhoprevivalenca@gmail.com

UFIVA - RS 101,47

de acordo com o Decreto 212 de
18/11/2022 publicado no Boletim
Oficial edigéo 1.566 de 23/11/2022.
UFIR - R$ 4,3329

de acordo com a Resolugdo SEFAZ
n°® 482 de 23/12/2022 publicada no

LD.O.E. de 27.12.2022, pag. 03.
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ATOS DO PODER EXECUTIVO

REUNIOES

CALENDARIO DE REUNIOES DO MES DE
NOVEMBRO 2023.

COMISSAO DE REVISAO DOS CODIGOS MUNICIPAIS

TRIBUTARIO, POSTURAS, OBRAS E
PARCELAMENTO DO SOLO.

As reunides ordinarias e extraordinarias da revisdo serdo realizadas na
Sala da Analise Técnica no Centro - Administrativo, situada na Rua Dr.
Figueiredo n° 320 - Centro - CEP 27600-000.

De 09 as 11 horas

Telefone: (24) 99914-8856

07 DE NOVEMBRO DE 2023 TERCA-FEIRA De 09 as 11 HORAS
09 DE NOVEMBRO DE 2023 QUINTA-FEIRA De 09 as 11 HORAS
14 DE NOVEMBRO DE 2023 TERCA-FEIRA De 09 as 11 HORAS
16 DE NOVEMBRO DE 2023 QUINTA-FEIRA De 09 as 11 HORAS
21 DE NOVEMBRO DE 2023 TERCA-FEIRA De 09 as 11 HORAS
23 DE NOVEMBRO DE 2023 QUINTA-FEIRA De 09 as 11 HORAS

OBSERVACAOQ: Qualquer alteragdo sera avisada antecipadamente.

Armando Pussente Filho
Presidente da Comissao
Portaria N° 287/2023

CONTRATOS E CONVENIOS

EXTRATO DE CONTRATO
(Contrato n°® 532/2023)

Partes:

Contratante: Prefeitura Municipal de Valenga-RJ.
Contratado: DIXI VEXT COMERCIO DE
ELETRONICOS E SISTEMAS LTDA.

Processo Primitivo n°: 19.696/2022

Pregao Eletronico n°: 011/2023

Objeto: Locagdo de relogios eletronicos de ponto com manutengdo
preventiva e corretiva e fornecimento das bobinas térmicas (com leitor
biométrico e de proximidade), devidamente homologado pelo MTE os
quais atenderdo as necessidades da Prefeitura Municipal de Valenga/RJ.
Valor: R$ 296.244,00 (duzentos e noventa e seis mil e duzentos e
quarenta e quatro reais)

EQUIPAMENTOS

(- )

Visite nosso site
www.valenca.rj.gov.br

EXTRATO DE CONTRATO

Partes:

Contratante: Prefeitura Municipal de Valenga

Contratada: Reboque e Mecanica Valenga

Processo Administrativo: 19.642/2023

Objeto: Contratagdo de empresa especializada para manutengao corretiva
de veiculos leves pertencentes a Prefeitura

Valor: R$ 9.846,48 (nove mil oitocentos e quarenta e seis reais e quarenta
e oito centavos)

COMPRAS E LICITACOES

PREGAO ELETRONICO PARA REGISTRO DE PREGCOS N° 042/2023/FMS
PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 19.399/2023/FMS

Objeto: ~ CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
PRESTACAO DE SERVIGOS DE ENFERMAGEM EM AMBITO
DOMICILIAR (HOME CARE) PARA ATENDIMENTO A PACIENTE DE
MANDADO JUDICIAL.

Considerando o procedimento ora realizado pela Comissdo de
Licitagao.
Considerando, a regularidade das propostas e demais atos.

Considerando, finalmente, o parecer da referida Comissao
e da Procuradoria Juridica do Municipio HOMOLOGO o processo para
a empresa JC SOLUCOES EM SAUDE DOMICILIAR LTDA CNPJ:
23.824.155/0001-48, no valor global de R$ 297.798,77 (duzentos e
noventa e sete mil setecentos e noventa e oito reais e setenta e sete
centavosdiante do fato de que foi a melhor proposta apresentada e que
atendeu ao interesse publico e as normas da Lei n° 8.666/93, publicada no
D.O.U. de 06/07/94 e alteragdes posteriores.

Determino, outrossim, a adogdo das providéncias
complementares, tudo de acordo com o ja aludido diploma legal.

Valenga, 01 de novembro de 2023

Paulo Roberto Russo
Secretario Municipal de Saude

PORTAL DO SERVIDOR

Novo caminho para seu
contracheque online!




ATA DE REGISTRO DE PREGOS

ORGAO GERENCIADOR: Secretaria Municipal de Saude

FUNDAMENTO: Processo Administrativo n® 10194/2023

MODALIDADE: Pregéo Eletronico para registro de Precos n° 030/2023

OBJETO: Contratagdo de empresa(s) destinada(s) aquisicdo de medicamentos destinados a atender pacientes com mandados judiciais e pacientes
hipossuficientes

CONTA DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA
CNPJ: 43.752.662/0001-20

ITEM QUANT UNID D E RICAO VALOR UNIT | VALOR TOTAL MARCA
01 100 UNID CANABEDIOL 50MG/ML FRASCO 30 ML 600,00 60.000,00 JUST HEMP
TOTAL 60.000,00

PRATI, DONADUZZ| & CIA LTDA
CNPJ: 73.856.593/0001-66

ITEM QUANT UNID DESCRICAO VALOR UNIT | VALOR TOTAL MARCA
01 240 UNID CANABEDIOL 200MG/ML FRASCO 30 ML 1.800,00 432.000,00 PRATI-DONADUZZI
TOTAL 432.000,00

Aline de Oliveira
Pregoeira

ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 034/2023
( PUBLICAGAO)

Orgao Gerenciador: Departamento de Material, Compras e Licitagdes — PMV

Fundamento: Processo Administrativo n° 13.886/2023

Modalidade: Pregao Eletronico (Para Registro de Pregos) n° 039/2023

Objeto: Aquisicao de pecgas, equipamentos e suprimentos de informatica destinados a atender a diversas secretarias municipais
Beneficiario: AMANDA HELENA CASTILHO FONSECA.

Item Qde Unid Descricao Valor Unitario Valor Total Marca

Pasta térmica a base de prata em seringa de no minimo 5g;
17 10 Unid Cor: cinza; R$ 15,00 R$ 150,00 Baraf
Condutividade térmica: minimo de 3 W/mK;

2 05 Unid Abragadeira MD9 de Nylon, 5x200mm, pacote com 100 - Especifica¢gdes conforme

o Edital. R$ 32,00 R$ 160,00 Foxlux
25 10 Unid Bastéo de cola quente 7x300mm 5009 pacote R$ 48,00 R$ 480,00 Hikari
26 05 Unid Canaleta de PVC Fita Dupla Face 2cm x 1cm x 200cm, caixa com 25 barras R$ 370,00 R$ 1.850,00 Cordinate

ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 034/2023
( PUBLICAGAO)

Orgao Gerenciador: Departamento de Material, Compras e Licitagdes — PMV

Fundamento: Processo Administrativo n° 13.886/2023

Modalidade: Pregao Eletronico (Para Registro de Pregos) n° 039/2023

Objeto: Aquisicao de pecgas, equipamentos e suprimentos de informatica destinados a atender a diversas secretarias municipais
Beneficiario: BENEDES SOARES BATISTA.

Item Qde Unid Descricao Valor Unitario | Valor Total Marca
03 15 Unid Meméria DDR2 — 800MHZ - 2GB R$ 22,00 R$ 330,00 Kingdston
13 50 Unid Estabilizadores 500 VA ou superior, bivolt R$ 75,00 R$ 3.750,00 MAG Engenharia
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ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 034/2023
( PUBLICAGAO)

Orgao Gerenciador: Departamento de Material, Compras e Licitagdes — PMV

Fundamento: Processo Administrativo n° 13.886/2023

Modalidade: Pregao Eletronico (Para Registro de Pregos) n° 039/2023

Objeto: Aquisicao de pegas, equipamentos e suprimentos de informatica destinados a atender a diversas secretarias municipais
Beneficiario: CINECON DISTRIBUIDORA LTDA.

Item Qde Unid Descricao Valor Unitario Valor Total Marca

05 25 Unid Meméria DDR3 1333 Mhz 8 Gb R$ 49,90 R$ 1.247,50 MC - GHT

ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 034/2023
( PUBLICAGAO)

Orgao Gerenciador: Departamento de Material, Compras e Licitagdes — PMV

Fundamento: Processo Administrativo n° 13.886/2023

Modalidade: Pregao Eletronico (Para Registro de Pregos) n° 039/2023

Objeto: Aquisi¢ao de pecas, equipamentos e suprimentos de informatica destinados a atender a diversas secretarias municipais
Beneficiario: F C SILVA COMERCIO DE INFORMATICA.

Item Qde Unid Descrigcao Valor Unitario Valor Total Marca
18 50 Unid Toner para Brother DCP L2540DW R$ 19,98 R$ 999,00 Laser Cartridge
19 50 Unid Toner para Impressora Xerox B205 R$ 119,00 R$ 5.950,00 Laser Cartridge
21 30 Unid Kit fotocondutor Brother DCP L5602DN R$ 36,40 R$ 1.092,00 Laser Cartridge

ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 034/2023
( PUBLICAGAO)

Orgao Gerenciador: Departamento de Material, Compras e Licitagdes — PMV

Fundamento: Processo Administrativo n° 13.886/2023

Modalidade: Pregao Eletronico (Para Registro de Pregos) n° 039/2023

Objeto: Aquisicao de pecgas, equipamentos e suprimentos de informatica destinados a atender a diversas secretarias municipais
Beneficiario: G PARTNER TECNOLOGIA LTDA.

Item Qde Unid Descricao Valor Unitario Valor Total Marca

14 20 Unid Switch para rack gerenciavel 24 portas Gigabit - Especificacdes conforme o Edital. R$ 770,00 R$ 15.400,00 TP - Link

ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 034/2023
( PUBLICAGAO)

Orgao Gerenciador: Departamento de Material, Compras e Licitagdes — PMV

Fundamento: Processo Administrativo n° 13.886/2023

Modalidade: Pregao Eletronico (Para Registro de Pregos) n® 039/2023

Objeto: Aquisi¢ao de pecgas, equipamentos e suprimentos de informatica destinados a atender a diversas secretarias municipais
Beneficiario: GABRIEL VINICIUS GIMENEZ.

Item Qde Unid Descrigcao Valor Unitario Valor Total Marca

20 15 Unid Unidade Fusora Brother DCP L5602DN R$ 600,00 R$ 9.000,00 Brother

ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 034/2023
( PUBLICAGAO)

Orgao Gerenciador: Departamento de Material, Compras e Licitagdes — PMV

Fundamento: Processo Administrativo n° 13.886/2023

Modalidade: Pregao Eletronico (Para Registro de Pregos) n° 039/2023

Objeto: Aquisicao de pecgas, equipamentos e suprimentos de informatica destinados a atender a diversas secretarias municipais
Beneficiario: GRUPO GBA COMERCIO ATACADISTA & SERVIGOS LTDA.




Item Qde Unid Descrigcao Valor Unitario Valor Total Marca
. Monitor de LED com no minimo 23” — Widescreen, com resolugdo FullHD .
08 60 Unid (1920x1080) com no minimo uma porta HDMI e uma porta VGA. R$ 489,00 R$ 29.340,00 Brazil PC
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 034/2023
( PUBLICAGCAO)
Orgao Gerenciador: Departamento de Material, Compras e Licitagdes — PMV
Fundamento: Processo Administrativo n° 13.886/2023
Modalidade: Pregao Eletronico (Para Registro de Pregos) n° 039/2023
Objeto: Aquisi¢ao de pecgas, equipamentos e suprimentos de informatica destinados a atender a diversas secretarias municipais
Beneficiario: L DE A B DANTAS.
Item Qde Unid Descricao Valor Unitario Valor Total Marca
06 25 Unid Meméria DDR4 3200 Mhz 8 Gb R$ 84,98 R$ 2.124,50 Kingston
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 034/2023
( PUBLICAGCAO)
Orgao Gerenciador: Departamento de Material, Compras e Licitagdes — PMV
Fundamento: Processo Administrativo n° 13.886/2023
Modalidade: Pregao Eletronico (Para Registro de Pregos) n® 039/2023
Objeto: Aquisicdo de pecgas, equipamentos e suprimentos de informatica destinados a atender a diversas secretarias municipais
Beneficiario: REPREMIG REPRESENTAGCAO E COMERCIO DE MINAS GERAIS LTDA.
Item Qde Unid Descricao Valor Unitario Valor Total Marca
15 60 Unid IMPRESSORA — MEDIO PORTE - Especificagdes conforme o Edital. R$ 2.540,00 R$ 152.400,00 HP
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 034/2023
( PUBLICACAO)
Orgao Gerenciador: Departamento de Material, Compras e Licitagdes — PMV
Fundamento: Processo Administrativo n° 13.886/2023
Modalidade: Pregao Eletronico (Para Registro de Pregos) n® 039/2023
Objeto: Aquisicéo de pecas, equipamentos e suprimentos de informatica destinados a atender a diversas secretarias municipais
Beneficiario: R.P. AZEVEDO SERVICOS E COMERCIO DE EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA.
Item Qde Unid Descrigcao Valor Unitario Valor Total Marca
01 30 Unid Bateria CR2032 para placa méae R$ 1,12 R$ 33,60 Fontes
04 02 Unid Pen Drive de no minimo 32 GB — USB 3.2 geragéo 1 R$ 22,90 R$ 45,80 Patriot
07 60 Unid Computador Gabingte mid tower com 2 p9ﬁas USB frontais e entrada para fone / R$ 1.869,00 R$ 112.140,00 Prépria
microfone - Especificacdes conforme o Edital.
09 01 Unid Impressora térmica de etiqueta - Especificagdes conforme o Edital. R$ 1.349,00 R$ 1.349,00 Argox
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 034/2023
( PUBLICAGCAO)
Orgao Gerenciador: Departamento de Material, Compras e Licitagdes — PMV
Fundamento: Processo Administrativo n° 13.886/2023
Modalidade: Pregao Eletronico (Para Registro de Pregos) n° 039/2023
Objeto: Aquisicao de pecgas, equipamentos e suprimentos de informatica destinados a atender a diversas secretarias municipais
Beneficiario: S JORGE C MONTEIRO LTDA.
Item Qde Unid Descrigcao Valor Unitario Valor Total Marca
02 50 Unid Fonte ATX bivolt de no minimo 500W rEe;liltglu superior - Especificagdes conforme o R$ 128,00 RS 6.400,00 Hedmat
10 02 Unid Impressora de Cheques - Especificacdes conforme o Edital. R$ 1.800,00 R$ 3.600,00 Chronos
22 10 Unid Caixa Cabo de Rede Cat6 305 Metros - Especificagdes conforme o Edital. R$ 590,00 R$ 5.900,00 Deko

Beatriz Mendes L. G. Escrivani
Pregoeira
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ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 023/2023
(22 PUBLICAGAO)

Orgao Gerenciador: Departamento de Material, Compras e Licitagdes — PMV

Fundamento: Processo Administrativo n° 28.056/2022

Modalidade: Pregao Eletrénico (Para Registro de Pregos) n° 031/2023

Objeto: Contratagdo de empresa de fornecimento de Coffee Breaks, Coquetéis, Lanches prontos e itens para preparagao de Lanches, para
eventuais e futuras reunides e capacitagoes de educadores da Rede Municipal de Ensino do Municipio de Valenga.

Beneficiario: ROMEIRO & BARBOSA LTDA.

Item Qde Unid Descricao Empresa Valor Unitario Valor Total
01 200 Kg Bolo comum de tabuleiro ROMEIRO & BARBOSA LTDA R$ 31,23 R$ 6.246,00
02 500 Kg Presunto - fatiado ROMEIRO & BARBOSA LTDA R$ 29,95 R$ 14.975,00
03 500 Kg Mugcarela ROMEIRO & BARBOSA LTDA R$ 46,95 R$ 23.475,00
04 120 Kg Bolo de cenoura ROMEIRO & BARBOSA LTDA R$ 31,25 R$ 3.750,00
05 120 Kg Bolo de tabuleiro de chocolate ROMEIRO & BARBOSA LTDA R$ 31,45 R$ 3.774,00
06 3.000 Unid P&o de agucar ROMEIRO & BARBOSA LTDA R$ 0,82 R$ 2.460,00
07 7.000 Unid P&o de coco ROMEIRO & BARBOSA LTDA R$ 0,89 R$ 6.230,00
08 1.500 Pf‘tnei(] 0 P&o do tipo cachorro ROMEIRO & BARBOSA LTDA R$ 7,50 R$ 11.250,00
09 1.000 Litros Suco tipo néctar de polpa ROMEIRO & BARBOSA LTDA R$ 6,20 R$ 6.200,00

- Marcas e valores nao foram alterados

Beatriz Mendes L. G. Escrivani
Pregoeira

PORTARIAS

PORTARIA PMV. N°. 643. DE 19 DE OUTUBRO DE 2023.

LUIZ FERNANDO FURTADO DA GRACA, PREFEITO DO
MUNICIPIO DE VALENGA, ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de
suas atribuigdes legais, de acordo com o Art. 69, VI, da Lei Organica do
Municipio.

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR, a partir desta data, o (a) servidor (a)
LUCYLEA FERREIRA DA SILVA, matricula n°. 114.057, para atuar como
fiscal de contrato referente ao processo administrativo n® 23070/2023, e
como seu substituto o (a) servidor (a) Rodrigo Diniz Pereira Guimaraes,
matricula n°. 144.150.

Art. 2°. A designagdo de que trata esta Portaria, ocorrera sem
percepgao de vencimentos ou vantagens pessoais de qualquer natureza,
para os servidores ora designados.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito, 19 de outubro de 2023.

Luiz Fernando Furtado da Graga
Prefeito

PORTARIA PMV, N°. 651. DE 01 DE NOVEMBRO DE 2023.

LUIZ FERNANDO FURTADO DA GRAGCA, PREFEITO DO
MUNICIPIO DE VALENCA, ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de
suas atribuigdes legais, de acordo com o Art. 69, VI, da Lei Orgéanica do
Municipio,

RESOLVE:

Art. 1°. Revogar a Portaria n°. 486, de 09 de agosto de 2023,
que removia, ex officio e, no interesse da Administragdo Publica, o Sr.
MARCIO RONCALLI DE ALMEIDA PETRILLO, servidor publico ocupante
do Cargo de Procurador Juridico, matricula n°. 122.750, para exercer suas
atividades junto a Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Art. 2°. Para efeito da presente, o servidor MARCIO RONCALLI
DE ALMEIDA PETRILLO, devera apresentar-se na Procuradoria Geral
do Municipio para o desempenho de suas atividades, a partir do dia
06/11/2023.
Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito, 01 de novembro de 2023.

Luiz Fernando Furtado da Gragca
Prefeito




DECRETOS

DECRETO N°. 187. DE 31 DE OUTUBRO DE 2023.

Ementa: “Dispbée sobre a abertura de Crédito Adicional Suplementar dando
providéncias correlatas”.

O Prefeito do Municipio de Valenca, Estado do Rio de Janeiro, eleito e empossado, usando de suas atribuicdes legais e considerando o que
dispde a Lei n°. 3.441, de 20 de Dezembro de 2022 e,

Considerando os termos do processo administrativo n°. 22642/2023;
DECRETA

Art. 1°. Fica aberto Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 539.278,00 (quinhentos e trinta e nove mil, duzentos e setenta e oito
reais), para atender as despesas assim codificadas:

u.o Identificacdo do Programa Funcional Programatica Categoria Econémica Recurso Valor da Dotagao
02.08 Manutengéo do Programa Salario Educagao 12.361.0015.2.085 33.90.30.99.00.00 1550 539.278,00
Total 539.278,00

Art. 2°. A fonte de recurso para abertura do presente crédito adicional suplementar é proveniente de anulagdo das seguintes dotagdes do
orgamento em vigor:

u.o Identificacdo do Programa Funcional Programatica Categoria Econémica Recurso Valor da Dotagcao
= - i 4.4.90.51.00.00.00 1550 317.278,00
02.08 Manutengéo do Programa Salario Educagao 12.361.0015.2.085
4.4.90.52.99.00.00 1550 222.000,00
Total 539.278,00

Art. 3°. Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo.
Gabinete do Prefeito, 31 de outubro de 2023.
REGISTRE-SE; PUBLIQUE-SE INCLUSIVE POR AFIXAGAO; CUMPRA-SE.

Luiz Fernando Furtado da Graga
Prefeito

DECRETO N°. 188. DE 31 DE OUTUBRO DE 2023.

Ementa: “Dispde sobre a abertura de Crédito Especial dando providéncias correlatas”.

O Prefeito do Municipio de Valenga, Estado do Rio de Janeiro, eleito e empossado, usando de suas atribui¢cdes legais e considerando o que
dispde a Lei n°. 3.535, de 26 de outubro de 2023 ¢;

DECRETA

Art. 1°. Fica aberto Crédito Especial no valor de R$ 954.984,80 (novecentos e cinquenta e quatro mil, novecentos e oitenta e quatro reais e
oitenta centavos), para atender as despesas assim codificadas:

u.o Identificagdo do Programa Funcional Programatica Categoria Econémica Recurso Valor da Dotagao
03.01 PT GM/MS 1355/ Zig;rgﬁssm"ais de Enfer- 10.302.0029.1.047 33.90.39.99.99.00 1600 954.984,80
Total 954.984,80

Art. 2°. A fonte de recurso para abertura do presente Crédito Especial € proveniente da Portaria do Ministério da Saude n°.1355, de 27 de
setembro de 2023, referente ao cumprimento do piso salarial nacional de enfermeiros, técnicos e auxiliares de enfermagem e parteiras.

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Gabinete do Prefeito, 31 de outubro de 2023.

Luiz Fernando Furtado da Gragca
Prefeito
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DECRETO N°. 189. DE 31 DE OUTUBRO DE 2023.

Ementa: “Dispde sobre a abertura de Crédito Especial dando providéncias correlatas”.

O Prefeito do Municipio de Valenga, Estado do Rio de Janeiro, eleito e empossado, usando de suas atribuigdes legais e considerando o que
dispde a Lei n°. 3.536, de 26 de outubro de 2023 ¢;

DECRETA

Art. 1°. Fica aberto Crédito Especial no valor de R$ 97.642,00 (noventa e sete mil, seiscentos e quarenta e dois reais), para atender as
despesas assim codificadas:

u.o Identificagdo do Programa Funcional Programatica Categoria Econdmica Recurso Valor da Dotagao
03.01 PT GM/MS 967/23 — Equipamentos e Material 10.302.0029.1.049 44.90.52.99.00.00 1601 97.642,00
Permanente
Total 97.642,00

Art. 2°. Afonte de recurso para abertura do presente Crédito Especial € proveniente da Portaria do Ministério da Saude n°.967, de 18 de julho
de 2023, referente ao Programa de Estruturagdo de Unidades de Atencéo Especializada em Saude, no ambito do Sistema Unico de Saude.

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Gabinete do Prefeito, 31 de outubro de 2023.

Luiz Fernando Furtado da Graga
Prefeito

DECRETO N°. 190, DE 31 DE OUTUBRO DE 2023.
Ementa: “Dispde sobre a abertura de Crédito Especial dando providéncias correlatas”.

O Prefeito do Municipio de Valenga, Estado do Rio de Janeiro, eleito e empossado, usando de suas atribui¢cdes legais e considerando o que
dispde a Lei n°. 3.537, de 26 de outubro de 2023 ¢;

DECRETA

Art. 1°. Fica aberto Crédito Especial no valor de R$ 42.000,00 (quarenta e dois mil reais), para atender as despesas assim codificadas:

u.o Identificagdo do Programa Funcional Programatica Categoria Economica Recurso Valor da Dotagao

PT GM/MS 3437/16 — Estrutura da Vigilancia
Alimentar e Nutricional

03.01 10.306.0030.1.045 44.90.52.99.00.00 1601 42.000,00

Total 42.000,00

Art. 2°. A fonte de recurso para abertura do presente Crédito Especial & proveniente da Portaria do Ministério da Saude n°. 3437, de 29 de
dezembro de 2016, referente ao Programa de Financiamento das A¢des de Alimentagao e Nutricdo, no dmbito do Sistema Unico de Saude.

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Gabinete do Prefeito, 31 de outubro de 2023.

Luiz Fernando Furtado da Graga
Prefeito

DECRETO N°. 191, DE 31 DE OUTUBRO DE 2023.
Ementa: “Dispde sobre a abertura de Crédito Especial dando providéncias correlatas”.

O Prefeito do Municipio de Valenga, Estado do Rio de Janeiro, eleito e empossado, usando de suas atribuigbes legais e considerando o que
dispde a Lei n°. 3.538, de 26 de outubro de 2023 ¢;

DECRETA

Art. 1°. Fica aberto Crédito Especial no valor de R$ 34.304,62 (trinta e quatro mil, trezentos e quatro reais e sessenta e dois centavos), para
atender as despesas assim codificadas:

u.o Identificagdo do Programa Funcional Programatica Categoria Econdmica Recurso Valor da Dotagao

03.01 PT GM/MS 844/23 — Multivacinagéo 10.304.0028.1.039 33.90.30.99.00.00 1600 11.402,31
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03.01 PT GM/MS 844/23 — Multivacinagédo 10.304.0028.1.039 33.90.39.99.99.00 1600 22.902,31
Total 34.304,62

Art. 2°. Afonte de recurso para abertura do presente Crédito Especial € proveniente da Portaria do Ministério da Saude n°. 844, de 14 de julho
de 2023, referente a Agdes de Multivacinagado no ambito do Sistema Unico de Saude.

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Gabinete do Prefeito, 31 de outubro de 2023.

Luiz Fernando Furtado da Graga
Prefeito

DECRETO N°. 192, DE 31 DE OUTUBRO DE 2023.

Ementa: “Dispde sobre a abertura de Crédito Especial dando providéncias correlatas”.

O Prefeito do Municipio de Valenca, Estado do Rio de Janeiro, eleito e empossado, usando de suas atribuicdes legais e considerando o que
dispde a Lei n°. 3.539, de 26 de outubro de 2023 ¢;

DECRETA

Art. 1°. Fica aberto Crédito Especial no valor de R$ 60.808,00 (sessenta mil, oitocentos e oito reais), para atender as despesas assim
codificadas:

u.o Identificagdo do Programa Funcional Programatica Categoria Economica Recurso Valor da Dotagao

PT GM/MS 4658 — APS Investimento

03.01 Prop 11934211000122009

10.301.0030.1.040 44.90.52.99.00.00 1601 60.808,00

Total 60.808,00

Art. 2°. A fonte de recurso para abertura do presente Crédito Especial € proveniente da Portaria do Ministério da Salde n°. 4658, de 28 de
dezembro de 2022, referente a aquisigao de equipamentos e material permanente para estabelecimento de saude.

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Gabinete do Prefeito, 31 de outubro de 2023.

Luiz Fernando Furtado da Graga
Prefeito

DECRETO N°. 193, DE 31 DE OUTUBRO DE 2023.
Ementa: “Dispde sobre a abertura de Crédito Especial dando providéncias correlatas”.

O Prefeito do Municipio de Valenga, Estado do Rio de Janeiro, eleito e empossado, usando de suas atribui¢cdes legais e considerando o que
dispde a Lei n°. 3.540, de 26 de outubro de 2023 ¢;

DECRETA

Art. 1°. Fica aberto Crédito Especial no valor de R$ 149.945,00 (cento e quarenta e nove mil, novecentos e quarenta e cinco reais), para
atender as despesas assim codificadas:

u.o Identificagdo do Programa Funcional Programatica Categoria Econémica Recurso Valor da Dotacao
03.01 FT GMMS 671/23 — Edulpamentas e Material 10.301.0030.1.046 44.90.52.99.00.00 1601 149.945,00
ermanente
Total 149.945,00

Art. 2°. Afonte de recurso para abertura do presente Crédito Especial € proveniente da Portaria do Ministério da Saude n°. 671, de 06 de junho
de 2023, referente ao Programa de Estruturagcdo da Rede de Servigos de Atengéo Primaria de Saude, no ambito do Sistema Unico de Saude.

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Gabinete do Prefeito, 31 de outubro de 2023.

Luiz Fernando Furtado da Graga
Prefeito
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DECRETO N°. 194. DE 31 DE OUTUBRO DE 2023.

Ementa: “Dispde sobre a abertura de Crédito Especial dando providéncias correlatas”.

O Prefeito do Municipio de Valenga, Estado do Rio de Janeiro, eleito e empossado, usando de suas atribui¢cdes legais e considerando o que

dispde a Lei n°. 3.541, de 26 de outubro de 2023 ¢;

DECRETA

Art. 1°. Fica aberto Crédito Especial no valor de R$ 6.286,14 (seis mil, duzentos e oitenta e seis reais e quatorze centavos), para atender as

despesas assim codificadas:

u.o Identificagdo do Programa Funcional Programatica Categoria Economica Recurso Valor da Dotagdo
03.01 PT GM/MS 1981/22 — Programa Saltde com Agente 10.301.0030.1.048 33.90.30.99.00.00 1600 6.286,14
Total 6.286,14

Art. 2°. Afonte de recurso para abertura do presente Crédito Especial € proveniente da Portaria do Ministério da Saude n°. 1981, de 28 de junho
de 2022 referente a aquisicdo de materiais para o Programa de Saude com Agente.

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito, 31 de outubro de 2023.

Luiz Fernando Furtado da Graca
Prefeito

ATOS DE DELEGAGAO

ATO DE DELEGACAO DE COMPETENCIA SMF N° 08, DE 01 DE
NOVEMBRO DE 2023.

A SECRETARIA DE FAZENDA DO MUNICIPIO DE VALENGA,
ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas atribui¢des legais e

CONSIDERANDO o artigo 16 da Lei Complementar Municipal n°175, de
14 de julho de 2014;

CONSIDERANDO a tese fixada e os fundamentos de decidir
veiculados no verbete n°. 633 da simula do Superior Tribunal de Justica e
os artigos 11 a17 da Lei Federal n°. 9.784, de 29 de janeiro de 1999; e

CONSIDERANDO a Portaria PMV n°03, de 04 de janeiro de
2021;

RESOLVE:

Art. 1°: Delegar parcela de sua competéncia legal, entre os
dias 08 (oito) de novembro de 2023 (dois mil e vinte e trés) a 10 (dez) de
novembro de 2023 (dois mil e vinte e trés), prevista no artigo 16 e no Anexo
IIl, ambos da Lei Complementar Municipal n°175, de 14 de julho de 2014,
nos seguintes termos:

| - a Gestora de Apoio Administrativo Contabil, Phaedra Vasconcellos
Paes Barreto, Matricula n°211.464, CRC/RJ n°113.562-0/0, os atos
de empenho, liquidagdo de despesas, ordens de pagamento e demais
atos inerentes ao processamento das despesas publicas; o registro, a
execugao e o controle contabil da administragéo financeira, orgamentaria
e patrimonial; o controle da execugdo da Lei Orgamentaria Anual; a
supervisdo da elaboragdo do calendario de pagamento; estabelecimento
da programagao financeira, orgamentaria e de desembolso do Municipio;

Il - a Assessora Fazendaria, Aurea Romeiro da Silva, Chefe da Segéo
de Expediente, Matricula n°101.192, os atos inerentes aos despachos
administrativos; os atos necessarios aos andamentos dos processos
administrativos e de expediente; o recebimento, encaminhamento,
elaboragdo, assinatura, protocolo e andamento dos memorandos, oficios
ou outros documentos inerentes a Secretaria.

Il -ao Chefe da Segdo de Expediente, Luiz Miguel Ferreira Lopes Costa,
matricula n°.211.537, os atos inerentes aos despachos administrativos;
os atos necessarios aos andamentos dos processos administrativos e
de expediente; o recebimento, encaminhamento, elaboragéo, assinatura,
protocolo e andamento dos memorandos, oficios ou outros documentos
inerentes & Secretaria, em conjunto com a servidora Aurea Romeiro da
Silva.

Art. 2°: A delegagdo tem como objetivo possibilitar a melhoria do
funcionamento da Secretaria, bem como a busca pela prestagao eficiente
dos servigos.

Art. 3° Dos atos praticados pelos delegados cabera recurso
administrativo no prazo de dez dias para a Secretaria Municipal de
Fazenda.

Art. 4°: Este ato entra em vigor na data de sua publicagéo.
Valenga/RJ, 01 de novembro de 2023.

Flavia Guimaraes Silva
Secretaria Municipal de Fazenda
Matricula n°122.394




EDITAIS

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2023

EDITAL DE SELEGAO DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE
EXECUGAO CULTURAL COM RECURSOS DA LEI COMPLEMENTAR
195/2022

(LEI PAULO GUSTAVO)
APOIO A PRODUCOES AUDIOVISUAIS

Este Edital é realizado com recursos do Governo Federal
repassados por meio da Lei Complementar n° 195/2022 - Lei Paulo
Gustavo.

A Lei Paulo Gustavo viabiliza o maior investimento direto no
setor cultural da histéria do Brasil e simboliza o processo de resisténcia da
classe artistica durante a pandemia de Covid-19, que limitou severamente
as atividades do setor cultural.

E, ainda, uma homenagem a Paulo Gustavo, artista simbolo da
categoria, vitimado pela doenca.

As condigbes para a execugdo da Lei Paulo Gustavo foram
criadas por meio do engajamento da sociedade e o presente edital destina-
se a apoiar projetos apresentados pelos agentes culturais do Municipio de
Valenga/RJ.

Deste modo, a Prefeitura Municipal de Valenga torna publico o
presente edital elaborado com base na Lei Complementar 195/2022, no
Decreto 11.525/2023 e no Decreto 11.453/2023.

Na realizacdo deste edital estdo asseguradas medidas de
democratizagdo, desconcentragcdo, descentralizacdo e regionalizagéo
do investimento cultural, com a implementagdo de ag¢des afirmativas,
fundamentado na previsdo do Decreto n° 11.525, de 11 de maio de 2023
(Decreto de Regulamentagéo da Lei Paulo Gustavo), em seus artigos 14,
15 e 16.

1. OBJETO

1.1 O objeto deste Edital € a selegéo de projetos culturais nas categorias de
“Apoio a Produgdes Audiovisuais” “Adequagao de salas de cinema
de Valenga e projetos de Cinemas Itinerantes” e “Oficinas Técnicas
de Audiovisual e Cinema”, com repasse financeiro em conformidade com
o item 2 do presente e Item 3, tendo por beneficiarios Agentes Culturais do
Municipio de Valenga/RJ.

2. VALORES

2.1 O valor total disponibilizado para este Edital é de R$ 429.853,68
(quatrocentos e vinte e nove mil, oitocentos e cinquenta e trés reais e
sessenta e oito centavos), dividido entre as categorias de apoio descritas
no ltem 3 deste edital.

2.2 Adespesa correra a conta da seguinte Dotagdo Orcamentaria:
Unidade Or¢gamentaria — 02.09

Identificagdao do Programa — Apoio financeiro conforme Lei Paulo Gustavo
Funcional Programatica — 04.122.0002.1.458

Categoria Econémica — 3.3.90.36.99.00.00 e 3.3.90.39.99.99.00

2.3 Este valor constante no presente edital podera ser suplementado, caso
haja interesse publico e/ou disponibilidade orcamentaria suficiente.

3. DAS CATEGORIAS

As categorias séo parte integrante do Plano de Agéo construido
com ampla participagdo popular, em atendimento aos preceitos da LC
195/22.

APOIO A PRODUGOES AUDIOVISUAL

Categoria 1 — Curtas-metragem tema livre.

Descrigao: Produgédo de curtas-metragem de ficcdo, documentario ou
animagao, de até 15 minutos de duragéo, em lingua portuguesa, sendo
necessaria a execugao de etapas da produgdo em Valenga, bem como
descricdo de equipe local e apresentagdo de planilha orcamentéria
priorizando despesas na cidade. No ato da inscricdo devera ser
apresentado argumento, roteiro, plano de gravagao, estudos de locagdes e
figurinos, planilha entre outros documentos que demonstrem a capacidade
de execucéo do projeto.

Vagas: 04 (quatro)
Valor por proposta: R$ 33.000,00 (trinta e trés mil reais)

Perfil do proponente: Produtores Pessoas Juridicas de audiovisual, com
atividade econémica de audiovisual no CNPJ e experiéncia comprovada
no setor ha pelo menos trés anos.

Categoria 2 — Curtas-metragem — Valencga 200 Anos

Descrigao: Produgdo de curtas-metragem de ficcdo ou documentario
com o tema Valenga 200 anos em lingua portuguesa, sendo necessaria a
execucao de etapas da produgéo em Valenga.

Vagas: 1 (uma)
Valor por proposta: R$ 44.000,00 (quarenta e quatro mil reais)

Perfil do proponente: Produtores Pessoas Fisicas ou Juridicas de audiovisual
com experiéncia comprovada no setor ha pelo menos trés anos.

Categoria 3 - Videoclipes

Descrigao da Agao: Selegao de 10 propostas de produgao de videoclipes,
de curta duragéo, produzidos como material de promogéo da obra musical
de cantores, musicos, bandas ou grupos cadastrados em Valenga, que
poderédo destinar os recursos para a contratagcao de diretores, equipes de
produgéo, locagbes, equipamentos, pés-produgao e distribuicao.

Vagas: 10 (dez))

Valor por proposta: R$ 10.000,00 (dez mil reais)

Perfil do proponente: Pessoas fisicas ou juridicas representantes de
bandas, conjuntos, grupos, duplas, cantores ou instrumentista solo, com
portfélio em apresentagdes e gravagdes de musica autoral ha pelo menos
quatro anos com atuagdo no municipio de Valenga.

Categoria 4 - Podcasts

Descricao da Acgdo: Selegdo de 6 (seis) propostas para producdo de
programa seriado de no minimo 14 episddios de audio e video, inéditos em
formato de episddios com duragéo superior a 30 minutos, exclusivamente
com conteldo relacionado a cultura, histéria e/ou arte valenciana, ou
brasileira, para exibicdo em streaming ao vivo ou gravado em canal proprio.

Vagas: 06 (seis)
Valor por proposta: R$5.947,97 (cinco mil, novecentos e quarenta e sete reais)

Perfil do proponente: Produtores Pessoas Fisicas ou Juridicas de
audiovisual com atuagdo comprovada na realizagao de podcasts ha pelo
menos trés anos.

ADEQUACAO AS SALAS DE CINEMA DE VALENCA E PROJETOS DE
CINEMAS ITINERANTES

Categoria 5 - Apoio a Salas de Cinema

Descrigdo da Agdo: Selecdo de até 03 (trés) propostas para apoiar
reformas, restauros, manutengéo e a funcionamento de salas de cinema,
incluindo a adequagdo a protocolos sanitarios relativos a pandemia da
covid-19, sejam elas publicas ou privadas, bem como cinemas de rua e
de cinemas itinerantes para possibilitar a exibigdo de obras audiovisuais,
com prioridade para isolamento acustico, cumprimento das normas de
emergéncia e prevencado de incéndios, climatizagdo, acessibilidade,
bem como eventuais revisdes hidraulicas e elétricas dos ambientes de
camarins, escritorios, laboratérios, atelié e oficinas. Sendo considerado
também priorizagéo de exibi¢cdo de obras originarias da cidade
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Vagas: 03 (trés)
Valor por proposta: R$26.223,00 (vinte e seis mil duzentos e vinte e trés reais)
Perfil do proponente: Pessoas fisicas ou juridicas com comprovada atua¢do na ocupacao ha pelo menos 4 anos.

APOIO A CAPACITACAO, FORMACAO E QUALIFICACAO NO AUDIOVISUAL

Categoria 6 — Oficinas Técnicas de Audiovisual e Cinema

Descrigao da Acéo: Selegao de um projeto para elaboracéo e realizagdo de pelo menos 05 (cinco) oficinas técnicas relacionadas ao audiovisual, visando
a capacitagao, formacgao e qualificagdo dos fazedores de cultura do municipio que atuam na area.

Vagas: 01 (uma)
Valor por proposta: R$ 39.496.91 (trinta e nove mil, quatrocentos e noventa e seis reais e noventa e um centavos)

Perfil do proponente: Pessoas fisicas ou juridicas com sede em Valenga, com experiéncia comprovada na produgao e realizacéo de oficinas/capacitagées
ha pelo menos trés anos.

Ampla Cotas Pessoas Cotas Total de

Art. 6° | - Apoio a Produgées Audiovisuais L " Valor Total
concorréncia negras Indigenas Vagas

Curtas Documentario ou Ficgdo - Tema Livre P 1 1 4 R$ 33.000,00 R$ 132.000,00

Curtas Documentario ou Ficgdo — Tema Valenga 1 0 0 1 R$ 44.000,00 R$ 44.000,00

200 Anos

Clipes 6 2 2 10 R$ 10.000,00 R$ 100.000,00

Podcasts 2 2 2 6 R$5.947,96 R$ 35.687,76
Vagas Ampla Cotas Pessoas Cotas Total de Valor Total

Art 6°, II- Apoio a salas de cinema concorréncia negras Indigenas Vagas

Apoio a Sala de Cinema 1 1 1 3 R$ 26.233,00 R$ 78.669,00

Art. 6° lll - capacitagao, formacgao e qualificagao Vagas Ampla Cotas Pessoas Cotas Total de

o P " Valor Total
no audiovisual; concorréncia negras Indigenas Vagas
Oficinas Técnicas de Audiovisual e Cinema 1 0 0 1 R$ 39.496,91 R$ 39.496,91

I. CRITERIOS ESPECIFICOS DE PARTICIPAGAO
1.1 Poderéo se inscrever nas categorias do art. 6°, |, proponentes considerando:

a) Quando o projeto for constituido por equipe, pelo menos 50% dos integrantes devem ser pessoas fisicas ou juridicas que residam ou possuam registro
na cidade de Valenca-RJ ha pelo menos 2 (dois) anos, incluso o proponente.

b) Os videoclipes deveréo ser propostos por musicos residentes e atuantes no municipio de Valenga com composi¢des autorais ou com autorizagéo de
gravagao ou de dominio publico.

c) Os proponentes de projetos que envolvam produgao de curta-metragem deverao ter experiéncia comprovada com produgado de obras cinematograficas.

d) Todos os contemplados se comprometerdo a entregar obras audiovisuais nas respectivas especificagdes declaradas no item VIl do presente anexo;

1.2 Nas linhas de crédito nimeros 8,9 e 10 ( artigo 6° Inciso Ill da LPG) poderao se inscrever proponentes considerando:

a) Comprovada atuagdo na producdo de obras cinematograficas dentro das especificagdes das areas formativas, ou comprovada atuagdo em acdes
formativas dentro das respectivas areas, ou formagédo académica que inclua grade curricular nas areas formativas especificas;

Il. ESPECIFICAGOES DOS PRODUTOS A SEREM ENTREGUES
Il.1 FILMES DE CURTA METRAGEM

a) Curta-metragem documental ou ficcional, animado ou filmado com camera ou celular com duragéo de 5 a 15 minutos;
b) O projeto deve conter:
i. Sinopse;




ii. Abordagem de personagens principais;

iii. Abordagem do roteiro e 5 pagina do mesmo (podendo ser inicio, fim
ou climax);

c) Pré requisito experiéncia anterior ou participagdo comprovada em
oficinas de formacgao similares ou idénticas as previstas no presente edital.

1.2 VIDEOCLIPES DE ARTISTAS LOCAIS

a) Videoclipes feitos com musicos da cidade a partir de composicdes
autorais ou com licenga ou livres de direitos autorais;

b) O projeto deve conter:

iv. Aletra da musica a ser gravada (excetuando-se musica instrumental);
v. Abordagem do artista: nome, curriculo, estilo musical;

vi. Proposta e roteiro do videoclipe;

vii. Referéncias visuais idealizadas para o videoclipe.

C) Pelo menos 20% do valor recebido deve ser direcionado para a
remuneragéo do musico.

11.3 Oficinas:

c) Os proponentes serdo responsaveis pela disponibilizagdo dos
equipamentos e local adequado para as oficinas:

e Local com ventilacéo e disponibilizagéo de agua potavel, sanitarios e
assentos para o numero correspondente de participantes;

e Televisor de no minimo 40 polegadas ou projetor capaz de transmitir
as imagens dos contetdos ensinados;

e papel e caneta para os participantes, bem como suporte adequado
para o uso dos mesmos como mesas e carteiras;

lll. FILMAGEM EXTERNA

O proponente devera apresentar uma justificativa para o caso
de a filmagem/producdo ocorrer em outro municipio. Essa justificativa
passara por andlise e consideracdo da Comissao de Avaliagéo.

4. QUEM PODE SE INSCREVER

4.1Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural, comprovadamente,
residente no municipio de Valenga ha pelo menos 3 anos.

4.2 Em regra, o agente cultural pode ser:
| - Pessoa fisica ou Microempreendedor Individual (MEI)

Il - Pessoa Juridica com fins lucrativos (Ex.: empresa de pequeno porte,
empresa médio porte, etc...)

Ill - Pessoa juridica sem fins lucrativos (Ex.: Associagdo, Fundacéo,
Cooperativa, etc...)

IV - Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica.

4.3 O proponente € o agente cultural responsavel pela inscrigdo do
projeto.

4.4 Na hipotese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo
cultural sem constituicdo juridica (ou seja, sem CNPJ), sera indicada
pessoa fisica como responsavel legal para o ato da assinatura do Termo
de Execucgédo Cultural e a representagéo sera formalizada em declaragao
assinada pelos demais integrantes do grupo ou coletivo, podendo ser
utilizado o modelo constante no Anexo IV.

4.5 O proponente ndo pode exercer apenas fungdes administrativas no
ambito do projeto, deve exercer necessariamente: a fungao de criagao,
diregao, produgao, coordenagao, gestao artistica ou outra fungao de
destaque e capacidade de decisdo no projeto.

4.6 O item 3 deve ser consultado para fins de verificagdo das condigdes de
participagdo de todos os proponentes.

5. QUEM NAO PODE SE INSCREVER

5.1 Nao pode se inscrever neste Edital, proponentes que:

| - Tenham se envolvido diretamente na etapa de elaboragéo do edital, na
etapa de analise de propostas ou na etapa de julgamento de recursos;

Il - Sejam cbnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o terceiro grau, de servidor publico do 6rgao responsavel
pelo edital, nos casos em que o referido servidor tiver atuado na etapa de
elaboragéo do edital, na etapa de analise de propostas ou na etapa de
julgamento de recursos; e

Il - sejam membros do Poder Legislativo (Deputados, Senadores,
Vereadores), do Poder Judiciario (Juizes, Desembargadores, Ministros),
do Ministério Publico (Promotor, Procurador); do Tribunal de Contas
(Auditores e Conselheiros).

5.2 O agente cultural que integrar Conselho de Cultura podera concorrer
neste Edital para receber recursos do fomento cultural, exceto quando se
enquadrar nas vedagdes previstas no item 5.1.

5.3 Quando se tratar de proponentes pessoas juridicas, estardo impedidas
de apresentar projetos aquelas cujos sécios, diretores e/ou administradores
se enquadrarem nas situagdes descritas no tépico 5.1.

5.4 A participacdo de agentes culturais nas oitivas e consultas publicas ndo
caracteriza o envolvimento direto na etapa de elaboragéo do edital de que
trata o subitem | do item 5.1.

6. POLITICAS AFIRMATIVAS

6.1 Ficam garantidas cotas étnicas-raciais em todas as categorias do
edital, nas seguintes proporgoes:

a) no minimo 20% para pessoas negras (pretas e pardas); e
b) no minimo 10% para pessoas indigenas.

6.2 Os agentes culturais que optarem por concorrer as cotas para pessoas
negras (pretas e pardas) e indigenas concorrerdo concomitantemente as
vagas destinadas a ampla concorréncia, ou seja concorrerdo ao mesmo
tempo nas vagas da ampla concorréncia e nas vagas reservadas as cotas,
podendo ser selecionado de acordo com a sua nota ou classificagdo no
processo selegao.

6.3 Os agentes culturais negros (pretos e pardos) e indigenas optantes
por concorrer as cotas, que atingirem nota suficiente para se classificar
no ndmero de vagas oferecidas para ampla concorréncia ndo ocupardo
as vagas destinadas para o preenchimento das cotas, ou seja, serdo
selecionados nas vagas da ampla concorréncia, ficando a vaga da cota
para o proximo colocado optante pela cota.

6.4 Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga ndo
preenchida devera ser ocupada por pessoa que concorreu as cotas de
acordo com a ordem de classificagao.

6.5 No caso de nao existirem propostas aptas em numero suficiente para
o cumprimento de uma das categorias de cotas previstas na selecéo, o
numero de vagas restantes devera ser destinado inicialmente para a outra
categoria de cotas.

6.6 Caso ndo haja outra categoria de politicas afirmativas de que trata o
item 6.1, as vagas nao preenchidas deverao ser direcionadas para a ampla
concorréncia, sendo direcionadas para os demais candidatos aprovados,
de acordo com a ordem de classificagéo.

6.7 Para concorrer as cotas, os agentes culturais deverao autodeclarar-se
no ato da inscricdo usando a autodeclaragdo étnico-racial de que trata o
Anexo Il

6.8 As pessoas juridicas e coletivos sem constituicdo juridica podem
concorrer as cotas, desde que preencham algum dos requisitos abaixo:

| — pessoas juridicas que possuem quadro societario majoritariamente
composto por pessoas negras (pretas e pardas) ou indigenas;

Il — pessoas juridicas ou grupos e coletivos sem constitui¢éo juridica que
possuam pessoas negras (pretas e pardas) ou indigenas em posicoes de
lideranga no projeto cultural;

Il — pessoas juridicas ou coletivos sem constituigao juridica que possuam
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equipe do projeto cultural majoritariamente composta por pessoas negras
(pretas e pardas) ou indigenas; e

IV — outras formas de composigdo que garantam o protagonismo de
pessoas negras (pretas e pardas) e indigenas na pessoa juridica ou no
grupo e coletivo sem personalidade juridica.

6.9 As pessoas fisicas que compdem a equipe da pessoa juridica e o grupo
ou coletivo sem constituicdo juridica devem se submeter aos regramentos
descritos nos itens acima.

- No tocante as prioridades serdo escolhidas as propostas que
apresentarem ou demonstrarem:

- Linguagens, expressbes, manifestacbes e tematicas de grupos
historicamente vulnerabilizados socialmente.

- Participagao e o protagonismo de agentes culturais e equipes compostas
de forma representativa por mulheres, pessoas negras, pessoas indigenas,
comunidades tradicionais, inclusive de terreiro e quilombolas, popula¢des
némades e povos ciganos, pessoas LGBTQIA+, pessoas com deficiéncia
e outros grupos minorizados socialmente.

7. PRAZO PARA SE INSCREVER

7.1 Paraseinscrever, o proponente devera encaminhar toda documentagéo
obrigatoria, através de endereco eletrbnico, no prazo definido para
cadastramento, que sera do dia 08 de novembro até o dia 22 de novembro.

8. COMO SE INSCREVER

8.1 O proponente deve encaminhar a documentagao obrigatéria por meio
do e-mail oficial da Secretaria Municipal de Cultura de Valenga

- Endereco eletrdnico - cultura.valenca.rj.gov.br -> cadastro audiovisual

8.4 O proponente deve enviar a seguinte documentacéo para formalizar
sua inscrigao:

a) Documentos pessoais do proponente CPF e RG (se Pessoa Fisica);
b) Mini curriculo dos integrantes do projeto (portfolio);

c) Outros documentos que o proponente julgar necessario para auxiliar na
avaliagdo do mérito cultural do projeto.

- Os proponentes receberdo um e-mail ao realizar o pré-cadastro no site
objetivando a complementagao do cadastro, que também se encontra no
Anexo .

8.5 Na complementagdo do cadastro (Anexo 1), o proponente devera
encaminhar um e-mail para a Secretaria Municipal de Cultura e Turismo
(cultura@valenca.rj.gov.br) que devera conter no campo “assunto” apenas
os dizeres: “inscrigéo — edital de chamamento publico n°. 001/2023”

8.6 A inclusdo de qualquer caractere ou mensagem que ndo aquela
constante no item 8.5, seja no campo “assunto” ou no corpo do texto do
e-mail, implicara na eliminagdo do respectivo proponente, garantido o
contraditério e ampla defesa.

8.7 O proponente é responsavel pelo envio dos documentos e pela
qualidade visual, conteudo dos arquivos e informagdes de seu projeto.

8.8 Cada Proponente podera concorrer neste edital com, no maximo 3
(trés) e podera ser contemplado com no maximo 2 (dois) projetos.

8.9 Os projetos apresentados deverao conter previsdo de execugdo néo
superior a 120 dias.

8.10 O proponente deve se responsabilizar pelo acompanhamento das
atualizagdes/publica¢des pertinentes ao edital e seus prazos nos canais
formais de comunicagéo.

8.11 As inscri¢des deste edital sdo gratuitas.

8.12 As propostas que apresentem quaisquer formas de preconceito de
origem, raga, etnia, género, cor, idade ou outras formas de discriminagao
serao desclassificadas, com fundamento no disposto no inciso IV do caput
do art. 3° da Constituigao, garantidos o contraditério e a ampla defesa.

9. PLANILHA ORGAMENTARIA DOS PROJETOS

9.1 O proponente deve preencher a planilha orgamentaria presente no
Formulario de Inscricdo, que sera encaminhado via e-mail apds o pré-
cadastro no site, informando como sera utilizado o recurso financeiro
recebido.

9.2 A estimativa de custos do projeto sera prevista por categorias, sem a
necessidade de detalhamento por item de despesa, conforme § 1° do art.
24 do Decreto 11.453/2023.

9.3 A compatibilidade entre a estimativa de custos do projeto e os precos
praticados no mercado sera avaliada pelos membros da comisséo de
selecdo, de acordo com tabelas referenciais de valores, ou com outros
métodos de verificagdo de valores praticados no mercado.

9.4 Aestimativa de custos do projeto podera apresentar valores divergentes
das praticas de mercado convencionais na hipotese de haver significativa
excepcionalidade no contexto de sua implementagdo, consideradas
variaveis territoriais e geograficas e situagcdes especificas, como a de
povos indigenas, ribeirinhos, atingidos por barragens e comunidades
quilombolas e tradicionais.

9.5 Os itens da planilha orgamentaria poderdo ser glosados, ou seja,
vetados, total ou parcialmente, pela Comissdo de Selegcdo, se, apds
analise, ndo forem considerados com pregos compativeis aos praticados
no mercado ou forem considerados incoerentes e em desconformidade
com o projeto apresentado.

9.6 Caso o proponente discorde dos valores glosados (vetados) podera
apresentar recurso na fase de mérito cultural, conforme dispde o item 13.8.

9.7 O valor solicitado ndo podera ser superior ao valor maximo destinado
a cada projeto, conforme item 3 do presente edital.

10. ACESSIBILIDADE

10.1 Os projetos devem contar com medidas de acessibilidade fisica,
atitudinal e comunicacional compativeis com as caracteristicas dos
produtos resultantes do objeto, nos termos do disposto na Lein® 13.146. de
6 de julho de 2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia),
de modo a contemplar:

| - no aspecto arquiteténico, recursos de acessibilidade para permitir o
acesso de pessoas com mobilidade reduzida ou idosas aos locais onde se
realizam as atividades culturais e a espagos acessorios, como banheiros,
areas de alimentacao e circulagéo;

Il - no aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade para permitir
0 acesso de pessoas com deficiéncia intelectual, auditiva ou visual ao
conteudo dos produtos culturais gerados pelo projeto, pela iniciativa ou
pelo espago; e

Il - no aspecto atitudinal, a contratagao de colaboradores sensibilizados
e capacitados para o atendimento de visitantes e usuarios com diferentes
deficiéncias e para o desenvolvimento de projetos culturais acessiveis
desde a sua concepgdo, contempladas a participagdo de consultores e
colaboradores com deficiéncia e a representatividade nas equipes dos
espacos culturais e nas tematicas das exposi¢oes, dos espetaculos e das
ofertas culturais em geral.

10.2 Especificamente para pessoas com deficiéncia, mecanismos de
protagonismo e participacéo poderdo ser concretizados também por meio
das seguintes iniciativas, entre outras:

| - adaptagao de espagos culturais com residéncias inclusivas;

Il - utilizagdo de tecnologias assistivas, ajudas técnicas e produtos com
desenho universal;

Il - medidas de prevencéo e erradicacdo de barreiras atitudinais;
IV - contratagédo de servigos de assisténcia por acompanhante; ou

V - oferta de agdes de formagao e capacitagdo acessiveis a pessoas com
deficiéncia.

10.3 Os projetos devem prever obrigatoriamente medidas de acessibilidade,
sendo assegurado para essa finalidade no minimo 10% do valor total do
projeto.




10.4 A utilizagdo do percentual minimo de 10% de que trata o item 10.3
pode ser excepcionalmente dispensada quando:

| - for inaplicavel em razéo das caracteristicas do objeto cultural, a exemplo
de projetos cujo objeto seja o desenvolvimento de roteiro e licenciamento
de obra audiovisual ; ou

Il - quando o projeto ja contemplar integralmente as medidas de
acessibilidade compativeis com as caracteristicas do objeto cultural.

10.5 Para projetos cujo objeto seja a produgéo audiovisual, consideram-
se integralmente cumpridas as medidas de acessibilidade de que trata
o subitem 1l do item 10.4 quando a produgdo contemplar legendagem,
legendagem descritiva, audiodescricdo e LIBRAS - Lingua Brasileira de
Sinais.

10.6 O proponente deve apresentar justificativa para os casos em que o
percentual minimo de 10% é inaplicavel.

11. CONTRAPARTIDA

11.1 Os agentes culturais contemplados neste edital deverdao garantir,
como contrapartida, as seguintes medidas:

| - a realizagdo de atividades destinadas, prioritariamente, aos alunos e
professores de escolas publicas ou universidades, publicas ou privadas,
que tenham estudantes do Programa Universidade para Todos (Prouni),
bem como aos profissionais de saude, preferencialmente aqueles
envolvidos no combate a pandemia, e a pessoas integrantes de grupos
e coletivos culturais e de associagdes comunitarias, ou de atividades em
espacos publicos de sua comunidade, de forma gratuita; e

Il - sempre que possivel, exibicdes com interagdo popular por meio da
internet ou exibigdes publicas, quando aplicavel, com distribuigado gratuita
de ingressos para os grupos referidos no item I, em intervalos regulares.

11.2 As contrapartidas deverao ser informadas no Formulario de Inscri¢cdo
e devem ser executadas até 90 dias apds a contemplagéo.

12. ETAPAS DO EDITAL

12.1 A selegéo dos projetos submetidos a este Edital sera composta das
seguintes etapas:

| - Andlise de mérito cultural dos projetos: fase de analise do projeto
realizada por comissao de selegéo, conforme tépico 12; e

Il - Habilitagdo: fase de analise dos documentos de habilitacdo do
proponente, descritos no topico 15.

13. ANALISE DE MERITO CULTURAL DOS PROJETOS

13.1 Entende-se por “Analise de mérito cultural” a identificagdo, tanto
individual quanto sobre seu contexto social, de aspectos relevantes dos
projetos culturais, concorrentes em uma mesma categoria de apoio,
realizada por meio da atribuigdo fundamentada de notas aos critérios
descritos neste edital.

13.2 Por andlise comparativa compreende-se a andlise ndo apenas dos
itens individuais de cada projeto, mas de suas propostas, impactos e
relevancia em relagdo aos outros projetos inscritos na mesma categoria.
A pontuagéo de cada projeto ¢ atribuida em fungdo desta comparagéo.

13.3 A analise dos projetos culturais sera realizada por Comissdo de
Selecéo a ser oportunamente nomeada pelo Prefeito Municipal;

13.4 Os membros da comissdo de selegdo e respectivos suplentes
ficam impedidos de participar da apreciacdo de projetos e iniciativas que
estiverem em processo de avaliagdo nos quais:

| - tenham interesse direto na matéria;

Il - tenham participado como colaborador na elaboragdo do projeto ou
tenham participado da instituicdo proponente nos Ultimos dois anos, ou se
tais situacdes ocorrem quanto ao cdnjuge, companheiro ou parente e afins
até o terceiro grau; e

Il - estejam litigando judicial ou administrativamente com o proponente ou
com respectivo conjuge ou companheiro.

13.5 O membro da comissao que incorrer em impedimento deve comunicar
o fato a referida Comissao, abstendo-se de atuar, sob pena de nulidade
dos atos que praticar.

13.6 Para esta selegdo serdo considerados os critérios de pontuagéo
estabelecidos a seguir:

Critério Ponto(s)
Originalidade da Proposta de0a20
Portfélio do Proponente de0a20
Relagao Proposta x Categoria de0a10
Quantidade de Publico Atendido e Democratizagao de0a10
Politicas Afirmativas de0a20
Acessibilidade de0a20

Originalidade da proposta: Sera avaliado o aspecto criativo, inovador e
original da proposta. A atividade deve considerar referéncias estéticas e
conceituais, evitando plagios, copias, covers e reprodugbes de obras ja
existentes.

Portfélio do Proponente: Serdo considerados documentos
comprobatoérios de atividades realizadas pelo proponente na area cultural
relacionada a categoria que pretende inscrever, e o tempo de atuagéo na
area. Pelo tempo minimo solicitado em cada categoria serdo considerados
5 pontos; pela comprovagao de residéncia em Valenga serdo considerados
mais 5 pontos; pela residéncia ou atuagdo nos municipios da Regido do
Médio Paraiba Fluminense serdo considerados 3 pontos; Sera acrescido
um ponto a cada ano de experiéncia até no maximo de 20 pontos.

Relacao Proposta x Categoria: As atividades propostas pelo proponente
devem ter relagdo com a cidade e com o objeto da categoria. E necessaria
coeréncia entre a descricdo da categoria, a carreira do proponente, a
proposta apresentada e o local de execugéo da contrapartida.

Quantidade de Publico Atendido e Democratizagdo: E importante
considerar a destinagdo da contrapartida apresentada com maior impacto
de publico possivel. Cada categoria apresenta possibilidades distintas
de atingir espectadores, que apresentem medidas voltadas a fruicéo e
produgéo cultural de localidades de menor porte e aos territérios e regides
de maior vulnerabilidade econémica ou social.

Politicas Afirmativas: Serdo considerados tanto o perfil dos proponentes,
quanto as linguagens, expressdes, manifestagbes e tematicas a grupos
historicamente vulnerabilizados socialmente, bem como o publico
atingido pela contrapartida, os recortes de vulnerabilidade social e as
especificidades territoriais conforme item 6 deste edital.

Acessibilidade: Serdo consideradas as medidas de acessibilidade
previstas na legislacdo sobre o tema, bem como nas especificagdes de
recortes orgamentarios exclusivos para este tema. Receberdo maior
pontuacao proposta que prevejam medidas que contemplem e incentivem o
protagonismo de agentes culturais com deficiéncia, conforme dispde a Lei
n° 13.146, de 6 de julho de 2015 - Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com
Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia), mediante a adogéo das
acdes de que trata o art. 9°, com vistas a fomentar projetos culturais que:

- Realizados por pessoas fisicas com deficiéncia;

- Realizados por pessoas juridicas que contenham pessoas com deficiéncia
em posic¢des de criagao, diregdo, produgéo, coordenacéo e gestéo criativa
do projeto;

- Com tematicas relacionadas a acessibilidade e pessoas com deficiéncia;
- Voltados as agbes formativas sobre acessibilidade; ou

.~ o
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- Voltados a qualificagdo profissional de pessoas com deficiéncia nas
cadeias produtivas da cultura.

13.7 O resultado preliminar da analise de mérito cultural sera divulgado,
até 5 dias uteis apos o término do prazo previsto no topico 7, no Boletim
Oficial do Municipio e no site da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo

13.8 Contra a decisdo da fase de mérito cultural, cabera recurso destinado
ao CAFLPG-VA

13.9 Os recursos de que tratam o item 13.9 deverdo ser apresentados
no prazo de 3 (trés) dias uteis, CONFORME INCISO Ill DO ART. 16 DO
DECRETO 11.453/2023, a contar da publicagdo do resultado previsto no
item 13.7, considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia util
posterior a publicagao.

13.10 Os recursos deverdo ser encaminhados por meio do e-mail
recursolpgvalenca@gmail.com.

13.11 Os recursos apresentados apos o prazo néo serdo avaliados.

13.12 Apods o julgamento dos recursos, o resultado final da analise de
mérito cultural sera divulgado 2 dias Uteis a contar do término do prazo
para interposicao dos recursos, no Boletim Oficial do Municipio e no site
da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo.

14. REMANEJAMENTO DOS RECURSOS

14.1 Caso alguma categoria ndo tenha todas as vagas preenchidas, os
recursos que seriam inicialmente desta categoria poderéo ser remanejados
para outra categoria, conforme as seguintes regras:

- OS RECURSOS NAO UTILIZADOS EM UMA CATEGORIA SERAO
DESTINADOS AOS PROJETOS COM MAIOR PONTUACAO GERAL, OU
MAIOR PONTUACAO NA CATEGORIA, ndo podendo de forma alguma,
remanejar do art. 6 para o art. 8 e vice-versa.

14.2 Caso nao sejam preenchidas todas as vagas deste edital, os recursos
remanescentes poderao ser utilizados em outro edital de Audiovisual.

15. ETAPA DE HABILITAGAO

15.1 Finalizada a etapa de analise de mérito cultural, o proponente do
projeto contemplado devera, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, apresentar os
seguintes documentos, conforme sua natureza juridica:

15.1.1 PESSOA FISICA

| - certiddo negativa de débitos relativos a créditos tributarios federais e
Divida Ativa da Uniéo;

II - certiddes negativas de débitos relativas ao créditos tributarios estaduais
e municipais, expedidas pelos respectivos Orgdos Publicos. No caso
da Certiddo Municipal, em razdo da mudanga no sistema da Prefeitura
Municipal de Valenga, esta s6 pode ser retirada no Setor de Tributagdo no
prédio da Prefeitura, sito Rua Dr. Figueiredo n°360, Centro — Valenga/RJ.

Il - certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do
Tribunal Superior do Trabalho;

IV - comprovante de residéncia, por meio da apresentacao de contas
relativas a residéncia ou de declaracédo assinada pelo agente cultural.

15.2.1.1 A comprovagdo de residéncia podera ser dispensada nas
hipoteses de agentes culturais:

| - pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou circense;
Il - pertencentes a populagdo ndémade ou itinerante; ou
Il - que se encontrem em situagao de rua.

15.1.2 PESSOA JURIDICA

| - inscrigdo no cadastro nacional de pessoa juridica - CNPJ, emitida no
site da Secretaria da Receita Federal do Brasil;

Il - atos constitutivos, qual seja o contrato social, nos casos de pessoas
juridicas com fins lucrativos, ou estatuto, nos casos de organizagdes da
sociedade civil;

Il - certiddo negativa de faléncia e recuperagéo judicial, expedida pelo
_Tribunal de Justica estadual, nos casos de pessoas juridicas com fins

lucrativos;

IV - certiddo negativa de débitos relativos a Créditos Tributarios Federais
e a Divida Ativa da Uniéo;

V - certiddes negativas de débitos estaduais e municipais, expedidas pelos
respectivos Orgdos Publicos. No caso da Certiddo Municipal, em razdo
da mudanga no sistema da Prefeitura Municipal de Valenga, esta s6 pode
ser retirada no Setor de Tributagdo no prédio da Prefeitura, sito Rua Dr.
Figueiredo n°360, Centro — Valenga/RJ.

VI - certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo
- CRF/FGTS;

VIl - certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do
Tribunal Superior do Trabalho;

15.2 As certiddes positivas com efeito de negativas servirdo como certidoes
negativas, desde que nado haja referéncia expressa de impossibilidade de
celebrar instrumentos juridicos com a administragéo publica.

15.3 A deciséo preliminar de habilitagdo sera divulgada, até 3 (trés) dias
Uteis apds o término do prazo previsto no topico 15.1, no Boletim Oficial do
Municipio e no site da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo

15.4 Contra a decisdo da fase de habilitagdo, cabera recurso
fundamentado e especifico destinado a CAFLPG-VA, através do e-mail
recursolpgvalenca@gmail.com.

15.5 Os recursos de trata o item 15.4 deverao ser apresentados no prazo
de 3 dias uteis a contar da publicagdo do resultado, considerando-se para
inicio da contagem o primeiro dia util posterior a publicagéo, ndo cabendo
recurso administrativo da deciséo apos esta fase.

15.6 Os recursos apresentados apds o prazo nao serao avaliados.

15.7 Caso o proponente esteja em débito com o ente publico responsavel
pela selegdo e com a Unido n&o sera possivel o recebimento dos recursos
de que trata este Edital.

15.8 Apo6s o julgamento dos recursos, a deciséo final de habilitagéo sera
divulgada em 2 dias Uteis a contar do término do prazo para interposicéo
dos recursos, no Boletim Oficial do Municipio e no site da Secretaria
Municipal de Cultura e Turismo.

16. ASSINATURA DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL E
RECEBIMENTO DOS RECURSOS

16.1 Finalizada a fase de habilitagdo, o agente cultural contemplado sera
convocado a, no prazo de 2 (dois) dias uteis, assinar o Termo de Execucao
Cultural, conforme Anexo Il deste Edital, de forma presencial ou eletronica.

16.2 O Termo de Execugéo Cultural corresponde ao documento a ser
assinado pelo Agente Cultural selecionado neste Edital e pelo Municipio
de Valenca, através de seus Representantes Legais - Prefeito Municipal
e Secretario Municipal de Cultura e Turismo. Tal Termo determinara as
obrigacdes dos assinantes.

16.3 Apos a assinatura do Termo de Execugao Cultural, o agente cultural
recebera os recursos em conta bancaria especifica aberta por este, para
fins exclusivos de execugao do projeto pertinente ao Edital. O repasse do
Municipio sera efetuado em desembolso Unico .

16.4 A assinatura do Termo de Execugao Cultural e o recebimento do apoio
estdo condicionados a existéncia de disponibilidade orgamentaria e financeira,
caracterizando a selegdo como expectativa de direito do proponente.

17. DIVULGAGAO DOS PROJETOS

17.1 Os produtos artistico-culturais e as pecgas de divulgagdo dos projetos
exibirdo as marcas do Governo federal, de acordo com as orientagdes técnicas
do manual de aplicagdo de marcas divulgado pelo Ministério da Cultura.

17.2 O material de divulgagdo dos projetos e seus produtos sera
disponibilizado em formatos acessiveis a pessoas com deficiéncia e
contera informagdes sobre os recursos de acessibilidade disponibilizados.

17.3 O material de divulgagdo dos projetos deve ter carater educativo,
informativo ou de orientagédo social, e ndo pode conter nomes, simbolos
ou imagens que caracterizem promogao pessoal.




18. MONITORAMENTO E AVALIAGAO DE RESULTADOS

18.1 Os procedimentos de monitoramento e avaliagdo dos projetos culturais
contemplados, assim como prestagdo de informagdo a administragdo
publica, observardo o Decreto 11.453/2023 (Decreto de Fomento), que
dispde sobre os mecanismos de fomento do sistema de financiamento
a cultura, observadas as exigéncias legais de simplificagcdo e de foco
no cumprimento do objeto. Primando pela segurangca e qualidade do
objeto, a Secretaria Municipal de Cultura e Turismo indicara funcionarios
responsaveis pelo acompanhamento das referidas execugdes de projeto,
através de portaria de nomeagao.

19. DISPOSIGOES FINAIS

19.1 O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia
quanto aos prazos serdo de inteira responsabilidade dos proponentes.
Para tanto, deveréao ficar atentos as publicagdes no boletim oficial e nas
midias sociais oficiais.

19.2 O presente Edital e os seus anexos estéo disponiveis no site valenca.
rji.gov.br.

19.3 Demais informagdes podem ser obtidas através do e-mail cultura@
valenca.rj.gov.br e telefone 2452-0571.

19.4 Eventuais irregularidades relacionadas aos requisitos de participagéo,
constatadas a qualquer tempo, implicardo na desclassificagdo do
proponente.

19.5 O proponente sera o Unico responsavel pela veracidade da proposta
e documentos encaminhados, isentando a Prefeitura Municipal de Valenga
- Secretaria Municipal de Cultura e Turismo de qualquer responsabilidade
civil ou penal.

19.7 O apoio concedido por meio deste Edital podera ser acumulado com
recursos captados por meio de leis de incentivo fiscal e outros programas
e/ou apoios federais, estaduais e municipais.

19.8 A inscrigdo implica no conhecimento e concordancia dos termos e
condigbes previstos neste Edital, na Lei Complementar 195/2022 (Lei
Paulo Gustavo), no Decreto 11.525/2023 (Decreto Paulo Gustavo) e no
Decreto 11.453/2023 (Decreto de Fomento).

19.9 O resultado do chamamento publico regido por este Edital tera
validade até 7 dias uteis.

19.10 Compdem este Edital os seguintes anexos:

Anexo | - Formulario de Inscrigdo/Plano de Trabalho;

Anexo Il - Declaragao étnico-racial;

Anexo Il - Termo de Execugao Cultural;

Anexo IV - Declaragao de representagédo de grupo ou coletivo
Anexo V - Relatério de Execugéo do Objeto;

Firmamos o presente

Valenga 30 de outubro de 2023

Hélio Lemos Suzano Junior
Secretario Municipal de Cultura e Turismo

Luiz Fernando Furtado da Graga
Prefeito Municipal

ANEXO |
FORMULARIO DE INSCRIGAO

1. DADOS DO PROPONENTE

Proponente é pessoa fisica ou pessoa juridica?
() Pessoa Fisica

() Pessoa Juridica

PARA PESSOA FiSICA:
Nome Completo:

Nome artistico ou nome social (se houver):
CPF:

RG:

Data de nascimento:
E-mail:

Telefone:

Enderego completo:
CEP:

Cidade:

Estado:

Vocé reside em quais dessas areas?

() Zona urbana central

() Zona urbana periférica

() Zona rural

() Area de vulnerabilidade social

() Unidades habitacionais

() Territérios indigenas (demarcados ou em processo de demarcagao)

() Comunidades quilombolas (terra titulada ou em processo de titulagéo,
com registro na Fundagao Palmares)

() Areas atingidas por barragem

() Territério de povos e comunidades tradicionais (ribeirinhos, louceiros,
cipozeiro, pequizeiros, vazanteiros, povos do mar etc.).

Pertence a alguma comunidade tradicional?
() Nao pertengo a comunidade tradicional

() Comunidades Extrativistas
() Comunidades Ribeirinhas

( ) Comunidades Rurais

() Indigenas

( ) Povos Ciganos

() Pescadores(as) Artesanais

() Povos de Terreiro

() Quilombolas

() Outra comunidade tradicional

Género:

() Mulher cisgénero

( ) Homem cisgénero

() Mulher Transgénero

( ) Homem Transgénero
() Pessoa Nao Binaria

() Nao informar




Frafe

Raga, cor ou etnia:
() Branca

() Preta

() Parda

( ) Indigena

( )Amarela

Vocé é uma Pessoa com Deficiéncia - PCD?
( )Sim
() Nao

Caso tenha marcado “sim”, qual tipo de deficiéncia?
() Auditiva

() Fisica

() Intelectual

() Mdltipla
() Visual

Qual o seu grau de escolaridade?
() Nao tenho Educagéo Formal

() Ensino Fundamental Incompleto
() Ensino Fundamental Completo
() Ensino Médio Incompleto

() Ensino Médio Completo

() Curso Técnico Completo

() Ensino Superior Incompleto

() Ensino Superior Completo

() Pés Graduagédo Completo

Qual a sua renda mensal fixa individual (média mensal bruta
aproximada) nos ultimos 3 meses?

(Calcule fazendo uma média das suas remuneragdes nos ultimos 3 meses.
Em 2023, o salario minimo foi fixado em R$ 1.320,00.)

() Nenhuma renda.

() Até 1 salario minimo

() De 1 a 3 salarios minimos

() De 3 a 5 salarios minimos

() De 5 a 8 salarios minimos

() De 8 a 10 salarios minimos

() Acima de 10 salarios minimos

Vocé é beneficiario de algum programa social?
( ) Nao

() Bolsa familia

() Beneficio de Prestagédo Continuada

() Programa de Erradicacédo do Trabalho Infantil
() Garantia-Safra

() Seguro-Defeso

() Outro

Vai concorrer as cotas ?
() Sim ( )Nao

Se sim. Qual?
() Pessoa negra
() Pessoa indigena

Qual a sua principal fungao/profissdao no campo artistico e cultural?
) Artista, Artesdo(a), Brincante, Criador(a) e afins.

) Instrutor(a), oficineiro(a), educador(a) artistico(a)-cultural e afins.

) Curador(a), Programador(a) e afins.

) Produtor(a)

) Gestor(a)

) Técnico(a)

) Consultor(a), Pesquisador(a) e afins.

(
(
(
(
(
(
(
() Outro(a)s

Vocé esta representando um coletivo (sem CNPJ)?

( )Nao

() Sim

Caso tenha respondido “sim”:

Nome do coletivo:

Ano de Criagao:

Quantas pessoas fazem parte do coletivo?

Nome completo e CPF das pessoas que compdem o coletivo:

PARA PESSOA JURIDICA:
Razao Social

Nome fantasia

CNPJ

Enderego da sede:

Cidade:

Estado:

Numero de representantes legais
Nome do representante legal
CPF do representante legal
E-mail do representante legal
Telefone do representante legal

Género do representante legal
() Mulher cisgénero

( ) Homem cisgénero

() Mulher Transgénero

( ) Homem Transgénero

( ) Nao BinariaBinarie

() Nao informar

Racgal/cor/etnia do representante legal
( ) Branca

() Preta

() Parda

( )Amarela

() Indigena

Representante legal é pessoa com deficiéncia - PCD?
( )Sim
( )Nao




Caso tenha marcado “sim” qual o tipo de deficiéncia?
() Auditiva

() Fisica

() Intelectual

() Mdltipla

() Visual

Escolaridade do representante legal
() Nao tenho Educagao Formal

() Ensino Fundamental Incompleto
() Ensino Fundamental Completo

() Ensino Médio Incompleto

() Ensino Médio Completo

() Curso Técnico completo

() Ensino Superior Incompleto

() Ensino Superior Completo

() Pés Graduagao completo

2. DADOS DO PROJETO
Nome do Projeto:

Escolhaacategoriaaque vaiconcorrer:

Descrigao do projeto:

(Na descrigdo, vocé deve apresentar informagdes gerais sobre o seu
projeto. Algumas perguntas orientadoras: O que vocé realizara com o
projeto? Porque ele é importante para a sociedade? Como a ideia do
projeto surgiu? Conte sobre o contexto de realizagdo.)

Objetivos do projeto:

(Neste campo, vocé deve propor objetivos para o seu projeto, ou seja,
c'Ieve informar o que vocé pretende alcancar com a realizagéo do projeto.
E importante que vocé seja breve e proponha entre trés a cinco objetivos.)

Metas:

(Neste espaco, € necessario detalhar os objetivos em pequenas agdes
el/ou resultados que sejam quantificaveis. Por exemplo: Realizagdo de
02 oficinas de artes circenses; Confecgdo de 80 figurinos; 120 pessoas
idosas beneficiadas.)

Perfil do publico a ser atingido pelo projeto:

(Preencha aqui informagdes sobre as pessoas que serdo beneficiadas
ou participardo do seu projeto. Perguntas orientadoras: Quem vai ser o
publico do seu projeto? Essas pessoas sao criangas, adultas e/ou idosas?
Elas fazem parte de alguma comunidade? Qual a escolaridade delas?
Elas moram em qual local, bairro e/ou regido? No caso de publicos digitais,
qual o perfil das pessoas a que seu projeto se direciona?)

Qual o perfil do publico do seu projeto? (Ex.: criangas, idosos, jovens,
pessoas com deficiéncia, etc)

Medidas de acessibilidade empregadas no projeto

(Marque quais medidas de acessibilidade serdo implementadas ou estarao
disponiveis para a participagdo de pessoas com deficiéncia)

Acessibilidade arquitetonica:
() rotas acessiveis, com espaco de manobra para cadeira de rodas;

() piso tatil;

() rampas;

() elevadores adequados para pessoas com deficiéncia;

() corrimaos e guarda-corpos;

() banheiros femininos e masculinos adaptados para pessoas com
deficiéncia;

() vagas de estacionamento para pessoas com deficiéncia;

() assentos para pessoas obesas;

() iluminagédo adequada;

() Outra

Acessibilidade comunicacional:

( ) a Lingua Brasileira de Sinais - Libras;

() o sistema Braille;

() o sistema de sinalizagdo ou comunicacao tatil;
( ) a audiodescrigéo;

( ) as legendas;

() a linguagem simples;

() textos adaptados para leitores de tela; e

( ) Outra

Acessibilidade atitudinal:
() capacitagao de equipes atuantes nos projetos culturais;

() contratacdo de profissionais com deficiéncia e profissionais
especializados em acessibilidade cultural;

() formagéo e sensibilizagdo de agentes culturais, publico e todos os
envolvidos na cadeia produtiva cultural; e

() outras medidas que visem a eliminagdo de atitudes capacitistas.

(Informe como essas medidas de acessibilidade serao implementadas
ou disponibilizadas de acordo com o projeto proposto.)

Local onde o projeto sera executado:

(Informe os espagos culturais e outros ambientes onde a sua proposta
sera realizada.)




Previsdo do periodo de execugao do projeto
Data de inicio:
Data final:

Equipe
Informe quais séo os profissionais que atuardo no projeto, conforme quadro a seguir:

Nome do profissional/empresa Funcéo no projeto CPF/CNPJ Pessoa negra? Pessoa indigena? Pessoa com deficiéncia?

Ex.: Jodo Silva Cineasta 123456789101 Sim/Néo Sim/Néo Sim/Nao

Cronograma de Execugao
Descreva os passos a serem seguidos para execugao do projeto.

Atividade Geral Etapa Descrigao Inicio Fim

Ex: Comunicagao Pré-producéo Divulgagéo do projeto nos veiculos de imprensa 20/10/2023 20/11/2023

Estratégia de divulgagao:

(Apresente os meios que serdo utilizados para divulgar o projeto. ex.: impulsionamento em redes sociais. )

Contrapartida:

(Neste campo, descreva qual contrapartida sera realizada, quando sera realizada, e onde sera realizada.)

Projeto possui recursos financeiros de outras fontes? Se sim, quais?

(Informe se o projeto prevé apoios financeiro tais como cobranga de ingressos, patrocinio e/ou outras fontes de financiamento. Caso positivo, informe a
previsédo de valores e onde serdo empregados no projeto.)

O projeto prevé a venda de produtos/ingressos?

(Informe a quantidade dos produtos a serem vendidos, o valor unitario por produto e o valor total a ser arrecadado. Detalhe onde os recursos arrecadados
serdo aplicados no projeto.)

3. PLANILHA ORGAMENTARIA
Preencha a tabela informando todas as despesas indicando as metas/etapas as quais elas estao relacionadas.

Deve haver a indicagdo do parametro de prego utilizado com a referéncia especifica do item de despesa, conforme exemplo abaixo (Ex.: prego
estabelecido no SALICNET, 3 orgamentos, etc).

Desqugao do Justificativa Umdac.le de Valor unitario Quantidade Valor total Referéncia de preco
item medida

Salicnet — Oficina/workshop/seminario
Servigo R$1.100,00 1 R$1.100,00 Audiovisual — Brasilia — Fotografia Artistica
— Servigo

Profissional necessario

Bx.: Fotdgrafo para registro da oficina

4. DOCUMENTOS OBRIGATORIOS

Encaminhe junto a esse formulario os seguintes documentos:
RG e CPF do proponente

Curriculo do proponente

Mini curriculo dos integrantes do projeto




ANEXO Il

DECLARACAO ETNICO-RACIAL

(Para agentes culturais concorrentes as cotas étnico-raciais — negros ou
indigenas)

Eu,
_ ,CPF n° , RG n° ,
DECLARO para fins de participagdo no Edital N° que sou
(informar se ¢ NEGRO OU

INDIGENA).

Por ser verdade, assino a presente declaragdo e estou ciente de que a
apresentagdo de declaragédo falsa pode acarretar desclassificacdo do
edital e aplicagao de sangbes criminais.

ASSINATURA DO DECLARANTE
NOME

ANEXO il

TERMO DE EXECUGAO CULTURAL

TERMO DE EXECUGAO CULTURAL N° TENDO POR
OBJETOACONCESSAO DE APOIO FINANCEIROAAGOES CULTURAIS
CONTEMPLADAS PELO EDITAL n° 001/2023 —, NOS TERMOS DA LEI
COMPLEMENTAR N° 195/2022 (LEI PAULO GUSTAVO), DO DECRETO
N. 11.525/2023 (DECRETO PAULO GUSTAVO) E DO DECRETO
11.453/2023 (DECRETO DE FOMENTO).

1. PARTES

1.1 A PREFEITURA MUNICIPAL DE VALENCA, neste ato
representado pela Secretaria de Cultura e Turismo, na pessoa do Exmo.
Hélio Lemos Suzano Junior, e o(a) AGENTE CULTURAL,

portador(a) do RG n° , expedida no
, CPF n°
, residente e domiciliado(a) a

], CEP:
, telefones:

e , resolvem firmar o presente Termo de

Execugéao Cultural, de acordo com as seguintes condigdes:

2. PROCEDIMENTO

2.1 Este Termo de Execugdo Cultural é instrumento da modalidade de
fomento a execugdo de agdes culturais de que trata o inciso | do art. 8
do Decreto 11.453/2023, celebrado com agente cultural selecionado nos
termos da LEI COMPLEMENTAR N° 195/2022 (LEI PAULO GUSTAVO),
DO DECRETO N. 11.525/2023 (DECRETO PAULO GUSTAVO) E DO
DECRETO 11.453/2023 (DECRETO DE FOMENTO).

3. OBJETO

3.1. Este Termo de Execugéo Cultural tem por objeto a concesséo de apoio
financeiro ao projeto cultural
, contemplado no conforme processo administrativo n°

4. RECURSOS FINANCEIROS

4.1. Os recursos financeiros para a execugao do presente termo totalizam
o montante de R$ (

).

4.2. Serdo fransferidos a conta do(a) AGENTE CULTURAL,
especialmente aberta no ,
Agéncia , Conta Corrente n°

, para recebimento e movimentagao.

5. APLICAGAO DOS RECURSOS

5.1 Os rendimentos de ativos financeiros poderdo ser aplicados para o
alcance do objeto, sem a necessidade de autorizag&o prévia.

6. OBRIGAGOES

6.1 S&o obrigagdes do/da Prefeitura Municipal de Valenca:

1) transferir os recursos ao(a)AGENTE CULTURAL;

II) orientar o(a) AGENTE CULTURAL sobre o procedimento para a
prestacéo de informagdes dos recursos concedidos;

Ill) analisar e emitir parecer sobre os relatérios e sobre a prestagdo de
informagdes apresentados pelo(a) AGENTE CULTURAL,;

1V) zelar pelo fiel cumprimento deste termo de execucao cultural;

V) adotar medidas saneadoras e corretivas quando houver inadimplemento;
VI) monitorar o cumprimento pelo(a) AGENTE CULTURAL das obrigagdes
previstas na CLAUSULA 6.2.

6.2 Sao obrigagdes do(a) AGENTE CULTURAL:

1) executar a acéo cultural aprovada;

1) aplicar os recursos concedidos pela Lei Paulo Gustavo na realizagéo
da agéo cultural;

1) manter, obrigatéria e exclusivamente, os recursos financeiros
depositados na conta especialmente aberta para o Termo de Execucao
Cultural;

1V) facilitar o monitoramento, o controle e supervisédo do termo de execugéo
cultural bem como o acesso ao local de realizagao da agéo cultural;

V) prestar informagbes a Prefeitura Municipal de Valenga por meio de
Relatério de Execugdo do Objeto apresentado no prazo maximo de 120
dias contados do término da vigéncia do termo de execugao cultural;

VI) atender a qualquer solicitagdo regular feita pelo Prefeitura Municipal
de Valenga — Secretaria Municipal de Cultura e Turismo a contar do
recebimento da notificagdo;

VIl) divulgar nos meios de comunicagdo, a informagéo de que a agéo
cultural aprovada € apoiada com recursos da Lei Paulo Gustavo, incluindo
as marcas do Governo federal, de acordo com as orientagdes técnicas do
manual de aplicagdo de marcas divulgado pelo Ministério da Cultura;

VIII) ndo realizar despesa em data anterior ou posterior a vigéncia deste
termo de execugéo cultural;

IX) guardar a documentagéo referente a prestagéo de informagdes pelo prazo
de 5 anos, contados do fim da vigéncia deste Termo de Execugéo Cultural;

X) ndo utilizar os recursos para finalidade diversa da estabelecida no
projeto cultural;

XIl) executar a contrapartida conforme pactuado.
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7. PRESTAGAO DE INFORMAGOES

7.1 O agente cultural prestara contas a administragéo publica por meio da
categoria de prestagao de informagdes em relatério de execugao do objeto.

7.2 A prestagdo de informagbes em relatério de execugdo do objeto
comprovara que foram alcancados os resultados da agéo cultural, por
meio dos seguintes procedimentos:

| - apresentagéo de relatério de execugéo do objeto pelo beneficiario no
prazo estabelecido pelo ente federativo no regulamento ou no instrumento
de selegao; e

Il - analise do relatério de execugao do objeto por agente publico designado.

7.2.1 O relatério de prestagéo de informagdes sobre o cumprimento do
objeto devera:

| - comprovar que foram alcangados os resultados da agéo cultural;
I - conter a descri¢édo das agdes desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

I - ter anexados documentos de comprovagéo do cumprimento do objeto,
tais como: Declaragdes de realizagéo dos eventos, com registro fotografico
ou audiovisual, clipping de matérias jornalisticas, releases, folders,
catalogos, panfletos, filipetas, bem como outros documentos pertinentes
a execugao do projeto.

7.2.2 O agente publico competente elaborara parecer técnico de analise
do relatorio de execugdo do objeto e podera adotar os seguintes
procedimentos, de acordo com o caso concreto:

| - encaminhar o processo a autoridade responsavel pelo julgamento
da prestagdo de informagdes, caso conclua que houve o cumprimento
integral do objeto; ou

Il - recomendar que seja solicitada a apresentagdo, pelo agente cultural,
de relatério de execugéao financeira, caso considere que nao foi possivel
aferir o cumprimento integral do objeto no relatério de execugao do objeto
ou que as justificativas apresentadas sobre o cumprimento parcial do
objeto foram insuficientes.

7.2.3 Ap6s o recebimento do processo pelo agente publico de que trata
o item 7.2.2, autoridade responsavel pelo julgamento da prestacao de
informagdes podera:

| - determinar o arquivamento, caso considere que houve o cumprimento
integral do objeto ou o cumprimento parcial justificado;

II - solicitar a apresentacéo, pelo agente cultural, de relatério de execugéo
financeira, caso considere que nao foi possivel aferir o cumprimento
integral do objeto no relatério de execugéo do objeto ou que as justificativas
apresentadas sobre o cumprimento parcial do objeto foram insuficientes; ou

Il - aplicar sangdes ou decidir pela rejeicdo da prestagédo de informacdes,
caso verifique que ndo houve o cumprimento integral do objeto ou o
cumprimento parcial justificado, ou caso identifique irregularidades no
relatério de execucgéao financeira.

7.3 O relatorio de execugdo financeira sera exigido, independente da
modalidade inicial de prestacdo de informagées (in loco ou em relatoério de
execucgao do objeto), somente nas seguintes hipéteses:

| - quando nao estiver comprovado o cumprimento do objeto, observados
os procedimentos previstos no item 7.2; ou

Il - quando for recebida, pela administragdo publica, dendncia de
irregularidade na execucdo da agdo cultural, mediante juizo de
admissibilidade que avaliara os elementos faticos apresentados.

7.3.1 O prazo para apresentacéo do relatério de execugéo financeira sera
de, no minimo, trinta dias, contado do recebimento da notificagao.

7.4 O julgamento da prestacéo de informacgdes realizado pela autoridade do
ente federativo que celebrou o termo de execugéo cultural avaliara o parecer
técnico de andlise de prestacio de informagdes e podera concluir pela:

| - aprovagédo da prestagéo de informagdes, com ou sem ressalvas; ou
Il - reprovagéo da prestagao de informagdes, parcial ou total.

7.5 Na hipotese de o julgamento da prestagdo de informagbes apontar a
necessidade de devolugéo de recursos, o agente cultural sera notificado
para que exerga a opgao por:

| - devolugéo parcial ou integral dos recursos ao erario;
Il - apresentacgao de plano de agdes compensatérias; ou

Il - devolugdo parcial dos recursos ao erario juntamente com a
apresentagao de plano de agdes compensatorias.

7.5.1 A ocorréncia de caso fortuito ou forga maior impeditiva da execugéo
do instrumento afasta a reprovagao da prestagéo de informagdes, desde
que comprovada.

7.5.2 Nos casos em que estiver caracterizada ma-fé do agente cultural,
sera imediatamente exigida a devolugéo de recursos ao erario, vedada a
aceitacdo de plano de agbes compensatorias.

7.5.3 Nos casos em que houver exigéncia de devolugédo de recursos ao
erario, 0 agente cultural podera solicitar o parcelamento do débito, na
forma e nas condigdes previstas na legislacao.

7.5.4 O prazo de execucgdo do plano de agbes compensatérias sera o
menor possivel, conforme o caso concreto, limitado a metade do prazo
originalmente previsto de vigéncia do instrumento.

8. ALTERAGAO DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL

8.1 A alteragdo do termo de execugéao cultural sera formalizada por meio
de termo aditivo.

8.2 A formalizagdo de termo aditivo ndo sera necessaria nas seguintes
hipéteses:

| - prorrogagéo de vigéncia realizada de oficio pela administragéo publica
quando der causa a atraso na liberagéo de recursos; e

Il - alteragé@o do projeto sem modificagdo do valor global do instrumento e
sem modificagéo substancial do objeto.

8.3 Na hipdtese de prorrogagdo de vigéncia, o saldo de recursos sera
automaticamente mantido na conta, a fim de viabilizar a continuidade da
execucdo do objeto.

8.4 As alteragdes do projeto cujo escopo seja de, no maximo, 20% poderédo
ser realizadas pelo agente cultural e comunicadas a administragao publica
em seguida, sem a necessidade de autorizagao prévia.

8.5Aaplicacéo de rendimentos de ativos financeiros em beneficio do objeto
do termo de execugéo cultural podera ser realizada pelo agente cultural
sem a necessidade de autorizagéo prévia da administragao publica.

8.6 Nas hipdteses de alteragdes em que néo seja necessario termo aditivo,
podera ser realizado apostilamento.

9. TITULARIDADE DE BENS

9.1 Os bens permanentes adquiridos, produzidos ou transformados em
decorréncia da execugéo da agéo cultural fomentada serdo de titularidade
do agente cultural desde a data da sua aquisigéo.

9.2 Nos casos de rejeicao da prestagdo de contas em razdo da aquisicéo
ou do uso do bem, o valor pago pela aquisicao sera computado no calculo
de valores a devolver, com atualizagdo monetaria.

10. EXTINGAO DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL

10.1 O presente Termo de Execugao Cultural podera ser:
| - extinto por decurso de prazo;

Il - extinto, de comum acordo antes do prazo avengado, mediante Termo
de Distrato;




Il - denunciado, por decisdo unilateral de qualquer dos participes,
independentemente de autorizagdo judicial, mediante prévia notificagéo
por escrito ao outro participe; ou

IV - rescindido, por decisdo unilateral de qualquer dos participes,
independentemente de autorizagdo judicial, mediante prévia notificagéo
por escrito ao outro participe, nas seguintes hipoteses:

a) descumprimento injustificado de clausula deste instrumento;

b) irregularidade ou inexecugéo injustificada, ainda que parcial, do objeto,
resultados ou metas pactuadas ;

c) violagao da legislagéo aplicavel;
d) cometimento de falhas reiteradas na execugéo;
e) ma administracdo de recursos publicos;

f) constatacédo de falsidade ou fraude nas informagdes ou documentos
apresentados;

g) ndo atendimento as recomendacdes ou determinacdes decorrentes da
fiscalizagao;

h) outras hipéteses expressamente previstas na legislagao aplicavel.

10.2 A denuncia s6 sera eficaz 60 (sessenta) dias apds a data de
recebimento da notificagdo, ficando os participes responsaveis
somente pelas obrigagbes e vantagens do tempo em que participaram
voluntariamente da avenca.

10.3 Os casos de rescisao unilateral serdo formalmente motivados nos autos
do processo administrativo, assegurado o contraditério e a ampla defesa. O
prazo de defesa sera de 10 (dez) dias da abertura de vista do processo.

10.4 Na hipotese de irregularidade na execugédo do objeto que enseje
dano ao erério, devera ser instaurada Tomada de Contas Especial caso
os valores relacionados a irregularidade ndo sejam devolvidos no prazo
estabelecido pela Administragao Publica.

10.5 Outras situagdes relativas a extingdo deste Termo néo previstas na
legislagao aplicavel ou neste instrumento poder&o ser negociados entre as
partes ou, se for o caso, no Termo de Distrato.

11. SANGOES

11.1 . Nos casos em que for verificado que a agéo cultural ocorreu, mas
houve inadequacgdo na execugdo do objeto ou na execugdo financeira
sem ma-fé, a autoridade pode concluir pela aprovagéo da prestagao de
informagdes com ressalvas e aplicar san¢édo de adverténcia ou multa.

11.2 A decisdo sobre a sangao deve ser precedida de abertura de prazo
para apresentagao de defesa pelo AGENTE CULTURAL.

11.3 A ocorréncia de caso fortuito ou forga maior impeditiva da execugdo
do instrumento afasta a aplicagdo de sancdo, desde que regularmente
comprovada.

12. MONITORAMENTO E CONTROLE DE RESULTADOS

12.1 O monitoramento das ag¢des se dara por envio de relatérios a serem
solicitados pela secretaria de cultura e turismo de Valenga/RJ.

13. VIGENCIA

13.1 A vigéncia deste instrumento tera inicio na data de assinatura das
partes, com duragéo de 120 (cento e vinte) dias, podendo ser prorrogado
por mais 120 (cento e vinte) dias.

14. PUBLICAGAO

14.1 O Extrato do Termo de Execugdo Cultural sera publicado no
[INFORMAR ONDE SERA PUBLICADO]

15. FORO

15.1 Fica eleito o Foro de Valenga/RJ para dirimir quaisquer duvidas
relativas ao presente Termo de Execugao Cultural.

VALENCA/RJ / /

HELIO LEMOS SUZANO JUNIOR
SECRETARIO MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO

Pelo Agente Cultural:
[NOME DO AGENTE CULTURAL]

ANEXO IV

DECLARACAO DE REPRESENTANTE DE COLETIVO

OBS.: Essa declaragao deve ser preenchida somente por proponentes que
sejam um grupo ou coletivo sem personalidade juridica, ou seja, sem CNPJ.

GRUPO ARTISTICO:

NOME DO REPRESENTANTE INTEGRANTE DO GRUPO OU COLETIVO
ARTISTICO:

DADOS PESSOAIS DO REPRESENTANTE:
E-MAIL E TELEFONE]

Os declarantes abaixo-assinados, integrantes do grupo artistico [NOME
DO GRUPO OU COLETIVO], elegem a pessoa indicada no campo
“REPRESENTANTE” como Unico e representante neste edital, outorgando-
Ihe poderes para fazer cumprir todos os procedimentos exigidos nas etapas
do edital, inclusive assinatura de recibo, troca de comunicagées, podendo
assumir compromissos, obrigacoes, transigir, receber pagamentos e dar
quitagéo, renunciar direitos e qualquer outro ato relacionado ao referido
edital. Os declarantes informam que ndo incorrem em quaisquer das
vedagdes do item de participacado previstas no edital.

[IDENTIDADE, CPF,

NOME DO INTEGRANTE DADOS PESSOAIS ASSINATURAS

[LOCAL]
[DATA]
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ANEXO V
RELATORIO DE EXECUGAO DO OBJETO
1. DADOS DO PROJETO

Nome do projeto:

Nome do agente cultural proponente:
N° do Termo de Execugéo Cultural
Vigéncia do projeto:

Valor repassado para o projeto:

Data de entrega desse relatério:

2. RESULTADOS DO PROJETO

2.1. Resumo:

Descreva de forma resumida como foi a execugao do projeto, destacando
principais resultados e beneficios gerados e outras informagdes
pertinentes.

2.2, As agbes planejadas para o projeto foram realizadas?

() Sim, todas as agdes foram feitas conforme o planejado.

(') Sim, todas as ag¢des foram feitas, mas com adaptagdes e/ou alteragdes.
() Uma parte das ac¢des planejadas nao foi feita.

() As agdes nao foram feitas conforme o planejado.

2.3. Agoes desenvolvidas

Descreva as agbes desenvolvidas, com informagdes detalhando agdes,
datas, locais, horarios, etc. Fale também sobre a eventuais alteragbes
nas atividades previstas no projeto, bem como os possiveis impactos nas
metas acordadas.

2.4. Cumprimento das Metas

Metas integralmente cumpridas:

* META 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]
- OBSERVACAO DA META 1: [informe como a meta foi cumprida]
Metas parcialmente cumpridas (SE HOUVER):

* META 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]
> Observagdes da Meta 1: [Informe qual parte da meta foi cumprida]

o Justificativa para o ndo cumprimento integral: [Explique porque parte da
meta néo foi cumprida]

Metas ndo cumpridas (se houver)
» Meta 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]

o Justificativa para o ndo cumprimento: [Explique porque a meta nao foi
cumprida]

3. PRODUTOS GERADOS

3.1. A execucgéo do projeto gerou algum produto?

Exemplos: videos, produgdo musical, producao grafica etc.

()Sim

() Nao

3.1.1. Quais produtos culturais foram gerados?

Vocé pode marcar mais de uma opgao. Informe também as quantidades.
() Publicacéo

() Livro
() Catalogo

() Live (transmissdo on-line)
() Video

() Documentario

() Filme

() Relatério de pesquisa

() Produgédo musical

() Jogo

() Artesanato

() Obras

() Espetaculo

() Show musical

() Site

() Musica
() Outros:

3.1.2. Como os produtos desenvolvidos ficaram disponiveis para o
publico apoés o fim do projeto?
Exemplos: publicagdes impressas, videos no YouTube?

3.2. Quais foram os resultados gerados pelo projeto?
Detalhe os resultados gerados por cada atividade prevista no Projeto.

3.2.1 Pensando nos resultados finais gerados pelo projeto, vocé
considera que ele ...

(Vocé pode marcar mais de uma opgao).
() Desenvolveu processos de criagao, de investigagao ou de pesquisa.

() Desenvolveu estudos, pesquisas e andlises sobre o contexto de
atuacao.

() Colaborou para manter as atividades culturais do coletivo.
() Fortaleceu a identidade cultural do coletivo.

() Promoveu as praticas culturais do coletivo no espago em que foi
desenvolvido.

() Promoveu a formagéo em linguagens, técnicas e praticas artisticas e
culturais.

() Ofereceu programacgdes artisticas e culturais para a comunidade do
entorno.

() Atuou na preservagdo, na protegdo e na salvaguarda de bens e
manifestagdes culturais.

4. PUBLICO ALCANGADO

Informe a quantidade de pessoas beneficiadas pelo projeto, demonstre
os mecanismos utilizados para mensuragdo, a exemplo de listas de
presengas. Em caso de baixa frequéncia ou oscilagédo relevante informe
as justificativas.

5. EQUIPE DO PROJETO

5.1 Quantas pessoas fizeram parte da equipe do projeto?
Digite um numero exato (exemplo: 23).

5.2 Houve mudancgas na equipe ao longo da execugéao do projeto?
()Sim () Nao

Informe se entraram ou sairam pessoas na equipe durante a execugdo
do projeto.
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Prefeituna

5.3 Informe os profissionais que participaram da execugao do projeto:

Nome do profissional/ = . Pessoa - " Pessoa com [INSERIR MAIS COLUNAS, SE
empresa Funcgéo no projeto CPF/CNPJ negra? Pessoa indigena? deficiéncia? NECESSARIO]
Ex.: Jo&o Silva Cineasta 123456789101 Sim/N&o Sim/N&o Sim/Néo

6. LOCAIS DE REALIZAGAO

6.1 De que modo o publico acessou a agéo ou o produto cultural do projeto?
( )1. Presencial.
() 2. Virtual.

() 3. Hibrido (presencial e virtual).

Caso vocé tenha marcado os itens 2 ou 3 (virtual e hibrido):
6.2 Quais plataformas virtuais foram usadas?

Vocé pode marcar mais de uma opgao.

( )Youtube

( )Instagram /IGTV

( )Facebook

( )TikTok

( )Google Meet, Zoom etc.

( )Outros:

6.3 Informe aqui os links dessas plataformas:
Caso vocé tenha marcado os itens 1 e 3 (Presencial e Hibrido):

6.4 De que forma aconteceram as agoes e atividades presenciais do projeto?
( )1. Fixas, sempre no mesmo local.

( )2. Itinerantes, em diferentes locais.

( )3. Principalmente em um local base, mas com agdes também em outros locais.

6.5 Em que municipio o projeto aconteceu?

6.6 Em que area do municipio o projeto foi realizado?

Vocé pode marcar mais de uma opgao.

(' )Zona urbana central.

( )Zona urbana periférica.

( )Zona rural.

( )Area de vulnerabilidade social.

( )Unidades habitacionais.

(' )Territdrios indigenas (demarcados ou em processo de demarcagao).

( )Comunidades quilombolas (terra titulada, em processo de titulagéo, com registro na Fundagéo Palmares).

( )Areas atingidas por barragem.

( )Territério de povos e comunidades tradicionais (ribeirinhos, louceiros, cipozeiro, pequizeiros, vazanteiros, povos do mar etc.).
( )Outros:
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6.7 Onde o projeto foi realizado?

Vocé pode marcar mais de uma opgao.

( )Equipamento cultural publico municipal.
( )Equipamento cultural publico estadual.
( )Espaco cultural independente.

( )Escola.

( )Praca.

( )Rua.

( )Parque.

( )Outros

7. DIVULGAGAO DO PROJETO
Informe como o projeto foi divulgado. Ex.: Divulgado no Instagram

8. CONTRAPARTIDA

Descreva como a contrapartida foi executada, quando foi executada e onde foi executada.

9. TOPICOS ADICIONAIS

Inclua aqui informagdes relevantes que néo foram abordadas nos tépicos anteriores, se houver.

10. ANEXOS

Junte documentos que comprovem que vocé executou o projeto, tais como listas de presenca, relatério fotografico, videos, depoimentos, entre outros.

Nome
Assinatura do Agente Cultural Proponente

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2023

EDITAL DE PREMIAGAO PARA AGENTES CULTURAIS COM RECURSOS
DA LEI COMPLEMENTAR N° 195/2022 (LEI PAULO GUSTAVO)

Este Edital é realizado com recursos do Governo Federal repassados por
meio da Lei Complementar n°® 195/2022 - Lei Paulo Gustavo.

A Lei Paulo Gustavo viabiliza o maior investimento direto no setor cultural
da histéria do Brasil e simboliza o processo de resisténcia da classe
artistica durante a pandemia de Covid-19, que limitou severamente as
atividades do setor cultural.

E, ainda, uma homenagem a Paulo Gustavo, artista simbolo da categoria,
vitimado pela doenca.

As condigdes para a execugdo da Lei Paulo Gustavo foram construidas
por meio do engajamento e resisténcia da sociedade.

O presente edital destina-se a premiacéo de agentes culturais do Municipio
de Valenga/RJ.

Deste modo, a Secretaria Municipal de Cultura e Turismo de Valenga/RJ
torna publico o presente edital elaborado com base na Lei Complementar
195/2022 (Lei Paulo Gustavo), no Decreto 11.525/2023 (Decreto Paulo
Gustavo) e no Decreto 11.453/2023 (Decreto de Fomento).

Na realizagéo deste edital serdo asseguradas medidas de democratizagao,
desconcentragdo, descentralizagdo e regionalizagdo do investimento
cultural, com a implementagdo de agdes afirmativas, sob fundamentado
dos artigos 14, 15 e 16 do Decreto n° 11.525, de 11 de maio de 2023
(Decreto de Regulamentagéo da Lei Paulo Gustavo).

1. OBJETO

1.1 O objeto deste Edital é a selegdo de agentes culturais de quaisquer
linguagens culturais que ndo o audiovisual e tenham prestado relevante
contribuigdo ao desenvolvimento artistico ou cultural do Municipio de
Valenga/RJ, observadas as categorias descritas no Anexo |.

1.2 O prémio possui natureza juridica de doagdo sem encargo, e
sera realizado por meio de pagamento direto ao contemplado, sem
estabelecimento de obrigacdes futuras, sem exigéncia de contrapartida, e
sem necessidade de assinatura de instrumento juridico, conforme autoriza
o art. 41 do Decreto n° 11.453/2023 (Decreto de Fomento).

2. VALORES

2.1 O valor total disponibilizado para este Edital é de R$187.285,50 (cento
e oitenta e sete mil, duzentos e oitenta e cinco reais e cinquenta centavos),
dividido entre as categorias elencadas no Anexo | deste Edital.

2.2 A despesa correra a conta da seguinte Dotagcdo Orgcamentaria:
Unidade Orgamentaria — 02.09

Identificagdo do Programa — Apoio financeiro conforme Lei Paulo Gustavo
Funcional Programatica — 04.122.0002.1.458

Categoria Econdmica — 3.3.90.36.99.00.00 e 3.3.90.39.99.99.00

2.3 O valor do imposto de renda, de acordo com as aliquotas previstas na
legislagdo do Municipio de Valenga/RJ, vigente a época do pagamento,
sera retido na fonte, incidindo sobre o valor bruto concedido a titulo de
prémio para a comunidade cultural.

2.4 Este edital podera ser suplementado, caso haja interesse publico e
disponibilidade orgamentaria suficiente.

3. QUEM PODE SE INSCREVER

3.1Pode seinscrever no Edital qualquer agente cultural, comprovadamente,
residente no municipio de Valenca ha pelo menos 3 (trés) anos.

3.2 O agente cultural pode ser:




|.  Pessoa fisica ou Microempreendedor Individual (MEI);

Il.  Pessoa juridica com fins lucrativos (Ex.: empresa de pequeno porte,
empresa de grande porte, etc);

lll. Pessoa juridica sem fins lucrativos (Ex.: Associagdo, Fundacédo,
Cooperativa, etc);

IV. Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica.

3.3 Na hipétese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo
cultural sem constituicdo juridica (ou seja, sem CNPJ), sera indicada
pessoa fisica como responsavel legal para a assinatura do recibo de
pagamento e a representagédo sera formalizada em declaragdo assinada
pelos demais integrantes do grupo ou coletivo, podendo ser utilizado o
modelo constante no Anexo IV.

4. COTAS

4.1 Ficam garantidas cotas étnicas-raciais em todas as categorias do
edital, nas seguintes proporgoes:

a) no minimo 20% das vagas para pessoas negras (pretas e pardas); e
b) no minimo 10% das vagas para pessoas indigenas.

4.2 Os agentes culturais que optarem por concorrer as cotas para pessoas
negras (pretas e pardas) e indigenas concorrerdo concomitantemente as
vagas destinadas a ampla concorréncia, ou seja concorrerdo ao mesmo
tempo nas vagas da ampla concorréncia e nas vagas reservadas as cotas,
podendo ser selecionado de acordo com a sua nota ou classificacdo no
processo selegao.

4.3 Os agentes culturais negros (pretos e pardos) e indigenas optantes
por concorrer as cotas que atingirem nota suficiente para se classificar
no numero de vagas oferecidas para ampla concorréncia ndo ocuparao
as vagas destinadas para o preenchimento das cotas, ou seja, serdo
selecionados nas vagas da ampla concorréncia, ficando a vaga da cota
para o préximo colocado optante pela cota.

4.4 Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga néo
preenchida devera ser ocupada por pessoa que concorreu as cotas de
acordo com a ordem de classificagéo.

4.5 No caso de ndo existirem candidaturas aptas em numero suficiente
para o cumprimento de uma das categorias de cotas previstas na selegao,
0 numero de vagas restantes devera ser destinado inicialmente para a
outra categoria de cotas.

4.6 Caso nao haja outra categoria de cotas de que trataoitem 4.5, as vagas
nao preenchidas deverdo ser direcionadas para a ampla concorréncia,
sendo direcionadas para os demais candidatos aprovados, de acordo com
a ordem de classificagao.

4.7 Para concorrer as cotas, os agentes culturais deverao autodeclarar-se
no ato da inscrigdo usando a autodeclaragao étnico-racial de que trata o
Anexo VI.

4.8 Para fins de verificagdo da autodeclaragdo, serdo realizados os
seguintes procedimentos complementares

| - procedimento de heteroidentificagéo;
Il - solicitagao de carta consubstanciada;

Il - outras estratégias com vistas a garantir que as cotas sejam destinadas
a pessoas negras.

4.9 As pessoas juridicas e coletivos sem constituicdo juridica podem
concorrer as cotas, desde que preencham algum dos requisitos abaixo:

| — pessoas juridicas que possuem quadro societario majoritariamente
composto por pessoas negras ou indigenas (ou seja, composto por mais
de 50% de pessoas negras ou indigenas);

Il — pessoas juridicas ou grupos e coletivos sem constituicdo juridica que
possuam pessoas hegras ou indigenas;

IIl — pessoas juridicas ou coletivos sem constituigao juridica que possuam
equipe majoritariamente composta por pessoas negras ou indigenas (ou
seja, composto por mais de 50% de pessoas negras ou indigenas); e

IV — outras formas de composicdo que garantam o protagonismo de
pessoas negras e indigenas na pessoa juridica ou no grupo e coletivo sem
personalidade juridica.]

4.10 As pessoas fisicas que compdem a equipe da pessoa juridica e o
grupo ou coletivo sem constituicdo juridica devem se submeter aos
regramentos descritos nos itens acima.

5. QUEM NAO PODE SE INSCREVER

5.1 Nao pode se inscrever neste Edital, agentes culturais que:

| - tenham se envolvido diretamente na etapa de elaboragéo do edital, na
etapa de analise de candidaturas ou na etapa de julgamento de recursos;

Il - sejam cénjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o terceiro grau, de servidor publico do 6rgao responsavel
pelo edital, nos casos em que o referido servidor tiver atuado na etapa de
elaboragéo do edital, na etapa de andlise de candidaturas ou na etapa de
julgamento de recursos; e

Ill - sejam membros do Poder Legislativo (Ex.: Deputados, Senadores,
Vereadores) e do Poder Judiciario (Juizes, Desembargadores, Ministros),
bem como membros do Tribunal de Contas (Auditores e Conselheiros) e
do Ministério Publico (Promotor, Procurador).

5.2 O agente cultural que integrar Conselho de Cultura podera concorrer
neste Edital para receber recursos do fomento cultural, exceto quando se
enquadrar nas vedagdes previstas no item 5.1.

5.3 A participagdo de agentes culturais nas oitivas e consultas publicas ndo
caracteriza o envolvimento direto na etapa de elaboragéo do edital de que
trata o subitem | do item 5.1.

6. PRAZO PARA SE INSCREVER

6.1 Para se inscrever no Edital, o agente cultural deve encaminhar toda
documentagéo obrigatoria relatada no item 7, entre os dias 08/11/2023 e
22/11/2023

7. COMO SE INSCREVER

7.1 O agente cultural deve encaminhar a documentagao obrigatéria de que
trata o item 7.2 por meio do Endereco eletronico: https://cultura.valenca.
rj.gov.br/cadastro-cultural/

7.2 O agente cultural deve enviar a seguinte documentagéo para formalizar
sua inscri¢ao:

a) Formulario de inscrigdo (Anexo lll).

b) Autodeclaragao étnico-racial e documentos comprobatdrios pertinentes;
caso o agente cultural for concorrer as cotas previstas no item 4;

c) Materiais que comprovem a atuagao do agente cultural no Municipio
de Valenca/RJ, de quaisquer natureza, tais como cartazes, folders,
fotografias, DVDs, CDs, folhetos, matérias de jornal, sitios da internet,
outros materiais, devendo o material estar relacionado a categoria para
qual esta sendo realizada a inscri¢éo;

d) No caso de inscricdo de grupo que é um coletivo sem personalidade
juridica, deve haver carta de representagdo com assinatura das pessoas
fisicas que sdo membros do grupo, constituindo uma pessoa fisica
(integrante do grupo) como procuradora que pode inscrever o grupo
e receber o prémio em seu nome, conforme modelo de declaragcédo de
representante de coletivo ou grupo cultural, apenso no Anexo 1V;

e) quando se tratar de pessoa fisica: RG e inscrigdo no Cadastro de
Pessoas Fisicas - CPF,ou, quando se tratar de pessoa juridica: inscrigdo
no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ, emitida no site da
Secretaria da Receita Federal do Brasil;
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7.3 O candidato a premiacao pode se inscrever em 3 (trés) categorias e
pode ser contemplado com no maximo 2 (dois) prémios.

7.4 O agente cultural é responsavel pelo envio dos documentos e pela
qualidade visual, contetido dos arquivos e informagdes da sua inscri¢éo.

7.5 O agente cultural deve se responsabilizar pelo acompanhamento das
atualizagdes/publicagdes pertinentes ao edital e seus prazos.

7.6 As inscricdes deste edital sdo gratuitas.

7.7 As candidaturas que apresentem quaisquer formas de preconceito de
origem, raga, etnia, género, cor, idade ou outras formas de discriminagao
serdo desclassificadas, com fundamento no disposto no inciso 1V do caput
do art. 3° da Constituigao, garantidos o contraditério e a ampla defesa.

8. ETAPAS DO EDITAL

8.1 A selegdo das candidaturas submetidas a este Edital sera composta
das seguintes etapas:

| -Avaliagao e selecdo da trajetdria cultural, a ser realizada pela Comisséo
de Selegao;

Il - Habilitagéo: fase de andlise dos documentos de habilitagdo do agente
cultural, descritas no tépico 7.1.2.

9. ETAPA DE AVALIAGAO E SELECAO DAS CANDIDATURAS

9.1 Afase de avaliagdo sera composta pela analise da trajetdria do agente
cultural de acordo com a sua relevante contribuicdo ao desenvolvimento
artistico ou cultural do Municipio de Valenga/RJ, e sera realizada por meio
da atribuigdo fundamentada de notas aos critérios descritos no Anexo lil.

9.2 A anadlise compreende os critérios individuais da candidatura, bem
como seus impactos e relevancia social em relagdo aos outros inscritos
na mesma categoria. A pontuagéo de cada agente cultural é atribuida em
fungdo desta comparagéo.

9.3 A avaliagdo e selegdo das candidaturas sera realizada por Comissao
de Selegéo a serem oportunamente nomeada pelo Prefeito Municipal.

9.4 Na composigdo da Comissdo de Selegdo buscar-se-a promover a
equidade de género e étnico-racial.

9.5 Os membros da comissdo de selegdo e respectivos suplentes ficam
impedidos de participar da apreciagao de candidaturas quando:

| — tiverem interesse direto na matéria;

Il = no caso de inscrigdo de pessoa juridica, ou grupo/coletivo: tenham
composto o quadro societario da pessoa juridica ou tenham sido membros
do grupo/coletivo nos Ultimos dois anos, ou se tais situagbes ocorrem
quanto ao coénjuge, companheiro ou parente e afins até o terceiro grau; e

Il - estejam litigando judicial ou administrativamente com o agente cultural
ou com respectivo conjuge ou companheiro.

9.7 O membro da comiss&o que incorrer em impedimento deve comunicar
o fato a referida Comissao, abstendo-se de atuar, sob pena de nulidade
dos atos que praticar.

9.8 Para esta selegdo serdo considerados os critérios de pontuagao
estabelecidos no Anexao lll.

9.9 O resultado preliminar da analise de mérito cultural sera divulgado, até
5 dias Uteis apds o término do prazo previsto no topico 6, no Boletim Oficial
no site www.valenca.rj.gov.br e no site oficial da Secretaria Municipal de
Cultura e Turismo - www.cultura.valenca.rj.gov.br

9.10 Contra a decisao da fase de mérito cultural, cabera recurso destinado
a Secretaria Municipal de Cultura e Turismo de Valenga/RJ

9.11 Os recursos de que tratam o item 9.10 deverdo ser apresentados
no prazo de 3 (trés) dias uteis a contar da publicagdo do resultado,
considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia util posterior a
publicagao.

9.12 Os recursos deverdo ser encaminhados por meio do e-mail
recursolpgvalenca@gmail.com.

9.13 Os recursos apresentados apds 0 prazo nao serdo avaliados.

9.14 Apds o julgamento dos recursos, o resultado final da analise de mérito
cultural seré divulgado em 2 (dois) dias uteis a contar do término do prazo
para interposi¢do dos recursos, no Boletim Oficial no site www.valenca.
ri.gov.br e no site oficial da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo -
www.cultura.valenca.rj.gov.br

10. ETAPA DE HABILITAGAO

10.1 Finalizada a etapa de avaliagéo e selegéo das candidaturas, o agente
cultural selecionado deverd, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, apresentar os
seguintes documentos, conforme sua natureza juridica:

10.1.1. PESSOAFISICA

I- comprovante de residéncia, por meio da apresentacdo de contas
relativas a residéncia ou de declaragéo assinada pelo agente cultural.

10.1.1.2 A comprovagdo de residéncia podera ser dispensada nas
hipéteses de agentes culturais:

| - pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou circense;
Il - pertencentes a populagdo ndmade ou itinerante; ou
Il - que se encontrem em situagao de rua.

10.1.2 Grupos ou coletivos sem personalidade juridica devem juntar a
documentacgéo do representante do grupo ou coletivo.

10.1.2. PESSOA JURIDICA
| - documentos pessoais do representante legal (RG e CPF);

Il - atos constitutivos, qual seja o contrato social, nos casos de pessoas
juridicas com fins lucrativos, ou estatuto, nos casos de organizagdes da
sociedade civil;

Ill - certiddo negativa de faléncia e recuperagdo judicial, expedida pelo
Tribunal de Justiga estadual, nos casos de pessoas juridicas com fins
lucrativos;

IV - certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico
- CRF/FGTS.

10.2 O resultado preliminar da analise de habilitagdo sera divulgado no
Boletim Oficial no site www.valenca.rj.gov.br e no site oficial da Secretaria
Municipal de Cultura e Turismo - www.cultura.valenca.rj.gov.br, dentro de
2 dias Uteis a contar do término do prazo previsto no item 10.1

10.3 Contra a decisdo da fase de habilitagéo, cabera recurso fundamentado
e especifico destinado ao Secretaria Municipal de Cultura e Turismo de
Valenga/RJ

10.4 Os recursos de que tratam o item 10.3 dever&o ser apresentados no
prazo de (trés) dia util a contar da publicagéo do resultado, considerando-
se para inicio da contagem o primeiro dia util posterior a publicacéo.

10.5 Os recursos deverdao ser encaminhados por meio do e-mail
recursolpgvalenca@gmail.com.

10.6 Os recursos apresentados apds o prazo nao serao avaliados.

10.7 Ap6s o julgamento dos recursos, o resultado final da analise de mérito
cultural sera divulgado no Boletim Oficial no site www.valenca.rj.gov.br e
no site oficial da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo - www.cultura.
valenca.rj.gov.br em até 2 dias Uteis a contar do término do prazo previsto
no item 10.4.

11. REMANEJAMENTO DOS RECURSOS

11.1 Caso alguma categoria ndo tenha todas as vagas preenchidas,
0s recursos que seriam inicialmente desta categoria serdo destinados
as candidaturas com maior pontuacdo geral, ou maior pontuagcdo na
categoria, ndo podendo de forma alguma.

11.2 Caso néo sejam preenchidas todas as vagas de determinada area
cultural, os recursos remanescentes poderdo ser utilizados em outra
categoria do mesmo edital.

.~ o



12. ASSINATURA DO RECIBO

12.1. Apds a divulgagéo do resultado, o agente cultural contemplado sera
convocado a assinar o Recibo de Premiagéo Cultural, conforme Anexo V.

13. DISPOSIGOES FINAIS

13.1 O recebimento do prémio estd condicionado a existéncia de
disponibilidade orgamentaria e financeira, caracterizando a sele¢do como
expectativa de direito do agente cultural.

13.2 A prestagdo de informagdes ndo sera exigida na modalidade de
premiagao.

13.3 O presente Edital e os seus anexos estardo disponiveis no site
www.valenca.rj.gov.br e no site da SECTUR www.cultura.valenca.rj.gov.
br Demais informagdes podem ser obtidas através do e-mail cultura@
valenca.rj.gov.br e telefone 2452-0571

13.4 A inscrigdo implica no conhecimento e concordancia dos termos e
condigdes previstos neste Edital, na Lei Complementar n° 195/2022 (Lei
Paulo Gustavo), no Decreto n® 11.525/2023 (Decreto Paulo Gustavo) e
no Decreto n° 11.453/2023 (Decreto de Fomento), sem prejuizo das
legislagbes locais.

13.5 Na contagem de todos os prazos estabelecidos neste edital, sera
excluido o dia de inicio e incluido o dia do vencimento, e serédo contados
em dias corridos, exceto se for expressa a contagem em dias Uteis.

13.6 O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia
quanto aos prazos seréo de inteira responsabilidade dos agentes culturais.
Para tanto, deverao ficar atentos as publicagdes no no site www.valenca.
ri.gov.br e nas midias sociais oficiais da SECTUR.

13.7 Os casos omissos porventura existentes ficardo a cargo do Secretario
Municipal de Cultura e Turismo de Valenga/RJ

13.8 Eventuais irregularidades relacionadas aos requisitos de participagéo,
constatadas a qualquer tempo, implicardo na desclassificagdo do agente
cultural.

13.9 O agente cultural serd o Unico responsavel pela veracidade das
informagdes constantes da candidatura e documentos encaminhados,
isentando o Municipio de Valenca/RJ de qualquer responsabilidade civil
ou penal.

13.10 O resultado do chamamento publico regido por este Edital tera
validade até 29/12/2023

13.11 Este Edital € composto pelos seguintes anexos, que serdo
disponibilizados no site www.valenca.ri.gov.br e www.cultura.valenca.

ri.gov.br

Anexo | — Categorias

Anexo lI- Critérios de selecédo e bdnus de pontuagéo

Anexo llI- Formulario de Inscrigdo

Anexo IV - Declaragéo de representagéo de grupo ou coletivo cultural
Anexo V - Recibo de Premiagéo Cultural

Anexo VI - Declaragao étnico-racial

Firmamos o presente,
Valenga, 30 de outubro de 2023.
Hélio Lemos Suzano Junior

Secretario Municipal de Cultura e Turismo

Luiz Fernando Furtado da Graga
Prefeito Municipal

ANEXO |
CATEGORIAS - DEMAIS AREAS CULTURAIS

L RECURSOS DO EDITAL

O presente edital possui valor total de R$187.285,50 (cento e oitenta
e sete mil, duzentos e oitenta e cinco reais e cinquenta centavos)

Serao disponibilizadas 174 vagas com valor conforme abaixo:

1L DISTRIBUICAO DE VAGAS E VALORES

1. Artesanato - Valenga, terra da Taboa e Cestaria

Serao contemplados 80 (oitenta) artesdos (exceto gastronomia artesanal)
com atividade consolidada, de atuagdo comprovada na cidade, ha mais
de 3 anos. Valenca que possui uma grande qualidade, diversidade e
singularidade no artesanato, expandindo a cultura local, repassando
conhecimentos, técnicas e valores regionais. Cada artesdo recebera
R$900,00 (novecentos reais).

Total: R$72.000,00 (setenta e dois mil reais)

2. Artes Visuais

Serao contemplados 08 (oito) artistas da area de artes visuais, englobando
fotografia, artes plasticas e gravuristas. Cada um dos 08 (oito) selecionados
recebera R$1.000,00 (mil reais) ao apresentar portfdlio.

Total: R$ 8.000,00 (oito mil reais)

3. Cultura Afro e Cultura Popular - Prémio Rainha Quelé
Clementina de Jesus
3.1 Capoeira

Seréo contemplados 2 (dois) mestres de capoeira com atividade
consolidada, de atuagdo comprovada na cidade. Os 2 (dois) selecionados
receberdo R$1.000,00 (mil reais), cada

3.2 Casas de Matrizes Africanas

Serédo contempladas 8 (oito) casas de matrizes africanas com atividade
consolidada, de atuagdo social e cultural comprovada na cidade de
Valenga/RJ. Cada um dos 8 (oito) selecionados recebera R$2.000,00 (dois
mil reais).

3.3 Cultura Quilombola

Serd 1 (uma) contemplagdo, no valor de R$4.785,50 (quatro mil,
setecentos e oitenta e cinco reais e cinquenta centavos) devido a atuacédo
e preservacgdo do Quilombo Sao José da Serra, o mais antigo do Estado
do Rio de Janeiro, com reconhecimento em todo territério estadual, devido
aos seus descendentes vindo da Angola e do Congo ha mais de 150 anos
e por sua apresentagéo de jongo, maculelé por toda regido.

3.4 Liga de Escolas de Samba

Sera 1 (uma) contemplag&o no valor de R$ 9.000,00 (nove mil reais),
para a valorizagdo da cultura do Carnaval, por meio de organizagédo
representativa de blocos e escolas de samba da cidade

35 Blocos de Rua

Ser&o 4 (quatro) contemplagdes, no valor de R$3.000,00 (trés mil reais)
cada, para blocos tradicionais do municipio que levam mais de 200
componentes, comprovando consolidagao e atuagao ha mais de 5 anos
no municipio

Total R$12.000,00 (doze mil reais)




3.6 Folia de Reis

Sera 1 (uma) contemplagéo, no valor de R$9.500,00 (nove mil e quinhentos reais) para a preservagdo da cultura popular no municipio que mantém a tradigao
das jornadas de Folias de Reis de Valenga. Sera priorizada a representacéo coletiva associativista com atuagdo no municipio ha mais de 50 anos.

4, Literatura — escrita e oralidades

Serdo 2 (duas) contemplagdes, no valor de R$2.000,00 (dois mil reais) cada, para escritores com carreira consolidada, com obras langadas e com
exemplares ja disponiveis.

5. Musica - Prémio Rosinha de Valenga
5.1 Categoria 1 - Musica - Solo

Serao premiados 15 (quinze) musicistas com carreira consolidada, de atuacédo solo comprovada na cidade de Valenga. Cada um dos 15 selecionados
recebera R$1.000,00 (mil reais).

Total: R$15.000,00 (quinze mil reais)

5.2 Categoria 2 - Grupos ou Bandas

Serao premiados 3 (trés) grupos ou bandas com carreira consolidada, de atuagdo ativa e comprovada na cidade de Valenga/RJ. Cada selecionado
recebera R$2.000,00 (dois mil reais).

Total: R$6.000,00 (seis mil reais)

5.3 Categoria 3 - Bandas Tradicionais e Chorinho

Serao premiados 3 (trés) bandas tradicionais, reconhecidas como marciais, civicas, fanfarras, chorinho e/ou seresta, de atuagéo ativa e comprovada na
cidade de Valenga ha pelo menos 5 anos. Os selecionados receberdo R$5.000,00 (cinco mil reais), cada

Total: R$15.000,00 (quinze mil reais)

6. Prémio Carmem Miranda - Dancga

Serdo premiados 7 (sete) grupos de danga ou dangarinos com atividade consolidada, de atuagdo comprovada na cidade de Valenga. Os 7 (sete)
selecionados receberdo R$1.000,00 (mil reais), cada.

Total: R$7.000,00 (sete mil reais)

7. Prémio Dulcina de Moraes - Teatro

Serdo premiados 7 (sete) grupos de teatro com atividade consolidada, de atuagdo comprovada na cidade de Valenga. Cada candidatura selecionada
recebera R$1.000,00 (mil reais).

Total: R$7.000,00 (sete mil reais)

Expressao Cultural X:r?gcs)r:g:lzli:\ Coti:]seg(:asssoas Coit:sig:rs‘::as T\(;:;Ia:e Valor do prémio Valor total
Artesanato 56 16 8 80 R$900,00 R$72.000,00
Artes Visuais 5 2 1 8 R$1.000,00 R$8.000,00
Capoeira 1 1 0 1 R$1.000,00 R$2.000,00
Casas de Matrizes Africanas 5 2 1 8 R$2.000,00 R$16.000,00
Cultura Quilombola 0 1 0 0 R$4.785,50 R$4.785,50
Liga de Escolas de Samba 1 0 0 1 R$9.000,00 R$9.000,00
Blocos de Rua 2 1 1 4 R$3.000,00 R$12.000,00
Folia de Reis 1 0 0 1 R$9.500,00 R$9.500,00
Literatura 1 1 0 2 R$2.000,00 R$4.000,00
Musica Solo 1 3 1 15 R$1.000,00 R$15.000,00
Mdusica — Grupos ou bandas 1 1 1 3 R$2.000,00 R$6.000,00
Musica — Banda_s Tradicionais 1 1 1 3 R$5.000,00 R$15.000,00

e Chorinho

Danga 4 2 1 7 R$1.000,00 R$7.000,00
Teatro 4 2 1 7 R$1.000,00 R$7.000,00




ANEXO II
CRITERIOS DE SELEGAO E BONUS DE PONTUAGAO

CRITERIOS OBRIGATORIOS

Identificag@o do Critério Descrigao do Critério Pontuagdao Maxima
A Reconhecida atuagéo no segmento cultural inscrito(a) 10
Integracgao e inovagao do agente cultural com outras esferas do conhecimento e da vida social. Ex.: integragao 10
B entre cultura e educagéo, cultura e saude, etc
(o3 Contribuicdo a populagdes em situacédo de vulnerabilidade social, tais como idosos, criangas, pessoas negras, etc) 10
Contribuigdo do agente cultural a(s) comunidade(s) em que atua, tais como realizacdo de agdes dentro da 10
D comunidade, contratagdo de profissionais da comunidade, etc
PONTUAGAO TOTAL: 40 PONTOS

Além da pontuagdo acima, o agente cultural pode receber bénus de pontuagéo, ou seja, uma pontuagédo extra, conforme critérios abaixo
especificados:

PONTUAGCAO BONUS PARA AGENTES CULTURAIS PESSOAS FiSICAS

Identificaé;)a;\tc:ado Ponto Descrigado do Ponto Extra Pontuagao Maxima
E Agente cultural do género feminino 5
F Agente cultural negro ou indigena 5
G Agente cultural com deficiéncia 5
H Agente cultural pessoa LGBTQIA+ 5
PONTUAGAO EXTRA TOTAL 20 PONTOS

PONTUAGAO EXTRA PARA AGENTES CULTURAIS PESSOAS JURIDICAS E COLETIVOS OU GRUPOS CULTURAIS SEM CNPJ

IdentlflcaEg;(:ado Ponto Descrigao do Ponto Extra Pontuagao Maxima
! Pessoas juridicas ou coletivos/grupos compostos por mais de 50% de pessoas negras ou indigenas 5
J Pessoas juridicas compostas por mais de 50% de mulheres 5
K Pessoas juridicas compostas por mais de 50% de pessoas LGBTQIA+ 5
Pessoas juridicas ou coletivos/grupos com notéria atuagdo em tematicas relacionadas a: pessoas negras,

indigenas, pessoas com deficiéncia, mulheres, LGBTQIAP+, idosos, criancas, e demais grupos em situagéo de 5

L vulnerabilidade econémica e/ou social
PONTUAGAO EXTRA TOTAL 20 PONTOS

e Apontuacgéo final de cada candidatura sera obtida a partir da média aritmética simples da pontuagéo conferida individualmente por cada membro da
comissao de selegao

e Os critérios gerais sdo eliminatérios, de modo que, o agente cultural que receber pontuagao 0 em algum dos critérios sera desclassificado do Edital.

e Os bonus de pontuagdo sdo cumulativos e ndo constituem critérios obrigatérios, de modo que a pontuagédo 0 em algum dos critérios ndo desclassifica
0 agente cultural.

e Em caso de empate, serdo utilizados para fins de classificacdo a maior nota nos critérios de acordo com a ordem abaixo definida: A, B, C, D, E, F,
G, H, 1, J, K, L, respectivamente

e Caso nenhum dos critérios acima elencados seja capaz de promover o desempate serao adotados critérios de desempate na ordem a seguir:
e Serao considerados aptas os agentes culturais que receberem nota final igual ou superior a 30 pontos.
e Afalsidade de informacgdes acarretara desclassificagcdo, podendo ensejar, ainda, a aplicagcdo de san¢des administrativas ou criminais.
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ANEXO I
FORMULARIO DE INSCRIGAO

1. INFORMAGOES DO AGENTE CULTURAL

Vocé é pessoa fisica ou pessoa juridica?
() Pessoa Fisica
() Pessoa Juridica

DADOS BANCARIOS PARA RECEBIMENTO DO PREMIO:
(Inserir dados bancarios do agente cultural que esta concorrendo ao
prémio)

Agéncia:

Conta:

Banco:

PARA PESSOA FiSICA:

1.1 Nome Completo:

1.2 Nome artistico ou nome social (se houver):
1.3 CPF:

1.4 RG:

Orgao expedidor e Estado:

1.5 Data de nascimento:

1.6 Género:

() Mulher cisgénero

() Homem cisgénero

() Mulher Transgénero

() Homem Transgénero

() Pessoa néo binaria

() Nao informar

1.7 Ragalcor/etnia:

( ) Branca

() Preta

() Parda

( ) Indigena

( )Amarela

1.8 Vocé é uma Pessoa com Deficiéncia - PCD?
( )Sim

( ) Nao

Caso tenha marcado “sim”qual tipo de deficiéncia?
() Auditiva

() Fisica

() Intelectual

() Mdltipla

() Visual

1.9 Enderego completo:

CEP:

Cidade:

Estado:

Vocé reside em quais dessas areas?

() Zona urbana central

() Zona urbana periférica

() Zona rural

() Area de vulnerabilidade social

() Unidades habitacionais

() Territérios indigenas (demarcados ou em processo de demarcagéo)

() Comunidades quilombolas (terra titulada ou em processo de titulagéo,
com registro na Fundagéo Palmares)

() Areas atingidas por barragem
() Territério de povos e comunidades tradicionais (ribeirinhos, louceiros,

cipozeiro, pequizeiros, vazanteiros, povos do mar etc.).
1.10 Pertence a alguma comunidade tradicional?
() Nao pertenco a comunidade tradicional

() Comunidades Extrativistas

() Comunidades Ribeirinhas

() Comunidades Rurais

() Indigenas

() Povos Ciganos

() Pescadores(as) Artesanais

( ) Povos de Terreiro

() Quilombolas

() Outra comunidade tradicional

1.11 E-mail:

1.12 Telefone:

1.13 Vai concorrer as cotas (Para categorias que contemplam
pessoas fisicas)?

( )Sim ( )Nao

Se sim. Qual?

() Pessoa negra

() Pessoa indigena

1.14 Vocé esta representando um coletivo (sem CNPJ)?
( ) Nao

()Sim

Caso tenha respondido “sim”:

Nome do coletivo:

Ano de Criagao:

Quantas pessoas fazem parte do coletivo?

Nome completo e CPF das pessoas que compdem o coletivo:

PARA PESSOA JURIDICA:

1.1 Razao Social

1.2 Nome fantasia

1.3 CNPJ

1.4 Enderego da sede:

1.5 Cidade:

1.6 Estado:

1.7 Numero de representantes legais

1.8 Nome do representante legal

1.9 CPF do representante legal

1.10 E-mail do representante legal

1.11 Telefone do representante legal

1.12 Género do representante legal

() Mulher cisgénero

( ) Homem cisgénero

() Mulher Transgénero

( ) Homem Transgénero

( ) Pessoa nao Binaria

( ) Nao informar

1.13 Ragal/cor/etnia do representante legal
( ) Branca

() Preta

() Parda

() Indigena

1.14 Representante legal é pessoa com deficiéncia?
( )Sim

( )Néo

Caso tenha marcado “sim” qual tipo da deficiéncia?
() Auditiva

() Fisica




() Intelectual
() Mdltipla
() Visual

2. INFORMAGOES SOBRE TRAJETORIA CULTURAL

2.1 Escolha a categoria a que vai concorrer:

2.2 Descreva a sua trajetoria cultural

2.3 Voceé realizou iniciativas inovadoras? Se sim, quais?

2.4 Como as agoes que vocé desenvolveu transformaram a realidade
do seu entorno/sua comunidade?

2.5 Vocé considera que sua trajetoria:

e  Contribuiu parafortalecer o coletivo/grupo/organizagdo e a comunidade
em que é desenvolvido, na afirmacdo de suas identidades culturais;

e Contribuiu para promover e a difundir as praticas culturais;

e Contribuiu na formagao cultural de populagdes tradicionais, vulneraveis
e/ou historicamente excluidas;

e  Contribuiu na formagéo cultural da populagdo em geral em linguagens,
técnicas e praticas artisticas e culturais;

e Contribuiu na oferta de repertérios artisticos e culturais para a
comunidade do entorno;

e Proporcionou uma intensa troca cultural entre os realizadores do
projeto e a comunidade;

2.6 Como a sua comunidade participou dos projetos ou agdes que
vocé desenvolveu?

(Destaque se a sua comunidade participou enquanto publico ou também
trabalhou nos projetos que vocé desenvolveu)

2.7 Na sua trajetoria cultural, vocé desenvolveu agoes e projetos com
outras esferas de conhecimento, tais como educacgao, saude, etc?
2.8 Vocé desenvolveu agbes voltadas a grupos em situagdo de
vulnerabilidade econémica e/ou social, tais como pessoas negras,
indigenas, criangas, jovens, idosos, pessoas em situagdo de rua,
etc? Se sim, quais?

3. DOCUMENTAGAO OBRIGATORIA

Junte documentos que comprovem a sua atuagdo cultural, tal como
cartazes, folders, reportagens de revistas, certificados, premiagdes, entre
outros documentos.

ANEXO IV

DECLARAGAO DE REPRESENTAGAO DE GRUPO OU COLETIVO
ARTISTICO- CULTURAL
OBS.: Essa declaragao deve ser preenchida somente por agentes
culturais que integram um grupo ou coletivo sem personalidade
juridica, ou seja, sem CNPJ.

GRUPO ARTISTICO:

NOME DO REPRESENTANTE INTEGRANTE DO GRUPO OU
COLETIVO ARTISTICO:

DADOS PESSOAIS DO REPRESENTANTE: [IDENTIDADE, CPF,
E-MAIL E TELEFONE]

Os declarantes abaixo-assinados, integrantes do grupo artistico [NOME
DO GRUPO OU COLETIVO], elegem a pessoa indicada no campo
“REPRESENTANTE” como Unico representante neste edital, outorgando-
Ihe poderes para fazer cumprir todos os procedimentos exigidos nas etapas
do edital, inclusive assinatura de recibo, troca de comunicagdes, podendo
assumir compromissos, obrigacdes, transigir, receber pagamentos e dar
quitacao, renunciar direitos e qualquer outro ato relacionado ao referido
edital. Os declarantes informam que ndo incorrem em quaisquer das

vedagdes do item de participagao previstas no edital.

NOME DO INTEGRANTE DADOS PESSOAIS ASSINATURAS

[LOCAL]
[DATA]

ANEXO V
RECIBO DE PREMIAGAO CULTURAL
NOME DO AGENTE CULTURAL:
N° DO CPF OU CNPJ:
DADOS BANCARIOS DO AGENTE CULTURAL:
PREMIADO:
Declaro que recebi a quantia de [ VALOR NUMERICO E POR EXTENSO],

na presente data, relativa ao Edital de Premiacdo Cultural [NOME E
NUMERO DO EDITAL].

NOME
LOCAL

ASSINATURA

ANEXO VI
DECLARAGAO ETNICO-RACIAL
(Para agentes culturais concorrentes as cotas étnico-raciais — negros ou

indigenas)

Eu,

,CPFn° ,RGn°

DECLARQO para fins de participagéo no Edital (Nome ou nimero do edital)
que sou (informar se é
NEGRO OU INDIGENA).

Por ser verdade, assino a presente declaragéo e estou ciente de que a
apresentacdo de declaragdo falsa pode acarretar desclassificagdo do
edital e aplicagcdo de sangbes criminais.

NOME
ASSINATURA DO DECLARANTE
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ATOS DO PODER LEGISLATIVO

LEIS COMPLEMENTARES

Lei Complementar n.° 267/2023
De: 26 de Outubro de 2023
Mensagem 33/2023 do Poder Executivo
Ementa: “Altera o art. 205-D, da Lei Complementar n°. 225, de 17 de dezembro de
2019, que Dispoe sobre o novo Cédigo Tributario do Municipio de Valenga-RJ, e
da outras providéncias”.
A Camara Municipal de Valenga aprovou e o Prefeito sancionou a seguinte Lei.
Art. 1°. Fica alterado o art. 205-D, da Lei Complementar n°. 225, de 17 de dezembro de 2019, que passa a viger com a seguinte redagao:
“Art. 205-D - A Comissao de Avaliagdo do ITBI sera constituida por servidores do Poder Executivo Municipal, assim definidos no artigo
3° da Lei Complementar n°. 28 de 28/09/1999, dentre aqueles que possuir inscrigdo nos respectivos Conselhos Profissionais de Classe
cujas profissdes estejam autorizadas a realizar avaliagao imobiliaria mercadologica”. (NR)

Art. 2°. Esta lei complementar entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Sala das Sessoes, 26 de Outubro de 2023.

EDUARDO LIMA SANTANA DE AVILA JOSE AMAURI FERREIRA LIMA
PRESIDENTE VICE - PRESIDENTE
FABIANI MEDEIROS SILVA AILTON GERALDO BATISTA DA SILVA
1° SECRETARIO 2° SECRETARIO

Usando das atribuicdes que me séo conferidas SANCIONO a presente Lei. Extraiam-se cépias para as devidas publicagbes.
Gabinete do Prefeito, em 31/10/2023

Luiz Fernando Furtado da Graca
Prefeito Municipal

Lei Complementar n.° 268/2023
De: 26 de Outubro de 2023
Mensagem 61/2023 do Poder Executivo

Ementa: “Altera e revoga dispositivos da Lei Complementar n°. 253, de 08 de
dezembro de 2022 e da outras providéncias”.

A Camara Municipal de Vereadores de Valenga-RJ aprovou e o Prefeito Municipal sancionou a seguinte Lei.

Art. 1°. Fica revogado o paragrafo unico do art. 8°, da Lei Complementar n°. 253, de 08 de dezembro de 2023, que passa a viger com a seguinte
redacao:

Revogado. (NR)

Art. 2°. Fica acrescido o cargo de Enfermeiro Regulador ao Anexo |, RELAGAO DE CARGOS CRIADOS NALC 151/11 E SUAS POSTERIORES
ALTERACOES, COM REFERENCIAS - NIiVEL DE ESCOLARIDADE — CARGOS - CARGA HORARIA SEMANAIS — VENCIMENTOS - GRUPOS
FUNCIONAIS - QUANTITATIVOS, da Lei Complementar n°. 253, de 08 de dezembro de 2023, que passa a viger nos seguintes termos:

Anexo |
(..)
A NiVEL DE CARGA HORARIA GRUPO
REFERENCIA ESCOLARIDADE CARGO SEMANAL VENCT. FUNG. QUANT.
300 SUPERIOR | ENFERMEIRO REGULADOR 20H R$ 3.240,39 D 02




*ATRIBUICOES
)

ENFERMEIRO REGULADOR Realizar a supervisdo e orientagdo junto as equipes de suporte basico de vida durante os atendimentos em conjunto com
o médico regulador; supervisonar as equipes moveis de suporte basico e avancado de vida, em relagdo ao cumprimento
das condutas definidas pelo médico regulador; dar encaminhamento a solicitagdes dos profissionais médicos das origens
referentes aos protocolos assistenciais previamente estabelecidos; registrar os dados clinicos do paciente, repassados pelo
médico da origem e orientar, em conjunto com o médico regulador, o servico de saude de destino; registrar os dados
clinicos, do paciente, repassados pelas equipes de suporte basicos e avangado de vida e orientar, em conjunto com o médico
regulador, o servico de saude de destino; realizar contato com o nucleo interno de regulagdo de leitos dos hospitais da
rede, a fim de atualizar situagdo referente as vagas disponiveis; realizar contato com o nucleo interno de regulagéo de leitos
dos hospitais da rede e/ou enfermeiro responsavel pela emergéncia do nosocémio de destino com intuito de comunicar o
encaminhamento/quadro clinico de pacientes com nivel de gravidade presumido; realizar contato com o servigo hospitalar
de destino para comunicar o encaminhamento e repassar o quadro clinico de pacientes em “vaga zero” com a ciéncia
do médico regulador; supervisionar, juntamente com o médico regulador, o correto despacho das ambulancias de acordo
com a classificagdo de risco do paciente; classificar o risco, na indisponibilidade do médico regulador, de ocorréncias com
gravidade presumida em situagdes tempo-dependentes (Paciente inconsciente; paciente com dor toracica; vitima de trauma);
despachar ambulancias, conjuntamente com médico regulador, para atendimentos primarios com gravidade presumida em
situagdes tempo-dependentes (Paciente inconsciente; paciente com dor toracica; vitima de trauma); acompanhar a evolugéo
do quadro clinico do paciente durante atendimentos primarios na indisponibilidade de ambulancia para o despacho; registrar
e comunicar as alteragdes ao médico regulador; acompanhar a evolugédo do quadro clinico do paciente durante atendimentos
primarios na indisponibilidade de ambulancia para o despacho; realizar orientagdes ao solicitante referente a manobras
basicas no atendimento a emergéncia ate a chegada da equipe; alocar os pacientes inseridos na central de leitos dentro da
linha de cuidado definida pelo médico da origem.

Art. 3°. Fica acrescido o cargo de Monitor de Creche ao Anexo Il, RELACAO DOS CARGOS CRIADOS NA LC 070/07 E SUAS POSTERIORES
ALTERACOES, COM NIVEIS SALARIAIS/CLASSES- CARGA HORARIA SEMANAIS- VENCIMENTOS- QUANTITATIVOS- ATRIBUIGOES, da Lei
Complementar n°. 253, de 08 de dezembro de 2023, que passa a viger nos seguintes termos:

Anexo Il
(...)

CARGO NIVEL SALARIAL/CLASSE CARGA HORARIA SEMANAL VENCT. QUANT.

MONITOR DE CRECHE NIVEL 1 40H R$1.865,60 25

CLASSE Il

*ATRIBUI(;OES
(...)

MONITOR DE CRECHE Executar, sob orientagédo, atividades auxiliares e de apoio a educagdo, nas creches e ou nas unidades educacionais

municipais, promovendo atividades recreativas e zelando pela higiene (DAR BANHO, ACALENTAR, ALIMENTAR), seguranca
e saude das criangas, acompanhar em atividades fora da creche.

Art. 4°. Fica alterada a nomenclatura do cargo de Assistente Social Escolar para Assistente Social/l/Educ, bem como, carga horaria, vencimento
e quantitativo, constantes no Anexo Il, RELAGAO DOS CARGOS CRIADOS NA LC 070/07 E SUAS POSTERIORES ALTERACOES, COM NIVEIS
SALARIAIS/CLASSES- CARGA HORARIA SEMANAIS- VENCIMENTOS- QUANTITATIVOS- ATRIBUIGOES, da Lei Complementar n°. 253, de 08 de
dezembro de 2023, que passa a viger com nova redagéo:

CARGO NIVEL SALARIAL/CLASSE CARGA HORARIA SEMANAL | VENCIMENTO QUANTITATIVO
ASSISTENTE SOCIAL/ 1/ EDUC NIVEL 1 20H R$ 3.240,39 1
CLASSE |
(NR)

Art. 5°. Fica alterado o Anexo Ill, RELAGAO DE CARGOS DESTINADOS AO CONCURSO PUBLICO PARA ADMISSAO DE PESSOAL NA
PREFEITURA MUNICIPAL DE VALENGCA, da Lei Complementar n°. 253, de 08 de dezembro de 2023, que passa a viger com nova redagéo:

CARGA HORARIA
CARGO SEMANAL VENCT. ESCOLARIDADE - REQUISITOS QUANT
AGENTE DE CONTROLE INTERNO 40h R$ 2.452,19 ENSINO MEDIO COMPLETO 1
ANALISTA DE PLANEJAMENTO E
ORGAMENTO 30h R$ 6.158,49 SUPERIOR 1
ASSESSOR FAZENDARIO I 40h R$ 2.977,64 ENSINO MEDIO COMPLETO 2
ASSISTENTE SOCIAL/ | / EDUC 20h R$ 3.240,39 SUPERIOR 1




AUDITOR FISCAL 20h R$3.24039 | SUPERIOR 4
AUDITOR PUBLICO INTERNO 20h R$3.24039 | SUPERIOR 1
BIOLOGO SANITARISTA 30h R$6.158,49 | SUPERIOR 1
CONTADOR 40h R$4.37890 | SUPERIOR 4
ENFERMEIRO 20h R$3.240,39 | SUPERIOR 5
ENFERMEIRO REGULADOR 20h R$3.240,39 | SUPERIOR 2
ENGENHEIRO CIVIL 30h R$6.158,49 | SUPERIOR 1
AL RO DE SEGURANCADO 40h R$6.158,49 | SUPERIOR 1
ENGENHEIRO SANITARISTA E AMBIENTAL 30h R$6.158,49 | SUPERIOR 1
FISCAL DE MEIO AMBIENTE 40h R$ 2.452,19 | ENSINO MEDIO COMPLETO 1
FISCAL DE OBRAS 40h R$2277,01 | MEDIO INCOMPLETO 5
FISCAL DE TRANSPORTE COLETIVO 40h R$2277,01 | MEDIO INCOMPLETO 2
MEDICO DO TRABALHO 20h R$3.24039 | SUPERIOR 1
MEDICO VETERINARIO 20h R$3.240,39 | SUPERIOR 1
MONITOR DE CRECHE 40h RS 1.865,60 | ENSINO MEDIO COMPLETO 25
ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO/PORTADOR DE CNH D, E
MOTORISTA DE TRANSPORTE ESCOLAR 40h R$1.760,00 | CURSO PARA CONDUTORES DE VEICULOS DE TRANSPORTE 5
ESCOLAR
MOTORISTA CATEGORIA D 40h R$2.049,32 | ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO 5
NUTRICIONISTA ESCOLAR 40h RS 4.378,90 EEEEE'C%T\//%R&?HQ%?O EM NUTRIGAO E REGISTRO NO 1
OFICIAL DE NOTIFICACOES 20h R$3.24039 | SUPERIOR 1
PEDAGOGO 20h/a R$2731,81 | SUPERIOR/LICENCIATURA EM PEDAGOGIA 15
PROFESSOR | 16h/a R$2.731,81 | SUPERIOR/LICENCIATURA DE ACORDO COM A DISCIPLINA 105
PROFESSOR Il 2h R$2.431,30 | ENSINO MEDIO COMPLETO - MAGISTERIO 54
PSICOLOGO oon Rs 324030 | SUPERIORIGRADUAGAO EM PSICOLOGIA E REGISTRO NO .
PSICOLOGO ESCOLAR 40h Rs 437890 | SIEERIORORAD O o EM PSICOLOGIA E REGISTRO RO 1
SUPERIOR/LICENCIATURA EM PEDAGOGIA OU SUPERIOR/
SUPERVISOR ESCOLAR 20h/a R2.731,81 | GRADUAGAO NA AREA DA EDUCACAO E POS-GRADUAGAO 1
EM SUPERVISAO ESCOLAR
TECNICO EM AGROPECUARIA 40h R$2.977,64 | ENSINO MEDIO COMPLETO 1
TECNICO EM CONTABILIDADE Il 40h R$2.977,64 | ENSINO MEDIO COMPLETO 1
TECNICO EM SEGURANGA DO TRABALHO 40h R$2.977,64 | ENSINO MEDIO COMPLETO 1
TECNICO EM ENFERMAGEM 40h R$ 2.627,33 Egﬁlgé)u_l\'/IOEDIO COMPLETO E REGISTRO NO RESPECTIVO 10
TOTAL| 265

(NR)

Art. 6°. Todos os vencimentos dos cargos publicos constantes no Anexo | e I, da Lei Complementar n°. 253, de 08 de dezembro de 2023,
foram majorados de acordo com a Lei Complementar municipal n°. 262 de 2023, reproduzidos na nova redagéo do Anexo lll, constante na presente lei

complementar.

Art. 7°. Esta lei complementar entra em vigor na data de sua publicagao.
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Sala das Sessodes, 26 de Outubro de 2023.

EDUARDO LIMA SANTANA DE AVILA JOSE AMAURI FERREIRA LIMA
PRESIDENTE VICE - PRESIDENTE
FABIANI MEDEIROS SILVA AILTON GERALDO BATISTA DA SILVA
1° SECRETARIO 2° SECRETARIO

Usando das atribuicdes que me sdo conferidas SANCIONO a presente Lei. Extraiam-se copias para as devidas publicagdes.
Gabinete do Prefeito, em 01/11/2023

Luiz Fernando Furtado da Graga
Prefeito Municipal

LEIS ORDINARIAS

LEIN.° 3. 202
26 de Outubro de 2023
Mensagem 64/2023 do Poder Executivo

Ementa: “Dispbe sobre abertura de Crédito Especial até o valor R$ 954.984,80
(novecentos e cinquenta e quatro mil, novecentos e oitenta e quatro reais e oitenta
centavos) e da outras providéncias”.

A Camara Municipal de Valenga aprovou e o Prefeito sancionou a seguinte Lei.

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir, por decreto, Crédito Especial até o valor de R$ 954.984,80 (novecentos e cinquenta
e quatro mil, novecentos e oitenta e quatro reais e oitenta centavos), para atender as despesas assim codificadas:

u.o Identificagdo do Programa Funcional Programatica Categoria Econémica Recurso Valor da Dotagao
03.01 PT GM/MS 1355/23 — Profissionais de Enfermagem 10.302.0029.1.047 33.90.39.99.99.00 1600 954.984,80)
Total 954.984,80)

Art. 2°. A fonte de recurso para abertura do presente Crédito Especial é proveniente da Portaria do Ministério da Satde n°.1355, de 27 de
setembro de 2023, referente ao cumprimento do piso salarial nacional de enfermeiros, técnicos e auxiliares de enfermagem e parteiras.

Art. 3°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Sala das Sessodes, 26 de outubro de 2023.

EDUARDO LIMA SANTANA DE AVILA JOSE AMAURI FERREIRA LIMA
PRESIDENTE VICE - PRESIDENTE
FABIANI MEDEIROS SILVA AILTON GERALDO BATISTA DA SILVA
1° SECRETARIO 2° SECRETARIO

Usando das atribuicdes que me séo conferidas SANCIONO a presente Lei. Extraiam-se cépias para as devidas publicagbes.
Gabinete do Prefeito, em 31/10/2023

Luiz Fernando Furtado da Graga
Prefeito Municipal




LEI N.° 3.536/2023
26d br 202
Mensagem 65/2023 do Poder Executivo

Ementa: “Dispde sobre abertura de Crédito Especial até o valor R$ 97.642,00
(noventa e sete mil, seiscentos e quarenta e dois reais) e da outras providéncias”.

A Camara Municipal de Valenca aprovou e o Prefeito sancionou a seguinte Lei.

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir, por decreto, Crédito Especial até o valor de R$ 97.642,00 (noventa e sete mil,
seiscentos e quarenta e dois reais), para atender as despesas assim codificadas:

u.o Identificagéo do Programa Funcional Programatica Categoria Econémica Recurso Valor da Dotagao
03.01 [PT GM/MS 967/23 — Equipamentos e Material Permanente 10.302.0029.1.049 44.90.52.99.00.00 1601 97.642,00]
Total 97.642,00

Art. 2°. A fonte de recurso para abertura do presente Crédito Especial é proveniente da Portaria do Ministério da Saude n°.967, de 18 de julho
de 2023, referente ao Programa de Estruturagdo de Unidades de Atencéo Especializada em Saude, no ambito do Sistema Unico de Saude.

Art. 3°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Sala das Sessdes, 26 de outubro de 2023.

EDUARDO LIMA SANTANA DE AVILA JOSE AMAURI FERREIRA LIMA
PRESIDENTE VICE - PRESIDENTE
FABIANI MEDEIROS SILVA AILTON GERALDO BATISTA DA SILVA
1° SECRETARIO 2° SECRETARIO

Usando das atribuicdes que me sdo conferidas SANCIONO a presente Lei. Extraiam-se copias para as devidas publicagdes.
Gabinete do Prefeito, em 31/10/2023

Luiz Fernando Furtado da Graca
Prefeito Municipal

LEI N.° 3.537/2023
26d br 202
Mensagem 66/2023 do Poder Executivo

Ementa: “Dispde sobre abertura de Crédito Especial até o valor R$ 42.000,00
(quarenta e dois mil reais) e da outras providéncias”.

A Camara Municipal de Valenca aprovou e o Prefeito sancionou a seguinte Lei.

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir, por decreto, Crédito Especial até o valor de R$ 42.000,00 (quarenta e dois mil
reais), para atender as despesas assim codificadas:

u.o Identificagéo do Programa Funcional Programatica Categoria Econémica Recurso Valor da Dotagéo
03.01 |PT GM/MS 3437/16 — Estrutura da Vigilancia Alimentar e Nutricional 10.306.0030.1.045 44.90.52.99.00.00 1601 42.000,00f
Total 42.000,00f

Art. 2°. A fonte de recurso para abertura do presente Crédito Especial € proveniente da Portaria do Ministério da Saude n°. 3437, de 29 de
dezembro de 2016, referente ao Programa de Financiamento das Agdes de Alimentagdo e Nutricdo, no ambito do Sistema Unico de Saude.

Art. 3°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Sala das Sessdes, 26 de outubro de 2023.

EDUARDO LIMA SANTANA DE AVILA JOSE AMAURI FERREIRA LIMA
PRESIDENTE VICE - PRESIDENTE
FABIANI MEDEIROS SILVA AILTON GERALDO BATISTA DA SILVA
1° SECRETARIO 2° SECRETARIO

Usando das atribuicdes que me sdo conferidas SANCIONO a presente Lei. Extraiam-se copias para as devidas publicagdes.
Gabinete do Prefeito, em 31/10/2023

Luiz Fernando Furtado da Graca
Prefeito Municipal




LEI N.° 3.539/2023
26 de Outubro de 2023
Mensagem 68/2023 do Poder Executivo

Ementa: “Dispde sobre abertura de Crédito Especial até o valor R$ 60.808,00
(sessenta mil, oitocentos e oito reais) e da outras providéncias”.

A Camara Municipal de Valenca aprovou e o Prefeito sancionou a seguinte Lei.

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir, por decreto, Crédito Especial até o valor de R$ 60.808,00 (sessenta mil, oitocentos
e oito reais), para atender as despesas assim codificadas:

U.O [ldentificagdo do Programa Funcional Programatica Categoria Econémica Recurso Valor da Dotagao
03.01 [PT GM/MS 4658 — APS Investimento Prop 11934211000122009 10.301.0030.1.040 44.90.52.99.00.00 1601 60.808,00
Total 60.808,00)

Art. 2°. A fonte de recurso para abertura do presente Crédito Especial é proveniente da Portaria do Ministério da Saude n°. 4658, de 28 de
dezembro de 2022, referente a aquisicdo de equipamentos e material permanente para estabelecimento de satde.

Art. 3°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Sala das Sessdes, 26 de outubro de 2023.

EDUARDO LIMA SANTANA DE AVILA JOSE AMAURI FERREIRA LIMA
PRESIDENTE VICE - PRESIDENTE
FABIANI MEDEIROS SILVA AILTON GERALDO BATISTA DA SILVA
1° SECRETARIO 2° SECRETARIO

Usando das atribuicdes que me sdo conferidas SANCIONO a presente Lei. Extraiam-se copias para as devidas publicagdes.
Gabinete do Prefeito, em 31/10/2023

Luiz Fernando Furtado da Graca
Prefeito Municipal

LEI N.° 3.540/2023
26 de Outubro de 2023
Mensagem 69/2023 do Poder Executivo

Ementa: “Disp6e sobre abertura de Crédito Especial até o valor R$ 149.945,00 (cento e
quarenta e nove mil, novecentos e quarenta e cinco reais) e da outras providéncias”.

A Camara Municipal de Valenca aprovou e o Prefeito sancionou a seguinte Lei.

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir, por decreto, Crédito Especial até o valor de R$ 149.945,00 (cento e quarenta e
nove mil, novecentos e quarenta e cinco reais), para atender as despesas assim codificadas:

u.o Identificagéo do Programa Funcional Programatica Categoria Econémica Recurso Valor da Dotagao
03.01 [PT GM/MS 671/23 — Equipamentos e Material Permanente 10.301.0030.1.046 44.90.52.99.00.00 1601 149.945,00)
Total 149.945,00

Art. 2°. Afonte de recurso para abertura do presente Crédito Especial € proveniente da Portaria do Ministério da Saude n°. 671, de 06 de junho
de 2023, referente ao Programa de Estruturagdo da Rede de Servigos de Atengdo Primaria de Saude, no ambito do Sistema Unico de Saude.

Art. 3°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Sala das Sessdes, 26 de outubro de 2023.

EDUARDO LIMA SANTANA DE AVILA JOSE AMAURI FERREIRA LIMA
PRESIDENTE VICE - PRESIDENTE
FABIANI MEDEIROS SILVA AILTON GERALDO BATISTA DA SILVA
1° SECRETARIO 2° SECRETARIO

Usando das atribuicdes que me sdo conferidas SANCIONO a presente Lei. Extraiam-se copias para as devidas publicagdes.
Gabinete do Prefeito, em 31/10/2023

Luiz Fernando Furtado da Graca
Prefeito Municipal
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LEI N.° 3.541/2023
26 de Outubro de 2023
Mensagem 70/2023 do Poder Executivo

Ementa: “Dispde sobre abertura de Crédito Especial até o valor R$ 6.286,14 (seis
mil, duzentos e oitenta e seis reais e quatorze centavos) e da outras providéncias”.

A Camara Municipal de Valenga aprovou e o Prefeito sancionou a seguinte Lei.

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir, por decreto, Crédito Especial até o valor de R$ 6.286,14 (seis mil, duzentos e
oitenta e seis reais e quatorze centavos), para atender as despesas assim codificadas:

u.o Identificagdo do Programa Funcional Programatica Categoria Econémica Recurso Valor da Dotagao
03.01 [PT GM/MS 1981/22 — Programa Satde com Agente 10.301.0030.1.048 33.90.30.99.00.00 1600 6.286,14
Total 6.286,14

Art. 2°. Afonte de recurso para abertura do presente Crédito Especial é proveniente da Portaria do Ministério da Satde n°. 1981, de 28 de junho
de 2022 referente a aquisicdo de materiais para o Programa de Saude com Agente.

Art. 3°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Sala das Sessdes, 26 de outubro de 2023.

EDUARDO LIMA SANTANA DE AVILA JOSE AMAURI FERREIRA LIMA
PRESIDENTE VICE - PRESIDENTE
FABIANI MEDEIROS SILVA AILTON GERALDO BATISTA DA SILVA
1° SECRETARIO 2° SECRETARIO

Usando das atribuicdes que me sdo conferidas SANCIONO a presente Lei. Extraiam-se copias para as devidas publicagdes.
Gabinete do Prefeito, em 31/10/2023

Luiz Fernando Furtado da Graga
Prefeito Municipal
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