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PREFEITURA MUNICIPAL DE VALENCA
Rua Dr. Figueiredo, 320 - Centro - Valenga/RJ - CEP: 27600-000
Telefones: (24) 2438-5300

www.valenca.rj.gov.br

e-mail: ouvidoria@valenca.rj.gov.br

(" PODER EXECUTIVO )

LUIZ FERNANDO FURTADO DA GRACA
Prefeito

HELIO LEMOS SUZANO JUNIOR
Vice Prefeito

CHEFE DE GABINETE
Sebastido Eric Vasconcellos
E-mail: gabinete@valenca.rj.gov.br
Telefone: (24) 2453-4765

PROCURADORIA GERAL
Jagueline Magalhaes dos Santos
pgm.valenca@gmail.com
(24) 2453--2932

ASSESSORIA DE COMUNICACAO SOCIAL
Andrea Ferreira de Avellar
pmv.asscom@gmail.com
(24) 2452-1686

- J
SECRETARIAS MUNICIPAIS
GOVERNO

Hiram de Avellar Pinto Janior
governo@valenca.rj.gov.br

(24) 2453-4776

Rua Dr. Figueiredo, 320 - Centro

CONTROLE INTERNO

José Eduardo Goulart Lago
smci@valenca.rj.gov.br

(24) 2453-1815

Rua Dr. Figueiredo, 320 - Centro

ADMINISTRACAO

Denise de Jesus Silva Souza
administracao@valenca.rj.gov.br
(24) 2453-3109

Rua Dr. Figueiredo, 320 - Centro

FAZENDA

Flavia Guimaraes Silva
fazenda@valenca.rj.gov.br
Telefone: (24) 2452-4352

Rua Dr. Figueiredo, 320 - Centro

MEIO AMBIENTE

Guilherme de Oliveira dos Reis
sec.meioambiente@valenca.rj.gov.br
24) 2452-8638

Dom André Arcoverde, 228 - Centro

AGRICULTURA, PESCA E PECUARIA
Silvio Rogério Furtado da Graca
sappma@valenca.rj.gov.br

(24) 2453-3366

Rua Vito Pentagna, 1012 - Benfica

EDUCACAO

Mara Lucia Marques de Medeiros Oliveira
educacao@valenca.rj.gov.br
(24)2453-7402 | 2458-4866

R. Carneiro de Mendonga, 139 - Centro

OBRAS E PLANEJAMENTO URBANO
Paulo Sérgio Gomes da Graca
obraspmv@valenca.rj.gov.br
(24)2453-4303

Rua Dr. Figueiredo, 320 - Centro

SERVICOS PUBLICOS E DEFESA CIVIL
Carlos Henrique Barros Machado
smsp@valenca.rj.gov.br
(24)2452-1442

Rua Vito Pentagna, 1012 - Benfica

PLANEJAMENTOEDESENVOLVIMENTO
ECONOMICO

José Carlos Fraga
planejamento.valenca@gmail.com

(24) 2453-2891

R. Carneiro de Mendonga, 139, 2° Andar —
Centro

ASSISTENCIA SOCIAL

Rafael Oliveira Tavares
smas@valenca.rj.gov.br

(24) 2453-4046

Rua Conde de Valenga, 58 - Centro

ESPORTE E LAZER

Rémulo Milagres Ribeiro
esportelazer@valenca.rj.gov.br
(24)2452-4698

Praca Paulo de Frontin, 12 - Centro

CULTURA E TURISMO

Helio Lemos Suzano
contatosectur@gmail.com

(24) 2452-0571

R. Cel Leite Pinto - 105 - Centro

SAUDE

Marcio Roncalli de Almeida Petrillo
sms@valenca.rj.gov.br

(24) 2452-1474

Rua Dr. Figueiredo, 320 - Centro

r——————1

SUBPREFEITURAS

BARAO DE JUPARANA
Antodnio José Lima de Avila
Telefone: (24)2471-5961

SANTA ISABEL
Lauro Roberto dos Santos
Telefone: (24)2457-1201

Telefone: (24)2453-8971

PARAPEUNA
Maria Aparecida da Silva
Telefone: (24)2453-9138

CONSERVATORIA
Joffer de Aguiar Rios
Telefone: (24)2438-1188

|
|
|
|
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|
|
|
|

. |
PODER LEGISLATIVO R

CAMARA MUNICIPAL DE VALENGA
Endereco: Pragca XV de Novembro, 676
Centro - Valenca - RJ
Telefone: (24)2453-3777

PRESIDENTE
José Reinaldo Alves Bastos

VICE-PRESIDENTE
Bernardo de Souza Machado

1° SECRETARIO
Fabiane Medeiros Silva

2° SECRETARIO
Eduardo Martinez Rodriguez Hanke

. J
. GUARDA MUNICIPAL )

COMANDANTE
Paulo Sérgio Murat Junior
Telefone:(24) 2542-8650
Endereco: Rua Osvaldo Terra, 108
Centro - Valenca/RJ

NS J

PREVI - VALENCA

DIRETOR EXECUTIVO
Juarez de Souza Gomes
Telefone:(24) 2453 - 5848

Endereco: Travessa Fonseca, 112
Centro - Valenca/RJ

Conselho Municipal de Previdéncia
conselhoprevivalenca@gmail.com

rUFIVA -R$ 101,47 )

de acordo com o Decreto 212 de
18/11/2022 publicado no Boletim
Oficial edigdo 1.566 de 23/11/2022.
UFIR - R$ 4,3329

de acordo com a Resolugdo SEFAZ
n® 482 de 23/12/2022 publicada no

kD.O.E. de 27.12.2022, pag. 03.
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ATOS DO PODER EXECUTIVO

LICITACOES E CONTRATOS

AVISO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONI N° 01/PMV/2023

Processo Administrativo n°: 29709/2022

Objeto Registro de Pregos para contratagdo de pessoa fisica ou
juridica para a execugdo de servicos técnicos de elaboragdo €
latualizagcéo de calculos judiciais trabalhistas, inclusive FGTS, com 4
formulagédo de laudo de impugnacado aos célculos do perito judicial
lou da parte contraria, quando for o caso; elaboragéo e atualizacao de
calculos judiciais em demais processos que néo trabalhistas, com &
formulagcédo de laudo de impugnacao aos célculos do perito judicial
lou da parte contraria, quando for o caso; apresentacdo de quesitos
lem pericias contébeis judiciais; emissdo de pareceres técnicos
lcontabeis, conforme demanda da Procuradoria Geral do Municipio;
fornecimento de demais subsidios técnicos de carater residual, que
ndo se enquadra nas hipéteses acima, em que o Municipio figurg

lcomo parte ou terceiro interessado, a fim de atender as demanda
da Procuradoria Geral do Municipio, obedecidas as especificagoe
le quantidades estimadas, de acordo com as exigéncias do presente
Edital e seus respectivos Anexos.
[Tipo de licitacdo: Menor preco por Item.
Informacdes: e-mail: licitacoespmvrj@gmail.com Horario: 12:00 as
17:00 horas.
Data e hora da abertura da licitacdo: Dia 18 de janeiro de 2023, as
09:00 horas, local: www.comprasgovernamentais.gov.br;www.gov.br/
compras
Retir Edital: O Edital encontra-se disponivel no site da
Prefeitura Municipal de Valenga-RJ (www.valenca.rj.gov.br); www.
lcomprasgovernamentais.gov.br; www.gov.br/compras
Beatriz Mendes L. G. Escrivani

Pregoeira

AVISO DE LICITACAO

PREGAOQ ELETRONICO N°02/PMV/2023

Processo Administrativo n®:20.598/2022

IO objeto da presente licitacdo é a aquisicdo de equipamentos
materiais permanentes para fins de investimento, com base

de Referéncia) - Secretaria de Assisténcia Social do Municipio de
Valenca-RJ. Tipo de licitacdo: Menor preco por ltem.
Informacdes: e-mail: licitacoespmvrj@gmail.com Horario: 12:00 as
17:00 horas.
Data e hora da abertura da licitacdo: Dia 18 de janeiro de 2023, as
10:00 horas, local: www.comprasgovernamentais.gov.br;www.gov.br/
compras
Retirada do Edital: O Edital encontra-se disponivel no site da
Prefeitura Municipal de Valenga-RJ (www.valenca.rj.gov.br); www.
lcomprasgovernamentais.gov.br; www.gov.br/compras
Beatriz Mendes L. G. Escrivani

Pregoeira

AVISO DE LICITACAO

DISPENSA ELETRONICA N°001/2023/EMS
Processo Administrativo n°: 30233/2022
IObjeto: Contratagdo de Servigos Graficos para impressao de por dispensa
de licitagdo de capas de processo e cart@es de protocolo ano 2023.
Critério de julgamento: menor preco
Informacdes: (24) 2453-2696 ramal 5313 — e-mail: smscompras@yahoo
lcom.br
Horério: 08: as 14:00 horas.
Data da Sessédo: Dia 09 de janeiro de 2023
Retirada do Edital:
I O Edital encontra-se disponivel no site da Prefeitura Municipal de
Valenca-RJ (www.valenca.rj.gov.br).
I O Edital podera, também, ser solicitado pelo e-mail: smscompras@
vahoo.com.br

Aline de Oliveira
Agente de Contratacdo/FMS

Despacho

Processo n°: 9.201/2022
Licitacdo na Modalidade Pregao Eletrénico n°: 065/2022
Objeto: Aquisicdo de produtos diversos (género alimenticio perecivel
e néo perecivel, utensilios domésticos, material de higiene e limpeza),
destinados a Estruturacdo da Rede de Servicos do Sistema Unico de
Assisténcia Social (SUAS) — Grupo Espirita Lar Meimei.

Considerando o procedimento ora realizado pela Pregoeira e
respectiva Equipe de Apoio.

Considerando a regularidade das propostas e demais atos.

Considerando, finalmente, o parecer da referida Pregoeira
e Equipe de Apoio, da Procuradoria Geral do Municipio e da Secretaria
de Controle Interno homologo o procedimento licitatorio, aprovando
a indicacdo feita, determinando em consequéncia adjudicacdo as
firmas Bela e Chic Industria e Comércio de Cosméticos especiais Ltda;
Comercial Caetano Vieira Ltda; Karla Karoline Fontes Meneses e Lazzari
Martinez Comércio Varejista de materiais e equipamentos Ltda por terem
apresentado as melhores propostas, atendendo ao interesse publico e as
normas das Leis Federais n° 8.666/93 e 10.520/02.

Determino, outrossim, a adogdo das providéncias
complementares, tudo de acordo com os supracitados Diplomas Legais.

Valenga, 04 de Janeiro de 2023.

Luiz Fernando Furtado da Graga
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO

(Contrato n°© 1.239/2022)
Partes:
Contratante: Prefeitura Municipal de Valenca-RJ.
Contratado: JC MACEDO FILHO SONORIZAGAO, PROMOGAO H
PRODUCAO DE EVENTOS.
Processo Primitivo n°: 33.119/2022
Pregéo Eletrénico n° 052/2021
Objeto: Contratacdo de empresa especializada em locagcdo de
lequipamentos de sonorizagao, iluminagao, palco, tenda, camarim e gradig
para atender aos anseios das diversas comunidades do municipio.
Valor: R$ 174.230,00 (cento e setenta e quatro mil, duzentos e trinta reais

EXTRATO DE CONTRATO
Partes:
Contratante: Prefeitura Municipal de Valenga
Contratado: Oficina Irmé&os Avila Ltda
Processo Administrativo: 31073/2022
Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
MANUTENQAO CORRETIVADE VEICULOS PESADOS PERTENCENTES
IAPREFEITURA
Valor: R$ 44.182,40 (quarenta e quatro mil cento e oitenta e dois reais &
guarenta centavos)

EXTRATO DE CONTRATO
Partes:
Contratante: Prefeitura Municipal de Valenga
Contratado: Oficina Irmé&os Avila Ltda
Processo Administrativo: 31078/2022
Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
MANUTENQAO CORRETIVADE VEICULOS PESADOS PERTENCENTES
IAPREFEITURA
Valor: R$ 12.348,88 (doze mil trezentos e quarenta e oito reais e oitent
le oito centavos)

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

Processo Administrativo n°: 32382/2022

IObjeto: Aquisi¢ao de recarga de vale transporte eletronico (SINDCARD
para atender os funcionarios da Prefeitura Municipal de Valenga.
Favorecido: Sindicato das Empresas de Transporte de Passageiros de|
Barra Mansa —SINDPASS.

Valor: R$ 16.222,80 (dezesseis mil e duzentos e vinte e dois reais e oitentd
centavos).

Fundamentacédo Legal: artigo 74, inciso |, da Lei Federal 14.133/21 ¢
suas alteracdes, regulamentada pelo Decreto n® 120/2022.

Beatriz Mendes L. G. Escrivani

Presidente da Comissdo Permanente de Licitacdo
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ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 028/2022
(22 PUBLICACAO)

Orgéo Gerenciador: Departamento de Material, Compras e Licitagdes — PMV
Fundamento: Processo Administrativo n°® 6262/2021

Modalidade: Pregéo Eletronico (Para Registro de Precos) n° 038/2022

Objeto: Aquisicao de pneus, destinados a atender a diversas Secretarias Municipais.
Beneficiario: GABIGOLD DISTRIBUIDORA EIRELI.

Iltem | Qde | Unid Descrigédo Empresa Valor Unitério Valor Total
PNEU 175/70R13
. (com qualidade superior ou similar as marcas: Goodyer, GABIGOLD
12 2 Unid Pirelli, Firestone, Michelin) DISTRIBUIDORA EIRELI R$ 287,55 R$ 20.703,60
(Tipo | -Participacdo Exclusiva)
PNEU 185R14
. (com qualidade superior ou similar as marcas: Goodyer, GABIGOLD
o 102 f Unid Pirelli, Firestone, Michelin) DISTRIBUIDORA EIRELI R$ 440,00 R$ 44.880,00
(Tipo | -Participacdo Exclusiva)
-Marcas e valores nao foram alterados
ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 028/2022
(22 PUBLICACAO)
Orgéo Gerenciador: Departamento de Material, Compras e Licitagdes — PMV
Fundamento: Processo Administrativo n° 6262/2021
Modalidade: Pregdo Eletronico (Para Registro de Pre¢os) n° 038/2022
Objeto: Aquisicao de pneus, destinados a atender a diversas Secretarias Municipais.
Beneficiario: LCP COMERCIO VAREJISTA E TRANSPORTES LTDA.
Item | Qde | Unid Descrigédo Empresa Valor Unitario Valor Total
PNEU12.4X24 Dianteiro com qualidade superior ou similar LCP COMERCIO
03 16 Unid as marcas: Goodyer, Pirelli, Firestone, Michelin) VAREJISTA E R$ 1.690,00 R$ 27.040,00
(Tipo | -Participacdo Exclusiva) TRANSPORTES LTDA
com qualidade su z:\llclj_r%&ilséﬁg?i marcas: Goodyer, LCP COMERCIO
20 12 Unid q Pirerili Firestone, Michelin) ' ver, VAREJISTA E R$ 333,50 R$ 4.002,00
) R . TRANSPORTES LTDA
(Tipo | -Participacdo Exclusiva)
-Marcas e valores nao foram alterados
ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 028/2022
(22 PUBLICACAO)
Org&o Gerenciador: Departamento de Material, Compras e Licitagdes — PMV
Fundamento: Processo Administrativo n°® 6262/2021
Modalidade: Pregéo Eletronico (Para Registro de Precos) n° 038/2022
Objeto: Aquisicao de pneus, destinacjos a atender a diversas Secretarias Municipais.
Beneficiario: M M RODRIGUES COMERCIO E PRESTADOR DE SERVICO
Item | Qde | Unid Descrigédo Empresa Valor Unitario Valor Total
PNEU 12.5/80R18 Dianteiro M M RODRIGUES
. (com qualidade superior ou similar as marcas: Goodyer, COMERCIO E
04 16 Unid Pirelli, Firestone, Michelin) PRESTADOR DE R$ 1.600,00 R$ 25.600,00
(Tipo | -Participacdo Exclusiva) SERVICO
PNEU 120-100/18 M M RODRIGUES
. (com qualidade superior ou similar as marcas: Goodyer, COMERCIO E
06 02 Unid Pirelli, Firestone, Michelin) PRESTADOR DE R$ 450,00 R$ 900,00
(Tipo | -Participacdo Exclusiva) SERVICO
PNEU 14.9x28 Traseira M M RODRIGUES
. (com qualidade superior ou similar as marcas: Goodyer, COMERCIO E
07 12 Unid Pirelli, Firestone, Michelin) PRESTADOR DE R$ 2.200,00 R$ 26.400,00
(Tipo | -Participacdo Exclusiva) SERVICO
PNEU175/70R14 M M RODRIGUES
. (com qualidade superior ou similar as marcas: Goodyer, COMERCIO E
13 216 | Unid Pirelli, Firestone, Michelin) PRESTADOR DE R$ 300,00 R$ 64.800,00
(Tipo | -Participacdo Exclusiva) SERVICO
PNEU 205/75R16 M M RODRIGUES
. com qualidade superior ou similar as marcas: Goodyer, COMERCIO E
21 48 Unid Pirelli, Firestone, Michelin) PRESTADOR DE R$ 480,00 R$ 23.040,00
(Tipo | -Participacdo Exclusiva) SERVICO




PNEU 215/65R16

M M RODRIGUES

. com qualidade superior ou similar as marcas: Goodyer, COMERCIO E
22 12 Unid Pirelli, Firestone, Michelin) PRESTADOR DE R$ 400,00 R$ 4.800,00
(Tipo | -Participacdo Exclusiva) SERVICO
PNEU 215/75R17.5 16 Lonas Direcional M M RODRIGUES
. com qualidade superior ou similar as marcas: Goodyer, COMERCIO E
23 42 Unid Pirelli, Firestone, Michelin) PRESTADOR DE R$ 680,00 R$ 28.560,00
(Tipo | -Participacdo Exclusiva) SERVICO
PNEU 215/70R17,5 16 Lonas Tracdo com qualidade M M RODRIGUES
. superior ou similar as marcas: Goodyer, Pirelli, Firestone, COMERCIO E
24 66 Unid Michelin) PRESTADOR DE R$ 700,00 R$ 46.200,00
(Sem beneficio-ampla concorréncia) SERVICO
PNEU 215/70R17,5 16 Lonas Tragdo ( com qualidade M M RODRIGUES
. superior ou similar as marcas: Goodyer, Pirelli, Firestone, COMERCIO E
25 22 Unid Michelin) PRESTADOR DE R$ 700,00 R$ 15.460,00
(Tipo | -Participacdo Exclusiva) SERVICO
PNEU 225/65R16 Méﬂoiﬂ%zggugs
26 24 Unid | ( com qualidade superior ou similar as marcas: Goodyer, R$ 500,00 R$ 12.000,00
Pirelli, Firestone, Michelin) (Tipo | -Participacdo Exclusiva) PRESTADOR DE
' ' SERVICO
PNEU 245/75R16 M CMOTAOEDRRC’:II((BDUIE S
27 28 Unid | (com qualidade superior ou similar as marcas: Goodyer, R$ 650,00 R$ 18.200,00
Pirelli, Firestone, Michelin) (Tipo | -Participacdo Exclusiva) PRESTADOR DE
' ' SERVICO
PNEU 235/75R15 (com qualidade superior ou similar as Mc'\:AOTAOEDR@%UgS
28 36 Unid marcas: Goodyer, Pirelli, Firestone, Michelin) R$ 450,00 R$ 16.200,00
(Tipo | -Participacdo Exclusiva) PRESTADOR DE
SERVICO
PNEU 265/70R16 M M RODRIGUES
. (com qualidade superior ou similar as marcas: Goodyer, COMERCIO E
29 08 Unid Pirelli, Firestone, Michelin) PRESTADOR DE R$ 690,00 R$5.520,00
(Tipo | -Participacdo Exclusiva) SERVICO
PNEU 275/80R 22,5 Direcional (com qualidade superior Mc'\:AOTAOEDR@%UgS
30 51 Unid | ou similar as marcas: Goodyer, Pirelli, Firestone, Michelin) R$ 1.790,00 R$ 91.290,00
(sem beneficio-ampla concorréncia) PRESTADOR DE
SERVICO
PNEU 275/80R 22,5 Direcional ( com qualidade superior ou Mc'\:AOTAOEDR@%UgS
31 17 Unid similar as marcas: Goodyer, Pirelli, Firestone, Michelin) R$ 1.780,00 R$ 30.260,00
(Tipo | -Participagao Exclusiva) PRESTADOR DE
P pag SERVICO
PNEU 275/80R22,5 tracdo (com qualidade superior ou Mc'\:AOTAOEDR@%UgS
32 99 Unid similar as marcas: Goodyer, Pirelli, Firestone, Michelin) R$ 1.750,00 R$ 173.250,00
(sem beneficio-ampla concorréncia) PRESTADOR DE
P SERVICO
PNEU 275/80R22,5 tracdo (com qualidade superior ou Mc'\:AOTAOEDR@%UgS
33 33 Unid similar as marcas: Goodyer, Pirelli, Firestone, Michelin) R$ 1.800,00 R$ 59.400,00
(Tipo | -Participacao Exclusiva) PRESTADOR DE
P pag SERVICO
PNEU 750R 16 Direcional (com qualidade superior ou Mc'\:AOTAOEDR@%UgS
34 32 Unid similar as marcas: Goodyer, Pirelli, Firestone, Michelin) R$ 650,00 R$ 20.800,00
(Tipo | -Participacao Exclusiva) PRESTADOR DE
P pag SERVICO
PNEU 750x16 Agricola (com qualidade superior ou similar Mc'\:AOTAOEDR@%UgS
35 18 Unid as marcas: Goodyer, Pirelli, Firestone, Michelin) R$ 598,00 R$ 10.764,00
(Tipo | -Participacao Exclusiva) PRESTADOR DE
P pag SERVICO
PNEU 80-90/18 (com qualidade superior ou similar as Mc'\:AOTAOEDR@%UgS
37 02 Unid marcas: Goodyer, Pirelli, Firestone, Michelin) R$ 200,00 R$ 400,00
(Tipo | -Participacao Exclusiva) PRESTADOR DE
P pag SERVICO
PNEU 900/20 Direcional Direcional (com qualidade M M RODRIGUES
. superior ou similar as marcas: Goodyer, Pirelli, Firestone, COMERCIO E
38 54 Unid Michelin) PRESTADOR DE R$ 1.000,00 R$ 54.000,00
(sem beneficio-ampla concorréncia) SERVICO




PNEU 900/20 Direcional (com qualidade superior ou similari

M M RODRIGUES

39 18 Unid as marcas: Goodyer, Pirelli, Firestone, Michelin) COMERCIO E R$ 900,00 R$ 16.200,00
(Tipo | -Participagdo Exclusiva) PRESTADOR DE
SERVICO
PNEU 900/20 Trag&o(com qualidade superior ou similar as Mc'\:AOTAOEDR@%UgS
40 36 Unid marcas: Goodyer, Pirelli, Firestone, Michelin) R$ 1.200,00 R$ 43.200,00
(Tipo | -Participacdo Exclusiva) PRESTADOR DE
SERVICO
-Marcas e valores ndo foram alterados
ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 028/2022
(22 PUBLICACAO)
Orgéo Gerenciador: Departamento de Material, Compras e Licitagdes — PMV
Fundamento: Processo Administrativo n°® 6262/2021
Modalidade: Pregéo Eletronico (Para Registro de Precos) n° 038/2022
Objeto: Aquisicao de pneus, destinados a atender a diversas Secretarias Municipais.
Beneficiario: VICENZO PNEUS E-COMMERCE LTDA
Item | Qde | Unid Descrigédo Empresa Valor Unitéario Valor Total
PNEU 100-90/18 (com qualidade superior ou similar as
01 02 | Unid marcas: Goodyer, Pirelli, Firestone, Michelin) VICENZO PNEUS R$ 193,00 R$ 386,00
: L A E-COMMERCE LTDA
(Tipo | -Participacdo Exclusiva)
PNEU 110-90/17 com qualidade superior ou similar as
02 02 | Unid marcas: Goodyer, Pirelli, Firestone, Michelin) VICENZO PNEUS R$ 196,00 R$ 392,00
: IR A E-COMMERCE LTDA
(Tipo | -Participacdo Exclusiva)
PNEU1400x24 16 Lonas
. (com qualidade superior ou similar as marcas: Goodyer, VICENZO PNEUS
08 54 | Unid Pirelli, Firestone, Michelin) E-COMMERCE LTDA R$2.997,00 R$ 161.838,00
(Sem beneficio- ampla concorréncia)
PNEU1400x24 16 Lonas
. (com qualidade superior ou similar as marcas: Goodyer, VICENZO PNEUS
09 18 | Unid Pirelli, Firestone, Michelin) E-COMMERCE LTDA R$2.997,00 R$ 53.946,00
(Tipo | -Participacdo Exclusiva)
PNEU 17,5x25 16 Lonas
. (com qualidade superior ou similar as marcas: Goodyer, VICENZO PNEUS
10 18 | Unid Pirelli, Firestone, Michelin) E-COMMERCE LTDA R$ 3.548,00 R$ 63.864,00
(Sem beneficio — ampla concorréncia)
PNEU 17,5x25 16 Lonas
. (com qualidade superior ou similar as marcas: Goodyer, VICENZO PNEUS
u 06 | Unid Pirelli, Firestone, Michelin) E-COMMERCE LTDA R$ 3.548,00 R$ 21.288,00
(Tipo | -Participacdo Exclusiva)
PNEU18.4X30 Traseiro
. (com qualidade superior ou similar as marcas: Goodyer, VICENZO PNEUS
14 05 | Unid Pirelli, Firestone, Michelin) E-COMMERCE LTDA R$ 3.581,00 R$ 17.905,00
(Tipo | -Participacdo Exclusiva)
PNEU18.4X30 Traseiro
. (com qualidade superior ou similar as marcas: Goodyer, VICENZO PNEUS
15 15 | Unid Pirelli, Firestone, Michelin) E-COMMERCE LTDA R$ 3.581,00 R$ 53.715,00
(Sem beneficio — ampla concorréncia)
PNEU 19.5x24 Traseiro
(com qualidade superior ou similar as marcas: Goodyer,
) S ; . VICENZO PNEUS
18 31 | Unid Pirelli, Flrestqn_e, Michelin) E-COMMERCE LTDA R$ 3.339,00 R$ 103.509,00
(Sem beneficio — ampla
concorréncia)
PNEU 19.5x24 Traseiro
. com qualidade superior ou similar as marcas: Goodyer, VICENZO PNEUS
19 07 | Unid Pirelli, Firestone, Michelin) E-COMMERCE LTDA R$3.339,00 R$ 23.373,00
(Tipo | -Participacdo Exclusiva)
PNEU 80-100/18 Dianteiro (com qualidade superior ou
36 04 | Unid similar as marcas: Goodyer, Pirelli, Firestone, Michelin) VICENZO PNEUS R$ 140,00 R$ 560,00

(Tipo | -Participacdo Exclusiva)

E-COMMERCE LTDA




PNEU 90-90/18 Traseiro
. (com qualidade superior ou similar as marcas: Goodyer, VICENZO PNEUS
41 04 | Unid Pirelli, Firestone, Michelin) E-COMMERCE LTDA R$ 134,00 R$ 536,00
(Tipo | -Participacdo Exclusiva)
PNEU 90-90/19 (com qualidade superior ou similar as
42 02 | Unid marcas: Goodyer, Pirelli, Firestone, Michelin) VICENZO PNEUS R$ 174,00 R$ 348,00
: L A E-COMMERCE LTDA
(Tipo | -Participacdo Exclusiva)
PNEU 90-90/21 (com qualidade superior ou similar as
43 02 | Unid marcas: Goodyer, Pirelli, Firestone, Michelin) VICENZO PNEUS R$ 170,00 R$ 340,00
: L A E-COMMERCE LTDA
(Tipo | -Participacdo Exclusiva)
- Marcas e valores nao foram alterados
ATA DE REGISTRO DE PREGCOS N° 028/2022
(22 PUBLICACAO)
Orgéo Gerenciador: Departamento de Material, Compras e Licitagdes — PMV
Fundamento: Processo Administrativo n°® 6262/2021
Modalidade: Pregéo Eletronico (Para Registro de Precos) n° 038/2022
Objeto: Aquisicao de pneus, destinados a atender a diversas Secretarias Municipais.
Beneficiario: XAP COMERCIO, IMPORTAGAO E EXPORTAGAO EIRELI
Item | Qde | Unid Descrigédo Empresa Valor Unitario Valor Total

PNEU 12/16.5 Dianteiro
(com qualidade superior ou similar as marcas: Goodyer,
Pirelli, Firestone, Michelin)
(Tipo | -Participacdo Exclusiva)

PNEU 185/60R15
(com qualidade superior ou similar as marcas: Goodyer,
Pirelli, Firestone, Michelin)
(Tipo | -Participacdo Exclusiva)
-Marcas e valores ndo foram alterados

XAP COMERCIO,
IMPORTAGAO E R$ 1.156,00 R$ 25.432,00
EXPORTAGAO EIRELI

05 22 | Unid

XAP COMERCIO,
IMPORTAGAO E R$ 323,00 R$ 29.716,00
EXPORTAGAO EIRELI

16 92 | Unid

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 026/2022
(32 PUBLICACAO)

Orgéo Gerenciador: Departamento de Material, Compras e Licitagdes — PMV

Fundamento: Processo Administrativo n° 11.804/2022

Modalidade: Pregéo Eletronico (Para Registro de Precos) n° 044/2022

Objeto: Locacédo de caminh&o/equipamento combinado de jato d’agua a alta pressédo com sucgao por agéo de vacuo (vacuo sewer-jet), com
capacidade minima de armazenagem de 6,00 m3 de material no tanque, mangueiras de captacdo de 4” paralimpeza, inclusive equipe de
operagao — motorista e ajudante, por um periodo de 12 (doze) meses - 1584 horas, destinado a atender a Secretaria Municipal de Servigos
Publicos e Defesa Civil na desobstrucéo de bueiros coletores de dguas pluviais e redes de captacdo de esgoto do Municipio.

Beneficiario: Claudio L. Silva Dedetizacdo e Desratizagdo - ME.

Item | Qde | Unid Descrigédo Empresa Valor Unitéario Valor Total

Locagdo de caminhdo/equipamento combinado de jato d’agua
a alta pressdo com sucgao por acdo de vacuo (vacuo sewer-
jet), com capacidade minima de armazenagem de 6,00 m3

de material no tanque, mangueiras de captacao de 4" para Claudio L. Silva

01 1.584 | Hora | limpeza, inclusive equipe de operagdo — motorista e ajudante, Dedetizacéo e R$ 170,00 R$ 269.280,00

por um periodo de 12 (doze) meses - 1584 horas, destinado a | Desratizagéo - ME.

atender a Secretaria Municipal de Servigos Publicos e Defesa

Civil na desobstrucéo de bueiros coletores de aguas pluviais e
redes de captagdo de esgoto do Municipio

-Marcas e valores néo foram alterados




CONVENIO DE REPASSE

EXTRATO DE PUBLICAGAO DE CONVENIO DE REPASSE

CONVENIO N° 435/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 32601/2022

PARTES: MUNICIPIO DE VALENGA e FUNDAGAO EDUCACIONAL D.
ANDRE ARCOVERDE

OBJETO: RENOVAGAO DO TERMO DE CONVENIO N°22/2020 E
ADITIVO 26/2022, REFERENTE A CONJUNGAO DE ESFORGOS
PARA A REALIZAGAO DE NEUROCIRURGIAS DE URGENCIA NAS
DEPENDENCIAS DO HOSPITAL LUIZ GIOSEFFI JANNUZZI.

PRAZO: 12 MESES (01 DE JANEIRO DE 2023 A 31/12/2023)

VALOR: NAO HAVERA REPASSE DE RECURSOS ENTRE OS
PARTICIPES, UMA VEZ QUE CADA ENTIDADE ARCARA COM AS
DESPESAS DAS QUE SE COMPROMETEM A REALIZAR.

DATA: 02 DE JANEIRO DE 2023

PORTARIAS

PORTARIA PMV, N°. 569, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2022.

LUIZ FERNANDO FURTADO DA GRAGA, PREFEITO DO
MUNICIPIO DE VALENGA, ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de
suas atribuicdes legais, de acordo com o Art. 69, VI, da Lei Organica do
Municipio e,

Considerando o processo administrativo n®. 32079/2022;

RESOLVE:

Art. 1°. DESTITUIR, a partir desta data, o servidor ALEXANDRE
SILVA GONCALVES, matricula n° 140.732, como membro do Conselho
Municipal de Previdéncia Social.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito, 21 de dezembro de 2022.

Luiz Fernando Furtado da Graga
Prefeito

PORTARIA PMV, N°. 573, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2022.

LUIZ FERNANDO FURTADO DA GRAGA, PREFEITO DO
MUNICIPIO DE VALENGA, ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de
suas atribuicdes legais, de acordo com o Art. 69, VI, da Lei Organica do
Municipio e,

Considerando o pedido de fls. 02 do processo administrativo
n°. 32753/2022;

RESOLVE:
Art. 1°. EXONERAR, a partir do dia 31 de dezembro de 2022, a
Sra. CASSIA ESTELINA DE MORAES, matricula n°. 130680, da Fung&o
de Confianga de Diretor de Escola Adjunto da Escola M. Maria da Gléria
Giffoni, Nivel A, Simbolo FDEA, que vinha exercendo junto a Secretaria
Municipal de Educacéao.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o,
produzindo efeitos a partir de 31 de dezembro de 2022.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito, 27 de dezembro de 2022.

Luiz Fernando Furtado da Graga
Prefeito

PORTARIA PMV. N°. 574, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2022.

LUIZ FERNANDO FURTADO DA GRAGA, PREFEITO DO
MUNICIPIO DE VALENGA, ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de
suas atribuicdes legais, de acordo com o Art. 69, VI, da Lei Organica do
Municipio e,

Considerando os termos do processo administrativo ne.
3277/2021, fls. 06;

RESOLVE:

Art. 1°. REVOGAR A PEDIDO, a Licenga sem Vencimento,
concedida ao Sr°. JOSE CARLOS VENTURA JUNIOR, matricula ne.
144.195, servidor efetivo no cargo de Motorista categoria D, pelo periodo
de 18/02/2021 a 18/02/2024.

Art. 2°. Para efeito desta Portaria, o servidor devera retornar
imediatamente ao servigo publico.

Art. 3°. Fica revogada a Portaria n°. 417, de 03 de margo de
2021.

Art. 4°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo,
com efeitos a partir de 02/01/23.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito, 27 de dezembro de 2022.

Luiz Fernando Furtado da Graga
Prefeito

PORTARIA PMV. N°. 575, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2022,

LUIZ FERNANDO FURTADO DA GRAGA, PREFEITO DO
MUNICIPIO DE VALENGA, ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de
suas atribuicdes legais, de acordo com o Art. 69, VI, da Lei Organica do
Municipio e,

Considerando a indicacdo no processo administrativo n°.
32715/2022;

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR, a partir desta data, o (a) servidor (a)
MOISES BARBOSA DE LIMA, matricula n®. 103.721, para atuar como
fiscal de contrato referente ao processo administrativo n°. 32715/2022, e
como seu substituto o (a) servidor (a) Luiz Augusto Nunes, matricula n°.
114.090.

Art. 2°. A designacdo de que trata esta Portaria, ocorrera sem
percepcao de vencimentos ou vantagens pessoais de qualquer natureza,
para os servidores ora designados.

Art. 3°. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposicdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito, 27 de dezembro de 2022.

Luiz Fernando Furtado da Graga
Prefeito




PORTARIA PMV. N°. 576, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2022.

LUIZ FERNANDO FURTADO DA GRAGA, PREFEITO DO
MUNICIPIO DE VALENGA, ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de
suas atribuicdes legais, de acordo com o Art. 69, VI, da Lei Organica do
Municipio e,

Considerando a indicagdo no processo administrativo n°.
32716/2022;

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR, a partir desta data, o (a) servidor (a)
SILVIA SOUZA MARIA, matricula n°. 138.630, para atuar como fiscal de
contrato referente ao processo administrativo n°. 32716/2022, e como seu
substituto o (a) servidor (a) Henriette Figueira Teixeira de Mello, matricula
n°. 118.095.

Art. 2°. A designacéo de que trata esta Portaria, ocorrera sem
percepcao de vencimentos ou vantagens pessoais de qualquer natureza,
para os servidores ora designados.

Art. 3°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposicdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito, 27 de dezembro de 2022.

Luiz Fernando Furtado da Graga
Prefeito

PORTARIA PMV. N°. 577, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2022,

LUIZ FERNANDO FURTADO DA GRAGA, PREFEITO DO
MUNICIPIO DE VALENGA, ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de
suas atribuicdes legais, de acordo com o Art. 69, VI, da Lei Organica do
Municipio e,

Considerando a indicagdo no processo administrativo n°.
32761/2022;

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR, a partir desta data, o (a) servidor (a)
CLAUDINEI PAULA DA SILVA, matricula n°. 110167, para atuar como
fiscal de contrato referente ao processo administrativo n°. 32761/2022, e
como seu substituto o (a) servidor (a) Valéria Benedicto da Silva, matricula
n°. 138.142.

Art. 2°. A designacéo de que trata esta Portaria, ocorrera sem
percepcao de vencimentos ou vantagens pessoais de qualquer natureza,
para os servidores ora designados.

Art. 3°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposicdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito, 27 de dezembro de 2022.

Luiz Fernando Furtado da Graga
Prefeito

LUIZ FERNANDO FURTADO DA GRAGA, PREFEITO DO
MUNICIPIO DE VALENGA, ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de
suas atribuicdes legais, de acordo com o Art. 69, VI, da Lei Organica do
Municipio e,

Considerando a indicagdo no processo administrativo n°.
32736/2022;

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR, a partir desta data, o (a) servidor (a) VERA
LUCIA DE FREITAS BASTOS, matricula n°. 101826, para atuar como
fiscal de contrato referente ao processo administrativo n°. 26777/2022
(Aquisicé@o serpentéario), e como seu substituto o (a) servidor (a) Adriana
Cassia da Silva, matricula n°. 103.780.

Art. 2°. A designacdo de que trata esta Portaria, ocorrera sem
percepcao de vencimentos ou vantagens pessoais de qualquer natureza,
para os servidores ora designados.

Art. 3°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposicdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito, 27 de dezembro de 2022.

Luiz Fernando Furtado da Graga
Prefeito

PORTARIA PMV, N°. 579, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2022.

LUIZ FERNANDO FURTADO DA GRAGA, PREFEITO DO
MUNICIPIO DE VALENGA, ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de
suas atribuicdes legais, de acordo com o Art. 69, VI, da Lei Organica do
Municipio e,

Considerando a indicagdo no processo administrativo n°.
32735/2022;

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR, a partir desta data, o (a) servidor (a) VERA
LUCIA DE FREITAS BASTOS, matricula n°. 101826, para atuar como
fiscal de contrato referente ao processo administrativo n°. 32.393/2022
(Solicita Material de Consumo), e como seu substituto o (a) servidor (a)
Adriana Cassia da Silva, matricula n°. 103.780.

Art. 2°. A designacdo de que trata esta Portaria, ocorrera sem
percepcao de vencimentos ou vantagens pessoais de qualquer natureza,
para os servidores ora designados.

Art. 3°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposicdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito, 27 de dezembro de 2022.

Luiz Fernando Furtado da Graga
Prefeito




LUIZ FERNANDO FURTADO DA GRAGA, PREFEITO DO
MUNICIPIO DE VALENGA, ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de
suas atribuicdes legais, de acordo com o Art. 69, VI, da Lei Organica do
Municipio e,

Considerando a indicagdo no processo administrativo n°.
32658/2022;

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR, a partir desta data, o (a) servidor (a)
THIAGO FERREIRA DA SILVA, matricula n°. 211.401, para atuar como
fiscal de contrato referente ao processo administrativo n°. 30233/2022
(Aquisicé@o de capas e protocolos para 2023), e como seu substituto o (a)
servidor (a) Antonio Mainent Domingos Pereira, matricula n°. 102.148.

Art. 2°. A designacéo de que trata esta Portaria, ocorrera sem
percepcao de vencimentos ou vantagens pessoais de qualquer natureza,
para os servidores ora designados.

Art. 3°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposicdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito, 27 de dezembro de 2022.

Luiz Fernando Furtado da Graga
Prefeito

PORTARIA PMV. N°. 581, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2022.

LUIZ FERNANDO FURTADO DA GRAGA, PREFEITO DO
MUNICIPIO DE VALENGA, ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de
suas atribuicdes legais, de acordo com o Art. 69, VI, da Lei Organica do
Municipio e,

Considerando a indicagdo no processo administrativo n°.
32655/2022;

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR, a partir desta data, o (a) servidor (a)
THIAGO FERREIRA DA SILVA, matricula n°. 211.401, para atuar como
fiscal de contrato referente ao processo administrativo n°. 26634/2022
(Locacao loja B - Praca Visconde de Rio Preto), e como seu substituto o
(a) servidor (a) Pedro Paulo Diogo Granadeiro, matricula n°. 211.467.

Art. 2°. A designacéo de que trata esta Portaria, ocorrera sem
percepcao de vencimentos ou vantagens pessoais de qualquer natureza,
para os servidores ora designados.

Art. 3°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposicdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito, 27 de dezembro de 2022.

Luiz Fernando Furtado da Graga
Prefeito

PORTARIA PMV. N°. 582, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2022.

LUIZ FERNANDO FURTADO DA GRAGA, PREFEITO DO
MUNICIPIO DE VALENGA, ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de
suas atribuicdes legais, de acordo com o Art. 69, VI, da Lei Organica do
Municipio e,

Considerando a indicagdo no processo administrativo n°.
32654/2022;

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR, a partir desta data, o (a) servidor (a) PEDRO
PAULO DIOGO GRANADEIRO, matricula n°. 211467, para atuar como
fiscal de contrato referente ao processo administrativo n°. 28.910/2022
(Aquisicdo de Medicamentos), e como seu substituto o (a) servidor (a)
Antonio Mainent Domingos Pereira, matricula n°. 102.148 .

Art. 2°. A designacdo de que trata esta Portaria, ocorrera sem
percepcao de vencimentos ou vantagens pessoais de qualquer natureza,
para os servidores ora designados.

Art. 3°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposicdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito, 27 de dezembro de 2022.

Luiz Fernando Furtado da Graga
Prefeito

PORTARIA PMV. N°. 583, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2022.

LUIZ FERNANDO FURTADO DA GRAGA, PREFEITO DO
MUNICIPIO DE VALENGA, ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de
suas atribuicdes legais, de acordo com o Art. 69, VI, da Lei Organica do
Municipio e,

Considerando o concurso publico realizado através do Edital
N°. 001/2018, devidamente homologado, bem como seu resultado
classificatorio;

Considerando a decisdo de fls. 1111 a 1113, proferida no
processo judicial n°. 0001158-29.2019.8.19.0064;

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR, a partir do dia 02 de janeiro de 2023, a Sra.
AGATHA GABRIELLE LORENA SEIXAS, inscrito no CPF sob o ne.
105.383.897-29, para ocupar o cargo de provimento efetivo de Procurador
Juridico, junto a Procuradoria Geral do Municipio.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o,
produzindo efeitos a partir de 02 de janeiro de 2023.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito, 28 de dezembro de 2022.

Luiz Fernando Furtado da Graga
Prefeito




PORTARIA PMV. N°. 586, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2022.

LUIZ FERNANDO FURTADO DA GRAGA, PREFEITO DO
MUNICIPIO DE VALENGA, ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de
suas atribuicdes legais, de acordo com o Art. 69, VI, da Lei Organica do
Municipio,

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR, a partir desta data, a servidora NATANI DO
NASCIMENTO BRAGA, matricula n°. 144.379, para compor a Comissao
Especial de Revisédo dos Cédigos Municipais de Posturas, Tributario, Obras
e Lei de Parcelamento do Solo, nomeada pela Portaria n°. 287/2021, com
recebimento da gratificagcdo “JETON”.

Art. 2°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicac&o.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito, 28 de dezembro de 2022.

Luiz Fernando Furtado da Graga
Prefeito

PORTARIA PMV, N°. 587, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2022.

LUIZ FERNANDO FURTADO DA GRAGA, PREFEITO DO
MUNICIPIO DE VALENGA, ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de
suas atribuicdes legais, de acordo com o Art. 69, VI, da Lei Organica do
Municipio e,

Considerando a indicagdo no processo administrativo n°.
27765/2022;

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR, a partir desta data, o (a) servidor (a) LUISA
LOPES DE CARVALHO VELOSO, matricula n°. 211.481, para atuar como
fiscal de contrato referente ao processo administrativo n°. 27765/2022, e
como seu substituto o (a) servidor (a) José Alex Ramos Gracioso, matricula
n°. 211.496.

Art. 2°. A designacéo de que trata esta Portaria, ocorrera sem
percepcao de vencimentos ou vantagens pessoais de qualquer natureza,
para os servidores ora designados.

Art. 3°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposicdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito, 29 de dezembro de 2022.

Luiz Fernando Furtado da Graga
Prefeito

LUIZ FERNANDO FURTADO DA GRAGA, PREFEITO DO
MUNICIPIO DE VALENGA, ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de
suas atribuicdes legais, de acordo com o Art. 69, VI, da Lei Organica do
Municipio e,

Considerando a indicagdo no processo administrativo n°.
33070/2022;

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR, a partir desta data, o (a) servidor (a)
ANTONIO MAINENT DOMINGOS PEREIRA, matricula n°. 102.148, para
atuar como fiscal de contrato referente ao processo administrativo n°.
30.798/2022 (TFD, raio X de térax), e como seu substituto o (a) servidor
(a) Luciano Costa Almeida, matricula n°. 140.406.

Art. 2°. A designacdo de que trata esta Portaria, ocorrera sem
percepcao de vencimentos ou vantagens pessoais de qualquer natureza,
para os servidores ora designados.

Art. 3°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposicdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito, 29 de dezembro de 2022.

Luiz Fernando Furtado da Graga
Prefeito

PORTARIA PMV. N°. 589, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2022.

LUIZ FERNANDO FURTADO DA GRAGA, PREFEITO DO
MUNICIPIO DE VALENGA, ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de
suas atribuicdes legais, de acordo com o Art. 69, VI, da Lei Organica do
Municipio e,

Considerando a indicagdo no processo administrativo n°.
33072/2022;

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR, a partir desta data, o (a) servidor (a)
ANTONIO MAINENT DOMINGOS PEREIRA, matricula n°. 102.148, para
atuar como fiscal de contrato referente ao processo administrativo n°.
32814/2022 (DRCAA, credenciamento exames), e como seu substituto o
(a) servidor (a) Luciano Costa Almeida, matricula n°. 140.406.

Art. 2°. A designacdo de que trata esta Portaria, ocorrera sem
percepcao de vencimentos ou vantagens pessoais de qualquer natureza,
para os servidores ora designados.

Art. 3°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito, 29 de dezembro de 2022.

Luiz Fernando Furtado da Graga
Prefeito




LUIZ FERNANDO FURTADO DA GRAGA, PREFEITO DO
MUNICIPIO DE VALENGA, ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de
suas atribuicdes legais, de acordo com o Art. 69, VI, da Lei Organica do
Municipio e,

Considerando a indicagdo no processo administrativo n°.
33075/2022;

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR, a partir desta data, o (a) servidor (a)
ANTONIO MAINENT DOMINGOS PEREIRA, matricula n°. 102.148, para
atuar como fiscal de contrato referente ao processo administrativo n°.
5003/2022 (Farmécia de Mandados-Home Care), e como seu substituto
0 (a) servidor (a) Pedro Paulo Diogo Granadeiro, matricula n°. 211.467.

Art. 2°. A designacéo de que trata esta Portaria, ocorrera sem
percepcao de vencimentos ou vantagens pessoais de qualquer natureza,
para os servidores ora designados.

Art. 3°. Esta Portaria entrar4 em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposicdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito, 29 de dezembro de 2022.

Luiz Fernando Furtado da Graga
Prefeito

PORTARIA PMV, N°. 591, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2022.

LUIZ FERNANDO FURTADO DA GRAGA, PREFEITO DO
MUNICIPIO DE VALENGA, ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de
suas atribuicdes legais, de acordo com o Art. 69, VI, da Lei Organica do
Municipio e,

Considerando a indicagdo no processo administrativo n°.
19696/2022, fls. 94;

RESOLVE:
Art. 1°. DESIGNAR, a partir desta data, o (a) servidor (a) JULIO
DE MORAES COSTA, matricula n°. 140.503, para atuar como fiscal de
contrato referente ao processo administrativo n°. 19696/2022, e como seu
substituto o (a) servidor (a) Luiz Antonio de Araujo, matricula n°. 142.689.
Art. 2°. A designacéo de que trata esta Portaria, ocorrera sem
percepcao de vencimentos ou vantagens pessoais de qualquer natureza,

para os servidores ora designados.

Art. 3°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposicdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito, 29 de dezembro de 2022.

Luiz Fernando Furtado da Graga
Prefeito

PORTARIA PMV. N°. 592, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2022.

LUIZ FERNANDO FURTADO DA GRAGA, PREFEITO DO
MUNICIPIO DE VALENGA, ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de
suas atribuicdes legais, de acordo com o Art. 69, VI, da Lei Organica do
Municipio e,

Considerando a indicagdo no processo administrativo n°.
33223/2022;

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR, a partir desta data, o (a) servidor (a)
ANTONIO MAINENT DOMINGOS PEREIRA, matricula n°. 102.148, para
atuar como fiscal de contrato referente ao processo administrativo n°.
26.224/2022 (Home Care), e como seu substituto o (a) servidor (a) Pedro
Paulo Diogo Granadeiro, matricula n°. 211.467.

Art. 2°. A designacdo de que trata esta Portaria, ocorrera sem
percepcao de vencimentos ou vantagens pessoais de qualquer natureza,
para os servidores ora designados.

Art. 3°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposicdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito, 29 de dezembro de 2022.

Luiz Fernando Furtado da Graga
Prefeito

PORTARIA PMV, N°. 01, DE 04 DE JANEIRO DE 2023.

LUIZ FERNANDO FURTADO DA GRAGA, PREFEITO DO
MUNICIPIO DE VALENGA, ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de
suas atribuicdes legais, de acordo com o Art. 69, VI, da Lei Organica do
Municipio e,

Considerando o processo administrativo n®. 30595/2022;

RESOLVE:

Art. 1° INSTITUIR, a partir desta data, COMISSAO ESPECIPAL
PARA ACOMPANHAR E FISCALIZAR A REALIZACAO DO CONCURSO
PUBLICO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE VALENGA, conforme
preconiza a Lei Complementar n°. 253, de 8 de dezembro de 2022, a ser
composta pelos servidores abaixo designados:

- Vanessa Cristina Pereira Fraga, matricula n® 105.198;

- Adolpho Bezerra de Medeiros Junior, matricula n°® 100.838;

- Robinson Vandre da Silva Fraga, matricula n® 101.230;

- Renata Cristina da Silva Rosa Campos Caulo, matricula n® 140.775;
- Mara Lucia Marques de Medeiros Oliveira, matricula n° 114.162;

- Bruno Cunha de Almeida, matricula n°. 144.418.

Art. 2°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicac&o.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito, 04 de janeiro de 2023.

Luiz Fernando Furtado da Graga
Prefeito




DECRETOS

ERRATA
Em razao do equivoco do Poder Legislativo quanto a numeracéo da lei em questao, apresentamos a presente, para corrigir erro material no Decreto
municipal n°. 247, de 26 de dezembro de 2022, publicado no Boletim Oficial Edicdo N°. 1580 datado em 28/12/2022, pagina 12.
Onde SE LE:

“O Prefeito do Municipio de Valenca, Estado do Rio de Janeiro, eleito e empossado, usando de suas atribui¢cdes legais e considerando o que dispde a
Lei n°. 3.452, de 20 de dezembro de 2022 e;"

()

LEIA-SE:

“O Prefeito do Municipio de Valenca, Estado do Rio de Janeiro, eleito e empossado, usando de suas atribui¢cdes legais e considerando o que dispde a
Lei n°. 3.442, de 20 de dezembro de 2022 e;"

()

Desta forma, torna-se necessario sua republicacéo.

DECRETO N°.247, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2022,
Ementa: “Dispde sobre a abertura de Crédito Especial dando providéncias correlatas”.
O Prefeito do Municipio de Valenca, Estado do Rio de Janeiro, eleito e empossado, usando de suas atribui¢es legais e considerando o que
dispbe a Lei n°. 3.442, de 20 de dezembro de 2022 e;

DECRETA

Art. 1°. Fica aberto Crédito Especial no valor de R$ 176.796,87 (cento e setenta e seis mil, setecentos e noventa e seis reais e oitenta e sete
centavos), para atender as despesas assim codificadas:

U.0 [dentificagao do Programa Funcional Categoria Econémica Recurso Valor da
Programaética Dotacé&o
03.01 Resolucdo SES n° 2690/2022 10.122.0029.1.379 33.90.39.99.99.00 0012 87.600,00
03.01 Portaria GMS/MS n° 4024/2022 10.302.0029.2166 33.90.39.99.99.00 0016 89.196,87
Total 176.796,87

Art. 2°. Afonte de recurso para abertura do presente Crédito Especial é proveniente de recursos estadual e federal, conforme Resolucéo SES/
RJ n°. 2690, de 08 de abril de 2022 e Portaria GMS/MS n° 4.024, de 16 de novembro de 2022.

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, 26 de dezembro de 2022.

Luiz Fernando Furtado da Graga
Prefeito
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Ementa: “Dispde sobre a abertura de Crédito Adicional Suplementar, proveniente de excesso de arrecadagdo, dando
providéncias correlatas”.

O Prefeito do Municipio de Valenga, Estado do Rio de Janeiro, eleito e empossado, usando de suas atribui¢bes legais e considerando o que
dispde o conforme prevé o artigo 5°, alinea “d” da Lei n° 3.346, de 15 de dezembro de 2021;

Considerando o processo administrativo n°. 33177/2022;

DECRETA

Art. 1°. Fica aberto Crédito Adicional Suplementar até o valor de R$ 877.000,00 (oitocentos e setenta e sete mil reais), para atender as despesas
assim codificadas:

u.0 Identificagdao do Programa Funcional Programética | Categoria Econmica Recurso Valor da Dotagéo
02.06 Servigo da Divida Interna-Principal 28.843.0002.1.005 4.6.90.71.00.00.00 0000 170.000,00
02.06 Encargos com PASEP 28.846.0002.2.021 3.3.90.47.00.00.00 0000 217.000,00
02.06 Servigo da Divida Interna-Juros 28.841.0002.2.022 3.2.90.21.00.00.00 0000 60.000,00

Manutencéo e Ampliacéo dos Servicos de

0213 Abastecimento de Agua

15.542.0018.2.063 3.3.90.39.99.99.00 0000 430.000,00

TOTAL 877.000,00

Art. 2°. A abertura do presente Crédito Adicional Suplementar é proveniente de excesso de arrecadacdo considerada a tendéncia do
exercicio, conforme prevé o artigo 5°, alinea “d”, da Lei n°® 3.346, de 15 de dezembro de 2021.

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito, 28 de dezembro de 2022.

Luiz Fernando Furtado da Graga
Prefeito

RESOLUCAO

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CMAS
Resolucéo n° 019 de 29 de Dezembro de 2022
O Conselho Municipal de Assisténcia Social reuniu-se no dia 29 de Dezembro de 2022 e no uso de suas atribui¢des legais conferidas através da Lei

Municipal n°1725/1995, alterada em seu art.3° e incisos pela Lei Municipal n® 2920/2016, com registro em Ata de nimero dezenove resolve:

- Aprovar o plano de aplicagdo para demonstragéo da utilizag&o do recurso inscrito em restos a pagar

Daniele Cesar de Oliveira
Presidente do CMAS
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VIGILANCIA SANITARIA

CADASTRA EMPRESAS PARA COMERCIALIZACAO DE MEDICAMENTOS DE USO
SISTEMICO A BASE DE SUBSTANCIAS RETINOICAS.

A DIRETORIA DE VIGILANCIA SANITARIA, no uso de suas atribuicbes legais,
CONSIDERANDO:

- 0 artigo 2° do Decreto n® 1754/GERJ de 14/03/1978;
- Portaria n® 152 de 02/07/2009, publicada no DOERJ n° 124 de 14/07/2009;
- Resolucao SESDEC 1058/2014, de 16/11/2014;

RESOLVE:

Aprovar o cadastro dos estabelecimentos abaixo mencionados, para a dispensacao de
medicamentos de usos sistémico a base de substancias constantes da lista “C2”,
retindides, da Portaria SVS/MS n° 344/1998 e de suas atualizacoes:

Estabelecimento: Drogaminas Valenca LTDA - Filial 2
CNPJ: 08.603.462/0003-77
Endereco: Avenida Nilo Pecanha, 328 A, Centro — Valenca/RJ

Responsavel Técnico: Amanda Vinagre Salles de Oliveira CRF/RJ: 23.9293

Estabelecimento: Drogaminas Valenca LTDA — Matriz
CNPJ: 08.603.462/0001-05
Endereco: Rua Padre Luna, 100B, Centro — Valenca/RJ

Responsavel Técnico: Saulo Augusto de Almeida Ferreira CRF/RJ: 20.614

Gicélio Antdnio Petrillo
Diretor de Vigilancia Sanitaria
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Marco Regulatério das Organizag¢oes da Sociedade Civil

EXTRATO DE JUSTIFICATIVA DE DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA
CELEBRAGAO DE TERMO DE COLABORAGAO

ENTRE O LAR DOS VELHOS DE CONSERVATORIA E O MUNICIPIO DE
VALENCA/RJ.

Processo Administrativo n® 025.124/2022, de 27/09/2022.

OBJETO PROPOSTO: O presente Termo de Colaboragdo tem por objeto a
formalizagéo da relagdo de parceria, em regime de mutua cooperagéo entre o
Municipio e a O.S.C., para a consecugédo de finalidades de interesse publico e
reciproco, mediante Servico de Acolhimento Institucional para |dosos em longa
Permanéncia, relevancia publica e social definido no Plano de Trabalho, que integra
este Termo.

PROPONENTE: Lar dos Velhos de Conservatoria—CNPJ n°® 29.076.627/0001 - 08
Enderecgo: Rua Vila Ramos, n° 31 — Conservatoria - Valenga/RJ.

VALOR DO REPASSE: R$ 48.000,00 (quarenta e oito mil reais).

Forma de Transferéncia: em 12 parcelas de R$ 4.000,00 (quatro mil reais) mensais.
Prazo de execugao: 30/09/2022 a 30/08/2023.

Considerando o disposto no artigo 29, da Lei n® 13.019/2014, em razdo de “Os
termos de colaboragdo ou de fomento que envolvam recursos decorrentes de

emendas parlamentares as leis orgamentarias anuais e 0os acordos de cooperagao
seréo celebrados sem chamamento publico.”, sendo a situagdo do caso em tela.

“Torno publica a dispensa de chamamento publico para celebragéo do Termo de
Colaboragéo com o Centro Cultural Nagéo Mestica”.

Valenga, 02 de janeiro de 2023.

LUIZ FERNANDO FURTADO DA GRACA
PREFEITO MUNICIPAL

Rua Dr. Figueiredo, n° 320 — Centro — Valenca — RJ
CEP. 27600-000 - TEL: (24) 2453-2829

—



MUNICIPIO DE VALENCA-R]

Marco Regulatério das Organizagoes da Sociedade Civil

EXTRATO DO TERMO DE COLABORACAO N° 01/2023
LAR DOS VELHOS DE CONSERVATORIA

DO OBJETO:

O presente Termo de Colaboragdo tem por objeto, a formalizagéo da relagéo de
parceria, em regime de mutua cooperag¢do entre o Municipio e a O.S.C., para a
consecugao de finalidades de interesse publico e reciproco, mediante a execucgéo
de Servigo de Acolhimento Institucional para Idosos em Longa Permanéncia, de
relevancia publica e social, definido no Plano de Trabalho, que integra este Termo.

DO FUNDAMENTO:

A celebragdo do presente Termo de Colaboragdo é fundamentada na Lei Federal n®
13.019/2014, Decreto Municipal n°® 25/2017, Lei Municipal n°® 3.433/2022 e Decreto
Municipal n® 244, através do Processo Administrativo n® 25.124/2022.

DO VALOR DAS DESPESAS:

Para execucédo do objeto deste TERMO DE COLABORACAOQO, o MUNICIPIO DE
VALENGA/RJ, repassara ao LAR DOS VELHOS DE CONSERVATORIA, a
importancia de R$ 48.000,00 (quarenta e oito mil reais), em 12 parcelas mensais,
referentes ao atendimento de 02 (dois) Idosos e suas familias.

DO PRAZO DE DURAGAO:

O presente Termo entrara em vigor na data de 30/09/2022 com término em
30/08/2023.

Valencga, 02 de janeiro de 2023.

LUIZ FERNANDO FURTADO DA GRACA
PREFEITO MUNICIPAL

Rua Dr. Figueiredo, n® 320 — Centro — Valenga — RJ
CEP. 27600-000 - TEL: (24) 2453-2829
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LAR DOS VELHOS DE CONSERVATORIA

ENTIDADE DE DIREITO PRIVADO. SEM FINS LUCRATIVOS.
CERTIFICADO DE FILANTROPIA-TITULO DE UTILIDADE PUBLICA

PLANO DE TRABALHO 2022

Conforme solicitado a esta Instituigéo, através da Secretaria de Assisténcia Social do
municipio de Valenga — RJ, estamos enviando nosso plano de trabalho de 2022, para
atender o abrigameento de 2 idosos.

IDENTIFICACAO

Nome da Organizagdo Assistencial: Lar dos Velhos de Conservatoria
CNPJ: 29.076.627/0001-08

Enderego: Rua Vila Ramos, n° 31, centro — Conservatoria, CEP: 27655-000.
Email: lardosvelhosdeconservatoria@gmail.con

Telefone (24) 2438-1112

Finalidade Estatutaria da OSC
Acolhimento para idosos em longa permanéncia

Representantes [ egais

Haydee Motta de Carvalho
RG: 645.334 CPF: 541.891 269-00
E-mail: lardosvelhosdeconservat !‘(_'L“"I‘z'!-‘:;‘i"‘:’
Telefone (24) 2438-11 12
Funcéo: Presidente

Adayl Pereira de Matto
RG: 04. 706 265-8 CPF: 678.527.267-04
E-mail: | svelhosdeconservatoriaf ggimail.com
Telefone (24) 2438-11 12
Fungéo: Vice- Presidente
I-OBJETO
Servigo de acolhimento Institucional para idosos.

I - ABRANGENCIA

Atendimento em todo territério do municipio de Valenga/RJ.

111 - OBJETIVOS ST

Geral 16

SEDE PROPRIA: RUA VILA RAMOS, 31-CEP: 27655-000-CONSERVATORIA-RJ TEL: (24)24381112
REGISTRO NO C.N.S.S. (MAS): 204.383/31-REGISTRO NO C. D. S(RJ): 517/61.
CNPJ: 29.076.627.0001-08 - INSCRICAO ESTADUAL: ISENTO
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LAR DOS VELHOS DE CONSERVATORIA

ENTIDADE DE DIREITO PRIVADO. SEM FINS LUCRATIVOS.
CERTIFICADO DE FILANTROPIA-TITULO DE UTILIDADE PUBLICA

Abrigar institucionalmente pessoas com idade igual ou superior a 60 anos, em situagao
de abandono ou com vinculos familiares fragilizados, ofertando assisténcia e atengdo
integral aos idosos do nosso municipio e do entorno de maneira continua.

Especificos

Oferecer acolhimento para idosos de 60 anos ou mais;

Proporcionar aos idosos moradia em ambiente acolhedor e em perfeitas condi¢des de

manutengdo, oferecer alimentagdo, cuidados pessoais, atengdo a satde e criar condigdes

para a participagdo dos residentes em atividades socioculturais internas e externas,

inclusivas e integradas com a comunidade local.

Fortalecer os vinculos familiares, contribuir para a promogao e garantia dos direitos dos

idosos e sua protegdo integral, promover acesso a rede socioassistencial.

Desenvolver com os idosos condi¢des para a independéncia e auto cuidado, promover
=% acesso a renda e convivéncia mista entre os varios graus de dependéncias.

IV - METAS
Atender 2 (dois) idosos — 1 homem e 1 mulher — e suas familias
V - PUBLICO ALVO

2 (dois) idosos — 1 homem e 1 mulher, com 60 anos ou mais, com grau de dependéncia I
e II, sem o uso de equipamentos para prolongarem a vida (cuidados paleativos), sem o
uso de qualquer tipo de sonda e dependentes quimicos e alcoolicos.

V - ESTRUTURA FISICA:

A Institui¢do possui 09 enfermarias, cada um com seus respectivos banheiros. As
enfermarias sdo separadas por género, todas possuem televisdo e ventilador.

Temos 01 cozinha, 01 despensa, 01 refeitorio e 01 dispensario de medicamento.
Possuimos um posto de enfermagem onde ha o consultério médico (consultas sempre
aos sabados): 01 sala de fisioterapia, 01 escritorio, e 01 lavanderia com érea limpa para
o armazenamento de roupas limpas, devidamente identificadas e area contaminada
devidamente separadas.

Sala de convivéncia com televisio e DVD.

Todos nossos espagos possuem acessibilidade adequada.

VI - RECURSOS HUMANOS o™
01 enfermeiro;

04 técnicos de enfermagem; MM

SEDE PROPRIA: RUA VILA RAMOS, 31-CEP: 27655-000-CONSERVATORIA-RJ TEL: (24)24381112
REGISTRO NO C.N.S.S. (MAS): 204.383/31-REGISTRO NO C. D. S(RJ): 517/61.
CNPJ: 29.076.627.0001-08 - INSCRICAO ESTADUAL: ISENTO
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LAR DOS VELHOS DE CONSERVATORIA

ENTIDADE DE DIREITO PRIVADO. SEM FINS LUCRATIVOS.
CERTIFICADO DE FILANTROPIA-TITULO DE UTILIDADE PUBLICA

08 cuidadores;

01 cozinheira e 01 auxiliar de cozinha;

02 auxiliar de servigos gerais;

01 lavadeira;

01 médico

01 nutricionista;

01 fisioterapeuta;

01 auxiliar de escritorio;

01 contador;

01 assistente social.

Contamos também com 01 nutricionista, 01 fisioterapeuta, 01 motorista voluntario. Sao
realizados eventos beneficentes como: jantar dancante, festa junina, bingos, leildes e
bazares.

Dados do Responsavel Técnico pela Atividade

Nome do Responsavel técnico: Roberto Ferreira de Oliveira
CPF: 092.822.197-04 RG:12.330.415-6

Numero de registro profissional: COREN — RJ 375.923
Cargo: Enfermeiro

Telefone para contato: (24) 2438-1112

E-mail: lardosvelhosdeconservatoria@gmail.com

VII - PARAMETROS DE INVESTIMENTOS

VALOR PER VALOR TOTAL

VAGAS CAPITA MENSAL ANUAL
02 RS 2.000,00 RS 48.000,00
~ Conclusao:

O Lar investe todo o tempo em atendimento de qualidade para cuidar melhor dos seus
idosos. E tarefa ardua, mas de grande satisfagdo por vé-los sadios, bem cuidados e
felizes.

Conservatoria, Agosto de 2022

_f \31 IOnO’f
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Presidente )
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SEDE PROPRIA: RUA VILA RAMOS, 31-CEP: 27655-000-CONSERVATORIA-RJ TEL: (24)24381112
REGISTRO NO CN.S.S. (MAS): 204.383/31-REGISTRO NO C. D, S(RJ): 517/61.
CNPJ: 29.076.627.0001-08 - INSCRICAO ESTADUAL: ISENTO




ATOS DO PODER LEGISLATIVO

ERRATA

Em razdo do equivoco do Poder Legislativo quanto a data da lei em
questdo, apresentamos a presente, para corrigir erro material na Lei
Complementar n°. 256, de 15 de dezembro de 2022, publicada no Boletim
Oficial Edigdo N°. 1580 datado em 28/12/2022, paginas 21 e 25.

Onde SE LE:

“ Lei Complementar n.° 256 /2022
De: 16 dezembro de 2022
(Poder Executivo)”

“Sala das Sessoes, 16 de dezembro de 2022”
LEIA-SE:

“ Lei Complementar n.° 256 /2022
De: 15 dezembro de 2022
(Poder Executivo)”

“Sala das Sessoes, 15 de dezembro de 2022”

Desta forma, torna-se necessario sua republicacéo.

Lei Complementar n.° 256 /2022
De: 15 dezembro de 2022
(Poder Executivo)
Ementa: “Altera dispositivos da Lei
Complementar n°. 175, de 14 de julho de 2014.”
A Camara Municipal de Valenga aprovou e o Prefeito sancionou
a seguinte Lei.
Art. 1°. Fica alterado os incisos e alineas do artigo 25, da Lei
Complementar n° 175 de 14 de julho de 2014, passando a viger com a
seguinte redacgéo:

“Art. 25. (...):
| — Gestéo de Projetos Assistenciais
Il — Gestéo de Apoio Administrativo da Assisténcia Social
IIl — Assessoria do Secretario
IV — Secéo de Expediente.
V — Secéo de Protegdo Social Basica
VI — Segéo de Protecdo Social Especial
VIl — Secéo de Servico Institucional para Criangas e Adolescentes
V — Subsecretaria de Assisténcia Social
a) Divisédo Administrativa de Assisténcia Social
a.1l. Coordenagdo de Assisténcia ao Menor e aos
Acolhidos
a.2. Coordenagédo do CREAS
a.3. Coordenacéo de Agbes Coletivas
a.4. Coordenagéo de Abordagem Social
a.5. Coordenacéo dos Conselhos Municipais

b) Divisdo de Apoio Integral as A¢Oes Institucionais

b.1. Coordenacéo do Servico de Acolhimento Familiar

b.2. Coordenagdo do CRAS

b.3..Coordenacédo dos Beneficios Socioassistenciais
e Programas de Transferéncia de Renda

b.4. Coordenacao da equipe Volante Socioassistencial
de Atendimento aos Distritos

c) Divisao da Gestao do Suas
c.1l. Coordenagdo de Programas e Atividades
Socioassistenciais.”
(NR)

Art. 2°. Fica alterado o organograma da estrutura da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, constante noAnexo I, da Lei Complementar

n° 175 de 14 de julho de 2014, que passa a viger com a seguinte redagao:

ANEXO I
ORGANOGRAMA DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE VALENCA, COM SEUS CARGOS,
SIMBOLOS E QUANTITATIVOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

CARGOS SIMBOLOS |[VENCIMENTO
I- SECRETARIO MUNICIPAL DE|..) (..)
IASSISTENCIA SOCIAL
I- GESTOR DE PROJETOS..) (...)
IASSISTENCIAIS
II- GESTOR DE APOIO(...) (...)
IADMINISTRATIVO DA ASSISTENCIA
SOCIAL
V- ASSESSOR DO SECRETARIQY...) (..)
V- CHEFE DA SEGAO DEj..) (..)
EXPEDIENTE
VI- CHEFE DA SEGAO DEj..) (..)
PROTECAO SOCIAL BASICA
VII- CHEFE DA SEGAO DEj..) (...)
PROTECAO SOCIAL ESPECIAL
VIl CHEFE DA SECAO DQ..) (...)
SERVICO  INSTITUCIONAL  PARA
CRIANGAS E ADOLESCENTES
IX- SUBSECRETARIO DE(...) (..)
IASSISTENCIA SOCIAL
a) DIRETOR DA DIVISAQY..) (...)
IADMINISTRATIVA DE ASSISTENCIA
SOCIAL
a. 1.COORDENADOR DE(...) (...)
IASSISTENCIA AO MENOR E AOS
IACOLHIDOS
a. 2. COORDENADOR  DQ..) (...)
CREAS
a. 3. COORDENADOR  DE|..) (...)
IACOES COLETIVAS
a.4. COORDENADOR DE|..) (...)
IABORDAGEM SOCIAL
a. 5. COORDENADOR DOS..) (...)
CONSELHOS MUNICIPAIS
b) DIRETOR DA DIVISAO DE APOIOQ...) (...)
INTEGRAL AS ACOES INSTITUCIONAIS
b.1.COORDENADOR DO SERVIGO...) (...)
DE ACOLHIMENTO FAMILIAR
b.2.COORDENADOR DO CRAS (...) (...)
b.3.COORDENADOR DOS|..) (...)
BENEFICIOS SOCIOASSISTENCIAIS E
PROGRAMAS DE TRANSFERENCIA DE|
RENDA
b.4.COORDENADOR DA EQUIPE(...) (...)
VOLANTE SOCIOASSISTENCIAL DE|
IATENDIMENTO AOS DISTRITOS
c) DIRETOR DA DIVISAO DA GESTAQY...) (...)
DO SUAS
¢.1. COORDENADOR DE PROGRAMAS|(.. ) (...)
E ATIVIDADES SOCIOASSISTENCIAIS

w
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(NR)

Art. 3°. Fica alterado o Anexo lll, das atribuicdes da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, que passa a viger com a seguinte redacao:

ANEXO Il
ATRIBUICOES DOS CARGOS CRIADOS NESTA LEI

“SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

— Secretario Municipal de Assisténcia Social- a quem compete a
elaboracédo e a execucdo de programas e projetos de desenvolvimento
comunitario, promogéo e assisténcia social; a agdo social junto a individuos
e grupos visando a sua organizagao e o desenvolvimento de seus objetivos
de melhoria das condi¢Bes de vida; a prestacdo de assessoria e parceria
as entidades de classe e comunitarias; a negociacdo e implantagdo de
convénios com 6rgdos publicos e privados; a integragdo com entidades
beneficentes visando melhoria na qualidade do atendimento a populagéo;
utilizar as prerrogativas elencadas no Estatuto da Crianga e do
Adolescente; prestar assisténcia a populagdo em casos de forca maior em
calamidades publicas; preparar, elaborar e coordenar por determinagdo
de seu Secretario Municipal, os projetos que visem recursos diretos e
indiretos das esferas governamentais, para atendimento das atividades
assistenciais desenvolvidas pelos setores operacionais da Secretaria;
Outras atribuicdes afins.

- Gestor de Projetos Assistenciais— a quem compete preparar, elaborar
e coordenar por determinacdo de seu Secretario Municipal, os projetos
que visem recursos diretos e indiretos das esferas governamentais, para
atendimento das atividades assistenciais desenvolvidas pelos setores
operacionais da Secretaria.

- Gestor de Apoio Administrativo da Assisténcia Social- a quem
compete coordenar a estrutura administrativa da diuturnidade da Secretaria,
em apoio ao Secretéario, orientando todos os trabalhos inerentes a pasta,
competindo |Ihes controlar os procedimentos administrativos e organizar
circuitos de informagéo da Secretaria; Outras atribuigdes afins.

- Assessor do Secretario- a quem compete assessorar 0 Secretario
nos assuntos atinentes a Secretaria; exercer a supervisdo e controle
dos 6rgéos a esta subordinados, praticar atos pertinentes as atribuigdes
delegadas pelo Secretario a que se subordina; promover a avaliagdo
sistematica das atividades dos 6rgdos da Secretaria para ser levado ao
conhecimento do Secretario, delegar atribuicbes aos seus subordinados,
auxiliar na fixagdo de politicas, metas e diretrizes sobre as atividades de
sua area de atuacdo, desempenhar outras atribuigdes inerentes ao cargo;
Outras atribuicdes afins.

- Chefe da Se¢ado de Expediente- a quem compete elaborar e fazer
confeccionar o expediente da Secretaria; Preparar a agenda do Secretario;
Anotar a pauta de reunides e prepara-las; planejar e dirigir as atividades de
secretaria; Outras atribui¢des afins.

- Chefe da Secédo de Protecdo Social Basica- a quem compete chefiar
o0 Departamento de Protecdo Social Basica; Zelar pela manutencédo das
Politicas Publicas de Assisténcia Social; Elaborar os Programas e Projetos
Sociais de acordo com o Plano Plurianual de Assisténcia Social; Estabelecer
contatos necessarios a operacionalizagdo e conducédo dos Programas e
Projetos Sociais; Implantar e acompanhar a execugdo dos Programas e
Projetos desenvolvidos pela Secretaria; Coordenar a elaboragdo do Plano
Plurianual de Assisténcia Social do Municipio; Manter contatos com outras
Secretarias de Governo: Municipais, Estaduais e Federais; Manter contatos
com entidades governamentais € nao governamentais prestadoras de
Servicos Sociais; Participar de parcerias com outros 6rgéos na elaboragao
e desenvolvimento de Projetos Sociais; Acompanhar e avaliar os servigos
sociais, prestados pelas Entidades da Rede Municipal; Coordenar o
atendimento ao publico, para avaliacdo Social e cadastramento; Elaborar e
ministrar cursos de capacitacdo em Programas e Projetos Sociais; Redigir
memorandos, oficios, requerimentos; Dar parecer e despachar processos;
Dar suporte ao Secretario em suas funcdes; Representar o Secretario
no Municipio ou fora dele, quando indicado; Elaborar os Projetos Sociais

das obras financiadas pelo Governo Federal ou Estadual, de acordo com
as exigéncias dos mesmos; Levantar, selecionar e organizar o cadastro
das pessoas indicadas para participar de projetos habitacionais; Realizar
reunides nas comunidades beneficiadas, com projetos sociais das obras
de construgdo civil, drenagem, rede de esgoto sanitario, pavimentagao
de ruas e etc.; Participar de reunides técnicas com a coordenagdo
governamental ou privada dos projetos de obras sociais; Avaliar o impacto
social nas comunidades, beneficiadas apds a execugdo de obras sociais;
Outras atribuicdes afins.

- Chefe da Se¢ado de Protecdo Social Especial- a quem compete
chefiar o Departamento de Protecdo Social Especial, em especial os de
média e alta complexidade do sistema Unico de assisténcia social; Zelar
pela manutencgdo das Politicas Publicas de Assisténcia Social; elaborar
os Programas e Projetos Sociais de acordo com o Plano Plurianual de
Assisténcia Social; estabelecer contatos necessarios a operacionalizacédo
e conducdo dos Programas e Projetos Sociais; Implantar e acompanhar
a execucdo dos Programas e Projetos desenvolvidos pela Secretaria;
Coordenar a elaboragdo do Plano Plurianual de Assisténcia Social do
Municipio; Manter contatos com outras Secretarias de Governo: Municipais,
Estaduais e Federais; Manter contatos com entidades governamentais e ndo
governamentais, prestadoras de Servigos Sociais; Participar de parcerias
com outros 6rgaos na elaboracao e desenvolvimento de Projetos Sociais;
Acompanhar e avaliar os servi¢os sociais, prestados pelas Entidades da
Rede Municipal; Coordenar o atendimento ao publico, para avaliacédo
social e cadastramento; Elaborar e ministrar cursos de capacitacdo em
Programas e Projetos Sociais; Redigir memorandos, oficios, requerimentos
e etc.; Dar parecer e despachar processos; Dar suporte ao Secretario em
suas fungdes; Representar o Secretario no Municipio ou fora dele, quando
indicado; Outras atribuicdes afins.

- Chefe da Sec¢ao de Servigo Institucional para Crianca e Adolescente-
a quem compete gerenciar e supervisionar do funcionamento do servigo
da casa da crianca e do adolescente do municipio de Valencga; Elaborar
a divulgacdo do servico e mobilizacdo das familias; fazer a supervisdo
dos trabalhos desenvolvidos; Organizar as informac¢des das criancas
e adolescentes e respectivas familias; Articular com a rede de servigos;
Garantir a efetivagdo do Sistema de Garantia de Direitos; Elaborar, em
conjunto com a equipe técnica e demais colaboradores, o Projeto Politico
Pedagdégico — PPP; Outras Atribuigdes afins.

- Chefe da Secao de Vigilancia Socioassistencial- a quem compete
produzir, sistematizar informagdes, construir indicadores e indices das
territorializados das situagGes de vulnerabilidade e risco pessoal e
social, que incidem sobre familias/pessoas, nos diferentes ciclos de vida
(criangas, adolescentes, jovens, adultos e idosos); Identificar pessoas
com redugdo da capacidade pessoal, com deficiéncia ou em abandono;
Identificar a incidéncia de criangas, adolescentes, jovens, adultos e
idosos vitimas de formas de exploragdo, de violéncia, de maus tratos e
de ameagas; Identificar a incidéncia de vitimas de apartagédo social, que
lhes impossibilite sua autonomia e integridade, fragilizando sua existéncia;
Buscar conhecer o cotidiano da vida das familias, a partir das condi¢Ges
concretas do lugar onde elas vivem e ndo s6 as médias estatisticas ou
numeros gerais, responsabilizando — se pela identificacdo dos “territérios
de incidéncia” de riscos no ambito da cidade para que a Assisténcia Social
desenvolva politica de prevencdo e monitoramento de riscos; Detectar e
informar as caracteristicas e dimensdes das situagfes de precarizagao,
que vulnerabilizam e trazem riscos e danos aos cidadaos, a sua autonomia,
a socializagéo e ao convivio familiar; Elaborar Diagnéstico socioterritorial;
Auxiliar na elaboracéo do Plano Municipal da Assisténcia Social; Plano
Plurianual; Auxiliar na realizacéo de capacitagcao para os Trabalhadores do
SUAS; Realizar monitoramento e Avaliagdo das acoes, servicos, programas
e projetos; Estruturagdo e padronizagdo de Informagdes; Assessorar a
Gestéo e Trabalhadores do SUAS; Organizar eventos: féruns, seminarios,
cursos e etc; Outras atribuigdes afins.

- Subsecretario de Assisténcia Social- a quem compete elaborar e
executar programas, projetos e atividades de desenvolvimento comunitério,
promogao e assisténcia social, visando ao desenvolvimento e melhoria das
condigdes de vida de toda a populagéo valenciana; firmar convénios com
6rgados publicos e privados; prestar assisténcia a populagdo em casos de
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forca maior em calamidades publicas; Outras atribuigdes afins.

- Diretor da Divisdo Administrativa de Assisténcia Social- a quem
compete responder por todas as atividades administrativas da Secretaria;
Coordenar e dar suporte ao Setor de Pessoal e Recursos Humanos
da Secretaria no controle de frequéncia e demais atividades afins;
Coordenador e supervisionar todos os cargos ligados administrativamente
a esta diretoria em suas atividades; Dar parecer e despachar processos;
participar da elaboracao do orcamento anual do FMAS e da manutencao
da Secretaria; Participar da elaboracdo e implementacdo do Plano
Plurianual Municipal de Assisténcia Social e todos os Fundos a ela ligados;
Dar suporte ao Secretario em suas fung8es; Representar o Secretario, no
Municipio ou fora dele, quando indicado; Acompanhar e dar suporte ao
Chefe da Divisdo de Almoxarifado, no controle dos materiais de consumo
e doagdo; Coordenar os processos de Compra e Servigos, através de
Procedimento Licitatério ou seu afastamento; Coordenar a secgdo de
Patriménio, assinar relatério em conjunto com o responsavel; Coordenar a
segdo de Almoxarifado, assinar relatério em conjunto com o responsavel;
Coordenar a secéo de Apoio a Gestao Administrativa em suas atividades;.
Coordenar a segdo de Apoio a Gestdo de Recursos Humanos em suas
atividades; Outras atribuigdes afins.

- Coordenador de Assisténcia ao Menor e aos Acolhido- a quem
compete apoiar e facilitar a convivéncia da crianca/ adolescente e
excepcional por meio de implementacédo de atividades sociais, culturais,
desportivas e comunitarias; despertar a consciéncia critica e participativa
da populagéo; coordenar a parte nutricional da Casa da Crianca e do
adolescente, 6rgdo que busca assegurar os direitos fundamentais das
criancas e adolescentes vitimas de violéncia sexual, doméstica ou
psicolégica, procurando promover a mudanga moral da familia biologica
ou substituta; outras tarefas afins.

- Coordenador do CREAS- a quem compete conhecer a rede de protegédo
socioassistencial, das demais politicas publicas e 6rgédos de defesa de
direitos do territério; Executar agdes com vistas a boa comunicagéo,
coordenagéo de equipe, mediacao de conflitos, organizagéo de informagoes,
planejamento, monitoramento e acompanhamento de servigos; Articular,
acompanhar e avaliar o processo de implantacdo do CREAS e seu (s)
servigo (s), quando for o caso; Coordenar as rotinas administrativas, os
processos de trabalho e os recursos humanos da Unidade; Participar da
elaboragédo, acompanhamento, implementagdo e avaliagdo dos fluxos e
procedimentos adotados, visando garantir a efetivacdo das articulagdes
necessarias; Subsidiar e participar da elaboragcdo dos mapeamentos
da area de vigilancia socioassistencial do 6rgdo gestor de Assisténcia
Social; Coordenar a relagdo cotidiana entre CREAS e as unidades
referenciadas ao CREAS no seu territério de abrangéncia; Coordenar o
processo de articulagdo cotidiana com as demais unidades e servigos
socioassistenciais, especialmente os CRAS e Servicos de Acolhimento, na
sua area de abrangéncia; Coordenar o processo de articulagédo cotidiana
com as demais politicas publicas e os 6rgdos de defesa de direitos,
recorrendo ao apoio do 6rgédo gestor de Assisténcia Social, sempre que
necessario; Definir com a equipe a dinamica e os processos de trabalho
a serem desenvolvidos na Unidade; Discutir com a equipe técnica a
adocéo de estratégias e ferramentas tedrico — metodoldgicas que possam
qualificar o trabalho; Definir com a equipe os critérios de incluséo,
acompanhamento e desligamento das familias e individuos nos servigos
ofertados no CREAS;. Coordenar o processo, com equipe, unidades
referenciadas de articulagdo, quando for o caso, do fluxo de entrada,
acolhida, acompanhamento, encaminhamento e desligamento das familias
e individuos no CREAS; Coordenar a execucdo das agles, assegurando
didlogo e possibilidades de participagédo dos profissionais e dos usuarios;
Coordenar a oferta e 0 acompanhamento do (s) servigo (s), incluindo o
monitoramento dos registros de informagdes e a avaliagdo das agdes
desenvolvidas; Coordenar a alimentacdo dos registros de informagdo e
monitorar o envio regular de informacdes sobre 0 CREAS e as unidades
referenciadas, encaminhando — os ao 6rgdo gestor; Contribuir para a
avaliagdo, por parte do 6rgao gestor, dos resultados obtidos pelo CREAS;
Participar das reunifes de planejamento promovidas pelo 6rgao gestor de
Assisténcia Social e representar a Unidade em outros espagos, quando
solicitado; Identificar as necessidades de ampliacdo do RH da Unidade
elou capacitagdo da equipe e informar o 6rgdo gestor de Assisténcia

Social; Coordenar os encaminhamentos a rede e seu acompanhamento;.
Executar as demais atribuicbes afetas a sua area de competéncia; Outras
atribuigdes afins.

- Coordenador de AcOes Coletivas- a quem compete elaborar o
planejamento mensal e semestral em conjunto com a equipe técnica
levando em conta a legislacéo vigente e as necessidades dos usuarios do
servigo e de suas familias; Promover articulagdes e parcerias com as redes
sociais do territério; Responsabilizar — se pela gestdo administrativa, que
compreende os instrumentais de controles técnicos e financeiros; Realizar
e/ou supervisionar a aquisicdo e administrar a distribuicdo dos materiais
necessarios ao desenvolvimento das atividades do servi¢o; Realizar o
processo seletivo dos funcionarios que atendam aos requisitos da proposta
do servico e a demanda dos usuarios, com o acompanhamento do Técnico
do CRAS, responsavel pela supervisdo do servico; Emitir relatérios
quando solicitado; Requisitar da Organizagdo Social, quando necessario,
a possibilidade de aquisi¢cdo de equipamento para o desenvolvimento do
trabalho; Promover reunifes de avaliacdo de atividades em conjunto com
a equipe técnica para a manutengdo ou redirecionamento delas; Avaliar o
desempenho dos funcionarios; Coordenar a avaliagdo das atividades junto
a equipe técnica, bem como, com os usuarios; Outras atribuigdes afins.

- Coordenador de Abordagem Social- a quem compete ao Coordenador
de Abordagem Social acompanhamento da equipe de referencia nas
abordagens a populacdo em situacdo de rua de Valenca e seus distritos;
acompanhamento dos migrantes até o embarque nos terminais rodoviarios
correspondentes; Executar tarefas de apoio administrativo aos trabalhos
do abrigo social; Prestar atendimento ao publico em geral; Responsavel
por verificar a entrada e saida de correspondéncias; Receber e enviar
documentos; Atender chamadas telefénicas; Fazer o arquivamento de
documentos e preenchimento diario dos atendimentos feitos no abrigo
social; Saber utilizar maquinas comuns em escritério, como por exemplo:
impressoras, maquinas ou copiadoras, computadores e programas de
planilha em geral; Organizar a rotina de servicos de acesso ao abrigo
social, limpeza das roupas de cama e cuidado nos pertences dos
abrigados; Assessorar na execucdo das tarefas rotineiras, dando apoio
administrativo a chefia em questdes técnicas que envolvem diferentes
graus de complexidade e que apresentem relativa margem de autonomia;
Outras atribuicdes afins;

- Coordenador de Conselhos Municipais- a quem compete implementar,
organizar, avaliar e monitorar os planos, projetos e programas propostos
pelo Municipio e articular todos os Conselhos de Direitos; Zelar pelo bom
funcionamento administrativo da casa dos conselhos municipais.

- Diretor da Divisao de Apoio Integral as A¢des Institucionais- a quem
compete planejar, dirigir, coordenar e estabelecer, no &mbito organizacional,
acgOes visando ao cumprimento das atribuigBes institucionais; Apoiar toda e
qualquer acao de carater preventivo realizada na secretaria de assisténcia
social e no ambito das protecdes sociais basicas e especial; Apoiar,
dirigir e coordenar as agfes de calamidades e medidas emergéncias
secretaria de assisténcia social, promovendo dialogo e planejamento
estratégico com os demais setores e/ou 6rgdos externos e no ambito da
prefeitura municipal. Manter relacionamento institucional da Secretaria de
Assisténcia com as demais esferas de Governo; Promover, incentivar e
apoiar as acdes de integragdo dos 6rgdos da Administragdo Municipal;
Apoiar o didlogo e a cooperacdo entre os atores envolvidos nas acles
da Secretaria de Assisténcia Social, bem como apoiar os processos de
mitigagdo de riscos, explorar oportunidades e identificar problemas da
acdo Inter e Intragovernamental, propondo alternativas e solugges;
Fiscalizar e fomentar os 6rgdos da administragdo para o tratamento
adequado e prioritario das metas e objetivos governamentais advindos do
relacionamento comunitario, legislativo e institucional que guardem relagao
com a competéncia desta unidade; Incentivar, promover e coordenar o
estreitamento das relagdes dos setores da prefeitura e demais instituicbes
que o0 municipio mantiver convénio; Gerenciar informag6es auxiliando na
execucao das tarefas de divulgacéo, coordenando e controlando equipes
e atividades; Coletar informag8es para consecucdo de objetivo e metas
da Secretaria de Assisténcia Social; Planejar, executar e orientar a politica
de comunicag&o social da Secretaria de Assisténcia Social, objetivando
a uniformizagdo dos conceitos e procedimentos de comunicagdo; Apoiar
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a realizacdo dos servicos de assessoria de imprensa, publicidade e
propaganda da Secretaria de Assisténcia Social; Promover a divulgagao de
atos, atividades e projetos de interesse da Secretaria de Assisténcia Social;
Coordenar adivulgacao de noticias sobre a Secretaria de Assisténcia Social,
através do portal oficial da Prefeitura Municipal; Coordenar a uniformizagédo
dos conceitos e padrdes visuais com a aplicagdo dos simbolos municipais
da Secretaria de Assisténcia Social e Orgéos vinculados; Identificagéo e
avaliagdo de oportunidades de parcerias;. Apoiar na construcdo de canais
de comunicacdo no ambito da Secretaria de Assisténcia Social e Orgaos
vinculados; Prestar total apoio na elaboracdo de eventos e outras acles
sociais no ambito da Secretaria de Assisténcia Social e Org&os vinculados;
Outras atribuicdes afins;

- Coordenador do Servigo De Acolhimento Familiar- a quem compete
coordenar a Gestéo e Supervisdo do funcionamento do servigo; Organizar
da divulgagdo do servico e mobilizagdo das familias acolhedoras;
Elaborar a selecéo e contratagdo de pessoal e supervisdo dos trabalhos
desenvolvidos; Organizar as informag8es das criangas e adolescentes
e respectivas familias; Articular com a rede de servicos; Articular com
0 Sistema de Garantia de Direitos; Elaborar, em conjunto com a equipe
técnica e demais colaboradores, o Projeto Politico pedagdgico — PPP;
Outras atribuicdes afins;

- Coordenador do CRAS- a quem compete ofertar através de servigcos
socioassistenciais, socioeducativo e de convivéncia, projetos para
preparacéo de inclusdo produtiva voltada para toda a familia assistida,
conforme suas necessidades; Outras atribuigdes afins;

- Coordenador dos Beneficios Socioassistenciais e Programas de
Transferéncia de Renda- a quem compete assumir a interlocucéo entre a
prefeitura, o Governo Federal e 0 Governo do Estado para implementagcao
dos beneficios Socioassistenciais e Programas de Transferéncia de
Renda e do Cadastro Unico. Por isso, o Gestor deve ter poder de
decisdo, de mobilizagdo de outras instituicGes e de articulagdo entre as
areas envolvidas na operagdo do Programa. Coordenar a relagdo entre
os Departamentos de Promog¢do Humana, Educacdo e Saulde para o
acompanhamento dos beneficiarios de programas de transferéncia de
renda e/ou outros beneficios afins e a verificagdo das condicionalidades;
coordenar a execucdo dos recursos transferidos pelo governo federal
para os Beneficios Socioassistenciais e Programas de Transferéncia de
Renda no Municipio. Esses recursos estdo sendo transferidos do Fundo
Nacional de Assisténcia Social aos fundos de assisténcia municipal. Assim,
0 Gestor Municipal dos Beneficios Socioassistenciais e Programas de
Transferéncia de Renda sera o responsavel pela aplicagcao dos recursos
financeiros do Programa - podera decidir se o recurso sera investido na
contratagcdo de pessoal, na capacitagao da equipe, na compra de materiais
que ajudem no trabalho de manutencdo dos dados dos beneficiarios
locais, dentre outros; Assumir a interlocucdo, em nome do municipio, com
os membros da Instancia de Controle Social do municipio, garantindo
a eles o acompanhamento e a fiscalizagdo das agdes do Programa na
comunidade; Coordenar a interlocugdo com outros Departamentos e
6rgaos vinculados ao préprio governo municipal, do Estado e do Governo
Federal e, ainda, com entidades ndo governamentais, com o objetivo de
facilitar a implementacéo de programas complementares para as familias
beneficiarias de Programas de Transferéncia de Renda e/ou Beneficios
Socioassistenciais afins; Outras atribuigbes afins;

- Coordenador da Equipe Volante Socioassistencial De Atendimento
Aos Distritos- a quem compete articular, acompanhar e avaliar o processo
de implantacdo do dos servicos socioassistenciais e a implementagdo
dos programas, servigos, projetos de prote¢do de protecao social basica
operacionalizadas nessa unidade referenciada aos distritos de Parapeuna,
Conservatoria, Santa Isabel do Rio Preto, Pentagna e Juparand; Coordenar
a execucdo e 0 monitoramento dos servigos, o registro de informagdes
e a avaliagdo das acgles, programas, projetos, servigos e beneficios;
Participar da elaboragédo, acompanhar e avaliar os fluxos e procedimentos
para garantir a efetivagdo da referéncia e contra referéncia; Coordenar a
execucao das acdes, de forma a manter o dialogo e garantir a participagdo
dos profissionais, bem como das familias inseridas nos servigos ofertados
pelo CRAS e pela rede prestadora de servigos no territorios de Parapeuna,
Conservatdria, Santa Isabel do Rio Preto, Pentagna e Juparané; Definir,

com participagdo da equipe de profissionais, os critérios de incluséo,
acompanhamento e desligamento das familias, dos servicos ofertados
nos CRAS; Coordenar a definigdo, junto com a equipe de profissionais e
representantes da rede Sdcio assistencial do territério, o fluxo de entrada,
acompanhamento, monitoramento, avaliagdo e desligamento das familias e
individuos nos servigos de protecéo social basica da rede socioassistencial
referenciada ao CRAS; Outras atribuigdes afins;

- Diretor de Gestdo do SUAS- a quem compete aprimoramento da
Gestdo da Politica de Assisténcia Social, planejando, articulando,
monitorando e avaliando as a¢des propostas, assessorando tecnicamente
as acgOes propostas pelo Municipio; Monitoramento e Controle da Rede
Socioassistencial; Monitoramento e Controle da Execugdo dos Servicos,
Programas, Projetos e Beneficios; Gestédo do Trabalho; Apoio as Instancias
de Deliberagdo; Executar agGes de Planejamento e Orgamento; Gestédo do
Trabalho no ambito da Assisténcia Social; Outras atribuigdes afins;

- Coordenador de Programas e Atividades Socioassistenciais- a quem
compete coordenar as agdes dos Programas e atividades no ambito da
gestdo municipal; Coordenar o planejamento das atividades que serdo
desenvolvidas pela Equipe de Referéncia; Acompanhar os resultados das
metas pactuadas pelo Municipio; Alimentar com informagdes pertinentes o
Sistema de monitoramento de Programas e Projetos das esferas federal,
estadual e municipal; Prestar contas dos recursos utilizados; Coordenar a
elaboracéo estudo sécio econdmico do municipio; Participar da elaboragéo
da campanha de mobilizacao e de divulgagao dos Programas, Projetos e
atividades; Organizar palestras, reunides nos bairros, nas associagdes de
moradores, com o publico dos Programas; Promover a identificagdo de
familias com perfil para acesso a renda, com registro especifico daquelas
em situagéo de extrema pobreza e incluir no CADUNICO e nos Programas;
Promover o registro de informag6es sobre matriculas efetivadas, encami-
nhamento e acompanhamento dos educandos; Acompanhar o desempe-
nho por meio de relatério de atividades; Disponibilizar informag6es a Coor-
denacdo da Vigilancia Socioassistencial; Promover reunides periddicas
com a equipe de referéncia da Secretaria Municipal de Assisténcia Social
e/ou CRAS, para planejamento e avaliagdo dos resultados dos Programas,
projetos e atividades; Identificar situagdes de vulnerabilidade e risco social
e oferta de e/ou encaminhamento para outros servigos, conforme neces-
sidades; Articular com as Secretarias Municipais para melhor desenvolvi-
mento do trabalho; Outras atribuigdes afins;”

Art. 4°. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Art. 5°. Esta lei complementar entrara em vigor na data de sua
publicacéo.

Sala das Sessdes, 15 de dezembro de 2022.

Bernardo Souza Machado
VICE - PRESIDENTE

José Reinaldo Alves Bastos
PRESIDENTE

Fabiani Medeiros Silva
1° SECRETARIO

Eduardo Martinez Rodriguez Hanke
2° SECRETARIO

Usando das atribui¢cdes que me sao conferidas SANCIONO a presente Lei.
Extraiam-se cépias para as devidas publicacdes.
Gabinete do Prefeito, em 19/12/2022

Luiz Fernando Furtado da Graga
Prefeito Municipal
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Em razéo do equivoco do Poder Legislativo quanto a numeracéo da lei em questdo, apresentamos a presente, para corrigir erro material no texto da lei
orcamentaria anual do exercicio financeiro de 2023, publicada no Boletim Oficial Edigao N°. 1581 datado em 29/12/2022, pagina 3.

Onde SE LE:

“LEI N.° 3.451/2022

20 de dezembro de 2022

Mensagem 55/2022 do Poder Executivo
()

LEIA-SE:
“LEI'N.° 3.441/2022

20 de dezembro de 2022
Mensagem 55/2022 do Poder Executivo;”
()

Sendo assim, segue o texto da lei devidamente retificado:

LEIN.° 3.441/2022
20 de dezembro de 2022
Mensagem 55/2022 do Poder Executivo

LULZ FERNANDO FURTADO DA GRAGA , Prafeilo Municipal de VALENGA, usando das atribuicoes que Ihes sao

conferidas por Lel, faz saber que a Camera Municipal aprovou @ ele sanciona e promulge a seguinte Lel:

noventa e sete mil, trinta @ treis reais &
milhges, novecentos e noventa e sete mil, trinta

Artiga 1% O orcamento fiscal do municifpio de VALENGA
fundagdes, para 0 exefcicio financeiro de 2023, estimada 2 Receita em R$ 370.097 033,89

. abrangendo a administracao direta, seus fundos, Grgacs,

Consolideda

RECEITAS
Receitas Comentes
Raceitas de Capital

Recaitas Comentes intra-Orcamentaria

Total geral

& nove y £
e treis reais & noventa & nove centavos), discrimi

¢do direta saré real

da Despess”, integrantes desta Lei, & 2 autarquias & fundacSes
exacutive.

POR FUNGOES DE GOVERNO

01 - Legisistiva

04 - Administraiias

06 - Seguranica Publica
08 - Assistencia Social
09 - Previdencia Social
10 - Saude

11 - Trabalho

12 - Educsi;ao

13 - Cultura

15 - Urbanismo

16 - Habétal:s0

17 - Saneamento

18 - Gestao Ambierital
19 - Clencia e Tecrologia
20 - Agriculurs

2 - industna

23 - Comercio & Servilos
26 - Transpone

27 - Desporto e Lazar
28 - Encargos Especiais

99 - Reserva de Centingancia

Total geral:

POR CATEGORIA ECONOMICA

DESPESAS CORRENTES
PESS0AL E ENCARGOS BOCIAIS
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA
COUTRAS DESPESAS CORRENTES
DESPESAS DE CAPITAL

Arliga 2*: A receita sera realizada mediante 2 arrecadacic dos iribulos, rendas e outres fontes de receitas corentes & de capital,
nam:mmmmemmmmmmsmommmmu.mowme
desdobramenta:

370.997.033,99
322,980,003 .42
14.003.800,00
34.013.140,57
370.997.033.89

dos quadros “Frogramas da Trabalho” & "Natureza

1.600.000.00
64.654.374,79
25678436
8.646.127,37
46.577,684,32
103.709.006,65
9.360,00
98.638.171,23
20.140,00
28.807.714.50
5.000.00
90.541,67
246,375, 74
100,00
118.524.00
4,00
37.280,00
8.450.006,24

30231820 <

7.027.102.84
1.800.000,00
370.897.033,69

343 357 350,67
162535 504,87
1.000.000.,00
175.431.855.80
25.828.673,32

. Butarquias e
& satenta mihd
033,99 (trezentos
inados anaxos Integrantes desta Lei.



INVESTIMENTOS 21.301.570,48

AMORTIZACAO DA DIVIDA 4527.102.84
RESERVA DE CONTINGENCIA 1.800.000,00
RESERVA DE CONTINGENGIA 1.800.000,00
Tota gera: T " 370.997.033.99

POR ORGAQ DA ADMINISTRA<AQ

02.00 - PREFEITURA MUNICIPAL DE VALEN<;A 204.109.562,81
03.00 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 103.705.006,65
04.00 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 8.646.131,37
05.00 - FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO 291.953,59
06.00 - FUNDQ MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO 3.124,00
07.00 - FUNDO MUNICIPAL DE HABITA<,AC 8.400,00
01.00 - CAMARA MUNICIPAL DE VALEN<A ) 9.657.511,73
08.00 - INST MUN DE PREY SOC DOS SERY PUB DE VALE 44.573.343.85
Tota gera: 370.997.033,98

Artiga 4°: Os orcamentos das despesas das sdministracBes indiretas poderao ser expandidos ate os iimites das efetivas
arrecadactes.

Artiga 5°: O poder Executivo esta autorizado a:

a. realizar operagdes de credito ate o limite de 25% (vinte e cinco por cento) da receita estimada, nos termos legais da
legislacao em vigor.

5. ebrir creditos suplementares, ate o limie de 25% (vinte e cinec pur cénio) do orcamento da despesa, nos termos do artigo 7°
da Lei 4.320/64.

¢ c)abrir creditos suplementares a conta de recursos provenientes de excesso de arrecadacao de convenios, nao previsto na
receita do orcamento, desde que respeitados os objetivos e metas da programacac aprovada nesta Lei.

d.  Abrir cr_edito_s suplementares a conta de recursos provenienies de excesso de arrecadacao considerada a tendencia do
exerc cio.

e.  Abrir credito suplementar proveninente do superavit financeiro do exercicio anterior apurado no baiango patrimonial.

Artiga 6°: Esta Lei entrara em vigor em 1° de Janeiro de 2023, revogadas as disposicées em contrario

Sala das Sessoes, 20 de dezembro de 2022.

José Reinaldo Alves Bastos Bernardo Souza Machado
PRESIDENTE VICE - PRESIDENTE
Fabiani Medeiros Silva Eduardo Martinez Rodriguez Hanke
1° SECRETARIO 2° SECRETARIO

Usando das atribui¢cdes que me s&o conferidas SANCIONO a presente Lei. Extraiam-se cOpias para as devidas publicagoes.
Gabinete do Prefeito, em 27/12/2022

Luiz Fernando Furtado da Graca
Prefeito Municipal

_
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ERRATA

Em razéo do equivoco do Poder Legislativo quanto a numeragéo da lei em questéo, apresentamos a presente, para corrigir erro material na lei ordinaria
publicada no Boletim Oficial Edigao N°. 1580 datado em 28/12/2022, péagina 33.
Onde SE LE:

“LEI N.° 3.452/2022"
()

LEIA-SE:

“LEI N.° 3.442/2022"
()

Desta forma, torna-se necessario sua republicacéo.

LEI N.° 3.442/2022
20 de dezembro de 2022
Mensagem 72/2022 do Poder Executivo

Ementa: “Disp0e sobre abertura de Crédito Especial até o valor R$ 176.796,87 (cento e

setenta e seis mil, setecentos e noventa e seis reais e oitenta e sete centavos), e da outras
providéncias.”

A Camara Municipal de Valenca aprovou e o Prefeito sancionou a seguinte Lei.

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir, por decreto, Crédito Especial até o valor de R$ 176.796,87 (cento e
setenta e seis mil, setecentos e noventa e seis reais e oitenta e sete centavos), para atender as despesas assim codificadas:

U.0 [dentificagcao do Programa Funcional Programatica Categoria Econémica Recurso Valor da Dotagao
03.01 | Resolugdo SES n° 2690/2022 10.122.0029.1.379 33.90.39.99.99.00 0012 87.600,00
03.01 | Portaria GMS/MS n° 4024/2022 10.302.0029.2166 33.90.39.99.99.00 0016 89.196,87

Total 176.796,87

Art. 2°. Afonte de recurso para abertura do presente Crédito Especial € proveniente de recursos estadual e federal, conforme Resolugéo
SES/RJ n°. 2690, de 08 de abril de 2022 e Portaria GMS/MS n° 4.024, de 16 de novembro de 2022.

Art. 3°. Esta Lei entrar4 em vigor na data de sua publicacéo.

Sala das Sessdes, 20 de dezembro de 2022.

José Reinaldo Alves Bastos Bernardo Souza Machado
PRESIDENTE VICE - PRESIDENTE
Fabiani Medeiros Silva Eduardo Martinez Rodriguez Hanke
1° SECRETARIO 2° SECRETARIO

Usando das atribui¢cBes que me s&o conferidas SANCIONO a presente Lei. Extraiam-se cOpias para as devidas publicagoes.
Gabinete do Prefeito, em 26/12/2022

Luiz Fernando Furtado da Graca
Prefeito Municipal




