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PODER EXECUTIVO

ALVARO CABRAL DA SILVA

CHEFEDE GABINETE

Aline Silva de Lima

E-mail: gabinete@valenca.rj.gov.br
Telefone: (24) 2452-1248

PROCURADORIA GERAL
Antonio Carlos Figueiredo Chaves
E-mail: procuradoria@valenca.rj.gov.br
Telefone: (24) 2453-2696 - ramal 218

ASSESSORIA DE COMUNICAGAO SOCIAL
Marco Ant6nio Jannuzzi Abdala
E-mail: pmv.asscom@gmail.com
Telefone: (24)2452-5075

Endereco: Rua Dr. Figueiredo, 320 - Centro

SECRETARIAS MUNICIPAIS

GOVERNO
Heitor Faviéri Filho
E-mail: governo@valenca.rj.gov.br
Telefone: (24)2453-4776
Endereco: Rua Dr. Figueiredo, 320 - Centro

CONTROLEINTERNO
José Eugénio Ribeiro Campos
E-mail: smci@valenca.rj.gov.br
Telefone:(24)2452-0857
Endereco: Rua Dr. Figueiredo, 320 - Centro

ADMINISTRAGAO
Renilda Ramos Martins
E-mail: adm@valenca.rj.gov.br
Telefone: (24)2453-3109
Endereco: Rua Dr. Figueiredo, 320 - Centro

FAZENDA
Paulo Roberto Russo
E-mail: fazenda@valenca.rj.gov.br
Telefone: (24)2452-4352
Endereco: Rua Dr. Figueiredo, 320 - Centro

MEIO AMBIENTE
Madalena Sofia Avila Cardoso de Oliveira
E-mail: sec.meioambiente@valenca.rj.gov.br
Telefone: (24) 2452-8638
Endereco: Dom André Arcoverde, 228 - Centro

AGRICULTURA, PESCA E PECUARIA
Carlos Alberto Duque Gomes
E-mail: sappma@valenca.rj.gov.br

Telefone: (24) 2452-6122
Endereco: Rua Vito Pentagna, 1012 - Benfica

SAUDE
Sérgio Gomes da Silva
E-mail:sms@valenca.rj.gov.br
Telefone: (24)2453-6414
Endereco: Rua Dr. Figueiredo, 320 - Centro

CULTURAE TURISMO
Joao Mendonga Ewerton
E-mail:sectur@valenca.rj.gov.br
Telefone: (24)2453 - 6054
Endereco: Rua Carneiro de Mendonga, 139 -
Centro
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EDUCACAO
Neuza Gioseffi Guimaraes
E-mail: sme@valenca.rj.gov.br
Telefone: (24)2453-7402 / 2458-4866
Endereco: Rua Carneiro de Mendonga, 139 - Centro

OBRAS E PLANEJAMENTO URBANO
Paulo Cesar Pereira de Souza
E-mail: obraspmv@valenca.rj.gov.br
Telefone: (24)2453-4303
Endereco: Rua Dr. Figueiredo, 320 - Centro

SERVICOS PUBLICOS E DEFESA CIVIL
Sérgio Carlos Ferraz
E-mail: servpublico@valenca.rj.gov.br
Telefone: (24)2453-2121
Endereco: Rua Vito Pentagna, 1012 - Benfica

PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO
Sandro Ricardo do Couto Esteves
E-mail: planejamento@valenca.rj.gov.br
Telefone: (24)2452-5505
Endereco: Rua Rafael Jannuzzi, N ©120, 12 andar -
Centro

ASSISTENCIA SOCIAL
Marcio Vieira Martins
E-mail: sas@valenca.rj.gov.br
Telefone: (24) 2452-0795
Endereco: Rua Carneiro de Mendonga, 184 - Centro

ESPORTE ELAZER
Alessandro Cesar da Silva Diniz
E-mail:esporteelazervalenca@hotmail.com
Telefone: (24)2452-4698
Praca Paulo de Frontin, 12 - Centro

GERENCIAS

GERENCIA DE PROJETOS
Antonio Carlos de Paula Dias
E-mail: pmvprojetos@valenca.rj.gov.br
Telefone:(24) 2452 - 1830
Endereco: Rua Dr. Figueiredo, 320 - Centro

GERENCIA DE ASSUNTOS COMUNITARIOS
E-mail:
Telefone:(24) 2453 - 6414
Endereco: Rua Dr. Figueiredo, 320 - Centro

GERENCIA DE GESTAO AMBIENTAL
Fabricio Vasconcellos Soares
E-mail:

Telefone:(24) 2452 - 8638
Endereco: Rua Vito Pentagna, 1012 - Benfica

GERENCIA DE EXECUGAO ORGAMENTARIA
lidebrando Alves do Couto
E-mail: jeandeo@hotmail.com
Telefone:(24) 2453 - 2615 -Ramal: 206
Endereco: Rua Dr. Figueiredo, 320 - Centro

GERENCIA DE CONTROLE EXTERNO
Jayme Medeiros Dias
E-mail:
Telefone:(24) 2453 - 4765
Endereco: Rua Dr. Figueiredo, 320 - Centro

PREVI-VALENCA
DIRETOR EXECUTIVO
Carlos Augusto Celino Bastos Lisboa Filho
E-mail: gutocelino@bol.com.br
Telefone:(24) 2453 - 5848
Endereco: Rua Silva Jardim, 189 - Centro

PODER LEGISLATIVO

Endereco: Praca XV de Novembro, 676 -
Centro - Valenca - RJ
Telefone: (24)2453-3777

PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
Genaro Eurico Rocha
vereadorgenarorocha@cmvalenca.rj.gov.br

VICE-PRESIDENTE
Felipe Fulgencio Farias
vereadorfelipefarias@cmvalenca.rj.gov.br

1° SECRETARIO
Salvador de Souza
vereadordodo@cmvalenca.rj.gov.br
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Marcelo Moreira de Oliveira
vareadormarcelo@cmvalenca.rj.gov.br
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Telefone: (24)2471-5961
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Telefone: (24)2457-1201
Maria Lucia de Souza
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Telefone: (24)2453-8971
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ATOS DO PODER EXECUTIVO

Comissao de Analise e Defesa Prévia— CADEP
Publicacao de Processos

PROCESSOS DEFERIDOS
631/2016 731/2016 839/2016 841/2016 1044/2016
PROCESSOS INDEFERIDOS
597/2016 599/2016 859/2016
TROCADE REALINFRATOR
859/2016

Rita Medeiros
CADEP

DECRETO N°¢. 03, DE 13 DE JANEIRO DE 2016

“Fixa os valores mensais para cobranca, da Contribuicao de
lluminagéo Publica — CIP, e da outras providéncias correlatas.”

ALVARO CABRAL DA SILVA, Prefeito do Municipio de
Valenga, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigoes legais
€,

Considerando os paragrafos 12 e 2°, do art. 6%, art. 7° e art.
8° da Lei Complementar n®. 43, de 23 de dezembro de 2002;

DECRETA

Art. 12 - Os valores mensais para efeito de cobranca da
Contribuicao de lluminagéo Publica — CIP, sdo os constantes no
Anexo unico deste Decreto.

Art. 22 - Este Decreto entrard em vigor na data de sua
publicagao, revogadas as disposi¢cdes em contrario, em especial o
Decreto n® n°. 334, de 10 de julho de 2006.

Gabinete do Prefeito, 13 de janeiro de 2016.

REGISTRE-SE; PUBLIQUE-SE INCLUSIVE POR AFIXAGAO;
CUMPRA-SE.

ALVARO CABRAL DASILVA
PREFEITO
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ANEXO UNICO

CONSUMO/RESIDENCIAL VALORES MENSAIS
Consumo até 50 kWh R$ 4,08
Consumo entre 51 e 150 kWh R$ 8,19
Acima de 150 kWh R$ 12,27

CONSUMO/COMERCIAL R$ 4,56
Consumo até 80 kWh R$ 9,11
Consumo entre 81 e 200 kWh R$ 18,24
Consumo entre 201 e 350 kWh R$ 27,35
Acima de 500 kWh R$ 36,47

CONSUMO/INDUSTRIAL

Consumo até 2.000 kWh R$ 36,70
Acima de 2.000 kWh R$ 66,06

PORTARIA PMV, N°. 16, DE 08 DE JANEIRO DE 2016.

ALVARO CABRAL DA SILVA, PREFEITO DO MUNICIPIO
DE VALENCA, ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas
atribuigoes legais, de acordo com o Art. 69, VI, da Lei Organica do
Municipio e,

Considerando a Lei Complementar n®. 175 de 14 de julho
de 2014;

RESOLVE:

Art. 12- EXONERAR, a partir do dia 11 de janeiro de 2016,
a Sr?. MARCELE ALMEIDA DE FREITAS, do Cargo Comissionado
de Assessor do Procurador-Geral, Simbolo CC6, que vinha exercendo
junto a Procuradoria Geral do Municipio.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéao.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito, 08 de janeiro de 2016.

Alvaro Cabral da Silva
Prefeito

PORTARIA PMV, N°. 22, DE 14 DE JANEIRO DE 2016.

ALVARO CABRAL DA SILVA, PREFEITO DO MUNICIPIO
DE VALENCA, ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas
atribuigoes legais, de acordo com o Art. 69, VI, da Lei Organica do
Municipio e,
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Considerando o processo administrativo n®. 29334/2015;

RESOLVE:

Art. 12- DESTITUIR, a pedido, a partir do dia 31 de dezembro
de 2015, o Sr. DARCI DE SOUZA DA SILVA, como Chefe da Secao
de Patriménio junto a Secretaria Municipal de Administragao, sem
percepgao de vencimentos ou vantagens pessoais de qualquer
natureza.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito, 14 de janeiro de 2016.

Alvaro Cabral da Silva
Prefeito

PORTARIA PMV, N°. 24, DE 14 DE JANEIRO DE 2016.

ALVARO CABRAL DA SILVA, PREFEITO DO MUNICIPIO
DE VALENGCA, ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas
atribuicoes legais, de acordo com o Art. 69, VI, da Lei Organica do
Municipio e,

Considerando a Lei Complementar n®. 175 de 14 de julho
de 2014;

RESOLVE:

Art. 12 - NOMEAR, a partir do dia 04 de janeiro de 2016, a
Sr2. MARIANA GUIDA CONCEICAO GARCIA, para exercer o Cargo
Comissionado de Chefe da Se¢ao de Terminais Rodoviarios, Simbolo
CC9, junto a Secretaria Municipal de Servigos Publicos e de Defesa
Civil.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, com efeitos retroativos a 04 de janeiro de 2016.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito, 14 de janeiro de 2016.

Alvaro Cabral da Silva
Prefeito
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PORTARIA PMV, N°. 25, DE 14 DE JANEIRO DE 2016.

ALVARO CABRAL DA SILVA, PREFEITO DO MUNICIPIO
DE VALENGCA, ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas
atribuigoes legais, de acordo com o Art. 69, VI, da Lei Orgéanica do
Municipio,

RESOLVE:

Art. 12 - Designar, a partir do dia 06 de janeiro de 2016, os
membros abaixo relacionados para compor a Comissao
Permanente de Licitagao:

- Marco Valério Cardoso Nackly — matricula n®. 107.603 -
Presidente

- José Maria Ferreira Barros - matricula n°. 122.483 - Membro
- Bianca Maria de Paula - Membro

- Priscilla Nascimento Pereira - matricula n2. 210. 904 - Membro
- Julio de Moraes Costa — matricula n2. 140.503 - Membro
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua

publicacao, com efeitos retroativos a 06 de janeiro de 2016, revogadas
as disposigdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito, 14 de janeiro de 2016.

Alvaro Cabral da Silva
Prefeito

PORTARIA PMV, N°. 26, DE 14 DE JANEIRO DE 2016.

ALVARO CABRAL DA SILVA, PREFEITO DO MUNICIPIO
DE VALENCA, ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas
atribuigoes legais, de acordo com o Art. 69, VI, da Lei Organica do
Municipio,

RESOLVE:

Art. 12 - Designar, a partir do dia 06 de janeiro de 2016, os
membros abaixo relacionados para compor a Comissao de Pregao:

- Marco Valério Cardoso Nackly — matricula n®. 107.603 -
Pregoeiro

Edicdo 737 - 21/01/2016



- José Maria Ferreira Barros - matricula n2. 122.483 —

Equipe de Apoio
- Bianca Maria de Paula - Equipe de Apoio

- Priscilla Nascimento Pereira - matricula n2. 210. 904 -
Equipe de Apoio

- Julio de Moraes Costa — matricula n2. 140.503 - Equipe
de Apoio

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao, com efeitos retroativos a 06 de janeiro de 2016, revogadas
as disposigoes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito, 14 de janeiro de 2016.

Alvaro Cabral da Silva
Prefeito

Prefeitura Municipal
de Valenca-RJ

Considerando a Lei Complementar n°. 175 de 14 de julho
de 2014;

RESOLVE:
_Art. 12-NOMEAR, a partir do dia 01 de outubro de 2015, o
Sr. JOAO PAULO DE SOUZA, para exercer o Cargo Comissionado
de Chefe da Segao de Expediente, Simbolo CC9, junto a Secretaria
Municipal de Fazenda.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo, com efeitos retroativos a 01 de outubro de 2015.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito, 18 de janeiro de 2016.

Alvaro Cabral da Silva
Prefeito

PORTARIA PMV, N°. 30, DE 18 DE JANEIRO DE 2016.

ALVARO CABRAL DA SILVA, PREFEITO DO MUNICIPIO
DE VALENGCA, ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas
atribuigoes legais, de acordo com o Art. 69, VI, da Lei Orgéanica do
Municipio e,

Considerando a Lei Complementar n®. 175 de 14 de julho
de 2014,

RESOLVE:
Art. 12 - NOMEAR, a partir do dia 19 de janeiro de 2016, a
Sr2. MARIANA CAULO MURAT, para exercer o Cargo Comissionado
de Assessor do Procurador-Geral, Simbolo CC8, junto a Procuradoria
Geral do Municipio.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito, 18 de janeiro de 2016.

Alvaro Cabral da Silva
Prefeito

PORTARIA PMV, N°. 31, DE 18 DE JANEIRO DE 2016.

ALVARO CABRAL DA SILVA, PREFEITO DO MUNICIPIO
DE VALENCA, ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas
atribuigoes legais, de acordo com o Art. 69, VI, da Lei Organica do
Municipio e,
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PORTARIA PMV, N°. 33, DE 18 DE JANEIRO DE 2016.

ALVARO CABRAL DA SILVA, Prefeito do Municipio de Valenca,
Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢des legais e,

CONSIDERANDO a crise financeira nacional que atinge o setor
publico, evidenciada com a queda dos recursos financeiros
transferidos aos Municipios;

CONSIDERANDO, que cabe ao Chefe do Poder Executivo, quando
necessario, a adocao de medidas saneadoras para adequacao aos
limites legais e sempre visando a moralizacao dos gastos publicos,
em respeito ao art. 22, V da LC n®. 101/2000;

RESOLVE:

Art. 12 - Suspender, a partir do dia 25 de janeiro de 2016, a
prestagdo de servigo extraordinario pelos servidores do Poder
Executivo de Valenca, até deliberacao ulterior.

Art. 22 - Eventuais excecgOes a esta portaria, deveréo ser
justificadas em processo administrativo, pelo Secretario Municipal
da pasta, devendo conter autorizagao expressa do Chefe do Poder
Executivo.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao, produzindo efeitos em 25 de janeiro de 2016, revogadas
as disposigdes em contrario.

REGISTRE-SE; PUBLIQUE-SE INCLUSIVE POR AFIXAGCAO;
CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito, 18 de janeiro de 2016.

Alvaro Cabral da Silva
Prefeito
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Atos do Poder Legislativo
AW INESAP  smmmssmses

INSTITUTO NACIONAL ESCOLA SUPERIOR DA Mackenzie

ADMINISTRACAO PUBLICA

CAMARA MUNICIPAL DE VALENCA/RIJ

CONCURSO PUBLICO CMV — EDITAL 001/2016

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE VALENCA, VEREADOR
GENARO EURICO ROCHA, no uso de suas atribui¢cbes legais e
regimentais, torna Publico aos interessados que estardo abertas
as inscrigbes para o Concurso Publico destinado ao provimento de
18 vagas imediatas e vagas para a formacdo de cadastro de
reserva para os cargos elencados no item 04 deste Edital, para os
niveis Superior, Médio e Fundamental, conforme a Lei
Complementar n2 187 de 14 de Julho de 2015, e suas alteragdes
posteriores, mediante as normas contidas no presente Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico regido por este Edital, pelos diplomas legais e regulamentares, seus anexos e
posteriormente retificagdes, caso existam, visa o preenchimento de 18 (dezoito) vagas imediatas
para o Quadro de Pessoal da Camara Municipal de Valenga/R). O Concurso Publico sera
executado sob a responsabilidade do INSTITUTO NACIONAL ESCOLA SUPERIOR DA
ADMINISTRACAO PUBLICA, doravante denominada INESAP.

1.2. O Concurso Publico sera regido por este Edital, e, suas possiveis modificagdes.

1.3. O certame ser executado sob a responsabilidade do INESAP, cabendo-lhe a operacionalizacdo de
todas as fases, até a publicacdo da listagem final de aprovados.

1.4. O regime juridico dos candidatos nomeados para os cargos sera o definido pela Lei
Complementar n2 187, de 14 de julho de 2015.

1.5. A inscricdo do candidato implicara a concordancia plena e integral com os termos deste Edital.

1.6. Todos os horarios definidos neste Edital, em seus anexos e, em comunicados oficiais, tem como
referéncia o horario de Brasilia/DF.

1.7. Toda a comunicagdo entre o candidato e a organizadora sera uUnica e exclusivamente pelo correio
eletrdnico concurso.cmv@inesapconcursos.com.br.

1.8. N3o haverd atendimento presencial a candidato.

1.9. Todos os documentos fisicos e digitais do presente certame serdo entregues a Camara Municipal

de Valenca/RJ, apds a divulgacdo do resultado final do concurso publico, sob recibo, para fins de
homologag¢do do mesmo.

1.10. O candidato ou qualquer interessado que desejar obter informagdes, apés a homologagdo do
concurso, devera se dirigir a CAmara Municipal de Valenga/RJ.

SELOS NACIONAIS E INTERNACIONAIS
DE RECONHECIMENTO DA QUALIDADE

QUALITY.

AN
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INSTITUTO NACIONAL ESCOLA SUPERIOR DA M a(:ke n Zle
ADMINISTRACAQ PUBLICA
1.11. Uma vez homologado a organizadora procederda no prazo de 03 (trés) meses a contar da

homologacdo o descarte de todos os registros e documentos fiscos e originais relativos ao

concurso da Cdmara Municipal de Valenga/RJ.

2. DA COMISSAO DO CONCURSO

2.1 Compete a Comissdo do Concurso presidir a realizagdo do concurso e supervisionar a sua
execugao.

2.2 Aplicam-se aos membros da Comissao do Concurso os motivos de suspeicdo e de impedimento
previstos nos Arts. 134 e 135 do Cédigo de Processo Civil.

2.3 Os casos omissos neste Edital serdao resolvidos pela Comissao do Concurso.

3. DO PROCESSO DE SELEGAO

3.1. A Selecdo dos candidatos para os cargos elencados no item 04 deste Edital se dara por meio de
Prova Escrita Objetiva e teste de habilidade pratica para o cargo de motorista de carater
eliminatério e classificatério.

3.2. O resultado final sera divulgado no Diario Oficial do Municipio de Valenga, no Estado do Rio de
Janeiro e no seguinte endereco eletrénico: www.inesapconcursos.com.br.

3.3. As provas serdo realizadas no municipio de Valenga, podendo ser também aplicadas, a critério da
organizadora, nos seguintes municipios: Rio de Janeiro, Sdo Jodo de Meriti, Belford Roxo,
Nilépolis, Nova lguacu, Japeri, Seropédica, Itaguai, Mangaratiba, Angra dos Reis, Niterdi, Sao
Gongalo, Itaborai, Marica, Volta Redonda, Trés Rios, Pirai, Barra do Pirai, Vassouras, Paraiba do
Sul , Cabo Frio, Rio das Ostras, Macaé, entre outros.

3.4. Caso a organizadora se reserve no direito de alocar os candidatos nos locais descritos no item 3.3,
ndo assumira qualquer responsabilidade quanto ao deslocamento, alimentagcdo e a hospedagem
desses candidatos, correndo por conta exclusiva dos interessados o comparecimento no local
destinado a aplicagdo de prova, pela alocagdo realizada.

3.5. As despesas da participacdo em todas as fases e procedimentos do concurso correrdo por conta
exclusiva do candidato, que n3o terd direito a alojamento, alimentacdo, transporte e/ou
ressarcimento de despesas por parte do INESAP ou da Camara Municipal de Valenga.

4. DO CARGO

4.1. A denominagdo do cargo, os requisitos de escolaridade, a remuneragdo, o nimero de vagas e o
valor da taxa de inscricdo estdo dispostos na tabela a seguir:

SELOS NACIONALIS E INTERNACIONAIS
DE RECONHECIMENTO DA QUALIDADE

QUALITY.

0y ¢
Q)
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CARGOS DE NiVEL SUPERIOR COMPLETO
TAXA DE
REQUISITOS DE ESCOLARIDADE ~
INSCRICAO
Conforme o Anexo Il (requisito e atribuicdes dos cargos) RS 95,00
QUADRO DE VAGAS
el Candidato Total c . .
mpla arga
Cargo Especialidade pA i com de g emuneragdo
Concorréncia . Hordria Inicial Base
Deficiéncia | Vagas
Oficial Técnico Técnico
. . . . 01 0 01 30h RS 3.000,00
Legislativo Legislativo
Tecndlogo em Técnico
. . . 01 0 01 30h RS 3.000,00
informatica Informativa
Advocacia
Procurador L
. . Publica 01 0 01 30h RS 3.500,00
Legislativo . .
Legislativa
TOTAL 03 0 03
CARGOS DE NiVEL MEDIO E MEDIO TECNICO COMPLETO
REQUISITOS DE ESCOLARIDADE TAXA DE INSCRICAO
Conforme o Anexo Il (requisito e atribuicdes dos cargos) RS 65,00
QUADRO DE VAGAS
Candidato | Total 5 .
L Ampla Carga | Remunerag3o Inicial
Cargo Especialidade . com de .
Concorréncia o Horaria Base
Deficiéncia | Vagas
. Técnico
Ouvidor o . 01 0 01 30h RS 2.700,00
Administrativo
Auxiliar Técnico
. . . i 04 0 04 30h RS 1.200,00
Legislativo Administrativo
Tradutor de Técnico
. L . 01 0 01 30h RS 1.200,00
Libras Administrativo
Motorista Técnico
. . 03 0 03 30h RS 1.090,00
(carteira D) Operacional
X Técnico
Telefonista . 02 0 02 30h RS 1.090,00
Operacional
TOTAL 11 0 11
SELOS NACIONAIS E INTERNACIONAIS
DE RECONHECIMENTO DA QUALIDADE
QUALI'TJ.
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Mackenzie

CARGOS DE NiVEL MEDIO INCOMPLETO E FUNDAMENTAL COMPLETO
(ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNFAMENTAL, 52 ANO COMPLETO OU ANTIGA 42 SERIE COMPLETO)
TAXA DE
REQUISITOS DE ESCOLARIDADE -
INSCRICAO
Conforme o Anexo Il (requisito e atribuicdes dos cargos) RS 45,00
QUADRO DE VAGAS
Aol Candidato | Total c . "
mpla arga
Cargo Especialidade pA . com de g emur@ragao
Concorréncia R Horaria Inicial
Deficiéncia | Vagas
Auxiliar de . X
. . Servigos Gerais 01 0 01 30h RS 1.010,00
Servigos Gerais
Vigia Servigcos Gerais 02 0 02 30h RS 1.010,00
; Servigos
Continuo o . 01 0 01 30h RS 800,00
Administrativos
TOTAL 04 0 04

4.2. Os vencimentos basicos dos cargos tem como base a Lei Complementar 187, 15 de julho de 2015
e reajustes posteriores.

4.3. Tendo em vista o niumero de vagas de ampla concorréncia do concurso publico para os cargos
acima descritos nos quadros, ndo havera reserva de vaga para pessoas com deficiéncia.

4.4. Ao ingressar no Quadro Unico de Pessoal do Poder Legislativo, o Servidor tera a sua disposic3o:

4.4.1.
4.4.2.
4.4.3.

Triénios.
E demais auxilios previstos no Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Valenga.
Para o cargo de Procurador, gratificagdo de fungdo a titulo de representacdo em valor

correspondente a 100% (cem por cento) sobre vencimento base, na forma da Lei
Complementar 190/2015, que alterou a Lei Complementar 187/2015;

4.5. Os beneficios mencionados no item 4.4 estdo sujeitos a norma especifica e serdo concedidos a

todos os servidores que cumprirem os requisitos previstos na legislagcdo pertinente.

4.6. O candidato devera atender, cumulativamente, para investidura do cargo, os seguintes requisitos:

4.6.1.
4.6.2.

Ter sido aprovado e classificado no concurso publico para os cargos previsto nos quadros.
Ter nacionalidade brasileira; no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo
estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos
direitos politicos, nos termos do §12 do Art. 12 da Constituicdo da Republica Federativa

QUALITY.
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do Brasil e na forma do disposto no Art. 13 do Decreto Federal n2 70.436, de 18 de abril
de 1972.

4.6.3. Estar em pleno gozo dos direitos politicos.

4.6.4. Estar quite com as obrigacles eleitorais e, se do sexo masculino, também com as
militares.

4.6.5. Firmar declaragdo de ndo estar cumprindo e nem ter sofrido, no exercicio da fung¢do
publica, penalidade por pratica de improbidade administrativa, aplicada por qualquer
6rgdo publico ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal.

4.6.6. Apresentar declaragdo quanto ao exercicio de outro(s) cargo(s) emprego(s) ou
fungdo(Bes) publica(s) e sobre recebimento de proventos decorrente da aposentadoria e
pensao.

4.6.7. Apresentar declaragdo de bens e valores que constituam patrimdénio.

4.6.8. Firmar declaragdo de nao estar cumprindo sangdao por inidoneidade, aplicada por
qualquer 6rgdo publico ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal;

4.6.9. Ser considerado apto no exame admissional a ser realizado pela Camara Municipal de
Valenga, mediante apresentacdo dos laudos e exames que forem por ele exigidos

4.6.10. Apresentar diploma devidamente registrado, fornecido por instituicdo de ensino,
reconhecido pelo Ministério da Educagdo, comprovado por meio de apresentacao de
original e de sua cdpia, para o cargo pretendido.

4.6.11. Estar inscrito regularmente no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF).

4.6.12. Ter idade minima de 18 anos (dezoito) e maximo de 65 (sessenta e cinco) anos de idade.

4.6.13. Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das fun¢des do cargo, bem como, ndo
apresentar deficiéncia que o incapacite para tal.

4.6.14. Nao ter sofrido penalidade disciplinar grave no exercicio de cargo, emprego ou fungao
publica.

4.6.15. Comprovar conduta ilibada, e, ndo ter sido condenado a pena privativa de liberdade
transitada em julgado ou qualquer outra condenagdo incompativel com a fungdo publica.

4.6.16. Possuir registro no respectivo 6rgdo fiscalizador do exercicio profissional, quando for o
caso.

4.6.17. Cumprir as determinagdes deste Edital.

4.7. N3o haverd qualquer restricdo ao candidato que, no ato de sua inscri¢do no certame, ndo possuir
os requisitos estabelecidos no subitem 4.6. No entanto, o cargo somente serd provido pelo
candidato aprovado que, até a data de sua investidura, tiver cumprido todas as exigéncias
descritas neste Edital.

4.8. No ato da posse, todos os requisitos especificados no item 4.6, deverdo ser comprovados
mediante e apresenta¢do de documento original.

SELOS NACIONALIS E INTERNACIONAIS
DE RECONHECIMENTO DA QUALIDADE
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5. DAS ATRIBUIGOES (SINTESE) E PRE-REQUISITOS DOS CARGOS CONSTANTES NA LEI COMPLEMENTAR
MUNICIPAL N 187/2015 E LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL N 190/2015.

5.1. NiVEL SUPERIOR
5.1.1. Oficial Técnico Legislativo (Técnico Legislativo): Digitacdo. Elaboragdo de projetos.

Pareceres. Proposi¢des. Correspondéncias oficiais. Oficios em geral. Conhecimento em
Direito Administrativo. Legislagdo, Atos. E demais atividades inerentes ao cargo em nivel
superior.
5.1.1.1. Pré-requisito: curso de nivel superior completo em qualquer area, acrescido de
registro profissional, quando couber.
5.1.2. Tecnélogo em Informatica (Tec. em Informatica): Realizar instalagdo, manutencdo

preventiva e corretiva dos equipamentos de computacdo e outras tarefas correlatas junto

ao patrimonio. E demais atividades inerentes ao cargo.

5.1.2.1. Pré-requisito: curso de nivel superior completo em informatica, ciéncia da
computagdo, analista de sistema, dentre outros da area.

5.1.3. Procurador (Procurador Legislativo): para prestar consultoria e assessoramento juridico, a
Administragdao Publica; exercer o controle interno da legalidade dos atos da administracgao;
zelar pelo patrimOnio e interesse publico, tais como, meio ambiente, consumidor e outros;
integrar comissOes processantes. Pesquisar, analisar e interpretar a legislacdo e
regulamentos em vigor nas areas legislativas, constitucional, fiscal e tributaria, de recursos
humanos entre outras, bem como defender o legislativo no que for de interesse no que for
necessario. E demais atividades inerentes ao cargo.
5.1.3.1. Pré-requisito: curso de nivel superior completo em Direito e registro no Conselho

Regional da Ordem dos Advogados do Brasil — O.A.B.

5.2. NiVEL MEDIO

5.2.1. Ouvidor (Ouvidor): Atender todo e qualquer cidaddo com cortesia e anotar suas queixas,
criticas e sugestOes; Promover as aglOes necessarias a apuracdo da veracidade das
reclamacgdes e denuncias e, leva-la ao conhecimento da Mesa Diretora e das Comissdes
pertinentes; Apresentar, mensalmente, a Mesa Diretora relatério circunstanciado das
atividades da Ouvidoria. E demais atividades inerentes ao cargo.
5.2.1.1. Pré-requisito: Nivel Médio Completo.

5.2.2. Auxiliar Legislativo (Aux. Legislativo): Atendimento ao publico em geral e auxilio nos

servigos internos de arquivos, organizacdo de documentos, equipamentos, controles e
outras atribuigdes do cargo. Atividades auxiliares de servigos burocraticos, atendimento ao
publico em geral e auxilio nos servigos internos e externos, servigos de arquivo, processos.
E demais atividades inerentes ao cargo.

5.2.2.1. Pré-requisito: Nivel Médio Completo.

SELOS NACIONAIS E INTERNACIONAIS
DE RECONHECIMENTO DA QUALIDADE
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5.2.3. Tradutor _de Libras (Trad. Libras): Capacitar profissionais da Prefeitura Municipal em
Linguagem de Libras, formar docentes para ensino de Libras na educagdo infantil. Ministrar
cursos da linguagem de Libras. Apoiar na comunidade escolar, o uso e a difusdo de libras
entre professores, alunos, funcionarios, direcdo da escola e familiares, inclusive por meio
da oferta de cursos. E demais atividades inerentes ao cargo.
5.2.3.1. Pré-requisito: Nivel Médio Completo.

5.2.4. Motorista (Motorista — Categoria “D”): Dirigir veiculos automotores de pequeno e grande
porte para transporte de passageiro ; verificar no inicio de sua jornada as condi¢cOes de
funcionamento, de seguranca e o estado do veiculo; abastecer e reabastecer o veiculo e
promover pequenos reparos e providenciar os reparos que ndo puder executar ;orientar e
auxiliar na carga e descarga dos veiculos ; fazer os relatdrios exigidos relativos ao veiculo;
cumprir as leis de transito; exercer outras atribuigdes correlatas. E demais atividades
inerentes ao cargo.
5.2.4.1. Pré-requisito: Nivel Médio Completo.

5.2.5. Telefonista (Telefonista): Operar mesa de telefone; atender e fazer ligagbes telefonicas;
manter o controle das ligagbes, registrando cada ligagdo; fazer relatério das ligagBes
telefénicas; manter em funcionamento o equipamento; comunicar a chefia sobre a
necessidade de manutencgdo; tratar a todos com urbanidade e presteza; ndo permitir que o
sistema de telefonia seja utilizado de forma inadequada; outras atividades correlatas. E
demais atividades inerentes ao cargo.
5.2.5.1. Pré-requisito: Nivel Médio Completo.

5.3. NiVEL FUNDAMENTAL

5.3.1. Servico Gerais: (Auxiliar de Servicos Gerais): Servicos de limpeza em geral nas
reparticdes da Camara Municipal, atendimento aos vereadores no que for possivel na
sala de reunides; abastecimento aos gabinetes de tudo que necessitar, todos os servigos
relacionados a limpeza e servigos afins. E demais atividades inerentes ao cargo.
5.3.1.1. Pré-requisito: ensino fundamental 52 ano completo ou antiga 42 série completa.

5.3.2. Vigia: (Vigia): Zelar pela seguranca patrimonial do Municipio; prestar auxilio e
informacgdes nos locais de trabalho; comunicar as autoridades competentes no caso de
conhecimento de qualquer ato delituoso; auxiliar no servico de transito; auxiliar nos
eventos promovidos pela Administracdo; registrar a saida e a entrada de pessoas ou
material, quando em atividade de controle; prestar outros servigcos correlacionados. E
demais atividades inerentes ao cargo.
5.3.2.1. Pré-requisito: ensino fundamental 52 ano completo ou antiga 42 série completa.

5.3.3. Continuo: (Continuo): Entrega de correspondéncias. E demais atividades inerentes ao
cargo.
5.3.3.1. Pré-requisito: ensino fundamental 52 ano completo ou antiga 42 série completa.

SELOS NACIONALIS E INTERNACIONAIS
DE RECONHECIMENTO DA QUALIDADE
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6. DAS INSCRICOES

6.1. As inscrigdes para o Concurso Publico encontrar-se-ao abertas no periodo de 11 de janeiro de
2016 até 11 de fevereiro de 2016, podendo ser prorrogadas.

6.2. Para efetuar sua inscricdo, o candidato deverd acessar, via internet, o enderego eletrénico
wWww.inesapconcursos.com.br, observando seguinte:

6.2.1. Acessar o endereco eletrénico a partir das 09h do dia 11 de janeiro de 2016 até as 23h59
do dia 11 de fevereiro de 2016.

6.2.2. Preencher o requerimento de inscrigdo que sera exibido e, em seguida, envia-lo de acordo
com as respectivas instrugdes.

6.2.3. O envio do requerimento de inscri¢cdo gerara, automaticamente, o boleto de pagamento
da Taxa de Inscricdo, que devera ser impresso e pago, em espécie, em qualquer agéncia
bancaria, ou por meio eletrénico, sendo de inteira responsabilidade do candidato a
impressdo e guarda do comprovante de inscricdo, que devera ser apresentado no dia da
realizacdo da prova conforme o cronograma deste Edital.

6.2.4. Ainscricdo feita pela internet somente serd validada apés a confirmagao do pagamento.

6.2.5. A Camara Municipal de Valenca e o INESAP n3o se responsabilizam por Requerimento da
inscricdo que ndo tenham sido recebidos por fatores de ordem técnicas dos
computadores, os quais impossibilitem a transferéncia de dados e/ou causem falhas de
comunicagdo ou congestionamento das linhas de transmissdo de dados.

6.2.6. O Requerimento de inscrigdo serd cancelado caso o pagamento da taxa e inscri¢cdo (boleto
bancario) ndo seja efetuado até o primeiro dia Gtil subsequente ao uUltimo dia do periodo
destinado ao recebimento de inscrigdes via internet, ou da data impressa no boleto
gerado no ultimo dia de inscri¢do via internet (11 de fevereiro de 2016).

6.2.7. Apds as 23h59 do dia 11 de fevereiro de 2016, n3o serd mais possivel acessar o
formuldrio de Requerimento de inscrigdo.

6.2.8. O pagamento do valor da taxa de inscricdo por meio eletrénico podera ser efetuado até o
dia do vencimento impresso no boleto de pagamento. Os pagamentos efetuados apds
esse prazo nao serao aceitos.

6.2.9. A data das inscri¢gdes poderdo ser prorrogadas, bem como, todo o cronograma destinado
a este concurso a critério do INESAP ou da Camara Municipal de Valenga.

6.3. O candidato somente podera efetuar o pagamento da taxa de inscricdo por meio de boleto
bancario emitido pelo INESAP, gerado ao termino do processo de inscrigao.
6.4. O boleto bancario estarad disponivel no enderego eletrénico www.inesapconcursos.com.br e

devera ser impresso para o pagamento da taxa de inscrigdo apds a conclusdo do preenchimento
do Requerimento de inscrigdo.
6.5. Todos os candidatos inscritos poderdo reimprimir, caso necessario, o boleto bancario, no maximo

até as 15h59 do primeiro dia util posterior ao encerramento das inscricGes, quando essa

ferramenta sera retirada do site do INESAP.

SELOS NACIONAIS E INTERNACIONAIS
DE RECONHECIMENTO DA QUALIDADE
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6.5.1. O pagamento da taxa de inscricdo apds o vencimento, a realizagdo de qualquer
modalidade de pagamento que ndo seja pela quitagdo do boleto bancario e/ou o
pagamento de valor distinto do estipulado neste Edital implicam o cancelamento da
inscrigao.

6.5.2. Na&o sera aceito, como comprovagdo de pagamento de taxa de inscrigdo, comprovante de
agendamento bancario.

6.5.3. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na
localidade em que se encontra, o candidato devera antecipar o pagamento do boleto ou
realiza-lo por outro meio valido, devendo ser respeitado o prazo limite determinado neste
Edital.

6.6. As inscricOes somente serdao efetivadas apds a comprovagao de pagamento da taxa de inscricdo
ou o deferimento da solicitacdo de iseng¢do da taxa de inscricdo, nos termos do subitem 6.1 e
seguintes deste Edital Normativo.

6.6.1 O comprovante de inscricdo do candidato estard disponivel no enderego eletrénico

www.inesapconcursos.com.br sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a obtencdo

desse documento.

6.7. N3o serdo aceitos os pagamentos das inscri¢des por depdsito em caixa eletronico, por meio de
cartdo de crédito, via postal, fac-simile (fax), transferéncia ou depdsito em conta corrente, DOC,
ordem de pagamento, condicionais e/ou extemporaneo ou por qualquer outra via que ndo
especificada neste edital.

6.8. E vedada a transferéncia do valor pago, a titulo e taxa, para terceiros, para outra inscricdo ou para
outro concurso.

6.9. Para efetuar a inscricdo o candidato devera estar munido do seu Cadastro de Pessoa Fisica
emitido pelo Ministério da Fazenda (CPF) e de uma conta de e-mail valida.

6.10. A inscrigdo implica o conhecimento e a tacita aceitagdo, por parte do candidato, das normas e

condigOes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndao poderd alegar desconhecimento,

bem como quanto a realizagdo das provas nas datas estipuladas.

6.11. A qualquer tempo, mesmo apds o término do processo de sele¢do, poderdo ser anuladas a
inscricdo, as provas e a nomeagdo do candidato, desde que verifica falsidade em qualquer
declaragdo e/ou irregularidade nas provas e/ou em informagdes fornecidas.

6.11.1. O candidato que cometer, no ato de inscrigdo, erro grosseiro na digitacdo de seu nome,
ou apresentar documento de identificagdo que ndo conste na ficha de cadastro do
concurso, serd eliminado do certame, a qualquer tempo.

6.11.2. O candidato somente deverd efetivar o pagamento da taxa de inscricdo apds tomar
conhecimento de todos os requisitos e condigdes exigidos neste Edital.

6.12. Caso, quando do processamento das inscrigdes, seja verificada a existéncia de mais de uma
inscricdo efetivada (por meio de pagamento ou isengdo da taxa) por um mesmo candidato para
um mesmo cargo ou turno de prova, somente sera considerada valida e homologada aquela que
tiver sido realizada por ultimo, sendo esta identificada pelo sistema de inscrigdao online do INESAP
pela data e hora do envio do requerimento via internet. Consequentemente, as demais inscrigdes
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do candidato serdo automaticamente canceladas, ndao cabendo reclamagdo posteriores nesse
sentido, nem quanto a restituicdo do valor pago a titulo de taxa de inscrigdo.

O valor referente ao pagamento da taxa de inscrigdo ndo serda em hipodtese alguma devolvida.
Sendo cancelado o concurso sob qualquer hipdétese, sera de responsabilidade da Administracdao

Publica a devolucdo da taxa de inscricao, respondendo esta diretamente pelo ressarcimento da
referida taxa ao candidato.

O candidato podera realizar inscrigdo para cargos diferentes, desde que em turnos de prova
distintos.

O candidato que se inscrever para mais de um cargo e, no caso em que as provas para estes
cargos venham a ocorrer no mesmo turno, no dia da prova, devera comparecer ao local e sala de
prova da opg¢ao que privilegiar e realizar a prova a ela correspondente, sendo considerado faltoso
nas demais opgoes.

O comprovante de inscricdo e/ou do pagamento da taxa de inscricdo deverdo ser mantidos em
poder do candidato.

N3o sera aceito solicitagdo de transferéncia de valor pago de um cargo para outro. Devendo o
candidato efetuar o pagamento do novo cargo desejado.

Apo6s a homologacdo da inscrigdo, ndo serd aceita, em hipotese alguma, solicitagdo de alteracdo
de dados contidos na inscrigdo, salvo o previsto nos subitens 7.1.1, 8.4.1 e 9.1.2.

A ndo integralizacdo dos procedimentos de inscricdao implica a insubsisténcia da mesma.

7. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

7.1.

Somente haverd isen¢do da taxa de inscricdo para o candidato que comprovar ser economicamente

hipossuficiente, estiver inscrito no cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal —

CadUnico e for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto Federal n? 6.135, e 26 de

junho de 2007, do Decreto Federal n? 6.593, de 02 de outubro de 2008 e que esteja desempregado até

a data da solicitacdo.

7.1.1. O candidato que requerer a isengdo na condicdo de economicamente hipossuficiente devera
informa, no ato da inscricdo, seus dados pessoais em conformidade com os que foram
originalmente informados ao 6rgdo de Assisténcia Social de seu Municipio, responsavel pelo
cadastramento de familias no CadUnico, mesmo que atualmente estejam divergentes ou que
tenham sido alterados nos ultimos 45 (quarenta e cinco) dias, em virtude do decurso de tempo
para atualizacdo do banco de dados do CadUnico em ambito nacional. Apds o julgamento do
pedido de isen¢do, o candidato poderd efetuar a atualizacdo dos seus dados cadastrais com o
INESAP pelo sistema de inscri¢cdes online ou solicita-la ao chefe de aplicagdo de sala e/ou fiscal
de aplicacdo de sala no dia de realizagao das provas objetivas.
7.1.1.1. Mesmo que inscrito no CadUnico, a inobservincia do disposto no subitem anterior

podera implicar o indeferimento do pedido de isengao do candidato, por divergéncia
dos dados cadastrais informados e os constantes no banco de dados do CadUnico.

SELOS NACIONAIS E INTERNACIONAIS
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7.1.1.2. Aisen¢cdao mencionada no subitem 6.1.1 podera ser solicitada no periodo do dia 11 de
janeiro de 2016 a 13 de janeiro de 2016, por meio da solicitagdo no formulario
eletrénico online de inscrigdo no enderego www.inesapconcursos.com.br e com o
devido preenchimento do anexo e enviado por SEDEX para a CAIXA POSTAL n2 0766 —
CENTRO — RJ — CEP 20010-974 até a data mencionada neste subitem até o horario de
funcionamento das Agencias correios em seu Municipio.
7.2. O INESAP poderd consultar 6rgdo gestor do CadUnico a fim de verificar a veracidade das
informacgdes prestadas pelo candidato que requer a isengdo de hipossuficiente.

7.3. As informacgdes prestadas no requerimento de isengdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, podendo este responder, a qualquer momento, por crime contra a fé publica, o que

acarretard sua eliminagdo do concurso, aplicando-se, ainda, o disposto no Art. 10, pardgrafo
unico, do Decreto n2 83.936, de 6 de setembro de 1979.

7.4. O simples preenchimento dos dados necessarios para a solicitagdo da isen¢do da taxa de inscrigdo
ndo garante ao interessado a isengdo de pagamento da taxa de inscri¢do, a qual estara sujeita a
andlise e deferimento por parte do INESAP.

7.4.1 O fato do candidato estar participando de algum Programa Social do Governo Federal
(Prouni, Fies, Bolsa Familia etc.), assim como o fato de ter obtido a isen¢do em outros
concursos do INESAP ou de qualquer outra organizadora, ndao garantem, por si so, a
isen¢do da taxa de inscricao.

7.5. A isencdo de que trata o item 7 deste Edital devera o candidato:

7.5.1. Acessar a pagina www.inesapconcursos.org.br imprimir e preencher o formulario de

solicitagdo de isengdo da taxa de inscrigdo, observando o prazo que consta do subitem
7.1.1.2.

7.5.2. Anexar juntamente ao requerimento os seguintes documentos: a cdpia autenticada em
cartério da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), onde conste o numero de
série e da pagina do contrato de trabalho que identifique as datas de admissdo e de
demissdo do ultimo emprego e também da pagina seguinte, comprovando a condi¢do de
desempregado e de que ndo esta recebendo seguro-desemprego, cdpia simples dos trés
ultimos contracheques, ou documento equivalente;

7.5.3. Anexar cdpia simples do documento Oficial de Identificagdo com foto, CPF, PIS, NIS
(cartdo bolsa familia ou equivalente) e do comprovante de residéncia atualizado (luz, agua
ou telefone) do candidato ou de quem ele dependa economicamente;

7.5.4. A documentacdo acima devera ser encaminhada por SEDEX para a CAIXA POSTAL n2 0766
— CENTRO —RIO DE JANEIRO — RJ — CEP 20010-974.

7.6. O candidato sé podera solicitar a isengdo em apenas um cargo independente do nivel de
escolaridade exigido para o mesmo.

7.7. N3do serdo aceitos, apds a realizagdo do pedido, acréscimo ou alteragdes das informacgdes
prestadas, ressalvando o subitem 7.1.1.

7.8. Nao sera deferida a solicitacdo de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo por fax, correio
eletrénico, ou por qualquer outro modo diferente do especificado neste edital.
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7.9. O ndo cumprimento de uma das etapas fixadas, a falta ou inconformidade de alguma informagao
ou a solicitagdo e/ou documentos apresentados fora do periodo fixado implicardo a eliminagdo
automatica do processo de isengao.

7.10. O resultado preliminar da andlise dos pedidos de isengdo de taxa de inscrigdo serd divulgado no
dia 25 de janeiro 2016, no endereco eletrénico www.inesapconcursos.com.br.

7.10.1. E responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdes e tomar ciéncia do seu
conteudo.

7.11. O candidato cujo requerimento de isengdo do pagamento da taxa de inscri¢do for indeferido
podera interpor recurso no prazo de dois dias, por SEDEX, a contar do primeiro dia util
subsequente ao da divulgagdo do resultado da andlise dos pedidos, através da CAIXA POSTAL N¢
0766 -RIO DE JANEIRO — RJ — CEP 20010-974.

7.12. A relagdo dos pedidos de isengao deferidos apds recurso sera divulgada no dia 10 de fevereiro de

2015, no enderego eletronico www.inesapconcursos.com.br.
7.12.1. O candidato que tiver seu pedido de isen¢do indeferido, deverd efetuar o pagamento do
boleto bancario somente depois de divulgada a relagdo definitiva dos pedidos de isencgao.
7.13. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo indeferidos poderdao acessar o enderego
eletrénico www.inesapconcursos.com.br para imprimir o boleto bancario para pagamento até o

dia 12 de fevereiro de 2016, conforme procedimentos descritos neste Edital.

7.14. O candidato que tiver seu pedido de isengdo indeferido e que ndo efetuar o pagamento da taxa
de inscri¢do na forma e no prazo estabelecidos neste Edital estard automaticamente excluido do
Concurso Publico.

8. DAS VAGAS DESTINADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA

8.1. N3o haverd vagas destinadas a pessoa com deficiéncia em ampla concorréncia. As pessoas com
deficiéncia, assim entendidas aquelas que se enquadram nas categorias descriminadas no Art. 42
do Decreto Federal n2 3.298, de 20 de dezembro de 2010, e, em cumprimento ao disposto no art.
37, inciso VIII, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, na Lei n2 7.853, de 24 de outubro
de 1989, e no Decreto n2 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto n2 5.296, e Lei
Complementar de Valenga n. 187/2015, ficam reservados o quantitativo equivalente a 6% (seis
por cento) do total das vagas declaradas, conforme discriminado no Item 4.1 deste Edital,
excecdo feita nos cargos onde a oferta de vagas declaradas é igual/ou inferior a 16 (dezesseis) e
nos casos onde é requerida a aptidao plena em razao das atividades do cargo.

8.1.1. O candidato que possuir alguma deficiéncia devera marcar a opg¢do no link de inscricdo e
enviar o laudo médico (original ou cépia autenticada em cartério) até o dia 12 de
fevereiro de 2016, conforme o cronograma deste 8 CAMARA MUNICIPAL DE VALENCA —
PESSOA COM DEFICIENCIA (especificar o cargo), para o INESAP: CAIXA POSTAL N2 0766 -
RIO DE JANEIRO — RJ — CEP 20010-974.
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8.1.1.1. N3o serdo aceitos documentos encaminhados para enderecgo diverso do indicado,
bem como nado estiver especificado com o texto descrito no frente do envelope
conforme o item 8.1.1,

MODELO DE ATESTADO MEDICO PARA DEFICIENTES
Atesto para devidos fins que o Sr. (a) é portador

da Deficiéncia cdodigo internacional da doenga (CID) , sendo

compativel com a deficiéncia apresentada pelo paciente com as atribuicbes do cargo de
disponibilizado no Concurso Publico

conforme Edital do processo de sele¢gdo da Camara Municipal de

Valenga.

Data__ / [/
Deve conter no presente atestado: nome completo do médico que atesta, niumero do registro no
Conselho Regional de Medicina (CRM), sendo este médico especialista na drea de deficiéncia / doenga
do candidato e carimbo, caso contrario, o atestado n3o tera validade.

8.2. O candidato inscrito na condigdo de pessoa com deficiéncia poderd requerer atendimento
especial, conforme estipulado no item 8 deste Edital, indicando as condi¢cdes de que necessita
para a realizagdo das provas, conforme previsto no Art. 40, §§ 12 e 22, do decreto Federal n¢
3.298, de 20 de dezembro de 1999.

8.3. A relagdo dos candidatos que tiverem a inscrigdo deferida para concorrer na condi¢do de pessoas
com deficiéncia sera divulgada no endereco eletronico www.inesapconcursos.com.br.

8.3.1 O candidato cujo pedido de inscricdo de pessoa com deficiéncia for indeferido podera
interpor recurso no prazo de dois dias Uteis, a contar do primeiro dia util subsequente ao

da divulgagdo do resultado da andlise dos pedidos, mediante requerimento dirigido ao
INESAP, pelo e-mail concurso.cmv@inesapconcurso.com.br.

8.4. O candidato que, no ato da inscricdo, declarar-se pessoa com deficiéncia, se aprovado no
Concurso Publico, figurard na listagem de classificagdo de todos os candidatos ao cargo e,
também, em lista especifica de candidatos na condigdo de pessoas com deficiéncia por cargo.
8.4.1. O candidato que porventura declarar indevidamente, quando do preenchimento do

requerimento de inscrigdo via internet, ser pessoa com deficiéncia deverd, apds tomar
conhecimento da situagdo da inscrigao nessa condi¢ao, entrar em contato com o INESAP
por meio de e-mail concurso.cmv@inesapconcurso.com.br ou, ainda, mediante o envio de

correspondéncia para o enderego constante do subitem 8.1.1 deste Edital, para a
corregcdao da informacgdo, por se tratar apenas de erro material e inconsisténcia efetivada
no ato da inscrigao.
8.5. Os candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia, se convocados para o provimento de
cargo publico, deverdo submeter-se a pericia médica oficial da Camara Municipal de Valenga, que
verificard sobre a sua qualificagdo como pessoa com deficiéncia ou ndo.
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8.6. Os candidatos deverdo comparecer a pericia médica munidos de laudo médico emitido até 30
(trinta) dias antes da realizagdo da referida pericia, que ateste a espécie, o grau ou nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de
Doengas — CID, conforme especificado no Decreto Federal n2 3.298, de 20 de dezembro de 1999,
e em suas alteragfes, bem como a provavel causa da deficiéncia.

8.7. A n3o observancia do disposto no subitem 8.6, a reprovacdo na pericia médica ou o nao
comparecimento a pericia acarretara a perda do direito ao provimento ao cargo.

8.7.1. O candidato que prestar declaragdes falsas em relagao a sua deficiéncia sera excluido do
processo, em qualquer fase deste Concurso Publico, e respondera, civil e criminalmente,
pelas consequéncias decorrentes do seu ato.

8.8. O candidato convocado para a pericia médica que ndo for enquadrado como pessoa com
deficiéncia, caso seja aprovado nas demais fases, continuard figurando apenas na lista de
classificagdo geral.

8.9. Caso a pericia médica confirme a deficiéncia declarada pelo candidato classificado, ele sera
nomeado nessa condigdo, ficando a cargo de uma equipe multiprofissional, instituida nos moldes
do Art. 43 do Decreto Federal n2 3.298/99, a avaliagdo, a verificagdo da compatibilidade entre a
natureza da deficiéncia apresentada pelo candidato e as atribuigGes inerentes ao cargo para o
qual foi nomeado.

8.9.1. Constatada a n3do compatibilidade entre a natureza da deficiéncia apresentada pelo
servidor e as atribui¢Ges inerentes a fun¢do para a qual foi nomeado, caberd a Camara
Municipal de Valenga tomar as providéncias cabiveis.

8.10. A equipe multiprofissional referida no item 8.9 terd sua composi¢do indicada pela Camara
Municipal de Valen¢a quando da nomeacao dos candidatos.
8.11. A qualificacdo e aptidao do candidato para o exercicio do cargo para o qual foi aprovado sera

verificada durante o estagio probatdrio.

8.12. Apds a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar pedido de
readaptacdo ou aposentadoria por invalidez, salvo nos casos de agravamentos previstos pela
legislagdo competente.

8.13. Neste certame devido ao numero de vagas de ampla concorréncia ndao havera vagas para pessoas
com deficiéncia.

9. DO ATENDIMENTO AOS CANDIDATOS COM NECESSIDADES ESPECIAIS

9.1. O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizagdo das provas devera indicar,
no formulario de solicitacdo de inscri¢cdo, os recursos especiais necessarios e, ainda, enviar ao
INESAP, até do dia 26 de fevereiro de 2016, impreterivelmente, via SEDEX, correspondéncia com
os seguintes dizeres na frente do envelope: CONCURSO PUBLICO DA CAMARA MUNICIPAL DE
VALENCA — ATENDIMENTO ESPECIAL (especificar o cargo) — CAIXA POSTAL N2 0766 — RIO DE
JANEIRO — RJ — CEP 20010-974, contendo laudo médico (original ou cdpia autenticada em
cartério) que justifique o atendimento especial solicitado. Apds esse periodo, a solicitagdo sera
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indeferida, salvo nos casos de forga maior. A solicitagdo de condi¢cGes especiais serda atendida

segundo critérios de viabilidade e de razoabilidade.

9.1.1. Nao serdo aceitos documentos encaminhados para endereco diverso do indicado no item
9.1.

9.1.2. Nos casos de forgca maior, em que seja necessario solicitar apds a data de 26 de fevereiro
de 2016, o candidato deverd enviar solicitacdo de atendimento especial via correio
eletrénico para concurso.cmv@inesapconcursos.com.br com o seguinte assunto:

ATENDIMENTO ESPECIAL (especificar o cargo, numero de inscri¢éo, CPF), juntamente com
a copia digitalizada do laudo médico que justifique o pedido e, posteriormente encaminhar
o documento original ou cdpia autenticada em cartério, via SEDEX, para o INESAP, no
endereco indicado no subitem 9.1, especificando os recursos especiais necessarios.

9.1.3. A concessao de tempo adicional para realizagdo das provas somente serd deferida caso tal
recomendacdo seja decorrente de orientagcdo médica especificada contida no laudo médico
enviado pelo candidato. Em nome da isonomia entre candidatos, por padrdo, sera
concedida uma hora a mais para a realizagdao das provas.

9.1.4. O fornecimento o laudo médico (original ou cépia autenticada), por qualquer via, é de
responsabilidade exclusiva do candidato.
9.1.4.1. A Camara Municipal de Valenga e o INESAP n3o se responsabilizam por qualquer

tipo de extravio que impega a chegada do Laudo ao INESAP. O laudo médico
(original ou cépia autenticada) tera validade somente para este Concurso e ndo
sera devolvido, assim como nao serdo fornecidas cépias desse laudo.

9.2. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas deve solicitar
atendimento especial para tal fim. Ela deverd comparecer com um acompanhante, que ficara em
sala reservada com a crianga e sera o responsavel pela sua guarda.

9.2.1. O candidato que ndo levar acompanhante adulto ndo podera permanecer com a crianga
no local de realizagdo das provas.

9.2.2. N3o havera compensagdo do tempo de amamentacdo em favor da candidata.

9.2.3. Para garantir a aplicacdo dos termos e condi¢cdes deste Edital, a candidata, durante o
periodo de amamentacdo, serd acompanhada por um fiscal, sem a presenga do
responsavel pela guarda da criancga.

9.3. Serd divulgada no endereco eletrénico www.inesapconcursos.com.br a relagdo de candidatos que
tiveram deferidos ou indeferidos as solicitacdo de atendimento especial para realizagdao das

provas.
9.4. De acordo com o subitem 9.1.2, portadores de doenga infectocontagiosa que ndo tiverem
comunicado o fato ao INESAP, por inexistir a doenga na data-limite referida, deverdo fazé-lo por
meio do correio eletrénico concurso.cmv@inesapconcursos.com.br tdo logo a condigdo seja

diagnosticada.
9.4.1. Os candidatos nessa situagcdo, quando a realizacdo das provas, deverdo se identificar ao
fiscal no portdo de entrada, munido de laudo médico, tendo direito a atendimento

especial.
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9.5. Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos a deteccdo de metais durante
as provas, aqueles que, por razoes de saude, fagam uso de marca-passo, pinos cirurgicos ou
outros instrumentos metalicos deverdao comunicar a situagdo ao INESAP previamente, moldes do
subitem 9.1 deste Edital
9.5.1. Esse candidato ainda devera comparecer ao local de provas munidos dos exames e laudos

que comprovem o uso de tais equipamentos.

10. DA CONFIRMAGCAO DA INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO

10.1. As inscrigOes efetuadas de acordo com o disposto no item 6 deste Edital serdo homologadas pelo
INESAP, significando tal ato que o candidato esta habilitado para participar do Concurso Publico.

10.2. A relacdo dos candidatos com a inscricdo homologada sera divulgada no enderego eletrdnico
Www.inesapconcursos.com.br, em data prevista no cronograma deste Edital.

10.3. O Cartdo de Confirmagdo de Inscrigdo (CCl) contendo as informacgdes referentes a data, horario,
tempo de duragdo e local de realizagdo da Prova Objetiva (nome do estabelecimento, endereco e
sala), cargo para o qual concorre e tipo de vaga escolhida pelo candidato (vaga de ampla
concorréncia ou vaga reservada para candidatos com deficiéncia) ou cadastro de reserva, assim
como as orientaglOes para realizacdo da prova, estardo disponiveis no periodo informado no
cronograma existente neste Edital no enderecgo eletréonico www.inesapconcursos.com.br.

10.4. Erros referentes a nome, documento de identidade ou data de nascimento, deverdo ser
comunicados apenas no dia de realizagcdo da Prova Objetiva, na sala de prova, junto ao Chefe de
Sala e/ou Fiscal de sala.

10.5. O candidato devera comparecer no local de prova designado pelo INESAP, munido do (CCl) e
documento de identidade que utilizou no ato da inscrigao.

10.6. E de responsabilidade do candidato a obtengdo de informacdes referentes a realizacdo da prova.

10.7. O candidato ndo podera alegar desconhecimento do local de aplicagdao da Prova Objetiva como

justificativa de sua auséncia. O ndo comparecimento a prova, qualquer que seja o motivo, sera
considerado como desisténcia do candidato, e resultard em sua eliminagdo do Concurso Publico.

10.8. O candidato n3do podera realizar a prova em local diverso o que foi destinado pelo INESAP sob
qualquer justificativa.

11. DAS ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO DA CAMARA MUNICIPAL DE VALENGA

11.1. O presente concurso sera dividido em duas fases.
11.2. Primeira Fase:
11.2.1. O Concurso Publico para o nivel superior sera composto de 01 (uma) etapa:
11.2.1.1. Etapa uUnica da primeira fase: serd aplicada em unico dia e turno: Prova Escrita
Objetiva de carater eliminatdrio e classificatério, para os candidatos a todos os
cargos de nivel superior.
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11.2.2. O Concurso Publico para o nivel médio e médio técnico serda composto de 01 (uma) etapa,
com excec¢do do Cargo de Motorista, que sera aplicada segunda etapa:

11.2.2.1. Etapa Unica da primeira fase: sera aplicada em Unico dia e turno: Prova Escrita
Objetiva de carater eliminatério e classificatorio, para os candidatos a todos os
cargos de todo o nivel médio e médio técnico.

11.2.2.2. Para o cago de motorista, os candidatos aprovados até 05 (cinco) vezes o
numero de vagas, serdo convocados por edital préprio publicado no enderego
eletrénico www.inesapconcursos.com.br e serdo submetidos ao Prova de
Habilidade Pratica.

11.2.3. O Concurso Publico para o nivel fundamental serd composto de 01 (uma) etapa

eliminatodria e:

11.2.3.1. Etapa Unica da Primeira fase: sera aplicada em unico dia e turno: Prova Escrita
Objetiva de carater eliminatdrio e classificatério, para os candidatos a todos os
cargos de todo o nivel fundamental e médio incompleto.

11.3. Segunda fase:
11.3.1. Os candidatos aprovados na primeira fase, serdo submetidos a segunda fase, de carater
eliminatdrio, que consistird de quatro etapas:
I. Investigacao social.
Il. Exame médico pré-admissional.
IIl. Curso de formacgdo e estagio probatdrio.

12. DAS PROVAS DO CONCURSO PUBLICO DA CAMARA MUNICIPAL DE VALENGA

12.1. DAS PROVAS ESCRITAS OBJETIVAS

12.1.1. A aplicagdo da Prova Escrita Objetiva para os cargos de Escolaridade Nivel Superior e Nivel
Fundamental e Médio Incompleto, esta prevista para o dia 03 de abril de 2016, os portdes
serdo abertos as 7h e fecharam impreterivelmente as 8h. Todos os candidatos deverdo
estar em sala de aplicacdo da prova as 8h30, sendo o inicio da mesma as 9h e seu
término as 12h.

12.1.2. A aplicacdo da Prova Escrita Objetiva para os cargos de Escolaridade Nivel Médio e Nivel
Médio Técnico estd prevista para o dia 03 de abril de 2016, os portdes serdo abertos as
13h e fecharam impreterivelmente as 14h. Todos os candidatos deverdao estar em sala

12.1.3. Os locais para realizacdo da Prova Escrita Objetiva serdo divulgados no enderego
eletronico www.inesapconcursos.com.br.

12.1.4. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de
realizagdo das provas e o comparecimento no horario determinado.

12.1.4.1. O candidato ndo podera alegar desconhecimento dos horarios ou dos locais de
realizagdo das provas como justificativa de sua auséncia. O ndo
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comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, serd considerado
como desisténcia do candidato e resultard em sua eliminag¢do deste Concurso

Publico.
12.1.4.2. Para os cargos de Escolaridade Superior, Médio, Médio Técnico e Fundamental
serd composta por 50 (cinquenta) questdes de multipla escolha, numeradas
sequencialmente, com 04 (quatro) alternativas e apenas uma resposta correta,
e versard sobre o Conteudo Programatico constante deste Edital.
12.1.4.3. As provas objetivas totalizardo o minimo de 50 (cinqlienta) questdes. Cada um
valerd 1 (um) ponto, assim divididos, com respectivos pesos e nimero minimo
de acertos:
QUESTOES, PONTUACAO MIiNIMA E PESO DAS PROVAS OBJETIVAS
. . PESOS
MATERIA N. PONTOS PONTOS PESO .
QUESTOES MINIMOS MAXIMOS MAXIMOS
Portugués 12 6 12 2 24
Legislacao 15 8 15 2.2 33
Informatica 5 3 5 1 5
Conheumgntos 3 4 3 1 3
Gerais
Conheufn_entos 10 6 10 3 30
Especificos

12.1.4.4. A nota final de cada candidato sera calculada da forma a seguir descrita.

NF=(Px2)+(Lx2.2)+1+C+(Ex3)

Onde:

NF = Nota final das provas

P = Nota da prova de portugués

L = Nota da prova de legislagao

| = Nota da prova de informatica

C = Nota da prova de conhecimentos gerais

E = Nota da prova de conhecimentos especificos
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12.1.5. O candidato deverd comparecer ao local designado para prestar as provas com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) minutos do horario estabelecido para a abertura
dos portdes, munido de caneta esferogrifica transparente de tinta preta e com
documento oficial, contendo foto e assinatura, devendo este ser apresentado ao fiscal de
sala, conferido pelo mesmo e imediatamente devolvido ao candidato.

12.1.6. Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificagdo e pelos
Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos o6rgaos fiscalizadores de
exercicio profissional (ordens, conselhos, etc.); passaporte; certificado de reservista;
carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por oérgao
publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho; e carteira
nacional de habilitacdo (somente o modelo novo, com foto).

12.1.7. Ndo serdo aceitos como documentos de identidade: certiddoes de nascimento, titulos
eleitorais, carteiras de motorista (modelo antigo, sem foto), carteiras de estudante,
carteiras funcionais sem valor de identidade.

12.1.8. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar documento oficial de identidade,
por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que comprove o
registro do fato em érgdo policial, expedido no maximo ha 30 (trinta) dias, sendo o
candidato submetido a identificagdao especial.
12.1.8.1. O Candidato que se recusar a identificagdo especial sera eliminado

sumariamente do concurso publico.

12.1.9. O candidato que nao apresentar documento oficial de identidade nao realizara a Prova
Objetiva, sendo eliminado sumariamente do Concurso Publico.

12.1.10. O candidato devera assinalar a resposta da questdo objetiva, usando caneta
esferografica de tinta preta, no cartdo de respostas, que sera o Unico documento valido
para corregao.

12.1.11. O candidato que ndo utilizar caneta de corpo transparente de tinta preta na marcagao
do cartdo resposta tera seu cartdo resposta anulado. Estando eliminado do Concurso
Publico.

12.1.12. Sera atribuida nota zero a questdo que ndo apresentar nenhuma resposta assinalada,
apresentar emenda ou rasura ou contiver mais de uma resposta assinalada.

12.1.13. Os prejuizos advindos do preenchimento indevido do cartdo de respostas serdo de
inteira responsabilidade do candidato. Serdo consideradas marcagdes indevidas as que
estiverem em desacordo com este Edital ou com campo de marcagdes do cartdo de
respostas, como marca¢ao rasurada, emendada ou com o campo de marcagdo ndo
preenchido integralmente. Em hipdtese alguma havera substituicio do cartdo de
respostas por erro do candidato.
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12.1.14. O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer
modo, danificar o seu cartdo de respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos
da impossibilidade de realizagdo da leitura dptica.

12.1.15. O candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial seu
nome, seu numero de inscri¢do, sua data de nascimento e o nimero de seu documento
de identidade.

12.1.16. Todos os candidatos, ao terminarem a prova, deverdo, obrigatoriamente, entregar ao
fiscal de aplicacdo o documento que sera utilizado para a correcdo de sua prova (o
cartdo de resposta). O candidato que descumprir a regra de entrega desse documento
serd eliminado do concurso.

12.1.17. O INESAP divulgara a imagem do cartdo de respostas aos candidatos, NA “AREA DO
CANDIDATO”, que realizarem a Prova Objetiva, exceto dos eliminados na forma deste
Edital, no enderecgo eletrénico www.inesapconcursos.com.br, apds a data de divulgacdo

do resultado preliminar da Prova Escrita Objetiva. A imagem ficara disponivel por até 15
(quinze) dias corridos da data de publicacdo do resultado final do Concurso Publico.
12.1.18. Apdés o prazo determinado no subitem anterior, ndo serdao aceitos pedidos de
disponibilizagcdao da imagem do cartdo de resposta sob qualquer hipdtese.
12.1.19. Por motivo de segurancga visando garantir a lisura e a idoneidade do Concurso, serao
adotados os procedimentos a seguir especificados:
12.1.19.1. Apéds ser identificado, nenhum candidato poderd se retirar da sala sem
autorizagcdo e acompanhamento da fiscalizacdo;
12.1.19.2. O candidato que insistir em sair da sala de prova antes do horario
permitido, descumprido o aqui disposto, devera assinar o Termo de
Ocorréncia, que sera lavrado pelo responsdvel pela aplicacdo da prova,
declarando a sua desisténcia do Concurso Publico.
12.1.19.3. A recusa em assinar o Termo de Ocorréncia e/ou a Lista de Presenca
acarretara a eliminagdo sumaria do candidato.
12.1.19.4. Somente apds decorrida uma hora e meia do inicio da prova o candidato
podera entregar seu Caderno de Questdes da Prova Escrita Objetiva e seu
cartdao de respostas ao fiscal de sala, e retirar-se da sala de prova sem levar
o caderno de questdes.
12.1.19.5. A critério da organizadora podera ser vedado levar o Caderno de Questdes

da Prova Objetiva.

12.1.19.6. O INESAP, caso proiba levar o caderno de guestdes, fornecera ao candidato

folha proépria para anotagcdo do gabarito. Em nenhuma hipdtese sera
permitido ao candidato anotar o gabarito em papel diferente do fornecido.
12.1.20. Ao terminar a Prova Objetiva, o candidato entregara ao fiscal de sala, obrigatoriamente,
o Caderno de Questdes e o Cartdao-Resposta da Prova Objetiva devidamente assinado. A
ndo observacgdo desta Norma implicara na eliminagdo sumaria do candidato;
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12.1.21. Na&o sera permitido, sob hipdtese alguma, durante a aplicagdo da prova, o retorno do
candidato a sala de prova apds ter-se retirado da mesma, sem autorizacdo, ainda que
por questdes de saude;

12.1.22. Os 03 (trés) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala de aplicagdo da Prova
Objetiva e somente poderao sair juntos do recinto;

12.1.23. N3ao sera permitida a utilizagdo do banheiro ou a permanéncia do candidato no local de
Aplicagdo da Prova Objetiva apds a entrega do Cartdo Resposta ou do término da prova;

12.1.24. O candidato somente podera levar o Caderno de Questdes, caso seja autorizado pelo
INESAP, a partir dos 60 minutos antes do horario previsto para o término da prova.

12.1.25. Serd considerado aprovado na Prova Escrita Objetiva o candidato que obtiver a
pontuacdo minima por disciplina/matéria conforme o quadro do item 12.1.4.3, o
candidato que n3o obtiver a pontuacdo minima em qualquer disciplina/matéria sera
eliminado do certame, mesmo que tenha gabaritado as demais matérias.

12.1.26. Os candidatos nado eliminados serdo ordenados de acordo com os valores decrescente
das notas finais na Prova Objetiva.

12.1.27. A legislagdo com vigéncia apds a data de publicagdo deste Edital, bem como as
alteragbes em dispositivos constitucionais, legais e normativos a ela posteriores, nao
serdo objeto de avaliagdao nas provas do Concurso.

12.1.28. Por motivo de seguranca, o INESAP poderd proceder, no ato da aplicagdo da Prova
Objetiva, a coleta da impressdo digital de cada candidato, podendo ser a mesma
igualmente recolhida no ato de sua apresentagdo para posse, de forma que estas
possam ser confrontadas.

12.1.29. Por motivo de seguranca, o INESAP podera solicitar que o candidato transcreva, no ato
da aplicagdo da Prova Objetiva, em letra cursiva, de préprio punho, um texto, sendo
que, no ato de sua apresentagdo para posse, 0 mesmo texto podera ser reproduzido
para confrontagdao com o texto transcrito durante a Prova Objetiva.

12.1.30. O candidato que se recusar e/ou se esquecer de transcrever a frase no cartdo resposta
ou se recusar a coleta da digital, caso haja, sera eliminado sumariamente do concurso
publico.

12.1.31. Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢bes, de forma a permitir, com clareza,
a identificagdo do candidato e de sua assinatura.

12.1.32. O candidato sera submetido a identificagdo especial caso seu documento oficial de
identidade apresente duvidas quanto a fisionomia ou assinatura, o candidato que se
recusar sera eliminado sumariamente do concurso publico.

12.1.33. N&o sera permitido, durante a realizagdo da Prova Objetiva, a posse e o uso de celulares,
pagers, relégios digitais, walkman, MP3 ou similares, aparelho de armazenamento de
dados, smartphones, tablets, agenda eletrénica, notebook, palmtops, pendrive, maquina
de calcular de qualquer espécie, maquina fotografica, protetor auricular, receptor,
gravador e etc. Caso o candidato leve algum destes aparelhos no dia de realizagdo da
prova, os mesmos deverdo ser desligados e sua bateria retirada (quando possivel)
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durante todo o periodo da prova, devendo, ainda, ser acondicionado em embalagem
fornecida pelo INESAP, sendo lacrado e devolvido ao candidato, que somente poderd
abri-lo ao final da prova e fora do estabelecimento de aplicagdo. O descumprimento do
disposto neste subitem implicard a eliminagdo sumaria do candidato, constituido
tentativa de fraude.

12.1.34. N3o serd permitida, durante a realizagdo das Provas, a comunicagdo entre os
candidatos, nem a utilizacdo de anotag¢des, impressos ou qualquer outro material de
consulta, inclusive consulta a livros, a legislagdo simples e comentada ou anotada, a
sumulas, a livros doutrinarios e a manuais. A utilizagdo que qualquer objeto mencionado
neste subitem implicara na eliminagdo sumaria do candidato, constituido tentativa de
fraude.

12.1.35. Sera publicado no dia 05 de abril de 2016, o Gabarito Preliminar das provas de todos os
niveis, O candidato que ndo concordar com o Gabarito Preliminar divulgado, podera
interpor recurso no prazo de dois dias, por e-mail ao

concurso.cmv@inesapconcursos.com.br , a contar do primeiro dia util subsequente ao

da divulgacdo do resultado da anélise dos pedidos.

12.2. DA PROVA DE HABILIDADE PRATICA

12.2.1. O candidato habilitado na Prova Escrita Objetiva, serd convocado para a Prova Pratica,
dentro do limite de cinco vezes o numero total de vagas, de ampla concorréncia,
ofertadas no subitem 4.1 deste Edital, do Cargo de Motorista — Nivel Médio, respeitados
os empates na ultima posicao.

12.2.2. A Prova Pratica para o cargo de Motorista tera todos os seus procedimentos informados
na tabela prdépria, anexo ao presente Edital.

12.2.3. O resultado da prova pratica sera expresso sob a forma dos conceitos APTO ou INAPTO, e
sera avaliado na escala de 0 a 5 pontos de erro, considerando-se habilitado o candidato
que nela obtiver indice igual ou inferior a 5 pontos de erro. Obedecidos os critérios de
avaliacdo, os candidatos habilitados permanecerdao com a nota obtida na etapa anterior e
os ndo habilitados ficam automaticamente eliminados do Concurso.

12.2.4. A Prova Pratica poderd ser realizada no Municipio de Valenga/RJ e/ou outro local
designado pelo INESAP em data, horario e local a serem posteriormente divulgados por
meio de Edital de convocagdo, que serd divulgado no enderegco eletrénico
WWW.inesapconcursos.com.br.

12.2.5. Em hipdtese alguma serd realizada qualquer prova fora dos locais, horarios e datas
determinados, e sob nenhum pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizagdo da
prova, sendo considerado INAPTO o candidato ausente ou retardatario, seja qual for o
motivo alegado.

12.2.6. Desta forma, é de Unica e exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento da
divulgacdo da data, horario e local da realizagdo da Prova Pratica do Cargo de Motorista,
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bem como, o acompanhamento do Edital de Convocag¢ao dos Candidatos a prestarem o
exame pratico.

12.2.7. A prova pratica para os candidatos ao cargo de Motorista consistirda na conducgdo, pelo
candidato, de veiculo leve ou veiculos de porte da categoria “C” ou “D, por trajeto em via

publica, urbana ou rural. Esse percurso objetiva aferir a experiéncia, adequagdo de
atitudes, postura e habilidades do candidato em dirigir veiculos, de acordo com o
itinerario preestabelecido, na cidade ou na estrada. A avaliagdo incidird sobre a
demonstragdo pratica dos conhecimentos e as habilidades do candidato na pratica no
volante.

12.2.8. O Teste de Habilidade Pratica podera ser filmado, contudo a filmagem n3do podera ser
requerida pelo candidato sob qualquer argumentacao.

12.2.9. Os candidatos deverdo exibir a Carteira Nacional de Habilitacdo na categoria exigida para
0 cargo ao examinador responsavel pelo exame de diregdo e entregar-lhe uma fotocdpia
da mesma autenticada em cartério. Poderdo também, entregar o comprovante
autenticado de aprovagdo em exame de alteragdo de categoria junto ao DETRAN e,
quando da posse, deverdo apresentar copia autenticada do referido documento.

12.2.10. O candidato devera fazer uso de éculos ou lentes de contato, quando houver tal
exigéncia na Carteira Nacional de Habilitagdo, ndo sendo permitida a realizagcdo da prova
sem tais acessdrios, implicando o descumprimento desta exigéncia na eliminagcao do
candidato do Concurso Publico.

12.2.11. Os candidatos convocados para esta etapa deverdao comparecer ao local indicado para
realizagdao da Prova Pratica com UMA HORA de antecedéncia do hordrio fixado para seu
inicio, munidos do documento de identidade e da CNH; caso contrario, ndo poderao
realizar o teste. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de
seu local de realizagdo da Prova Pratica e o comparecimento no horario determinado.

12.2.12. O resultado preliminar da Prova Pratica serd divulgado no endereco eletrénico do
INESAP, n3o sendo possivel o conhecimento do resultado via telefone, fax ou e-mail.

12.2.13. Nao havera recurso da prova de habilidade pratica.

13. DA INVESTIGAGCAO SOCIAL PARA TODOS OS CARGOS

13.1.

13.2.

13.3.

13.4.

A investigacgdo verificara a conduta irrepreensivel e a idoneidade moral necessarias ao exercicio dos
cargos objetos deste certame.

A Investigacdo Social tera carater eliminatério e o candidato sera considerado RECOMENDADO ou
NAO RECOMENDADO.

O processo de Investigacdo Social ficara a cargo da Cdmara Municipal de Valenga/RJ, sob a supervisdo
da Comissao Central do Concurso, a qual ratificara as conclusdes objeto das andlises da documentacgao
apresentada.

A Investigacao Social sera realizada a partir das informagdes constantes do formulario especifico a ser
preenchido e assinado pelo candidato aprovado, dentro do limite de cinco vezes o numero total de
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vagas, de ampla concorréncia, ofertadas no subitem 4.1 deste Edital, sendo que as informacdes
possuirdo carater sigiloso e confidencial.

13.5. O formulario mencionado no subitem anterior estara disponivel na Internet, no enderego eletronico
Www.inesapconcursos.com.br.

13.6. Deverdo entregar juntamente com o formulario do subitem 13.5 as certidGes negativas eleitorais, a
documentagdo acima deverd ser encaminhada por SEDEX para a CAIXA POSTAL n2 0766 — CENTRO —
RIO DE JANEIRO — RJ — CEP 20010-974, em envelope lacrado contendo as

13.7. A Investigagdo Social, realizada pela Camara Municipal de Valenga/RJ, estender-se-a até a posse do

candidato. Nesse periodo, o candidato que incorrer em conduta ou condicdo capaz de torna-lo NAO
RECOMENDADO para a fungdo sera ELIMINADO do concurso.

13.8. O envio da documentagao deverd ocorrer até o dia 26 de fevereiro de 2016, impreterivelmente, via
SEDEX, correspondéncia com os seguintes dizeres na frente do envelope: CONCURSO PUBLICO DA
CAMARA MUNICIPAL DE VALENCA — DOCUMENTACAO SOCIAL (especificar o cargo) — CAIXA POSTAL
N2 0766 — RIO DE JANEIRO — RJ — CEP 20010-974.

13.8.1. O descumprimento do disposto neste subitem implicard a eliminagdo sumaria do
candidato, constituido tentativa de fraude.

13.9. As demais documentagdes que ndo forem utilizadas na forma do item 13.4 acima, serdo incineradas
apo6s a homologacgao do resultado final do concurso.

14. DO EXAME MEDICO PRE-ADMISSIONAL PARA TODOS OS CARGOS

14.1. Os candidatos considerados recomendados na Investigacdo Social serdo encaminhados para Exame
Meédico Pré-Admissional, o qual avaliara se o candidato possui as condi¢Oes fisicas necessarias para
desempenhar a fun¢do do cargo.

14.2. Esta etapa serd eliminatdria e serd realizada sob a responsabilidade exclusiva da Camara Municipal de
Valenga/RJ, sendo o candidato considerado APTO ou INAPTO no Exame Médico Pré-Admissional.

14.3. Os candidatos serdao convocados por meio de Edital de Convocagdo, que informara o local e o horario,
bem como confirmard o periodo em que o candidato deverd comparecer e os exames laboratoriais
que devera apresentar no ato.

14.3.1. O Edital de Convocacgdo para a realizagdo do Exame Médico Pré-Admissional serd publicado
na Imprensa Oficial do Municipio de Valenga, podendo ser divulgado, por meio da Internet,
no enderego eletrénico www.inesapconcursos.com.br e no portal da Camara Municipal de

Valenga/RJ, e afixado no Atrio da_Cdmara Municipal de Valenca, localizada na Praca VX de
Novembro, 676, Centro, Valenca, RJ.

14.4. E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicacdo do Edital de Convocagéo
para realizagdo do exame médico e entrega dos exames laboratoriais, nos meios referidos no subitem
14.3, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.
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14.5. O Edital de Convocagdo sera publicado nos meios informados no subitem 14.3, em data a ser
determinada em Edital préprio subitem 14.4. Os candidatos considerados INAPTOS no Exame Médico
Pré-Admissional serdao excluidos do Concurso.

14.6. Nao cabera recurso do resultado do Exame Médico Pré-Admissional.

15. DO ESTAGIO PROBATORIO E DO CURSO DE FORMAGCAO PROFISSIONAL

15.1. Os candidatos aprovados para os cargos de nivel superior e médio completo, em todas as etapas,
serdo submetidos a Curso de Formacgao e Aperfeicoamento Profissional, e, estagio probatdrio, de
carater apenas eliminatdrio.

15.1.1. O Programa de Formacdo, de carater eliminatdrio, a ser realizado em Valenc¢a/RJ ou em
outro local, terd a duragdo total de apresentado na tabela abaixo, sendo regido por edital
préoprio que estabelecera a frequéncia e os rendimentos minimos a serem exigidos, bem
como demais condi¢cdes de aprovacdo, podendo ser ministrado, inclusive, aos sabados,
domingos e feriados, e, ainda, em horario noturno.

15.1.2. Ser3ao convocados para o Programa de Formagdo, os candidatos classificados e
homologados, observada a ordem de classificagdo e o numero efetivo de vagas.

15.1.3. Os demais candidatos aprovados e homologados e ndo convocados para o Programa de
Formacgdo, observado o disposto no subitem 15.1.2, poderdo ser convocados para
eventuais Programas de Formagdo futuros, cuja efetiva realizacdo dependera
exclusivamente do interesse da Cdmara Municipal de Valengca/RJ, observado o prazo de
validade do concurso.

15.1.4. O edital de convocagdo para o Programa de Formacgdo sera publicado no Diario Oficial do
Municipio de Valenga/RJ, dispondo sobre todas as informagdes relativas a essa etapa do
concurso, obedecendo ao interesse e a conveniéncia da Camara Municipal de Valeng¢a/RJ,
que fixara prioridades para o desenvolvimento da mencionada etapa.

15.1.5. A matricula no Programa de Formacgdao sera admitida exclusivamente via Internet, pelo
endereco eletronico.

15.1.6. As informagdes prestadas no Formulario de Matricula no Programa de Formacgdo sdo de
inteira responsabilidade do candidato, dispondo a Cdmara Municipal de Valenga/RJ do
direito de excluir do concurso aqueles que o preencherem com dados incorretos,
incompletos, bem como os posteriormente constatados como inveridicos.

15.1.7. Expirado o prazo para a matricula, estabelecido no edital de convocagdo, os candidatos
convocados que ndo efetivarem suas matriculas serdo considerados desistentes e
eliminados do concurso.

15.1.8. Havendo desisténcias, serdo convocados, em numero igual ao de desistentes, candidatos
para se matricularem, obedecida a ordem de classificacdo.

SELOS NACIONALIS E INTERNACIONAIS
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15.1.9. O candidato que deixar de efetuar a matricula, ndo comparecer ao Programa de Formacgdo
desde o inicio, dele se afastar, ou que ndo satisfizer os demais requisitos legais,
regulamentares ou regimentais, sera reprovado e, consequentemente, eliminado do
concurso.

15.1.10. Os candidatos sem aproveitamento e/ou sem frequéncia minima de 90% (noventa por
cento) sem justificativa, ou, sem frequéncia minima de 80% (oitenta por cento) mesmo
justificadas, no Programa de Formacao serdo considerados eliminados do concurso.

15.1.11. O candidato que ndo obtiver o aproveitamento minimo de 60% (sessenta por cento) nas
avali¢Bes do curso de formagdo serdo eliminados, abrindo a critério da Camara Municipal
de Valenga a convocagdo dos aprovados e classificados, obedecendo a ordem de
classificagao.

15.1.12. Durante o curso de formacdo e estagio probatdrio, os candidatos receberdo bolsa de valor
integral equivalente ao vencimento do cargo que ocupardo, estando de forma precaria no
exercicio de suas fungdes.

15.2. Todos os candidatos ficam submetidos ao estagio probatdrio de 02 (dois) anos, onde serdo avaliados
conforme previsto na Lei Complementar 187/2015.

DO CURSO DE FORMAGAO E ESTAGIO PROBATORIO

Nivel de § L. Periodo de Estagio
i Tipo de Curso Carga Horaria L.
Escolaridade Probatério

. . 1 Mddulo de Aperfeicoamento de 60
Superior Aperfeicoamento 2 anos
(sessenta) horas.

o . 1 Mdédulo de Aperfeigoamento de 60
Médio Aperfeicoamento 2 anos
(sessenta) horas.

16. DAS ETAPAS DO CONCURSO DA CAMARA MUNICIPAL DE VALENGA/R!J

16.1. A nota final de classificacdo, para cada candidato aprovado, sera a média ponderada das notas globais:
a) da prova escrita objetiva (todos os cargos);
b) da nota da prova de habilidade pratica (quando for exigida ao cargo);
c) da investigagdo social (todos os cargos);
d) do exame médico pré-admissional (todos os cargos);
e) do estagio probatdrio e do curso de formacao. (todos os cargos);

16.2. Na apuragdo da NOTA FINAL DE CLASSIFICACAO, quando a divisdo n3o for exata, levar-se-a4 em conta a
fragdo até centésimo, sem arredondamento ou aproximacao.

16.3. A classificagdo final sera obtida, apds os critérios de desempate, com base na listagem dos candidatos
remanescentes no concurso.

SELOS NACIONAIS E INTERNACIONAIS
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17. DA CLASSIFICACAO DO CONCURSO

17.1. A nota final de classificacdo, para cada candidato aprovado, sera a média ponderada das notas globais
17.1.1. Primeira Fase — etapa um:
17.1.1.1. Serdo apuradas as notas minimas para aprovacdo por disciplina nas provas
escritas objetivas.

17.1.2. Primeira Fase — etapa dois:
17.1.2.1. Os candidatos ao cargo de motorista serdao submetidos ao exame de habilidade

técnica.

17.1.3. Os candidatos aprovados na primeira fase serdo homologados em Edital préoprio que sera
publicado no Didrio Oficial do Municipio de Valenca e no enderego eletrénico
WWW.inesapconcursos.com.br.

17.1.4. Segunda Fase — etapa um:
17.1.4.1. Os candidatos apds a homologagdo dos resultados das provas escritas e

habilidade técnica serdao submetidos a investigagao social.
17.1.5. Segunda Fase — etapa dois:
17.1.5.1. Os candidatos RECOMENDADOS na investigacdo social, serdo submetidos ao
exame médico pré-admissional.
17.1.6. Segunda Fase — etapa trés (ultima Etapa)
17.1.6.1. Os candidatos APTOS no exame médico pré-admissional, serdo convocados para o
estagio probatodrio e para o curso de formacgdo através de edital préprio publicado
no enderego eletronico www.inesapconcursos.com.br e no Didrio Oficial

Municipal de Valenga.

18. DOS RECURSOS

18.1. Os recursos deverdo ser feitos através de formulario préoprio que serd disponibilizado no endereco
eletrénico www.inesapconcursos.com.br no periodo informado no cronograma existente neste

mesmo endereco eletrénico.

18.2. O recurso devera ser encaminhado por correio para o seguinte enderego: CAIXA POSTAL n2 0766 —
RIO DE JANEIRO — RJ — CEP 20010-974. O INESAP ndo se responsabiliza por extravio de
correspondéncia.

19. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

19.1. A nota final do Concurso Publico levara em consideragdo o item 16 e seus subitens.

19.2. Os candidatos serdo ordenados e classificados segundo a ordem decrescente da nota final em fungdo
do cargo e tipo de vaga (vaga de ampla concorréncia ou vaga reservada para portadores de
deficiéncia, se houver) para o qual concorre.

SELOS NACIONALIS E INTERNACIONAIS
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19.3. Em caso de igualdade na nota final, para fins de classificagdo, na situagdo em que nenhum dos
candidatos empatados possua idade igual ou superior a 65 (sessenta e cinco) anos, completos até o
ultimo dia de inscrigdo, o desempate se fara da seguinte forma:

a) maior nota nas questdes de Conhecimentos Especificos;
b) maior nota nas questdes de Lingua Portuguesa;
c) maior idade.

19.4. Em caso de igualdade na nota final, para fins de classificagdo, na situagdo em que pelo menos um dos
candidatos empatados possua idade igual ou superior a 65 (sessenta e cinco) anos, completos até o
ultimo dia de inscricdo, o desempate se fara da seguinte forma:

1. maior idade dentre os de idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos;
maior nota nas questdes de Conhecimentos Especificos;

maior nota nas questdes de Lingua Portuguesa;

W

maior idade dentre os de idade inferior a 60 (sessenta) anos.

20. NOMEACAO E DA HOMOLOGAGCAO

20.1. Candidatos aprovados serdo convocados obedecendo a ordem classificatéria por
cargo/especialidade, observado o preenchimento das vagas existentes da Camara Municipal de
Valenga/RJ.

20.2. Os candidatos aprovados, terdo sua convoca¢do publicada na Imprensa Oficial do Municipio de
Valenga e serdo convocados conforme dispde as Normas Municipais de Valengca/RJ.

20.3. Sera vedada a posse de ex-servidor publico demitido ou destituido de cargo, nas situagdes previstas
no Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Valenga/RJ ou em legislacdo correlata.

20.4. O candidato, além de atender aos requisitos exigidos nos itens deste Edital, deverd apresentar,
necessariamente, até o ato da posse, convocagdo para nomeacdo, os seguintes documentos originais
e respectivas copias legiveis autenticadas, que ficarao retidas:

1. comprovante de inscri¢do no PIS/PASEP, se ja for cadastrado;
cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

cédula de Identidade;

W

certiddo de Nascimento (se solteiro), Certiddo de Casamento. Se vilvo, apresentar a Certiddo de
Obito e se divorciado, apresentar a Averbacdo ou Escritura Publica de Unido Estével;

certiddo de Nascimento dos filhos menores de 18 anos;

caderneta de Vacinagdo dos filhos com até 10 (dez) anos de idade;

copia da Declaragdo de Bens encaminhada a Receita Federal, relativa ao ultimo exercicio fiscal;

2 fotos 3x4 atuais e coloridas;

© 0N W,

comprovante de residéncia (conta de agua, luz ou gas);

10.Titulo de Eleitor e Certid3do de Quitacdo Eleitoral emitida pelo Orgdo competente;
11.certificado de Reservista e/ou Carta Patente para candidatos com idade até 45 anos;
12.registro no Conselho Regional da categoria profissional, quando for o caso; e

SELOS NACIONAIS E INTERNACIONAIS
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13.apresentar diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel exigido para o cargo
ou comprovante de Escolaridade (para os candidatos do Nivel Médio e Nivel Fundamental),
fornecido por instituicdo de ensino, reconhecida pelo Ministério de Educagdo, comprovado por
meio de apresentagdo de original e cépia do respectivo documento.
Caso haja necessidade, a Camara Municipal de Valenca/RJ poderd solicitar outros documentos
complementares.
N3o serdo aceitos, no ato da convocagdo para nomeagdo, protocolos ou cépias dos documentos
exigidos. As cdpias somente serdo aceitas se estiverem acompanhadas do original, para fins de
conferéncia pelo 6rgdao competente.
O candidato convocado para nomeagao que nao se apresentar no local e nos prazos estabelecidos
sera considerado desistente, implicando sua eliminagdao definitiva e convoca¢ao do candidato
subsequente, imediatamente classificado.
O servidor empossado, mediante Concurso Publico, fard jus aos beneficios estabelecidos na
legislagdo vigente.
O candidato aprovado, ao ser empossado, ficard sujeito ao Regime Estatutario, conforme o
Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Valenga/RJ, e as normas internas da Cadmara
Municipal de Valenga/RJ.
O candidato empossado, ao entrar em exercicio, ficara sujeito ao Estagio Probatdrio pelo periodo
de 2 (anos) anos, observada a legislagdo vigente e ao Curso de Formagdo Profissional, que sera
considerado como etapa de estdgio probatério.
O candidato empossado poderd executar outras tarefas inerentes ao conteudo ocupacional do
cargo ou relativas a formacado/experiéncia especifica, conforme normativos internos e a critério da
conveniéncia da Administragdo Publica.
N3do serd nomeado o candidato habilitado que fizer, em qualquer documento, declaragdo falsa,
inexata para fins de posse e ndo possuir, na data da posse, os requisitos minimos exigidos neste
Edital.
O resultado final serda homologado pela CAmara Municipal de Valenga/RJ, mediante publicacdo na
Imprensa Oficial do Municipio de Valenga/RJ, e divulgado na Internet nos sites do INESAP e no da
Camara Municipal de Valenga/RJ n3o se admitindo recurso em face desse resultado.
O candidato que ndo atender, no ato da convocagdo, aos requisitos dos subitens deste Edital
Normativo serd considerado desistente, excluido automaticamente do Concurso Publico, perdendo
seu direito a vaga e ensejando a convocacgao do préximo candidato na lista de classificagao.
Da mesma forma, serd considerado desistente o candidato que, no ato da posse, recusar a vaga
que lhe for disponibilizada para assung¢ado do cargo.
Os candidatos classificados serdo convocados para nomeagdo por meio de Ato Convocatdrio
publicado na Imprensa Oficial do Municipio de Valenga/RJ e no site Camara Municipal de
Valenga/RJ, além de aviso no site da Organizadora, devendo a CAmara Municipal de Valenga/RJ.
E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os atos convocatérios publicados apds a
homologac¢do do Concurso Publico.
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21. DOS ATOS CONVOCATORIOS

21.1. Apdés a homologacdo do resultado final do concurso, as demais etapas serdo precedidas de
convocacBes e nomeacdes por parte da Camara Municipal de Valenga/RJ, assim como serdo
publicadas no Diario Oficial do Municipio de Valenga/RJ.

21.2. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as convocacBes e os atos de nomeacdo da
Camara Municipal de Valenga/RJ disponibilizados no Didrio Oficial do Municipio de Valenga/RJ apds
homologag¢do do Concurso Publico.

21.3. A convocagdo dos candidatos ocorrerda por correio eletronico, no endere¢o indicado no ato da
inscricao, observados os itens deste Edital.

21.4. A nomeagao e a posse dos candidatos aprovados no concurso dependerdao da disponibilidade
orcamentaria e, especialmente, da observancia dos limites estabelecidos para despesas com pessoal,
previstos pela Lei de Responsabilidade Fiscal.

21.5. Os candidatos classificados no concurso publico fora da quantidade de vagas oferecidas, ressalvados
os casos de renuncias e desisténcias, ndo terdo direito liquido e certo a nomeagdo na hipdtese de
surgimento de novas vagas durante o prazo de validade do concurso publico, cabendo a Camara
Municipal de Valenga/RJ, de acordo com a necessidade, promover a convocac¢do dos candidatos
classificados remanescentes (fora da quantidade de vagas oferecidas).

21.6. Os candidatos do cadastro de reserva ndo tém direito liquido e certo a nomeacgdo, detendo tdo
somente a expectativa de direito.

22. DAS DISPOSICOES FINAIS

22.1. A inscricdo do candidato implicara a aceitagdo das normas para o Concurso Publico contidas neste
Edital e em outros a serem publicados.

22.2. 0O acompanhamento da publicagdo de todos os atos, editais e comunicados oficiais referentes a este
Concurso Publico, divulgados integralmente no endereco eletrénico www.inesapconcursos.com.br , é

de inteira responsabilidade do candidato.
22.3. O candidato somente poderd obter informagdes referentes ao Concurso Publico por meio do
endereco eletrénico concurso.cmv@inesapconcursos.com.br .

22.4. Nado serd enviado a residéncia do candidato nenhum tipo de comunicagdo ou chamado
individualizado.

22.5. N&o haverd atendimento fisico ou telefénico ao candidato.

22.6. Quaisquer correspondéncias fisicas referidas neste edital deverdo ser postadas, via SEDEX ou ao
INESAP, conforme especificado nos itens e subitens deste Edital Normativo para a CAIXA POSTAL N2
0766 — RIO DE JANEIRO — RJ — CEP 20010-974.

22.7. O candidato que desejar informagdes ou relatar ao INESAP fatos ocorridos durante a realizagdo do
concurso devera fazé-lo usando os meios dispostos nos itens e subitens deste Edital Normativo

SELOS NACIONAIS E INTERNACIONAIS
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22.8. O candidato deverad comparecer ao local designado para a realizagdo das provas com antecedéncia
minima de uma hora do horario fixado para o seu inicio, observando o horario oficial de Brasilia-DF,
munido de caneta esferogrdafica de tinta preta, em material transparente, do comprovante de
inscricdo ou do comprovante de pagamento da taxa de inscricdo e do documento de identidade

original.
22.9. Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de ldentificacdo e pelos Corpos de Bombeiros

Militares; carteiras expedidas pelos drgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos
etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas por érgdo

publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de

habilitacdo (somente o modelo com foto).
22.10. N3do serdo aceitos como documentos de identidade certiddes de nascimento, CPF, titulos eleitorais,

carteiras de motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de
identidade, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

22.11. Ndo sera aceita cépia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo do
documento.

22.12. Por ocasido da realizagdo das provas, o candidato que ndo apresentar documento de identidade

original, na forma definida no subitem deste Edital, ndo podera fazer as provas e sera
automaticamente eliminado do Concurso Publico.

22.13. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento
de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, deverd apresentar documento que
ateste o registro da ocorréncia em érgdo policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, ocasido
em que sera submetido a identificagdo especial, compreendendo coleta de dados, de assinaturas e
de impressao digital em formulario prdéprio.

22.14. A identificacdo especial também serd exigida do candidato cujo documento de identificagdo suscite
duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

22.15. Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do certame, o INESAP podera proceder, como
forma de identificagdo, a coleta da impressdo digital de todos os candidatos no dia de realizagdo
das provas.

22.15.1 A identificagdo datiloscopica compreenderd a coleta da impressdo digital do polegar direito
dos candidatos, mediante a utilizacdo de material especifico para esse fim, afixado em
campo especifico de seu cartdo de respostas (Prova Escrita Objetiva).
22.15.1.1 Caso o candidato esteja impedido fisicamente de permitir a coleta da impressdo

digital do polegar direito, devera ser colhida a digital do polegar esquerdo ou de
outro dedo, sendo registrado o fato na ata de aplicacdo da respectiva sala.
22.15.1.2 Na&o serdao aplicadas provas em local, data ou horario diferente dos pré-
determinados em Edital ou em comunicado oficial.
22.15.1.3 O candidato devera permanecer obrigatoriamente no local de realizagdo das
provas por, no minimo, uma hora e meia apds o seu inicio.
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22.15.1.4 A inobservancia dos subitens deste Edital Normativo acarretard a ndo corregao
da prova e, consequentemente, a eliminacdo do candidato.

22.15.1.5 O candidato que insistir em sair do recinto de realizagdo da prova,
descumprindo o disposto nos subitens deste Edital Normativo, devera assinar o
Termo de Ocorréncia, lavrado pelo coordenador local, declarando sua
desisténcia do concurso.

22.15.1.6 Os trés ultimos candidatos a terminarem as provas deverdao permanecer na sala
de aplicacdo da prova, sendo somente liberados apds os trés terem entregado o
material utilizado, terem seus nomes registrados na Ata e estabelecidas suas
respectivas assinaturas.

22.15.1.7 A regra do subitem anterior podera ser relativizada quando se tratar de casos
excepcionais, nos quais haja numero reduzido de candidatos acomodados em
uma determinada sala de aplicagdo, como, por exemplo, no caso de candidatos
com necessidades especiais que necessitem de sala em separado para a
realizagdo do concurso, oportunidade em que o lacre da embalagem de
seguranca sera testemunhado pelos membros da equipe de aplicagao,
juntamente com o(s) candidato(s) presente(s) na sala de aplicagdo.

22.16 Iniciada a prova, o candidato ndo podera se retirar da sala sem autorizagdo. Caso o faga, ndo podera
retornar em hipdtese alguma.

22.17 O candidato, a critério da organizadora, somente podera levar consigo o caderno de questdes, ao
final da prova, se isto ocorrer nos ultimos sessenta minutos anteriores ao horario determinado para
o término das provas.

22.18 Ao terminar a prova, o candidato entregard, obrigatoriamente, ao fiscal de sala, o seu cartdo de
respostas e o seu caderno de questdes, este ultimo ressalvado o disposto nos subitens do Edital
Normativo.

22.19 Nao haverd, por qualgquer motivo, prorrogacdao do tempo previsto para a aplicagdo das provas em
razao do afastamento de candidato da sala de provas.

22.20 Se, por qualquer razdo fortuita, o concurso sofrer atraso em seu inicio ou necessitar de interrupgao,
serd concedido aos candidatos do local afetado prazo adicional, de modo que tenham o tempo total
previsto neste Edital para a realizagdo das provas, em garantia a isonomia do certame.

22.20.1 Os candidatos afetados deverdao permanecer no local do concurso. Durante o periodo em
que os candidatos estiverem aguardando, sera interrompido o tempo para realizagdo da
prova.

22.20.2 Os candidatos que se recusarem ou por qualquer motivo impedir a condugdo do certame
ou de sua urbanidade devido os fatos do subitem 22.20, serdo eliminados sumariamente
do concurso publico e ficam sujeitos as sangdes civeis e criminais cabiveis.

22.21 Niao haverd segunda chamada para a realizagdo das provas. O ndo comparecimento implicara a
eliminagdo automatica do candidato.

SELOS NACIONAIS E INTERNACIONAIS
DE RECONHECIMENTO DA QUALIDADE

Q\."r\l,!'?j.

) )
7 ([ i
W Wr
oy = I

ey

Edicdo 737 - 21/01/2016 Boletim Oficial de Valenca - RJ



Prefeitura Municipal
de Valenca-RJ

CAMARA MUNICIPAL DE VALENGA — R}
EDITAL N° 01 DE 04 DE JANEIRO DE 2016
INSTITUTO NACIONAL ESCOLA SUPERIOR DA Mac ke nZle

ADMINISTRACAQ PUBLICA

22.22 Nido serad permitida, durante a realizagdo das provas, a comunicagdo entre os candidatos ou a
utilizagdo de maquinas calculadoras e/ou similares, livros, anotagdes, réguas de célculo, impressos ou
qualquer outro material de consulta, inclusive cédigos e/ou legislacado.

22.23 Sera eliminado do concurso o candidato que, durante a realizacdo da prova, for surpreendido
portando aparelhos eletrénicos, tais como iPod, smartphone, telefone celular, agenda eletrénica,
aparelho MP3, notebook, tablet, palmtop, pendrive, receptor, gravador, maquina de calcular,
maquina fotografica, controle de alarme de carro etc., bem como relégio de qualquer espécie, 6culos
escuros ou quaisquer acessoérios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc., e, ainda, lapis,
lapiseira (grafite), corretor liquido e/ou borracha.

22.23.1 O candidato que estiver portando algo definido ou similar ao disposto neste subitem
devera informar ao fiscal da sala, que determinara o seu recolhimento em embalagens nao
reutilizaveis fornecidas pelos fiscais, as quais deverdo permanecer lacradas durante todo o
periodo da prova, sob a guarda do candidato.

22.24 O INESAP recomenda que o candidato ndo leve nenhum dos objetos citados no subitem anterior no
dia de realizagdo das provas.

22.25 Para a seguranga de todos os envolvidos no concurso, é vedado aos candidatos portarem arma de
fogo no dia de realizagdo das provas, onde serdo os mesmos proibidos de ingressarem nas
dependéncias do local de aplicagdo de prova.

22.26 Caso, contudo, seja verificado que o candidato tenha ingressado nas dependéncias do local de
aplicacdo de prova portando arma de fogo o mesmo sera eliminado sumariamente do concurso

publico e conduzido para fora do local de prova.

22.27 Quando do ingresso na sala de aplicagdo de provas, os candidatos deverao recolher todos os
equipamentos eletrénicos e/ou materiais ndo permitidos em envelopes de seguran¢a ndo
reutilizaveis, fornecidos pelo fiscal de aplicagcdao, que deverao permanecer lacrados durante toda a
realizagdo das provas e somente poderdo ser abertos apds o candidato deixar o local de provas.

22.28 A utilizagdo de aparelhos eletronicos é vedada em qualquer parte do local de provas. Assim, ainda
que o candidato tenha terminado sua prova e esteja se encaminhando para a saida do local, ndo
podera utilizar quaisquer aparelhos eletronicos, sendo recomendavel que a embalagem ndo
reutilizavel fornecida para o recolhimento de tais aparelhos somente seja rompida apds a saida do
candidato do local de provas.

22.29 Terd sua prova anulada e serd automaticamente eliminado do Concurso Publico o candidato que,
durante a sua realizacdo:

a) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugdo das provas;

b) utilizar livros, maquinas de calcular ou equipamentos similares, diciondrio, notas ou impressos
que ndo forem expressamente permitidos, ou que se comunicar com outro candidato;

c) for surpreendido portando aparelhos eletronicos e/ou qualquer utensilio descrito no subitem
deste Edital Normativo;

d) faltar com o devido respeito a qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas, as
autoridades presentes ou aos demais candidatos;
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e) fizer anotagdo de informacgdes relativas as suas respostas no comprovante de inscrigdio ou em
qualquer outro meio;

f) ndo entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizagdo;

g) g) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

h) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o cartdo de respostas;

i) ausentar-se do local da prova antes de decorrida uma hora e meia do seu inicio;

j) descumprir as instru¢cBes contidas no caderno de provas e no cartdo de respostas;

k) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

I) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovag¢do prépria ou de
terceiros, em qualquer etapa do Concurso Publico;

m) ndo permitir a coleta de sua assinatura;

n) for surpreendido portando anotagdes em papéis, que ndo os permitidos;

o) for surpreendido portando qualquer tipo de arma e ndo haverd acautelamento de armas por
parte da Coordenacgdo;

p) ndo permitir ser submetido ao detector de metal, exceto de acordo com o disposto no subitem
deste Edital Normativo;

q) ndo permitir a coleta de sua impressao digital no cartdao de respostas;

r) deixar de transcrever a frase do caderno de questdo para o campo indicado no cartdo resposta
(exame grafotécnico).

22.30 Com vistas a garantia da isonomia e lisura do certame seletivo, no dia de realizagcdo da Prova Escrita
Objetiva, os candidatos poderdo ser submetidos ao sistema de detec¢do de metais quando do
ingresso e saida de sanitarios durante a realizagdo da prova.

22.31 N3&o serd permitido o uso de sanitdrios por candidatos que tenham terminado as provas.

22.32 A critério exclusivo da Coordenacdo do local, podera ser permitido, caso haja disponibilidade, o uso

de outros sanitdrios do local que ndo estejam sendo usados para o atendimento a candidatos que
ainda estejam realizando as provas.

22.33 Ndo serd permitido ao candidato fumar na sala de provas, bem como nas dependéncias do local de
provas.

22.34 No dia de realizagdo das provas ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagdo
destas e/ou pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao seu contelddo e/ou aos critérios
de avaliagdo e de classificagdo.

22.35 Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou por
investigacdo policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, suas provas serdo anuladas e ele
serd automaticamente eliminado do concurso.

22.36 O descumprimento de quaisquer das instrucdes supracitadas implicara a eliminagdo do candidato,
podendo constituir tentativa de fraude.

22.37 O prazo de validade do concurso sera de 02 (dois) dois anos, contados a partir da data de
homologagdo do resultado final da primeira fase, podendo ser prorrogados uma Unica vez pelo
mesmo periodo a critério da Administragdo da Camara Municipal de Valencga.
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22.38 O candidato devera manter atualizado o seu endereco com o INESAP, enquanto estiver participando
do concurso, até a data de divulgagao do resultado final, por meio de requerimento a ser enviado ao
INESAP — CONCURSO CAMARA DE VALENCA (ESPECIFICAR O CARGO/ESPECIALIDADE DE OPCAOQ) -
CAIXA POSTAL N2 0766 — Centro — Rio de Janeiro — RJ, CEP 20010-974.

22.39 ApOs essa data, a atualizagdo de endereco devera ser feita junto a CAmara Municipal de Valenga/RJ,
através de requerimento por escrito. Serdo de exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos
advindos da nado atualizagdo de seu enderego.

22.40 As despesas decorrentes da participagdo no Concurso Publico, inclusive deslocamento, hospedagem
e alimentacgdo, correrdo por conta dos candidatos, em qualquer fase do concurso.

22.41 As despesas com deslocamento, hospedagem e alimenta¢ao, ocorridas em decorréncia da realizagao
de pericia médica e exames admissionais, correrdo por conta dos candidatos aprovados convocados
para contratagao.

22.42 Os casos omissos serao resolvidos pelo INESAP em conjunto com a comissdao do Concurso.

22.43 As alteragOes de legislagdo com entrada em vigor antes da data de publicacdo deste Edital serdo
objeto de avaliagdo, ainda que ndo mencionadas nos conteudos constantes do Anexo | deste Edital.

22.44 Legislagcdo com entrada em vigor apds a data de publicagdo deste Edital, exceto a listada nos objetos
de avaliacdo constantes dele, como eventuais projetos de lei, bem como alteragées em dispositivos
legais e normativos a ele posteriores, ndao serdao objeto de avaliagdao nas provas do concurso.

22.45 O candidato convocado para contratacdo n3o podera solicitar a CAmara Municipal de Valenga/R)J
reclassificagdao para o final da lista geral dos aprovados.

22.46 Os documentos produzidos e utilizados pelos candidatos em todas as etapas do Concurso Publico sao
de uso e propriedade exclusivos do INESAP, sendo terminantemente vedada a sua disponibilizacdo a
terceiros ou a devolugdo ao candidato.

22.47 A comissdo do Concurso e o INESAP se reservam o direito de promover as corregdes que se fizerem
necessarias, em qualquer fase do presente certame ou posteriormente a ele, em razdo de atos ndo
previstos.

22.48 O INESAP podera enviar, quando necessario, comunica¢do pessoal dirigida ao candidato, por e-mail
ou pelos Correios, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato a manuteng¢do ou a atualizagao
de seu correio eletrénico e a informagdo de seu enderegco completo e correto na solicitagdo de
inscrigao.

22.49 Quaisquer alteragGes nas regras fixadas neste Edital somente poderdo ser feitas por meio de Edital
de Retificacdo ou Edital Retificado Consolidado.

GENARO EURICO ROCHA
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE VALENCA/RJ
Valenca, 04 de Janeiro de 2016
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CAMARA MUNICIPAL DE VALENGCA/RJ

CONCURSO PUBLICO CMV - EDITAL 001/2016

ANEXO | — CONTEUDO PROGRAMATICO

CONTEUDO PROGRAMATICO COMUM A TODOS OS CARGOS
(NIVEL SUPERIOR)

Lingua Portuguesa

Leitura, compreensdo e interpretacdo de texto contemporaneo. Estruturacdo do texto e dos
paragrafos. Caracteristicas e fung¢do, considerando o tipo (descritivo, narrativo, dissertativo,
injuntivo) e o género do texto. Localizagdo de informacgdes explicitas; inferéncia de informacgdes
implicitas. Sentido e significado de vocabulos e expressdes no contexto. Coeréncia e coesdo na
articulacdo do texto: pronomes e expressdes referenciais, nexos, operadores sequenciais.
Variagdo da lingua. Selecdo vocabular e organizagdo frasal adequadas ao contexto de uso.
Registro formal escrito: correcdo, clareza, precisdo, concisdo. Redagdo oficial. Estrutura e
formacdo de palavras — valor morfolégico e semantico dos elementos moérficos. Homonimia,
sinonimia, antonimia e paronimia. Ortografia oficial — segundo o atual acordo ortografico.
Acentuacdo grafica. Emprego de letras. Emprego do Pronome: classificagdo, emprego, colocagao
e formas de tratamento. Advérbio, preposicdo e conjungdao: emprego e valor semantico. Flexdao
verbal. Emprego e valor semantico de tempos, modos e vozes verbais. Correlagdo entre tempos
verbais. Concordancia verbal. Flexdo de numero e género: concordancia nominal. Regéncia
nominal e verbal. Ocorréncia de crase. Relagdes sintaticas e semanticas entre termos, oragdes e
segmentos de texto. Conectores que conferem coesdo e coeréncia ao texto — coordenacgdo e
subordinagdo. Termos oracionais. Figuras de sintaxe. Colocagdo de termos na oragdo.
Equivaléncia e transformacdo de estruturas sintatico-semanticas. Reescrita de frases. Emprego
dos sinais de pontuagdo. Denotagdo e conotacdo. Uso e sentido das figuras de palavra e de

pensamento.

Raciocinio Matematico — Conhecimentos Gerais

Operagdes com conjuntos. Raciocinio légico numérico: problemas envolvendo operagdes com
numeros reais e raciocinio sequencial. Conceito de proposicdo: valores légicos das proposicdes;
conectivos, negacdo e tabela-verdade. Tautologias. Condigdo necessaria e suficiente.
Argumentacao légica, estruturas logicas e diagramas légicos. Equivaléncias e implicagdes ldgicas.
Quantificadores universal e existencial. Problemas de contagem: principio aditivo e principio
multiplicativo. Arranjos, combina¢des e permutag¢des. Nogdes de probabilidade.
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Nog¢bes de Informatica

Microinformatica. Modalidades de processamento. Hardware: conceitos, caracteristicas,
componentes e fungdes. Dispositivos de armazenamento, de impressao, de entrada e de saida de
dados. Barramentos. Interfaces. Conexdes. Discos rigidos, pendrives, CD-R, DVD e BluRay,
impressoras. Software: conceitos, caracteristicas, basico e aplicativo, sistemas operacionais.
Ambientes Microsoft Windows XP/7/8 BR e Ubuntu Linux: conceitos, caracteristicas, comandos,
atalhos de teclado e emprego dos recursos. Conhecimentos e utilizagdo dos recursos de
gerenciamento de arquivos (Windows Explorer/Computador, KDE e Nautilus). Conhecimentos
sobre editores de texto, planilhas eletrénicas e editor de apresentac¢des (MS Office 2010/2013 BR
e LibreOffice v4.3.5.2): conceitos, caracteristicas, atalhos de teclado e emprego dos recursos.
Redes de computadores: conceitos, caracteristicas, topologias, protocolos, padrdes, meios de
transmissdo, conectores. Web, internet, intranet, extranet, e-mail, webmail: conceitos,
caracteristicas, atalhos de teclado e emprego de recursos de navegadores (browsers Internet
Explorer 11 BR X Mozilla Firefox v36.0.1 X Google Chrome v40 X Safari 5.1.7 ou superior). Outlook
do pacote MSOffice 2010/2013BR e Mozilla Thunderbird 31.4.0. Seguranga de equipamentos, de
sistemas, em redes e na internet: conceitos, equipamentos, backup, firewall, virus, medidas de
protecao.

Atualidades — Conhecimentos Gerais
Politica. Economia. Cidadania e direitos humanos. Educagdo e saude. Tecnologias da informacgao
e comunicagdo. Cultura, esporte e lazer. Meio ambiente. Infraestrutura e urbanismo.

Etica do Servidor na Administragdo Publica — Direito e Legislagdo

Etica e moral. Principios constitucionais de natureza ética: moralidade, impessoalidade,
probidade, motivagdo e publicidade. Crimes contra a fé publica. Crimes contra a Administragdao
Publica: crimes praticados por funciondrio publico contra a Administragdo Publica em geral;
crimes praticados por particular contra a Administragdao em geral; crimes contra a Administragcao
da Justica e crimes contra as finangas publicas. Lei Complementar 101/00 e Lei 4320/64. Lei de

Improbidade Administrativa (Lei 8.429/92). Lei 8.666/93: Capitulo IV — Das Sangdes
Administrativas e da Tutela Judicial: Se¢do | — Das Disposi¢cGes Gerais (arts. 81 a 85); Secdo Il — Das
Sang¢des Administrativas (arts. 86 a 88); Sec¢do Ill — Dos Crimes e Das Penas (arts. 89 a 99); Secdo IV

- Do Processo e do Procedimento Judicial (arts.100 a 108). Lei 10.028/2000.

PROCURADOR LEGISLATIVO:

Conteudo Especifico:

Lei Organica do Municipio de Valenca e Regimento Interno da Camara Municipal de Valenga.
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil: Titulo IIl — Da Organizagao do Estado, Capitulo IV
— Dos Municipios (arts. 29 a 31); Titulo IV — Da Organiza¢do dos Poderes, Capitulo | — Do Poder
Legislativo (arts. 44 a 75). Estatuto dos Funcionarios Publicos do Poder Executivos do Municipio.

Cdodigo de Administracdo Financeira e Contabilidade Publica. Regimento Interno da Camara
Municipal. Constituicdo: conceito, objeto e elementos; classificacdes das constituicdes Direito
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Constitucional. Poder constituinte origindrio e derivado. Reforma e revisdo da Constituicdo;
mutagdo constitucional. Interpretagdo do texto constitucional e aplicagdo das normas
constitucionais; métodos de interpretacdo da Constituicdo; principios da interpretagdo
constitucional. Direitos fundamentais; teoria geral dos direitos fundamentais. Agles
constitucionais. Organizacdo do Estado: caracteristicas basicas do Estado Federal; soberania e
autonomia; Unido; Estados; Distrito Federal e Territdrios. Reparticdo de competéncias na
Constituicdo de 1988. Intervencdo federal e estadual. Controle de constitucionalidade:
evolucgdo; controle preventivo e repressivo; controle concentrado e difuso; controle incidental e
concreto; decisbes no controle de constitucionalidade de normas e seus efeitos. Poder
Legislativo; Processo legislativo. Iniciativa comum. Iniciativa reservada. Iniciativa privativa de
6rgaos do Poder Judicidrio. Iniciativa privativa do Ministério Publico. Iniciativa privativa da
Camara dos Vereadores, do Tribunal de Contas da Unido e do Tribunal de Contas do Estado.
Iniciativa privativa do Prefeito Discussdo. Votagdo. San¢do ou veto. Promulgagdo e publicagdo.
espécies legislativas. Poder Executivo. Poder Judiciario. Fungdes Essenciais a Justica. Da defesa
do Estado e das instituigdes democraticas. Principios da ordem tributaria. Imunidades. Principios
da ordem econdmica e financeira. Ordem social: da seguridade social; da educagao, da cultura e
do desporto; da ciéncia e tecnologia; da comunicagdo social; do meio ambiente; da familia, da
crianga, do adolescente, do jovem e do idoso, dos indios. Tributagdo e finangas publicas na
Constituicdo Federal de 1988: Partilha de receitas; contribuigdes sociais e a inversdao do quadro
de partilha constitucional; finangas publicas e atividade financeira na Constituicdo Federal;
orgcamento publico; leis orgamentdrias e controle de constitucionalidade; divida publica;
publicidade e transparéncia fiscal, Direito Administrativo. Regime juridico administrativo:
principios administrativos (expressos e reconhecidos). Administragdo Publica: conceito; sentido
objetivo e sentido subjetivo. Administracdo direta e indireta: organizagdo administrativa:
centralizacdo e descentralizagdo; desconcentragdo; administracdo direta: conceito; natureza da
fungdo; abrangéncia; composi¢do; contratos de gestdo; administracdo indireta: conceito,
natureza da fung¢do; abrangéncia; composicdo; autarquias; fundagdes publicas; empresas
publicas; sociedades de economia mistas. Orgdos publicos: conceito; criacdo e extingdo; teorias
de caracterizagdo do 6rgdo; capacidade processual; classificagdo. Ato administrativo: conceito;
elementos; discricionariedade e vinculagao; caracteristicas; mérito administrativo; formacgao e
efeitos; classificagdo; espécies: quanto a forma de exteriorizagdo e quanto ao conteudo;
extingdo; invalidacdo (ou anulagdo); convalidagdo; revogagdo. controle jurisdicional dos atos
administrativos. Poderes e deveres dos administradores publicos: uso e abuso de poder;
poderes administrativos: poder discriciondrio, poder regulamentar e poder de policia; deveres
dos administradores publicos; hierarquia e disciplina. Contratos administrativos: conceito,
disciplina normativa, sujeitos, caracteristicas e espécies; cldusulas de privilégios; equagao
econbmico-financeira; formalizagdo; duragdo, prorrogagdo, renovagao e inexecugdo do contrato
administrativo; extingdo do contrato administrativo; sanc¢des administrativas. Convénios
administrativos. Consércios publicos. Licitagdo: conceito, natureza juridica e disciplina
normativa; principios bdasicos e correlatos; dispensa e inexigibilidade. Tipos de licitacdo.
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Modalidades de licitag3o. Lei 8.666/93. Pregdo. Lei 10.520/2002. Agentes publicos: classificacdo;
agentes de fato; servidores publicos: classificagdo; regimes juridicos funcionais; organizagdo
funcional; classificagdo dos cargos; criagdo, transformagdo e extingdo dos cargos; cessdo de
servidores; regime constitucional. Servicos publicos: conceito, caracteristicas, classificagdo,
titularidade e remuneracgdo. Principios que regem o servigo publico: generalidade, continuidade,
eficiéncia e modicidade; execugdo de servigo publico: direta e indireta; regimes de parceria:
regime de convénios administrativos; regime de contratos de gestdo; gestdo por colaboracao.
Concessao de servigos publicos: conceito; objeto; modalidades; exigéncia de licitagdo; direitos e
obrigagOes dos usuarios; prazo da concessao; intervencgao na concessao. Extingdo da concessao;
reversdo; permissdo de servigos publicos: conceito; objeto; extingdo da permissdo; Lei 8.987/95
e alteragles. diferenga entre concessdo e permissdao; concessdo especial de servigos publicos
(parcerias publico-privadas), Lei 11.079/2004. Autorizacdo. Bens publicos: conceito, classificacdo
e regime juridico dos bens publicos; afetacdo e desafetacdo; aquisicdo, gestdo e alienagdo dos
bens publicos; espécies de bens publicos. Responsabilidade civil do Estado: conceito; evolugao;
aplicagdo da responsabilidade objetiva; improbidade administrativa. Lei. 8.429/92 e alterag&es.
Intervengcdo do Estado no dominio econdmico. Interven¢do do Estado na propriedade:
fundamentos; Modalidades. Desapropriagao. Controle da Administragao Publica: conceito, tipos
e classificagdo das formas de controle; controle interno e externo; controle exercido pela
Administragdo sobre seus préprios atos (controle administrativo); controle parlamentar
(controle legislativo), controle jurisdicional (controle judiciario); meios de controle jurisdicional;
controle de mérito e de legalidade. Tribunal de Contas, atuagdo e competéncias.

OFICIAL TECNICO LEGISLATIVO:

Conteudo Especifico:

Direito Administrativo. Conceitos, Organizagao Administrativa Brasileira, Poderes administrativos,
Administragdo publica. Orgdos publicos. Agente administrativo. Ato administrativo — modalidades.
Contratos administrativos — modalidades. Procedimento Legislativo: Definigdo; Tipos: normal ou
ordinario, abreviado, sumario, sumarissimo, especial, concentrado. Processo Legislativo:
Definigdo; Natureza Juridica; Principios Gerais do Processo Legislativo; Nog¢Oes Basicas:
anteprojeto, autoégrafos, bicameralismo, blocos parlamentares, comissdes, correcdo de erro,
deliberagdo, destaque, emendas, iniciativa, legislatura, lideres, liderangas, maioria e minoria,
pareceres, prejudicialidade, proposi¢cdes, proposicdes de legislaturas anteriores, promulgacgao,
publicagdo, questdo de ordem, quorum, recursos, redagdo final, redagdo do vencido, relator,
relator do vencido, relatério, requerimentos, san¢ao, sessdes legislativas, turnos, urgéncia, veto,
votacgdo, voto vencido em separado; O Processo Legislativo na Constituicdo Federal de 1988;
Competéncias Constitucionais Exclusivas, Concorrentes e Privativas no Ato de Legislar; Iniciativa
do Processo de Elaboracdo das Leis: concorrente, reservada ou exclusiva, vinculada, popular;
SessGes da Camara Municipal : conceito, natureza, fases; Matérias Legislativas: decreto legislativo,
emenda, emenda a Constitui¢do, indicagdo, lei ordinaria, lei complementar, lei delegada, medida
provisoria, parecer, requerimento, resolugcdo, veto; Tramitagado: projeto de lei ordindria; projeto
de lei complementar; projeto de decreto legislativo; projeto de resolugdo; projeto de lei de
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conversdo; indicacdo; parecer; emenda; requerimentos; Tramitacdao de Proposi¢cdes Sujeitas a
Disposicdes Especiais: proposta de emenda a Constituicdo; projetos de cdédigo; projetos com
tramitagdo urgente estabelecida na Constituicdo; Projeto de Lei Orgamentaria; Projeto de Lei do
Plano Plurianual; Projeto de Lei de Diretrizes Orgamentarias; Projeto de Lei de Crédito Adicional;
Apreciacdo de Matérias em Regime de Urgéncia; AtribuicGes Privativas. Nog¢des de Direito
Constitucional: Principios fundamentais da Constituicdo da Republica. Direitos e garantias
fundamentais: dos Direitos e deveres individuais e coletivos e direitos sociais. Organizacdo do
Estado da organizagdo politico-administrativa; da Unido; dos Estados Federados; dos Municipios;
da Administracdo Publica. Organizacdo dos poderes; do Poder Legislativo. Tributacdo e do
Orgamento; das Finangas Publicas. Nogdes de Direito Administrativo: Principios administrativos.
Administragdo publica; administracdo direta e indireta e modalidades de entidades
administrativas. Poderes administrativos - espécies de poder: hierarquico, disciplinar,
regulamentar e de policia e uso e abuso do poder. Atos Administrativos - requisitos, atributos,
desfazimento convalidacdo, conversdo, classificacdo, espécie. Orgcamento Publico: Tipos,
principios e espécie. Orcamento na Constituicdo Federal: plano plurianual, lei de diretrizes
or¢camentarias e lei orcamentaria anual. Créditos adicionais. Ciclo orgamentario. Receita publica:
conceito, classificagdo, estagios, divida ativa. Despesa publica: conceito, classificagcdo, estagios,
resto a pagar, despesas de exercicios anteriores, suprimento de fundos. Lei 4.320/64.
Administracdo de Materiais e Recursos Patrimoniais: Classificacdo de materiais, atributos para
classificagdo de materiais permanentes e de consumo. Gestdo de estoques - previsdo, avaliagao,
classificagdo ABC. Recebimento, armazenagem e distribuicdo - entrada, conferéncia, objetivos da
armazenagem, critérios e técnicas de armazenagem, arranjo fisico (leiaute), caracteristicas das
modalidades de transporte. Gestdo patrimonial - tombamento de bens, controle de bens,
inventdrio de material permanente, cadastro de bens, movimentacdo de bens, depreciagdo de
bens, alienag¢do de bens e outras formas de desfazimento de material, alteragcGes e baixa de bens.
Redacdo e documentos: mensagens eletrénicas, normas para elaboragdao de textos, modelos de
documentos, redagao oficial, modelos oficiais, correspondéncias. Formas de tratamento.

TECNOLOGO EM INFORMATICA:

Conteudo Especifico:

REDES DE COMPUTADORES: Transmissdo Tipos e meios de transmissdo e de cabeamento.
Técnicas de circuitos, pacotes e células. Tecnologias de redes locais e de longa distancia
(LAN,MAN e WAN). Topologias Elementos de interconexdo de redes de computadores (gateways,
hubs, repetidores, bridges, switches e roteadores). Modelo de referéncia OSI e Arquitetura
TCP/IP: Protocolos, segmentacdo e enderecamento, servico DNS e entidades de registros.
Gerenciamento de redes TCP/IP: Arquitetura de gerenciamento e SNMP. Caracteristicas dos
principais protocolos de comunicacdo. Redes de longa distancia: MPLS. Redes sem fio: padrdes
802.11,protocolos 802.1x, EAP, WEP, WPA e WPA2.SEGURANCA DE REDES: Prevencao e
tratamento de incidentes. Dispositivos de seguranca: firewalls, IDS, IPS, proxies, NAT e VPN. Tipos
de ataques: spoofing, flood, DoS, DDoS, phishing. Malwares: virus de computador, cavalo de trdia,
adware, spyware, backdoors, keylogger, worms. Criptografia Conceitos basicos e aplicagOes.
Protocolos criptograficos. Criptografia simétrica e assimétrica. Principais algoritmos. Assinatura e
certificagdo digital. Gestdo de seguranca da informagdo. Normas NBR ISO/IEC 27001 e 27002.

QUALITY.
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Gestdo de riscos e continuidade de negdcio. Normas NBR ISO/IEC 15999 e 27005. SISTEMAS
OPERACIONAIS: Windows e Linux Conceitos basicos. Nog¢des de administracdo. Servigos de
diretério: Active Directory e LDAP. Servigos de E-mail: MS Exchange. Virtualizacdo. Tecnologias e
arquitetura de Datacenter Conceitos basicos. Servigos de armazenamento, padrdes de disco e de
interfaces. RAID. Tecnologias de armazenamento DAS, NAS e SAN. Tecnologias de backup. BANCO
DE DADOS: Desempenho e Otimizagdo: Técnicas de andlise de desempenho e otimizagdao de
consultas Oracle, SQL e PLSQL. Sistemas de Suporte a Decisdo e Gestdo de Conteudo. Business
Intelligence: Arquitetura e aplicagbes de Data Warehousing, ETL e OLAP. Técnicas de modelagem
e otimizacdo de bases de dados multidimensionais. Sistemas gerenciadores de bancos de dados
Oracle e MS SQL SERVER Conceitos basicos. Nogbes de administragdo. Topologia tipica de
ambientes com alta disponibilidade e escalabilidade. Técnicas para detec¢do de problemas.
GESTAO E GOVERNANCA DE TI: Gerenciamento de projetos — PMBOK 4a edigdo Projetos e a
organizagdo. Escritdrios de projetos: modelos e caracteristicas. Processos, grupos de processos e
dreas de conhecimento. Gerenciamento de servicos — ITIL v3 Conceitos basicos e objetivos.
Processos e fungGes de estratégia, desenho, transicdo e operagdo de servigos. Governanga de Tl—
COBIT 4.1 Conceitos basicos e objetivos. Requisitos da informagdo. Recursos de tecnologia da
informacgdo. Dominios, processos e objetivos de controle. LICITACOES E CONTRATOS: Legislacdo
aplicdvel a contratagdo de bens e servicos de Tl. Leis no 8.666/1993 e no 10.520/2002. Elaboracdo
e fiscalizacdo de contratos. Clausulas e indicadores de nivel de servigo. O papel do fiscalizador e
do preposto do contrato. Acompanhamento da execugdo contratual. Registro e notificagdo de
irregularidades. Definigdo e aplicagdo de penalidades e san¢des administrativas.

CONTEUDO PROGRAMATICO COMUM A TODOS OS CARGOS
(NiVEL MEDIO E NiVEL MEDIO TECNICO)

Lingua Portuguesa

Compreensdao de texto contemporaneo. Fun¢des e caracteristicas dos diferentes modos de
organizagdo textual: descricdo, narracdo, dissertagdo, injungdo.. Ortografia — emprego de letras
e acentuacdo grafica — conforme o atual acordo ortografico. Sintaxe de concordancia nominal e
verbal. Sintaxe de regéncia nominal e verbal; o fendbmeno da crase. Formagdo de palavras —
significado e fungdo de morfemas. Reconhecimento do uso significativo dos diferentes recursos
gramaticais e discursivos no texto escrito. Emprego das diferentes classes gramaticais na
construcdo de sentido. Flexdo verbal — valor semantico de locugdes verbais, tempos, modos e
vozes verbais; paralelismo sintatico. Colocagdo de termos na oragdo. Discurso direto, indireto e
indireto livre. Relagbes de sentido entre oragbes e segmentos de texto. Conectores que
conferem coeréncia e coesdao ao texto — coordenac¢ao e subordinagdao. Emprego dos sinais de
pontuacdo. Redagao oficial. Conotacgao e denotagao — figuras de linguagem.

Raciocinio Matematico — Conhecimentos Gerais

Operagdes com conjuntos. Raciocinio légico numérico: problemas envolvendo operagdes com
numeros reais e raciocinio sequencial. Conceito de proposi¢cao: valores légicos das proposigoes;
conectivos, negacdo e tabela-verdade. Tautologias. Condi¢do necessaria e suficiente.

SELOS NACIONALIS E INTERNACIONAIS
DE RECONHECIMENTO DA QUALIDADE

QUALITY.
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Argumentacao légica, estruturas légicas e diagramas légicos. Equivaléncias e implicagdes ldgicas.
Quantificadores universal e existencial. Problemas de contagem: principio aditivo e principio
multiplicativo. Arranjos, combinagdes e permutagdes. Nogdes de probabilidade. Operagdes com
conjuntos. Raciocinio légico numérico: problemas envolvendo operagdes com numeros reais e
raciocinio sequencial. Conceito de proposi¢do: valores logicos das proposi¢des; conectivos e
negagdo. Argumentacdo logica e diagramas légicos. Equivaléncias e implicagbes ldgicas.
Quantificadores universal e existencial. Problemas de contagem: principio aditivo e principio
multiplicativo.

Nogdoes de Informatica

Microinformatica. Modalidades de processamento. Hardware: conceitos, caracteristicas,
componentes e fungdes. Dispositivos de armazenamento, de impressdo, de entrada e de saida
de dados. Barramentos. Interfaces. Conexdes. Discos rigidos, pendrives, CD-R, DVD e BluRay,
impressoras. Software: conceitos, caracteristicas, basico e aplicativo, sistemas operacionais.
Ambientes Microsoft Windows XP/7/8 BR e Ubuntu Linux: conceitos, caracteristicas, comandos,
atalhos de teclado e emprego dos recursos. Conhecimentos e utilizagdo dos recursos de
gerenciamento de arquivos (Windows Explorer/Computador, KDE e Nautilus). Conhecimentos
sobre editores de texto, planilhas eletronicas e editor de apresentagdes (MS Office 2010/2013
BR e LibreOffice v4.3.5.2): conceitos, caracteristicas, atalhos de teclado e emprego dos recursos.
Redes de computadores: conceitos, caracteristicas, topologias, protocolos, padroes, meios de
transmissdo, conectores. Web, internet, intranet, extranet, e-mail, webmail: conceitos,
caracteristicas, atalhos de teclado e emprego de recursos de navegadores (browsers Internet
Explorer 11 BR X Mozilla Firefox v36.0.1 X Google Chrome v40 X Safari 5.1.7 ou superior).
Outlook do pacote MSOffice 2010/2013BR e Mozilla Thunderbird 31.4.0. Seguranca de
equipamentos, de sistemas, em redes e na internet: conceitos, equipamentos, backup, firewall,
virus, medidas de protecao.

Atualidades — Conhecimentos Gerais
Politica. Economia. Cidadania e direitos humanos. Educacdo e saude. Tecnologias da informacgao
e comunicagdo. Cultura, esporte e lazer. Meio ambiente. Infraestrutura e urbanismo.

Etica do Servidor na Administragdo Publica — Direito e Legislagdo

Etica e moral. Principios constitucionais de natureza ética: moralidade, impessoalidade,
probidade, motivagdo e publicidade. Crimes contra a fé publica. Crimes contra a Administracdo
Publica: crimes praticados por funcionario publico contra a Administracdo Publica em geral;
crimes praticados por particular contra a Administracdo em geral; crimes contra a Administragdo
da Justiga e crimes contra as finangas publicas. Lei de Improbidade Administrativa (Lei 8.429/92).
Lei 8.666/93: Capitulo IV — Das Sang¢des Administrativas e da Tutela Judicial: Se¢cdo | — Das
Disposi¢des Gerais (arts. 81 a 85); Se¢do Il — Das San¢des Administrativas (arts. 86 a 88); Sec¢do Il —
Dos Crimes e Das Penas (arts. 89 a 99); Secdo IV - Do Processo e do Procedimento Judicial
(arts.100 a 108). Lei 10.028/2000.

SELOS NACIONAIS E INTERNACIONAIS
DE RECONHECIMENTO DA QUALIDADE

QUALITY.
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Ouvidor :

Conteudo Especifico. Lei Organica do Municipio Valenga. Constituicdo da Republica Federativa
do Brasil: Titulo IIl — Da Organizagdo do Estado, Capitulo IV — Dos Municipios (arts. 29 a 31);
Titulo IV — Da Organizagao dos Poderes, Capitulo | — Do Poder Legislativo (arts. 44 a 75). Estatuto
dos Funcionarios Publicos do Poder Executivos do Municipio de Valenga. Regimento Interno da
Camara Municipal de Valenca. Iniciativa do Processo de Elaboragdo das Leis: concorrente,
reservada ou exclusiva, vinculada, popular; SessGes da Camara Municipal : conceito, natureza,
fases; Matérias Legislativas: decreto legislativo, emenda, emenda a Constituicdo, indicagdo, lei
ordinaria, lei complementar, lei delegada, medida provisdria, parecer, requerimento, resolucgao,
veto; Projeto de Lei Orgamentdria; Projeto de Lei do Plano Plurianual; Projeto de Lei de
Diretrizes Orcamentarias; Projeto de Lei de Crédito Adicional; Apreciacdo de Matérias em
Regime de Urgéncia; AtribuicGes Privativas. Nog¢des de Direito Administrativo: Principios
administrativos. Administragdo publica; administracdo direta e indireta e modalidades de
entidades administrativas. Poderes administrativos - espécies de poder: hierarquico, disciplinar,
regulamentar e de policia e uso e abuso do poder. Atos Administrativos - requisitos, atributos,
desfazimento convalidagdo, conversdo, classificacdo, espécie. Crimes Funcionais e Infragdes
Politicas-Administrativas.

Auxiliar Legislativo:
Conteudo Especifico: Constituicdo Federal: - Dos principios fundamentais: arts. 12 a 22. Dos

direitos e deveres individuais e coletivos: art. 52. Da administra¢ao publica: arts. 37 a 41. Licitagao
- Lei n2 8666/93: Conceitos, finalidades, principios e objeto da Licitagdo. Modalidades de Licitagdo.
Lei de Responsabilidade Fiscal arts. 012 ao 282 arts. 322 ao 332 arts. 382 arts. 412 ao 75¢.
Fundamentos da administragdo: Caracteristicas basicas das organizagdes formais; tipos de
estrutura organizacional, natureza, finalidades e critérios de estruturacdo; processo
organizacional e as fun¢Bes basicas de planejamento, diregcdo, organizagdo e controle;
administradores, habilidades, papéis, fungdo, motivagdo, lideranga, comunicagdo e desempenho;
principios e sistemas de administragdo municipal; estrutura e funcionamento do servigo publico
no Brasil. Administragdo financeira e orgamentaria, orgamento publico; principios orgamentarios;
Administragdo de material: gestdo de materiais; conhecimentos sobre técnicas de recebimento,
estocagem, distribuicdo, registro e inventario; no¢cdes sobre gerenciamento de estoques; fungao e
estratégia de suprimentos - dimensionamento e controle de estoques: fungdo, previsdo,
administracdo de compras: organiza¢dao de compras, qualificacdo de fornecedores, operagdes de
compras, preco e condicdes de compra, negociagdao, relacionamento com fornecedores e
importagdes - gerenciamento da cadeia de fornecimento. Redacdo. Nogdes de arquivologia:
informagdo, documentacao, classificagdo, arquivamento, registros, tramitacao de documentos,
cadastro, tipos de arquivos, organizagdo e administragdo de arquivos, técnicas modernas.

SELOS NACIONALIS E INTERNACIONAIS
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Tradutor de Libras:

Conteudo Especifico: Aspectos linguisticos e culturais da Lingua Brasileira de Sinais; Legislagdo
relativa a acessibilidade, Lingua Brasileira de Sinais, surdez; Tradutores(as) e Intérpretes de Lingua
Brasileira de Sinais e educac¢do de surdos(as). Formacgdo, especificidades e competéncias dos
Tradutores Intérpretes Aspectos éticos relativos aos processos de tradugdo e de interpretacao
da Lingua Brasileira de Sinais. Conceitos e diferentes modalidades de Tradugdo e Interpretagao.
Educacdo Bilingue para surdos. Constituicdo Federal: - Dos principios fundamentais: arts. 12 a 29.
Dos direitos e deveres individuais e coletivos: art. 52. Da administracdo publica: arts. 37 a 41.
Licitacdo - Lei n2 8666/93: Conceitos, finalidades, principios e objeto da Licitagdo. Modalidades de
Licitagdo. Lei de Responsabilidade Fiscal arts. 012 ao 282 arts. 322 ao 332 arts. 382 arts. 412 ao 75¢.
Principios e sistemas de administragdo municipal; estrutura e funcionamento do servigo publico
no Brasil. Administracdo financeira e orcamentaria, orgamento publico; principios orcamentarios;
Administracdo de material: gestdo de materiais; conhecimentos sobre técnicas de recebimento,
estocagem, distribuicdo, registro e inventario; nocGes sobre gerenciamento de estoques; funcao e
estratégia de suprimentos - dimensionamento e controle de estoques: fungdo, previsdo,
administragdo de compras: organizagdao de compras, qualificacdo de fornecedores, operacdes de
compras, preco e condicbes de compra, negociagdo, relacionamento com fornecedores e
importagdes - gerenciamento da cadeia de fornecimento. Redacdo. Nocdes de arquivologia:
informagdo, documentagdo, classificagdo, arquivamento, registros, tramitagdo de documentos,
cadastro, tipos de arquivos, organiza¢do e administrag¢do de arquivos, técnicas modernas.

Motorista:

Conteudo Especifico: Anexo | do Cédigo de Transito Brasileiro, conceitos e definigdes. Sistema
Nacional de Transito. Normas gerais de circulagdo e conduta: o transito, a via publica, passagem
de nivel, ciclovia e ciclo faixa, parar, estacionar, classificacdo das vias publicas, velocidades
permitidas (maxima e minima) para as vias publicas. Regras fundamentais de transito. Sinalizagdo.
Pedestre e condutores ndo motorizados: o cidaddo, a educagdo para o transito, processo
habilitacdo do condutor. Categorias de habilitagdo. Inclusdo e mudanca das categorias de
habilitagdo. O Veiculo: equipamentos e acessérios, licenciamento, IPVA, DPVAT. Disposi¢cOes
gerais. Penalidades. Medidas Administrativas. Infragcdes. Crimes de transito. Dire¢do defensiva:
Conceito. Acidente evitavel e acidente inevitdvel. Dire¢do preventiva e corretiva. Tipos de
atencdo, Causas de acidentes: impericia, imprudéncia e negligéncia. Condi¢cdes adversas.
Elementos da prevenc¢do de acidentes. Interagdo condutor veiculo. EQuipamentos de seguranga,
de informacdo, de comunicagdo. Inspeg¢do do veiculo. Ergonomia. Tipos de colisdo. Manobras de
marcha a ré. Distancias de reacdo, frenagem, parada e segmento. Forca centrifuga e forga
centripeta. Aquaplanagem ou hidroplanagem. Os mandamentos do motorista defensivo.
Mecanica (gasolina, etanol e diesel). Chassi. Motor. Tempo de funcionamento do motor. Orgdos e
anexos: sistema de alimentagdo, sistema de distribuicdo, sistema de ignigdo, sistema de
lubrificagdo e sistema de arrefecimento. Orgdos e anexos: sistema elétrico, sistema de
transmissao, sistema de suspensao, sistema de diregao, sistema de freios. Pneus e rodas. Licitagao
- Lei n2 8666/93: Conceitos, finalidades, principios e objeto da Licitacdo. Modalidades de Licitag3o.

SELOS NACIONAIS E INTERNACIONAIS
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Administragcdo de material: gestdao de materiais; conhecimentos sobre técnicas de recebimento,
estocagem, distribuicdo, registro e inventario; Redagdo. Nog¢Ses de arquivologia: informacgao,
documentacao, classificacdo, arquivamento, registros, tramitagcdo de documentos, cadastro, tipos
de arquivos, organizagcao e administra¢do de arquivos, técnicas modernas.

Telefonista:

Conteudo Especifico: No¢des de radio comunicagdo; Nogdes de informatica; Fundamentos da
administracdo: Caracteristicas basicas das organizagOes formais; tipos de estrutura organizacional,
natureza, finalidades e critérios de estruturacdo; processo organizacional e as fung¢Ses basicas de
planejamento, direcdo, organizagdo e controle; administradores, habilidades, papéis, funcao,
motivacdo, lideranga, comunicagcdo e desempenho; principios e sistemas de administracao
municipal; estrutura e funcionamento do servico publico no Brasil.. Redacdo. Nog¢bes de
arquivologia: informag¢do, documentacao, classificacdo, arquivamento, registros, tramitagao de
documentos, cadastro, tipos de arquivos, organizagdao e administracdo de arquivos, técnicas
modernas.

CONTEUDO PROGRAMATICO COMUM A TODOS OS CARGOS
(NiVEL FUNDAMENTAL)

Lingua Portuguesa

Leitura e interpretacdo de textos. Alfabeto. Vogal, semivogal e consoantes, letras maiusculas e
minusculas. Encontro vocalico. Encontro consonantal. Digrafos. Silaba: niumero de silabas, silaba
tonica e sua classificacdo. Frases afirmativas e negativas. Sinais de pontuacdo: ponto final, dois
pontos, ponto de interrogacdo e ponto de exclamagdo. Género: masculino e feminino.
Antdnimos/sindnimos. Diminutivo/aumentativo. No¢cdes bdsicas de acentuacdo grafica. Classes
de palavras: substantivos e adjetivos — flexdes de género, nimero e grau. Verbos — regulares e
auxiliares (ser, ter, haver e estar) — conjugacdo em todos os modos e tempos simples e formas
nominais. Artigos (artigos definidos: o, a, os, as; artigos indefinidos: um, uma, uns, umas).
Termos essenciais da oragao: sujeito e predicado. Ortografia.

Raciocinio Matematico — Conhecimentos Gerais
Conjuntos: vazio e unitdrio. NUumeros naturais: operagdes de adigdo, subtragdo, multiplicagdo e

divisdo. NUmeros pares e nimeros impares. Unidades de medidas: medida de comprimento,
medidas de superficie, medida de volume e medida de massa. Sistema de numerag¢do decimal.
Multiplos e divisores. Problemas e calculos das operagdes fundamentais (adi¢cdo, subtracdo,
multiplicagdo e divisdo). Sucessor e antecessor (até 1000). Porcentagem.

Atualidades - Conhecimentos Gerais
Politica. Economia. Cidadania e direitos humanos. Educacdo e saude. Tecnologias da informacdo
e comunicagdo. Cultura, esporte e lazer. Meio ambiente. Infraestrutura e urbanismo.

SELOS NACIONALIS E INTERNACIONAIS
DE RECONHECIMENTO DA QUALIDADE

QUALITY.
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Etica do Servidor na Administragdo Publica — Nog¢des de Direito e Legislagdo

Etica e moral. Principios constitucionais de natureza ética: moralidade, impessoalidade,
probidade, motivagdo e publicidade. Crimes contra a fé publica. Crimes contra a Administracdo
Publica: crimes praticados por funciondrio publico contra a Administracdo Publica em geral;
crimes praticados por particular contra a Administragdao em geral; crimes contra a Administragcao
da Justica e crimes contra as finangas publicas. Lei de Improbidade Administrativa (Lei 8.429/92).
Lei 8.666/93: Capitulo IV — Das San¢bes Administrativas e da Tutela Judicial: Se¢do | — Das
Disposi¢des Gerais (arts. 81 a 85); Se¢do Il — Das Sang¢des Administrativas (arts. 86 a 88); Sec¢do Il —
Dos Crimes e Das Penas (arts. 89 a 99); Secdo IV - Do Processo e do Procedimento Judicial
(arts.100 a 108). Lei 10.028/2000.

Auxiliar de Servicos Gerais:

Conteudo Especifico: Manuseio de Produtos de Limpeza e ferramentas de trabalho. Nog¢des de
Administragdo Publica. Principios que regem a Administracdo Publica. No¢Ges Basicas de Relagbes
Humanas. Nog¢Oes de Controle de Material. Nog¢Oes Basicas de Atendimento ao Publico. Nogbes
Basicas de Higiene. Direito e Deveres do Funcionario Publico. Prevencdo de Acidente. Limpeza e
Manutengdo de modveis e imdveis. Regras bdasicas de comportamento profissional para o trato
diario com o publico interno e externo e colegas de trabalho.

Vigia:

Conteudo Especifico: No¢Oes de seguranca no trabalho: EPIS — Equipamentos de Protecdo
Individual; Nogbes de higiene e limpeza; Regras de Seguranga; Equipamentos de Protecdo;
RelagBes interpessoais; Etica profissional. Nocdes acerca das fungdes inerentes ao cargo, tais
como: Técnicas e Métodos de Segurangca e Vigilancia; Prevengdo de Acidentes; Primeiros
Socorros; Atitudes diante de incéndio (uso de extintores); Postura profissional. Organizagdo;
conhecimentos basicos inerentes a area de atuacgdo, do conjunto de atribuigdes do cargo, do
servigo publicos e privados.

Continuo:

Conteudo Especifico: Processo organizacional e as fung¢bes bdsicas de planejamento, direcdo,
organizacdo e controle; administradores, habilidades, papéis, fungdo, motivagdo, lideranga,
comunicag¢do e desempenho; principios e sistemas de administragdo municipal; estrutura e
funcionamento do servigo publico no Brasil. Redag¢do. Nog¢des de arquivologia: informagao,
documentacgao, classificagdo, arquivamento, registros, tramitagdao de documentos, cadastro, tipos
de arquivos, organizacdao e administra¢ao de arquivos, técnicas modernas.
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CAMARA MUNICIPAL DE VALENGA/RJ

CONCURSO PUBLICO CMV — EDITAL 001/2016

ANEXO Il — DA PROVA PRATICA — TABELA E PROCEDIMENTOS

2.1. A prova pratica para os candidatos aos cargos de Motorista consistird na condugdo, pelo
candidato, de veiculos de transporte de cargas ou passageiros, por trajeto em via publica, urbana
ou rural com duragdo de, aproximadamente, 5 (cinco) minutos. Esse percurso objetiva aferir a
experiéncia, adequacdo de atitudes, postura e habilidades do candidato em dirigir veiculos, de
acordo com o itinerario preestabelecido, na cidade ou na estrada. A avaliagao incidird sobre a
demonstragdo pratica dos conhecimentos e as habilidades do candidato na pratica no volante.

2.2 0 resultado da prova pratica sera expresso sob a forma de conceito apto ou inapto, e serd
avaliado na escala de 0 a 5 erros, considerando-se habilitado o candidato que nela obtiver indice

igual ou inferior a 5 erros.

2.2.1 Serdo considerados erros:

1. Procedimentos preparatdrios para arrancada

1.1. Arrancar sem colocar o cinto de seguranca

1.2. Permanecer sem o cinto durante a prova

1.3. Ndo reconhecer corretamente os instrumentos do painel

1.4. N3o ajustar os espelhos retrovisores

1.5. Arrancar com a porta do veiculo aberta ou semi-aberta

1.6. Permanecer com a porta aberta ou semi-aberta durante toda a prova

1.7. N3o liberar o freio de estacionamento

SELOS NACIONALIS E INTERNACIONAIS
DE RECONHECIMENTO DA QUALIDADE
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2. Arrancada e conducdo do veiculo ‘

2.1. Interromper o funcionamento do motor (durante a arrancada)

2.2. Interromper o funcionamento do motor (durante o percurso)

2.3. Transitar na contramao de diregao

2.4. Perder o controle do veiculo apds o inicio da prova

2.5. N3o utilizar corretamente cambio/embreagem (sincronia)

3. Sinalizag¢ao e dire¢ao defensiva

3.1. Avancar sobre o meio fio

3.2. N3o sinalizar previamente a manobra

3.3. Sinalizar incorretamente

3.4. N3o observar cautela necessaria na ré

3.5. Nao observar a sinaliza¢ao da via

3.6. Ndo respeitar as regras de preferéncia

2.3 Obedecidos os critérios de avaliagdo, os candidatos habilitados permanecerdo com a nota
obtida na etapa anterior e os ndo habilitados ficam automaticamente eliminados do Concurso.
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EXTRATO DE CONTRATO

Processo Administrativo n.2 029/2016
Contrato n.2001/2016 de 21/01/2016
Contratante: Camara Municipal de Valenga
Contratada: Jardim de Baixo Auto Posto Ltda
Vigéncia: 21/01/2016 a 13/02/2016

Objeto: Aquisicao de 500 litros de combustivel para abastecimento de veiculos da Camara Municipal de Valenga em carater emergencial.

Valor Global:R$2.030,00 .
Fundamentacao: Lei Federal n.? 8.666/93, art. 24, IV c/c art. 26, § Unico.

Genaro Eurico Rocha
Presidente

Boletim Oficial de Valenca - RJ
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