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Atos do Poder Executivo

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

EDITAL Nº001/2014 – SECAD

RESULTADO FINAL

Inscrição nº12

Carlos Alberto Almeida dos Santos
Secretário Municipal de Administração

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS
 (3ª REPUBLICAÇÃO)

Órgão Gerenciador: Departamento de Material, Compras e
Licitações – PMV
Fundamento: Processo Administrativo nº 10.286/2013
Modalidade: Pregão Presencial (Para Registro de Preços) nº
023/2013
Objeto: Locação de cabines de banheiros químicos.
Beneficiário: Cláudio L. Silva Dedetização e Desratização –
EPP (CNPJ: 02.014.516/0001-10)

Marco Valério Cardoso Nackly
Pregoeiro

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS
(2ª. REPUBLICAÇÃO)

Órgão Gerenciador: Departamento de Material, Compras e
Licitações – PMV
Fundamento: Processo Administrativo nº 9.411/2013
Modalidade: Pregão Presencial (Para Registro de Preços) nº
031/2013
Objeto: Aquisição de materiais diversos destinados a
Secretaria Municipal de Serviços Públicos e Defesa Civil.
Beneficiários: Madeireira Carvalheira Ltda.-EPP; O. C.
Tintas e Ferragens Ltda.-EPP e Santub Artefatos de Cimento
e Transporte Ltda.-ME
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Marco Valério Cardoso Nackly
Pregoeiro

EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO
 POR PRAZO DETERMINADO (AGENTE DE ENDEMIAS)

LEI 2257/06

PROCESSO Nº: 139/14
TERMO Nº: 151/2014/PMV

PARTES: MUNICÍPIO DE VALENÇA RJ (CONTRATANTE) E ADAIR
DE SOUZA SILVA (CONTRATADO).

OBJETO: RENOVAÇÃO DO PRAZO.

PRAZO: 01/02/2014 A 30/04/2014.

DATA: 31 DE JANEIRO DE 2014.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO
 POR PRAZO DETERMINADO (AGENTE DE ENDEMIAS)

LEI 2257/06

PROCESSO Nº: 139/14
TERMO Nº: 152/2014/PMV

PARTES: MUNICÍPIO DE VALENÇA RJ (CONTRATANTE) E ALICE
DO NASCIMENTO MARCELO (CONTRATADA).

OBJETO: RENOVAÇÃO DO PRAZO.

PRAZO: 01/02/2014 A 30/04/2014.

DATA: 31 DE JANEIRO DE 2014.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO
 POR PRAZO DETERMINADO (AGENTE DE ENDEMIAS)

LEI 2257/06

PROCESSO Nº: 139/14
TERMO Nº: 153/2014/PMV

PARTES: MUNICÍPIO DE VALENÇA RJ (CONTRATANTE) E
ANATHAYANE MATOS FIGUEIRA (CONTRATADA).

OBJETO: RENOVAÇÃO DO PRAZO.

PRAZO: 01/02/2014 A 30/04/2014.

DATA: 31 DE JANEIRO DE 2014.
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EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO
 POR PRAZO DETERMINADO (AGENTE DE ENDEMIAS)

LEI 2257/06

PROCESSO Nº: 139/14
TERMO Nº: 154/2014/PMV

PARTES: MUNICÍPIO DE VALENÇA RJ (CONTRATANTE) E
BERNARDO G. DE ALBUQUERQUE (CONTRATADO).

OBJETO: RENOVAÇÃO DO PRAZO.

PRAZO: 01/02/2014 A 30/04/2014.

DATA: 31 DE JANEIRO DE 2014.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO
 POR PRAZO DETERMINADO (AGENTE DE ENDEMIAS)

LEI 2257/06

PROCESSO Nº: 139/14
TERMO Nº: 155/2014/PMV

PARTES: MUNICÍPIO DE VALENÇA RJ (CONTRATANTE) E BRUNA
MACHADO DE ANDRADE (CONTRATADA).

OBJETO: RENOVAÇÃO DO PRAZO.

PRAZO: 01/02/2014 A 30/04/2014.

DATA: 31 DE JANEIRO DE 2014.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO
 POR PRAZO DETERMINADO (AGENTE DE ENDEMIAS)

LEI 2257/06

PROCESSO Nº: 139/14
TERMO Nº: 156/2014/PMV

PARTES: MUNICÍPIO DE VALENÇA RJ (CONTRATANTE) E
CARLOS R. CARVALHO (CONTRATADO).

OBJETO: RENOVAÇÃO DO PRAZO.

PRAZO: 01/02/2014 A 30/04/2014.

DATA: 31 DE JANEIRO DE 2014.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO
 POR PRAZO DETERMINADO (AGENTE DE ENDEMIAS)

LEI 2257/06

PROCESSO Nº: 139/14
TERMO Nº: 158/2014/PMV

PARTES: MUNICÍPIO DE VALENÇA RJ (CONTRATANTE) E
DANIELE MANRY DE OLIVEIRA SOARES (CONTRATADA).

OBJETO: RENOVAÇÃO DO PRAZO.

PRAZO: 01/02/2014 A 30/04/2014.

DATA: 31 DE JANEIRO DE 2014.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO
 POR PRAZO DETERMINADO (AGENTE DE ENDEMIAS)

LEI 2257/06

PROCESSO Nº: 139/14
TERMO Nº: 159/2014/PMV

PARTES: MUNICÍPIO DE VALENÇA RJ (CONTRATANTE) E
DULCINEIA DE SOUZA PAULA (CONTRATADA).

OBJETO: RENOVAÇÃO DO PRAZO.

PRAZO: 01/02/2014 A 30/04/2014.

DATA: 31 DE JANEIRO DE 2014.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO
 POR PRAZO DETERMINADO (AGENTE DE ENDEMIAS)

LEI 2257/06

PROCESSO Nº: 139/14
TERMO Nº: 160/2014/PMV

PARTES: MUNICÍPIO DE VALENÇA RJ (CONTRATANTE) E EDINÉIA
DA SILVA FRANCO (CONTRATADA).

OBJETO: RENOVAÇÃO DO PRAZO.

PRAZO: 01/02/2014 A 30/04/2014.

DATA: 31 DE JANEIRO DE 2014.
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EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO
 POR PRAZO DETERMINADO (AGENTE DE ENDEMIAS)

LEI 2257/06

PROCESSO Nº: 139/14
TERMO Nº: 161/2014/PMV

PARTES: MUNICÍPIO DE VALENÇA RJ (CONTRATANTE) E ELAINE
DE SOUZA FERREIRA (CONTRATADA).

OBJETO: RENOVAÇÃO DO PRAZO.

PRAZO: 01/02/2014 A 30/04/2014.

DATA: 31 DE JANEIRO DE 2014.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO
 POR PRAZO DETERMINADO (AGENTE DE ENDEMIAS)

LEI 2257/06

PROCESSO Nº: 139/14
TERMO Nº: 162/2014/PMV

PARTES: MUNICÍPIO DE VALENÇA RJ (CONTRATANTE) E EMÍLIO
DUTRA DE SOUZA (CONTRATADO).

OBJETO: RENOVAÇÃO DO PRAZO.

PRAZO: 01/02/2014 A 30/04/2014.

DATA: 31 DE JANEIRO DE 2014.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO
 POR PRAZO DETERMINADO (AGENTE DE ENDEMIAS)

LEI 2257/06

PROCESSO Nº: 139/14
TERMO Nº: 163/2014/PMV

PARTES: MUNICÍPIO DE VALENÇA RJ (CONTRATANTE) E
EVANIZE DA SILVA IOST (CONTRATADA).

OBJETO: RENOVAÇÃO DO PRAZO.

PRAZO: 01/02/2014 A 30/04/2014.

DATA: 31 DE JANEIRO DE 2014.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO
 POR PRAZO DETERMINADO (AGENTE DE ENDEMIAS)

LEI 2257/06

PROCESSO Nº: 139/14
TERMO Nº: 164/2014/PMV

PARTES: MUNICÍPIO DE VALENÇA RJ (CONTRATANTE) E FABIA
MARIA DO NASCIMENTO (CONTRATADA).

OBJETO: RENOVAÇÃO DO PRAZO.

PRAZO: 01/02/2014 A 30/04/2014.

DATA: 31 DE JANEIRO DE 2014.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO
 POR PRAZO DETERMINADO (AGENTE DE ENDEMIAS)

LEI 2257/06

PROCESSO Nº: 139/14
TERMO Nº: 165/2014/PMV

PARTES: MUNICÍPIO DE VALENÇA RJ (CONTRATANTE) E GILSON
P. RIBEIRO (CONTRATADO).

OBJETO: RENOVAÇÃO DO PRAZO.

PRAZO: 01/02/2014 A 30/04/2014.

DATA: 31 DE JANEIRO DE 2014.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO
 POR PRAZO DETERMINADO (AGENTE DE ENDEMIAS)

LEI 2257/06

PROCESSO Nº: 139/14
TERMO Nº: 166/2014/PMV

PARTES: MUNICÍPIO DE VALENÇA RJ (CONTRATANTE) E
GUILHERME DE PAIVA OLIVEIRA JUNIOR (CONTRATADO).

OBJETO: RENOVAÇÃO DO PRAZO.

PRAZO: 01/02/2014 A 30/04/2014.

DATA: 31 DE JANEIRO DE 2014.
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EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO
 POR PRAZO DETERMINADO (AGENTE DE ENDEMIAS)

LEI 2257/06

PROCESSO Nº: 139/14
TERMO Nº: 167/2014/PMV

PARTES: MUNICÍPIO DE VALENÇA RJ (CONTRATANTE) E HIGOR
DE SOUZA FERREIRA (CONTRATADO).

OBJETO: RENOVAÇÃO DO PRAZO.

PRAZO: 01/02/2014 A 30/04/2014.

DATA: 31 DE JANEIRO DE 2014.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO
 POR PRAZO DETERMINADO (AGENTE DE ENDEMIAS)

LEI 2257/06

PROCESSO Nº: 139/14
TERMO Nº: 168/2014/PMV

PARTES: MUNICÍPIO DE VALENÇA RJ (CONTRATANTE) E JANETE
ISABEL DE OLIVEIRA CARVALHO (CONTRATADA).

OBJETO: RENOVAÇÃO DO PRAZO.

PRAZO: 01/02/2014 A 30/04/2014.

DATA: 31 DE JANEIRO DE 2014.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO
 POR PRAZO DETERMINADO (AGENTE DE ENDEMIAS)

LEI 2257/06

PROCESSO Nº: 139/14
TERMO Nº: 169/2014/PMV

PARTES: MUNICÍPIO DE VALENÇA RJ (CONTRATANTE) E JANINE
B. FURTADO (CONTRATADA).

OBJETO: RENOVAÇÃO DO PRAZO.

PRAZO: 01/02/2014 A 30/04/2014.

DATA: 31 DE JANEIRO DE 2014.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO
 POR PRAZO DETERMINADO (AGENTE DE ENDEMIAS)

LEI 2257/06

PROCESSO Nº: 139/14
TERMO Nº:170/2014/PMV

PARTES: MUNICÍPIO DE VALENÇA RJ (CONTRATANTE) E JOÃO
CARLOS DA S. FERRAZ (CONTRATADO).

OBJETO: RENOVAÇÃO DO PRAZO.

PRAZO: 01/02/2014 A 30/04/2014.

DATA: 31 DE JANEIRO DE 2014.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO
 POR PRAZO DETERMINADO (AGENTE DE ENDEMIAS)

LEI 2257/06

PROCESSO Nº: 139/14
TERMO Nº: 171/2014/PMV

PARTES: MUNICÍPIO DE VALENÇA RJ (CONTRATANTE) E JORGE
A. A. G. BARROSO SOBRINHO (CONTRATADO).

OBJETO: RENOVAÇÃO DO PRAZO.

PRAZO: 01/02/2014 A 30/04/2014.

DATA: 31 DE JANEIRO DE 2014.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO
 POR PRAZO DETERMINADO (AGENTE DE ENDEMIAS)

LEI 2257/06

PROCESSO Nº: 139/14
TERMO Nº: 172/2014/PMV

PARTES: MUNICÍPIO DE VALENÇA RJ (CONTRATANTE) E JORGE
ROBERTO S. PAULA (CONTRATADO).

OBJETO: RENOVAÇÃO DO PRAZO.

PRAZO: 01/02/2014 A 30/04/2014.

DATA: 31 DE JANEIRO DE 2014.
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EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO
 POR PRAZO DETERMINADO (AGENTE DE ENDEMIAS)

LEI 2257/06

PROCESSO Nº: 139/14
TERMO Nº: 173/2014/PMV

PARTES: MUNICÍPIO DE VALENÇA RJ (CONTRATANTE) E JOSÉ
EDUARDO G. JUSTEM (CONTRATADO).

OBJETO: RENOVAÇÃO DO PRAZO.

PRAZO: 01/02/2014 A 30/04/2014.

DATA: 31 DE JANEIRO DE 2014.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO
 POR PRAZO DETERMINADO (AGENTE DE ENDEMIAS)

LEI 2257/06

PROCESSO Nº: 139/14
TERMO Nº: 174/2014/PMV

PARTES: MUNICÍPIO DE VALENÇA RJ (CONTRATANTE) E JOSÉ
GERALDO S. CADINELLI (CONTRATADO).

OBJETO: RENOVAÇÃO DO PRAZO.

PRAZO: 01/02/2014 A 30/04/2014.

DATA: 31 DE JANEIRO DE 2014.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO
 POR PRAZO DETERMINADO (AGENTE DE ENDEMIAS)

LEI 2257/06

PROCESSO Nº: 139/14
TERMO Nº: 175/2014/PMV

PARTES: MUNICÍPIO DE VALENÇA RJ (CONTRATANTE) E
JOVENTINO L. REIS (CONTRATADO).

OBJETO: RENOVAÇÃO DO PRAZO.

PRAZO: 01/02/2014 A 30/04/2014.

DATA: 31 DE JANEIRO DE 2014.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO
 POR PRAZO DETERMINADO (AGENTE DE ENDEMIAS)

LEI 2257/06

PROCESSO Nº: 139/14
TERMO Nº: 176/2014/PMV

PARTES: MUNICÍPIO DE VALENÇA RJ (CONTRATANTE) E KENNY
JORGE MARQUES (CONTRATADO).

OBJETO: RENOVAÇÃO DO PRAZO.

PRAZO: 01/02/2014 A 30/04/2014.

DATA: 31 DE JANEIRO DE 2014.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO
 POR PRAZO DETERMINADO (AGENTE DE ENDEMIAS)

LEI 2257/06

PROCESSO Nº: 139/14
TERMO Nº: 178/2014/PMV

PARTES: MUNICÍPIO DE VALENÇA RJ (CONTRATANTE) E
LUCIANA F. RODRIGUES (CONTRATADA).

OBJETO: RENOVAÇÃO DO PRAZO.

PRAZO: 01/02/2014 A 30/04/2014.

DATA: 31 DE JANEIRO DE 2014.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO
 POR PRAZO DETERMINADO (AGENTE DE ENDEMIAS)

LEI 2257/06

PROCESSO Nº: 139/14
TERMO Nº: 179/2014/PMV

PARTES: MUNICÍPIO DE VALENÇA RJ (CONTRATANTE) E LUIS
C. DELGADO (CONTRATADO).

OBJETO: RENOVAÇÃO DO PRAZO.

PRAZO: 01/02/2014 A 30/04/2014.

DATA: 31 DE JANEIRO DE 2014.
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EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO
 POR PRAZO DETERMINADO (AGENTE DE ENDEMIAS)

LEI 2257/06

PROCESSO Nº: 139/14
TERMO Nº: 180/2014/PMV

PARTES: MUNICÍPIO DE VALENÇA RJ (CONTRATANTE) E LUIZ
HENRIQUE B. GARCIA (CONTRATADO).

OBJETO: RENOVAÇÃO DO PRAZO.

PRAZO: 01/02/2014 A 30/04/2014.

DATA: 31 DE JANEIRO DE 2014.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO
 POR PRAZO DETERMINADO (AGENTE DE ENDEMIAS)

LEI 2257/06

PROCESSO Nº: 139/14
TERMO Nº: 181/2014/PMV

PARTES: MUNICÍPIO DE VALENÇA RJ (CONTRATANTE) E
MARCELA ROCHA DE FREITAS (CONTRATADA).

OBJETO: RENOVAÇÃO DO PRAZO.

PRAZO: 01/02/2014 A 30/04/2014.

DATA: 31 DE JANEIRO DE 2014.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO
 POR PRAZO DETERMINADO (AGENTE DE ENDEMIAS)

LEI 2257/06

PROCESSO Nº: 139/14
TERMO Nº: 182/2014/PMV

PARTES: MUNICÍPIO DE VALENÇA RJ (CONTRATANTE) E
MARCOS P. L. RAIMUNDO (CONTRATADO).

OBJETO: RENOVAÇÃO DO PRAZO.

PRAZO: 01/02/2014 A 30/04/2014.

DATA: 31 DE JANEIRO DE 2014.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO
 POR PRAZO DETERMINADO (AGENTE DE ENDEMIAS)

LEI 2257/06

PROCESSO Nº: 139/14
TERMO Nº: 183/2014/PMV

PARTES: MUNICÍPIO DE VALENÇA RJ (CONTRATANTE) E MARIA
DAS DORES H. SANTOS (CONTRATADA).

OBJETO: RENOVAÇÃO DO PRAZO.

PRAZO: 01/02/2014 A 30/04/2014.

DATA: 31 DE JANEIRO DE 2014.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO
 POR PRAZO DETERMINADO (AGENTE DE ENDEMIAS)

LEI 2257/06

PROCESSO Nº: 139/14
TERMO Nº: 184/2014/PMV

PARTES: MUNICÍPIO DE VALENÇA RJ (CONTRATANTE) E MARIA
LUCI MATOS FERREIRA (CONTRATADA).

OBJETO: RENOVAÇÃO DO PRAZO.

PRAZO: 01/02/2014 A 30/04/2014.

DATA: 31 DE JANEIRO DE 2014.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO
 POR PRAZO DETERMINADO (AGENTE DE ENDEMIAS)

LEI 2257/06

PROCESSO Nº: 139/14
TERMO Nº: 185/2014/PMV

PARTES: MUNICÍPIO DE VALENÇA RJ (CONTRATANTE) E
MARTINIANO G. OLIVEIRA (CONTRATADO).

OBJETO: RENOVAÇÃO DO PRAZO.

PRAZO: 01/02/2014 A 30/04/2014.

DATA: 31 DE JANEIRO DE 2014.
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EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO
 POR PRAZO DETERMINADO (AGENTE DE ENDEMIAS)

LEI 2257/06

PROCESSO Nº: 139/14
TERMO Nº: 186/2014/PMV

PARTES: MUNICÍPIO DE VALENÇA RJ (CONTRATANTE) E MAURO
SÉRGIO SILVA (CONTRATADO).

OBJETO: RENOVAÇÃO DO PRAZO.

PRAZO: 01/02/2014 A 30/04/2014.

DATA: 31 DE JANEIRO DE 2014.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO
 POR PRAZO DETERMINADO (AGENTE DE ENDEMIAS)

LEI 2257/06

PROCESSO Nº: 139/14
TERMO Nº: 187/2014/PMV

PARTES: MUNICÍPIO DE VALENÇA RJ (CONTRATANTE) E PEDRO
P. FLORÊNCIO (CONTRATADO).

OBJETO: RENOVAÇÃO DO PRAZO.

PRAZO: 01/02/2014 A 30/04/2014.

DATA: 31 DE JANEIRO DE 2014.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO
 POR PRAZO DETERMINADO (AGENTE DE ENDEMIAS)

LEI 2257/06

PROCESSO Nº: 139/14
TERMO Nº: 189/2014/PMV

PARTES: MUNICÍPIO DE VALENÇA RJ (CONTRATANTE) E
RAIMUNDO DA SILVA FERREIRA (CONTRATADO).

OBJETO: RENOVAÇÃO DO PRAZO.

PRAZO: 01/02/2014 A 30/04/2014.

DATA: 31 DE JANEIRO DE 2014.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO
 POR PRAZO DETERMINADO (AGENTE DE ENDEMIAS)

LEI 2257/06

PROCESSO Nº: 139/14
TERMO Nº: 190/2014/PMV

PARTES: MUNICÍPIO DE VALENÇA RJ (CONTRATANTE) E SÉRGIO
S. SILVA (CONTRATADO).

OBJETO: RENOVAÇÃO DO PRAZO.

PRAZO: 01/02/2014 A 30/04/2014.

DATA: 31 DE JANEIRO DE 2014.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO
 POR PRAZO DETERMINADO (AGENTE DE ENDEMIAS)

LEI 2257/06

PROCESSO Nº: 139/14
TERMO Nº: 191/2014/PMV

PARTES: MUNICÍPIO DE VALENÇA RJ (CONTRATANTE) E
SHIRLAINE SANTOS NASCIMENTO (CONTRATADA).

OBJETO: RENOVAÇÃO DO PRAZO.

PRAZO: 01/02/2014 A 30/04/2014.

DATA: 31 DE JANEIRO DE 2014.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO
 POR PRAZO DETERMINADO (AGENTE DE ENDEMIAS)

LEI 2257/06

PROCESSO Nº: 139/14
TERMO Nº: 192/2014/PMV

PARTES: MUNICÍPIO DE VALENÇA RJ (CONTRATANTE) E SHIRLEI
SANTOS NASCIMENTO (CONTRATADA).

OBJETO: RENOVAÇÃO DO PRAZO.

PRAZO: 01/02/2014 A 30/04/2014.

DATA: 31 DE JANEIRO DE 2014.
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EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO
 POR PRAZO DETERMINADO (AGENTE DE ENDEMIAS)

LEI 2257/06

PROCESSO Nº: 139/14
TERMO Nº: 193/2014/PMV

PARTES: MUNICÍPIO DE VALENÇA RJ (CONTRATANTE) E
SILVANA H. RIBEIRO (CONTRATADA).

OBJETO: RENOVAÇÃO DO PRAZO.

PRAZO: 01/02/2014 A 30/04/2014.

DATA: 31 DE JANEIRO DE 2014.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO
 POR PRAZO DETERMINADO (AGENTE DE ENDEMIAS)

LEI 2257/06

PROCESSO Nº: 139/14
TERMO Nº: 194/2014/PMV

PARTES: MUNICÍPIO DE VALENÇA RJ (CONTRATANTE) E TANIA
MARIA MARCIANO CANDIDO (CONTRATADA).

OBJETO: RENOVAÇÃO DO PRAZO.

PRAZO: 01/02/2014 A 30/04/2014.

DATA: 31 DE JANEIRO DE 2014.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO
 POR PRAZO DETERMINADO (AGENTE DE ENDEMIAS)

LEI 2257/06

PROCESSO Nº: 139/14
TERMO Nº: 195/2014/PMV

PARTES: MUNICÍPIO DE VALENÇA RJ (CONTRATANTE) E TELMA
MARIA DE MELLO RODRIGUES (CONTRATADA).

OBJETO: RENOVAÇÃO DO PRAZO.

PRAZO: 01/02/2014 A 30/04/2014.

DATA: 31 DE JANEIRO DE 2014.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO
 POR PRAZO DETERMINADO (AGENTE DE ENDEMIAS)

LEI 2257/06

PROCESSO Nº: 139/14
TERMO Nº: 196/2014/PMV

PARTES: MUNICÍPIO DE VALENÇA RJ (CONTRATANTE) E
VALERIA A. F. MARQUES (CONTRATADA).

OBJETO: RENOVAÇÃO DO PRAZO.

PRAZO: 01/02/2014 A 30/04/2014.

DATA: 31 DE JANEIRO DE 2014.

Atos do Poder Legislativo

Lei Complementar n.º 167
De 24 de fevereiro de 2014.
(Projeto de lei complementar n.º 02 oriundo do Poder
Executivo)

Concede reajuste aos servidores ativos, inativos, pensionistas
e cargos comissionados do Município de Valença, e dá outras
providências.

A Câmara Municipal de Valença RESOLVE:.

Art. 1º - Ficam concedidos aos servidores públicos municipais
de Valença, ativos, inativos e pensionistas o reajuste de 6,5% (seis
e meio por cento), abrangendo os cargos comissionados com suas
respectivas funções de confiança, a título de revisão constitucional
salarial, na forma estabelecida por esta Lei.

§ 1º – O reajuste de que trata este artigo incide sobre os
valores do vencimento, salário, provento ou pensão vigente em 01
de dezembro de 2013.

§2º – Por força do disposto neste artigo, os anexos I a III, da
Lei Complementar Municipal nº. 70/2007, com suas posteriores
alterações, passam a vigorar com a redação do anexo I desta Lei, e
os, anexos IV a VI da Lei Complementar Municipal nº. 70/2007,
com suas posteriores alterações, passam a vigorar com a redação
do anexo II desta Lei.

§3º – Por força do disposto neste artigo, os vencimentos dos
cargos públicos previstos na Lei Complementar nº. 151/2011, com
suas alterações posteriores, passam a vigorar de acordo com o
estabelecido no anexo III desta Lei.
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§4º - Serão pagos em única parcela, após embutidos no contra
cheque os valores correspondentes ao reajuste de 6.5%, referentes
ao período de 01 de março de 2013 até 28 de fevereiro de 2014, para
os servidores do quadro administrativo da Prefeitura Municipal de
Valença e, para os servidores da Educação, o período de 01 de
maio de 2013 até 30 de abril de 2014.

§5º- A parcela única descrita no § 4º deverá ser paga junto à
primeira folha de pagamento após a publicação da presente lei.

Art. 2º - Se o índice do reajuste aplicado no art. 1º da presente
Lei, não atingir em qualquer categoria o valor fixado para o atual
salário mínimo, por imposição legal e constitucional, estes não
atingidos alcançarão automaticamente ao teto mínimo nacional, a
teor do Decreto Federal nº. 8.166/2013.

Parágrafo único: Em virtude do disposto no caput deste
artigo, fica referendado para todos os fins e efeitos legais, o Decreto
Federal nº. 8.166, de 23 de dezembro de 2013 publicado no DOU de
24/12/2013.

Art. 3º - As despesas decorrentes desta Lei correrão por conta
de dotações orçamentárias próprias, suplementadas se necessário.

Art. 4º - Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação,
com efeitos retroativos a 01 de março de 2013, para os servidores
do quadro administrativo da Prefeitura de Valença, observado a Lei
nº. 151/2011, com efeitos retroativos a 01 de maio de 2013 para os
servidores da Educação, observado o art. 86 da Lei nº. 2.549/2010,
e ainda, produzirá efeitos retroativos a 01 de janeiro de 2014 para os
cargos comissionados, e respectivas funções de confiança da PMV.

Art. 5º - Revogam-se as disposições em contrário.

Sala das Sessões em 24 de fevereiro de 2014.

Salvador de Souza     Silvio Rogério Furtado da Graça
   PRESIDENTE   VICE - PRESIDENTE

Genaro Eurico Rocha       Michelle Vieira Cabral da Silva
   1º SECRETÁRIO                2ª  SECRETÁRIA

Usando das atribuições que me são conferidas SANCIONO a
presente Lei. Extraiam-se cópias para as devidas publicações.
Gabinete do Prefeito, em ___/___/___

Álvaro Cabral da Silva
    Prefeito Municipal

___________________________________________________________________
Faço saber que a Câmara Municipal REJEITOU o veto parcial
e eu PROMULGO a Presente Lei Complementar. Extraiam-se
cópias para as devidas publicações.
Gabinete do Presidente em 14/04/2014.

SALVADOR DE SOUZA – Presidente.



Prefeitura Municipal
de Valença-RJ

Boletim Oficial de Valença - RJ 14 Edição 596 - 20/05/2014



Prefeitura Municipal
de Valença-RJ

Boletim Oficial de Valença - RJ15Edição 596 - 20/05/2014

Lei Complementar n.º 171
De 30 de abril de 2014.
(Projeto de lei complementar n.º 04 oriundo do Poder
Executivo)

Dispõe sobre a criação de Secretarias Municipais, Cria cargos
em comissão e altera disposições da Lei Complementar nº. 075,
de 27 de junho de 2007, dando, inclusive, outras providências.

A Câmara Municipal de Valença RESOLVE:

Art. 1º - Fica criada a Secretaria Municipal de Esporte e Lazer,
desmembrada da Secretaria Municipal de Assistência Social,
passando esta, assim denominar-se.

Parágrafo único – Para efeito do disposto no caput deste
artigo, o cargo de Secretário Municipal de Assistência Social, ora
denominado, exerce a chefia e direção da Secretaria e demais
atribuições definidas nesta Lei, por meio da nova redação do art. 15
dada a LC 075/2007, com vencimento e simbologia previstos no
Anexo VIII da presente.

Art. 2º - Fica criado o cargo de Secretário Municipal de Esporte
e Lazer, cujo símbolo e vencimento é equiparado ao cargo de
Secretário Municipal, Procurador Geral, Chefe de Gabinete e
Secretário de Controle Interno; e ainda, cria os cargos de Diretor da
Divisão de Desporto Especial e Diretor da Divisão de Equipamentos
e Estrutura, que passam a integrar a estrutura organizacional da
Secretaria de Esporte e Lazer, cujos símbolos, vencimentos e
quantitativos são os que figuram no Anexo I dessa Lei.

Parágrafo único - Os cargos criados no caput deste artigo,
possuem as seguintes atribuições:

a) Secretário Municipal de Esporte e Lazer - exerce a chefia e direção
de sua Secretaria, conforme disposto na redação do art. 15 – A
dada a LC 075/2007, bem como, propõe a política e as diretrizes a
serem adotadas pela Secretaria; assisti o Prefeito no desempenho
de suas funções relacionadas com as atividades da Secretaria;
administra os demais níveis da Secretaria, reconhecendo as
demandas e direcionando os trabalhos; cria grupos de trabalho e
comissões para demandas emergenciais; estimula o desenvolvimento
intelectual e profissional de servidores da Secretaria; expedi as
determinações necessárias à manutenção e regularidade dos
serviços; apresenta relatório anual das atividades da Secretaria;
negocia parcerias públicas e privadas, objetivando captação de
recursos e intercâmbio de conhecimento; geri as áreas orçamentárias
e financeiras da Secretaria, participando e oficializando as Prestações
de Contas; responde oficialmente, em conjunto com os demais
responsáveis da Secretaria, a todos os questionamentos e
solicitações da Sociedade Civil, Conselhos, Órgãos Fiscalizadores
e demais esferas Governamentais; representa o Município ou indica
representante do próprio Corpo Gestor da Secretaria de Esporte e
Lazer, para participação em eventos e seminários, voltados para o
esporte e lazer, caracterizados como instrumentos de promoção e
crescimento da cidade nos cenários nacional e internacional; defini
critérios para a concessão de subvenção, auxílio ou qualquer outro
tipo de ajuda financeira para fins desportivos e de lazer; e representa
a Secretaria, junto a autoridades e órgãos públicos oficiais.

b) Diretor da Divisão de Desporte Especial  -  a quem compete
controlar as atividades de esporte e lazer destinadas aos portadores
de necessidades especiais;  organizar junto com o Coordenador de
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Eventos, ações que promovam o bem estar dos portadores de
necessidades especiais;

c) Diretor da Divisão de Equipamentos e Estrutura – a quem compete
controlar todos os espaços públicos de prática esportiva e de lazer
do Município; zelar pelos espaços públicos de prática esportiva e
de lazer, relatando periodicamente as disponibilidades e demandas;
e estabelecer um entrosamento com os demais órgãos competentes
do Poder Público, para a manutenção e estrutura mínima dos
espaços destinados à prática de esportes e lazer do Município.

Art. 3º - Fica criado na estrutura organizacional da Secretaria
Municipal de Assistência Social, o cargo de Gestor de Projetos
Assistenciais e o cargo de Gestor de Apoio Administrativo da
Assistência Social, com vencimento e simbologia equiparados ao
cargo de Gerente, bem como, cria ainda, o cargo de Assessor do
Secretário, com vencimento e simbologia, equiparados ao cargo de
Assessores, conforme previsto no Anexo II desta Lei, com as
seguintes atribuições:

a) Gestor de Projetos Assistenciais – a quem compete preparar,
elaborar e coordenar por determinação de seu Secretário Municipal,
os projetos que visem recursos diretos e indiretos das esferas
governamentais, para atendimento das atividades assistenciais
desenvolvidas pelos setores operacionais da Secretaria.

b) Gestor de Apoio Administrativo da Assistência Social– a quem
compete coordenar a estrutura administrativa da diuturnidade da
Secretaria, em apoio ao Secretário, orientando todos os trabalhos
inerentes á pasta, competindo-lhes controlar os procedimentos
administrativos e organizar circuitos de informação da Secretaria.

c) Assessor do Secretário - a quem compete assessorar o Secretário
nos assuntos atinentes à Secretaria; exercer a supervisão e controle
dos órgãos a esta subordinados, praticar atos pertinentes às
atribuições delegadas pelo Secretário a que se subordina; promover
a avaliação sistemática das atividades dos órgãos da Secretaria
para ser levado ao conhecimento do Secretário, delegar atribuições
aos seus subordinados, auxiliar na fixação de políticas, metas e
diretrizes sobre as atividades de sua área de atuação, desempenhar
outras atribuições inerentes ao cargo.

Art. 4º  – Para efeito do disposto nos artigos anteriores  desta
Lei, o art. 15 caput, seus incisos e alíneas, da Lei Complementar
nº. 075, de 27 de junho de 2007, passam a vigorar com a seguinte
redação:

“Art. 15 – A Secretaria Municipal de Assistência Social – órgão da
Administração Superior e apoio direto ao Prefeito Municipal,
composta pela Sub-Secretaria de Assistência Social, tem por
competência a elaboração e a execução de programas e projetos
de desenvolvimento comunitário, promoção e assistência social; a
ação social junto a indivíduos e grupos visando a sua organização e
o desenvolvimento de seus objetivos de melhoria das condições de
vida; a prestação de assessoria e parceria às entidades de classe e
comunitárias; a negociação e implantação de convênios com órgãos
públicos e privados; a integração com entidades beneficentes visando
à melhoria na qualidade do atendimento à população; a utilização
das prerrogativas elencadas no Estatuto da Criança e do
Adolescente; e a prestação de assistência à população em casos

de força maior em calamidades públicas, compreendendo:

I – Gestão de Projetos Assistenciais

II – Gestão de Apoio Administrativo da Assistência Social

III – Assessoria do Secretário

IV – Seção de Expediente.

V – Sub-Secretaria de Assistência Social:

a) Divisão de Assistência Social

a.1. Coordenação de Assistência ao Menor e ao Excepcional;

a.2. Coordenação de Assistência ao Dependente Químico;

a.3. Coordenação de Assistência às Famílias Carentes;

a.4. Coordenação de Assistência em Direitos Fundamentais;

a.5. Coordenação de Conselhos Municipais.

b) Divisão de Desenvolvimento e Acompanhamento de Projetos e
Programas Sociais

b.1. Coordenação do PAIF;

b.2. Coordenação do CRAS;

b.3. Coordenação do Programa Bolsa Família;

b.4. Coordenação do Programa de Medidas sócio-educativas.

c) Divisão de Juventude

c.1. Coordenação de Estágio e Primeiro Emprego.

Art. 15 – A – A Secretaria Municipal de Esporte e Lazer -
órgão da Administração Superior e apoio direto ao Prefeito Municipal,
composta pela Sub-Secretaria de Esporte e Lazer, tem por
competência supervisionar e incrementar normas que assegurem o
cumprimento de princípios e diretrizes relativos ao lazer e a
implementação dos programas esportivos nas sua várias
modalidades; atuar como órgão normativo elaborando e
desenvolvendo em conformidade com as diretrizes e metas definidas,
observada a política de desenvolvimento econômico e social do
Município, os planos, programas, projeto e atividades voltadas ao
esporte, em suas mais diversas modalidades, assim como o trato e
cuidado indispensáveis ao lazer, tanto como entretenimento como
quanto às suas exigências com higiene do trabalho e o estabelecido
na Lei Orgânica do Município, bem como, a negociação e
implantação de convênios com órgãos públicos e privados,
compreendendo:

I – Sub-Secretaria de Esporte e Lazer:

a) Divisão de Esporte e Lazer

a.1. Coordenação de Atenção à Terceira Idade;

a.2. Coordenação de Esportes;
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a.3. Coordenação de Lazer.

b) Divisão de Projetos e Eventos

b.1. Coordenação de Eventos.

c) Divisão de Desporto Especial;

d)  Divisão de Equipamentos e Estrutura.”

§1º – A  Divisão de Eventos, passa a denominar-se  Divisão
de Projetos e Eventos, contendo em sua base organizacional a
Coordenação de Eventos, suprimindo a Coordenação do Parque de
Eventos, que passam a ter as seguintes atribuições:

Divisão de Projetos e Eventos – compete ao responsável
gerenciar as atividades decorrentes de Convênios e Contratos de
Repasse; gerenciar e participar diretamente da execução de Projetos
e Termos de Referência;  gerenciar diretamente a Coordenadoria de
Eventos; levantar as demandas junto ao “Secretário e Subsecretário
de Esporte e Lazer”, compatibilizar programas federais e estaduais,
efetivando o processo inicial de captação de recursos; propor e
administrar o fomento das Leis de Incentivo ao Esporte; preparar
relatórios periódicos, de apoio à gestão, conforme padrão de
informações definidos pela Subsecretaria de Esporte e Lazer;
participar de seminários e eventos voltados para o gerenciamento
de Convênios e Contratos de Repasse, bem como captação de
recursos;  participar diretamente da elaboração do Planejamento
Estratégico da Secretaria, sob a coordenação da Subsecretaria de
Esporte e Lazer.

Coordenação de Eventos – compete ao responsável,
coordenar todos os eventos relacionados ao esporte e lazer, de
iniciativa pública em Valença/RJ; propor e elaborar projetos voltados
para eventos esportivos e de lazer, buscando atender demandas de
todas as idades; promover parceria com órgãos públicos e privados
para realização de eventos de esporte e lazer; participar de
seminários e eventos direcionados ao desenvolvimento de ações
para o esporte e lazer; propor e coordenar junto aos outros
Coordenadores e com aprovação da Secretaria Municipal de Esporte
e Lazer - viagens, festas e confraternizações dos beneficiários de
diversos Programas da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer;
apoiar diretamente o Diretor da Divisão de Projetos e Eventos na
emissão de relatórios periódicos e elaboração do Planejamento
Estratégico da Secretaria.

§2º - A Divisão de Carpintaria Municipal passa a fazer parte
integrante do Organograma da estrutura da Secretaria Municipal de
Serviços Públicos e de Defesa Civil.

Art. 5º - Fica criada a Secretaria Municipal de Meio Ambiente,
desmembrada da Secretaria Municipal de Agricultura, Pesca e
Pecuária, passando esta, assim denominar-se.

Parágrafo único – Para efeito do disposto no caput deste
artigo, o cargo de Secretário Municipal de Agricultura, Pesca e
Pecuária, ora denominado, exerce a chefia e direção da Secretaria
e demais atribuições definidas nesta Lei, por meio da nova redação
do art. 12 dada a LC 075/2007, com vencimento e simbologia
previstos no Anexo VIII da presente.

Art. 6º - Fica criado o cargo de Secretário Municipal de Meio
Ambiente, cujo símbolo e vencimento é equiparado ao cargo de
Secretário Municipal, Procurador Geral, Chefe de Gabinete e
Secretário de Controle Interno; e ainda, cria os cargos de Gestor de
Projetos Ambientais e Gestor de Apoio Administrativo de Meio
Ambiente, cujo símbolo e vencimento são equiparados ao cargo de
Gerente, conforme disposto no Anexo III desta Lei, e passam a
integrar a estrutura organizacional da Secretaria Municipal de Meio
Ambiente.

Parágrafo único – Os cargos criados no caput deste artigo,
possuem as seguintes atribuições:

a) Secretário Municipal de Meio Ambiente – a quem compete exercer
a chefia e direção de sua Secretaria  e as demais atribuições
definidas nesta Lei, por meio da redação do art. 12 –A dada a LC
075/2007.

b) Gestor de Projetos Ambientais – a quem compete preparar,
elaborar e coordenar por determinação de seu Secretário Municipal,
os projetos que visem recursos diretos e indiretos das esferas
governamentais, para atendimento das atividades ambientais
desenvolvidas pelos setores operacionais da Secretaria.

c) Gestor de Apoio Administrativo de Meio Ambiente- a quem compete
coordenar a estrutura administrativa da diuturnidade da Secretaria,
em apoio ao Secretário, orientando todos os trabalhos inerentes á
pasta, competindo-lhes controlar os procedimentos administrativos
e organizar circuitos de informação da Secretaria.

Art. 7º  – Para efeito do disposto nos artigos 5º e 6º desta
Lei, o art. 12 caput, seus incisos e alíneas, da Lei Complementar
nº. 075, de 27 de junho de 2007, passam a vigorar com a seguinte
redação:

“Art. 12 – Secretaria Municipal de Agricultura, Pesca e Pecuária,
órgão da Administração Superior de apoio direto ao Prefeito, tem
por finalidade atuar como órgão normativo e de controle no campo
da Agricultura e Pecuária, organizar e manter atualizado o cadastro
de produtos do Município; orientar os produtores quanto ao
financiamento, mercado consumidor, recuperação de solo, utilização
de matrizes, etc..; supervisionar a prestação de assistência
veterinária; promover, quando possível, exposição agropecuária no
Município, organizar, controlar e manter a Patrulha Agrícola Municipal,
compreendendo:

I – Seção de Expediente;

II – Seção de Orçamentos e Projetos;

III – Sub-Secretaria de Agricultura, Pesca e Pecuária

a) Coordenação do Mercado Municipal

b) Coordenação de Patrulha Agrícola

c) Coordenação de Programas Especiais

d) Coordenação de Assessoria Tributária

Art. 12 – A – A Secretaria Municipal de Meio Ambiente órgão
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da Administração Superior de apoio direto ao Prefeito, tem por
finalidade elaborar estudos para formulação da política e projetos
para o desenvolvimento sócio ambiental em consonância com as
diretrizes de desenvolvimento municipal, estabelecendo as medidas
necessárias para a sua execução; submeter ao Prefeito anteprojetos
de leis, decretos e regulamentos sobre matérias incluídas na área
de sua competência; emitir parecer prévio e monitorar todas as ações
de interesse público e privado, que causem impacto ambiental no
Município; atuar como órgão consultivo nas questões ambientais
do Município; promover a proteção da flora e fauna e cumprir com o
estabelecido na Lei Orgânica Municipal; compreendendo:

I – Gestão de Projetos Ambientais

II – Gestão de Apoio Administrativo de Meio Ambiente

III – Sub-Secretaria de Meio Ambiente

a) Coordenação de Programas Especiais

b) Coordenação de Saneamento, Monitoramento Ambiental e Horto
Florestal

c) Coordenação de Fiscalização, Normatização e Licenciamento
Ambiental.

Art. 8º - O inciso III do art. 1º da Lei Complementar nº. 075,
de 27 de junho de 2007, passa a vigorar com a seguinte redação:

“III – ÓRGÃOS FINS:

a) Secretaria Municipal de Obras e Planejamento Urbano

b) Secretaria Municipal de Educação

c) Secretaria Municipal de Cultura e Turismo

d) Secretaria Municipal de Saúde

e) Secretaria Municipal de Agricultura, Pesca e Pecuária

f) Secretaria Municipal de Meio Ambiente

g) Secretaria Municipal de Serviços Públicos e de Defesa Civil

h) Secretaria Municipal de Planejamento e Desenvolvimento
Econômico

i) Secretaria Municipal de Assistência Social

j) Secretaria Municipal de Esporte e Lazer”

Art. 9º - Ficam criados, o cargo de Gestor de Projetos de
Execução Financeira e o cargo de Gestor de Apoio Administrativo
da Fazenda, subordinados diretamente a Secretaria Municipal de
Fazenda, cujos símbolos e vencimentos  são os constantes no Anexo
IV dessa Lei, equiparados ao cargo de Gerente.

Parágrafo único: As atribuições dos cargos criados no caput
deste artigo são as seguintes:

Gestor de Projetos de Execução Financeira – a quem compete
preparar, elaborar e coordenar por determinação de seu Secretário
Municipal, os projetos que visem recursos diretos e indiretos das
esferas governamentais, para atendimento das atividades

desenvolvidas pelos setores operacionais da Secretaria, bem como,
competindo-lhe ainda, analisar resultados, planejar ações para
melhorias do setor financeiro da Prefeitura; negociar aplicações de
recursos financeiros disponíveis; realizar planejamento financeiro;
organizar e ficar responsável pelos documentos contábeis relativos
às atividades de sua competência; controlar os prazos de contas a
pagar, controlar as despesas operacionais, controlar o fluxo de caixa;
registrar as operações realizadas pela Prefeitura; assinar cheques;
emitir relatórios pertinentes; acompanhar registro de entradas e
saídas de numerário, cheques e contatar com agências bancárias.

Gestor de Apoio Administrativo da Fazenda – a quem compete
coordenar a estrutura administrativa da diuturnidade da Secretaria,
em apoio ao Secretário, orientando todos os trabalhos inerentes á
pasta, competindo-lhes controlar os procedimentos administrativos
e organizar circuitos de informação da Secretaria.

Art. 10 - Os incisos e alíneas do parágrafo único do art. 7º da
Lei Complementar nº. 075, de 27 de junho de 2007, passam a vigorar
com a seguinte redação:

“Art. 7º - ..........

Parágrafo único – A Secretaria Municipal de Fazenda
compreende:

I - Gestão de Projetos de Execução Financeira;

II – Gestão de Apoio Administrativo da Fazenda;

III – Assessoria do Secretário;

IV – Seção de Expediente;

V – Departamento de Cadastro, Controle e Arrecadação;

a) Seção de Cadastro e Lançamento

b) Seção de Arrecadação

c) Seção de Dívida Ativa

VI – Departamento de Tesouraria;

a) Coordenação de Informática e Gerenciamento de Contas Correntes
On Line, junto ao sistema bancário;

a.1. Seção de Controle das Contas Correntes e Conciliação Bancária

b) Coordenação de Serviços Bancários e Atendimento ao Público

VII – Departamento de Contabilidade;

a) Seção de Lançamentos Operacionais

b) Seção de Empenho

c) Seção de Análise e Liquidação

VIII – Departamento de Fiscalização Fazendária

a) Coordenação de Fiscalização de Rendas
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b) Coordenação de Fiscalização de Posturas”

Art. 11 – Fica alterado o quantitativo do cargo de Inspetor de
Controle Interno, passando a constar, o quantitativo de 04 Inspetores
de Controle Interno, mantendo-se a mesma simbologia, vencimentos
e atribuições previstos na Lei Complementar nº. 075/2007 alterada
pela Lei Complementar nº. 107/2009, conforme estabelecido no
Organograma da Secretaria, previsto no Anexo IX dessa Lei.

Art. 12 – A Procuradoria Jurídica passa a usar a expressão
“PROCURADORIA GERAL”, passando o inciso I do art. 1º da Lei
Complementar nº. 075/2007, a vigorar com a seguinte redação:

“I – ÓRGÃOS DE  ASSESSORAMENTO

a) Chefia de Gabinete

b) Procuradoria Geral

c) Secretaria de Controle Interno

d) Gerentes

e) Assessores de Gestão Pública

f)  Agentes de Inclusão Produtiva

g) Assistentes Executivos”

Art. 13 – O art. 3º da Lei Complementar nº. 075, de 27 de
junho de 2007, passa a vigorar com a expressão “Procuradoria Geral”,
órgão da Administração Superior de Assessoramento direto do
Prefeito, mantendo-se as demais especificações e finalidades.

Parágrafo único – A Procuradoria Geral do Município é
chefiada pelo Procurador Geral com prerrogativas, representação,
vencimento, e impedimentos do Secretário Municipal, de livre
nomeação e exoneração pelo Prefeito Municipal, na forma da lei.

Art. 14 – Fica criado o cargo de Subprocurador Geral, com
símbolo CC2, equiparando seus  vencimentos ao cargo de Gerente,
conforme Anexo V dessa Lei

Parágrafo único: A atribuição do cargo de Subprocurador
Geral consiste em: substituir o Procurador – Geral em suas faltas
ou impedimentos, ausências temporárias, férias, licenças ou
afastamentos ocasionais; representar o Procurador-Geral nos casos
acima mencionados ou quando por ele designado, nas ações de
coordenar e controlar as atividades jurídicas do Município de Valença;
representar o Município em qualquer instância judiciária, e no âmbito
administrativo em qualquer área de atuação dos cargos da
Procuradoria Geral; coordenar as atividades administrativas internas
da Procuradoria Geral; analisar toda matéria legal que lhe for
submetida pelo Procurador Geral, Prefeito e demais órgãos da
Administração Municipal, instruindo processos administrativos,
prestando informações e emitindo pareceres.

Art. 15 – Para efeito do disposto nos artigos 12, 13 e 14
dessa Lei, o parágrafo único do art. 3º da Lei Complementar nº.
075, de 27 de junho de 2007 alterado pela Lei Complementar nº.
157/2012, passa a vigorar com a seguinte redação:

“ Parágrafo único – A Procuradoria Geral compreende:

I – Subprocurador Geral

II – Subprocurador Administrativo;

III – Subprocurador da Fazenda Pública;

IV – Subprocurador Contencioso;

V – Subprocurador Legiferante;

VI – Assessor Jurídico de Contratos e Convênios;

VII – Assessor Jurídico Tributário;

VIII – Assessor Jurídico de Ações Trabalhistas;

IX – Assessor Jurídico de Ações Cíveis;

X – Seção de Expediente;

XI – Seção de Biblioteca Jurídica.”

Art. 16 – Fica criado na estrutura organizacional da Chefia de
Gabinete, o cargo de Gestor de Projetos e o cargo de Gestor de
Apoio Administrativo do Gabinete, com vencimento e simbologia
equiparados ao cargo de Gerente, conforme disposto no Anexo VI
desta Lei, com as seguintes atribuições:

a) Gestor de Projetos - a quem compete preparar, elaborar e
coordenar por determinação do Chefe de Gabinete, os projetos que
visem recursos diretos e indiretos das esferas governamentais, para
atendimento das atividades desenvolvidas pelos setores da Chefia
de Gabinete.

b) Gestor de Apoio Administrativo do Gabinete - a quem compete
coordenar a estrutura administrativa da diuturnidade da Chefia de
Gabinete, em apoio ao Chefe de Gabinete, orientando todos os
trabalhos inerentes á pasta, competindo-lhes controlar os
procedimentos administrativos e organizar circuitos de informação.

Art. 17 - O Departamento da Guarda Municipal fica dissociado
da Secretaria Municipal de Serviços Públicos e de Defesa Civil,
passando a fazer parte integrante da estrutura do organograma da
Chefia de Gabinete, com a nomenclatura de Guarda Municipal,
passando o inciso I do art. 2º da Lei Complementar nº. 075, de 27
de junho de 2007, a vigorar acrescido da “Guarda Municipal”.

Parágrafo único – A Guarda Municipal continuará sendo
regida, para todos os fins e direitos, pela Lei Complementar n. 53,
de 28 de dezembro de 2005 e seu anexo.

Art. 18 -  Para efeito das disposições trazidas por esta Lei, o
art. 2º da Lei Complementar nº. 075, de 27 de junho de 2007, passa
a vigorar acrescido da seguinte redação:
Art. 2º - .........
 A Chefia de Gabinete compreende:

I - Gestão de Projetos
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II - Gestão de Apoio Administrativo do Gabinete
III -  Seção de Expediente e Secretaria do Gabinete
IV - Assessoria do Gabinete Executivo
a.1. Coordenação de Relações Públicas
a.2. Coordenação de Cerimonial do Gabinete
V -  Assessoria de Comunicação Social
b.1. Coordenação de Imprensa
b.2. Coordenação de Publicidade
VI -  Guarda Municipal

Art. 19 – Fica criado na estrutura organizacional da Secretaria
Municipal de Serviços Públicos e de Defesa Civil, o cargo de Gestor
de Projetos Operacionais e o cargo de Gestor de Apoio Administrativo
de Serviços Públicos e de Defesa Civil, com vencimento e simbologia
equiparados ao cargo de Gerente, conforme disposto no Anexo VII
desta Lei, com as seguintes atribuições:

a) Gestor de Projetos Operacionais - a quem compete preparar,
elaborar e coordenar por determinação de seu Secretário Municipal,
os projetos que visem recursos diretos e indiretos das esferas
governamentais, para atendimento das atividades operacionais e de
defesa civil desenvolvidas pelos setores da Secretaria.

b)  Gestor de Apoio Administrativo de Serviços Públicos e de Defesa
Civil - a quem compete coordenar a estrutura administrativa da
diuturnidade da Secretaria, em apoio ao Secretário, orientando todos
os trabalhos inerentes á pasta, competindo-lhes controlar os
procedimentos administrativos e organizar circuitos de informação
da Secretaria.

Art. 20 - Para efeito das disposições trazidas por esta Lei, o
parágrafo único do art. 13 da Lei Complementar nº. 075, de 27 de
junho de 2007, passa a vigorar com a seguinte redação:

Art. 13 - ...
Parágrafo único – A Secretaria Municipal de Serviços Públicos e de
Defesa Civil compreende:
I – Gestão de Projetos Operacionais
II – Gestão de Apoio Administrativo de Serviços Públicos e de Defesa
Civil;
III – Seção de Expediente
IV – Sub-secretaria de Estradas Municipais
a) Seção de Pavimentação
b) Seção de Manutenção do Sistema Viário
c) Seção de Terraplanagem

V – Sub-secretaria de Serviços Públicos
a) Departamento de Serviços Públicos
a.1 Seção de Limpeza Pública
a.2 Seção de Iluminação Pública
a.3 Seção de Cemitérios e Capelas Mortuárias
a.4 Seção de Coleta de Lixo
a.5 Seção de Telecomunicações
a.6 Seção de Funerária Municipal

b) Departamento de Água e Esgoto
b.1 Seção de Saneamento Básico
b.2 Seção de Cadastro e Controle

c) Departamento de Frota Municipal
c.1 Seção de Máquinas e Veículos Pesados

c.2 Seção de Máquinas e Veículos Leves
c.3 Seção de Oficina de Máquinas e Veículos
d) Departamento de Obras Complementares
e) Departamento de Parques e Jardins

VI – Sub-Secretaria de Defesa Civil
a) Departamento de Defesa Civil
a.1. Coordenação de Minimização de Desastres
a.2. Coordenação de Operações
b) Coordenação de Trânsito, Tráfego e Ronda Escolar

b.1. Seção de Controle de Trânsito

b.2. Seção de Fiscalização de Transporte Coletivo

b.3.Seção de Terminais Rodoviários

b.4.Seção de Transporte Urbano

b.5. Seção Motorizada e de Animais

c) Coordenação Operacional dos Distritos

d) Divisão de Depósito Público

e) Divisão de Apoio Administrativo

f) Divisão de Carpintaria Municipal

Art. 21 – Para efeito desta Lei, ficam alterados os Anexos I e
II, da Lei Complementar nº. 075, de 27 de junho de 2007, que passam
a vigorar respectivamente conforme estabelecido, nos Anexos  VIII
e IX, da presente Lei.

Art. 22- Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a
regulamentar os procedimentos que se façam necessários, em
complemento à matéria de que trata esta Lei, por Decreto.

Art. 23 – As despesas decorrentes da presente Lei serão
atendidas pelas dotações orçamentárias próprias do orçamento,
ficando o Chefe do Poder Executivo autorizado a proceder à
suplementação, caso seja necessário.

Art. 24 – As demais disposições previstas, na Lei
Complementar n. 075, de 27 de junho de 2007, e suas posteriores
alterações, Lei Complementar n. 084, de 25 de fevereiro de 2008,
Lei Complementar n. 093, de 21 de maio de 2008, Lei Complementar
n. 104, de 15 de abril de 2009, Lei Complementar n. 107, de 18 de
maio de 2009, Lei Complementar n. 148, de 21 de setembro de
2011 e Lei Complementar n. 157, de 04 de abril de 2012, continuam
a vigorar nos dispositivos que não vierem a conflitar com o presente.

Art. 25 – Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação,
revogadas as disposições em contrário.

Sala das Sessões em 30 de abril de 2014.

Salvador de Souza      Silvio Rogério Furtado da Graça
   PRESIDENTE    VICE - PRESIDENTE

Genaro Eurico Rocha       Michelle Vieira Cabral da Silva
   1º SECRETÁRIO     2ª  SECRETÁRIA

Usando das atribuições que me são conferidas SANCIONO a
presente Lei. Extraiam-se cópias para as devidas publicações.
Gabinete do Prefeito, em ___/___/___

Álvaro Cabral da Silva - Prefeito Municipal
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ANEXO VIII
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RESOLUÇÃO  N. º 986
De 30 de abril de 2014.
(Projeto de Resolução n.º 07 oriundo do Vereador Felipe
Fulgencio Farias)

CONCEDE TÍTULO DE CIDADÃ VALENCIANA À DEPUTADA
ESTADUAL INÊS PANDELÓ.

A Câmara Municipal de Valença Resolve:

Art. 1º - A Câmara Municipal de Valença, com
fundamento no art. 231, §1º do Regimento Interno, concede
o Título de Cidadã Valenciana à Deputada Estadual Inês
Pandeló.

Artigo 2º - A entrega do Titulo de que trata o artigo 1º
desta Resolução será procedida em Sessão Solene, em dia
e hora a ser fixado pelo Exmo. Sr. Presidente da Câmara de
Vereadores.

Art. 2º - Esta resolução entra em vigor na data de sua
publicação.

Sala das Sessões, 30 de abril de 2014.

Salvador de Souza             Silvio Rogério Furtado da Graça
   PRESIDENTE                         VICE-PRESIDENTE

Genaro Eurico da Rocha Michelle Vieira Cabral da Silva
  1° SECRETÁRIO                           2° SECRETÁRIA

Usando das atribuições quem me são confer idas
PROMULGO a presente Resolução.Extraiam –se cópias para
as devidas publicações.

GABINETE DO PRESIDENTE EM ____/____/_____

Salvador de Souza – Dodô - Presidente

RESOLUÇÃO  n.º 987
De 30 de abril de 2014.
(Projeto de Resolução n.º 08 oriundo do  Vereador Felipe
Fulgencio Farias)

CONCEDE TÍTULO DE CIDADÃO VALENCIANO AO
DEPUTADO FEDERAL LUIZ SÉRGIO NÓBREGA DE
OLIVEIRA.

A Câmara Municipal de Valença RESOLVE:

Art. 1º -  A Câmara Municipal de Valença, com
fundamento no art. 231, §1º do Regimento Interno, concede
o Título de Cidadão Valenciano ao Deputado Federal Luiz
Sérgio Nóbrega de Oliveira.

Artigo 2º - A entrega do Titulo de que trata o artigo 1º
desta Resolução será procedida em Sessão Solene, em dia
e hora a ser fixado pelo Exmo. Sr. Presidente da Câmara de
Vereadores.

Art. 2º  - Esta resolução entra em vigor na data de sua
publicação.

Sala das Sessões, em 30 de abril de 2014.

Salvador de Souza Silvio Rogério Furtado da Graça
    PRESIDENTE                  VICE-PRESIDENTE

Genaro Eurico da Rocha  Michelle Vieira Cabral da Silva
    1° SECRETÁRIO                  2° SECRETÁRIA

Usando das atribuições quem me são confer idas
PROMULGO a presente Resolução. Extraiam –se cópias
para as devidas publicações.

GABINETE DO PRESIDENTE EM ____/____/_____

              Salvador de Souza – Dodô - Presidente
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