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ATOS DO PODER EXECUTIVO

EDITAL N°001/2014

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

O Municipio de Valenga do Estado Rio de Janeiro, pessoa juridica,
de direito publico, inscrita no CNPJ sob o n? 29.076.130/0001-90,
com sede na Rua Dr. Figueiredo, n® 320,Centro, neste ato
representado pelo Prefeito Municipal, Dre Alvaro Cabral da Silva,
torna publico o edital do Processo Seletivo Simplificado, visando
a contratacdo de profissionais, por prazo determinado, na
abrangéncia da Secretaria Municipal de Assisténcia Social,Esporte
e Lazer com base no inciso IX, do art. 37 da Constituicao Federal
de 1988, Lei Municipal 2257/2006 e Lei Complementar (129/2010)
e Processo Administrativo n°20959/2014.

Os interessados em participar da selecao deverdo obedecer as
seguintes normas:

1-DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES,

1.1- O presente Processo Seletivo Simplificado sera
encaminhado por uma Comissao Coordenadora, integrada por
servidores municipais e instituida pelo Prefeito Municipal através
da Portaria PMV n? 001/2014 de 12 de Fevereiro de 2014.

1.2 - AComissao Coordenadora estara sendo assessorada por uma
Comisséo Setorial encarregada do credenciamento dos candidatos,
conforme as atribuicdes dos cargos. Esta Comissao Setorial sera
integrada por servidores municipais da Assisténcia Social e nomeada
pelo Secretério de Assisténcia Social por portaria interna;

1.3 - Cabera a Comissao Coordenadora supervisionar todas as etapas
do Processo Seletivo Simplificado, desde a Elaboracdo ao
Julgamento do Certame, concluindo com Relatério que sera
apresentado ao Prefeito Municipal para a devida homologacéo, apés
a Publicacao do Resultado Final;

1.4 - O resultado final deste Processo Seletivo Simplificado
serd publicado no Boletim Oficial do Municipio de Valenca —
RJ, no site da Prefeitura Municipal de Valenca, no endereco
eletrénico www.valenca.rj.gov.br e no quadro de avisos da
Prefeitura Municipal de Valenca - RJ;

1.5 - Ainscrigao do candidato implicara no conhecimento e na tacita
aceitacdo das normas e condi¢cdes estabelecidas neste edital e na
legislagdo mencionada anteriormente, ndo cabendo, portanto,
alegacao de desconhecimento;

1.6 - Os candidatos que atenderem a todas as condigoes exigidas
neste Edital aceitam ser contratados, conforme as vagas,
estabelecidas e apresentadas no momento; bem como serao
contratados em todo o territério Municipal, incluindo os distritos,
conforme for determinado pelo Secretario Municipal de Assisténcia
Social.

1.7 - A convocacao dos candidatos obedecera a ordem de
classificagao de nimeros de vagas estabelecidos neste edital; e,
1.8 - O contrato sera temporario, por tempo determinado e o mesmo
extinguir-se-a sem direito a indenizagdes, nos termos da Lei Municipal
n° 2257, de 26 de junho de 2006, observados o direito publico; sendo

adotado o regime Juridico administrativo.
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2- DAS VAGAS OFERECIDAS E CARGA HORARIA

2.1 - Vagas de: Facilitador Social; Orientador Social; Agente Social;
Cozinheira; Servicos Gerais; Técnico em Gestao do Trabalho; Técnico
em Protegcao Social Basica; Técnico em Condicionalidade da
Educacao e Motorista CNH “D” para atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Esporte e Lazer conforme
tabela no item 2.2 deste edital;

2.2—0Os cargos, numero de vagas, atribuigcoes, carga horaria semanal
e Vencimentos obedecem ao estabelecido a seguir:

VERBA CARIMBADA

ADA
Carga Horaria
Cargo Semanal Vagas Vencimentos
Facilitador Social
(Esporte,Cidadania, Informética,Cultura ,Meio 20 Horas 06 R$ 800,00
Ambiente/Artesanato)
Orientador Social 20 Horas 10 R$ 800,00
Agente Social 30 Horas 5 R$ 900,00
Técnico em Condicionalidade da Educagdo 40 Horas 1 R$ 1.000,00
Técnico em Gestéo do Trabalho 40 Horas 5 R$ 2.000,00
Técnico da Protegdo Social Basica 40 Horas 1 R$ 2.000,00
RECURSO PROPRIO
Carga Horaria
Cargo Semanal Quantidade | Vencimentos
Cozinheira 40 Horas 2 R$  1.170,00
Servigos Gerais 40 Horas 9 R$ 724,00
Motorista CNH "D" 40 Horas 2 R§  1.170,00

3- DO PROCESSO SELETIVO:

3.1-REQUISITOS

3.1.1- Ser brasileiro nato ou naturalizado;

3.1.2- Possuir escolaridade, requisitos basicos exigidos para o
cargo;

3.1.3 - Ter na data do encerramento das inscrigoes, a idade minima
de 18 anos completos para os cargos de Facilitador Social; Orientador
Social; Agente Social; Cozinheira; Servigos Gerais; Técnico em
Gestao do Trabalho, Técnico da Protegao Social Basica, Técnico
em Condicionalidade da Educacéao e 21 anos completos para o
cargo de Motorista categoria “D”;

3.1.3.1 — Estar devidamente habilitado para dirigir veiculos na
categoria “D” no ato da inscri¢ao;

3.1.4 - Nao se enquadrar na vedacao do acimulo de cargos publicos
(art.37/ inciso XVI da CF), mediante declaragao de acumulos ou
nao de cargo publico (fornecido no local de inscrigao);

3.1.5 - Estar em dia com as obrigagoes Eleitorais e Militares;
3.1.6 - Possuir diploma de conclusao de curso compativel com o
requisito minimo do cargo, objeto do Processo Seletivo Simplificado:
3.1.6.1 — Facilitador Social — Ensino Médio + Comprovagao de
atuacao na area;

3.1.6.2 — Orientador Social Ensino Médio + Comprovacao e
experiéncia de atuagado em programas, projetos, servigos e beneficios
socioassisténciais.

3.1.6.3—Agente Social- Ensino Médio; + Comprovagao e experiéncia
de atuacdo em programas, projetos, servicos e beneficios
socioassisténciais.
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3.1.6.4 — Cozinheira- Ensino Fundamental Incompleto.

3.1.6.5 - Servigos Gerais- Ensino Fundamental Incompleto

3.1.6.6 — Técnico em Gestao do Trabalho — Ensino Superior completo
3.1.6.7- Técnico em Condicionalidade da Educagéao — Ensino Médio
completo + Curso de Operador Master da Condicionalidade da
Educacéo.

Motorista CNH “D”- Ensino Fundamental Incompleto.

3.1.7 — Conhecer as exigéncias estabelecidas neste Edital, e estar
de acordo com as mesmas.

3.2- DOCUMENTACAO:

3.2.1 - O credenciamento sera feito, presencialmente, com a entrega
de curriculo e demais documentos exigidos neste edital sob pena
de eliminacao sumaria;

3.2.2 - Deverao constar no Curriculo as informagdes relativas a dados
pessoais, documentacao, escolaridade, experiéncia profissional,
qualificacao profissional e exigéncias inerentes ao cargo. As
informagoes prestadas no Curriculo deverao ser comprovadas por
documentos ( original,Xerox e comprovante de endereco) e serao de
inteira responsabilidade do candidato.

3.2.3 - Ainscrigao estara aberta no dia 25 de Fevereiro de 2014, das
09h as 12h, na rua Dom Rodolfo Pena, n23519, Bairro de Fatima-
CIEP Municipal Professor Luciano Gomes Ribeiro;

3.2.4 - No ato da inscri¢ao o candidato devera preencher formulario
padrao, com letra legivel, ndo podendo haver rasuras e/ou emendas,
nem omissao de dados nele solicitados;

3.2.5 - Nenhum documento podera ser apresentado apos a inscrigao;
3.2.6- Ainscri¢do obriga o candidato a aceitar plena e integralmente
as condicdes determinadas neste edital e legislacdo vigente;
3.2.7 - Feita a inscrigao nao sera permitida, em hipétese alguma, a
sua alteragao;

3.2.8 - Sera, automaticamente, eliminado o candidato que nao
apresentar, na inscricao, os documentos exigidos para o cargo objeto
do Processo Seletivo Simplificado;

3.2.9 - O candidato que apresentar documentagao inidonea, além
de desclassificagao sumaria ficara inibido de participar de processos
seletivos realizados no municipio de Valenga/RJ pelo periodo de 04
(quatro) anos, além de se sujeitar a impostagoes criminais.

3.3—-CRONOGRAMA

Data Atividade Horério

2510212014 Inscrigao 9:00 &s 12:00

2710212014 DivulgacAo dos resultados | Site da Prefeituralaps 16:00
28/02/2014 Comparecimento a Secretaria | 8:00 as 1200

06/03/2014 Inicio do Contrato 8:00 as 17:30

4- PROCESSO SELETIVO :

4.1 - A selecao consistira das seguintes etapas eliminatérias:
4.1.1 - Analise Curricular;

4.1.2 - Andlise sobre Formacao Académica e Cursos;

4-2 - Nao cabera recurso em nenhuma etapa do presente Processo
Seletivo Simplificado.

5- HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES E DIVULGAGCAO DE
RESULTADOS

5.1- O resultado final deste Processo Seletivo Simplificado sera
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publicado no Boletim Oficial do Municipio de Valenca —RJ e no
quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Valenca/RJ.

5.2- A listagem de classificacdo dos candidatos aprovados sera
elaborada por ordem de classificacéo do processo seletivo.

5.3- A homologacéo da inscricao nao desobriga o candidato de
comprovar, a qualquer tempo, quando solicitado, os requisitos e
condigOes estabelecidas neste Edital. O candidato que nao atender
tera sua inscricdo cancelada, sendo eliminado sumariamente.

6- DA CLASSIFICAGAO E PRAZO DE VALIDADE

6.1 - O Processo Seletivo Simplificado tera validade de 06 meses,
podendo ser prorrogado pelo mesmo periodo;

6.2 - Extinto o prazo a que se refere o item 7.1 os documentos
utilizados neste Processo Seletivo e que nao resultaram em
contratacao, serdo eliminados.

7- DA CONVOCAGAO PARA CONTRATO

7.1- A chamada dos candidatos classificados para ocuparem as
vagas sera feita pela Secretaria Municipal de Administragao ou
através de publicagao no site http://www.valenca.rj.gov.br e no quadro
de avisos da Prefeitura Municipal de Valenga —RJ;

7.2- O nao comparecimento do candidato classificado, no momento
da chamada, com toda a documentacao necessaria ao exercicio do
seu cargo, exigida neste Edital, implicara na sua eliminagao do
Processo Seletivo Simplificado.

8- DAS DISPOSIGOES COMPLEMENTARES

8.1 - Todas as publicacdes oficiais, referentes ao presente Processo
Seletivo Simplificado, serao feitas no site www.valenca.rj.gov.br,
no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Valenga RJ, situada
arua Dr. Figueiredo, n°320 e no Boletim Oficial, por uma vez;

8.2 - O profissional contratado tera avaliado o seu desempenho pela
chefiaimediata, apds 60 (sessenta) dias do inicio das suas fungoes
e durante periodos trimestrais durante a vigéncia do contrato;

8.3 - Quando for evidenciada a insuficiéncia de desempenho funcional,
o contratado tera rescisdo imediata do Contrato celebrado com o
municipio, respeitada a legislagao pertinente.

8.4 - A aprovacao do candidato neste Processo Seletivo
Simplificado ndo assegura a sua contratagdo, mas apenas a
expectativa de ser convocado seguindo rigorosamente a ordem de
classificagao e o preenchimento das vagas disponiveis.

8.5 - Aconvocacao dos candidatos serd através de Edital publicado
em Boletim Oficial e no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de
Valenca RJ.

8.6 - Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao
Coordenadora do Processo Seletivo Simplificado, observados os
principios e normas que regem a Administragao Publica.

8.7 - Os contratos poderao ser cancelados antes do prazo
do contrato por

interesse publico ou decisao judicial que interferir diretamente nas
contratacées, sem

direito a indenizagao.

8.8 - Integra este Edital a Portaria....001../2014, Lei 2257/2006 e
Lei complementar 129/2011.

Valenca, 12 de Fevereiro de 2014.

ALVARO CABRAL DA SILVA
Prefeito Municipal
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socioassistenciais;
- Conhecimento do
Estatuto da Crianca
e do Adolescente;

- Sensibilidade para
as questoées sociais
eda

juventude; -
Conhecimento da
realidade do
territorio; - Boa
capacidade

relacional e de
comunicagdo com

os jovens e
familias;

- Conhecimento
basico de
informatica, no
nivel

de usuario;

- Capacidade de

trabalho em equipe.

Funcao Escolaridade Perfil Atribuicoes
- Experiéncia de |- Mediagdo dos processos
atuagao em | grupais de servigcos
programas, socioeducativos, sob
projetos, orientagcdo de profissional de
Orientador servigcos e | referéncia de nivel superior do
Ensino beneficios CRAS;- Participacao em
Social Médio socioassistenciais; | atividades de planejamento,
- Conhecimento da | sistematizagdo e avaliagdo do
PNAS e da Politica | servigo socioeducativo,
10 Nacional de | juntamente com a equipe de
Juventude; - | trabalho responsavelpela
Nogobes sobre execugao do servigo

direitos humanos e | socioeducativo;

- Alimentagdao de sistema de
informagao, sempre que for
designado;

- Atuacao como referéncia para
os jovens e para os demais
profissionais que desenvolvem
atividades com o coletivo de

jovens sob sua
responsabilidade

- Registro da frequéncia dos
jovens, registro das acées

desenvolvidas e
encaminhamento mensal das
informagébes para o profissional
de referéncia do CRAS;

- Organizagdo e facilitagao de
situagées  estruturadas de
aprendizagem e de convivio
social, explorando e
desenvolvendo temas
transversais e contetudos
Programaticos do Projovem
Adolescente;

- Desenvolvimento de oficinas
esportivas e de lazer;

- Desenvolvimento de oficinas
culturais;

- Acompanhamento de Projetos
de Orientagdo Profissional de

jovens;
- Mediacao dos processos
coletivos de elaboracéao,

execugao e avaliagao de Plano
de Atuacgao Social e de Projetos
de Acdo Coletiva de Interesse
Social por jovens;

- Identificagao e
encaminhamento de familias
para o CRAS;

- Participagcao de atividades de
capacitacdo da equipe de
trabalho responsavel pela
execugao do servigo

socioeducativo.
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Facilitador de
Oficinas de
Convivio por
meio do Esporte
e Lazer,

Arte e
Cultura e
Formacao
Técnica Geral

06 vagas

Ensino Médio

- Formacao
especifica ou
reconhecida
atuagdo na drea do
esporte e lazer;

- Experiéncia de
atuacao
profissional em
programas,

projetos e servigos
de esporte e lazer
dirigidos a jovens;
- Nogbes basicas
da PNAS e da
Politica Nacional de
Juventude;

- Nogées basicas
sobre direitos
humanos e
socioassistenciais;

- Conhecimento do
Estatuto da Crianga
e do Adolescente;

- Sensibilidade para
as questoées sociais
e da juventude; -

Boa capacidade
relacional e de
comunicagao

com os jovens;
- Capacidade de
trabalho em equipe.

- Formagéao
especifica ou
reconhecida

atuagdo na drea

artistica ou cultural;

- Experiéncia de
atuacao em
programas,

projetos e oficinas
culturais dirigidos a

jovens;

- Nogébes basicas
da PNAS e da
Politica Nacional de
Juventude;

- Nogébes basicas
sobre direitos
humanos e
socioassistenciais;

- Conhecimento do
Estatuto da Criancga
e do Adolescente;

- Sensibilidade para
as questoées sociais
e da juventude;

- Boa capacidade
relacional e de

- Organizagdo e coordenagéo
de atividades sistematicas
esportivas e de lazer,
abarcando manifestagoes

corporais e outras dimensées
da cultura local;

- Organizagdao e coordenagao
de eventos esportivos e de
lazer;

- Participag¢ao de atividades de
capacitacdo da equipe de
trabalho  responsavel pela
execugao do servigo
socioeducativo;

- Participagao em atividades de

planejamento, sistematizacao e

avaliagao do servigo

socioeducativo, juntamente

com a equipe de trabalho.

- Organizagdo e coordenagédo
de atividades sistematicas
artisticas e culturais;

- Organizagdo e coordenagao
de eventos artisticos e
culturais;

- Participacao de atividades de
capacitagdo da equipe de
trabalho responsavel pela
execugao do servigo
socioeducativo;

- Participagdo em atividades de
planejamento, sistematizagdo e

avaliacao do servigo
socioeducativo, juntamente
com

a equipe de trabalho.

- Organizagdo e facilitagdo de
situagées  estruturadas de
aprendizagem, explorando e
desenvolvendo conteudos
programaticos da Introdugéo a
Formacgéo Técnica Geral

(IFTG) para o mundo do

trabalho;
- Organiza¢do e coordenagéo
de atividades sistematicas

visando a inclusao digital;

- Acompanhamento de Projetos
de Orientacdao Profissional de
jovens;

- Participag¢ao de atividades de
capacitacdo da equipe de
trabalho  responsavel pela
execugao do servigo
socioeducativo;

- Participagdo em atividades de
planejamento, sistematizacao e
avaliagcao do servigo
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comunicagao com | socioeducativo, juntamente
os jovens; com a equipe de trabalho.

- Capacidade de
trabalho em equipe.
- Experiéncia de

atuagao em
programas,
projetos e servigos
de formacgéao
profissional de
jovens;

- Dominio da
linguagem digital;

- Boa capacidade
de comunicagao
oral e escrita;

- Nogbes basicas
da PNAS e da
Politica Nacional de
Juventude; -
Nocgébes basicas
sobre direitos
humanos e
socioassistenciais;
- Conhecimento do
Estatuto da Crianca
edo

Adolescente;

- Sensibilidade para
as questoes sociais
eda

juventude; - Boa
capacidade
relacional e de
comunicagdo com
os

jovens;

- Capacidade de
trabalho em equipe.

Cargo Escolaridade Perfil Atribuicao
Servigos Gerais | Fundamental Limpar e arrumar as dependénc
09 vagas Incompleto ias e instalagées do estabeleci
mento

afim de manté-lo em condig¢ées
de asseio requeridas; Recolher
o lixo da unidade em que serve,
acondicionando detritos e dep
ositando-os de acordo com as
determinacgées definidas;
Preparar e servir café e cha a c
hefia, visitantes e servidores do
setor; Verificar

a existéncia de material de
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limpeza e

alimentagéo e outros

itens relacionados com seu tra
balho Manter arrumado o mater

ial.

Agente Social
05 vagas
/

Ensino Médio

Trabalhar com criangas,
jovens, adultos e idosos em
atividades de integracéao e
inclusao social, através de
palestras, dindmica e outras
atividades.

Cozinheira

2 vagas

Ensino
Fundamental

Completo.

Preparar e distribuir refeicées
para atender a Casa da Crianca
e do Adolescente.

Realizar servigos de limpeza e
higienizacao dos equipamentos
e ambientes das cozinhas e
copas.

Técnico em
Gestao do
Trabalho

5 vagas

Superior

Completo

Articular, acompanhar e avaliar
o processo de implantagao do
CRAS e a implementagao dos
programas, servigos, projetos
da protegao social basica
operacionalizadas nessa
unidade;

2) Coordenar a execugao, o
monitoramento, o registro e a
avaliagao das acgoes;

3) Acompanhar e avaliar os
procedimentos para a garantia
da referéncia e contra-
referéncia do CRAS;

4) Coordenar a execugdo das
acles de forma a manter o
dialogo e a participagao dos
profissionais e das familias,
inseridas nos servigos
ofertados pelo CRAS e pela
rede prestadora de servigos no
territorio;

5) Definir com a equipe de
profissionais critérios de
inclusao, acompanhamento e
desligamento das familias;

6) Definir com a equipe de
profissionais o fluxo de
entrada, acompanhamento,
monitoramento, avaliagao e
desligamento das familias;

7) Definir com a equipe técnica
os meios e os ferramentais
tedrico-metodoldgicos de
trabalho social com familias e
os servigos socioeducativos de
convivio;
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8) Avaliar sistematicamente,
com a equipe de referéncia dos
CRAS, a eficacia, eficiéncia e
os impactos dos programas,
servigos e projetos na
qualidade de vida dos
usuarios;

9) Efetuar acées de
mapeamento, articulagao e
potencializagdo da rede
socioassistencial e das demais
politicas publicas no territorio
de abrangéncia do CRAS;

Técnico da
Protecao Social
Basica

1 vaga

Superior

completo

- Coordenar e supervisionar os
Programa e Projetos Sociais da
Secretaria de Assisténcia
Social.

Coordenar a execugao, o
monitoramento, o registro e a
avaliagdo das agoes;

Avaliar sistematicamente, com
a equipe de referéncia dos

CRAS, a eficacia, eficiéncia e
os impactos dos programas,
servicos e projetos.

Efetuar agcoes de mapeamento,
articulagao e potencializagao
da rede socioassistencial e das
demais politicas publicas no
territorio de abrangéncia do

CRAS;

Técnico da
Condicionalidad
e da Educacgao

1 vaga

Ensino Médio

-Manutengdo técnico
operacional do Sistema Projeto
Presencga:

l acompanhamento da

freqiiéncia escolar,

B Atualizagio dos dados

dos alunos,

B 7ransferéncia de alunos
-Conhecimento Técnico
operacional do SIBEC (Sistema
de Beneficios ao Cidadéao).
-Conhecimento Técnico
operacional do CadUnico
(Cadastro Unico para
Beneficios Sociais).

Motorista
CNH “DH

2 vagas

Ensino Médio

Conduzir veiculo terrestre dest
inado ao atendimento aos
programas e projetos da
Secretaria de Assisténcia
Social.
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_AVISO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL 003/2014/FMS

Processo Administrativo N° 849/2013
Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO
DE REFEICOES PARA OS PACIENTES DO CAPS AD E
SERVIDORES DO SETOR DE AMBULANCIAS
Tipo de licitagdo: MENOR PRECO POR ITEM
Local para retirada do Edital: Prefeitura Municipal de Valenga — Rua
Dr. Figueiredo , n® 320 - 1° piso — centro- Valenca
Informagbes: (24) 2452-5145
Horario: 09:30 as 16:00 horas
Data e hora da abertura da licitacéo: Dia 12 de MARCO de 2014, as
10:00 horas.
Condigdes de retirada do Edital: O Edital podera ser retirado mediante
a entrega de 05 (CINCO) CD’S.

Cristiane da S. Santos

Pregoeira

_AVISODE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL 004/2014/FMS

Processo Administrativo N° 1245/2013
Objeto: AQUISICAO DE COMPUTADORES COM GARANTIA
ONSITE.
Tipo de licitagao: MENOR PREGCO POR ITEM
Local para retirada do Edital: Prefeitura Municipal de Valenca — Rua
Dr. Figueiredo , n® 320 - 12 piso — centro- Valencga
Informagbes: (24) 2452-5145
Horario: 09:30 as 16:00 horas
Data e hora da abertura da licitagao: Dia 17 de MARCO de 2014, as
10:00 horas.
Condigdes de retirada do Edital: O Edital podera ser retirado mediante
aentrega de 05 (CINCO) CD’S.

Cristiane da S. Santos

Pregoeira

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N° 005/2014

Processo Administrativo n%: 1.658/2014

Objeto: Aquisicao de um veiculo destinado a Secretaria Municipal
de Fazenda.
Tipo de licitacao: Menor preco.
Local para retirada do Edital: Sala da Comisséao de Licitacdes —
Centro Administrativo Municipal - Rua Dr. Figueiredo, 320, Centro,
Valenca — RJ.
Informacoes: (24) 2452.4425/2453.2792 — e-mail:
compraspmv@gmail.com
Horario: 8:00 as 17:00 horas.
Data e hora da abertura da licitagao: Dia 13 de margo de 2014, as
09:00 horas.
Condigoes de retirada do Edital: O Edital podera ser retirado
mediante a entrega de 01 (um) pacote de papel A4 com 500
folhas e apresentacéo de carimbo da empresa com CNPJ ou
solicitado pelo e-mail: licitacoespmvrj@gmail.com

Marco Valério Cardoso Nackly

Pregoeiro
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DECRETO N°. 10, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2014.

“Convoca a 12 Conferéncia Intermunicipal de Protecao e
Defesa Civil e da outras providéncias.

ALVARO CABRAL DA SILVA, Prefeito do Municipio de
Valenca, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuicdes legais
€,

Considerando o disposto na Portaria n®. 482, de 29 de
outubro de 2013, do Ministério da Integracao Nacional, que convoca
a 22 Conferéncia Nacional de Protecao e Defesa Civil — 22 CNPDC,

DECRETA

Art. 12. Fica convocada a 12 Conferéncia Intermunicipal de
Protecao e Defesa Civil - 12 CIPDC, a se realizar no dia 24 de fevereiro
no municipio de Barra Mansa com o tema: “Protecao e Defesa
Civil: novos paradigmas para o Sistema Nacional’, como etapa
preparatéria da 22 Conferéncia Nacional de Protecao e Defesa Civil.

Paragrafo tnico - A 12 CIPDC tera como objetivos:

| —Avaliar e apresentar a implementacao das diretrizes aprovadas
na 12 Conferéncia Nacional de Defesa Civil e Assisténcia Humanitaria
—12CNDGC;

Il— Promover, incentivar e divulgar o debate sobre novos paradigmas
para a protecao e a defesa civil;

IIl — Avaliar a agcdo governamental, em especial quanto a
implementagao dos instrumentos juridicos e demais dispositivos
trazidos pela Lei n® 12.608 de 10 de abril de 2012.

IV — Propor principios e diretrizes para a implementagao da Politica
Nacional de Protecao e Defesa Civil;

V — Promover o fortalecimento do Sistema Nacional de Protecéo e
Defesa Civil— SINPDEC.

VI —Fortalecer e estabelecer formas de participagéo e controle social
na formulacao e implementagao da Politica Nacional de Protegao e
Defesa Civil, inclusive do Conselho Nacional de Protecao e Defesa
Civil- CONPDEC.

Art. 22 - A 12 CIPDC encaminhara propostas e elegera
delegados (as) para a Conferéncia Estadual de Protecéao e Defesa
Civil.

Art. 32 - A 12 CIPDC sera presidida pelo Tenente Coronel
Bombeiro Militar Mauro Franzoni Junior — Coordenador da REDEC 3
SUL | ou, em sua auséncia, Primeiro Tenente Bombeiro Militar Gesse
Ldcio da Silva— REDEC 3 SUL |.

Art. 42 - Acoordenagéao da 12 CIPDC sera de responsabilidade
Carlos Natanael Geremias.

Art. 52 - O Regulamento da 12 CIPDC sera elaborado por
comissao a ser indicada por seu Presidente, em observancia ao
Regimento Interno Nacional e disporéa sobre:

| —a organizacgéo e o funcionamento da Conferéncia;

Il — o processo democratico de escolha de seus (suas) delegados
(as), representantes da Sociedade Civil, do Poder Publico e de
Agentes de Defesa Civil, dos Conselhos Profissionais e de Politicas
Publicas e da Comunidade Cientifica.
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Paragrafo unico - O Regulamento a que se refere o caput  Civil e, em sua auséncia, por servidor (a) por esse designado.

devera ser aprovado pelo (a) Presidente da Conferéncia.
Art. 62 - Este Decreto entra em vigor na data de sua

publicacéo.

Gabinete do Prefeito, 13 de fevereiro de 2014.

REGISTRE-SE; PUBLIQUE-SE; CUMPRA-SE.

Alvaro Cabral da Silva
Prefeito

DECRETO N°. 11, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2014.

“Constitui a Comissao Organizadora Municipal da 12
Conferéncia Intermunicipal de Protegao e Defesa Civil— CIPDC
e da outras providéncias.”

ALVARO CABRAL DA SILVA, Prefeito do Municipio de
Valenca, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuicdes legais
e, tendo em vista o disposto na Portaria n°. 482, de 29 de outubro
de 2013, do Ministério da Integragao Nacional.

DECRETA

Art. 12 - Fica constituida a Comissao Organizadora Municipal
— COMU da 12 Conferéncia Intermunicipal de Protecdo e Defesa
Civil— 12 CIPDC.

Art. 22 - Compete a COMU da 12 CIPDC:

| — coordenar, supervisionar e promover a realizagao da 12 CIPDC;
Il — promover contato formal com as autoridades ligadas ao tema
Protecao e Defesa Civil, visando divulgar a 12 CIPDC e informar sobre
o andamento de suas atividades;

Il —aprovar o Regulamento da 12 CIPDC;

IV —dar publicidade ao relatério final da 12 CIPDC;

V — discutir sobre outras questoes relacionadas a 12 CIPDC nao
previstas nos itens anteriores, submetendo-as para deliberagéo do
(a) Prefeito (a) Municipal;

VI — definir a pauta, expositores (as), relatores (as), facilitadores
(as), convidados (as) e observadores (as) para a etapa Intermunicipal
da 22 CNPDC;

VIl — elaborar relatério final da 12 CIPDC.

Art. 32 - ACOMU podera ser composta por representantes
do Poder Publico e Agentes de Defesa Civil, da Sociedade Civil, dos
Conselhos Profissionais e de Politicas Publicas e da Comunidade
Cientifica.

§ 1°. ACOMU sera coordenada pelo Sub-secretario de Defesa

Edicao 584 - 20/02/2014

§ 2°. O (A) Presidente da COMU podera solicitar o apoio de outras
pessoas e 6rgaos Poder Publico para colaborar com a COMU.

§ 3°. Aparticipacdo na COMU nao ensejara remuneragao de qualquer
espécie e sera considerado servico publico relevante.

§ 4°. Os (As) servidores (as) designados (as) para participacao da
Comissao Organizadora Municipal colaborarao sem prejuizo de suas
atribuicoes.

Art. 42 - A COMU realizara reunides periédicas conforme
calendario a ser estabelecido por seu (sua) Presidente.

Art. 52 - O (A) Presidente da COMU resolvera os casos
OMmissos.

Art. 62 - Este Decreto entra em vigor com sua afixacao

publicacéo.

Gabinete do Prefeito, 13 de fevereiro de 2014.

REGISTRE-SE; PUBLIQUE-SE; CUMPRA-SE.

Alvaro Cabral da Silva
Prefeito

PORTARIA PMV, N°. 833. DE 27 DE DEZEMBRO DE 2013.

ALVARO CABRAL DA SILVA, PREFEITO DO MUNICIPIO
DE VALENGCA, ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas
atribuigdes legais, de acordo com o Art. 69, VI, da Lei Organica do
Municipio e,

RESOLVE:

Art. 12-TORNAR SEM EFEITO, desde a data de sua edigao,
a Portaria n®. 617, de 07 de agosto de 2013, que nomeia o Sr. ISAIR
JORGE NEVES SACRAMENTO, para o cargo comissionado de
Chefe da Segao de Maquinas e Veiculos Pesados.

Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua edicao,
revogadas as disposicoes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito, 27 de dezembro de 2013.

Alvaro Cabral da Silva
Prefeito
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PORTARIA PMV, N°. 130, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2014.

ALVARO CABRAL DA SILVA, PREFEITO DO MUNICIPIO
DE VALENGCA, ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas
atribuicoes legais, de acordo com o Art. 69, VI, da Lei Orgéanica do
Municipio e,

Considerando erro material identificado na Portaria n. 95/
2014;

Considerando o principio da autotela, que consiste no dever
da Administracao Publica em rever seus proprios atos, quando
apresentarem erros e vicios, com o intuito de ver restaurado a
regularidade da situacéo.

Considerando o poder discricionario da Administragao
Publica de rever seus préprios atos;

RESOLVE:

Art. 12- TORNAR SEM EFEITO a Portaria n2. 95, de 28 de
janeiro de 2014.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao, revogadas as disposigdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito, 06 de fevereiro de 2014.

Alvaro Cabral da Silva
Prefeito

PORTARIA PMV, N°. 131. DE 06 DE FEVEREIRO DE 2014.

ALVARO CABRAL DA SILVA, PREFEITO DO MUNICIPIO
DE VALENGCA, ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas
atribuigdes legais, de acordo com o Art. 69, VI, da Lei Organica do
Municipio e,

Considerando os termos do processo administrativo n°.
975/2014;

RESOLVE:

Art. 12 - DETERMINAR a suspenséo de 07 (sete) dias, do
indiciado servidor publico municipal L.A. dos S., matricula n°.
133.248, de suas atividades laborais, nos termos do Art. 247 da Lei
Complementar n°. 28/99.
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Paragrafo Unico - Para efeito do caput deste artigo, a
suspensao do servidor indiciado ficara convertida em multa, na base
de 50 % (cinqUenta por cento) por dia de vencimento, sendo, o
servidor obrigado a permanecer em servigo, nos termos do § 2° do
art. 247 da LC 28/99.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao, revogadas as disposigdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito, 06 de fevereiro de 2014.

Alvaro Cabral da Silva
Prefeito

PORTARIA PMV, N°. 132, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2014.

ALVARO CABRAL DA SILVA, PREFEITO DO MUNICIPIO
DE VALENGCA, ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas
atribuicoes legais, de acordo com o Art. 69, VI, da Lei Orgéanica do
Municipio,

RESOLVE:

Art. 12 - EXONERAR, a partir do dia 02 de janeiro de 2014,
apedido, o Sr. BRUNO TADEU FONSECA SILVEIRA, matricula n2.
133.485, do cargo efetivo de Professor |, que vinha exercendo junto
a Secretaria Municipal de Educacao.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, com efeitos retroativos a 02 de janeiro de 2014, revogadas
as disposigdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito, 10 de fevereiro de 2014.

Alvaro Cabral da Silva
Prefeito
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PORTARIA PMV, N°. 133, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2014.

ALVARO CABRAL DA SILVA, PREFEITO DO MUNICIPIO
DE VALENGA, ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas
atribuigdes legais, de acordo com o Art. 69, VI, da Lei Organica do
Municipio e,

Considerando os termos do processo administrativo n°.
1876/2014;

RESOLVE:

Art. 12- ALTERAR, o nome da servidora KELY DE ANDRADE
PINTO, constante na Portaria n. 49/2014, passando a constar KELY
DE ANDRADE PINTO ALVES TEIXEIRA, nomeada em 22 de janeiro
de 2014, para exercer o cargo efetivo de Monitor, junto a Secretaria
Municipal de Educacéo.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao, revogadas as disposigdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito, 10 de fevereiro de 2014.

Alvaro Cabral da Silva
Prefeito

PORTARIA PMV, N°. 134, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2014.

ALVARO CABRAL DA SILVA, PREFEITO DO MUNICIPIO
DE VALENGCA, ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas
atribuigoes legais, de acordo com o Art. 69, VI, da Lei Organica do
Municipio,

RESOLVE:

Art. 12 - Fica instituida, a Comissao Especial de
Sindicancia para apurar o processo administrativo n2. 1.561/
2013, composta pelas pessoas abaixo relacionadas:

-Carlos Alberto Almeida dos Santos — Secretario
Municipal de Administracao - Presidente da Comissao

- Sandro Ricardo do Couto Esteves — Secretario
Municipal de Planejamento e Desenvolvimento Econémico -
Membro da Comissao
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- Cyro Guimaraes — Secretario Municipal de
Agricultura, Pesca, Pecuaria e Meio Ambiente - Membro da
Comissao

Art. 22 - Fica designado o servidor Léo Toledo Silva Junior —
Assessor Juridico, para auxiliar os trabalhos da Comissao Especial
de Sindicancia.

Art. 32 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua

publicagao, revogadas as disposicdes em contrario, em especial a
Portaria n°. 741, de 29 de outubro de 2013.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito, 10 de fevereiro de 2014.

Alvaro Cabral da Silva
Prefeito

PORTARIA PMV, N°. 135, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2014.

ALVARO CABRAL DA SILVA, PREFEITO DO MUNICIPIO
DE VALENCA, ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas
atribuicoes legais, de acordo com o Art. 69, VI, da Lei Orgéanica do
Municipio,

RESOLVE:

Art. 12 - Fica instituida, a Comissao Especial de
Sindicancia para restauracao dos processos administrativos
n? 1335/2003 e processo administrativo n. 14.416/2002,
composta pelos servidores abaixo relacionados:

- Léo Toledo Silva Junior, matricula n2. 208.116 —
Presidente

- Ronaldo Correa de Lima, matricula n?. 105.554 —
Membro

- Rita de Cassia Medeiros, matricula n2. 209.597 —
Membro

Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo, revogadas as disposigdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito, 10 de fevereiro de 2014.

Alvaro Cabral da Silva
Prefeito
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PORTARIA PREVI-VALENCA, N.°025 de 01 de outubro de
2013.

“Dispbe sobre a concessao do beneficio de APOSENTADORIA POR
INVALIDEZ a servidora MARIA DO CORACAO DE JESUS
BASTOS MIRANDA no Ambito do PREVI-VALENCA Instituto de
Previdéncia do Municipio de Valenga.”

CARLOS AUGUSTO CELINO BASTOS LISBOA FILHO,
DIRETOR EXECUTIVO DO PREVI-VALENCA, no uso de suas
atribuicdes legais, fundamentado nos preceitos constitucionais em
especial o que trata o art. 40 §1¢, inciso I, da Constituicao da
Republica e ainda com base na Emenda Constitucional N°43/2003
acrescentado pelo art. 6-A, da Emenda Constitucional n® 70/2012;
usando ainda do que dispde a Legislacdo Infraconstitucional
Municipal, Lei Complementar n°160, de 12 de dezembro de 2012,
que rege o Regime Préprio de Previdéncia Social no ambito do
Municipio de Valenga Estado do Rio de Janeiro, em especial o que
disp6e o art. 18, §3° IV e ainda em harmonia com o Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Valenga e,

Considerando os termos do Processo Administrativo n°036/
037 de 2013 e 582/2011;

RESOLVE

Art. 12 CONCEDER, o beneficio APOSENTADORIA POR
INVALIDEZ, a servidora MARIA DO CORAQAO DE JESUS
BASTOS MIRANDA , brasileira portadora do CPF n°195287446-
72, NIT n°19025813359, efetiva no cargo de AUXILIAR DE
RECREAQAO mat.129208, lotada na Secretaria Municipal de
Educacéo.

Art. 2° Os PROVENTOS recebidos pela servidora serao
INTEGRAIS com base no que trata o art. 18, §3%, IV da Lei
Complementar 160 de 12 de dezembro de 2012, fixados através de
sistema eletronico ASPREV, conforme consta no processo
administrativo 037/2013, no valor de R$ .

| —As parcelas referentes aos valores acima descritos séo oriundas
do salario base do Cargo de Auxiliar de Recreagao com valor de
R$997,82 (novecentos e noventa e sete reais e oitenta e dois
centavos);

Il — O salario base foi devidamente acrescido de 25% referentes aos
ATSs, R$ 292,50 (duzentos e noventa e dois reais e cinquenta
centavos), de acordo com art. 126 e 129 da Lei Complementar
Municipal 28/1999 que dispde sobre o Estatuto dos Servidores
Publicos de Valenca/RJ.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,

revogadas as disposigdes em contrario, com todos seus efeitos
validos a partir do dia 03 de junho do ano 2013.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.

Boletim Oficial de Valenca - RJ

Valenca — RJ, 19 de agosto de 2013.

CARLOS AUGUSTO CELINO BASTOS LISBOA FILHO
Diretor Executivo do PREVI-VALENCA

PORTARIA PREVI-VALENCA/PMV, N.°026 de 01 de outubro
de 2013.

“Dispde sobre a concessao do beneficio de APOSENTADORIA POR
INVALIDEZ a servidora EDNA PEREIRA GARCIA no Ambito do
PREVI-VALENCA Instituto de Previdéncia do Municipio de Valenca.”

CARLOS AUGUSTO CELINO BASTOS LISBOA, DIRETOR
EXECUTIVO DO PREVI-VALENGCA, no uso de suas atribuicoes
legais, fundamentado nos preceitos constitucionais em especial o
que trata o art. 40 §19, inciso |, da Constituicao da Republica, as
alteragbes trazidas pela Emendas Constitucionais 41/2003 alterada
pela Emenda Constitucional n° 70/2012 usando ainda do que dispoe
a Legislacao Infraconstitucional Municipal, Lei Complementar n°160,
de 12 de dezembro de 2012, que rege o Regime Préprio de
Previdéncia Social no &mbito do Municipio de Valenca Estado do
Rio de Janeiro, em especial o que dispoe o art. 18, § 3%, VIl e ainda
em harmonia com o Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio
de Valencga e,

Considerando os termos do Processo Administrativo n® 340/
2010 e ainda os processos 167 e 168/2012;

RESOLVE

Art. 12 CONCEDER, o beneficio APOSENTADORIA POR
INVALIDEZ, a servidora, EDNA PEREIRA GARCIA, brasileira,
casada, portadora do CPF n°719.119.367-00, NIT n°1221022236-4,
efetiva no cargo de AGENTE EDUCADOR Il, mat.129127, lotada na
Secretaria Municipal de Educagao.

Art. 2° Os PROVENTOS recebidos pela servidora serao

INTEGRAIS com base no que trata o art. 18, da Lei Complementar
160 de 12 de dezembro de 2012, fixados através de sistema eletrénico
ASPPREV, conforme consta as fls.28/30 do processo
administrativo168/2013, com o valor de R$928,53 (novecentos e vinte
e oito reais e cinquenta e trés centavos).
| - As parcelas referentes aos valores acima descritos sao oriundas
da média obtida, junto salario base do Cargo de AGENTE
EDUCADOR Il atualmente com valor de R$884,32 (oitocentos e
oitenta e quatro reais e trinta e dois centavos),;
Il - O salério base foi devidamente acrescido de 5% referentes aos
ATSs no valor de R$44,21 (quarenta e quatro reais e vinte e um
centavos), de acordo com art. 126 e 129 da Lei Complementar
Municipal 28/1999 que disp6e sobre o Estatuto dos Servidores
Publicos de Valenga/RJ.
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Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.

CARLOS AUGUSTO CELINO BASTOS LISBOA FILHO
Diretor Executivo do PREVI VALENCA

PORTARIA PREVI-VALENCA/PMV, N.°027 de 01 de outubro
de 2013.

“Dispbe sobre a concessao do beneficio de APOSENTADORIA POR
INVALIDEZ a servidora NEIVA BEATRIZ MAGALHAES DE
BARROS PINTO no Ambito do PREVI-VALENCA Instituto de
Previdéncia do Municipio de Valenga.”

CARLOS AUGUSTO CELINO BASTOS LISBOA, DIRETOR
EXECUTIVO DO PREVI-VALENGCA, no uso de suas atribuigcoes
legais, fundamentado nos preceitos constitucionais em especial o
que trata o art. 40 §12, inciso |, da Constituigdo da Republica, as
alteragbes trazidas pela Emendas Constitucionais 41/2003 alterada
pela Emenda Constitucional n° 70/2012 usando ainda do que dispoe
a Legislacéo Infraconstitucional Municipal, Lei Complementar n°160,
de 12 de dezembro de 2012, que rege o Regime Préprio de
Previdéncia Social no &mbito do Municipio de Valenga Estado do
Rio de Janeiro, em especial o que dispde o art. 18, e ainda em
harmonia com o Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Valenga e,

Considerando os termos do Processo Administrativo n® 1146
e 1145de 2012;

RESOLVE

Art. 12 CONCEDER, o beneficio APOSENTADORIA POR
INVALIDEZ, a servidora NEIVA BEATRIZ MAGALHAES DE
BARROS PINTO, brasileira portadora do CPF n°283.650.467-48,
NIT n°10069382120, efetiva no cargo de, mat.100951-0, lotada na
Secretaria Municipal de Saude, conforme previsto no art.18, §2° da
Lei Complementar 160 de 12 de dezembro de 2012.

Art. 2° Os PROVENTOS recebidos pela servidora serao
INTEGRAIS com base no que trata o art. 18, da Lei Complementar
160 de 12 de dezembro de 2012, fixados através de sistema eletronico
ASPPREV, conforme consta as fls. do processo administrativo 1145
e 1146 de 2012, no valor de R$ 2.127,50 (dois mil cento e vinte e
sete reais e cinqlienta centavos).

| — As parcelas referentes aos valores acima descritos sao
oriundas do saléario base do Médico com valor de R$1.850,00(mil
oitocentos e cinquenta reais);
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I1— O salério base foi devidamente acrescido de 15% referentes
aos ATSs, R$277,50 (duzentos e setenta e sete reais e cinquenta
centavos), de acordo com art. 126 e 129 da Lei Complementar
Municipal 28/1999 que dispde sobre o Estatuto dos Servidores
Publicos de Valenga/RJ.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposicoes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.

CARLOS AUGUSTO CELINO BASTOS LISBOA FILHO
Diretor Executivo do PREVI VALENCA

PORTARIA PREVI-VALENCA/PMV, N.2041 de 01 de novembro
de 2013.

“Dispbe sobre a concessao do beneficio de APOSENTADORIA POR
INVALIDEZ a servidora MARTA LUCIA KELLY SILVA SOUZA
no Ambito do PREVI-VALENGA Instituto de Previdéncia do Municipio
de Valenca.”

CARLOS AUGUSTO CELINO BASTOS LISBOA, DIRETOR
EXECUTIVO DO PREVI-VALENGCA, no uso de suas atribuicoes
legais, fundamentado nos preceitos constitucionais em especial o
que trata o art. 40 §19, inciso |, da Constituicao da Republica, as
alteracdes trazidas pela Emendas Constitucionais 41/2003 alterada
pela Emenda Constitucional n° 70/2012 usando ainda do que dispoe
a Legislacéo Infraconstitucional Municipal, Lei Complementar n°160,
de 12 de dezembro de 2012, que rege o Regime Préprio de
Previdéncia Social no &mbito do Municipio de Valenca Estado do
Rio de Janeiro, em especial o que dispde o art. 18, e ainda em
harmonia com o Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Valencga e,

Considerando os termos do Processo Administrativo n° 062/
2013, 063/2013 e 467 de 2011;

RESOLVE

Art. 12 CONCEDER, o beneficio APOSENTADORIA POR
INVALIDEZ, a servidora NEIVA BEATRIZ MAGALHAES DE
BARROS PINTO, brasileira portadora do CPF n°283.650.467-48,
NIT n°10069382120, efetiva no cargo de, mat.100951-0, lotada na
Secretaria Municipal de Saude, conforme previsto no art.18, §2° da
Lei Complementar 160 de 12 de dezembro de 2012.

Art. 2° Os PROVENTOS recebidos pela servidora serao
INTEGRAIS com base no que trata o art. 18, da Lei Complementar
160 de 12 de dezembro de 2012, e ainda o que trata a Emenda
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Constitucional n° 70 de 2012 fixados através de sistema eletrénico
ASPPREV, conforme consta as fls. 38/40 do processo administrativo
n® 1145 e 1146 de 2012.1.149,61(mil cento e quarenta e nove reais
e sessenta e um centavos)

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.

CARLOS AUGUSTO CELINO BASTOS LISBOA FILHO
Diretor Executivo do PREVI VALENCA

PORTARIA PREVI-VALENCA/PMV, N.°0042 de 01 de outubro
de 2013.

“Dispde sobre a concessao do beneficio de PENSAO POR MORTE
a MARIA CARREIRA DA SILVA no Ambito do PREVI-VALENCA
Instituto de Previdéncia do Municipio de Valenga.”

CARLOS AUGUSTO CELINO BASTOS LISBOA FILHO,
DIRETOR EXECUTIVO DO PREVI-VALENCA, no uso de suas
atribuicdes legais, fundamentado nos preceitos constitucionais em
especial o que trata o art. 40 §7¢, inciso | e |l, da Constituicao da
Republica, usando ainda do que dispde a Legislagao
Infraconstitucional Municipal, Lei Complementar n°160 de 12 de
dezembro de 2012, que trata do Regime Prdprio de Previdéncia Social
no ambito do Municipio de Valenga Estado do Rio de Janeiro, em
especial 0 que dispoe o art. 31, incisos | e ll, §1°e §2° e ainda o art.
331, eo0art. 8% § 4°e 5°

Considerando os termos do Processo Administrativo n°205
de 2013.

RESOLVE

Art. 12 CONCEDER, o beneficio PENSAO POR MORTE a
MARIA CARREIRA DA SILVA, brasileira, portadora do CPF
n°615.363.937-20, vilva de JOB CARVALHO DE MELO, falecido
em25/06/2013, servidor publico municipal, segurado deste RPPS
matricula funcional 132446, efetivo do cargo de Auxiliar de Servigos
Gerais ;

Art. 2° Os PROVENTOS recebidos pela servidora foram
calculados com base no que trata o artigo 40, §1° da Constituicao
da Republica e, em harmonia com o art. 44 da Lei Complementar
160 de 12 de dezembro de 2012, fixados através de sistema eletronico
ASPPREV, conforme consta no processo administrativo 205/2013.

| — O valor do Beneficio concedido é de R$678,00 (seiscentos e
setenta e oito reais).
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Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposigdes em contrario, com todos seus efeitos
validos a partir do dia 07 de julho do ano 2013, conforme previséo do
art. 33, 1 da LC 160/2012.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.

CARLOS AUGUSTO CELINO BASTOS LISBOA FILHO
Diretor Executivo do PREVI VALENCA

PORTARIA PREVI-VALENCA/PMV, N.2043 de 01 de NOVEBRO

de 2013.

“Dispbe sobre a concessao do beneficio de APOSENTADORIA POR
IDADE a0 servidor PEDRO PEREIRA DE CARVALHO no Ambito
do PREVI-VALENCA Instituto de Previdéncia do Municipio de
Valenca.”

CARLOS AUGUSTO CELINO BASTOS LISBOA FILHO,
DIRETOR EXECUTIVO DO PREVI-VALENCA, no uso de suas
atribuicoes legais, fundamentado nos preceitos constitucionais em
especial 0 que trata o art. 40 §1¢, inciso lll, alinea “b”, da Constituicao
da Republica, e ainda com base na Emenda Constitucional 43/2003,
posteriormente modificada pelo art. 6-A, usando ainda do que dispde
a Legislacao Infraconstitucional Municipal, Lei Complementar n°160,
de 12 de dezembro de 2012, que rege o Regime Préprio de
Previdéncia Social no &mbito do Municipio de Valenga Estado do
Rio de Janeiro, em especial o que dispde o art. 21, incisos |, Il e llI
e ainda em harmonia com o Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Valenga e,

Considerando os termos do Processo Administrativo n°154
e 155/2013;

RESOLVE

Art. 12 CONCEDER, o beneficio APOSENTADORIA
PORIDADE,ao  servidor PEDRO PEREIRA DE CARVALHO,
brasileira portador do CPF n°499,452,627-34, NIT n°103175490046,
efetivo no cargo de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, lotado na
Secretaria Municipal de Servicos Publicos e Defesa Civil

Art. 2° Os PROVENTOS recebidos pelo servidor foram
calculados com base no que trata o artigo 40, §1° da Constituicao
da Republica e, em harmonia com o art. 44 da Lei Complementar
160 de 12 de dezembro de 2012, fixados através de sistema eletronico
ASPPREV, conforme fls. 52/54 do processo administrativo 155/
2013 com valor de R$ 678,00 (seiscentos e setenta e oito reais).

| —As parcelas referentes aos valores acima descritos sdo oriundas
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da média obtida, junto salario base do Cargo de AUXILIAR DE
SERVICOS GERAIS atualmente com valor de R$663,00 (seiscentos
e sessenta e trés reais), com média final de R$ 716,40 (setecentos
e dezesseis reais e quarenta centavos), apurados 125 salarios,
utilizando 80%, 100 salarios e desprezando 25 saldrios.

Il — As parcelas obtidas foram assim somadas:

a) Valor proporcional de R$213,04 (duzentos e treze reais e quatro
centavos);

b) Complemento: R$464,96 (quatrocentos e sessenta e quatro
centavos e noventa e seis centavos);

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposicdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.

CARLOS AUGUSTO CELINO BASTOS LISBOA FILHO
Diretor Executivo do PREVI VALENCA

PORTARIA PREVI-VALENCA/PMV N.2044 de 01 de Dezembro
de 2013.

“Dispée sobre a concessdo do beneficio de APOSENTADORIA
VOLUNTARIA POR IDADE ao servidor PEDRO MARCOS DAS
GRACAS no Ambito do PREVI-VALENCA Instituto de Previdéncia
do Municipio de Valenga.”

CARLOS AUGUSTO CELINO BASTOS LISBOA FILHO,
DIRETOR EXECUTIVO DO PREVI-VALENGCA, no uso de suas
atribui¢oes legais, fundamentado nos preceitos constitucionais em
especial o que trata o art. 40 §12, inciso lll, alinea “b”, da Constituicao
da Republica, usando ainda do que dispde a Legislagao
Infraconstitucional Municipal, Lei Complementar n°160, de 12 de
dezembro de 2012, que rege o Regime Proprio de Previdéncia Social
no &mbito do Municipio de Valenca Estado do Rio de Janeiro, em
especial o que dispde o art. 21, incisos |, Il e |l € ainda em harmonia
com o Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Valenga e,

Considerando os termos do Processo Administrativo n°305
e 306 de 2013;

RESOLVE

Art. 2° Os PROVENTOS recebidos pelo servidor foram
calculados com base no que trata o artigo 40, §1° da Constituigao
da Republica e em harmonia com o art. 44 da Lei Complementar
160 de 12 de dezembro de 2012, fixados através de sistema eletronico
ASPPREV, conforme fls.41 do processo administrativo 305/2013 com
valor de R$678,00 (seiscentos e setenta e oito reais).
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| — A parcelas obtida foi assim somada:

a) Valor proporcional de R$329,50 (trezentos e vinte e nove reais e
cinquenta centavos);

b) Complemento: R$348,50 (trezentos e quarenta e oito reais e
cinquenta centavos);

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicdes em contrario, com todos seus efeitos.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.

CARLOS AUGUSTO CELINO BASTOS LISBOA FILHO
Diretor Executivo do PREVI VALENCA

PORTARIA PREVI-VALENCA/PMV, N.°045 de 01 de dezembro
de 2013.

“Dispoe sobre a concessao do beneficio de APOSENTADORIA
VOLUNTARIA POR IDADE a servidora ISABEL CAMPELLO
RODRIGUES no Ambito do PREVI-VALENCA Instituto de
Previdéncia do Municipio de Valenga.”

CARLOS AUGUSTO CELINO BASTOS LISBOA FILHO,
DIRETOR EXECUTIVO DO PREVI-VALENGCA, no uso de suas
atribuicdes legais, fundamentado nos preceitos constitucionais em
especial 0 que trata o art. 40 §12, inciso lll, alinea “b”, da Constituicao
da Republica, usando ainda do que dispde a Legislagao
Infraconstitucional Municipal, Lei Complementar n°160, de 12 de
dezembro de 2012, que rege o Regime Proéprio de Previdéncia Social
no ambito do Municipio de Valenga Estado do Rio de Janeiro, em
especial o que dispde o art. 21, incisos |, Il e lll e ainda em harmonia
com o Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Valenca e,

Considerando os termos do Processo Administrativo n° 243/
242 de 2013;

RESOLVE

Art. 12 CONCEDER, o beneficio APOSENTADORIA
VOLUNTARIA POR IDADE, a servidora ISABEL CAMPELLO
RODRIGUES, brasileira portadora do CPF n°991.794.077-49, NIT
n°1.702.462-8, efetiva no cargo de AUXILIAR DE SERVICOS
GERAIS, Iotada na Secretaria Municipal de Educacao.

Art. 2° Os PROVENTOS recebidos pelo servidor foram
calculados com base no que trata o artigo 40, §1° da Constituicao
da Republica e, em harmonia com o art. 44 da Lei Complementar
160 de 12 de dezembro de 2012, fixados através de sistema eletronico
ASPPREV, conforme fls.39 do processo administrativo 238/2013 com
valor de R$678,00 (seiscentos e setenta e oito reais).
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| —As parcelas referentes aos valores acima descritos sao oriundas
da média obtida, junto salario base do Cargo de AUXILIAR DE
SERVICOS GERAIS atualmente com valor de R$678,00 (seiscentos
e setenta e oito reais), com média final de R$806,17 (oitocentos e
seis reais e dezessete centavos), apurados 159 salarios, utilizando
80% das médias de contribuicdo, e desprezando 32 salarios.

Il — As parcelas obtidas foram assim somadas:

a) Valor proporcional de R$356,36 (trezentos e cinquenta e seis
reais e trinta e seis centavos);

b) Complemento: R$321,37 (trezentos e vinte e um reais e trinta e
sete centavos);

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario, com todos seus efeitos.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.

CARLOS AUGUSTO CELINO BASTOS LISBOA FILHO
Diretor Executivo do PREVI VALENCA

PORTARIA PREVI-VALENCA/PMV, N.°046 de 01 de novembro
de 2013.

“Dispoe sobre a concessao do beneficio de APOSENTADORIA
VOLUNTARIA POR IDADE a servidora MARINA CORREA DA
SILVA no Ambito do PREVI-VALENCA Instituto de Previdéncia do
Municipio de Valenga.”

CARLOS AUGUSTO CELINO BASTOS LISBOA, DIRETOR
EXECUTIVO DO PREVI-VALENGCA, no uso de suas atribuicoes
legais, fundamentado nos preceitos constitucionais em especial o
que trata o art. 40 §12, inciso Ill, alinea “b”, da Constituigao da
Republica, usando ainda do que dispbée a Legislacao
Infraconstitucional Municipal, Lei Complementar n°160, de 12 de
dezembro de 2012, que rege o Regime Proprio de Previdéncia Social
no dmbito do Municipio de Valenga Estado do Rio de Janeiro, em
especial o que dispde o art. 21, incisos |, Il e lll e ainda em harmonia
com o Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Valenca e,

Considerando os termos do Processo Administrativo n°256/
2013;

RESOLVE

Art. 12 CONCEDER, o beneficio APOSENTADORIA
VOLUNTARIA POR POR IDADE, a servidora MARINA CORREA
DA SILVA, brasileira portadora do CPF n°028868027-86, NIT n°
103249304-85, efetivo no cargo de AGENTE EDUCADOR I, Iotado
na Secretaria Municipal de Educacao.
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Art. 2° Os PROVENTOS recebidos pelo servidor foram
calculados com base no que trata o artigo 40, §1° da Constituigao
da Republica e, em harmonia com o art. 44 da Lei Complementar
160 de 12 de dezembro de 2012, fixados através de sistema eletrénico
ASPPREV, conforme fls.40/44 do processo administrativo 256/2013
com valor de R$678,00 (seiscentos e setenta e oito reais).

| —As parcelas referentes aos valores acima descritos séo oriundas
da média obtida, junto salario base do Cargo de Agente Educador
Il atualmente com valor de R$1.061,18 ( mil e sessenta e um reais
e dezoito centavos ), com média final de R$830,44 (oitocentos e
trinta reais e e quarenta e quatro centavos),sendo certo que foram
apurados 161salérios, utilizando 80% das médias de contribuicao,
128 salarios e desprezando 32 (trinta e dois) salarios.

Il — As parcelas obtidas foram assim somadas:

a) Valor proporcional de R$397,17 (trezentos e noventa e sete
reais e dezessete reais);

b) Complemento: R$280,83 (duzentos e oitenta reais e oitenta
e trés centavos);

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢coes em contrario,.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.

CARLOS AUGUSTO CELINO BASTOS LISBOA FILHO
Diretor Executivo do PREVI VALENCA

PORTARIA PREVI-VALENCA/PMV, N.°047 1 zembr

de 2013.

“Dispbe sobre a concessdo do beneficio de APOSENTADORIA
VOLUNTARIA POR IDADE a servidora MARIA CELIA DAS
GRACAS OLIVEIRA no Ambito do PREVI-VALENCA Instituto de
Previdéncia do Municipio de Valencga.”

CARLOS AUGUSTO CELINO BASTOS LISBOA FILHO,
DIRETOR EXECUTIVO DO PREVI-VALENCA, no uso de suas
atribuicoes legais, fundamentado nos preceitos constitucionais em
especial 0 que trata o art. 40 §1¢, inciso lll, alinea “b”, da Constituicao
da Republica, usando ainda do que dispde a Legislagao
Infraconstitucional Municipal, Lei Complementar n°160, de 12 de
dezembro de 2012, que rege o Regime Préprio de Previdéncia Social
no a&mbito do Municipio de Valenca Estado do Rio de Janeiro, em
especial o que dispde o art. 21, incisos |, Il e |l € ainda em harmonia
com o Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Valenga e,

Considerando os termos do Processo Administrativo n°237
e 238 de 2013;
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RESOLVE

Art. 12 CONCEDER, o beneficio APOSENTADORIA
VOLUNTARIA POR IDADE, a servidora MARIA CELIA DAS
GRACAS OLIVEIRA, brasileira portadora do CPF n°051650507-69.
NIT n°17067687606, efetiva no cargo de AGENTE EDUCADORUI,
lotada na Secretaria Municipal de Educacao.

Art. 2° Os PROVENTOS recebidos pelo servidor foram
calculados com base no que trata o artigo 40, §1° da Constituicao
da Republica e, em harmonia com o art. 44 da Lei Complementar
160 de 12 de dezembro de 2012, fixados através de sistema eletronico
ASPPREV, conforme fls.39 do processo administrativo 238/2013 com
valor de R$678,00 (seiscentos e setenta e oito reais).

| — As parcelas referentes aos valores acima descritos séo
oriundas da média obtida, junto salario base do Cargo de AGENTE
EDUCADOR Il atualmente com valor de R$1.263,88 (hum mi
duzentos ), com média final de R$834,27 (oitocentos e trinta e quatro
reais e vinte e sete centavos), apurados 115 salarios, utilizando 80%
das médias de contribui¢ao, e desprezando 23 salarios.
Il — As parcelas obtidas foram assim somadas:
a) Valor proporcional de R$326,42 (trezentos e vinte e seis reais e
quarenta e dois centavos);
b) Complemento: R$351,58 (trezentos e cinquenta e um reais e
cinquenta e oito centavos);

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposicoes em contrario, com todos seus efeitos.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.

CARLOS AUGUSTO CELINO BASTOS LISBOA FILHO
Diretor Executivo do PREVI VALENCA

PORTARIA PREVI-VALENCA/PMV, N.°04 1
DEZEMBRO de 2013.

“Dispée sobre a concessao do beneficio de PENSAO POR MORTE
A VANDERLEI RIOS ANDRADE no Ambito do PREVI-VALENCA
Instituto de Previdéncia do Municipio de Valenga.”

CARLOS AUGUSTO CELINO BASTOS LISBOA FILHO,
DIRETOR EXECUTIVO DO PREVI-VALENCA, no uso de suas
atribuicdes legais, fundamentado nos preceitos constitucionais em
especial o que trata o art. 40 §79, inciso | e Il, da Constituicdo da
Republica, usando ainda do que dispdoe a Legislacao
Infraconstitucional Municipal, Lei Complementar n°160 de 12 de
dezembro de 2012, que trata do Regime Prdprio de Previdéncia Social
no &mbito do Municipio de Valenca Estado do Rio de Janeiro, em
especial o que dispoe o art. 31, incisos | e ll, §1% e §2° e ainda o art.
331, Il elll e por fim ainda em harmonia com o Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Valenga e,
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Considerando os termos do Processo Administrativo n°508/
2011 e 267/2013;

RESOLVE

Art. 12 CONCEDER, o beneficio PENSAO POR MORTE A
VANDERLEI RIOS ANDRADE, brasileiro portadora do CPF
n°082.234.167-00, em virtude do falecimento de sua esposa MARIA
ALTINA LEAL ANDRADE, ocupante do cargo ORIENTADOR
EDUCACIONAL, matricula 114383, falecida em 24 de Setembro
de 2013;

Art. 2° Os PROVENTOS recebidos pelo pensionista foram
calculados com base no que trata o artigo 40, §1° da Constituicao
da Republica e, em harmonia com o art. 44 da Lei Complementar
160 de 12 de dezembro de 2012, fixados através de sistema eletronico
ASPPREYV, conforme consta no processo administrativo 267/2013.

| — O valor do Beneficio concedido é de R$ 1.656,79 (mil
seiscentos e cinquenta e seis e setenta e nove reais) obtido com
base na ultima remuneragéo percebida pela Segurada;

[lI- Os reajuste acompanharam os indices utilizados pelo
INSS.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposicdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.

CARLOS AUGUSTO CELINO BASTOS LISBOA FILHO
Diretor Executivo do PREVI VALENGCA

PORTARIA PREVI-VALENCA/PMV, N.2049 de 01 de dezembro
de 2013.

“Dispbe sobre a concessao do beneficio de APOSENTADORIA POR
TEMPO DE CONTRIBUICAO a servidora TEREZINHA SPATH
FONTES no Ambito do PREVI-VALENCA Instituto de Previdéncia
do Municipio de Valenga.”

CARLOS AUGUSTO CELINO BASTOS LISBOA, DIRETOR
EXECUTIVO DO PREVI-VALENGCA, no uso de suas atribuicoes
legais, fundamentado nos preceitos constitucionais em especial o
que trata o art. 40 §1°, inciso lll, alinea “a”, da Constituicao da
Republica, usando ainda do que dispde a Legislagéao
Infraconstitucional Municipal, Lei Complementar n°160, de 12 de
dezembro de 2012, que rege o Regime Proprio de Previdéncia Social
no a&mbito do Municipio de Valenca Estado do Rio de Janeiro, em
especial o que dispde o art. 20, incisos | e ll, § 1° e 2° e ainda em
harmonia com o Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Valenca e,
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Prefeitura Municipal

de Valenca-RJ

Considerando os termos do Processo Administrativo n°0265
€ 266/2013;

RESOLVE

Art. 12 CONCEDER, o beneficio APOSENTADORIA POR
TEMPO E CONTRIBUICAO, a servidora TEREZINHA SPATH
FONTES, brasileira portadora do CPF n°483.425.139-04, NIT
n°10117939525, efetiva no cargo de Professor II, Nivel C-8, lotada na
Secretaria Municipal de Educagéo.

Art. 2° Os PROVENTOS recebidos pela servidora foram
calculados com base no que trata o artigo 40 da Constituicao da
Republica e, em harmonia com o art. 44 da Lei Complementar 160
de 12 de dezembro de 2012, fixados através de sistema eletronico
ASPPREV, conforme consta as fls. 40/42 processo administrativo
265/2013 no total de R$ 1.756,20 (mil setecentos e cinquenta e
seis reais e vinte centavos);

| - As parcelas referentes aos valores acima descritos sao
oriundas da média obtida, junto salario base do Cargo de
PROFESSOR Il atualmente com valor de R$1.254,43(mil duzentos
e cinquenta e quatro reais e quarenta e trés centavos);

Il - O salario base foi devidamente acrescido de 40% referentes
aos ATSs, R$501,77 (quinhentos e um reais setenta e sete centavos),
de acordo com art. 126 e 129 da Lei Complementar Municipal 28/
1999 que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Publicos de
Valenga/RJ.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposicoes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.

CARLOS AUGUSTO CELINO BASTOS LISBOA FILHO
Diretor Executivo do PREVI VALENCA

PORTARIA PREVI-VALENCA/PMV, N.2050 de 01 de dezembro
de 2013.

“Dispbe sobre a concessao do beneficio de APOSENTADORIA POR
INVALIDEZ ao servidor OTAVIO LUIZ FERREIRA DE CASTILHO
no Ambito do PREVI-VALENGCA Instituto de Previdéncia do Municipio
de Valenca.”

CARLOS AUGUSTO CELINO BASTOS LISBOA, DIRETOR
EXECUTIVO DO PREVI-VALENGCA, no uso de suas atribuicoes
legais, fundamentado nos preceitos constitucionais em especial o
que trata o art. 40 §1°, inciso |, da Constituigdo da Republica, as
alteracdes trazidas pela Emendas Constitucionais 41/2003 alterada
pela Emenda Constitucional n° 70/2012 usando ainda do que dispoe
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a Legislacéo Infraconstitucional Municipal, Lei Complementar n°160,
de 12 de dezembro de 2012, que rege o Regime Préprio de
Previdéncia Social no &mbito do Municipio de Valenca Estado do
Rio de Janeiro, em especial o que dispde o art. 18, e ainda em
harmonia com o Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Valencga e,

Considerando os termos do Processo Administrativo n°® 051/
2013, 052/2013 e 134 de 2010;

RESOLVE

Art. 12 CONCEDER, o beneficio APOSENTADORIA POR
INVALIDEZ, a servidor OTAVIO LUIZ FERREIRA DE CASTILHO,
brasileiro, portador do CPF n°283.650.467-48, NIT n°10069382120,
efetivo no cargo de VIGIA, mat.104450, lotada na Secretéria
Municipal se Servigos Publicos e Defesa Civil, conforme previsto no
art.18, §2° da Lei Complementar 160 de 12 de dezembro de 2012.

Art. 2° Os PROVENTOS recebidos pela servidora serao
INTEGRAIS com base no que trata o art. 18, da Lei Complementar
160 de 12 de dezembro de 2012, e ainda o que trata a Emenda
Constitucional n° 70 de 2012 fixados através de sistema eletr6nico
ASPPREV, conforme consta as fls. 49/51 do processo administrativo
n® 052/2013 no valor de R$ 1.111,00(mil cento e onze reais).

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposicdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.

CARLOS AUGUSTO CELINO BASTOS LISBOA FILHO
Diretor Executivo do PREVI VALENGCA

PORTARIA PREVI-VALENCA/PMV, N.°051 de 01 de
DEZEMBRO de 2013.

“Dispbe sobre a concessao do beneficio de PEA(SAO POR MORTE
A JOSE RENATO DE SOUZA NETTO no Ambito do PREVI-
VALENCA Instituto de Previdéncia do Municipio de Valenga.”

CARLOS AUGUSTO CELINO BASTOS LISBOA FILHO,
DIRETOR EXECUTIVO DO PREVI-VALENCA, no uso de suas
atribuicoes legais, fundamentado nos preceitos constitucionais em
especial o que trata o art. 40 §7°, inciso | e Il, da Constituicao da
Republica, usando ainda do que dispde a Legislagéao
Infraconstitucional Municipal, Lei Complementar n°160 de 12 de
dezembro de 2012, que trata do Regime Préprio de Previdéncia Social
no ambito do Municipio de Valenca Estado do Rio de Janeiro, em
especial o que dispde o art. 31, incisos | e I, §1°e §2° e ainda o art.
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331, ll e lll e por fim ainda em harmonia com o Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Valenga e,

Considerando os termos do Processo Administrativo n°269/
2013;

RESOLVE

Art. 12 CONCEDER, o beneficio PENSAO POR MORTE A
JOSE RENATO DE SOUZA NETTO, brasileiro portadora do CPF
n°950.347.907-00, em virtude do falecimento de sua companheira
ANA PAULA FREITAS, ocupante do cargo de ORIENTADORA
EDUCACIONAL, matricula 111.767 falecida em 13 de fevereiro de
2013;

Art. 2° Os PROVENTOS recebidos pelo pensionista foram
calculados com base no que trata o artigo 40, §1° da Constituicao
da Republica e, em harmonia com o art. 44 da Lei Complementar
160 de 12 de dezembro de 2012, fixados através de sistema eletronico
ASPPREV, conforme consta no processo administrativo 269/2013.

| — O valor do Beneficio concedido é de R$ 993,63 (novecentos
e noventa e trés reais e sessenta e trés centavos) obtido com base
na Ultima remuneragao percebida pela Segurada;

Il — As parcelas referentes aos valores acima descritos sao
oriundas do salério base do cargo de ORIENTADOR EDUCACIONAL
no valor de R$ 993,63 (novecentos e noventa e trés reais e sessenta
e trés centavos).

Ill- Os reajuste acompanharam os indices utilizados pelo
INSS.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.

CARLOS AUGUSTO CELINO BASTOS LISBOA FILHO
Diretor Executivo do PREVI VALENGCA

PORTARIA PREVI-VALENCA/PMV, N.°001 de 07 de JANEIRO
de 2014.

“Dispbe sobre a concessao do beneficio de PEIySAO POR MORTE
A WILLIANS DE OLIVEIRA MURAT no Ambito do PREVI-
VALENCA Instituto de Previdéncia do Municipio de Valenga.”

CARLOS AUGUSTO CELINO BASTOS LISBOA FILHO,
DIRETOR EXECUTIVO DO PREVI-VALENCA, no uso de suas
atribuicdes legais, fundamentado nos preceitos constitucionais em
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especial o que trata o art. 40 §7°, inciso | e Il, da Constituicdo da
Republica, usando ainda do que dispde a Legislagao
Infraconstitucional Municipal, Lei Complementar n°160 de 12 de
dezembro de 2012, que trata do Regime Préprio de Previdéncia Social
no ambito do Municipio de Valenca Estado do Rio de Janeiro, em
especial o que dispde o art. 31, incisos | e I, §1°e §2° e ainda o art.
331, Il e lll e por fim ainda em harmonia com o Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Valenga €,

Considerando os termos do Processo Administrativo n°258/
2013;

RESOLVE

Art. 12 CONCEDER, o beneficio PENSAO POR MORTE a
WILIANS DE OLIVEIRA MURAT, brasileira portadora do CPF
n°804.739.897-00, em virtude do falecimento de sua companheira
SUELIAPARECIDA DA SILVA, falecida em 19 de setembro de 2013;

Art. 2° Os PROVENTOS recebidos pelo pensionista foram
calculados com base no que trata o artigo 40, §1° da Constituigao
da Republica e, em harmonia com o art. 44 da Lei Complementar
160 de 12 de dezembro de 2012, fixados através de sistema eletrénico
ASPPREV, conforme consta no processo administrativo 258/2013.

| — O valor do Beneficio concedido é de R$ 1.061,18(um mil e
sessenta e um reais e dezoito centavos), obtido com base na Ultima
remuneracao percebida pela Segurada;

Il — As parcelas referentes aos valores acima descritos séo
oriundas do salario base do cargo de PROFESSOR Il no valor de
884,32 (oitocentos e oitenta e quatro reais e trinta e dois centavos),
acrescido de 20% referentes aos ATSs, R$ 176,86 (cento e setenta
€ seis reais e oitenta e seis centavos), de acordo com art. 126 € 129
da Lei Complementar Municipal 28/1999 que dispoe sobre o Estatuto
dos Servidores Publicos de Valenca/RJ.

[1l- Os reajuste acompanharam os indices utilizados pelo
INSS.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicoes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.

CARLOS AUGUSTO CELINO BASTOS LISBOA FILHO
Diretor Executivo do PREVI VALENCA

PORTARIA PREVI-VALENCA/PMV N.2002 de 01 de Fevereiro

de 2014.

“Dispbe sobre a concessao do beneficio de APOSENTADORIA POR
TEMPO DE CONTRIBUICAO a servidora JOSELIA APARECIDA
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PONTES no Ambito do PREVI-VALENCA Instituto de Previdéncia
do Municipio de Valenga.”

CARLOS AUGUSTO CELINO BASTOS LISBOA FILHO,
DIRETOR EXECUTIVO DO PREVI-VALENCA, no uso de suas
atribuicdes legais, fundamentado nos preceitos constitucionais em
especial o que trata o art. 40 §12, inciso lll, alinea “a”, da Constituicao
da Republica, e ainda com base na Emenda Constitucional 41/2003,
Art. 62, usando ainda do que dispde a Legislagao Infraconstitucional
Municipal, Lei Complementar n°160, de 12 de dezembro de 2012,
que rege o Regime Préprio de Previdéncia Social no ambito do
Municipio de Valenga Estado do Rio de Janeiro, em especial o que
dispde o art. 20 incisos I, Il e II, §12 e §2°, tendo garantida a paridade
de reajustes com os servidores ativos, e ainda em harmonia com o
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Valenga e,

Considerando os termos do Processo Administrativo n°270/
271 de 2013;

RESOLVE

Art. 12 CONCEDER, o beneficio APOSENTADORIA POR
TEMPO DE CONTRIBUICAO, a servidora JOSELIA APARECIDA
PONTES, brasileira, portadora do CPF n°569.338.357-15, NIT
n°10810026675, efetivo no cargo de AGENTE EDUCADORJI, lotada
na Secretaria Municipal de Educacao.

Art. 2° Os PROVENTOS recebidos pelo servidor foram
calculados com base no que trata o artigo 40, §1° da Constituicao
da Republica e, em harmonia com o art. 44 da Lei Complementar
160 de 12 de dezembro de 2012, fixados através de sistema eletronico
ASPPREV, conforme fIs.37/39 do processo administrativo 170/2013
com valor de R$1.656,80 (hum mil seiscentos e cinquenta e seis
reais e oitenta centavos), tendo paridade com remuneragao dos
servidores ativos.

| — As parcelas referentes aos valores acima descritos sao
oriundas do salario base do cargo de AGENTE EDUCADOR Il com
valor de R$1.183,43 (hum mil cento e oitenta e trés reais e quarenta
e trés centavos), acrescido de 40% referentes aos ATSs, R$473,37
(quatrocentos e setenta e trés reais e trinta e sete centavos), de
acordo com art. 126 e 129 da Lei Complementar Municipal 28/1999
que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Publicos de Valenca/
RJ.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicdes em contrario.
Registre-se, publique-se, cumpre-se.

CARLOS AUGUSTO CELINO BASTOS LISBOA FILHO
Diretor Executivo do PREVI VALENCA
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PORTARIA PREVI-VALENCA/PMV N.2003 de 01 de Fevereiro

de 2014.

“Dispée sobre a concessao do beneficio de APOSENTADORIA ao
servidor MARIA CECILIA OLIVEIRA NACKLY no Ambito do PREVI-
VALENCA Instituto de Previdéncia do Municipio de Valenga.”

CARLOS AUGUSTO CELINO BASTOS LISBOA FILHO,
DIRETOR EXECUTIVO DO PREVI-VALENGCA, no uso de suas
atribuicdes legais, fundamentado nos preceitos constitucionais em
especial 0 que trata o art. 40 §12, inciso lll, alinea “b”, da Constituicao
da Republica, usando ainda do que dispde a Legislacao
Infraconstitucional Municipal, Lei Complementar n°160, de 12 de
dezembro de 2012, que rege o Regime Proprio de Previdéncia Social
no &mbito do Municipio de Valenca Estado do Rio de Janeiro, em
especial o que dispde o art. 21, incisos |, Il e lll e ainda em harmonia
com o Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Valenca e,

Considerando os termos do Processo Administrativo n°376
e 317 de 2013;

RESOLVE

Art. 12 CONCEDER, o beneficio APOSENTADORIA POR
TEMPO DE CONTRIBUIQAO, a servidora MARIA CECILIA
OLIVEIRA NACKLY brasileira, portadora do CPF n°622.581.097-
87, NIT n°106798413-74, matricula 101648 efetiva no cargo de
AGENTE ADMINISTRATIVO I, lotada na Secretaria Municipal de
Cultura e Turismo.

Art. 2° Os PROVENTOS recebidos pelo servidor foram
calculados com base no que trata o artigo 40, §1° da Constituicao
da Republica e em harmonia com o art. 44 da Lei Complementar
160 de 12 de dezembro de 2012, fixados através de sistema eletronico
ASPPREV, conforme fls. 39/41 do processo administrativo 317/2013
com valor de R$1.885,00 (mil oitocentos e oitenta e cinco reais).

I — O valor obtido foi assim somado:

a) Salario Base de R$1.300,00 (mil e trezentos reais);

b) ATs 45 %: R$585,00 (quinhentos e oitenta e cinco reais) de acordo
com art. 126 e 129 da Lei Complementar Municipal 28/1999 que

dispde sobre o Estatuto dos Servidores Publicos de Valenca/RJ.

Il) — A servidora recebera seus reajustes de acordo com as regras
de paridade em remuneragao com os servidores ativos.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario, com todos seus efeitos.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.

CARLOS AUGUSTO CELINO BASTOS LISBOA FILHO
Diretor Executivo do PREVI VALENCA
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PORTARIA PREVI-VALENCA/PMV, N.°004 de 01 de Fevereiro
de 2014.

“Dispbe sobre a concessao do beneficio de APOSENTADORIA POR
IDADE E TEMPO DE CONTRIBUICAO a servidora IRENE ISABEL
MARIA DE BARROS FAGUNDES no Ambito do PREVI-VALENCA
Instituto de Previdéncia do Municipio de Valenga.”

CARLOS AUGUSTO CELINO BASTOS LISBOA FILHO,
DIRETOR EXECUTIVO DO PREVI-VALENCA, no uso de suas
atribuicdes legais, fundamentado nos preceitos constitucionais em
especial 0 que trata o art. 40 §12, inciso lll, alinea “a”, da Constituicao
da Republica, e ainda com base na Emenda Constitucional 41/2003,
Art. 62, usando ainda do que dispde a Legislagao Infraconstitucional
Municipal, Lei Complementar n°160, de 12 de dezembro de 2012,
gue rege o Regime Préprio de Previdéncia Social no ambito do
Municipio de Valenga Estado do Rio de Janeiro, em especial o que
dispoe o art. 20 incisos |, Il e Il, §1° e §2°, tendo garantida a paridade
de reajustes com os servidores ativos, e ainda em harmonia com o
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Valenca e,

Considerando os termos do Processo Administrativo n°307/
308 de 2013;

RESOLVE

Art. 12 CONCEDER, o beneficio APOSENTADORIA TEMPO
DE CONTRIBUICAO, a servidora, IRENE ISABEL MARIA BARROS
FAGUNDES brasileira, portadora do CPF n°568.657.757-91, NIT
n°10112674086, efetivo no cargo de AGENTE EDUCADOR I, lotada
na Secretaria Municipal de Educacao.

Art. 2° Os PROVENTOS recebidos pelo servidor foram
calculados com base no que trata o artigo 40, §1° da Constituicao
da Republica e, em harmonia com o art. 44 da Lei Complementar
160 de 12 de dezembro de 2012, fixados através de sistema eletrénico
ASPPREV, conforme fls.44/46 do processo administrativo 307/308
de 2013 com valor de R$ 1.421,88 (hum mil quatrocentos e vinte e
um reais e oitenta e oito centavos).

| — As parcelas referentes aos valores acima descritos sao
oriundas do salério base do cargo de AGENTE EDUCADOR Il com
valor de R$ 1.053 (mil e cinquenta e trés reais e vinte e cinco
centavos) acrescido de 35% referentes aos ATSs, R$ 368,63
(trezentos e sessenta oito reais e sessenta e trés centavos), de
acordo com art. 126 e 129 da Lei Complementar Municipal 28/1999
que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Publicos de Valenga/
RJ.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.

CARLOS AUGUSTO CELINO BASTOS LISBOA FILHO
Diretor Executivo do PREVI VALENCA
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PORTARIA PREVI-VALENCA/PMV, N.°005 de 01 Fevereiro de
2014.

“Dispbe sobre a concessao do beneficio de APOSENTADORIA POR
IDADE E TEMPO DE CONTRIBUICAO a servidora NEUSA MARIA
FIGUEIRA SANTOS no Ambito do PREVI-VALENCA Instituto de
Previdéncia do Municipio de Valencga.”

CARLOS AUGUSTO CELINO BASTOS LISBOA FILHO,
DIRETOR EXECUTIVO DO PREVI-VALENGCA, no uso de suas
atribuicdes legais, fundamentado nos preceitos constitucionais em
especial 0 que trata o art. 40 §12, inciso lll, alinea “a”, da Constituicao
da Republica, e ainda com base na Emenda Constitucional 41/2003,
Art. 62, usando ainda do que dispde a Legislagao Infraconstitucional
Municipal, Lei Complementar n°160, de 12 de dezembro de 2012,
que rege o Regime Préprio de Previdéncia Social no ambito do
Municipio de Valenga Estado do Rio de Janeiro, em especial o que
dispoe o art. 20 incisos |, Il e Il, §1° e §2°, tendo garantida a paridade
de reajustes com os servidores ativos, e ainda em harmonia com o
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Valenca e,

Considerando os termos do Processo Administrativo n°294/
295 de 2013;

RESOLVE

Art. 12 CONCEDER, o beneficio APOSENTADORIA TEMPO
DE CONTRIBUICAO, a servidora, NEUSA MARIA FIGUEIRA
SANTOS brasileira, portadora do CPF n°748.871.307-91, NIT
n°170376288-73, efetivo no cargo de PROFESSOR I, lotada na
Secretaria Municipal de Educacao.

Art. 2° Os PROVENTOS recebidos pelo servidor foram
calculados com base no que trata o artigo 40, §1° da Constituigao
da Republica e, em harmonia com o art. 44 da Lei Complementar
160 de 12 de dezembro de 2012, fixados através de sistema eletrénico
ASPPREV, conforme fls.42/44 do processo administrativo 295 de
2013 com valor de R$1.597,61 (hum mil quinhentos e noventa e
sete reais e sessenta e um centavos).

| — As parcelas referentes aos valores acima descritos sao
oriundas do salério base do cargo de PROFESSOR Il com valor de
R$1.183,42 (mil cento e oitenta e trés reais e quarenta e dois
centavos) acrescido de 35% referentes aos ATSs, R$414,19
(quatrocentos e quatorze reais e dezenove centavos), de acordo
com art. 126 e 129 da Lei Complementar Municipal 28/1999 que
dispde sobre o Estatuto dos Servidores Publicos de Valenca/RJ.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.

CARLOS AUGUSTO CELINO BASTOS LISBOA FILHO
Diretor Executivo do PREVI VALENCA
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PORTARIA PREVI-VALENCA/PMV, N.°006 de 01 de Fevereiro
de 2014.

“Dispbe sobre a concessao do beneficio de APOSENTADORIA POR
IDADE E TEMPO DE CONTRIBUICAO a servidora NEUZA MARIA
FERREIRA DE CARVALHO no Ambito do PREVI-VALENCA
Instituto de Previdéncia do Municipio de Valenga.”

CARLOS AUGUSTO CELINO BASTOS LISBOA, DIRETOR
EXECUTIVO DO PREVI-VALENGCA, no uso de suas atribuigcoes
legais, fundamentado nos preceitos constitucionais em especial o
que trata o art. 40 §19, inciso Ill, alinea “a”, da Constituigao da
Republica, e ainda com base na Emenda Constitucional 41/2003,
Art. 62, usando ainda do que dispde a Legislacao Infraconstitucional
Municipal, Lei Complementar n°160, de 12 de dezembro de 2012,
que rege o Regime Préprio de Previdéncia Social no &mbito do
Municipio de Valenga Estado do Rio de Janeiro, em especial o que
dispoe o art. 20 incisos |, Il e Il, §1° e §2°, tendo garantida a paridade
de reajustes com os servidores ativos, e ainda em harmonia com o
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Valenga e,

Considerando os termos do Processo Administrativo n°277/
278 de 2013;

RESOLVE

Art. 12 CONCEDER, o beneficio APOSENTADORIA TEMPO
DE CONTRIBUI(;AO, a servidora, NEUZA MARIA FERREIRA DE
CARVALHO brasileira, portadora do CPF n°859188227-04, NIT
n°170246264-3, efetivo no cargo de RECREADORA, Iotada na
Secretaria Municipal de Educacao.

Art. 2° Os PROVENTOS recebidos pelo servidor foram
calculados com base no que trata o artigo 40, §1° da Constituicao
da Republica e, em harmonia com o art. 44 da Lei Complementar
160 de 12 de dezembro de 2012, fixados através de sistema eletrénico
ASPPREV, conforme fls.42/44 do processo administrativo 277 de
2013 com valor de R$1.421,87(um mil quatrocentos e vinte e um
reais e oitenta e sete centavos).

| — As parcelas referentes aos valores acima descritos sao
oriundas do salario base do cargo de RECREADOR com valor de
R$1.421,87 (um mil quatrocentos e vinte e um reais e oitenta e sete
centavos) acrescidos de 35% referentes aos ATSs, R$1.053,24 (um
mil e cinquenta e trés reais e vinte e quatro centavos) de acordo
com art. 126 e 129 da Lei Complementar Municipal 28/1999 que
dispde sobre o Estatuto dos Servidores Publicos de Valenga/RJ.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢coes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.

CARLOS AUGUSTO CELINO BASTOS LISBOA FILHO
Diretor Executivo do PREVI VALENCA

Boletim Oficial de Valenca - RJ

PORTARIA PREVI-VALENCA. N.°007 de 01 de Fevereiro de
2014.

“Dispbe sobre a concessao do beneficio de APOSENTADORIA POR
INVALIDEZ ao servidor GILBERTO FIGUEIRA no Ambito do
PREVI-VALENCA Instituto de Previdéncia do Municipio de Valenga.”

CARLOS AUGUSTO CELINO BASTOS LISBOA FILHO,
DIRETOR EXECUTIVO DO PREVI-VALENGCA, no uso de suas
atribuicdes legais, fundamentado nos preceitos constitucionais em
especial o que trata o art. 40 §1°, inciso |, da Constituicao da
Republica e ainda com base na Emenda Constitucional N°43/2003
acrescentado pelo art. 6-A, da Emenda Constitucional n® 70/2012;
usando ainda do que dispde a Legislacao Infraconstitucional
Municipal, Lei Complementar n°160, de 12 de dezembro de 2012,
que rege o Regime Préprio de Previdéncia Social no ambito do
Municipio de Valenga Estado do Rio de Janeiro, em especial o que
dispoe o art. 18, §2° e ainda em harmonia com o Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Valenca €,

Considerando os termos do Processo Administrativo n°220/
221 de 2013 e 422/2010;

RESOLVE

Art. 12 CONCEDER, o beneficio APOSENTADORIA POR
INVALIDEZ COM PROVENTOS INTEGRAIS, ao servidor, GILBERTO
FIGUEIRA, brasileiro, portador do CPF n°021110437-02, NIT
n°17037640504, efetivo no cargo de AUXILIAR DE SERVICOS
GERAIS mat.119792, lotado na Secretaria Municipal de Servicos
Publicos.

Art. 2° Os PROVENTOS recebidos pelo servidor serao
INTEGRAIS com base no que trata o art. 40 §1°, inciso |, da
Constituicdo da Republica e ainda com base na Emenda
Constitucional N°43/2003 acrescentado pelo art. 6-A, da Emenda
Constitucional n? 70/2012, fixados através de sistema eletronico
ASPREV, que teve como base de calculo o tltimo salario recebido
pelo segurado conforme consta no processo administrativo 221/2013
no valor de R$ 813,60 (oitocentos e treze reais e sessenta centavos).

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao
revogadas as disposi¢coes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.

CARLOS AUGUSTO CELINO BASTOS LISBOA FILHO
Diretor Executivo do PREVI-VALENCA

Edicao 584 - 20/02/2014



PORTARIA PREVI-VALENCA, N.°008 de 01 de Fevereiro de
014.

“Dispbe sobre a concessao do beneficio de APOSENTADORIA POR
INVALIDEZ a0 servidor JAIR TEODORO DE SOUZA no Ambito
do PREVI-VALENCA Instituto de Previdéncia do Municipio de
Valenca.”

CARLOS AUGUSTO CELINO BASTOS LISBOA FILHO,
DIRETOR EXECUTIVO DO PREVI-VALENGCA, no uso de suas
atribuicdes legais, fundamentado nos preceitos constitucionais em
especial 0 que trata o art. 40 §1°, inciso |, da Constituicao da
Republica e ainda com base na Emenda Constitucional N°43/2003
acrescentado pelo art. 6-A, da Emenda Constitucional n® 70/2012;
usando ainda do que dispde a Legislacao Infraconstitucional
Municipal, Lei Complementar n°160, de 12 de dezembro de 2012,
gue rege o Regime Préprio de Previdéncia Social no ambito do
Municipio de Valenga Estado do Rio de Janeiro, em especial o que
dispoe o art. 18, §2° e ainda em harmonia com o Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Valenga e,

Considerando os termos do Processo Administrativo n°225/
226 de 2013 e 764/2011;

RESOLVE

Art. 12 CONCEDER, o beneficio APOSENTADORIA POR
INVALIDEZ COM PROVENTOS INTEGRAIS, ao servidor, JAIR
TEODORO DE SOUZA, brasileiro, portador do CPF n°006.268.427-
27, NIT n°10392916441, efetivo no cargo de AUXILIAR DE
SERVICOS GERAIS mat.104710, lotado na Secretaria Municipal
de Servigos Publicos.

Art. 2° Os PROVENTOS recebidos pelo servidor serao
INTEGRAIS com base no que trata o art. 40 §1°, inciso |, da
Constituicdo da Republica e ainda com base na Emenda
Constitucional N°43/2003 acrescentado pelo art. 6-A, da Emenda
Constitucional n? 70/2012, fixados através de sistema eletronico
ASPREYV, que teve como base de calculo o Ultimo salario recebido
pelo segurado conforme consta no processo administrativo 226/2013
no valor de R$870,80 (oitocentos e setenta reais e oitenta centavos).

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao

revogadas as disposi¢coes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.

CARLOS AUGUSTO CELINO BASTOS LISBOA FILHO
Diretor Executivo do PREVI-VALENCA

Edicao 584 - 20/02/2014

Prefeitura Municipal
de Valenca-RJ

PORTARIA PREVI-VALENCA/PMV N.%01

de 2014.

1 Fevereir

“Dispbe sobre a concessdo do beneficio de APOSENTADORIA
VOLUNTARIA POR IDADE a servidora MARIA JOSE REIS
FIGUEIRA no Ambito do PREVI-VALENCA Instituto de Previdéncia
do Municipio de Valenga.”

CARLOS AUGUSTO CELINO BASTOS LISBOA FILHO,
DIRETOR EXECUTIVO DO PREVI-VALENCA, no uso de suas
atribuicoes legais, fundamentado nos preceitos constitucionais em
especial 0 que trata o art. 40 §1¢, inciso lll, alinea “b”, da Constituicao
da Republica, usando ainda do que dispde a Legislagao
Infraconstitucional Municipal, Lei Complementar n°160, de 12 de
dezembro de 2012, que rege o Regime Préprio de Previdéncia Social
no ambito do Municipio de Valenca Estado do Rio de Janeiro, em
especial o que dispde o art. 21, incisos |, Il e Il e ainda em harmonia
com o Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Valenga e,

Considerando os termos do Processo Administrativo n°328/
329 de 2013;

RESOLVE

Art. 12 CONCEDER, o beneficio APOSENTADORIA
VOLUNTARIA POR IDADE, ao servidor MARIA JOSE REIS
FIGUEIRA, brasileira, portadora do CPF n°499.451.577-87, NIT
n°10754197570, efetivo no cargo de PROFESSOR 1 lotada na
Secretaria Municipal de Educacao.

Art. 2° Os PROVENTOS recebidos pelo servidor foram
calculados com base no que trata o artigo 40, §1° da Constituigao
da Republica e em harmonia com o art. 44 da Lei Complementar
160 de 12 de dezembro de 2012, fixados através de sistema eletronico
ASPPREV, conforme fls. do processo administrativo 329/2013 com
valor de R$ 1.693,48 (mil seiscentos e noventa e trés reais e quarenta
e oito centavos).

| — A parcela obtida foi assim somada:

a) Valor Salario Base R$ 1.254,43 (mil duzentos e cinquenta e quatro
reais e quarenta e trés centavos);

b) ATS de acordo com art. 126 e 129 da Lei Complementar Municipal
28/1999 que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Publicos de
Valenca/RJ em 35% R$ 439,05 (quatrocentos e trinta e nove reais e
cinco centavos);

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢coes em contrario, com todos seus efeitos.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.

CARLOS AUGUSTO CELINO BASTOS LISBOA FILHO
Diretor Executivo do PREVI VALENCA

Boletim Oficial de Valenca - RJ



Prefeitura Municipal

de Valenca-RJ

PORTARIA PREVI-VALENCA/PMV N.°011 de 01 de Fevereiro
de 2014.

“Dispée sobre a concessao do beneficio de APOSENTADORIA
VOLUNTARIA POR IDADE ao servidor ERNANI THOMAZ
CARDOSO no Ambito do PREVI-VALENGA Instituto de Previdéncia
do Municipio de Valenga.”

CARLOS AUGUSTO CELINO BASTOS LISBOA FILHO,
DIRETOR EXECUTIVO DO PREVI-VALENGCA, no uso de suas
atribuicdes legais, fundamentado nos preceitos constitucionais em
especial o que trata o art. 40 §12, inciso lll, alinea “b”, da Constituicao
da Republica, usando ainda do que dispde a Legislagao
Infraconstitucional Municipal, Lei Complementar n°160, de 12 de
dezembro de 2012, que rege o Regime Proéprio de Previdéncia Social
no &mbito do Municipio de Valenca Estado do Rio de Janeiro, em
especial o que dispde o art. 21, incisos |, Il e |l e ainda em harmonia
com o Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Valenca e,

Considerando os termos do Processo Administrativo n°325/
326 de 2013;

RESOLVE

Art. 12 CONCEDER, o beneficio APOSENTADORIA
VOLUNTARIA POR IDADE, ao servidor ERNANI THOMAZ
CARDOQOSO , brasileiro, portadora do CPF n°62256653749, NIT
n°10527512122, efetivo no cargo de AUXILIAR DE SERVICOS
GERAIS lotado na Secretaria Municipal de Servigos Publicos .

Art. 2° Os PROVENTOS recebidos pelo servidor foram
calculados com base no que trata o artigo 40, §1° da Constituicao
da Republica e em harmonia com o art. 44 da Lei Complementar
160 de 12 de dezembro de 2012, fixados através de sistema eletronico
ASPPREV, conforme fls. do processo administrativo 325/326 de 2013
com valor de R$881,40 (oitocentos e oitenta e um reais e quarenta
centavos).

| — A parcela obtida foi assim somada:

a) Valor Salario Base 678,00 (seiscentos e setenta oito reais);

b) ATS de acordo com art. 126 e 129 da Lei Complementar Municipal
28/1999 que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Publicos de
Valenga/RJ em 30% R$ 203,40 (duzentos e trés reais e quarenta);

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢coes em contrario, com todos seus efeitos.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.

CARLOS AUGUSTO CELINO BASTOS LISBOA FILHO
Diretor Executivo do PREVI VALENCA

Boletim Oficial de Valenca - RJ

PORTARIA PREVI-VALENCA/PMV, N.°012

de 2014.

1 fevereir

“Dispde sobre a concessao do beneficio de PENSAO POR MORTE
PARA OSCAR AZEVEDO COSTA no Ambito do PREVI-VALENCA
Instituto de Previdéncia do Municipio de Valenga.”

CARLOS AUGUSTO CELINO BASTOS LISBOA FILHO,
DIRETOR EXECUTIVO DO PREVI-VALENCA, no uso de suas
atribuicoes legais, fundamentado nos preceitos constitucionais em
especial o que trata o art. 40 §7°, inciso | e I, da Constituicao da
Republica, usando ainda do que dispde a Legislagéo
Infraconstitucional Municipal, Lei Complementar n°160 de 12 de
dezembro de 2012, que trata do Regime Proprio de Previdéncia Social
no &mbito do Municipio de Valenca Estado do Rio de Janeiro, em
especial o que dispde o art. 31, incisos | e ll, §1% e §2° e ainda o art.
331, Il e lll e por fim ainda em harmonia com o Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Valenga €,

Considerando os termos do Processo Administrativo n°423/
2010 e 320/2013;

RESOLVE

Art. 12 CONCEDER, o beneficio PENSAO POR MORTE, a
OSCAR AZEVEDO COSTA, brasileiro, portadora do CPF n°
208.314.807-00, viitvo de MARTA PENA DE AZEVEDO COSTA,
falecida em 14/11/2013;

Art. 2° Os PROVENTOS recebidos foram calculados com
base no que trata o artigo 40, §1° da Constituicao da Republica e,
em harmonia com o art. 44 da Lei Complementar 160 de 12 de
dezembro de 2012, fixados através de sistema eletronico ASPPREV,
conforme consta no processo administrativo 320/2013.

| — O valor do Beneficio concedido é de R$ 794,94 (setecentos
e noventa e quatro reais e noventa e quatro centavos, obtida do
salario base do cargo de Aucxiliar de Recreacao;

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposicdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.

CARLOS AUGUSTO CELINO BASTOS LISBOA FILHO
Diretor Executivo do PREVI VALENCA

Edicao 584 - 20/02/2014



EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO
POR PRAZO DETERMINADO (AGENTE DE ENDEMIAS) - LEI
2257/06

PROCESSO N®: 16761/13
TERMO N¢: 1677/2013/PMV

PARTES: MUNICIPIO DE VALENCA RJ (CONTRATANTE) EADAIR
SOUZASILVA (CONTRATADO).

OBJETO: PRORROGAGCAO DO PRAZO CONTRATUAL.
PRAZO: 01/11/2013A31/01/2014.

DATA: 11 DE OUTUBRO DE 2013.

Prefeitura Municipal
de Valenca-RJ

EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO
POR PRAZO DETERMINADO (AGENTE DE ENDEMIAS) — LEI
2257/06

PROCESSO N®: 16761/13
TERMO N©: 1680/2013/PMV

PARTES: MUNICIPIO DE VALENGA RJ (CONTRATANTE) E
ANATHAYANE MATOS FIGUEIRA (CONTRATADA).

OBJETO: PRORROGACAO DO PRAZO CONTRATUAL.
PRAZO: 01/11/2013A31/01/2014.

DATA: 11 DE OUTUBRO DE 2013.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO
POR PRAZO DETERMINADO - LEI 2257/06

PROCESSO N°: 22094/13
TERMO N©: 1923/2013/PMV

PARTES: MUNICIPIO DE VALENGA RJ (CONTRATANTE) E
AFONSO MARQUES DA SILVA (CONTRATADO).

OBJETO: PRORROGACAO DO PRAZO CONTRATUAL.
PRAZO: 01/01/2014 A31/01/2014.

DATA: 27 DE DEZEMBRO DE 2013.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO
POR PRAZO DETERMINADO - LEI 2257/06

PROCESSO N®:22094/13
TERMO N2: 1921/2013/PMV

PARTES: MUNICIPIO DE VALENGARJ (CONTRATANTE) EANGELA
REGINADA SILVA (CONTRATADA).

OBJETO: PRORROGACAO DO PRAZO CONTRATUAL.
PRAZO: 01/01/2014 A31/01/2014.

DATA: 27 DE DEZEMBRO DE 2013.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO
POR PRAZO DETERMINADO (AGENTE DE ENDEMIAS) - LEI
2257/06

PROCESSO N2%: 16761/13
TERMO N¢: 1679/2013/PMV

PARTES: MUNICIPIO DE VALENCA RJ (CONTRATANTE) E ALICE
DO NASCIMENTO MARCELO (CONTRATADA).

OBJETO: PRORROGACAO DO PRAZO CONTRATUAL.
PRAZO: 01/11/2013A31/01/2014.

DATA: 11 DE OUTUBRO DE 2013.

Edicao 584 - 20/02/2014

EXTRATO DO TERMO ADITIVO DE CONVENIO

PROCESSO N2: 20245/2013

TERMO N2: 1935/2013/PMV

PROC. PRIMITIVO N2 6321/13

PARTES: MUNICIPIO DE VALENGA RJ (CONVENIENTE) E
ASSOCIACAO DE AUXILIO A VELHICE DESAMPARADA
(CONVENIADA).

OBJETO: PRORROGACAO DO PRAZO CONTRATUAL.

PRAZO: 01/01/2014 A31/12/2014.

DATA: 27 DE DEZEMBRO DE 2013.

Boletim Oficial de Valenca - RJ



EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO
POR PRAZO DETERMINADO (AGENTE DE ENDEMIAS) - LEI
2257/06

PROCESSO N2 16761/13
TERMO N¢: 1681/2013/PMV

PARTES: MUNICIPIO DE VALENGA RJ (CONTRATANTE) E
BERNARDO G. DE ALBUQUERQUE (CONTRATADO).

OBJETO: PRORROGACAO DO PRAZO CONTRATUAL.
PRAZO: 01/11/2013A31/01/2014.

DATA: 11 DE OUTUBRO DE 2013.

Prefeitura Municipal
de Valenca-RJ

EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO
POR PRAZO DETERMINADO (AGENTE DE ENDEMIAS) — LEI
2257/06

PROCESSO N®: 16761/13
TERMO N¢: 1684/2013/PMV

PARTES: MUNICIPIO DE VALENCA RJ (CONTRATANTE) E
CARLOS R. CARVALHO (CONTRATADO).

OBJETO: PRORROGAGCAO DO PRAZO CONTRATUAL.
PRAZO:01/11/2013A31/01/2014.

DATA: 11 DE OUTUBRO DE 20183.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO
POR PRAZO DETERMINADO (AGENTE DE ENDEMIAS) — LEI
2257/06

PROCESSO N2%: 16761/13
TERMO N¢: 1682/2013/PMV

PARTES: MUNICIPIO DE VALENCA RJ (CONTRATANTE) E BRUNA
MACHADO DE ANDRADE (CONTRATADA).

OBJETO: PRORROGAGAO DO PRAZO CONTRATUAL.
PRAZO: 01/11/2013A31/01/2014.

DATA: 11 DE OUTUBRO DE 2013.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO
POR PRAZO DETERMINADO - LEI 2257/06

PROCESSO N®:22094/13
TERMO N©: 1929/2013/PMV

PARTES: MUNICIPIO DE VALENGA RJ (CONTRATANTE) E
CLAUDIO RENATO OLIVEIRA BARBOSA (CONTRATADO).

OBJETO: PRORROGACAO DO PRAZO CONTRATUAL.
PRAZO: 01/01/2014 A31/01/2014.

DATA: 27 DE DEZEMBRO DE 2013.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO
POR PRAZO DETERMINADO (AGENTE DE ENDEMIAS) - LEI
2257/06

PROCESSO N®: 16761/13
TERMO N°: 1683/2013/PMV

PARTES: MUNICIPIO DE VALENGA RJ (CONTRATANTE) E BRUNO
L. F. CADINELLI (CONTRATADO).

OBJETO: PRORROGAGAO DO PRAZO CONTRATUAL.
PRAZO: 01/11/2013A31/01/2014.

DATA: 11 DE OUTUBRO DE 2013.

Boletim Oficial de Valenca - RJ

EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO
POR PRAZO DETERMINADO (AGENTE DE ENDEMIAS) - LEI
2257/06

PROCESSO N®: 16761/13
TERMO N¢: 1685/2013/PMV

PARTES: MUNICIPIO DE VALENGA RJ (CONTRATANTE) E
CRISTIANO ALVES (CONTRATADO).

OBJETO: PRORROGAGCAO DO PRAZO CONTRATUAL.
PRAZO: 01/11/2013A31/01/2014.

DATA: 11 DE OUTUBRO DE 2013.

Edicao 584 - 20/02/2014



EXTRATO DO TERMO ADITIVO DO CONTRATO DE LOCAGAO
PROCESSO N°: 20498/2013
TERMO N¢: 1917/2013/PMV

PARTES: MUNICIPIO DE VALENGCA RJ (LOCATARIO) E DANIEL
BRASIL DE AZEVEDO (LOCADOR).

OBJETO: PRORROGACAO DO PRAZO CONTRATUAL.
PRAZO: 31/01/2014 A31/12/2014.

DATA: 27 DE DEZEMBRO DE 2013.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO
POR PRAZO DETERMINADO (AGENTE DE ENDEMIAS) - LEI
2257/06

PROCESSO N2 16761/13
TERMO N©: 1686/2013/PMV

PARTES: MUNICIPIO DE VALENGCA RJ (CONTRATANTE) E
DANIELE MANRY DE OLIVEIRA SOARES (CONTRATADA).

OBJETO: PRORROGACAO DO PRAZO CONTRATUAL.
PRAZO: 01/11/2013A31/01/2014.

DATA: 11 DE OUTUBRO DE 2013.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO
POR PRAZO DETERMINADO (AGENTE DE ENDEMIAS) — LEI
2257/06

PROCESSO N2%: 16761/13
TERMO N¢: 1687/2013/PMV

PARTES: MUNICIPIO DE VALENCA RJ (CONTRATANTE) E
DULCINEIA DE SOUZA PAULA (CONTRATADA).

OBJETO: PRORROGAGAO DO PRAZO CONTRATUAL.
PRAZO: 01/11/2013A31/01/2014.

DATA: 11 DE OUTUBRO DE 2013.

Edicao 584 - 20/02/2014

Prefeitura Municipal
de Valenca-RJ

EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO
POR PRAZO DETERMINADO (AGENTE DE ENDEMIAS) - LEI
2257/06

PROCESSO N®: 16761/13
TERMO N©: 1688/2013/PMV

PARTES: MUNICIPIO DE VALENGARJ (CONTRATANTE) E EDINEIA
DA SILVAFRANCO (CONTRATADO).

OBJETO: PRORROGACAO DO PRAZO CONTRATUAL.
PRAZO: 01/11/2013A31/01/2014.

DATA: 11 DE OUTUBRO DE 2013.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO
POR PRAZO DETERMINADO (AGENTE DE ENDEMIAS) — LEI
2257/06

PROCESSO N%: 16761/13
TERMO N¢: 1689/2013/PMV

PARTES: MUNICIPIO DE VALENGA RJ (CONTRATANTE) E ELAINE
DE SOUZAFERREIRA (CONTRATADA).

OBJETO: PRORROGAGAO DO PRAZO CONTRATUAL.
PRAZO: 01/11/2013A31/01/2014.

DATA: 11 DE OUTUBRO DE 2013.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO
POR PRAZO DETERMINADO - LEI 2257/06

PROCESSO N®:22094/13
TERMO N¢: 1922/2013/PMV

PARTES: MUNICIPIO DE VALENGA RJ (CONTRATANTE) E
ELISABETH BARBOSA LAMEIRA (CONTRATADA).

OBJETO: PRORROGAGCAO DO PRAZO CONTRATUAL.
PRAZO: 01/01/2014 A31/01/2014.

DATA: 27 DE DEZEMBRO DE 2013.

Boletim Oficial de Valenca - RJ



EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO
POR PRAZO DETERMINADO - LEI 2257/06

PROCESSO N®: 22094/13
TERMO N¢: 1928/2013/PMV

PARTES: MUNICIPIO DE VALENCA RJ (CONTRATANTE) E
ELIZABETE APARECIDAVICTOR (CONTRATADA).

OBJETO: PRORROGAGCAO DO PRAZO CONTRATUAL.
PRAZO: 01/01/2014 A31/01/2014.

DATA: 27 DE DEZEMBRO DE 2013.

ww, Prefeitura Municipal
n o de Valenca-RJ

EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO
POR PRAZO DETERMINADO (AGENTE DE ENDEMIAS) - LEI
2257/06

PROCESSO N®: 16761/13
TERMO N©: 1691/2013/PMV

PARTES: MUNICIPIO DE VALENCA RJ (CONTRATANTE) E EMILIO
DUTRADE SOUZA (CONTRATADO).

OBJETO: PRORROGAGCAO DO PRAZO CONTRATUAL.
PRAZO: 01/11/2013A31/01/2014.

DATA: 11 DE OUTUBRO DE 2013.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO
POR PRAZO DETERMINADO (AGENTE DE ENDEMIAS) - LEI
2257/06

PROCESSO N°: 16761/13
TERMO N¢: 1692/2013/PMV

PARTES: MUNICIPIO DE VALENGA RJ (CONTRATANTE) E
EVANIZE DA SILVAIOST (CONTRATADA).

OBJETO: PRORROGACAO DO PRAZO CONTRATUAL.
PRAZO: 01/11/2013A31/01/2014.

DATA: 11 DE OUTUBRO DE 2013.

Boletim Oficial de Valenca - RJ

EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO
POR PRAZO DETERMINADO (AGENTE DE ENDEMIAS) — LEI
2257/06

PROCESSO N®: 16761/13
TERMO N¢: 1693/2013/PMV

PARTES: MUNICIPIO DE VALENGA RJ (CONTRATANTE) E FABIA
MARIA DO NASCIMENTO (CONTRATADA).

OBJETO: PRORROGAGCAO DO PRAZO CONTRATUAL.
PRAZO: 01/11/2013A31/01/2014.

DATA: 11 DE OUTUBRO DE 20183.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO
POR PRAZO DETERMINADO (AGENTE DE ENDEMIAS) — LEI
2257/06

PROCESSO N2%:16761/13
TERMO N¢: 1695/2013/PMV

PARTES: MUNICIPIO DE VALENGA RJ (CONTRATANTE) E GILSON
P. RIBEIRO (CONTRATADO).

OBJETO: PRORROGAGAO DO PRAZO CONTRATUAL.
PRAZO: 01/11/2013A31/01/2014.

DATA: 11 DE OUTUBRO DE 2013.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO
POR PRAZO DETERMINADO (AGENTE DE ENDEMIAS) - LEI
2257/06

PROCESSO N®: 16761/13
TERMO N©: 1696/2013/PMV

PARTES: MUNICIPIO DE VALENGA RJ (CONTRATANTE) E
GUILHERME DE PAIVA OLIVEIRA JUNIOR (CONTRATADO).

OBJETO: PRORROGAGAO DO PRAZO CONTRATUAL.
PRAZO: 01/11/2013A31/01/2014.

DATA: 11 DE OUTUBRO DE 20183.

Edicao 584 - 20/02/2014



EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO
POR PRAZO DETERMINADO (AGENTE DE ENDEMIAS) - LEI
2257/06

PROCESSO N®: 16761/13
TERMO N©: 1697/2013/PMV

PARTES: MUNICIPIO DE VALENGA RJ (CONTRATANTE) E HIGOR
DE SOUZAFERREIRA (CONTRATADO).

OBJETO: PRORROGACAO DO PRAZO CONTRATUAL.
PRAZO: 01/11/2013A31/01/2014.

DATA: 11 DE OUTUBRO DE 2013.

Prefeitura Municipal
de Valenca-RJ

EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO
POR PRAZO DETERMINADO (AGENTE DE ENDEMIAS) — LEI
2257/06

PROCESSO N%: 16761/13
TERMO N¢: 1700/2013/PMV

PARTES: MUNICIPIO DE VALENCA RJ (CONTRATANTE) E JOAO
CARLOS DAS. FERRAZ (CONTRATADO).

OBJETO: PRORROGAGAO DO PRAZO CONTRATUAL.
PRAZO: 01/11/2013A31/01/2014.

DATA: 11 DE OUTUBRO DE 2013.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO
POR PRAZO DETERMINADO (AGENTE DE ENDEMIAS) - LEI
2257/06

PROCESSO N2%:16761/13
TERMO N¢: 1698/2013/PMV

PARTES: MUNICIPIO DE VALENGARJ (CONTRATANTE) E JANETE
ISABEL DE OLIVEIRA CARVALHO (CONTRATADA).

OBJETO: PRORROGAGAO DO PRAZO CONTRATUAL.
PRAZO: 01/11/2013A31/01/2014.

DATA: 11 DE OUTUBRO DE 2013.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO
POR PRAZO DETERMINADO (AGENTE DE ENDEMIAS) — LEI
2257/06

PROCESSO N%: 16761/13
TERMO N¢: 1701/2013/PMV

PARTES: MUNICIPIO DE VALENCA RJ (CONTRATANTE) E JORGE
A.A. G. BARROSO SOBRINHO (CONTRATADO).

OBJETO: PRORROGAGAO DO PRAZO CONTRATUAL.
PRAZO: 01/11/2013A31/01/2014.

DATA: 11 DE OUTUBRO DE 2013.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO
POR PRAZO DETERMINADO (AGENTE DE ENDEMIAS) - LEI
2257/06

PROCESSO N®: 16761/13
TERMO N¢: 1699/2013/PMV

PARTES: MUNICIPIO DE VALENGARJ (CONTRATANTE) E JANINE
B. FURTADO (CONTRATADA).

OBJETO: PRORROGAGAO DO PRAZO CONTRATUAL.
PRAZO: 01/11/2013A31/01/2014.

DATA: 11 DE OUTUBRO DE 20183.
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EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO
POR PRAZO DETERMINADO (AGENTE DE ENDEMIAS) - LEI
2257/06

PROCESSO N®: 16761/13
TERMO N¢: 1702/2013/PMV

PARTES: MUNICIPIO DE VALENGA RJ (CONTRATANTE) E JORGE
ROBERTO S. PAULA (CONTRATADA).

OBJETO: PRORROGAGCAO DO PRAZO CONTRATUAL.
PRAZO: 01/11/2013A31/01/2014.

DATA: 11 DE OUTUBRO DE 2013.
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EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO
POR PRAZO DETERMINADO (AGENTE DE ENDEMIAS) - LEI
2257/06

PROCESSO N2%: 16761/13
TERMO N¢: 1703/2013/PMV

PARTES: MUNICIPIO DE VALENCA RJ (CONTRATANTE) E JOSE
EDUARDO G. JUSTEM (CONTRATADO).

OBJETO: PRORROGACAO DO PRAZO CONTRATUAL.
PRAZO: 01/11/2013A31/01/2014.

DATA: 11 DE OUTUBRO DE 2013.
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EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO
POR PRAZO DETERMINADO (AGENTE DE ENDEMIAS) - LEI
2257/06

PROCESSO N®: 16761/13
TERMO N©: 1706/2013/PMV

PARTES: MUNICIPIO DE VALENCA RJ (CONTRATANTE) E KENNY
J. MARQUES (CONTRATADO).

OBJETO: PRORROGACAO DO PRAZO CONTRATUAL.
PRAZO: 01/11/2013A31/01/2014.

DATA: 11 DE OUTUBRO DE 2013.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO
POR PRAZO DETERMINADO (AGENTE DE ENDEMIAS) - LEI
2257/06

PROCESSO N2%: 16761/13
TERMO N¢: 1704/2013/PMV

PARTES: MUNICIPIO DE VALENCA RJ (CONTRATANTE) E JOSE
GERALDO S. CADINELLI (CONTRATADO).

OBJETO: PRORROGAGAO DO PRAZO CONTRATUAL.
PRAZO: 01/11/2013A31/01/2014.

DATA: 11 DE OUTUBRO DE 2013.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO
POR PRAZO DETERMINADO (AGENTE DE ENDEMIAS) - LEI
2257/06

PROCESSO N®°: 16761/13
TERMO N©: 1705/2013/PMV

PARTES: MUNICIPIO DE VALENGA RJ (CONTRATANTE) E
JOVENTINO L. REIS (CONTRATADO).

OBJETO: PRORROGACAO DO PRAZO CONTRATUAL.
PRAZO: 01/11/2013A31/01/2014.

DATA: 11 DE OUTUBRO DE 2013.

Boletim Oficial de Valenca - RJ

EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO
POR PRAZO DETERMINADO (AGENTE DE ENDEMIAS) - LEI
2257/06

PROCESSO N®: 16761/13
TERMO N¢: 1707/2013/PMV

PARTES: MUNICIPIO DE VALENGA RJ (CONTRATANTE) E
LEANDRO DE MORAIS ABREU (CONTRATADO).

OBJETO: PRORROGAGCAO DO PRAZO CONTRATUAL.
PRAZO: 01/11/2013A31/01/2014.

DATA: 11 DE OUTUBRO DE 2013.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO
POR PRAZO DETERMINADO - LEI 2257/06

PROCESSO N2:22094/13
TERMO N¢: 1927/2013/PMV

PARTES: MUNICIiPIO DE VALENCA RJ (CONTRATANTE) E LEILA
LUCIADASILVA (CONTRATADA).

OBJETO: PRORROGACAO DO PRAZO CONTRATUAL.
PRAZO: 01/01/2014 A31/01/2014.

DATA: 27 DE DEZEMBRO DE 2013.

Edicao 584 - 20/02/2014



EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO
POR PRAZO DETERMINADO (AGENTE DE ENDEMIAS) - LEI
2257/06

PROCESSO N2: 16761/13
TERMO N¢: 1708/2013/PMV

PARTES: MUNICIPIO DE VALENGA RJ (CONTRATANTE) E
LUCIANAF. RODRIGUES (CONTRATADA).

OBJETO: PRORROGACAO DO PRAZO CONTRATUAL.
PRAZO: 01/11/2013A31/01/2014.

DATA: 11 DE OUTUBRO DE 2013.
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EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO
POR PRAZO DETERMINADO (AGENTE DE ENDEMIAS) - LEI
2257/06

PROCESSO N2%:16761/13
TERMO N¢: 1709/2013/PMV

PARTES: MUNICIiPIO DE VALENGA RJ (CONTRATANTE) E LUIS
C.DELGADO (CONTRATADO).

OBJETO: PRORROGACAO DO PRAZO CONTRATUAL.
PRAZO: 01/11/2013A31/01/2014.

DATA: 11 DE OUTUBRO DE 2013.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO
POR PRAZO DETERMINADO - LEI 2257/06

PROCESSO N°: 22095/13
TERMO N©: 1931/2013/PMV

PARTES: MUNICIPIO DE VALENGA RJ (CONTRATANTE) E
LUCIANAFRANCISCO DIAS (CONTRATADA).

OBJETO: PRORROGACAO DO PRAZO CONTRATUAL.
PRAZO: 01/01/2014 A31/01/2014.

DATA: 27 DE DEZEMBRO DE 2013.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO
POR PRAZO DETERMINADO - LEI 2257/06

PROCESSO N®: 22095/13
TERMO N©: 1934/2013/PMV

PARTES: MUNICIPIO DE VALENGA RJ (CONTRATANTE) E
LUCIANA LEAL GUEDES FILGUEIRAS (CONTRATADA).

OBJETO: PRORROGACAO DO PRAZO CONTRATUAL.
PRAZO: 01/01/2014 A31/01/2014.

DATA: 27 DE DEZEMBRO DE 2013.
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EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO
POR PRAZO DETERMINADO (AGENTE DE ENDEMIAS) - LEI
2257/06

PROCESSO N2%:16761/13
TERMO N¢: 1710/2013/PMV

PARTES: MUNICIiPIO DE VALENCA RJ (CONTRATANTE) E LUIZ
HENRIQUE B. GARCIA (CONTRATADO).

OBJETO: PRORROGACAO DO PRAZO CONTRATUAL.
PRAZO: 01/11/2013A31/01/2014.

DATA: 11 DE OUTUBRO DE 2013.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO
POR PRAZO DETERMINADO (AGENTE DE ENDEMIAS) — LEI
2257/06

PROCESSO N°: 16761/13
TERMO N2: 1711/2013/PMV

PARTES: MUNICIPIO DE VALENGA RJ (CONTRATANTE) E
MARCELA ROCHADE FREITAS (CONTRATADA).

OBJETO: PRORROGACAO DO PRAZO CONTRATUAL.
PRAZO: 01/11/2013A31/01/2014.

DATA: 11 DE OUTUBRO DE 2013.
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EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO
POR PRAZO DETERMINADO (AGENTE DE ENDEMIAS) - LEI
2257/06

PROCESSO N°: 16761/13
TERMO N¢: 1712/2013/PMV

PARTES: MUNICIPIO DE VALENGA RJ (CONTRATANTE) E
MARCOS P. L. RAIMUNDO (CONTRATADO).

OBJETO: PRORROGACAO DO PRAZO CONTRATUAL.
PRAZO: 01/11/2013A31/01/2014.

DATA: 11 DE OUTUBRO DE 2013.
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EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO
POR PRAZO DETERMINADO (AGENTE DE ENDEMIAS) — LEI
2257/06

PROCESSO N®: 16761/13
TERMO N¢: 1714/2013/PMV

PARTES: MUNICIPIO DE VALENCA RJ (CONTRATANTE) E MARIA
LUCI MATOS FERREIRA (CONTRATADA).

OBJETO: PRORROGAGAO DO PRAZO CONTRATUAL.
PRAZO: 01/11/2013A31/01/2014.

DATA: 11 DE OUTUBRO DE 20183.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO
POR PRAZO DETERMINADO - LEI 2257/06

PROCESSO N2:22094/13
TERMO N¢: 1926/2013/PMV

PARTES: MUNICIPIO DE VALENCA RJ (CONTRATANTE) E MARIA
DA GLORIADEASSIS DA SILVA (CONTRATADA).

OBJETO: PRORROGACAO DO PRAZO CONTRATUAL.
PRAZO: 01/01/2014 A31/01/2014.

DATA: 27 DE DEZEMBRO DE 2013.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO
POR PRAZO DETERMINADO - LEI 2257/06

PROCESSO N®: 22095/13
TERMO N©: 1933/2013/PMV

PARTES: MUNICIPIO DE VALENGA RJ (CONTRATANTE) E
MARIANA DOS SANTOS ABREU (CONTRATADA).

OBJETO: PRORROGAGCAO DO PRAZO CONTRATUAL.
PRAZO: 01/01/2014 A31/01/2014.

DATA: 27 DE DEZEMBRO DE 2013.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO
POR PRAZO DETERMINADO (AGENTE DE ENDEMIAS) - LEI
2257/06

PROCESSO N2%:16761/13
TERMO N¢: 1713/2013/PMV

PARTES: MUNICIPIO DE VALENCA RJ (CONTRATANTE) E MARIA
DAS DORES H, SANTOS (CONTRATADA).

OBJETO: PRORROGACAO DO PRAZO CONTRATUAL.
PRAZO: 01/11/2013A31/01/2014.

DATA: 11 DE OUTUBRO DE 2013.
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EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO
POR PRAZO DETERMINADO - LEI 2257/06

PROCESSO N%: 22095/13
TERMO N¢: 1930/2013/PMV

PARTES: MUNICIPIO DE VALENGA RJ (CONTRATANTE) E MARIO
JOSE DOS SANTOS (CONTRATADO).

OBJETO: PRORROGAGAO DO PRAZO CONTRATUAL.
PRAZO: 01/01/2014 A31/01/2014.

DATA: 27 DE DEZEMBRO DE 2013.

Edicao 584 - 20/02/2014



EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO
POR PRAZO DETERMINADO (AGENTE DE ENDEMIAS) - LEI
2257/06

PROCESSO N°: 16761/13
TERMO N¢: 1715/2013/PMV

PARTES: MUNICIPIO DE VALENGA RJ (CONTRATANTE) E
MARTINIANO G. OLIVEIRA (CONTRATADO).

OBJETO: PRORROGACAO DO PRAZO CONTRATUAL.
PRAZO: 01/11/2013A31/01/2014.

DATA: 11 DE OUTUBRO DE 2013.
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EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO
POR PRAZO DETERMINADO - LEI 2257/06

PROCESSO N®:22094/13
TERMO N©: 1924/2013/PMV

PARTES: MUNICIPIO DE VALENGARJ (CONTRATANTE) E MIGUEL
ANTONIO ROSA (CONTRATADO).

OBJETO: PRORROGAGCAO DO PRAZO CONTRATUAL.
PRAZO: 01/01/2014 A31/01/2014.

DATA: 27 DE DEZEMBRO DE 2013.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO
POR PRAZO DETERMINADO (AGENTE DE ENDEMIAS) — LEI
2257/06

PROCESSO N2%: 16761/13
TERMO N¢: 1716/2013/PMV

PARTES: MUNICIPIO DE VALENCA RJ (CONTRATANTE) E
MAUARO SERGIO SILVA (CONTRATADO).

OBJETO: PRORROGAGAO DO PRAZO CONTRATUAL.
PRAZO: 01/11/2013A31/01/2014.

DATA: 11 DE OUTUBRO DE 2013.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO
POR PRAZO DETERMINADO - LEI 2257/06

PROCESSO N®: 22095/13
TERMO N¢: 1932/2013/PMV

PARTES: MUNICIPIO DE VALENGA RJ (CONTRATANTE) E
PATRICIA ORTOLANI LOUZADA (CONTRATADA).

OBJETO: PRORROGAGCAO DO PRAZO CONTRATUAL.
PRAZO:01/01/2014 A31/01/2014.

DATA: 27 DE DEZEMBRO DE 2013.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO DO CONTRATO DE LICENCA
DE USO DE SISTEMA DE GESTAO

PROCESSO N°: 8284/2009

TERMO N: 1900/2013/PMV

PARTES: MUNICIPIO DE VALENGA RJ (CONTRATANTE) E
MICROCIS CONSULTORIA INFORMATICA E SERVICOS EIRELI
(CONTRATADO).

OBJETO: PRORROGACAO DO PRAZO CONTRATUAL.

PRAZO: 01/01/2014 A 15/06/2014.

DATA: 27 DE DEZEMBRO DE 2013.
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EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO
POR PRAZO DETERMINADO (AGENTE DE ENDEMIAS) - LEI
2257/06

PROCESSO N®%: 16761/13
TERMO N¢: 1717/2013/PMV

PARTES: MUNICIPIO DE VALENGCA RJ (CONTRATANTE) E PEDRO
P. FLORENCIO (CONTRATADO).

OBJETO: PRORROGAGAO DO PRAZO CONTRATUAL.
PRAZO:01/11/2013A31/01/2014.

DATA: 11 DE OUTUBRO DE 20183.
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EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO
POR PRAZO DETERMINADO (AGENTE DE ENDEMIAS) - LEI
2257/06

PROCESSO N2%: 16761/13
TERMO N¢: 1718/2013/PMV

PARTES: MUNICIPIO DE VALENGA RJ (CONTRATANTE) E
RAIMUNDO DA SILVAFERREIRA (CONTRATADO).

OBJETO: PRORROGACAO DO PRAZO CONTRATUAL.
PRAZO: 01/11/2013A31/01/2014.

DATA: 11 DE OUTUBRO DE 2013.
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EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO
POR PRAZO DETERMINADO (AGENTE DE ENDEMIAS) - LEI
2257/06

PROCESSO N®: 16761/13
TERMO N©: 1720/2013/PMV

PARTES: MUNICIPIO DE VALENGA RJ (CONTRATANTE) E
SHIRLAINE SANTOS NASCIMENTO (CONTRATADA).

OBJETO: PRORROGACAO DO PRAZO CONTRATUAL.
PRAZO: 01/11/2013A31/01/2014.

DATA: 11 DE OUTUBRO DE 2013.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO
POR PRAZO DETERMINADO - LEI 2257/06

PROCESSO N2: 22094/13
TERMO N¢: 1925/2013/PMV

PARTES: MUNICIPIO DE VALENGA RJ (CONTRATANTE) E REGINA
ANTONIO RAMOS CORTEZ (CONTRATADA).

OBJETO: PRORROGAGAO DO PRAZO CONTRATUAL.
PRAZO: 01/01/2014 A31/01/2014.

DATA: 27 DE DEZEMBRO DE 2013.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO
POR PRAZO DETERMINADO (AGENTE DE ENDEMIAS) - LEI
2257/06

PROCESSO N°: 16761/13
TERMO N¢: 1719/2013/PMV

PARTES: MUNICIPIO DE VALENCARJ (CONTRATANTE) E SERGIO
S. SILVA (CONTRATADO).

OBJETO: PRORROGACAO DO PRAZO CONTRATUAL.
PRAZO: 01/11/2013A31/01/2014.

DATA: 11 DE OUTUBRO DE 2013.
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EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO
POR PRAZO DETERMINADO (AGENTE DE ENDEMIAS) — LEI
2257/06

PROCESSO N%: 16761/13
TERMO N¢: 1721/2013/PMV

PARTES: MUNICIPIO DE VALENGARJ (CONTRATANTE) E SHIRLEI
SANTOS NASCIMENTO (CONTRATADA).

OBJETO: PRORROGAGAO DO PRAZO CONTRATUAL.
PRAZO: 01/11/2013A31/01/2014.

DATA: 11 DE OUTUBRO DE 20183.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO
POR PRAZO DETERMINADO (AGENTE DE ENDEMIAS) - LEI
2257/06

PROCESSO N®: 16761/13
TERMO N¢: 1722/2013/PMV

PARTES: MUNICIPIO DE VALENGA RJ (CONTRATANTE) E
SILVANAH. RIBEIRO (CONTRATADA).

OBJETO: PRORROGAGCAO DO PRAZO CONTRATUAL.
PRAZO: 01/11/2013A31/01/2014.

DATA: 11 DE OUTUBRO DE 2013.
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EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO
POR PRAZO DETERMINADO (AGENTE DE ENDEMIAS) - LEI
2257/06

PROCESSO N%: 16761/13
TERMO N¢: 1723/2013/PMV

PARTES: MUNICIPIO DE VALENGA RJ (CONTRATANTE) E TANIA
MARIA MARCIANO CANDIDO (CONTRATADA).

OBJETO: PRORROGAGCAO DO PRAZO CONTRATUAL.
PRAZO: 01/11/2013A31/01/2014.

DATA: 11 DE OUTUBRO DE 20183.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO
POR PRAZO DETERMINADO (AGENTE DE ENDEMIAS) - LEI
2257/06

PROCESSO N2 16761/13
TERMO N©: 1724/2013/PMV

PARTES: MUNICIPIO DE VALENGARJ (CONTRATANTE) E TELMA
MARIA DE MELLO RODRIGUES (CONTRATADA).

OBJETO: PRORROGACAO DO PRAZO CONTRATUAL.
PRAZO: 01/11/2013A31/01/2014.

DATA: 11 DE OUTUBRO DE 2013.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO DO CONTRATO DE OBRA DE
CONSTRUGAO DE CRECHE NO LOTEAMENTO VADINHO
FONSECA

PROCESSO N2: 492/2014
TERMO N¢: 02/2014/PMV
CONCORRENCIA N2: 024/2011

PARTES: MUNICIPIO DE VALENGA RJ (CONTRATANTE) E TGA
CONSTRUGCOES LTDA. (CONTRATADA).

OBJETO: PRORROGAGCAO DO PRAZO CONTRATUAL.

PRAZO: 05/02/2014 A28/04/2014.

BRfG260580NF'20/0272014

Prefeitura Municipal
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EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO
POR PRAZO DETERMINADO (AGENTE DE ENDEMIAS) — LEI
2257/06

PROCESSO N®: 16761/13
TERMO N¢: 1725/2013/PMV

PARTES: MUNICIPIO DE VALENCA RJ (CONTRATANTE) E
VALERIAA. F. MARQUES (CONTRATADA).

OBJETO: PRORROGAGAO DO PRAZO CONTRATUAL.
PRAZO: 01/11/2013A31/01/2014.

DATA: 11 DE OUTUBRO DE 2013.

Atos do Poder Legislativo

EXTRATO DE ADITAMENTO AO CONTRATO

Processo Administrativo n.2 001 - 2012

Termo de Aditamento n.2 002, de 12 de fevereiro de 2013.
Contratante: Camara Municipal de Valencga
Contratado: Radio Clube de Valenca Ltda

Vigéncia: 01/01/2014 ate 31/12/2014.

Objeto: prestacao de servicos de sonorizacao,
publicidade e divulgacao dos trabalhos da Camara..
Valor Global: R$ 82.320,00 (oitenta e dois mil, trezentos
e vinte reais)

Fundamentagao: Lei n.% 8.666/93 e suas alteracoes.

Salvador de Souza
Presidente da Camara
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Prefeitura Municipal

de Valenca-RJ

MUNICIPIO DE VALENCA - PODER LEGISLATIVO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 3° Quadrimestre / 2013

RGF - ANEXO 1 R$ 1,00

DESPESA EXECUTADAS
Jan/2013 até Dez/2013
DESPESA COM PESSOAL LQUIDADAS INSCRITAS EM RP ToTAL
NAO PROCESSADOS
DESPESA BRUTA COM PESSOAL () 4.062.769,3 0,0 4.062.769,3
Pessoal Ativo 3.716.969,5 0,0 3.716.969,5
Pessoal Inativo e Pensionista 324.163,8 0,0 324.163,8
Outras Despesas de Pessoal Decorrentes de Contratos de Terceirizagéo (art. 18, § 1°da LRF) 21.636,0 0,0 21.636,0
Despesas ndo Computadas (art. 19, § 1° da LRF) (li) 0,0 0,0 0,0
(-) Decorrentes de Decis&o Judicial 0,0 0,0 0,0
(-)Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 0.0 0.0 0,0
(-)Indenizagdes por Demiss&o e Incentivos a Demiss&o Voluntaria 0,0 0,0 0,0
(-)Despesas de Exercicios Anteriores 0,0 0,0 0,0
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (IV)=(l - 11) 4.062.769,3 0,0 4.062.769,3
APURAGAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR
RECEITA CORRENTE LiQUIDA - RCL (V) 137.103.446,5
% do TOTAL DA DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL PARA FINS DE APURAGAO DO LIMITE - TDP sobre 3 2,96 %
RCL (VI) = (IV/ V) * 100
LIMITE MAXIMO (inciso lll, art. 20 da LRF) - <6,00%> 8.226.206,8
LIMITE PRUDENCIAL (§ Unico, art. 22 da LRF) - <5,70%> 7.814.896,5
LIMITE DE ALERTA (inciso Il do §1° do art. 59 da LRF) - <5,4%> 7.403.586,1
T ‘ N g / ) y
C O 3 i : /4 /
K Ac - Camara Municipal de Valengz. - (AL e
Camara Municipal de \/alenga Genaro Eurico Rocha Camara Municifal de, :
Salvpal%osriéieemseouza Vereador - 1° Secretaric Humberto-Rodrigueg Ferreira
- 88.407-82 CPF 449.682.357-34 Inspetor Cantrole Intermno
CPF 249.388. RC-RJ 057305/0-5
+ < \ [
;y \/~ ‘:‘ VvV L {
SIGFIS - Versao 2013b Data de Emiss&o: 10/02/2014 14:01h Anexo 1 do RGF

Boletim Oficial de Valenca - RJ o Edicao 584 - 20/02/2014



icipa

de Valenca-RJ

£
3
=
©
1
3
b~
£
0
1S
o

49Y Op G oxauy uL0:¥L ¥102/20/0) :oEssiw3 3p Ejed qg1L 0z OEsIaA - SI49IS

’ G-0/S0£480 MY-OY

fony ousaluf Siou0D JojRCEul ¥£-15€°289 6¥¥ 3dD C8L0p BEEOYE 4dD
0 [ D e R eyiauied sanbupoy VST H 0LBJRI8S |, - JOPEBIOA eznog op uoumzm
OANAY VA ehualE 9P UPITNS %0 BUO0Y 0OUN3 o_m&w_m_vao A 8 fediunyy e _%Emo
Y ! L v AN %7, V4 ~ - v
_ \ \\ q\l& =~ = e -\ /
0'0 N W
0'0 00 0'0 (1) + () =(m) vLOL
00 00 00 (1) SOQVINONIA OYN SOSH¥NO3Y SOA TV.LOL
0'0 00 00 SN3g 30 OYAVYNIIY -0
0'0 0'0 00 sooloads3 oeu jsaidw3 - pId ap 1edp-u
00 00 0'0 SAILTIVAOY - W
0'0 0'0 0’0 SOIMYNIGHO - |
00 0'0 00 (1) SOQVINONIA SOS¥NO3Y SOA TVLOL
0'0 0'0 0'0 SIOHVINONIA SYHLNO - |
00 0'0 0'0 31D - NOO3 WOQ AYILNI 8I41NOD -!
0'0 0’0 00 78nd WNTI AY3S 1SND EIYINOD - U
00 00 0'0 WVID0S 1SISSY - B
00 0'0 0'0 SOINIANOD SIVNA -}
0'0 0'0 0'0 0Oy9vona3 SOINIANOD - @
00 00 00 3aNVS SOINJANOD - P
0'0 0'0 00 3aNVs 18nNd A¥3S 35300V -9
0'0 0'0 0'0 g30NN4 ISNYHL -4
0'0 0'0 0'0 ONISN3 ANIS3A LNNVIN - B
(a)-(e)=(2) (a) (e)
vainoll vxivo aa selj@ouRUly ejnig exied S0S¥NO3Y 30 OYHVNLLSIAA
3avarigiNodsia soodebuaqo ap apepijiqiuodsia

| de Valenca - RJ

icia

Boletim Of

00°1$Y

BIOUQIBJUOD BJE - G OXaUY - B, BAUJ[E ||| 0SIOU] ‘GG e "3y

€102 / 21S8WILPEND o€ : VIONFHI43H 30 0A0jH=d
vXIV9 3d 3avarigiNodsia va OAILVYLSNOW3A
vOSId OYLS3O 3d OlMOLY13N
OAILY1SI937 ¥3d0d - YONITVA 3a Old|OINNIN

584 - 20/02/2014

icao

Ed



== Prefeitura Municipal

) de Valenca-RJ

MUNICIPIO DE VALENCA - PODER LEGISLATIVO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 3° Quadrimestre / 2013

LRF, art 55, inciso lll, alinea "b" - Anexo 6 R$ Milhares
RESTOS A PAGAR
Empenhados e Nao Disponibilidade ET'per‘th: nao
DESTINAGAO DE RECURSOS Liquidades:N&o Pagos Liguidados ,::c?;;f, LA,: t;::f,s Gancsiados
Exercicios Do Esnrdidio Exergicios Do a Pagar Néo (Nao lnsc..n‘tos por
Anteriores Anteriores | Exercicio Processados) Insuf. Financ.)
05 - SALARIO EDUCACAO 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
16 - Transf. de Recursos do FNDE (que n&o salario educag&o) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
08 - Operagdes de Crédito Internas p/Progr. de Educ. Basica 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
28 - Alienagzo de Bens destinados a Progr. de Educ. Basica 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
MANUT. DESENV. ENSINO 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
15 - Tranferéncias do FUNDEB 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
09 - Operagdes de Crédito Internas para Programas de Salude 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
20 - Transferéncias do Sistema Unico de Saude 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
22 - Outras Transferéncias Vinculadas a Programas de Saude 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
29 - Alienag@o de Bens destinados a Programas de Saude 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
AGOES E SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
13 - Convénios Saude 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
14 - Convénios Educagédo 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
12 - Convénios 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
18 - Transferéncias do Fundo Nacional da Assisténcia Social 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
02 - Contrib. p/Custeio dos Servigos de llum. Publica - COSIP 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
01 - Contribuig&o de Intervengdo do Dominio Econémico - CIDE 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
11 - Operagdes de Crédito Internas - Financiamentos 0,0 0.0 0,0 0,0 0.0 0,0
17 - Operagdes de Crédito Externas 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
97 - Conservag&o Ambiental 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
98 - Outros recursos vinculados 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
OUTRAS VINCULAGOES 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
21 - CONSORCIO SAUDE 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 . 00
96 - Outros Consorcios 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
TOTAL DE RECURSOS VINCULADOS (I) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
00 - ORDINARIOS 0.0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
10 - Arrecadagéo Prépria - Administragdo Indireta 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
99 - Outras fontes ordinarias 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
ORDINARIOS 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
03 - Royalties - Lei 9478/97 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
04 - Royalties 5% - Lei 7990/89 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
06 - ies - Partici i 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
07 - Royalties - Fundo especial do Petréleo 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
23 - Royalties - Transferéncias do Estado 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
ROYALTIES 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
41 - Operagdes de Crédito Internas (empréstimos nao especificos) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 c.0
30 - Alienagao de Bens destinados a outros Programas 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
TOTAL DE RECURSOS NAO VINCULADOS (1) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
TOTAL (1l1) = (I)+ (Il) 0,0 0,0 0,0 0,0 0.0 0,0
19 - REGIME PROPRIO (RPPS)/ recursos ordinérios 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
31 - Alienag&o de Bens Vinculados ao RPPS 0,0 0,0 0,0 0,0 0.0 i 0,0
32 - Demais Recursos Arrecadados Diretamente pelo RPPS 0,0 0,0 0,0 0.0 0,0 l | . 0,0
REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 i 0.0
; A A1 A
NotaCamara MumupaTdéNElénqa _ Camara Municipal de Valenga t V' i VRSN
Salvador de Souza = ° Genaro Eurico Rocha -
Presidente Vereador - 1° Secretario
CPF' 249.388.407-82 CPF 449.682.357-34 -/
A /
(/ "/ A s v/ %
Cémara (Municipat 9& Valenca
Humberto Rodrigués Ferreira
|nSCpetor Controle Interna
SIGFIS - Verséo 2013b RUDa{a8&3Rmissa0: 10/02/2014 14:01h . Anexo 6 do RGF
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MUNICIPIO DE VALENCA - PODER LEGISLATIVO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 3° Quadrimestre / 2013

LRF, art 55, inciso lll, alinea "b" - Anexo 6

R$1,00
RESTOS A PAGAR
Empenhados e Nao Disponibilidade Empenhos ndo
ORGAO Liquidados Nao Pagos = de caixa (Antes da Liquidados
Liquidados Inscricdo em Restos Cancelados
Exercicios Exercicios| a Pagar Nao (N&o Inscritos por
Anteriores | Do Exercicio |Fonte | Anteriores | Do Exercicio | Fonte Processados Insuf. Financ.)
ADMINISTRAGCAO DIRETA
CAMARA VALENCA 0,0 0,0 0 0,0 0,0 0 0,0 0,0
TOTAL 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Camara Municipal dg' Valenga Cémara Muricipal de Valenca // A
e Souza Genaro Eurico Rocha WAl
e Vargator T8eatidio G e rarers
. -82 | 5 -
CPF 249.388.407 i Inspetor Cantrole Interno
RC-RJ 057305/0-5
> - {
{' , \/ Y Y
SIGFIS - Versao 2013b Data de Emiss&o: 10/02/2014 14:01h ) Anexo 6 do RGF
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MUNICIPIO DE VALENCA - PODER LEGISLATIVO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DOS LIMITES

ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 3° Quadrimestre / 2013

LRF, art 48 - Anexo 7 R$ 1,00
DESPESA COM PESSOAL VALOR % SOBRE A RCL
Total da Despesa com Pessoal - TDP 4.062.769,3| 2,96 %
Limite Legal (inciso llI, art. 20 da LRF) 8.226.206,8 6,00 %
Limite Prudencial (§ unico, art. 22 da LRF) 7.814.896,5 5,70 %
DIiVIDA VALOR % SOBRE A RCL
Divida Consolidada Liquida 0,0 0,00 %
Limite Definido por Resolugédo do Senado Federal - 120,00 %
GARANTIA DE VALORES VALOR % SOBRE A RCL
Total das Garantias 0,0] 0,00 %
Limite Definido por Resolugéo do Senado Federal 0,0 0,00 %
OPERAGCOES DE CREDITO VALOR % SOBRE A RCL
Operagoes de Crédito Internas e Externas 0,0 0,00 %
Operagdes de Crédito por Antecipagdo da Receita 0,0 0,00 %
Limite Definido por Resolugdo do Senado Federal para Operagoes de Crédito Internas e Externas 0,0 0,00 %
Limite Definido por Resolugéo do Senado Federal para Operagdes de Crédito por Antec. da Receita 0,0 0,00 %
Inscrigdo em Restos a Suﬁciéncia/lnsgﬁgiéncia
SRS P Pagar NAO PROCESSADOS| ,_3ntes da Inscrigdo em
Restos a Pagar Nao Proces.
Valor apurado nos demonstrativos respectivos 0,0 0,0
Nota :

Y A

4 ™\
Cémara Mumupal de Valenta Camara. Munlapal de Valen(;u ) y ), W
Salvador de Souza Genaro Eurico Rocha VAN Vg
Presidente Vereador - 1° Secretaric ! |
CPF- 249.388 407-82 CPF 449.682.357-34
/,/
Céamara Municipal-de‘Vaienca
Humberto Rodrigués Ferreira

Inspetor Controle Interno
CRU-RJI U7V

SIGFIS - Vers&o 2013b Data de Emissao: 10/02/2014 14:01h Anexo 8 do RGF
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Lei n.2 2.742
De 16 de dezembro de 2013.
(Projeto de Lei n.2 31 oriundo do Poder Executivo)

“Dispde sobre as normas de funcionamento e utilizacao do
Fundo Municipal de Meio Ambiente - FMMA, e d& outras
providéncias.”

A Céamara Municipal de Valenga RESOLVE:

Capitulo |
Da Natureza e Finalidade

Art. 12 - Ficam estipuladas as normas de funcionamento
e utilizacao do Fundo Municipal de Meio Ambiente — FMMA,
instituido pela Lei n®. 1.977, de 10 de dezembro de 2001, que
tem como finalidade mobilizar e gerir recursos para o
financiamento de planos, programas e projetos promocionais
do CONDEMA, que visem ao uso racional dos recursos
ambientais, a melhoria da qualidade do meio ambiente, a
prevencao de danos ambientais e a promocao da educacéo
ambiental.

§ 12 - O Fundo Municipal de Meio Ambiente - FMMA possui
natureza contabil e financeira, é vinculado a Secretaria
Municipal de Agricultura, Pesca, Pecuaria e Meio Ambiente
e tem como gestor financeiro o Secretario Municipal de
Agricultura, Pesca, Pecuaria e Meio Ambiente em conjunto
com o Prefeito Municipal.

§ 22 - O 6rgao ao qual esta vinculado o Fundo fornecera os
recursos humanos e materiais necessarios a consecucao
dos seus objetivos.

Capitulo i
Da Administracao

Art. 22 - O Fundo Municipal de Meio Ambiente - FMMA
sera administrado pela Secretaria Municipal de Agricultura,
Pesca, Pecuéaria e Meio Ambiente, através de seu gestor
financeiro em conjunto com o Prefeito Municipal, em
articulacdo com o Conselho Municipal de Defesa do Meio
Ambiente — CONDEMA, que tera as seguintes atribuicoes:

| — elaborar a proposta orgamentaria do Fundo, submetendo-
a inicialmente a apreciagéo do Conselho Municipal de Defesa
do Meio Ambiente, a época e forma determinadas em Lei ou
regulamento;

Il — organizar o plano anual de trabalho e cronograma de
execugao fisico-financeiro, de acordo com os critérios e
prioridades definidas pelo CONDEMA,;

Edicao 584 - 20/02/2014

Prefeitura Municipal
de Valenca-RJ

Il — celebrar convénios, acordos ou contratos, observada a
legislagao pertinente, com entidades publicas ou privadas,

visando a execucgao das atividades custeadas com recursos
do Fundo;

IV — ordenar despesas com recursos do Fundo, respeitada
a legislacao pertinente;

V — outras atribuicdes que lhe seja pertinente, na qualidade
de gestao do Fundo e de acordo com a legislagao especifica;

VI — prestar contas dos recursos do Fundo aos érgaos
competentes.

Art. 32 - A execugao dos recursos do Fundo sera
aprovada pelo Conselho Municipal de Defesa do Meio
Ambiente — CONDEMA, que tera competéncia para:

| — fiscalizar a aplicacdo dos recursos;

Il — apreciar a proposta orcamentaria apresentada pela
Secretaria Municipal de Agricultura, Pesca, Pecuaria e Meio
Ambiente antes de seu encaminhamento para inclusao no
orgamento do Municipio;

Il —aprovar o plano anual de trabalho e o cronograma fisico-
financeiro apresentado pela Secretaria Municipal de
Agricultura, Pesca, Pecuéria e Meio Ambiente;

IV — apreciar os relatérios técnicos e as prestagoes de contas
apresentadas pela Secretaria Municipal de Agricultura, Pesca,
Pecuaria e Meio Ambiente, antes de seu encaminhamento
aos érgaos de controle complementar;

V —outras atribuicoes que Ihe forem pertinentes na forma da
legislacao ambiental;

Capitulo I
Dos Recursos

Art. 42 - Constituirdo recursos do Fundo Municipal de
Meio Ambiente - FMMA aqueles a ele destinados provenientes
de:

| — dotacdes orcamentarias e créditos adicionais;

Il — taxas e tarifas ambientais, bem como penalidades
pecuniarias delas decorrentes;

lIl — transferéncias de recursos da Unido, do Estado ou de
outras entidades publicas e privadas, devendo
obrigatoriamente ser destinado ao FMMA, 50% (cinquenta
por cento) do ICMS Verde que é repassado ao Municipio pelo
Governo do Estado;
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IV — acordos, convénios, contratos e consorcios, de ajuda e
cooperacao interinstitucional;

V — doagdes, legados, contribuicdes em dinheiro, valores,
bens méveis e imoveis, recebidos de pessoas fisicas ou
juridicas, publicas ou privados, nacionais ou internacionais;
VI — multas cobradas por infragbes as normas ambientais,
na forma da lei;

VIl — rendimentos de qualquer natureza, que venha a auferir
como remuneracao decorrente de aplicacbes de seu
patrimonio;

VIl — outros recursos que por sua natureza possam ser
destinados ao Fundo, por forca de lei.

Art. 52 - Sao considerados prioritarios para aplicacao
dos recursos do Fundo Municipal de Meio Ambiente - FMMA
os planos, programas e projetos destinados a:

| — criacdo, manutencédo e gerenciamento de pracgas,
unidades de conservagao e demais areas verdes ou de
protecao ambiental;

Il — educacao ambiental;

Il — desenvolvimento e aperfeicoamento de instrumentos de
gestao, planejamento e controle ambiental;

IV — pesquisas e desenvolvimento cientifico e tecnoldgico;
V — manejo dos ecossistemas e extensao florestal;

VI — aproveitamento econdmico racional e sustentavel da flora
e fauna nativas;

VIl - desenvolvimento institucional e capacitacao de recursos
humanos da Secretaria Municipal de Agricultura, Pesca,
Pecuaria e Meio Ambiente ou de 6rgaos ou entidade municipal
com atuacao na area do meio ambiente;

VIl — pagamento pela prestacao de servicos para execucao
de projetos especificos na area do meio ambiente;

IX — aquisicdo de material permanente e de consumo
necessario ao desenvolvimento de seus projetos;

X — contratagéo de consultoria especializada;

XI — financiamento de programas e projetos de pesquisa e
de qualificacao de recursos humanos.

Paragrafo Unico: Os planos, programas e projetos
financiados com recursos do Fundo Municipal de Meio
Ambiente - FMMA seréo periodicamente revistos, de acordo
com os principios e diretrizes da politica municipal de meio
ambiente.

Capitulo IV
Das Disposic¢oes Finais e Transitorias

Art. 62 - O Fundo Municipal de Meio Ambiente - FMMA
tera vigéncia ilimitada.

Art. 72 - Aplicam-se ao Fundo, todas as disposicoes
constitucionais e legais que regem a instituicao e
operacionalizacao de Fundos assemelhados.

Art. 82 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua
publicacéo.
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Sala das Sessoes em 16 de dezembro de 2013.

Salvador de Souza
PRESIDENTE

Silvio Rogério Furtado da Graca
VICE - PRESIDENTE

Michelle Vieira Capral da Silva
22 SECRETARIA

Genaro Euricg Rocha
12 SECRETARIO

Usando das atribuicoes que me sao conferidas SANCIONO
a presente Lei. Extraiam-se cépias para as devidas
publicacoes.

Gabinete do Prefeito, em [/

Alvaro Cabral da Silva

Prefeito Municipal

ATO DO PODER EXECUTIVO

PORTARIA PMV, N°. 129, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2014.

ALVARO CABRAL DA SILVA, PREFEITO DO MUNICIPIO
DE VALENGCA, ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas
atribuigoes legais, de acordo com o Art. 69, VI, da Lei Organica do
Municipio,

Considerando os termos do processo administrativo n°.
094/2014;

Considerando os termos do processo TCE n°. 219.573-7/
2013

RESOLVE:

Art. 12 - NOMEAR, a partir desta data, as pessoas abaixo
elencadas para compor a Comissao de Tomada de Contas Especial
para apuracao do determinado pelo Tribunal de Contas do Estado
do Rio de Janeiro — TCE/RJ no processo supracitado, tendo como
objeto a apuracgao dos fatos relativos a auséncia de prestagdo de
contas do responsavel pelos bens em almoxarifado do Fundo
Municipal de Salde por término de exercicio financeiro de 2012,
com a identificacao dos responséaveis e quantificacao de eventual
dano ao erario municipal.

- Antonio Carlos de Oliveira - Presidente
- Flavia Guimaraes Silva
- Marley Israel de Carvalho

Art. 22 - O prazo para conclusao dos servicos da Tomada
de Contas Especial sera de 30 dias, a contar do recebimento do
oficio do TCE/RJ, que se deu em 09/01/2014, e podera ser prorrogado
pelo mesmo prazo, uma Unica vez, conforme art. 34, paragrafo unico
da Deliberagao n°. 200/96.

Art. 32 - Esta portaria entra em vigor na data de sua edicao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito, 06 de fevereiro de 2014.

Alvaro Cabral da Silva

Prefeito
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