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Atos do

Prefeitura Municipal
de Valenca-RJ

Poder Executivo

PREFEITURA MUNICIPAL DE VALENCA
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2011/ PMV/RJ, DE
19 DE OUTUBRO DE 2011.

A Prefeitura Municipal de Valenca, no uso de suas atribuices
legais, torna publico que realizara, através da Fundacédo Professor
Carlos Augusto Bittencourt - FUNCAB, Concurso Puablico para
provimento de vagas para cargos do quadro permanente de
servidores da Prefeitura Municipal de Valenca/RJ, mediante as
condicdes especiais estabelecidas neste Edital e seus Anexos.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico seraregido por este Edital e seus Anexos,
sendo executado pela Fundacdo Professor Carlos Augusto
Bittencourt — FUNCAB.

1.2. Arealizacao dainscri¢do implica na concordancia do candidato
com as regras estabelecidas neste Edital, com rendncia expressa
a quaisquer outras.

1.3. O prazo de validade do presente Concurso Publico é de 2
(dois) anos, a contar da data da publicacdo da homologacéo de
seu resultado final, podendo ser prorrogado, uma vez, por igual
periodo.

1.4. As inscricdes para este Concurso Publico serdo realizadas
via Internet. No Posto de Atendimento, as inscricdes via Internet
serdo realizadas conforme especificado no subitem (4.10).

1.5. Todo o processo de execucdo deste Concurso Publico, com
as informac8es pertinentes, estara disponivel no portal www.

funcab.org.

1.6. Todos os atos oficiais relativos ao Concurso Publico serdo
publicados na Imprensa Oficial do Municipio e nos portais www.
funcab.org e www.valenca.rj.gov.br.

1.7. O candidato devera acompanhar as noticias relativas a este
Concurso nos 6rgados de imprensa e portais citados no subitem
(1.6), pois, caso ocorram alteracdes nas normas contidas neste
Edital, elas serdo neles divulgadas.

1.8. Os contelidos programaticos para todos os cargos estardo
disponiveis nos portais www.funcab.org e www.valenca.rj.gov.br a
partir do inicio das inscricdes.

1.9. Os candidatos aprovados que vierem a ingressar no Quadro
de Pessoal Efetivo do Municipio de Valenca/RJ pertencerdo ao
regime juridico estatutario e reger-se-do pelas disposicdes das
Leis Complementares: n.°21/1998, n.°27/1999 e 28 de 28/09/1999
e 52/2005, 53/2005, 82/2008, 111/2009 e suas alteracbes, se
houver, bem como pelas Leis n°® 2.549 de 10/11/2010 e n° 070 de
25/04/2007, e demais normas legais.

1.10. Os cargos, carga horaria, quantitativo de vagas, requisitos e
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salario base inicial sdo os estabelecidos no ANEXO I.

1.11. O nimero de vagas ofertadas no Concurso Publico podera
ser ampliado durante o prazo de validade do Certame, desde que
haja dotagdo orcamentaria propria disponivel e vagas em aberto
aprovadas por lei.

1.12. Aaprovacao no Concurso nao cria o direito a nomeagao, mas
esta quando se fizer, respeitar4 sempre a ordem de classificagédo
dos candidatos aprovados.

2. DOS REQUISITOS BASICOS PARA INVESTIDURA NOS
CARGOS

2.1. Os requisitos basicos para investidura nos cargos sao,
cumulativamente, os seguintes:

a) ter sido aprovado e classificado no Concurso Publico;

b) ser brasileiro ou, em caso de nacionalidade portuguesa,
estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e
portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos,
nos termos do paragrafo 1°, artigo 12, da Constituicdo Federal;
) estar quite com as obrigacdes eleitorais, para os candidatos de
ambos 0s sexos;

d) estar quite com as obriga¢cfes militares, para os candidatos do
sexo masculino;

€) encontrar-se em pleno gozo de seus direitos politicos e civis;
f) ndo ter sofrido, no exercicio de funcdo publica, penalidade
incompativel com nova investidura em cargo publico;

g) apresentar diploma, devidamente registrado, de concluséo
de curso conforme requisito do cargo pretendido, fornecido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacao,
comprovado através da apresentacdo de original e coépia do
respectivo documento, observado o ANEXO | deste Edital;

h) estar apto, fisica e mentalmente, ndo apresentando deficiéncia
gue o incapacite para o exercicio das fungbes do cargo, fato
apurado pela Pericia Médica Oficial a ser designada,;

i) ter idade minima de 18 (dezoito) anos até a data de nomeacgéao;
j) firmar declaragdo de n&o estar cumprindo sancao por
inidoneidade, aplicada por qualquer 6rgdo publico ou entidade
da esfera federal, estadual ou municipal; ndo ter registro de
antecedentes criminais, que se mostre, a critério da Instituicéo,
incompativel com a natureza d cargo;

k) ndo acumular cargos, empregos ou func¢des publicas, salvo nos
casos constitucionalmente admitidos;

|) estar registrado e com a situacgao regularizada junto ao 6rgao de
conselho de classe correspondente a sua formacao profissional,
quando for o caso;

m) cumprir, na integra, as determinacgdes previstas no Edital de
abertura do Concurso Publico;

n) apresentar declaracéo de bens.

3. DAS ETAPAS

3.1. O presente Concurso Publico serd composto das seguintes
fases e etapas:

a) Para os cargos de Nivel Fundamental Incompleto
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Fase UNICA, composta de:

12 Etapa: Prova Objetiva para todos os cargos, de caréater
classificatorio e eliminatorio.

22 Etapa: Prova Pratica, para os cargos de Mecanico de
Maquinas e Carretas, Operador de Maquina Pesada; Tratorista
Agricola e de Viveirista Florestal, de carater eliminatorio.

b) Para os cargos de Nivel Fundamental Completo

Fase UNICA composta de:

12 Etapa: Prova Objetiva para todos os cargos, de carater
classificatorio e eliminatério.

22 Etapa: Prova Prética, para os cargos de Bombeiro Hidréaulico,
Cozinheira, Merendeira, Motorista, de carater eliminatorio.

32 Etapa: Prova de titulos para o cargo de Merendeira, de carater
classificatorio.

c) Para os cargos de Nivel Médio e Médio-Técnico

Fase |, composta de:

12 Etapa: Prova Objetiva para todos os cargos, de caréater
classificatorio e eliminatério;

22 Etapa:
e Prova de Titulos, para os cargos de Agente Ambiental,
Agente Cultural, Agente Educacional |, Educador
Social, Monitor, Professor Il e Programador de

Computador, Guarda Municipal Feminino e Masculino,
de caréater classificatorio;
e Prova Pratica para os cargos de Instrutor de Libras
e Tradutor de Intérprete de Libras, de carater
eliminatdrio.
Fase II: Para os cargos de Guarda Municipal Feminino e
Masculino
e Curso intensivo de formac&o, adestramento e capacitagdo
fisica para o exercicio do cargo, de carater eliminatério,
a ser realizado pela Prefeitura Municipal de Valenga ou
Org&o conveniado.

d) Para os cargos de Nivel Superior:

Fase UNICA composta de:

12 Etapa: Prova Objetiva de caréter classificatério e eliminatério;
22 Etapa: Prova de Titulos, para os cargos de Pedagogo,
Professor |, Psicopedagogo, Supervisor Escolar, de carater
classificatorio.

3.2.Aofinal de cada etapa, seré divulgada a relacéo dos candidatos
aprovados no portal www.funcab.org.

3.3. As Provas Objetivas e Praticas serdo aplicados na cidade de
Valenca/RJ.

4. DAS INSCRICOES

Prefeitura Municipal
de Valenca-RJ

[, no prazo estabelecido no Cronograma Previsto - ANEXO II.

4.4. O candidato deverd, no ato da inscricdo, marcar em campo
especifico da Ficha de Inscricdo on line sua opgédo de cargo.
Depois de efetivada a inscricdo, ndo serd aceito pedido de
alteracdo desta opcao.

4.5. Sera facultado ao candidato, inscrever-se para mais de um
cargo, desde que ndo haja coincidéncia nos dias e turnos de
aplicacdo das Provas Obijetivas e Praticas, a saber:

TURNO DA MANHA TURNO DA TARDE
CARGOS DE NIVEL
FUNDAMENTAL
CARGOS DE NIVEL
MEDIO-TECNICO
CARGOS DE NIVEL

SUPERIOR

CARGOS DE NiVEL
FUNDAMENTAL INCOMPLETO
CARGOS DE NiVEL MEDIO

4.1. Antes de inscrever-se, o candidato devera tomar conhecimento
das normas e condic¢des estabelecidas neste Edital, incluindo seus
Anexos, partes integrantes das normas que regem o presente
Concurso Publico, das quais ndo podera alegar desconhecimento
em nenhuma hipétese.

4.2. Alinscricdo no Concurso exprime a ciéncia e tacita aceitacédo
das normas e condicbes estabelecidas neste Edital.

4.3. As inscri¢des poderdo ser realizadas pela Internet: no portal
www.funcab.org ou no Posto de Atendimento definido no ANEXO
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4.6. Para inscrever-se para mais de um cargo, o candidato devera
preencher a Ficha de Inscri¢cdo para cada cargo escolhido e pagar
a taxa de inscricdo correspondente a cada opcao.

4.6.1. A possibilidade de efetuar mais de uma inscricdo
proporcionard maior oportunidade de concorréncia aos
candidatos, devendo ser observada a lei especifica que trata
sobre a acumulagéo dos cargos publicos, no caso de aprovagéo
do candidato em mais de um cargo.

4.6.2. O candidato que efetuar mais de uma inscricdo cujas
provas forem aplicadas no mesmo dia e turno terd sua primeira
inscricdo automaticamente cancelada, ndo havendo, neste caso,
ressarcimento da taxa de inscricdo referente a primeira inscricao.

4.7. As taxas de inscricdo serdo as seguintes:

R$ 33,00 (trinta e trés reais) para os cargos de Nivel Fundamental
Completo e Incompleto;

R$ 40,00 (quarenta reais) para os cargos de Nivel Médio e Médio-
Técnico;

R$ 60,00 (sessenta reais) para os cargos de Nivel Superior.

4.7.1. Aimportancia recolhida relativa a taxa de inscricdo ndo sera
devolvida em hip6tese alguma.

4.8. N&o sera concedida ISENCAO de taxa de inscri¢o.

4.9. Dainscricdo pela Internet

4.9.1. Para se inscrever pela internet, o candidato devera acessar
o portal www.funcab.org, onde constam o Edital, a Ficha de
Inscricdo via Internet e os procedimentos necessarios a efetivacéo
da inscricdo. Ainscricao pela Internet estara disponivel durante as
24 horas do dia, ininterruptamente, desde as 10 horas do 1° dia
de inscricao até as 23h59min do ultimo dia de inscri¢do, conforme
estabelecido no Cronograma Previsto — ANEXO Il, considerando-
se o horério local.

4.9.2. O candidato devera ler e seguir atentamente as orientacdes
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para preenchimento da Ficha de Inscrig&o, via Internet, e demais
procedimentos, tomando todo o cuidado com a confirmagéo dos
dados preenchidos antes de enviar a inscricdo, evitando-se que o
bot&o de rolagem do mouse seja acionado indevidamente e altere
0s respectivos dados.

4.9.3. Ao efetuar a inscricdo via Internet, o candidato devera
imprimir a guia de recolhimento e efetuar o pagamento da taxa de
inscricdo até a data do seu vencimento. Caso 0 pagamento nao
seja efetuado, devera acessar o portal www.funcab.org, e emitir 22
via da guia de recolhimento, que tera nova data de vencimento. A
data limite de vencimento da guia de recolhimento sera o primeiro
dia atil apés o encerramento das inscricdes. Apos essa data,
qualquer pagamento efetuado serd desconsiderado.

4.9.4. As inscricbes somente serdo confirmadas apos o banco
ratificar o efetivo pagamento do valor da taxa de inscricdo, que
devera ser feito dentro do prazo estabelecido, em qualquer agéncia
bancéaria, obrigatoriamente por meio da guia de recolhimento
especifica, impressa pelo proprio candidato no momento da
inscricdo. Nao serd aceito pagamento feito através de depdsito
bancério, DOC’s ou similares.

4.9.5. A guia de recolhimento paga, autenticada pelo caixa do
banco, devera estar de posse do candidato durante todo o Certame,
para eventual certificacdo e consulta pelos organizadores.

4.9.6. O Edital e seus Anexos estar&o disponiveis no portal www.
funcab.org para consulta e impresséo.

4.9.7. Os candidatos deverdo verificar a confirmagcdo de sua
inscricdo no portal www.funcab.org a partir do quinto dia Gtil apés
a efetivacdo do pagamento da guia de recolhimento.

4.9.8. A confirmagdo da inscricdo devera ser impressa pelo
candidato e guardada consigo juntamente com o canhoto da
inscrigdo autenticado.

4.9.9. O descumprimento de qualquer das instrucdes para
inscrigdo via Internet implicara no cancelamento da mesma.

4.9.10. A inscrigdo via Internet é de inteira responsabilidade do
candidato e deve ser feita com antecedéncia, evitando-se o
possivel congestionamento de comunicacdo do portal www.
funcab.org nos ultimos dias de inscri¢éo.

4.9.11. A FUNCAB né&o serd responséavel por problemas na
inscricdo via Internet, motivados por falhas de comunicacéo ou
congestionamento das linhas de comunicagéo nos ultimos dias do
periodo de inscricdo, que venham a impossibilitar a transferéncia
e o recebimento de dados.

4.10. Dainscricdo no Posto de Atendimento

4.10.1. Para os candidatos que ndo tém acesso a internet,
sera disponibilizado, no Posto de Atendimento - ANEXO Ill,
microcomputador para viabilizar a efetivacdo da inscri¢ao.

4.10.2. Sera de responsabilidade exclusiva do candidato efetuar
sua inscricdo, podendo contar apenas com orientagBes do
atendente do posto. Ndo sera responsabilidade do atendente
efetuar a inscricdo para o candidato.
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4.10.3. Para efetuar a inscricdo, o candidato devera seguir todas
as instru¢des descritas no subitem (4.9).

4.11. O candidato somente sera considerado inscrito neste
Concurso Publico apés ter cumprido todas as instru¢des descritas
no item (4) deste Edital.

4.12. As informag0fes prestadas na solicitag@o de inscricdo seréo
de inteira responsabilidade do candidato, dispondo a FUNCAB do
direito de excluir do Concurso Publico aquele que ndo preencher
o formulério de forma completa e correta.

5. DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM
DEFICIENCIA

5.1. As pessoas com deficiéncia, amparadas pelo Art. 37 do
Decreto Federal n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, que
regulamenta a Lei n°® 7.853 de 1989, e de suas alteracdes e,
nos termos do presente Edital, serd reservado o percentual de
10% (dez por cento) das vagas oferecidas no Concurso Publico,
conforme ANEXO I, coluna “n°® de vagas reservadas”.

5.2. E considerada deficiéncia toda perda ou anormalidade de
uma estrutura ou funcdo psicolégica, fisiolégica ou anatdmica,
gue gere incapacidade para o desempenho de atividade dentro do
padréo considerado normal para o ser humano, conforme previsto
em legislag&o pertinente.

5.3. Ressalvadas as disposicdes especiais contidas neste
Edital, os candidatos com deficiéncia participardo do Concurso
em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos, no que
tange ao local de aplicagdo de prova, ao horério, ao contetdo,
a correcdo das provas, aos critérios de avaliacdo e aprovacgéao,
a pontuagdo minima exigida e a todas as demais normas de
regéncia do Concurso Publico.

5.4. Os candidatos com deficiéncia, aprovados no Concurso
Publico, terdo seus nomes publicados em lista a parte e figurarao
também na lista de classifica¢éo geral.

5.5. Os candidatos amparados pelo disposto no subitem (5.1)
e que declararem sua condi¢do por ocasido da inscricdo, caso
convocados para posse, deverdo se submeter a pericia médica
realizada por Junta Médica do Municipio de Valenca/RJ,
que tera decisdo terminativa sobre a qualificacdo e aptiddo do
candidato, observada a compatibilidade da deficiéncia que possui
com as atribuigbes do cargo.

5.6. Ndo sendo comprovada a deficiéncia do candidato, sera
desconsiderada a sua classificacdo na listagem de pessoas com
deficiéncia, sendo considerada somente sua classificacdo na
listagem de ampla concorréncia.

5.7. No caso de ndo haver candidatos deficientes aprovados
nas provas ou na pericia médica, ou de ndo haver candidatos
aprovados em numero suficiente para as vagas reservadas
as pessoas com deficiéncia, as vagas remanescentes seréo
preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a
ordem de classificag&o.
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6. DA INSCRICAO DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

6.1. Alinscricdo das pessoas com deficiéncia far-se-a nas formas
estabelecidas neste Edital, observando-se o que se segue.

6.2. A pessoa com deficiéncia que pretende concorrer as vagas
reservadas devera, sob as penas da lei, declarar esta condi¢cdo no
campo especifico da Ficha de Inscricao “on line”.

6.3. Os candidatos com deficiéncia que efetuarem sua inscricdo
via Internet deverdo, até o Ultimo dia de inscricdo, entregar o
laudo médico ORIGINAL, atestando claramente a espécie e o
grau ou o nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas —
CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, no Posto de
Atendimento — ANEXO llI.

6.4. O candidato com deficiéncia podera solicitar condicdes
especiais para a realizacdo das provas, devendo solicita-las, por
escrito, no ato de sua inscrigao.

6.4.1. Arealizacdo das provas em condi¢des especiais requeridas
pelo candidato, conforme disposto no subitem (6.4), ficara sujeita,
ainda, a apreciacéo e deliberacdo da FUNCAB, observados os
critérios de viabilidade e razoabilidade.

6.5. O candidato que ndo declarar a deficiéncia conforme
estabelecido no subitem (6.2), ou deixar de entregar o laudo
médico ORIGINAL, perdera a prerrogativa em concorrer as vagas
reservadas.

7. DAS PROVAS ESPECIAIS

7.1. Caso haja necessidade de condicBes especiais para se
submeter a Prova Objetiva, o candidato devera solicitad-la no ato
dainscrigdo, no campo especifico da Ficha de Inscrig&o, indicando
claramente quais 0s recursos especiais necessarios, arcando o
candidato com as consequéncias de sua omissao.

7.1.1. Caso haja solicitacao de prova ampliada, as mesmas seréo
exclusivamente elaboradas em fonte tamanho 16.

7.2. Arealizagdo da prova em condi¢cBes especiais ficara sujeita,
ainda, a apreciacéo e deliberacdo da FUNCAB, observados os
critérios de viabilidade e razoabilidade.

7.3. As candidatas lactantes que tiverem necessidade de
amamentar durante a realizacdo das provas, além de solicitar
atendimento especial paratal fim, dever&o levar um acompanhante
que ficard em sala reservada para essa finalidade e que sera
responsével pela guarda da crianca.

7.3.1. A candidata lactante que comparecer ao local de provas
com o lactente, sem acompanhante, ndo realizaré as provas.

8. DAS CONDICOES PARA REALIZACAO DAS ETAPAS

8.1. As informacgfes sobre os locais e os horérios de aplicagéo
das Provas Objetivas e demais etapas serdo disponibilizadas no
Posto de Atendimento — ANEXO llI, e no portal www.funcab.org
com antecedéncia minima de 5 dias da data de suas realizacdes,
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conforme consta no Cronograma Previsto — ANEXO IlI.

8.2. Os candidatos deverdo acessar e imprimir o Comunicado
Oficial de Convocacéo para Prova (COCP), constando, data,
horéario e local de realizacdo da Prova Objetiva, disponivel no

site www.funcab.org.

8.2.1. E importante que o candidato tenha em mé&os, no dia de
realizacdo das Provas Objetivas, o seu Comunicado Oficial de
Convocacéo para Prova (COCP), para facilitar a localizacao de
sua sala, sendo imprescindivel que esteja de posse do documento
oficial de identidade conforme especificado nos subitens (8.7) e
(8.7.1).

8.3. O candidato é o Unico responsavel pela identificacdo correta
de seu local de realizacdo de provas e demais etapas e pelo
comparecimento no horario determinado.

8.4. Os horarios das provas referir-se-ao ao horario local.

8.5. Quando da realizag&o da Prova Objetiva, o candidato devera,
ainda, obrigatoriamente, levar caneta esferografica de tinta azul ou
preta, fabricada em material transparente. Nao sera permitido o
uso de qualquer outro tipo de caneta, nem de apontador, lapiseira
ou “caneta borracha”.

8.5.1. O candidato devera comparecer para a realizacdo das
provas, portando documento oficial e original de identificacdo, com
antecedéncia minima de 1 (uma) hora do horario estabelecido
para seu inicio.

8.6. N&o sera permitido o ingresso de candidato no local de
realizacdo das Provas Obijetivas, ap06s o horério fixado para o
fechamento dos portdes, sendo que as provas serdo iniciadas 10
(dez) minutos apos esse horério. Apds o fechamento dos portdes,
ndo sera permitido o acesso de candidatos, em hipétese alguma,
mesmo que as provas ainda ndo tenham sido iniciadas.

8.7. Serdo considerados documentos oficiais de identidade:

- Carteiras expedidas pelos Comandos Militares (ex-Ministérios
Militares) pelos Corpos de Bombeiros e pelas Policias Militares;

- Carteiras expedidas pelos 6rgédos fiscalizadores de exercicio
profissional (Ordens, Conselhos de Classe entre outros);

- Certificado de Reservista;

- Passaporte;

- Carteiras Funcionais do Ministério Publico e Magistratura;

- Carteiras expedidas por 6rgéo publico que, por Lei Federal,
valem como identidade;

- Carteira Nacional de Habilitacdo (somente modelo com foto).

8.7.1. Nao serao aceitos como documento de identidade:

- Certiddes de nascimento;

- Titulos eleitorais;

- Carteiras de Motorista (modelo sem foto);

- Carteiras de Estudante;

- Carteiras Funcionais sem valor de identidade;

- Documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

8.7.1.1. O documento deverd estar em perfeitas condi¢des, de
forma a permitir, com clareza, a identificacdo do candidato (foto
e assinatura).
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8.7.2. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no
dia de realizacdo de qualquer etapa, documento de identidade
original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar
documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgéo policial,
expedido ha, no méaximo, 30 (trinta) dias. Na ocasido sera
submetido a identificacdo especial, compreendendo coletas de
assinaturas em formulario préprio para fins de Exame Grafotécnico
e coleta de digital.

8.8. A identificacdo especial sera exigida, também, ao candidato
cujo documento de identificacdo apresente duvidas relativas a
fisionomia ou a assinatura do portador.

8.9. O documento de identidade devera ser apresentado ao Fiscal
de Sala, antes do acesso a sala de prova.

8.9.1. Nao sera permitido, em hipétese alguma, o ingresso nas
salas ou no local de realizacdo das provas, de candidatos sem
documento oficial e original de identidade nem mesmo sob a
alegacédo de estar aguardando que alguém o traga.

8.10. N&o sera permitida a permanéncia de candidatos que ja
tenham terminado as provas no local de realizacdo dos mesmos.
Ao terminarem, os candidatos deverédo se retirar imediatamente do
local, ndo sendo possivel nem mesmo a utilizacdo dos banheiros
e bebedouros.

8.10.1. E vedada a permanéncia de acompanhantes no local das
provas, ressalvado o contido no subitem (7.3).

8.11. As provas acontecerdo em dias, horarios e locais indicados
nas publicacdes oficiais. Nao havera, sob pretexto algum, segundo
chamada, nem justificacdo de falta, sendo considerado eliminado
do Concurso o candidato que faltar as provas. Nao havera
aplicagéo de prova fora do horario, data e locais pré-determinados.

8.12. A critério da FUNCAB, poderd ser realizada coleta de digital
de todos os candidatos, objetivando a realizagdo de exame
datiloscépico, com a confrontacdo dos candidatos que venham a
ser convocados para nomeacao.

8.13. O candidato ndo poderé ausentar-se da sala de realizagéo
da Prova Objetiva ap6s assinatura da Lista de Presenca e
recebimento de seu Cartdo-Resposta até o inicio efetivo da provae,
apos este momento, somente acompanhado por Fiscal. Portanto,
é importante que o candidato utilize banheiros e bebedouros, se
necessitar, antes de sua entrada na sala.

8.14. N&o havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo
previsto para aplicac@o das provas em virtude de afastamento do
candidato.

8.15. Ser4 automaticamente eliminado do Concurso, o candidato
gue durante a realizagéo da provas:

a) for descortés com qualquer membro da equipe encarregada da
aplicacdo da prova;

b) for responsavel por falsa identificagéo pessoal;

c) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter
aprovacao;

d) ausentar-se do recinto da prova sem permissao;

e) deixar de assinar lista de presenca;

f) fizer, em qualguer documento, declaragéo falsa ou inexata;
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g) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;
h) ndo atender as determinag8es deste Edital.

8.15.1. Especificamente, durante a realizacdo das Provas
Objetivas, serd automaticamente eliminado do Concurso o
candidato que, além de descumprir as determinacdes acima,
também:

a) for surpreendido em comunicag&o com outro candidato;

b) ndo devolver o Cartdo de Respostas ao término da prova, antes
de sair da sala;

c) ausentar-se do local da prova antes de decorridos 60 (sessenta)
minutos do inicio da mesma;

d) for surpreendido em comunicacao verbal, por escrito, através
de telefone celular (o0 qual devera ser mantido desligado; sem
bateria, e guardado dentro do envelope fornecido pela FUNCAB
ao entrar em sala) ou de qualquer outra forma;

e) ndo atender ao critério da alinea acima e o telefone celular
tocar, mesmo dentro do envelope fornecido pela FUNCAB;

f) utilizar-se de livros, codigos impressos, maquinas calculadoras
e similares ou qualquer tipo de consulta;

g) fizer e/ou utilizar qualquer tipo de anotacdo em papel ou similar,
além do Caderno de Questdes e do Cartdo de Respostas, ndo
sendo permitida, nem mesmo, a anotacao de gabarito;

h) n&o devolver o Caderno de Questdes, se sair antes do horario
determinado no subitem (9.11).

8.16. Durante as provas, ndo serd admitida qualquer espécie de
consulta ou comunicac¢é@o entre os candidatos, nem a utilizagédo
de livros, cédigos, papéis, manuais, impressos ou anotacdes,
agendas eletrbnicas ou similares, telefone celular, BIP, walkman,
gravador, maquina de calcular MP3, MP4 ou similares, notebook,
palmtop, receptor, maquina fotografica, controle de alarme de carro
ou qualquer outro receptor de mensagens, nem o uso de relégio
digital, 6culos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais
como: chapéu, bonés, gorro, etc.

8.17. E proibido o porte de armas nos locais das provas.

8.18. Constatando-se que o candidato utilizou processos ilicitos
através de meio eletrbnico, estatistico, visual ou grafoldgico, sua
prova serd anulada e ele serd automaticamente eliminado do
Concurso.

8.19. O tempo total de realizacdo das provas sera de 3h30min
(trés horas e meia).

9. DA PROVA OBJETIVA

9.1. A Prova Obijetiva tera carater eliminatério e classificatorio
e sera constituida de questdes de mudltipla escolha, conforme o
Quadro de Provas, subitem 9.5.

9.1.1. Cada questédo tera 5 (cinco) alternativas, sendo apenas
uma correta.

9.2. Cada candidato recebera um Caderno de Questdes e um Gnico
Cartdo de Respostas que ndo podera ser rasurado, amassado ou
manchado.

9.3. O candidato devera seguir atentamente as recomendacdes
contidas na capa de seu Caderno de Questdes e em seu Cartédo
de Respostas.
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9.4. Antes de iniciarem as Provas Objetivas, os candidatos deveréo
transcrever a frase que se encontra na capa dos Cadernos de
QuestBes para o quadro “Exame Grafotécnico” do Cartdo de
Respostas.

9.5. A organizagdo da prova, seu detalhamento, numero de
questdes por disciplina e valor das questdes encontram-se
representados nas tabelas abaixo:

A) Nivel Fundamental Incompleto

Prefeitura Municipal
de Valenca-RJ

L Quantidade Vel Pontuacéo
Disciplinas ~ de cada o
de questdes ~ Méaxima
guestao
Lingua Portuguesa 10 4 40
Matematica 10 3 30
Conhecimento
da Histéria de 05 3 15
Valenca
Conh_emmentos 05 3 15
Gerais
TOTAL 30 100
B) Nivel Fundamental Completo
. Valor ~
Disciplinas Quantldaide de cada Pon,tu_a(;ao
de questdes ~ Méaxima
guestao
Lingua Portuguesa 10 3 30
Matematica 5 2 10
Conhecimento
da Histéria de 5 2 10
Valenca
Conhe'c_lmentos 10 5 50
Especificos
TOTAL 30 100
C) Nivel Médio / Médio Técnico (Area Técnica)
. Valor ~
Disciplinas Quantldelde de cada Pon,tu_agao
de questdes ~ Maxima
guestao
Lingua Portuguesa 10 2 20
Matematica 10 2 20
Conhecimento da 5 1 5
Historia de Valenca
Nocoes de
Administracao 5 1 5
Publica Municipal
Informatica Basica 5 1 5
Conhe,c_|mentos 15 3 45
Especificos
TOTAL 50 100
D) Nivel Médio Técnico (Area da Saude)
. Valor ~
Disciplinas QuantldaNde de cada Pon,tu_agao
de questdes ~ Maxima
guestao
Lingua Portuguesa 15 1 15
Conhecimento da 5 1 5
Historia de Valenca
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Nocbes de
Administracdo 5 1 5
Publica Municipal
Conhecimentos
Basicos de Saude 5 3 15
Publica
Conhe}c_lmentos 20 3 60
Especificos
TOTAL 50 100
E) Nivel Superior (Area Técnica e Pedagdgica)
o Quantidade Vellen Pontuagéo
Disciplinas ~ de cada o
de questdes ~ Méaxima
guestdo
Lingua Portuguesa 10 2 20
Matematica 5 1 5
Conhecimento da 5 1 5
Histdria de Valenca
NocoOes de
Administracao 5 1 5
Publica Municipal
Informatica Basica 5 1 5
Conhe,c_|mentos 20 3 60
Especificos
TOTAL 50 100
F) Nivel Superior (Area da Sautde)
Disciplinas Quantida}de d?e/?:l;)(;a Pon,tu_a(;éo
de questdes ~ Méaxima
guestao
Lingua Portuguesa 15 1 15
Conhecimento da 5 1 5
Histdria de Valenca
Nocdes de
Administracao 5 1 5
Puablica Municipal
Conhecimentos
Bésicos de Saude 5 3 15
Publica
Conhe,c_|mentos 20 3 60
Especificos
TOTAL 50 100

9.6. Seré eliminado do presente Concurso o candidato que néo
obtiver, pelo menos, 50% (cinquenta por cento) dos pontos da
Prova Objetiva e/ou obtiver nota 0 (zero) em qualquer uma das
disciplinas.

9.7. O candidato devera transcrever as respostas da Prova
Obijetiva para o Cartdo-Resposta, que sera o Unico documento
vélido para corregédo eletronica.

9.8. A transcricéo das alternativas para o Cartdo de Respostas e
sua assinatura sao obrigatérias e serdo de inteira responsabilidade
do candidato, que devera proceder em conformidade com as
instrucdes especificas nele contidas, pois a correcao da prova sera
feita somente nesse documento e por processamento eletrénico.
Assim sendo, fica o candidato obrigado, ao receber o Cartdo de
Respostas, verificar se 0 nUmero do mesmo corresponde ao seu
namero de inscricdo contido no COCP e na Lista de Presenca.
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N&o havera substituicdo de Cartdo-Resposta.

9.8.1. Por motivo de seguranca, poderdo ser aplicadas provas
de mesmo teor, porém com gabaritos diferenciados, de forma
que, caberd ao candidato, conferir se a LETRA DO TIPO DE
PROVA constante em seu Cartdo de Respostas corresponde a do
Caderno de Questdes recebido. Caso haja qualquer divergéncia,
o candidato devera, imediatamente, informar ao Fiscal de Sala e
solicitar a corregéo.

9.9. O candidato devera marcar, para cada questao, somente uma
das opcdes de resposta. Sera considerada errada e atribuida nota
0 (zero) a questao com mais de uma op¢do marcada, sem opgao
marcada, com emenda ou rasura.

9.10. O candidato s6 podera retirar-se definitivamente do recinto
de realizacéo da prova ap6s 1 (uma) hora, contada do seu efetivo
inicio.

9.11. O candidato s6 poderé levar o préprio exemplar do Caderno
de Questdes se deixar a sala a partir de 1 (uma) hora para o
término do horéario da prova.

9.12. Ao final da prova, os 03 (trés) ultimos candidatos deveréo
permanecer na sala até que o Ultimo candidato termine sua
prova, devendo todos assinar a Ata de Fiscaliza¢éo, atestando a
idoneidade da fiscalizacdo da prova, retirando-se da mesma de
uma so vez.

9.12.1. No caso de haver candidatos que concluam a prova ao
mesmo tempo, sendo um ou dois desses necessarios para cumprir
0 subitem (9.12), a selecdo dos candidatos sera feita mediante
sorteio.

9.13. No dia de realizacdo da prova ndo seréo fornecidas, por
gualquer membro da equipe de aplicacdo e/ou pelas autoridades
presentes, informacdes referentes ao conteido da mesma e/ou
aos critérios de avaliacao.

9.14. Por motivo de seguranca, somente é permitido ao candidato
fazer qualquer anotacdo durante a prova no seu Caderno de
Questdes, devendo ser observado o estabelecido no subitem
(8.15.1), alinea“g”.

9.15. Ao terminar a prova, o candidato devera entregar ao Fiscal,
o Caderno de Questdes, se ainda ndo o puder levar, o Cartdo
de Respostas, bem como todo e qualquer material cedido para a
execucao da prova.

9.16. O gabarito oficial serd4 disponibilizado nos portais www.
funcab.org e www.valenca.rj.gov.br no 2° dia Uutil apés a data de
realizac&o da prova, a partir das 12 horas (Horario local), conforme
Cronograma Previsto — ANEXO II.

9.17. No dia darealizagédo da Prova Objetiva, na hipétese do nome
do candidato ndo constar nas listagens oficiais relativas aos locais
de prova estabelecidos no Edital de Convocacdo, a FUNCAB
procedera a inclusdo do candidato, mediante a apresentacao da
guia de recolhimento com comprovacgéo de pagamento efetuado
dentro do prazo previsto para as inscri¢cfes, original e uma copia,
com o preenchimento e assinatura do formulario de Solicitacdo de
Incluséo. A cépia do comprovante seré retida pela FUNCAB.
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9.17.1. A inclusdo sera realizada de forma condicional e sera
analisada pela FUNCAB, com o intuito de se verificar a pertinéncia
da referida inscri¢éo.

9.17.2. Constatada a improcedéncia da inscricdo, a mesma
sera automaticamente cancelada sem direito a reclamagéo,
independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos
todos os atos dela decorrentes.

10. DA PROVA PRATICA

10.1. Seréo convocados para esta etapa os candidatos aprovados
na prova objetiva dentro do quantitativo definido na tabela abaixo:

CARGO N° DE CANDIDATOS CONVOCADOS
PARA PROVA PRATICA

Bombeiro Hidraulico 12 (doze)
Cozinheira 16 (dezesseis)
Instrutor de Libras 08 (oito)
Merendeira 60 (sessenta)
Mecénico de
Maquinas e Carretas 04 (quatro)
Motorista 32 (trinta e dois)
Operador de Maquina 16 (dezesseis)
Pesada
Tradutor de Libras 24 (vinte e quatro)
Tratorista Agricola 12 (doze)
Viveirista Florestal 04 (quatro)

10.2. Para efeito de posicionamento e enquadramento dentro
do quantitativo definido serd considerada a ordem decrescente
da nota obtida na Prova Objetiva. Em caso de empate na ultima
posicdo do quantitativo definido acima, todos os empatados nesta
posicéo serdo convocados.

10.2.1. Todos os candidatos que concorrem as vagas destinadas
as pessoas com deficiéncia aprovados na Prova Objetiva seréo
convocados, mesmo que ndo alcancem posicionamento definido
no subitem (10.1).

10.2.2. Os candidatos com deficiéncia que forem convocados
e que ndo estiverem dentro do posicionamento definido no
subitem 10.1, se aprovados no Concurso, constardo somente
na classificagdo a parte e estardo concorrendo apenas as vagas
destinadas as pessoas com deficiéncia, ndo constando na listagem
geral, referente as vagas de ampla concorréncia.

10.3. A convocacgéo sera feita através de Ato de Convocacao,
contendo também os locais e horarios de realiza¢éo das Provas
Praticas, a ser divulgado no Posto de Atendimento — ANEXO Il
e na Internet, no portal www.funcab.org, conforme constante no
Cronograma Previsto - ANEXO II.

10.4. A Prova Pratica sera de carater eliminatorio.

10.4.1. AProva Prética para os cargos valera 20 (vinte) pontos, nao
sendo a pontuac¢do obtida considerada na nota final do candidato.

10.4.2. Nesta etapa, o candidato serd considerado APTO ou
INAPTO. Sendo considerado inapto, seré eliminado do Concurso.
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10.4.2.1 Na prova para o cargo de Bombeiro Hidraulico, sera
avaliado o desempenho do candidato na execucao de atividades
inerentes ao cargo.

Os critérios para avaliacdo serdo:

e Conhecimento em montagem, instalacdo e reparo de
rede hidraulica;
Conhecimento de tubos e tubulagéo;
Conhecimento de instalagdo de esgoto;

e Conhecimento em montagem de caixa d'agua e sistema
rede abastecimento;

e Conhecimento e
ferramentas.

manuseio de equipamentos e

10.4.2.2. A prova pratica para os cargos de Cozinheira e
Merendeira consistir4 na preparacéo de alimentos que serdo
entregues para os candidatos no momento da prova.

Os critérios para avaliacdo serdo:
e Higiene pessoal,
Uso de EPI (equipamento de protecao individual);
Higiene e cuidado no pré-preparo dos alimentos;
Habilidade e cuidado no preparo dos alimentos;
Conhecimento de manuseio de utensilios e
equipamentos;
Nog8es de medidas de culinéria;
Aspecto visual final, sabor dos alimentos preparados e
distribuicdo e educacao nutricional;
Limpeza dos equipamentos e utensilios;

10.4.2.3. Na prova para o cargo de Instrutor de Libras, o
candidato devera executar atividades inerentes ao cargo,
demonstrando conhecimento no trabalho e ensino da Linguagem
Brasileira de Sinais — LIBRAS, onde sera avaliada a habilidade e o
desempenho do candidato no planejamento e desenvolvimento do
trabalho a ser executado, dentro das normas técnicas, levando-se
em consideracdo a adequacgdo ao tema proposto; uso adequado
ao tempo; criatividade; conhecimento e utilizacdo da estrutura
gramatical de LIBRAS.

10.4.2.4. Na prova para o cargo de Mecéanico de Maquinas e
Carretas, seré avaliado o desempenho do candidato na execucgéo
de atividades inerentes ao cargo.

Os critérios para avaliacdo serao:
e Motores a Diesel
e Conhecimento e identificacdo de motor a diesel e seus
sistemas;
e Conhecimento de caixa, transmisséo, freios, eletricidade
€ suspensao;

e Conhecimento de sistema de alimentagc&o de combustivel;
e Manuseio e interpretacdo de painel de controles e
instrumentos;

e Conhecimento e
equipamentos;

manuseio das ferramentas e

10.4.2.5. Na prova para o cargo de Motorista, sera avaliado o
desempenho do candidato na direcao de veiculos automotores de
transporte de passageiros e cargas.

Os critérios para avaliacdo serdo:
e Conhecimento das condicbes de funcionamento do
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veiculo;
e Conhecimento dos itens de seguranca;
e Conhecimento das normas de transito;
e Habilidade na direcdo e estacionamento.

10.4.2.5.1 Os candidatos deverdo comparecer, obrigatoriamente,
munidos da CNH original e dentro do prazo de validade, categoria
B, sem a qual ndo poderéo fazer a prova. Nao sera aceito protocolo
desse documento. Durante a realizagdo da prova, o candidato
sera avaliado nos quesitos que constardo na ficha de avaliagéo
do candidato, elaborada com base nos critérios de avaliacdo do
DETRAN. O candidato realizar4 a prova em veiculo de passeio.

10.4.2.6. Na prova para os cargos de Operador de Maquina
Pesada e Tratorista Agricola, sera avaliado o desempenho
do candidato na operacdo de maquinas, obedecendo as
recomendacgfes técnicas especificas, dentre outras atividades
atinentes a funcéo.

Os critérios de avaliagéo seréo:
e Conhecimento dos comandos de marcha e direcao
e Conhecimento e habilidade na operacdo de seus
mecanismos;

10.4.2.6.1 Os candidatos deverdo comparecer, obrigatoriamente,
munidos da CNH original e dentro do prazo de validade, categoria
E, sem a qual ndo poderdo fazer a prova. Nao sera aceito protocolo
do documento.

10.4.2.7. Na prova para o cargo de Tradutor de Intérprete de
Libras, o candidato deverd executar atividades inerentes ao
cargo, demonstrando conhecimentos nas interpreta¢cfes da lingua
Portuguesa para a Linguagem Brasileira de Sinais — LIBRAS, e
vice-versa, onde sera avaliado o desempenho do candidato no
trabalho a ser executado, dentro das normas técnicas, levando-se
em consideracao a fluéncia na linguagem e a rapidez na traducéo.

10.4.2.8. Na prova para o cargo de Viveirista Florestal o candidato
devera executar atividades inerentes ao cargo

Os critérios para avaliacao seréo:

e Uso do EPI (equipamento de protecdo individual);

e Conhecimento e habilidade na semeadura e no plantio
de mudas;
Conhecimento e habilidade em poda de arvore;
Conhecimento no uso de adubo organico;
Conhecimento no uso e manuseio dos equipamentos;
Qualidade final do servico.

10.5. As avaliagdes se dardo dentro das normas técnicas, levando-
se em consideracdo a desenvoltura do candidato nas atividades
propostas. A pontuagdo maxima de cada quesito a ser avaliado
constara na ficha de avaliacdo do candidato, sendo registrada
pelo avaliador a pontuacéo concedida ao candidato.

10.6. Para ser aprovado o candidato deverd obter, no minimo,
50% de pontos no total da prova.

10.7. Em hip6tese alguma, haverd segunda chamada, sendo
automaticamente excluidos do Concurso o0s candidatos
convocados que ndo comparecerem, seja qual for o motivo
alegado.
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10.8. Nao sera admitido pedido de revisdo ou recurso da Prova
Prética posteriormente a sua aplicacdo, devendo todas as
consideragfes serem declaradas no ato de sua realizag&o para o
devido parecer da equipe de coordenacéo.

10.9. O resultado da Prova Pratica sera afixado nos Postos de
Atendimento - ANEXO IIl e também disponivel no portal www.

Prefeitura Municipal
de Valenca-RJ

Titulo de Mestre 2,5

Certificado de conclusdo em nivel de
especializacdo Lato Sensu com no minimo 360
(trezentos sessenta) horas, que nao for requisito
para o cargo pleiteado.

15

2 — Graduacédo na area objeto do cargo pretendido:

funcab.org.

11. DA PROVA DE TITULOS

11.1. Todos os candidatos aos cargos de Agente Ambiental,
Agente Cultural, Agente Educacional |, Educador Social,
Merendeira, Monitor, Programador de Computador, Professor
I, Professor IlI, Pedagogo, Psicopedagogo e Supervisor
Escolar, Guarda Municipal Feminino e Masculino, aprovados
na Prova Objetiva, serdo convocados para essa etapa.

11.2. Os titulos para andalise deverdo, impreterivelmente, no
periodo definido no Cronograma Previsto — ANEXO |Il, ser
entregues no Posto de Atendimento — ANEXO III.

11.3. A Prova de Titulos teré carater apenas classificatério.

11.4. Os titulos deverdo ser apresentados por meio de cépias
autenticadas em cartério, anexando formulério proprio para
entrega de titulos, disponivel no portal www.funcab.org. Fica
reservado a Comissdo Coordenadora do Concurso Publico da
Prefeitura Municipal de Valenga/RJ, o direito de exigir, a seu critério,
a apresentacdo dos documentos originais para conferéncia.

11.5. Somente serdo considerados os titulos que se enquadrarem
nos critérios previstos neste Edital e que sejam voltados para a
area especifica do cargo - habilitacdo.

11.6. Todos 0s cursos previstos para pontuacdo na avaliacdo de
titulos deveré&o estar concluidos.

11.7. Somente serdo considerados como documentos
comprobatérios diplomas e certificados ou declaragbes de
conclusdo do curso, atestando a data de conclusdo, a carga
horaria e a defesa da tese com aprovacgéo da banca.

11.8. Seréo considerados os seguintes titulos, para efeitos do
presente Concurso:

A qualificacdo profissional, considerada
como titulo, refere-se a cursos realizados
pelo candidato. O enquadramento dos titulos
apresentados far-se-4 considerando sua
relagdo com o conteddo ocupacional do
cargo para o qual o candidato esta inscrito.

Pontos (até
o limite de
10 pontos)

PONTOS
OBTIDOS
POR
TITULO

ESPECIFICACAO

1 - P6s-graduacgao na area objeto do cargo pretendido:

Titulo de Doutor 3,0
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Diploma de concluséo do curso ou certidao de
colagéo de grau, que néo for requisito para o 1,0
cargo pleiteado.

3 - Cursos de aperfeicoamento (como cursista) na area
objeto do cargo pretendido:

com carga horéria igual ou superior a 180 horas

(realizado a partir de 2002) 0.8
com carga horaria igual ou superior a 120 horas 06
(realizado a partir de 2002) ’
com carga horaria igual ou superior a 80 horas 04
(realizado a partir de 2002) ’
com carga horaria igual ou superior a 30 horas 0.2

(realizado a partir de 2002)

11.9. Somente sera pontuado um titulo em cada especificacéo.

11.10. A nota final dos titulos, de carater classificatorio,
correspondera a soma dos pontos obtidos pelo candidato,
variando de 0 (zero) a 10 (dez) pontos.

11.11. Nao serdo pontuados os titulos exigidos como requisitos/
habilitacdo para ingresso no cargo.

11.12. As listagens com as notas dos candidatos, cujos titulos
forem analisados, serdo divulgadas no portal www.funcab.org, na
data constante no Cronograma Previsto — ANEXO II.

12. DOS RECURSOS

12.1. O candidato podera apresentar recurso, devidamente
fundamentado, em relacdo a qualquer das questbes da Prova
Obijetiva, informando as razdes pelas quais discorda do gabarito
ou contelido da questéao.

12.2. O recurso sera dirigido & FUNCAB e devera ser interposto
no prazo de até 02 (dois) dias Uteis apés a divulgacdo do gabarito
oficial.

12.2.1. Admitir-se-a para cada candidato um Unico recurso por
questdo, o qual devera ser enviado via formulario especifico
disponivel (on line) no site www.funcab.org, que devera ser
integralmente preenchido, sendo necessario o envio de um
formulario para cada questdo recorrida. O formulario estara
disponivel a partir das 8h do primeiro dia até as 23h59min do
Gltimo dia do prazo previsto no Cronograma, considerando-se o
horério local.

12.2.2. O formulario preenchido de forma incorreta, com campos
em branco ou faltando informacdes sera automaticamente
desconsiderado, ndo sendo encaminhado a Banca Académica
para avaliacéo.
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12.3. O recurso deve conter a fundamentagcdo das alegacdes
comprovadas por meio de citacdo de artigos, amparados pela
legislagéo, itens, paginas de livros, nome dos autores.

12.3.1. Apé6s o julgamento dos recursos interpostos, 0s pontos
correspondentes as questdes da Prova Objetiva, porventura
anuladas, seréo atribuidos a todos os candidatos, indistintamente.

12.4. Sera facultado ao candidato solicitar revisao da nota dos
Titulos.

12.5. O pedido de revisdo deverd conter, obrigatoriamente, o
nome do candidato, o nUmero de sua inscri¢do e ser encaminhado
a FUNCAB, na data definida no Cronograma Previsto — ANEXO
II, no horério compreendido entre 08h00mMin e 18h00min (horéario
local), via formulério disponivel no portal www.funcab.org.

12.6. Sera indeferido liminarmente o recurso ou pedido de revisao
que descumprir as determina¢des constantes neste Edital; for
dirigido de forma ofensiva & FUNCAB e/ou & Prefeitura Municipal
de Valenca/RJ; for apresentado fora do prazo, ou fora de contexto.

12.7. A Banca Examinadora constitui a Gltima instancia para
recurso ou revisdo, sendo soberana em suas decisdes, razao
porque nao caberdo recursos adicionais.

12.8. As anulagbes de questdes ou alteracbes de gabarito ou
de notas ou resultados, resultantes das decisdes dos recursos
ou pedidos de revisdo deferidos, serdo dados a conhecer,
coletivamente, através da Internet no portal www.funcab.org e
afixadas nos Postos de Atendimento, nas datas estabelecidas no
Cronograma Previsto — ANEXO II.

12.9. A Prova Objetiva seréd corrigida de acordo com 0 novo
gabarito oficial apds o resultado dos recursos.

13. DO CURSO INTENIVO DE FORMAQAO DE GUARDA
MUNICIPAL

13.1. Conforme artigo 12, inciso Il e artigo 13 inciso IV da Lei
Complementar 53 de 28 de dezembro de 2005 e artigo 10 do
Decreto n° 199 de 02 de outubro de 2008, sera realizado curso
intensivo de formacédo, adestramento e capacitacdo fisica para o
exercicio do cargo, de carater eliminatorio, sob a responsabilidade
da Prefeitura Municipal de Valenca ou Org&o conveniado, onde
os candidatos serdo, também, submetidos a exames de saude,
psicolégico, fisico e de conduta na vida Publica e Privada.

13.2. Serdo convocados para matricula no Curso Intensivo de
Formacdo, os 15 primeiros candidatos classificados no cargo
de Guarda Municipal Feminino e os 35 primeiros candidatos
classificados no cargo de Guarda Municipal Masculino.

13.2.1. Como critério de desempate para a classificacdo para o
Curso Intensivo de Formagéo sera o disposto no subitem (14.5).

13.3. A convocagdo para a matricula no Curso Intensivo de
Formacao serd feita por meio de Edital de Convocacdo a ser
publicado na Imprensa Oficial do Municipio de Valenga

13.3.1. Amatricula no Curso Intensivo de Formacao obedecera ao
estabelecido no Edital de Convocagéo.
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13.4. O Curso Intensivo de Formacdao terd carga horéria total de
476 horas, divididas em 68 dias (teis.

13.5. Todas as despesas referentes ao comparecimento no Curso
Intensivo de Formacgdo, como transporte, alimentacdo, etc.,
correrdo as expensas do candidato.

13.6. Apés a aprovacdo no Curso Intensivo de Formacéo sera
processada a classificacdo final dos candidatos.

13.7. Do resultado do Curso Intensivo de Formacao ndo cabera
recurso.

13.8. O resultado do Curso Intensivo de Formacéo sera publicado
na Imprensa Oficial do Municipio de Valenca.

14. DA CLASSIFICACAO FINAL DO CONCURSO

14.1. Anotafinal no Concurso para os cargos de Nivel Fundamental
Incompleto seré a nota final da Prova Objetiva, ficando, no caso
dos cargos Operadores de Maquina Pesada, Mecéanico de
Maguinas e Carretas, Tratorista Agricola e Viveirista condicionada
a aprovacao na Prova Prética.

14.2. Anotafinal no Concurso para os cargos de Nivel Fundamental
Completo, exceto Merendeira, sera a nota final da Prova Objetiva,
ficando, no caso do cargo de Motorista, Cozinheira e Bombeiro
Hidraulico, condicionada a aprovacdo na Prova Prética. Para o
cargo de Merendeira a nota final se dara pelo somatério da nota
da prova objetiva com a nota obtida nos titulos, condicionada a
aprovacao na Prova Pratica.

14.3. A nota final no Concurso para os cargos de Nivel Médio/
Técnico sera a nota final da Prova Objetiva, exceto para os cargos
de Agente Ambiental, Agente Cultural, Agente Educacional,
Educador Social, Guarda Municipal Feminino e Guarda Municipal
Masculino, Monitor, Professor Il e Programador de Computador,
cuja nota final se dara pelo somatério da nota da prova objetiva
com a nota obtida nos titulos. A classificacéo final para os cargos
de Instrutor de Libras e Tradutor de Intérprete de Libras estara
condicionada, ainda, a aprovacdo na prova pratica e no caso
dos cargos de Guarda Municipal Feminino e Guarda Municipal
Masculino & aprovagdo no curso ministrado pelo Municipio ou
Org&o Conveniado.

14.4. A nota final no Concurso para os cargos de Nivel Superior
sera a nota final da Prova Objetiva, exceto para os cargos de
Pedagogo, Psicopedagogo, Professor |, Supervisor Escolar, cuja
nota final se daré pelo somatério da nota da prova objetiva com a
nota obtida nos titulos.

14.5. No caso de igualdade de pontuacéo final para classificacao,
apos observancia do disposto no paragrafo Unico, do art. 27,
da Lei n°® 10.741, de 01/10/2003 (Estatuto do ldoso), dar-se-a
preferéncia, sucessivamente, ao candidato que obtiver:

Nos cargos de Nivel Superior

a) maior numero de pontos na Prova Objetiva, na disciplina de
Conhecimentos Especificos;

b) maior nimero de pontos na Prova Objetiva, na disciplina de
Informatica Basica ou Conhecimentos Basicos de Saude Publica,
quando couber;
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¢) maior niumero de pontos na Prova Objetiva, na disciplina de
Lingua Portuguesa;

d) persistindo o empate, tera preferéncia o candidato com mais
idade.

Nos cargos de Nivel Médio e Médio Técnico:

a) maior niumero de pontos na Prova Objetiva, na disciplina de
Conhecimentos Especificos;

b) maior nimero de pontos na Prova Objetiva, na disciplina de
Informatica Basica ou Conhecimentos Basicos de Saude Publica,
guando couber;

¢) maior niumero de pontos na Prova Objetiva, na disciplina de
Lingua Portuguesa;

d) persistindo o empate, tera preferéncia o candidato com mais
idade.

Nos cargos de Nivel Fundamental Completo:

a) maior numero de pontos na Prova Objetiva, na disciplina de
Conhecimentos Especificos;

b) maior nimero de pontos na Prova Objetiva, na disciplina de
Lingua Portuguesa;

¢) maior niumero de pontos na Prova Objetiva, na disciplina de
Matemética;

d) persistindo o empate, tera preferéncia o candidato com mais
idade.

Nos cargos de Nivel Fundamental Incompleto:

a) maior numero de pontos na Prova Objetiva, na disciplina de
Lingua Portuguesa;

b) maior nimero de pontos na Prova Objetiva, na disciplina de
Matematica;

¢) maior niumero de pontos na Prova Objetiva, na disciplina de
Conhecimentos Gerais;

d) persistindo o empate, tera preferéncia o candidato com mais
idade.

Prefeitura Municipal
de Valenca-RJ

dos filhos, Caderneta de Vacinacéo dos filhos menores de 14 anos
(se houver) e Declaragéo, conforme alinea J do subitem (2.1).

15.5. Obedecida a ordem de classificacdo, os candidatos
convocados serdo submetidos a exame-médico que avaliara sua
capacidade fisica e metal no desempenho das tarefas pertinentes
ao Cargo a que concorrem.

15.5.1. As decisdes do Servico Médico de Valenca, de caréater
eliminatério para efeito de nomeacéo, séo soberanas e delas ndo
cabera qualquer recurso.

15.6. Nao serdo aceitos no ato da convocagédo e/ ou nomeacao,
protocolos ou cépias dos documentos exigidos. As copias somente
serdo aceitas se estiverem acompanhadas do original.

15.7. No caso de desisténcia do candidato selecionado, quando
convocado para uma vaga, o fato serd formalizado pelo mesmo
através de Termo de Desisténcia Definitiva.

15.8. O ndo comparecimento, quando convocado, implicara na sua
excluséo e desclassificacdo em carater irrevogavel e irretratavel
do Concurso Publico, fato que serd comprovado através de Termo
de Convocacéo e Aviso de Recebimento.

15.9. O candidato classificado se obriga a manter atualizado o
endereco perante a Prefeitura Municipal de Valenca.

15.10. Ao entrar em exercicio, o funcionario contratado ficara
sujeito ao estagio, probatério de 3 (trés) anos e terd o0 seu
desempenho no cargo avaliado a cada 6 (seis) meses.

15.11. Os candidatos classificados serdo contratados pelo
REGIME ESTATUTARIO.

16. DAS DISPOSICOES FINAIS

15. DAS NOMEACOES

15.1. A nomeacdo dos candidatos obedecerd rigorosamente a
ordem de classificagdo dos candidatos aprovados.

15.2. Por ocasido da convocacdo que antecede a nomeacao,
os candidatos classificados deverdo apresentar documentos
originais, acompanhados de uma cépia que comprovem 0S
requisitos para provimento e que deram condigBes de inscri¢ao,
estabelecidos no presente Edital.

15.3. A convocacdo que trata o item anterior sera realizada
mediante a publicacdo de Edital que estabelecerd o prazo minimo
para o comparecimento do candidato, que sera comunicado
através de telegrama.

15.4. Os candidatos apdés o comparecimento e ciéncia da
convocacao citado no subitem (15.3), terdo o prazo maximo
de 4 (quatro) dias Uteis para apresentacdo dos documentos
discriminados a seguir: Certiddo de Nascimento ou Casamento,
Titulo de Eleitor, Comprovantes de votacdo nas 2 (duas)
Ultimas elei¢Bes, Certificado de Reservista ou Dispensa de
Incorporacéo, Cédula de Identidade — RG ou RNE, 2 (duas) fotos
3x4 recentes, Inscricdo no PIS/PASEP ou declara¢@o de firma
anterior,informando n&o haver feito cadastro de Pessoa Fisica —
CPF/CIC, Comprovantes de escolaridade, Certiddo de Nascimento
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16.1. Os candidatos poderdo obter informacg@es gerais referentes
ao Concurso Publico através do portal www.funcab.org ou por meio
dos telefones (21) 2621-0966 — Rio de Janeiro, — Valen¢a/RJ, ou
pelo e-mail concursos@funcab.org ou no Posto de Atendimento -
ANEXO llI.

16.1.1. Nao serdo dadas, por telefone, informacdes a respeito
de datas, locais e horarios de realizacdo das provas e nem de
resultados, gabaritos, notas, classificacdo, convocacfes ou
outras quaisquer relacionadas aos resultados provisérios ou
finais das provas e do Concurso. O candidato devera observar
rigorosamente os editais e os comunicados a serem divulgados
na forma definida neste Edital.

16.1.2. Quaisquer alteracdes nas regras fixadas neste Edital
somente poderdo ser feitas por meio de outro edital.

16.2. E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar
as publicagbes dos editais, comunicacfes, retificacbes e
convocagoes referentes a este Concurso.

16.3. Caso o candidato queira utilizar-se de qualquer direito
concedido por legislagdo pertinente, devera fazer a solicitagdo
somente na Prefeitura Municipal de Valenga/RJ, nos primeiros 10
(dez) dias do inicio do periodo de inscricdes. Este periodo néo
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sera prorrogado em hipGtese alguma, ndo cabendo, portanto,
acolhimento de recurso posterior relacionado a este item.

16.4. Os resultados finais das etapas seréo divulgados na Internet
nos portais www.funcab.org e www.valenca.rj.gov.br e na Imprensa
Oficial do Municipio.

16.5. Acarretara a eliminagéo do candidato do Concurso Publico,
sem prejuizo das san¢des penais cabiveis, a burla ou a tentativa
de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou em
outros editais relativos ao Concurso, nos comunicados e/ou nas
instrugBes constantes de cada prova.

16.6. O resultado final do Concurso Publico sera homologado
pela Prefeitura Municipal de Valenca/RJ, publicado e divulgado na
forma prevista no subitem (16.4).

16.7. Os candidatos ndo convocados para as demais etapas
estardo eliminados do Concurso.

16.8. Nao serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos.

16.9. N&o sera fornecido ao candidato documento comprobatoério
de classificagdo em qualquer etapa do presente Concurso Publico,
valendo, para esse fim, a homologa¢édo divulgada nas formas
previstas no subitem 15.8.

16.10. O candidato deverd manter atualizado o seu endereco
junto a FUNCAB, até o encerramento das etapas do Concurso
Publico, sob sua responsabilidade.

16.11. As legislagBes com entrada em vigor apds a data de
publicacdo deste Edital, bem como alteracdes em dispositivos
legais e normativos a ela posteriores, ndo serdo objetos de
avaliacdo nas provas do presente Concurso Publico.

16.12. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as
publicacdes de todos os atos referentes ao presente Concurso

Prefeitura Municipal
de Valenca-RJ

durante todo o prazo de validade do mesmo.

16.13. O Exame Médico Admissional sera realizado por
profissionais credenciados pelo municipio de Valenga/RJ, para
avaliagcdo da capacidade fisica e mental do candidato classificado,
quando convocado para posse e efetivo exercicio do cargo. Tem
carater eliminatorio e constitui condi¢cdo e pré-requisito para que
se concretize a posse.

16.14. E expressamente proibido fumar no local de realizagio de
provas.

16.15. As ocorréncias ndo previstas neste Edital serdo resolvidas
a critério exclusivo e irrecorrivel da Comissédo do Concurso
Publico e da FUNCAB e, em Ultima instancia administrativa, pela
Assessoria Juridica da Prefeitura Municipal de Valenca/RJ.

16.16. Todos os cursos, requisitos para ingresso, referenciados
no ANEXO | deste Edital, deverao ter o reconhecimento e/ou sua
devida autorizacao por 6rgédo oficial competente.

16.17. A Prefeitura Municipal de Valenca RJ e a FUNCAB néo
se responsabilizam por quaisquer textos, apostilas, cursos,
referentes a este concurso.

16.18. Os documentos produzidos e utilizados pelos candidatos em
todas as etapas do Concurso séo de uso e propriedade exclusivos
da Banca Examinadora, sendo terminantemente vedada a sua
disponibilizag&o a terceiros ou a devolucdo ao candidato.

16.19. Integram este Edital, os seguintes Anexos:
ANEXO | — Quadro de Vagas;

ANEXO Il — Cronograma Previsto;

ANEXO Ill — Posto de Atendimento;

ANEXO IV — Contetudo Programético;

Valenca/RJ, 19 de outubro de 2011.

ANEXO | - QUADRO DE VAGAS

NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

CARGA p
COD CARGO HORARIA|VAGAS REQUISITO BASSAEL;AI\\ITIC?AL
SEMANAL

Mecénico de

FO1 Maquinas e 40h 01 Fundamental Incompleto + Conhecimento de motores a diesel R$ 719,60
Carretas

Operador de Fundamental Incompleto + Experiéncia em motoniveladora ou pa

F02 —Pe 40h 04 mecanica ou retroescavadeira + Carteira Nacional de Habilitacao, R$ 775,87
Maguina Pesada :
categoria E

FO3| Tratorista Agricola 40h 03 [Fundamental Incompleto + Carteira Nacional de Habilitacdo categoria E| R$ 775,87
FO4 | Viveirista Florestal 40h 01 Fundamental Incompleto R$ 575,00
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NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

N° DE VAGAS i
CARGA RESERVADAS SALARIO
COD CARGO HORARIA VAGAS| AS PESSOAS REQUISITO BASE
SEMANAL COM INICIAL
DEFICIENCIA
Auxiliar Fundamental Completo, certificado de concluséo
FO5 de Salde 40h 02 01 de curso de Auxiliar de Salde Bucal e registro R$ 747,18
Bucal no respectivo Conselho de Classe.
F06 B.om,be_|ro 40h 03 - Fundamental Completo R$ 693,08
Hidraulico
Fo7 Cozinheira 12hx36h 04 - Fundamental Completo R$ 575,00
FO8 Merendeira 30h 15 01 Fundamental Completo R$ 713,70
F09 Motorista 40h 08 - Fundamental Completo + CNH, categoria B R$ 719,60
NIVEL MEDIO
N° DE VAGAS )
CARGA RESERVADAS SALARIO
COD CARGO HORARIA |VAGAS| AS PESSOAS REQUISITO BASE
SEMANAL COM INICIAL
DEFICIENCIA
N10 | Agente Ambiental 40h 05 02 Ensino Médio R$ 902,56
N12 | Agente Cultural 40h 05 02 Ensino Médio R$ 902,56
N13 ;Ag)ente Educacional 25h 34 03 Ensino Médio R$ 754.72
N14 Asse_sgor . 40h 10 02 Ensino Médio R$ 1.134.07
Administrativo Il
do Abrigo -Casa. | 12x36N '
N15 ong ; Diumoou | 04 Ensino Médio R$ 747,18
Municipal da Crianga Noturno
e do Adolescente” (**)
Cuidador Masculino -
do Abrigo “Casa ;2X36h . .
N16 o . Diurno ou 04 Ensino Médio R$ 747,18
Municipal da Crianca Noturno
e do Adolescente” (**)
N17 | Educador social 40h 01 - Ensino Médio. R$ 902,56
N18 Guard_a Municipal 40h 09 - Ensino ME(.iI.O + aprovagao no curso R$ 937,47
Feminino especificado no item (3.1)
N1 Guarda_ Municipal 40h 27 - Ensino Meghp + aprovagéo no curso R$ 937,47
Masculino especificado no item (3.1)
Ensino Médio + Certificacao de formacao
em Libras por: Organiza¢fes da Soc.
N20 | Instrutor de Libras 25h 02 01 Civil representada da comunidade surda, R$ 869,00
credenciadas por Secretarias de Educacéo, ou
Pré Libras
N21 | Monitor (***) 30h 90 - Ensino Médio R$ 754,72
Ensino Médio,
N22 | Professor Il 22h 20 03 Curso de formacéo de Professores com R$ 696,81
registro no MEC
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Programador de

N23 40h 01 - Ensino Médio R$ 902,56
Computador
Ensino Médio Certificacdo de formagédo em
Libras: como Curso de Extensdo Universitaria
ou Curso de Extensdo Continuada com 4°
N24 Tradutor de Intérprete 25h 06 03 maodulo, promovido por Instituicdo Superior e R$ 719,60

de Libras Instituicdes credenciadas por Secretaria de
Educacao, ou Curso de Educacéo Profissional
reconhecido pelo sistema que os credenciou,

ou o Pro Libras.

(*) No cargo de agente Educacional I, o0s nomeados poderdo desempenhar suas atividades como Inspetor de Alunos ou
Auxiliar de Secretaria ou Coordenador de Turno, sendo que a prioridade na escolha pela atividade se dara pela ordem de
classificacdo do candidato.

(**) A escolha do horério do cargo de cuidador (feminino e masculino) seguira a ordem de classificacao.

(***) No cargo de Monitor, os nhomeados poderdo desempenhar suas atividades em Creche ou na Educacdo Especial, sendo
qgue a prioridade na escolha pela atividade se dara pela ordem de classificacdo do candidato.

NIVEL MEDIO TECNICO

N° DE VAGAS ;
CARGA RESERVADAS SALARIO
COD CARGO HORARIA | VAGAS | AS PESSOAS REQUISITO BASE
SEMANAL COM INICIAL
DEFICIENCIA
N25 | Fiscal de Obras 40h 02 - Ensino Medlo + Curso Tgcnlco em Edificactes R$ 902,56
com registro no Respectivo conselho de classe
N26 Tecn_lc.o em 40h 05 01 Ensino Médio + Curso Técnico em Administracdo | R$ 973,76
Administracao
Técnico em Ensino Médio Curso Técnico em Contabilidade e
N27 Contabilidade 40h 04 01 Registro no respectivo Conselho de Classe R$1.050,77
Técnico em Ensino Médio + Curso Técnico em Edificacdes e
N28 Edificacdes 40h 03 i Registro no respectivo Conselho de Classe. R$ 973,76
Técnico em Ensino Médio +Técnico em Eletricidade e Registro
N29 Eletricidade 40h 02 i no respectivo Conselho de Classe R$ 973,76
N30 Tecnlcq em ' 40h 01 i Ensino Médio + Curso Tecn!co em Eletrdnica e/ou R$ 973,76
Eletrénica Telefonia Telefonia
N31 Técnico de 40h 05 i Ensino Med|o + Curso Tecnlco em Enfermagem e R$ 973.76
Enfermagem Registro no respectivo Conselho de Classe
N32 Tec_nlco em Guia de 40h 01 i Ensino Médio + Curso Técnico com Registro na R$ 902,56
Turismo Embratur
Técnico em . - - ~
N33 | Manutencao de 40h 02 01 Ensino Médio + Curso Técnico em manutencao de R$ 902,56
computadores
Hardware
Técnico em
N34 |Processamento de 40h 15 04 Ensino Médio + Curso Técnico em Informatica R$ 973,76
Dados
- , Ensino Médio + Curso Técnico em Saude Bucal,
Técnico em Saude e certificado de concluséo de curso em formacao
N35 |Bucal 40h 02 - e : €99 | R$ 973,76
técnica complementar em saude bucal com
TSB . .
Registro no respectivo Conselho de Classe.
N36 Técnico em ) 40h 01 - Ensino Médio + Cur_so 'I:ecnlco em R$ 973,76
Telecomunicagao Telecomunicagao
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NIVEL SUPERIOR COMPLETO
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N° DE VAGAS
CARGA RESERVADAS SALARIO
COD CARGO HORARIA | VAGAS| ASPESSOAS REQUISITO BASE INICIAL
SEMANAL COM
DEFICIENCIA
s37 | Consultor Juridico 20h 02 01 Graduacao Ple_na em Plre|to e Registro no R$ 1.373,27
respectivo Orgéo de Classe.
S38 | Arquivologista 20h 01 - Graduagdo Plena em Arquivologia, com R$ 1.373,27
registro no respectivo Conselho de Classe.
539 | Assistente social 20h 05 01 Graduagdo Plena em Servico Social e RS 1.373,27
Registro no respectivo Conselho de Classe.
S40 | Auditor Fiscal 20h 02 : Graduagdo Plena em qualquer area e RS 1.373,27
Registro no respectivo Conselho de Classe
S41 | Bibliotecério 40h 01 - Graduagdo Plena em Biblioteconomia e R$ 1178,23
Registro no respectivo Conselho de Classe.
s42 |Bidlogo 20h 01 - Graduacao Plgna em Biologia e Registro no R$ 1373.27
respectivo Conselho de Classe
s43 | contador 40h 02 - Qraduagao Pleng em Contabilidade e R$ 137327
Registro no respectivo Conselho de Classe
sa4 | Enfermeiro 20h 02 - Graduacao PIena_em !Enf?rmagem e Registro R$ 137327
no respectivo Orgao de Classe
Engenheiro - Graduacdo em Engenharia Ambiental e
S45 Ambiental 40h 01 Registro no respectivo Conselho de Classe R$ 1601,44
46 | Engenheiro Civil 30h 01 - Graduacdo Plena em Engenharia Civile | oo 300
Registro no respectivo Conselho de Classe.
S47 | Fisioterapeuta 20h 05 - Graduacéo Plena em Fisioterapia e Registro R$ 1373,27
no respectivo Conselho de Classe
S48 | Instrutor de Esporte 20h 04 ) Grgduac;ao Plena em Educacdo Fisica e R$ 1373,27
Registro no respectivo Conselho de Classe
S49 | Médico Veterinario 20h 01 ; Graduagdo Plena em Veterinaria € Registro | pe 1574 57
no respectivo Conselho de Classe
S50 | Musedlogo 40h 01 - Graduagao Plena em Museologia R$ 1178,23
s51 | Nutricionista 40h 02 - Graduacao Pl_ena em Nutricdo e Registro no R$ 1178.23
respectivo Conselho de Classe
S52 | Pedagogo 20h 08 02 Graduagdo Plena em Pedagogia com R$ 779,23
especializacdo em Orientacdo Pedagdgica
Licenciatura Plena em Educacéo Artistica OU
S53 | Professor | - Artes 16h 02 01 Artes Visuais OU Artes Cénicas OU Mdusica R$ 779,23
S54 P_r(A)fes_sor - 16h 04 01 Licenciatura Plena em Ciéncias Biologicas R$ 779,23
Ciéncias
Professor | de Ensino Superior com Licenciatura Plena
S55 e s 16h 06 - Educacao Fisica com Registro no Conselho R$ 779,23
Educacéo Fisica
de Classe
S56 Professqr - 16h 05 01 Licenciatura Plena em Geografia R$ 779,23
Geografia
S57 | Professor | — Histéria 16h 03 01 Licenciatura Plena em Historia R$ 779,23
S58 | Professor | — Inglés 16h 02 01 Licenciatura Plena Letras / Lingua Inglesa R$ 779,23
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S59 Professor | — Lingua 16h 03 01 Licenciatura Plena Letras / Lingua R$ 779,23
Portuguesa Portuguesa
s60 | Professor | - 16h 04 01 Licenciatura Plena em Matematica RS 779,23
Matematica
S61 | Psicélogo 20h 05 01 Graduacao Plepa em Psicologia e Registro R$ 137324
no respectivo Conselho de Classe
S62 | Psicopedagogo 25h 03 01 Graduagdo Plena na Area de Educagdo e R$ 824,19
especializacdo em Psicopedagogia
S63 | Supervisor Escolar 20h 06 - Graduagdo Plena em Pedagogia com R$ 779,23
habilitacdo em Supervisdo Escolar.
S64 Te,cn.ologo em Gestéo 40h 03 o1 Curso Supe,rllor Sequenm?l de,qumagao R$ 1.601,44
Puablica Especifica em Gestao Publica

ANEXO Il - CRONOGRAMA PREVISTO

ANEXO Ill - POSTO DE ATENDIMENTO

EVENTOS

DATAS PREVISTAS

Periodo de inscri¢cdes pela Internet

01 a 21/11/2011

Ultimo dia para pagamento do boleto

f L 22/11/2011
bancério (inscricdes pela Internet)
D|v_ulg_]a(;ao dos locais da Prova 20/11/2011
Objetiva
Realizacédo da Prova Objetiva 04/12/2011
Divulgacéo do gabarito da Prova
Obijetiva (a partir das 12 horas) 06/12/2011
Data para entrega dos recursos
contra o gabarito da Prova Objetiva O/ @ A0
Divulgagéo da resposta aos recursos
contra o gabarito da Prova Objetiva 03/01/2012
Divulgacéo do resultado final da nota
da Prova Objetiva
Convocagéo para a Prova Pratica 03/01/2012

Convocagéo para entrega dos
Titulos para os cargos do Magistério

Realizacéo das Provas Préticas

07 e/ou 08/01/2012

Data para entrega dos Titulos

10 e 11/01/2012

Divulgacéo das notas dos Titulos

Divulgacéo do resultado da Prova 19/01/2012
Pratica

Prazo para pedido de revisédo da 20/01/2012
nota dos Titulos

Divulgacéo das respostas aos

pedidos de revisdo da nota dos 27/01/2012
Titulos

Resultado Final 27/01/2012
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LOCAL FUNCIONAMENTO

SHOP 99

RUA PADRE LUNA 99
BLOCO2-L0OJA 2
CENTRO — VALENCA/
RJ

CEP: 27.600-000

Segunda a sexta-feira (exceto
feriado)
De 9h as 17h

ANEXO IV — CONTEUDO PROGRAMATICO

ATENCAOQ: TODA A LEGISLACAQ CITADA NOS
CONTEUDOS PROGRAMATICOS SERAO UTILIZADAS
PARA ELABORACAO DE QUESTOES L EVANDO-SE EM
CONSIDERACAQO AS ATUALIZACOES VIGENTES ATE A

DATA DE PUBLICACAQ DO EDITAL.

NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETQ: Mecanico de Maquinas
e Carretas, Operador de Maquina Pesada, Tratorista Agricola,
Viveirista Florestal.

LINGUA PORTUGUESA:

Compreensao de texto. Sinbnimos e antbnimos de palavras
do texto. Grafia de palavras de uso frequente. Uso das iniciais
mailsculas e minasculas. Separacdo de silabas. Acentuacao
grafica. Pontuacdo. Género, nUmero e grau dos substantivos e
adjetivos. Regras elementares de concordancia. Emprego dos
pronomes pessoais. Verbos regulares de uso frequente.

MATEMATICA:

Sistema de numerac&o. Conjuntos numéricos: nimeros naturais,
inteiros, regra de trés simples. NUmeros reais: adicdo, subtracéo
e multiplicacdo. No¢cbes de Geometria. Problemas envolvendo
situacdes da vida pratica.
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o B
CONHECIMENTOS DA HISTORIA DE VALENCA:
Conhecimentos gerais sobre o Municipio de Valenca. Meio
ambiente e cidadania: problemas, e aspectos locais. Contetdos
sugeridos nas referéncias bibliogréficas que se seguem:
Ferreira, Luiz Damasceno. “Histéria de Valenca — Estado do
Rio de Janeiro — 1803-1924" 23 ed. 1978. Ed. Valengca S.A,,
384 p. / lorio, Leoni. “Valenca de Ontem e Hoje — 1789-1952 —
Subsidios para a Historia do Municipio de Marqués de Valenga”.
12, ed. 1953. Companhia Dias Cardoso S.A., Juiz de Fora/MG,
395 p. / Tjader, Rogério da Silva. “Uma Pequena Historia de
Valenca”. 2003. Ed. Valenga,122 p. / “Estudo Socioecondmico
1997-200 — Valenca”. Tribunal de Contas do Estado do Rio de
Janeiro, Secretaria-Geral de Planejamento. Out. 2002. p. 87 /
Lenharo, Alcir. “As Tropas da Moderagdo: o abastecimento da
Corte na formacéo politica do Brasil — 1808 — 1842. 22. ed. Rio
de Janeiro: Secretaria Municipal de Cultura, Turismo e Esportes,
Departamento Geral de Documentagcdo e Informacédo Cultural,
Divisdo de Editoracdo, 1993, 136 p. (Biblioteca Carioca: v. 25) /
Machado, Humberto Fernandes. “Escravos, Senhores e Café: a
crise da Cafeicultura Escravista do Vale Do Paraiba Fluminense
— 1860/1888". Niterdi: Clube de Literatura Cromos, 1993, 144 p.
/ Pifieiro, Theo Lobarinhas. “Crise e Resisténcia no Escravismo
Colonial: os Ultimos Anos da Escraviddo na Provincia do Rio De
Janeiro”. Passo Fundo: UPF, 2002,168 p.

CONHECIMENTOS GERAIS:

O cotidiano brasileiro. Cultura e sociedade brasileira: musica,
literatura, artes, arquitetura, radio, cinema, teatro, jornais, revistas
e televisdo. Principais aspectos sociais e econémicos do Estado
do Rio de Janeiro e do Municipio de Valenca.

NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO: Auxiliar de Saude Bucal,
Bombeiro Hidraulico, Cozinheira, Merendeira, Motorista.

LINGUA PORTUGUESA:

Compreensdo de texto. Reescrita de passagens do texto.
Ortografia: emprego de letras, divisdo sildbica, acentuagéo.
Classes das palavras e suas flexdes. Verbos: conjugacéo,
emprego dos tempos, modos e vozes verbais. Concordancias:
nominal e verbal. Regéncias: nominal e verbal. Colocacédo
dos pronomes. Emprego dos sinais de pontuacdo. Semantica:
sinonimia, antonimia, homonimia. Coletivos.

MATEMATICA:

Sistema de numeragéo. Conjuntos numéricos: nimeros naturais,
inteiros, regra de trés simples. Numeros reais: adicdo, subtracao,
multiplicac&o e divisdo. NocBes de geometria e gréficos. Problemas
envolvendo situacfes da vida pratica.

CONHECIMENTOS DA HISTORIA DE VALENCA:

Conhecimentos gerais sobre o Municipio de Valenca. Meio
ambiente e cidadania: problemas, e aspectos locais. Contetdos
sugeridos nas referéncias bibliograficas que se seguem:
Ferreira, Luiz Damasceno. “Histéria de Valenca — Estado do
Rio de Janeiro — 1803-1924" 23 ed. 1978. Ed. Valenca S.A,,
384 p. / lorio, Leoni. “Valenca de Ontem e Hoje — 1789-1952 —
Subsidios para a Historia do Municipio de Marqués de Valenga”.
12, ed. 1953. Companhia Dias Cardoso S.A., Juiz de Fora/MG,
395 p. / Tjader, Rogério da Silva. “Uma Pequena Historia de
Valenca”. 2003. Ed. Valenga,122 p. / “Estudo Socioecondmico
1997-2001 — Valenga”. Tribunal de Contas do Estado do Rio
de Janeiro, Secretaria-Geral de Planejamento. Out. 2002. p. 87
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/ Lenharo, Alcir. “As Tropas da Moderacdo: o abastecimento da
Corte na formacgéo politica do Brasil — 1808 — 1842. 22, ed. Rio
de Janeiro: Secretaria Municipal de Cultura, Turismo e Esportes,
Departamento Geral de Documentagcdo e Informacédo Cultural,
Divisdo de Editoracéo, 1993, 136 p. (Biblioteca Carioca: v. 25) /
Machado, Humberto Fernandes. “Escravos, Senhores e Café: a
crise da Cafeicultura Escravista do Vale Do Paraiba Fluminense
— 1860/1888". Niterdi: Clube de Literatura Cromos, 1993, 144 p.
/ Pifieiro, Theo Lobarinhas. “Crise e Resisténcia no Escravismo
Colonial: os Ultimos Anos da Escraviddo na Provincia do Rio De
Janeiro”. Passo Fundo: UPF, 2002,168 p.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL

Higiene dentéria. Técnicas auxiliares de odontologia. Preparacao
do paciente. Instrumentacdo. Manipulagdo de materiais e
equipamentos. Preparo e isolamento do campo preparatério.
Selecdo de moldeiras e confeccdo de modelos. Revelagédo e
montagem de radiografias. Conservacdo e manutencdo dos
equipamentos. Biosseguranca: conceito, normas de prevencgao
e nocOes basicas de controle de infeccdo: micro-organismos,
infeccbes cruzadas, assepsia e antissepsia. Desinfeccdo e
esterilizacdo. Nocbes de anatomia oral.

BOMBEIRO HIDRAULICO

Conhecimentos de leitura e interpretacéo de plantas de instalacdes
hidraulicas e sanitarias, simbologias e especificacdes. Escolha
do material apropriado e execucdo do trabalho. Caracteristicas
de ferramentas manuais e elétricas. Manutencdo predial
hidraulica. Sistema de abastecimento de agua. Instalacéo predial
de agua fria e quente. Esgotos. Fossa séptica. Aguas pluviais.
Tipos de tubulacdo, conexdo, valvulas, registros, hidrébmetros.
Dimensionamento das tubulagfes. Instalacdo e manutencao
de caixa d’agua. Bombas. Estacles elevatdrias. Instalacdes de
Protecéo e combate a incéndio. Gas Liquefeito de Petréleo (GLP).
Tipos de Sistemas. Equipamentos de Protecao Individual (EPIs).
Equipamentos de Protecao Coletiva (EPCs). Caracteristicas das
demais tarefas pertinentes ao trabalho de bombeiro hidraulico.
Normas Técnicas da ABNT.

COZINHEIRA E MERENDEIRA

Confeccdo do cardapio de acordo com as orientacbes do
Nutricionista. Conhecimento sobre a manutencéo da higienizacao
absoluta nas instalacées, equipamentos e utensilios da cozinha.
Limpeza dos pisos e azulejos. Conhecimento e entendimento de
receituarios e padronizagfes. Conceito, caracteristicas e tipos de
servicos de alimentacdo. Manipulacdo de ingredientes, técnicas
de cortes e utilizag&o das diferentes técnicas de pré-preparo para
verduras, legumes, carnes, aves, peixes e frutos do mar. Uso de
equipamentos e utensilios. Conceitos basicos da cozinha quanto
a métodos de coccao, preparacdo de caldos, sopas em geral ,
massas, molhos e demais alimentos. Condimentos para saladas e
sanduiches. Arrumacgéo adequada dos comestiveis em pratos ou
travessas. Higiene pessoal e ambiental. Controle de qualidade dos
alimentos; recebimento de produtos. Controle e armazenamento
de produtos alimenticios e de material de limpeza. Perigos que
afetam os alimentos, prevencao e contaminacgdo. Utilizagc&o correta
dos materiais de limpeza. Combate as pragas Equipamentos de
protecdo individual (EPI). Etica no trabalho. Relacionamento
interpessoal. No¢des de seguranca no trabalho. Procedimentos
para economia de energia elétrica e de agua.
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MOTORISTA

Legislacdo de Transito - Cédigo de Transito Brasileiro e demais
legislacBes referentes a conducgédo de veiculos. Sistema Nacional
de Transito. Normas Gerais de Circulagéo. Sinalizacdo. Veiculos,
licenciamento, habilitacdo. Regras de circulagdo. Deveres e
proibicbes, infragbes e penalidades. Medidas e processos
administrativos. Direcdo  defensiva. Primeiros  socorros.
Preservacdo do meio ambiente. Direitos Humanos e Cidadania no
transito. Nog¢des sobre funcionamento do veiculo.

NiVEL MEDIO e MEDIO TECNICO: Area Técnica - Agente
Ambiental, Agente Cultural, Agente Educacional |, Assessor
Administrativo Il, Cuidador Feminino do Abrigo “Casa
Municipal da Crianga e do Adolescente”, Cuidador Masculino
do Abrigo “Casa Municipal da Crianca e do Adolescente”,
Educador Social, Guarda Municipal Feminino, Guarda
Municipal Masculino, Instrutor de Libras, Monitor, Professor
II, Programador de Computador, Tradutor de Intérprete de
Libras, Fiscal de Obras, Técnico em Administracédo, Técnico
em Contabilidade, Técnico em EdificacBes, Técnico em
Eletricidade, Técnico em Eletréonica Telefonia, Técnico em Guia
de Turismo, Técnico em Manutenc&o de Hardware, Técnico
em Processamento de Dados, Técnico em Telecomunicagéo.

LINGUA PORTUGUESA:

Compreensdo de textos. Denotagdo e conotagdo. Ortografia:
emprego das letras e acentuacdo gréfica. Sinais de Pontuagéo.
Classes de palavras e suas flexdes. Coletivos. Verbos: conjugacéo,
emprego dos tempos, modos e vozes verbais. Concordancias:
nominal e verbal. Regéncias: nominal e verbal. Emprego do
acento indicativo da crase. Coloca¢éo dos pronomes. Semantica:
sinonimia, antonimia, homonimia, paronimia, polissemia e figuras
de linguagem. Funcgdes sintaticas de termos e de oragdes.
Processos sintaticos: subordinagéo e coordenacéao.

MATEMATICA:

Légica e Raciocinio Légico - valores logicos das proposicoes.
Conectivos.  Tabela-verdade. Operacbes légicas  sobre
proposicdes: negacdo de uma proposicdo. Conjugacdo de
duas proposi¢c@es. Disjuncdo de duas proposi¢cdes. Proposicédo
condicional. Proposi¢do bicondicional. Equivaléncia logica e
implicagéo logica: equivaléncia l6gica. Propriedades da relacdo
de equivaléncia légica. Reciproca, contrdria e contrapositiva
de uma proposi¢cédo condicional. Implicacdo l6gica. Principio de
substituicdo. Propriedade da implicacdo logica. Algebra das
proposicdes:propriedade idempotente. Propriedade comutativa.
Propriedade associativa. Propriedade distributiva. Propriedade de
absorcgéo. Leis de Morgan.

CONHECIMENTOS DA HISTORIA DE VALENCA:

Conhecimentos gerais sobre o Municipio de Valenca. Meio
ambiente e cidadania: problemas, e aspectos locais. Contetdos
sugeridos nas referéncias bibliogréficas que se seguem:
Ferreira, Luiz Damasceno. “Histéria de Valenca — Estado do
Rio de Janeiro — 1803-1924" 22 ed. 1978. Ed. Valenca S.A,,
384 p. / lorio, Leoni. “Valenca de Ontem e Hoje — 1789-1952 —
Subsidios para a Historia do Municipio de Marqués de Valenga”.
12, ed. 1953. Companhia Dias Cardoso S.A., Juiz de Fora/MG,
395 p. / Tjader, Rogério da Silva. “Uma Pequena Historia de
Valenga”. 2003. Ed. Valenga,122 p. / “Estudo Socioecondmico
1997-2001 — Valenca”. Tribunal de Contas do Estado do Rio
de Janeiro, Secretaria-Geral de Planejamento. Out. 2002. p. 87
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/ Lenharo, Alcir. “As Tropas da Moderacdo: o abastecimento da
Corte na formacgéo politica do Brasil — 1808 — 1842. 22, ed. Rio
de Janeiro: Secretaria Municipal de Cultura, Turismo e Esportes,
Departamento Geral de Documentagdo e Informacédo Cultural,
Divisdo de Editoracéo, 1993, 136 p. (Biblioteca Carioca: v. 25) /
Machado, Humberto Fernandes. “Escravos, Senhores e Café: a
crise da Cafeicultura Escravista do Vale Do Paraiba Fluminense
— 1860/1888". Niterdi: Clube de Literatura Cromos, 1993, 144 p.
/ Pifieiro, Theo Lobarinhas. “Crise e Resisténcia no Escravismo
Colonial: os Ultimos Anos da Escraviddo na Provincia do Rio De
Janeiro”. Passo Fundo: UPF, 2002,168 p.

NOGOES DE ADMINISTRAGCAO PUBLICA MUNICIPAL:
Constituicdo Federal de 1988, Co nstituicdo Federal de 1988,
Titulos | e Il, artigos 1° ao 16. Titulo Ill, capitulo VII, artigo n°.
37 a 41. Lei Organica do Municipio de Valenca de 05/08/1990
e posteriores alteracBes. Lei Complementar n°® 28 de 12 de
novembro de 1999 que dispde sobre o Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais de Valenca. Etica, organizacéo e cidadania,
Lei Complementar n° 070 de 25/04/2007 e Lei Ordinaria n° 2549
de 10/11/2010.

INFORMATICA BASICA:

Ambiente operacional Windows (95/98/ME/2000/XP).
Fundamentos do Windows, operacdes com janelas, menus, barra
de tarefas, area de trabalho, trabalho com pastas e arquivos,
localizacdo de arquivos e pastas, movimentacdo e cépia de
arquivos, pastas, criagdo e exclusdo de arquivos e pastas,
compartiihamentos e &reas de transferéncia; Configuracdes
basicas do Windows: resolucao datela, cores, fontes, impressoras,
aparéncia, segundo plano e protetor de tela; Windows Explorer.
Ambiente Intranet e Internet. Conceito basico de Internet e Intranet
e utilizacdo de tecnologias, ferramentas e aplicativos associados
a Internet. Principais navegadores. Ferramentas de busca e
pesquisa. Processador de textos. MS Office 2003/2007/XP —
Word. Conceitos basicos. Criacdo de documentos. Abrir e salvar
documentos. Digitacdo. Edicdo de textos. Estilos. Formatagéo.
Tabelas e tabulacdes. Cabecalho e rodapé. Configuracdo de
pagina. Corretor ortogréafico. Impresséo. icones. Atalhos de teclado.
Uso dos recursos. Planilha Eletrénica. MS Office 2003/2007/XP —
Excel. Conceitos béasicos. Criacdo de documentos. Abrir e Salvar
documentos. Estilos. Formatag&o. Férmulas e fungdes. Gréficos.
Corretor ortografico. Impresséo. icones. Atalhos de teclado. Uso
dos recursos. Correio eletrénico. Conceitos basicos. Formatos de
mensagens. Transmissao e recepcdo de mensagens. Catélogo
de enderecos. Arquivos anexados. Uso dos recursos. icones.
Atalhos de teclado. Seguranca da Informacgé&o. Cuidados relativos
a seguranca e sistemas antivirus.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:
AGENTE AMBIENTAL

Avaliacdo de impacto ambiental como instrumento da Politica
Nacional do Meio Ambiente: métodos e aplicagbes. Resolucao
CONAMA n° 01, de 23de janeiro de 1986. Geoprocessamento:
elaboracdo e interpretacdo de dados cartograficos e
georreferenciados. Nocdes béasicas de sistemas de controle
ambiental. Controle da poluigdo ambiental. Monitoramento do solo,
agua e ar. Auditoria Ambiental: defini¢do, finalidade e classificagéo.
Impactosambientais: anélise do cabimentode medidas mitigadoras.
Medicdes sonoras. Hidrografia: manejo de bacias hidrogréaficas e
recursos hidricos. Area degradada: avaliacdo dos danos, plano
de recuperagdo e monitoramento ambiental. Licenciamentos:
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critérios basicos. Tipos de licencas. Resolucdo CONAMA
n® 237/97. Agrotéxicos: comeércio, uso, producdo, consumo,
transporte e armazenamento. Registro e cadastro estadual.
Recursos florestais: inventario, controle, transporte e manejo
sustentavel. Saneamento ambiental: conhecimento de sistemas
e tratamentos adequados. Lei Orgénica do Municipio de Valenca.
Recursos Hidricos. Ecologia. Agenda 21. ISO 14.000. Direito
ambiental (legislacdo). SNUC (Sistema Nacional de Unidades
de Conservagdo). Saneamento basico (agua, esgoto e lixo).
Residuos liquidos, sélidos e gasosos. Tratamento dos residuos.
Politica Nacional de Recursos Hidricos e a Lei federal n® 9.433/97
que institui a Politica Nacional de Recursos Hidricos. Gestédo de
bacias hidrogréaficas e dguas subterraneas. Bacias hidrograficas
do estado do Rio de Janeiro. Ciclo hidroldgico e balango hidrico.
Planejamento do uso, instrumentos de gestdo ambiental,
ecologia e preservacdo. Usos multiplos da agua e qualidade dos
recursos hidricos. Politica Nacional de Meio Ambiente, objetivos
e instrumentos. Avaliacdo de impacto ambiental, licenciamento
e competéncia. Recursos naturais: agua, ar, solo, flora e
fauna, legislagdo aplicavel. Impactos ambientais decorrentes
de atividades antrdpicas. Legislacdo ambiental. Legislacdo de
recursos hidricos. Legislacdo agraria. Licenciamento ambiental.
Gestdo ambiental. Planejamento e gestdo de recursos hidricos.
Avaliacdo de impactos ambientais. Andlise e elaboragdo de EIA/
RIMA. Fotogrametria e fotointerpretacéo. Sensoriamento remoto.
Manejo de bacias hidrogréaficas. Manejo florestal. Biodegradacao.
Climatologia e meteorologia. Qualidade de dgua e solos. Ecologia
de populagBes e comunidades rurais. Conservacgao e preservacao
de recursos naturais. Utilizacdo de GPS. Revitalizacdo de bacias
hidrogréaficas. Ecossistemas. Agroecologia. Educacdo ambiental.
Legislacéo estadual e municipal.

AGENTE CULTURAL

Culturaregional e nacional. Folclore. MUsica, teatro, artes plasticas,
fotografia, cinema, literatura, danca e artesanato. Linguagem
visual. Patrimbnio cultural. Museus. Mdusica brasileira. Artes
cénicas. Lei Organica do Municipio de Valenca. Politica Cultural
do Estado do Rio de Janeiro. Lazer e recreacdo. Organizagao
de eventos recreativos, esportivos e culturais. Desenvolvimento
de programas e projetos nas areas de lazer, cultura, esporte e
turismo. Gestdo de programas artisticos e culturais. Politicas
publicas de esporte, lazer e cultura da crianga, adolescente e
idoso do Municipio de Valenca.

AGENTE EDUCACIONAL |

Educacdo Escolar. Educacdo Ambiental. Lei Federal n°. 8.069,
de 13 de julho de 1990 — Disp&e sobre o Estatuto da Crianca
e do Adolescente. Leis de Diretrizes e Bases da Educacao.
Indisciplina Escolar. Relagbes Humanas no trabalho. Etica
Profissional. Noc¢bes de Primeiros Socorros. Dimenséo
sobre trabalho de atendimento ao publico. Organizagdo e
funcionamento da secretaria da escola: documentacéo de alunos,
expedi¢do, arquivamento; redagdo oficial: correspondéncia e
redacao técnica; expressfes de tratamento e suas abreviaturas,
matricula, transferéncia e adaptac&o de aluno; avaliacédo escolar
e estudos de recuperacédo; calendario escolar, regimento escolar
e proposta pedagdgica da escola. Medidas e dispositivos legais
de protecdo a crianca e ao adolescente. Legislacédo federal e
estadual aplicdvel a educacdo no sistema municipal de ensino
do municipio de Valenca. No¢Bes de arquivo: tipos de arquivo e
métodos de arquivamento. Protocolo.

Edicdo 441 - 18/10/2011

T Prefeitura Municipal
s de Valencga-RJ

ASSESSOR ADMINISTRATIVO Il

Recebimento, encaminhamento e arquivamento de documentos
oficiais. Documentacdo. Nocbes de arquivo: conceito, tipos,
importancia, organiza¢éo, conservacgéo, protecdo de documentos.
Sistemas e métodos de arquivamento. Redacédo oficial e seus
modelos. Formas de tratamento e abreviaturas. Enderecamento de
correspondéncias. Siglas dos estados da federacdo. Administracéo
de materiais: conceitos, cadastramento de fornecedores,
almoxarifado, recebimento e armazenagem. Processo: andlise,
encaminhamento, noc¢des de protocolo. Atos Administrativos.
Bens publicos: aquisi¢cdo, destinacdo, gestdo. Servicos publicos:
principios, formas de prestacdo. Processo administrativo disciplinar
e responsabilidade do agente publico. Nocfes de administracéo
publica: principios fundamentais da Administracdo publica;
organizagdo administrativa: centralizagdo, descentralizag&o.
Controle da Administracdo publica.Servidores publicos: regime
juridico; direitos e deveres; cddigo de ética;responsabilidade
dos servidores. Contratos administrativos; noc¢des de licitag&o:
modalidades; dispensa, inexigibilidade..

CUIDADOR FEMININO DO ABRIGO “CASA DA CRIANCA E
DO ADOLESCENTE”

Atividades ritmicas e desportivas como forma de recreacao.
Calendario da area de recreacao e de civismo. Folclore como
recreacdo e atividades. Primeiros socorros. Recreagdo como
educacdo, cultura e lazer. Técnicas de recreacdo: artesanato,
desenho, artes industriais, artes musicais, artes plasticas,
historias dramatizadas, jardinagem, horticultura, contos, historias,
poesias, teatro, jograis, excursfes, museus, exposicdes, jogo,
brinquedo e pratica de esportes. Lei n° 8.069, de 13 de julho de
1990. Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da
outras providéncias. Medidas e dispositivos legais de protecdo a
crianga e ao adolescente. Relagbes Humanas no trabalho. Etica
Profissional. No¢des de Primeiros Socorros. A relagdo cuidador-
abrigado: construcdo de valores éticos e desenvolvimento de
atitudes cooperativas solidarias e responsaveis. Higiene e limpeza
de criancas e adolescentes em abrigos. Prevencao de acidentes.
Seguranca alimentar e nog6es de valor nutricional na alimentagéo
de criangas e adolescentes.

CUIDADOR MASCULINO DO ABRIGO

“CASA DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE”"
Atividades ritmicas e desportivas como forma de recreacao.
Calendéario da area de recreacdo e de civismo. Folclore como
recreacdo e atividades. Primeiros socorros. Recreagdo como
educacdo, cultura e lazer. Técnicas de recreacdo: artesanato,
desenho, artes industriais, artes musicais, artes plasticas,historias
dramatizadas, jardinagem, horticultura, contos, histérias, poesias,
teatro, jograis, excursdes, museus, exposi¢des, jogo, brinquedo
e pratica de esportes. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990.
Dispbe sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da
outras providéncias. Medidas e dispositivos legais de protecao a
crianca e ao adolescente. Relagdes Humanas no trabalho. Etica
Profissional. No¢des de Primeiros Socorros. A relagédo cuidador-
abrigado: construcdo de valores éticos e desenvolvimento de
atitudes cooperativas solidarias e responsaveis. Higiene e limpeza
de criangas e adolescentes em abrigos. Prevencéo de acidentes.
Seguranca alimentar e noc¢6es de valor nutricional na alimentacéo
de criancas e adolescentes.
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EDUCADOR SOCIAL

Politicas publicas de inclusdo social. Preconceito: conceito
e principais expressdes no Brasil. Politica Municipal para o
desenvolvimento de acdes sociais. Atividades com criancgas,
jovens, adultos e idosos. Mediacdo de Conflitos. Histéria Social
da crianca e da familia. Desenvolvimento da crianca e do
adolescente. Formas de violéncia contra a crianga e o adolescente.
Caracteristicas especiais dos maus tratos. Exclusdo social.
Sistema de Garantia de Direitos. Protecdo Integral: Politicas
Integradas. Conselho de Direitos: Conceito e Responsabilidades.
Conselho Tutelar: Conceito e Responsabilidades. Ato Infracional e
suas vicissitudes. Alcool, tabagismo e outras drogas. Declaracéo
Universal dos Direitos Humanos. Estatuto da Crianca e do
Adolescente. Estatuto do Idoso. Sistema Nacional de Atendimento
Socioeducativo.

GUARDA MUNICIPAL FEMININO

Nocdes sobre seguranca publica. Direitos humanos na
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. O municipio e a
sua segurancga patrimonial. Bem publico. No¢Bes de Seguranca
Predial: orientagBes gerais: conhecimento do prédio, das
pessoas que frequentam as instalacdes. Atribuicbes e atuacdo da
guarda. Conhecimentos basicos da area geografica de atuacéo.
Procedimento em diferentes situacdes profissionais: assalto,
suspeita, pessoas estranhas etc; Nocdes de Seguranca do
Trabalho: acidentes do trabalho: conceito, causas e prevenc¢ao;
normas de seguranca: conceito de prote¢do e equipamentos de
protecdo; normas basicas de higiene: pessoal, ambiental, de
utensilios e equipamentos; Noc¢Bes basicas sobre a Legislacdo
Ambiental Brasileira. Noc¢des de procedimentos de primeiros
socorros e de combate a incéndio.Competéncias da Guarda
Municipal. Cdédigo de Transito Brasileiro: normas gerais de
circulagéo e conduta.

GUARDA MUNICIPAL MASCULINO

NogcBes sobre seguranca publica. Direitos humanos na
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. O municipio e a
sua segurancga patrimonial. Bem publico. No¢Bes de Seguranca
Predial: orientacbes gerais: conhecimento do prédio, das
pessoas que frequentam as instalacdes. Atribuicbes e atuacdo da
guarda. Conhecimentos basicos da area geografica de atuacéo.
Procedimento em diferentes situagBes profissionais: assalto,
suspeita, pessoas estranhas etc; Nocdes de Seguranca do
Trabalho: acidentes do trabalho: conceito, causas e prevenc¢ao;
normas de seguranca: conceito de prote¢do e equipamentos de
protecdo; normas basicas de higiene: pessoal, ambiental, de
utensilios e equipamentos; Noc¢Bes basicas sobre a Legislacdo
Ambiental Brasileira. Nocdes de procedimentos de primeiros
socorros e de combate a incéndio. Competéncias da Guarda
Municipal. Cdédigo de Transito Brasileiro: normas gerais de
circulagéo e conduta.

INSTRUTOR DE LIBRAS
Historico das linguas de sinais: Origem e evolucdo da Lingua de
Sinais. OrigemdaLIBRAS. ImportanciadaLinguade Sinais; Histéria
da Educacado de Surdos: O surdo e a Histéria de sua educacéo;
As filosofias na educacéo de surdos: oralismo, comunicacgéo total
e hilingtiismo. Aquisi¢@o da LIBRAS pela Crianga Surda; Histéria
da Cultura Surda: Conceito de Cultura Surda. Aspectos da Cultura
Surda; Comunidade Surda: Comunidades Surdas do Brasil e
suas caracteristicas. ldentidade e Comunidade Surda. Conceito
de Comunidade Surda; LIBRAS: Principais parametros. Aspectos
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gramaticais da LIBRAS; Legislacdo: Lei Federal n° 10.436, de
24/04/02, que dispbe sobre a Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS)
e dé outras providéncias. Decreto Federal n® 5.626, de 22/12/05,
que regulamenta a Lei n°® 10.436; Educagéo Bilingte para Surdos:
O papel do instrutor/professor de LIBRAS. O papel do Tradutor e
Intérpretes de LIBRAS.

MONITOR

Estatuto da Crianca e do Adolescente. LDB - Lei de Diretrizes
e Bases da Educacédo. Lei Organica do Municipio - Capitulo da
Educacdo. Desenvolvimento da crian¢a. Importancia da arte e
brincadeiras na Educacéo Infantil e na Educagéo Especial. Escola
inclusiva com espaco de acolhimento, de aprendizagem e de
socializagdo. A relacdo monitor-aprendiz: constru¢do de valores
éticos e desenvolvimento de atitudes cooperativas solidarias
e responséaveis. Higiene e limpeza de criancas em creches.
Prevencéo de acidentes. Seguranca alimentar e noc¢des de valor
nutricional na alimentagcéo de criancas. Principios fundamentais
para o bom atendimento. RelagBes humanas no trabalho.

PROFESSOR 11
Histéria da Educacdo. Filosofia da Educacéo. Psicologia do
desenvolvimento e da aprendizagem. Interdisciplinaridade
no Ensino Fundamental: teorias e préaticas. Tendéncias do
pensamento pedagoégico. Avaliagdo da aprendizagem escolar.
Educacéo Inclusiva: Fundamentos, Politicas e Préaticas Escolares.
Legislacdo da Educacéo Bésica. Politicas Publicas da Educacéo
Béasica. Financiamento e Gestdo da Educacéo. O Projeto Politico
Pedagdgico da Escola. Rotina e gestdo em sala de aula. Questdes
das relagBes do grupo. Relagéo familia x escola. A¢do pedagogica.
Objetivos do ensino fundamental. Brincar e aprender. Aprendendo
a aprender. Identificacdo da populacao a ser atendida, a atividade
econbmica, o estilo de vida, a cultura e as tradi¢gbes. Interacéo
social. Resolu¢éo de problemas. Organizacéo do curriculo. Erro e
aprendizagem. A construcéo do conhecimento. Educacéo Infantil:
etapas do desenvolvimento psicomotor. Creche: organizacdo do
espaco escolar, rotina, atividades, gestao. Avaliacdo. No¢des de
primeiros socorros. Planejamento curricular centrado na crianca.
Espaco e tempo. Diferentes linguagens da crianca. Convivéncia
e interacdo social. O professor como mediador. Lateralidade.
Educar e cuidar. Espaco fisico e recursos materiais. Contribui¢cdes
de Piaget e de Vygotsky. Diretrizes Curriculares Nacionais para
Educacédo Infantil (Resolucdo n® 5 de 17/12/09). Alfabetizacao
(1° ano): Desenvolvimento da leitura e escrita, alfabetizagéo e
letramento. Processo de aprendizagem da leitura e da escrita.
A criangca e o numero. Jogos, brincadeiras e psicomotricidade.
Trabalhando com histérias, com livros e revistas, com
dramatizacdo, com desenho infantil. A arte na escola. Rotina da
sala de aula. Jogos, brincadeiras e psicomotricidade. Trabalhando
com histérias. A arte na escola: desenho, teatro, masica, pintura.
Abordagem holistica dos contetdos Lingua portuguesa: o processo
de aquisicdo da leitura e da escrita, letramento e alfabetizagéo. O
texto: apreenséo de ideias basicas e acessorias. Interpretacao de
ideias sugeridas por imagens. A construcao da leitura e da escrita
pela crianca. A arte na escola Metodologia da linguagem: objetivos
do trabalho com a linguagem verbal na escola. Usos, funcdes
e valores sociais da linguagem oral e da escrita. Linguagem:
variagdo linguistica; interlocucdo. Matematica: a constru¢éo dos
conceitos mateméticos. Sistema de numeracdo em diferentes
bases. Resolucdo de problemas envolvendo as quatro operacoes.
Metodologia do ensino de matemética. Ciéncias: 4gua, ar e solo —
caracteristicas fisicas, quimicas e biologicas e suas rela¢des nos
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ecossistemas. Sol — fontes de energia e processos energéticos
vitais na natureza. Transformacfes dos materiais na natureza.
Seres vivos — suas relacfes e interagcBes ambientais, cadeia e
teia alimentar. Corpo humano: higiene, alimentacdo, estrutura,
funcdes, reproducéo e sexualidade. Meio ambiente. Impactos
ambientais — manejo e conservagao. Lixo. Poluicdo. Experiéncias.
Estudos sociais: Brasil: aspectos sociais e politicos. Desigualdades
regionais no Brasil de hoje. Brasil e estado do Rio de Janeiro:
principais aspectos geograficos e econdmicos. Municipio de
Valenca: aspectos histéricos, geograficos e econdbmicos Espacgo
e tempo: localizacdo, organizacao, representacao. Tempo fisico.
Linha de tempo. Maquetes. Mapas e globo terrestre. Diretrizes
Curriculares Nacionais Gerais — Ensino Fundamental (Resolu¢éo
CNE/CEB n° 4 de 13 de julho de 2010).

PROGRAMADOR DE COMPUTADOR
Banco de Dados: Bancos de dados relacionais: conceito, entidades,
atributos; tuplas, relacionamentos: cardinalidade 1:1, 1:N e N:M,
chaves primérias (simples e compostas), chaves estrangeiras
e chaves candidatas, Normalizagdo, Interpretar diagramas ER.
Banco de dados Oracle: Objetos: TABLE, CONSTRAINT (Primary
key - PK, Foreign key - FK, Unique Key - UK e Check constraint),
INDEX (Unique, Non-unique), VIEW, SEQUENCE (inclusive os
comandos: CURRVAL e NEXTVAL), FUNCTION, PROCEDURE,
SYNONYM. Tipos de dados: VARCHAR, CHAR, NUMBER, DATE;
binarios: CLOB, BLOB e BFILE. Comandos: DDL (Linguagem de
definicdo de dados. Exemplo: CREATE, DROP), DML (manipulag&o
de dados. Exemplo: INSERT, UPDATE, MERGE e DELETE), SQL
(Linguagem de consulta estruturada. Exemplo: SELECT, INNER
JOIN, OUTER JOIN, UNION); DCL (Linguagem de controle de
dados. Exemplo: GRANT e REVOKE); transacionais: COMMIT
e ROLLBACK, PL/SQL (linguagem procedural, blocos anénimos,
functions e procedures). Otimizacdo (tunning) de consultas: uso
de hints de otimizagdo e interpretacdo do plano de execuc¢éo
(EXPLAIN PLAN). Programacdo: Loégica — Logica formal;
Algoritmos e estrutura de dados — Noc¢6es de complexidade de
algoritmo; Programac&o estruturada; no¢cbBes de depuracdo de
cédigo; Estruturas sequenciais, condicionais e de repeticdo;
Programacdo orientada a objetos (conceitos de orientacdo
por objetos, heranca, polimorfismo, propriedades, objetos,
classes, interfaces, métodos, encapsulamento, sobrecarga).
Conhecimento de programacado visual para aplicagbes WEB e
padrdes de acessibilidade. Uso/conceitos de ferramentas CASE
de implementacdo de codigos em projetos orientados a objetos.
Programacéao por eventos. Desenvolvimento de sistemas: No¢des
de mecanismos de seguranca: criptografia, assinatura digital,
garantia de integridade, controle de acesso, certificagdo Digital.
NocBes de analise e projeto estruturado de sistemas. Nocfes de
analise e projeto orientado a objeto com UML (conceitos gerais,
diagrama de casos de uso, diagrama de classes/objetos; diagrama
de estados; diagrama de colabora¢do/comunicacédo; diagrama de
sequéncia, diagrama de atividades; diagrama de componentes;
diagrama de implementacéo). Projetos de interface: diagramacéo,
usabilidade e acessibilidade. Nocdes de gestdo de configuracdo
e controle de versédo. No¢des de processo de testes de software
(Conceitos, Fases, Técnicas e Automacao de Testes). ASP.NET:
NocGes de programacéo web. Arquitetura de aplicagdo ASP.NET.
Controles de servidor. Acesso a dados com ADO.NET. Controles
de usuario (ASCX). Noc¢cBes de Web Services. Instalacdo e
configuragdo de uma aplicagdo ASP.NET. Programacéo Orientada
a Objetos em C++. Conceitos de AJAX. Desenvolvimento com
ASP.NET AJAX. ASP.NET AJAX Control Toolkit. Inglés Técnico:
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Interpretagdo de textos e/ou manuais técnicos ligados a area de
atuacéo.

TRADUTOR DE INTERPRETE DE LIBRAS

Historico das linguas de sinais: Origem e evolugéo da Lingua de
Sinais. OrigemdaLIBRAS. Importanciadalinguade Sinais; Historia
da Educacédo de Surdos: O surdo e a Histéria de sua educacgéo;
As filosofias na educacéo de surdos: oralismo, comunicacgéo total
e bilinguismo. Aquisicdo da LIBRAS pela Crianca Surda; Histéria
da Cultura Surda: Conceito de Cultura Surda. Aspectos da Cultura
Surda; Comunidade Surda: Comunidades Surdas do Brasil e
suas caracteristicas. Identidade e Comunidade Surda. Conceito
de Comunidade Surda; LIBRAS: Principais pardmetros. Aspectos
gramaticais da LIBRAS; Legislacdo: Lei Federal n° 10.436, de
24/04/02, que dispbe sobre a Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS)
e dé outras providéncias. Decreto Federal n® 5.626, de 22/12/05,
que regulamenta a Lei n°® 10.436; Educacéo Bilingle para Surdos:
O papel do instrutor/professor de LIBRAS. O papel do Tradutor e
Intérpretes de LIBRAS.

FISCAL DE OBRAS

Conhecimentos basicos sobre fiscalizagdo: competéncia para
fiscalizar, acBes fiscais, diligéncias, licenciamento, autorizacao,
autos de infracdo, multas e outras penalidades, recursos.
Fiscalizacdo urbanistica. Poder de policia. Lei Organica do
Municipio de Valenga. Cdédigo Municipal de Obras de Valenga.
Conhecimentos bésicos sobre a legislagdo municipal relativa
a ocupacao do solo e obras diversas. Conhecimento basico na
interpretacdo de projetos arquitetbnico, estrutural e hidraulico.
Conhecimento na area da construcdo civil. Materiais basicos de
construcdo: aglomerantes, agregados, argamassas, concretos,
ceramicas e madeiras. Impermeabilizantes, aplicagcdo de
revestimentos (chapisco, embocgo, reboco, massa fina). Uso
correto de ferramentas bésicas, como prumo, nivel, etc. Instalagéo
de batente de porta. Aplicacdo de azulejos e pisos. Pratica de
pequenas obras e sistemas de cobertura. Capacidade e volume
(m3, litro e mililitro). InstalagBes Prediais Hidraulico-sanitarias e
InstalagBes Elétricas.

TECNICO EM ADMINISTRACAO

Administracdo  publica. Poderes  Administrativos.  Atos
Administrativos. Licitacdes. Contratos Administrativos. Servigos
Puablicos. Servidores Publicos. Responsabilidade Civil Da
Administracdo. Controle Da Administracdo. Correspondéncia
Oficial. Redagdo Oficial. Formas De Tratamento. Expressdes
e Vocabulos Latinos de uso frequente nas Comunicacdes
Administrativas Oficiais. Modelos e/ou Documentos utilizados.
Cuidados com o ambiente de trabalho: Noc¢des de seguranca e
higiene do trabalho. Legislacéo. Lei Organica do Municipio de
Valenga.

TECNICO EM CONTABILIDADE
Nocdes sobre Administracdo Puablica: Orcamento publico:
principios orcamentarios. Processo de planejamentoorcamento:
plano plurianual, lei de diretrizes orcamentarias e lei orgamentaria
anual. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988:
da fiscalizacdo contabil, financeira e orcamentéria (Art. 70 ao 75),
das financas publicas (Art. 163 ao 169). Lei de Responsabilidade
Fiscal: Lei Complementar n° 101, de 05/05/00. Licitag@es:
conceituacdo, modalidades, dispensa e inexigibilidade, de
acordo com Lei n° 8.666/93 e 10.520/02 e suas alteragdes.
Contabilidade Aplicada ao Setor Publico: Conceito e campo de
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atuacdo. Principios Fundamentais de Contabilidade. Controle e
variagdes do patrimdnio publico. Contabilizacéo de atos e fatos
contabeis. Receitas e despesas publicas: execucdo orcamentaria
e financeira. Ingressos e dispéndios extraorcamentérios. Estrutura
e andlise dos balanc¢os e demonstrac6es contdbeis. Suprimento de
fundos. Despesas de exercicios anteriores. Restos a pagar. Divida
ativa. Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao setor
publico (NBC T 16). Normas e manuais editados pela Secretaria
do Tesouro Nacional — STN e Secretaria de Orcamento Federal
— SOF, referentes a: procedimentos contabeis orcamentérios,
procedimentos contabeis patrimoniais, procedimentos contdbeis
especificos, plano de contas aplicado ao setor publico e
demonstracdes contabeis aplicadas ao setor publico. Lei 4.320,
de 17/03/1964 e alteracdes posteriores. Etica Profissional: Codigo
de ética profissional do contabilista, Resolucdo CFC n°. 803/96
e suas alteragcBes. As prerrogativas profissionais, especialmente
a Resolucdo CFC n°. 560/93 e suas alteracdes. Lei Orgéanica do
Municipio de Valenca.

TECNICO EM EDIFICACOES

Solo: caracteristicas fisicas e mecéanicas; estabilidade de taludes;
drenagem. Noc¢Bes de estrutura, alvenaria e fundacdes. Topografia:
métodos de levantamento; medida direta das distancias; altimetria,
avaliagdo de é&reas. Desenho: instrumentos e sua utilizagdo;
escalas; codificacdo de obras; desenho de projeto; perspectiva;
leitura de planta. Maquinas e equipamentos: tecnologia das
magquinas operatrizes; tecnologia dos instrumentos; ferramentas,
equipamentos e veiculos. Construcao: tecnologia das construcoes;
materiais de acabamento, instalacfes elétricas e hidraulicas,
resisténcia dos materiais. Orcamento de obras: levantamento de
guantitativos, planilhas, composic¢des de custo, orcamento padréo
SINAPI e EMOP. AutoCAD 2006. Normas técnicas inerentes a
atividade do cargo. Seguranca no trabalho. Uso de EPIs e EPCs.
Normas de prevencdo e combate a incéndios.

TECNICO EM ELETRICIDADE

Manuteng@o preventiva e corretiva em magquinas, instalages e
equipamentos elétricos. Circuitos elétricos. Corrente alternada e
eletromagnetismo. Eletricidade basica, no¢des basicas de medidas
elétricas, leitura e interpretacéo de circuitos de comandos elétricos
manuais, montagem de circuitos basicos de comandos elétricos
manuais, leitura e interpretacéo de circuitos de comandos elétricos
autométicos, montagem de circuitos basicos de comandos elétricos
autométicos, protecdo de circuitos elétricos de baixa tenséo,
seguranca em instalacdes e equipamentos elétricos, Correcéo do
fator de poténcia em baixa tenséo, instalagéo de circuitos elétricos
basicos prediais, eletrdnica basica. Interruptores, Lampada
Incandescentes de descarga Mista. Instalacdo de lampadas —
three-way e four-way. Instalacdo de tomadas de 3 pinos, cigarras,
guadro anunciador, sensor de presenca, célula fotoelétrica, luz
negra, etc. Circuitos e tipos de fusiveis. Chave faca com porta
fusivel. Disjuntores. Caracteristicas dos disjuntores comuns, mini
disjuntores e residual. Simbologia e convencdes de instalacdes
elétricas. Seguranca do trabalho: Identificagdo e utilizacdo de
equipamentos de protecdo individual (EPI) e equipamentos de
protecéo coletiva (EPC). Preparacédo do local de trabalho.

TECNICO EM ELETRONICA TELEFONIA
Telecomunica¢des no Brasil; Organismos de telecomunicacdes
(ANATEL, ITU, ISSO e IEEE); Empresas operadoras e areas
de atuacdo. Telefonia fixa: centrais telefonicas; tipos de centrais
(local, tandém, transito); tecnologia de funcionamento das
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centrais telefonicas eletromecénica; centrais telefénicas CPA,
tipos de comutacao digital (espacial e temporal); interligacéo entre
0s estégios; estacdo telefnica; distribuidor geral; equipamento
de forca; planos fundamentais (plano de numeracdo, plano
de sinalizagdo, plano de transmissdo, plano de sincronismo,
plano de tarifacdo); tipos de ligacBes telefonicas (locais,
regionais,interurbanas nacionais e internacionais); trafego
telefénico (volume de trafego, intensidade de trafego, hora de
maior movimento);redes telefénicas; rede externa (rigida, flexivel
e multipla); rede aérea e subterranea; pressurizacao; tipos de cabo
(CT, CTP,CTP-APL, CTP-APL -G); rede interna; tipos de cabos (ClI
e CCI); redes sem fio; conexdo de redes; ponto de terminacéo de
rede(PTR); dimensionamento do sistema telefénico; interconexao.
Telefonia modvel celular: descricdo do sistema; constituicdo do
sistema celular (estacdo moével, estacédo radio base e central de
comutacgédo e controle); tipos de canais (canal de informacéo e canal
de sinalizacéo); tipos de células (ominidirecionais, setorizadas e
indoor); divisdo de células; reutilizacdo de frequéncias;efeitos da
mobilidade (handoff e roaming); tecnologias (GSM, TDMA, CDMA,
WCDMA, EVEDO). RDSI: tecnologia XDSL; telefonia IP; VOIP.
Seguranga do trabalho. Eletricidade. Organizac¢do e normas.

TECNICO EM GUIA DE TURISMO
Teoria do Turismo: definicdes e conceitos. Histérica do turismo:
origem e evolugéo. Manifesta¢cBes da cultura popular e Patriménio
Cultural. Politicas publicas de protecdo e incentivo cultural. As
motiva¢Bes do Homem e seu lazer. Atividades dos profissionais e
técnicos em turismo. Turismo e prote¢do ambiental: planejamento
sustentavel. Impactos sociais e ambientais do turismo. Turismo
e educagdo ambiental. Turismo: planejamento, organizagéo e
gestdo. Programas e roteiros turisticos. A oferta e a demanda
do turismo brasileiro: oferta turistica e produto turistico.
Comercializagdo do produto turistico. Estratégias de marketing.
Estratégias de comunicacdo. O processo de interiorizagdo do
turismo brasileiro. Turismo ecoldgico. Turismo e hospitalidade.
Patriménio turistico. Turismo e populagcédo local: geracdo de
empregos e desenvolvimento local. Atrativos turisticos do municipio
de Valenca. Infraestrutura pra o desenvolvimento do setor turistico
local. Lazer e entretenimento para hotéis. Organizacao e funcdes
de uma Secretaria de Turismo. Cadigo de Defesa do Consumidor.

TECNICO EM MANUTENGAO DE HARDWARE
Nogdes Béasicas Histdrico, Necessidades de Automacao, Primeiros
Microcomputadores, Conjunto Desktop/ Laptop ou Notebook/
Desknote, InterrupgBes, Acesso Direto a Memoria Placa-Mae,
Detalhes da Placa-Mé&e, Padrbes de Formatos de Placa-Mae,
Formatos AT e BabyAT, Slots, O processador, Definicdo, Clock,
Tipos de Soquetes, Placas, Componentes e Periféricos, Fonte
de Alimentacéo, Poténcia da Fonte, Instalando a Chave Liga
/ Desliga (Padrdo AT) Componentes do computador Cabo Flat,
Placa de Video, Unidades de Disquete, Disco Rigido, Tecnologia
de Gravagcdo de Discos Rigidos, Padrdes de Disco Rigido,
SCSI - Small Computer Systems Interface, IDE (Integrated
Drive Eletronics), Serial ATA, Sistema RAID, Instalacdo fisica,
Configurag&o do sistema RAID, Instalacdo do sistema operacional,
CD-ROM e Kit Multimidia, CD-ROM, HD DVD e Blu-Ray —
Sucessores do DVD, Kit Multimidia, Placas de Som, Modems
e Fax-Modems Barramentos ISA, EISA, VLB, PCIl, AGP, PCI
Express, Portas de Comunicacdo, Serial, Paralela, IrDA, USB,
Firewire Memdrias Memoria Permanente, AplicagBes das ROMs,
Memoria Volatil, Memdria Virtual, BUS SIMM 30 - Single In Line
Memory Module, SIMM 72 - Single In Line Memory Module, DIMM
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- Dual Inline Memory Module, SDR SDRAM, DDR SDRAM, DDR2
SDRAM, DDR3 SDRAM, Configuracdo da Memoria, Memoéria
Caché, Expansdo de Memoéria Cache, Meméria do PC, Meméria
de Video, Memodria Flash, Cartdes xD, Cartdo SD, Cartdes miniSD
e microSD.

TECNICO EM PROCESSAMENTO DE DADOS

Internet: Conceitos gerais, caracteristicas, topologia, servigos
e protocolos, funcionamento e caracteristicas de FTP, SMTP,
HTTP, POP3; Conceitos basicos de programacdo: logica de
programacdo, algoritmos; Conceitos sobre microinformatica:
hardware, software, sistemas operacionais (Windows 9x, Windows
NT, Windows 2000 Server, XP e Linux) e Office; Sistemas de
Informacao: conceitos, tipos de sistemas de informagédo e sua
aplicacdo nas organiza¢@es; Conceitos basicos de computacgéo:
nogbes gerais de Hardware e Software, softwares aplicativos
de uso geral e para aplicacbes comerciais; Conceitos basicos
de sistemas operacionais: sistemas monotarefas, multitarefas,
sistemas operacionais de rede e sistemas distribuidos. Arquitetura
de sistemas operacionais: programas de sistema, programas
aplicativos, shell, nacleo, geréncia do processador, geréncia
de memodria, geréncia de entrada e saida, sistema de arquivos;
Enderecamento na Internet: enderecos IP, subredes, mascaras de
subrede, Aplicativos de rede: Interacdo cliente-servidor, Sistema
de nomes e de dominios (DNS), compartilhamento de arquivos,
ftp, http, telnet, correio eletrdnico (protocolos POP, IMAP, SMTP),
geréncia de redes (SNMP). Conceitos basicos de seguranca em
redes: firewall, proxies, NAT (Network Address Translation), virus
e worms. Regras bésicas de comportamento profissional para o
trato diario com o publico interno e externo e colegas de trabalho;
Zelo pelo patrimdnio publico.

TECNICO EM TELECOMUNICACAO

Eletrénica digital. Principios de comunicacdo digital e &ptica.
Principios de transmissdo e comutagdo digital. Principios
de comunicacdo de dados. Eletrénica industrial. Conceitos
basicos em redes de dados WAN (SERIAIS PPP e HDLC, POS,
ETHERNET, GIGAETHERNET). Redes locais com fio (cabeadas)
utilizando “switches” de camadas 2 e 3 com funcionalidades de
roteamento e comutacdo de pacotes. Cabeamento Estruturado.
Noc¢des de redes de computadores, protocolos de comunicacgéo e
bancos de dados. Internet, TCP/IP e Modelo OSI.

NIVEL MEDIO TECNICO: Area da Saude — Técnico de
Enfermagem, Técnico em Saude Bucal.

LINGUA PORTUGUESA:

Compreensdo de textos. Denotagdo e conotagdo. Ortografia:
emprego das letras e acentuacdo gréfica. Sinais de Pontuagéo.
Classes de palavras e suas flexdes. Coletivos. Verbos: conjugacéo,
emprego dos tempos, modos e vozes verbais. Concordancias:
nominal e verbal. Regéncias: nominal e verbal. Emprego do
acento indicativo da crase. Coloca¢éo dos pronomes. Semantica:
sinonimia, antonimia, homonimia, paronimia, polissemia e figuras
de linguagem. Funcgdes sintaticas de termos e de oragdes.
Processos sintaticos: subordinacéo e coordenacao.

CONHECIMENTOS DA HISTORIA DE VALENCA:

Conhecimentos gerais sobre o Municipio de Valenca. Meio
ambiente e cidadania: problemas, e aspectos locais. Contetdos
sugeridos nas referéncias bibliograficas que se seguem:
Ferreira, Luiz Damasceno. “Histéria de Valenca — Estado do
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Rio de Janeiro — 1803-1924" 22 ed. 1978. Ed. Valenca S.A.,
384 p. / lorio, Leoni. “Valengca de Ontem e Hoje — 1789-1952 —
Subsidios para a Histéria do Municipio de Marqués de Valenga”.
12, ed. 1953. Companhia Dias Cardoso S.A., Juiz de Fora/MG,
395 p. / Tjader, Rogério da Silva. “Uma Pequena Histéria de
Valenca”. 2003. Ed. Valenga,122 p. / “Estudo Socioeconémico
1997-2001 — Valenca”. Tribunal de Contas do Estado do Rio
de Janeiro, Secretaria-Geral de Planejamento. Out. 2002. p. 87
/ Lenharo, Alcir. “As Tropas da Moderacdo: o abastecimento da
Corte na formacgéo politica do Brasil — 1808 — 1842. 22, ed. Rio
de Janeiro: Secretaria Municipal de Cultura, Turismo e Esportes,
Departamento Geral de Documentagcdo e Informacédo Cultural,
Divisdo de Editoracéo, 1993, 136 p. (Biblioteca Carioca: v. 25) /
Machado, Humberto Fernandes. “Escravos, Senhores e Café: a
crise da Cafeicultura Escravista do Vale Do Paraiba Fluminense
— 1860/1888". Niterdi: Clube de Literatura Cromos, 1993, 144 p.
/ Pifieiro, Theo Lobarinhas. “Crise e Resisténcia no Escravismo
Colonial: os Ultimos Anos da Escraviddo na Provincia do Rio De
Janeiro”. Passo Fundo: UPF, 2002,168 p.

NOGOES DE ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL:
Constituicdo Federal de 1988, Constituicdo Federal de 1988,
Titulos | e Il, artigos 1° ao 16. Titulo Ill, capitulo VII, artigo n°.
37 a 41. Lei Orgénica do Municipio de Valenca de 05/08/1990
e posteriores alteragBes. Lei Complementar n°® 28 de 12 de
novembro de 1999 que dispde sobre o Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais de Valenga. Etica, organizac&o e cidadania.

CONHECIMENTOS BASICOS DE SAUDE PUBLICA:
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — Saude. Evolucéo
das politicas de salde no Brasil. Sistema Unico de Salde -
SUS: conceitos, fundamentacéo legal, financiamento, principios,
diretrizes e articulacdo com servigos de saude (Lei n°® 8080/90 e
Lei n° 8142/90). Epidemiologia, histéria natural e prevencédo de
doencas. Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel de saude
da populagédo. Doencas de notificacdo compulséria (Portaria
GM/MS n°. 104/2011). Participacdo popular e controle social. A
organizagdo social e comunitéria. Os Conselhos de Saude. O
Pacto pela Saude. Sistema de informacdo em salde. Processo
de educacao permanente em saude. Nocdes de planejamento em
Saude e Diagnéstico situacional.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

TECNICO DE ENFERMAGEM
A insercdo dos servicos de enfermagem no Sistema Unico de
Saude (SUS). Caédigo de Etica dos profissionais de enfermagem
e Lei do exercicio profissional. Politica de humanizacdo do
SUS. Funcionamento dos sistemas: locomotor, pele e anexos,
cardiovascular, linfatico, respiratério, nervoso, sensorial,
endocrino, urindrio e 6rgdos genitais. Agentes infecciosos e
ectoparasitos (virus, bactérias, fungos, protozodérios e artropodes).
Doencas transmissiveis pelos agentes infecciosos e ectoparasitos.
Saneamento béasico. Educacdo em saude. Conceito e tipo de
imunidade. Programa de imunizacdo. Nocdes basicas sobre
administragdo de farmacos: efeitos colaterais e assisténcia de
enfermagem. Procedimentos técnicos de enfermagem. Assisténcia
integral de enfermagem a saude: da crianca e do adolescente, da
mulher, do adulto, do idoso e mental. Assisténcia ao individuo,
familia e comunidade com transtornos: agudos, crénicos
degenerativos, mentais, infecciosos e contagiosos. Assisténcia
de enfermagem no pré, trans e pés-operatorio. Assisténcia de
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enfermagem em urgéncia e emergéncia. Biosseguranga: conceito,
normas de prevencdo e controle de infecgdo. Classificagdo de
artigos e superficies hospitalares aplicando conhecimentos
de desinfeccdo, limpeza, preparo e esterilizacdo de material.
Preparacdo e acompanhamento de exames diagndsticos. No¢des
de administracdo e organizacdo dos servicos de salde e de
enfermagem.

TECNICO EM SAUDE BUCAL

Fundamentos de enfermagem: anti-sepsia e assepsia no
consultério odontol6gico; esterilizacdo e desinfec¢do no consultério
odontoldgico; produtos para anti-sepsia e assepsia; esterilizacdo
no consultério odontolégico; biosseguranca. Materiais,
equipamentos e instrumental odontoldgico: principais materiais e
instrumentais odontoldgicos e sua utilizacdo; controle de estoque
e abastecimento da clinica; lubrificagdo do equipamento; cuidados
com substancias toéxicas. Técnicas auxiliares de odontologia:
técnicas de trabalho modular 4 a 6 maos; técnicas de manipulagéo
de instrumentais odontoldgicos; preparo de amalgama e resina
composta; preparo de bandejas clinicas; procedimentos para
revelagdo e arquivamento de radiografias; preenchimento de
fichas clinicas/nomenclatura dos dentes e superficies dentais;
preparo do paciente para a consulta; aplicacdo de cariostaticos;
aplicagéo topica de fldor; programas de bochechos fluoretados em
espacos coletivos; afiagdo de instrumental peridontal; remocgéo
de tartaro, raspagem e polimento coronario; insercéo e escultura
de substancias restauradoras; acabamento e polimento de
restauracdes. Educacgdo e saude bucal: orientacBes sobre dieta,
higiene bucal; produtos para higiene bucal; produtos fluoretados;
orientacdes pré e pos-operatdrias; aplicacdo de bochechos
fluoretados e escovacdes supervisionadas; fluoretacdo de aguas
de abastecimento publico e seu controle.

NIVEL SUPERIOR: Consultor Juridico, Arquivologista, Auditor
Fiscal, Bibliotecéario, Contador, Engenheiro Ambiental,
Engenheiro Civil, Instrutor de Esportes, Médico Veterinario,

Museblogo, Pedagogo, Professor | — Artes, Professor
| — Ciéncias, Professor | — Educacao Fisica, Professor |
— Geografia, Professor | — Histéria, Professor | — Inglés,

Professor | — Lingua Portuguesa, Professor | — Matemética,
Psicopedagogo, Supervisor Escolar, Tecn6logo em Gestéo
Publica.

LINGUA PORTUGUESA:

Compreensdo de textos. Denotagdo e conotagdo. Ortografia:
emprego das letras e acentuacéo gréfica. Classes de palavras
e suas flexdes. Processo de formacdo de palavras. Verbos:
conjugacdo, emprego dos tempos, modos e vozes verbais.
Concordéancias: nominal e verbal. Regéncias: nominal e verbal.
Emprego do acento indicativo da crase. Colocagéo dos pronomes.
Emprego dos sinais de pontuacdo. Semantica: sinonimia,
antonimia, homonimia, paronimia, polissemia e figuras de
linguagem. Fung@es sintaticas de termos e de orac¢des. Processos
sintaticos: subordinacéo e coordenacao.

MATEMATICA:

Légica e Raciocinio Logico: problemas envolvendo logica e
raciocinio légico. Proposicdes e conectivos. Valores logicos das
proposi¢cdes. Conectivos. Tabela-verdade. OperagBes ldégicas
sobre proposi¢cfes: negagdo de uma proposi¢do. Conjugacéo
de duas proposicbes. Disjuncdo de duas proposicoes.
Proposicdo condicional. Proposi¢do bicondicional. Tautologias e
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contradi¢cBes: definicdo de tautologia; definicdo de contradigcéo.
Equivaléncia l6gica: equivaléncia légica. Propriedades da
relacdo de equivaléncia l6gica. Implicacdo légica. Principio de
substituicdo. Propriedade da implicacdo légica. Algebra das
proposicdes:propriedade idempotente. Propriedade comutativa.
Propriedade associativa. Propriedade distributiva. Propriedade
de absorcdo. Leis de Morgan. Argumentos: validade de um
argumento. Critério de validade de um argumento. Sentencas
abertas: sentengas abertas com uma variavel. Conjunto-verdade.
Sentengas abertas com duas variaveis. Conjunto-verdade de
uma sentenga aberta com duas varidveis. Sentencas abertas
com n variaveis. Conjunto-verdade de uma sentenca aberta
com n variaveis.Operacfes légicas sobre sentencas abertas:
conjuncéo. Disjuncéo. Negacéo.

CONHECIMENTOS DA HISTORIA DE VALENCA:
Conhecimentos gerais sobre o Municipio de Valenca. Meio
ambiente e cidadania: problemas, e aspectos locais. Contelidos
sugeridos nas referéncias bibliograficas que se seguem:
Ferreira, Luiz Damasceno. “Histéria de Valenca — Estado do
Rio de Janeiro — 1803-1924" 22 ed. 1978. Ed. Valenca S.A.,
384 p. / lorio, Leoni. “Valenca de Ontem e Hoje — 1789-1952 —
Subsidios para a Histéria do Municipio de Marqués de Valenga”.
12, ed. 1953. Companhia Dias Cardoso S.A., Juiz de Fora/MG,
395 p. / Tjader, Rogério da Silva. “Uma Pequena Histéria de
Valenca”. 2003. Ed. Valenga,122 p. / “Estudo Socioeconémico
1997-2001 — Valenca”. Tribunal de Contas do Estado do Rio
de Janeiro, Secretaria-Geral de Planejamento. Out. 2002. p. 87
/ Lenharo, Alcir. “As Tropas da Moderacdo: o abastecimento da
Corte na formacgéo politica do Brasil — 1808 — 1842. 22, ed. Rio
de Janeiro: Secretaria Municipal de Cultura, Turismo e Esportes,
Departamento Geral de Documentagdo e Informacédo Cultural,
Divisdo de Editoracéo, 1993, 136 p. (Biblioteca Carioca: v. 25) /
Machado, Humberto Fernandes. “Escravos, Senhores e Café: a
crise da Cafeicultura Escravista do Vale Do Paraiba Fluminense
— 1860/1888". Niterdi: Clube de Literatura Cromos, 1993, 144 p.
|/ Pifeiro, Theo Lobarinhas. “Crise e Resisténcia no Escravismo
Colonial: os Ultimos Anos da Escraviddo na Provincia do Rio De
Janeiro”. Passo Fundo: UPF, 2002,168 p.

NOGOES DE ADMINISTRAGCAO PUBLICA MUNICIPAL:
Constituicdo Federal de 1988, Constituicdo Federal de 1988,
Titulos | e Il, artigos 1° ao 16. Titulo Ill, capitulo VII, artigo n°.
37 a 41. Lei Orgénica do Municipio de Valenca de 05/08/1990
e posteriores alteracBes. Lei Complementar n°® 28 de 12 de
novembro de 1999 que dispde sobre o Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais de Valenca. Etica, organizacédo e cidadania,
Lei Complementar n° 070 de 25/04/2007 e Lei Ordinaria n° 2549
de 10/11/2010.

INFORMATICA BASICA:

Ambiente operacional Windows (95/98/ME/2000/XP).
Fundamentos do Windows, operacdes com janelas, menus, barra
de tarefas, area de trabalho, trabalho com pastas e arquivos,
localizacdo de arquivos e pastas, movimentacdo e cépia de
arquivos, pastas, criagdo e exclusdo de arquivos e pastas,
compartiihamentos e &reas de transferéncia; Configuracdes
basicas do Windows: resolucao datela, cores, fontes, impressoras,
aparéncia, segundo plano e protetor de tela; Windows Explorer.
Ambiente Intranet e Internet. Conceito basico de Internet e Intranet
e utilizacdo de tecnologias, ferramentas e aplicativos associados
a Internet. Principais navegadores. Ferramentas de busca e
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pesquisa. Processador de textos. MS Office 2003/2007/XP —
Word. Conceitos basicos. Criagdo de documentos. Abrir e salvar
documentos. Digitacdo. Edicdo de textos. Estilos. Formatacéo.
Tabelas e tabulacdes. Cabecalho e rodapé. Configuracdo de
pagina. Corretor ortografico. Impress&o. icones. Atalhos de teclado.
Uso dos recursos. Planilha Eletrénica. MS Office 2003/2007/XP —
Excel. Conceitos basicos. Criacdo de documentos. Abrir e Salvar
documentos. Estilos. Formatagdo. Férmulas e funcdes. Gréficos.
Corretor ortografico. Impresséo. icones. Atalhos de teclado. Uso
dos recursos. Correio eletrdnico. Conceitos basicos. Formatos de
mensagens. Transmissdo e recep¢do de mensagens. Catalogo
de enderecos. Arquivos anexados. Uso dos recursos. icones.
Atalhos de teclado. Seguranca da Informacgé&o. Cuidados relativos
a seguranca e sistemas antivirus.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:
CONSULTOR JURIDICO

Direito Administrativo: Conceito; objeto e fontes do Direito
Administrativo. Principios constitucionais do Direito Administrativo
brasileiro. Poderes da Administracdo: vinculado; discricionario;
hierarquico, disciplinar e regulamentar. Ato administrativo:
conceito; requisitos; atributos; classificagbes; pressupostos e
espécies; invalidacdo; anulacdo; revogacdo e convalidagéo.
Prescricdo e Decadéncia no ambito da Administracéo Publica.
Autarquias e fundagfes. Licitacdo: principios; obrigatoriedade;
dispensa; inexigibilidade; modalidades; revogacdo e anulagéo.
Contratos administrativos: conceito; peculiaridades; controle;
formalizacdo; execucdo; inexecucdo; revisdo e rescisdo.
Convénios: (IN STN N° 1/97). Improbidade Administrativa.
Servigos Publicos: conceito; classificacdo; concessdo; permissédo
e autorizacdo. Administracdo direta e indireta. Responsabilidade
Civil da Administracdo: reparacéo do dano; enriquecimento ilicito;
uso e abuso de poder; sanc¢des penais e civis. Servidores publicos.
Processo Administrativo Disciplinar; Sindicancia e Tomada de
Contas Especial. Desapropriacdo. Controle da Administragédo:
tipos e formas de controle; controle hierarquico; controle interno;
controle externo. Bens publicos. Atos e processos administrativos
no &mbito do Estado do Rio de Janeiro (Lei Estadual 5.427/09).
Processo administrativo junto ao TCE-RJ (Lei Complementar
63/90 e Regimento Interno do TCE-RJ, aprovado pela Deliberagéo
TCE-RJ n°. 167/92 e Deliberacdo TCE-RJ n°. 204/96). Processo
administrativo junto & Controladoria Geral da Unido e Regimento
Interno da CGU - Portaria 570/07. Direito Constitucional:
constitucionalismo.  Constituicdo: conceito, classificacdes,
interpretacdo. Poder constituinte. Eficacia e aplicabilidade das
normas constitucionais. Controle de constitucionalidade dos
atos normativos. Organizacdo do Estado. Poderes Executivo,
Legislativo, Judiciario. Das fun¢@es essenciais a justica. Da defesa
do Estado e das instituicbes democréaticas. Da nacionalidade.
Dos direitos politicos. Dos partidos politicos. Dos direitos e
garantias fundamentais. Mandado de Seguranga. Direito Civil:
Lei de introducdo ao Cddigo Civil. Pessoas naturais e juridicas.
Dos bens. Fatos Juridicos. Negdcio juridico. Atos juridicos
licitos e atos ilicitos. Prescricdo e decadéncia. Prova. Direito
das obrigacdes: modalidades das obrigacdes; transmissédo das
obrigacdes. Adimplemento e extingdo das obrigacdes: de quem
deve pagar; daqueles a quem se deve pagar; pagamento e prova,;
pagamento em consignacao e da compensacédo. Inadimplemento
das obriga¢fes. Contratos em geral: distrato; vicios redibitorios;
evicgcdo; contratos aleatorios; clausula resolutiva; excecdo de
contrato ndo cumprido; resolugdo por onerosidade excessiva.
Espécies de contrato: compra e venda, troca ou permuta; doacao;
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revogacao da doacgéo; empreitada; depdsito; mandato; transporte
e fianga. Atos unilaterais. Responsabilidade Civil. Preferéncias
e privilégios creditorios. Direito das coisas. Posse. Propriedade:
usucapido; ocupacdo; perda da propriedade e direitos de
vizinhanca. Titulos de crédito. Responsabilidade Civil: obrigacéo
de indenizar e indenizagdo. Dano material e dano moral. Direito
de Familia: Casamento. Disposicfes gerais. Capacidade.
Impedimentos. Causas suspensivas. Habilitacdo. Celebracao.
Provas. Invalidade. Eficacia. Dissolucéo da sociedade e do vinculo
conjugal. Protecdo da pessoa dos filhos. Regime de bens entre
os conjuges. RelacBes de parentesco. Filiagdo. Reconhecimento
dos filhos. Adocdo. Poder familiar. Tutela. Curatela. Alimentos.
Alienagéo parental. Usufruto e administracéo dos bens de filhos
menores. Bem de familia. Unido estével. Estatuto da Crianca e do
Adolescente (Lei 8.069/90): Principios e direitos fundamentais do
Estatuto da Crianca e do Adolescente. Da Prevencédo. Entidades
de atendimento. Medidas de protecdo. Pratica de ato infracional.
Medidas pertinentes aos pais ou responsavel. Conselho tutelar.
Acesso a Justica. Principios gerais. Competéncia. Representacéo
processual. Servigos auxiliares. Procedimentos e recursos. Crimes
e infracdes administrativas. Estatuto do idoso (Lei 10.741/03).
Processo Civil: Teoria Geral do Direito Processual. Principios
gerais, fontes e interpretacdo do direito processual civil. Juizo
natural. Jurisdicdo. Processo e procedimento: conceito; natureza
e principios; formacdo; suspensdo e extingcdo; pressupostos
processuais. A¢cdo: conceito; caracteristicas; elementos; condi¢cdes
da acao; possibilidade juridica do pedido; legitimidade; interesse
de agir. Procedimento ordinario e sumario. Provas: teoria geral;
principios; objeto; meios e fontes; prova emprestada; 6nus da
prova; tipos de prova; prova documental e prova testemunhal.
Audiéncia de instru¢cdo e julgamento. Sentenca: conteldo,
decisBes condenatoria, constitutiva e meramente declaratérias.
Efeito da decisdo judicial. Decisdo terminativa e definitiva.
Coisa julgada. Execucdo. Teoria geral da execuc¢édo, liquidacéo
de sentenca, espécies de execucdo, defesa do executado,
suspensao e extingdo da execucdo. Processos nos Tribunais. Acédo
rescisoria, declaracdo de inconstitucionalidade, uniformizacao de
jurisprudéncia, recursos. Agéo cautelar. Mandado de seguranca.
Acéo popular. Acao Civil Publica (Lei 7.347/85). Conceito e objeto.
Tutela principal e cautelar. Interesse de agir. Legitima¢do ativa
e passiva. Litisconsorcio e assisténcia. Competéncia. Sentenca.
Multa diaria e liminar. Recursos. Coisa julgada. Execucéo e fundo
para reconstituicdo dos bens lesados. Inquérito civil. Natureza.
Finalidade. Principios. Instauracdo. Poderes instrutérios. Termo
de ajustamento de conduta. Arquivamento e Desarquivamento.
Controle. Recomendag0es. Direito do Trabalho: evolugéo historica,
denominagéo, conceito, fontes. Do contrato individual de trabalho.
Do empregado e empregador. Da remuneracdo. Da alteracdo do
contrato de trabalho. Da suspenséo, interrupcdo, cessagédo. Do
aviso prévio. Da organizac¢do sindical. Do contrato coletivo de
trabalho. Das convencdes coletivas de trabalho. Processo do
Trabalho: conceito e principios. Formas de solu¢do de conflitos
trabalhistas. Organiza¢cédo da Justica do Trabalho. Competéncia.
Atos, termos e prazos processuais. Nulidades. Partes,
representacdo e procuradores. Acgdo trabalhista. Distribuicdo.
Audiéncia. Resposta do réu. Das provas. Procedimento
sumarissimo. Sentenca. Recursos. Procedimentos Especiais.
Medidas Cautelares. Dissidios Coletivos. Execuc¢do. Direito
Tributario: competéncia tributaria. Limitacdes Constitucionais do
poder de tributar; imunidades; principios constitucionais tributarios.
Conceito e classificacdo dos Tributos; espécies tributarias. Tributos
de competéncia da Unido. Tributos de competéncia dos Estados.
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Tributos de competéncia dos Municipios. Simples Nacional (Lei
Complementar n° 123/2006 e alteracdes). Legislacdo tributéria.
Vigéncia da legislacao tributéria. Aplicacdo da legislacao tributéaria.
Interpretacdo e integracdo da legislacdo tributaria. Obrigacéo
tributaria principal e acessoria. Fato gerador da obrigacao tributéaria.
Sujeicdo ativa e passiva. Solidariedade. Capacidade tributéria.
Domicilio tributério. Responsabilidade tributéria, responsabilidade
dos sucessores; responsabilidade de terceiros; responsabilidade
por infragbes. Dendncia espontanea. Crédito tributario.
Constituicdo do crédito tributario. Lancamento. Modalidades de
lancamento. Hipoteses de alteragdo do lancamento. Suspensao
da exigibilidade do crédito tributario. Modalidades. Extingdo do
crédito tributério. Modalidades. Pagamento indevido. Excluséo do
crédito tributério. Modalidades. Garantias e privilégios do crédito
tributario. Administracéo tributéria; fiscalizagdo; divida ativa;
certiddes negativas. Cobranca judicial da divida ativa. Lei Federal
n° 6830/80 e alteracdes.

ARQUIVOLOGISTA

Fundamentos Arquivisticos: arquivos: origem, histdrico, finalidade,
funcdo, classificacdo e principios; Terminologia arquivistica. Ciclo
vital dos documentos: teoria das trés idades. Classificacdo dos
documentos: natureza, tipologia e suporte fisico.Arranjo e descricdo
de documentos - principios e regras (norma ISAD-G, ISAAR-CPF,
NOBRADE); Politica de acesso e preservacao de documentos;
Arquivos e sociedade, arquivos e memaria, arquivos e patriménio
cultural, didlogo entre arquivos, bibliotecas e museus. Gestdo
de documentos: protocolo: recebimento; classificacdo; registro;
tramitacdo e expedicdo de documentos. Producdo, utilizacdo e
destinacdo de documentos. Cédigos e planos de classificagdo
de documentos e tabelas de temporalidade e destinacdo de
documentos. Sistemas e métodos de arquivamento. Identificacdo
e tratamento de arquivos em diferentes suportes; Gerenciamento
da informac@o arquivistica, gerenciamento arquivistico de
documentos eletrdnicos, gestdo eletrbnica de documentos.
Conservacdo, restauracdo, digitalizacdo e microfilmagem.
Politicas, sistemas e redes de arquivo: definicdo e implantacdo
de politicas arquivisticas; definicdo e implementacdo de redes
e sistemas de arquivos. Legislacdo Arquivistica: Constituicdo
Brasileira (art. 5, 23, 24, 30, 215 e 216); Lei n® 8.159/91 e decretos
regulamentares. Resolu¢des e Cartas do Conselho Nacional de
Arquivos (CONARQ); Legislacéo de acesso.

AUDITOR FISCAL
Direito Constitucional: Conceito de teoria do Estado. Principios do
Estado Demaocratico de Direito, Conceito de Constituicdo, Regras
materialmente constitucionais e formalmente constitucionais,
Tipos de Constituicdo, Hermenéutica constitucional, O Direito
Constitucional e os demais ramos do direito, Poder constituinte
origindrio e derivado, Controle de constitucionalidade,
Controle judiciario difuso e concentrado, Acdo declaratoria de
constitucionalidade e Acdo direte de inconstitucionalidade,
Principios Fundamentais e Direitos e Deveres individuais e
coletivos, (Habeas corpus, Mandato de Seguranca, Direito de
Peticdo, Mandado de Injuncéo, Acdo Popular, Acdo Civil Publica,
Habeas Data), Direito Sociais, Cidadania Plena e Participacéo
Politico-Social, Direito Humanos, Organizacdo Politica
Administrativa, Federalismo no Brasil, Reparticdo de Rendas,
Reparticdo de Competéncia, Competéncias Constitucionais
da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, Intervencéo
nos Estados e Municipios, Administragdo Publica, disposi¢cdes
gerais e Servidores Publicos, Separacdo de Poderes, Sistema de
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Governo, Poder Legislativo, Poder Executivo, Poder Judiciario,
Ministério Publico, Processo Legislativo, Defesa do estado e as
instituicBes democréticas, principios gerais da atividade econémica
e financeira, Sistema Tributario Nacional e do Orgcamento e
Financas Publicas, Consituicdo do Estado do Rio de Janeiro,
Func¢Bes Essenciais a Justica, Administracédo Publica, Seguranca
Publica, Tributacdo, Financas e Orcamento. Direito Administrativo:
Conceito, Estrutura Legal dos Orgéo Publicos, Natureza e Fins
da Administragéo, Agentes da Administragdo, Principios Basicos
da Administragcdo, Poderes Administrativos, Atos Administrativos,
Controle da Legalidade, Contratos Administrativos, Licitacdo (Lei
Federal 8666/93), Organizagdo Administrativa (Administracdo
Direta e Indireta), Servidores Publicos, Direito Tributario:
Sistema Tributario Nacional (Previsdo Constitucional, Atribuicdo
e Competéncia Tributaria, Principios Constitucionais Tributérios,
LimitagBes ao Poder de Tributar), Matérias Reservadas a Previsdo
por Lei Complementar, Receitas Publicas, Tributos de Competéncia
da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, Impostos em
Espécie, Reparticdo das Receitas Tributarias (Receita da Unido
aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios) Receitas
dos Estados Distribuidas aos Municipios, Cédigo Tributario do
Municipio de Valenga Matemética Financeira: Conceito de Juros
e Regimes de Capitaliza¢es, Capitalizacdo Simples (Calculo de
Juros e Montantes), Valor Atual e Valor Nominal, Equivaléncia
entre Taxa de Juros e Taxa de Desconto, Capitalizacdo Composta,
Convencédo Linear e Exponencial quando ndo é Fracionario,
Taxas Equivalentes e Efetivas, Influéncia da Inflacdo (Taxa real
e Taxa aparente), Desconto Composto (Racional e Comercial),
Equivaléncia Financeira.

BIBLIOTECARIO

Documentacéo e ciéncia da informacédo: conceituagéo, principios,
evolucao e relagbes com outras ciéncias. Tipos de documentos.
Normas técnicas da area de documentacdo (ABNT): referéncia
bibliografica, resumos, abreviacdo de titulos de peridédicos e
publicacdes seriadas. Fontes de informacdo: geral e especializada.
Planejamento e Administracdo de Bibliotecas e Centros de
Documentagdo e Informag&o. Tipos e fungBes de Bibliotecas.
Formacéo e desenvolvimento de cole¢Bes. Politicas de selecao,
aquisicdo e descarte. Avaliagdo de colecdes. Tratamento da
informacéo: Catalogacao (AACR), catalogacao descritiva, entradas
e cabecalhos. Catalogacdo de multimeios e materiais especiais.
Sistemas de classificacdo: CDD e CDU. Indexacédo: descritores,
processos de indexacdo, tipos de indexac¢do. Resumos e indices
(tipos e fun¢des). Catélogos: tipos e fungdes. Servigo de referéncia:
conceitos e técnicas. Disseminacao Seletiva da Informagéo (DSI).
Elaboracdo de bibliografias. Estudos de usuérios. Comutacao
bibliogréfica. Automacéo: formato de intercambio, formato US
MARC, banco de dados, base de dados, planejamento da
automacdo, principais sistemas de informacdo automatizados
nacionais e internacionais. Marketing em unidades de informacao.
Gestdo da informagdo e do conhecimento. Organizacdo da
informacado na Web. Direitos autorais, Lei 9.610/98.

CONTADOR
Contabilidade Geral: Contabilidade: Conceito, Objeto, Finalidade,
Campo de aplicagdo, Principios Fundamentais de contabilidade:
normas e pronunciamentos do Conselho Federal de Contabilidade
- CFC. Patrimbnio. Situacgéo Liquida. Plano de Contas. Escrituracéo
Contébil. Despesa e Receitas. Fatos Administrativos. Operacdes
com Mercadorias. Operacdes Contabeis. Teoria das Contas.
Balancete de Verificacdo. Ajustes e Operacdes de Encerramento.
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Dividendos. Participa¢fes Estatutarias. Demonstragdes Contabeis.
Constituicdo e reversdo de reservas. Critérios de Avaliagdo dos
Componentes Patrimoniais. Contabilidade Publica: Or¢camento
Publico: Conceito, Tipos e Principios Orgamentarios. Instrumentos
Orcamentérios: Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orgamentarias,
Lei de Orcamento Anual. Ciclo Orcamentério: Elaboracao,
Aprovacéo, Execuc@o e Avaliagdo do Orgcamento. Créditos
Adicionais. Classifica¢do Institucional e Funcional-Programatica.
Contabilidade Publica: Conceito, Campo de Atuacdo e Regimes
Contébeis. Receita Publica: Conceito e Classificacdo. Receita
Orcamentéria. Receita Extra-Or¢camentéria. Codificagé@o. Estagios.
Restituicdo e Anulacdo de Receitas. Divida Ativa. Despesa Publica:
Conceito e Classificagdo. Despesa Orcamentaria e Despesa
Extra-Orcamentéaria. Classificacdo Econbmica. Classificacdo
Funcional-Programatica. Codificacdo. Estdgios. Restos a
Pagar. Divida Publica. Regime de Adiantamento. Patrimdnio
Publico. Inventario na Administracdo Publica: Plano de Contas.
Escrituracdo das operagfes tipicas das Entidades Publicas.
Demonstracdes Contéabeis: Balan¢co Orgcamentario. Balanco
Financeiro. Balanco Patrimonial. Demonstracdo das Variacdes
Patrimoniais. Demonstracéo dos Fluxos de Caixa. Demonstracao
do Resultado Econdmico. Notas explicativas. Normas Brasileiras
de Contabilidade. Interpretacdo da legislacdo basica. Lei
4.320/64 e suas alteragBes posteriores. Lei Complementar n°
101/2000. Licitagcdes: Conceito, principios, objeto e finalidade.
Obrigatoriedade, dispensa e inexigibilidade. Modalidades.
Procedimentos e fases. Revogagdo e anulagdo. Comissdo
Permanente de Licitacbes: constituicdo e responsabilidade.
Contratos administrativos: conceito, caracteristicas e tipos.
Reequilibrio econdmico - financeiro. Auditoria: no¢6es gerais sobre
auditoria: conceituagcdo e objetivos. Auditoria interna, externa e
fiscal: conceito, objetivos, forma de atuacado, responsabilidades
e atribuices. Procedimentos de auditoria. Normas de execuc¢éo
dos trabalhos de auditoria. Estudo e avaliagédo do sistema contébil
e de controles internos. Aplicacdo dos procedimentos de auditoria.
Documentagdo de auditoria. Continuidade normal dos negdcios
da entidade. Tipos de Parecer do auditor. Fraude e erro. Auditoria
das contas de resultado: receitas, despesas e custos.

ENGENHEIRO AMBIENTAL
Riscos Ambientais. Qualidade do ar, poluicdo atmosférica,
controle de emissBes. Agquecimento Global e Mecanismos de
Desenvolvimento Limpo — MDL. Qualidade da &gua, poluicdo
hidrica e tecnologias de tratamento de aguas e efluentes para
descarte e/ou reuso. Qualidade do solo e da 4gua subterrénea.
Gerenciamento e tratamento de residuos sélidos e de éagua
subterrdnea. Caracterizacéo e recuperacéo de areas degradadas,
em especial do solo e da dgua subterranea. Solo: uso e préticas
de conservagdo e manejo. Poluicdo e contaminacdo do ar, da
agua e do solo: principais formas. Efeitos sobre a saude e o meio
ambiente. Sistemas de armazenamento e abastecimento de 4gua.
RelagBes entre o desenvolvimento econdmico-social e 0 meio
ambiente. Legislacdo Sanitéria. Legislacdo Ambiental. O meio
ambiente na Constituicdo Federal de 1988. A Politica Nacional do
Meio Ambiente: objetivos e conceitos: Lein°. 6.938/81 e alteracdes.
CONAMA — Conselho Nacional do Meio Ambiente: composic¢éo,
atribuicbes e competéncia. Sistema Nacional de Meio Ambiente
- SISNAMA: integrantes, finalidades e competéncias. Politica
Nacional de Recursos Hidricos: Lei n°. 9.433/97 e suas alteracdes.
Politica Nacional de Desenvolvimento Sustentavel da Aquicultura
e da Pesca: Lei n°. 11.959/09. Educacdo Ambiental: principios. A
politica nacional: linhas de atuacéo. Plano Nacional de Prevencao,
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Preparacdo e Resposta Rapida a Emergéncias Ambientais com
Produtos Quimicos Perigosos—P2R2: Decreton®.5.098/04. Leidos
Crimes Ambientais: Lei n°. 9.605/98 e Decreto n°. 6.514/2008. Lei
de Agrotoxicos: Lein®. 7.802/94. Programa Mais Ambiente: Decreto
n® 7.029/2009. Reposicdo Florestal: Decreto n°. 5.975/2006.
Sistema Nacional de Unidades de Conservacdo da Natureza —
SNUC: Lei 9.985/2000. Unidades de conservacdo: definicoes,
categorias, constituicdo, objetivos, criagdo, implantacéo e gestéo:
Lei n° 9.985/00 e Decreto n°. 4.340/02. Compensac¢do Ambiental:
fundamentos e finalidades. Cddigo Florestal Brasileiro: Lei n°.
4.771/1965 e alteracdes. Residuos soélidos: gestdo integrada.
Taxa de Controle e Fiscalizacdo Ambiental: Lei n° 10.165/00.
Resoluges CONAMA: n°s 237/1997, 357/2005, 274/2000,
362/2005, 371/2006; 382/2006, 401/2008, 404/2008, 416/2009 e
420/2009. O Meio Ambiente na Constituicdo do Estado do Rio de
Janeiro. Legislagdo Ambiental do estado do Rio de Janeiro e do
municipio de Valenga. Ecologia e ecossistemas brasileiros. Ciclos
biogeoquimicos. Meteorologia e climatologia. Hidrologia. Noc¢des
de geologia e solos. Aspectos, impactos e riscos ambientais.
Sistema Nacional do Meio Ambiente — SISNAMA. Regulamentacgéo
para os estudos de impacto ambiental (EIA/RIMA). Processo de
licenciamento ambiental. Economia ambiental: beneficios da
politica ambiental. Avaliagdo do uso de recursos naturais. Politica
ambiental e desenvolvimento sustentavel. Sistemas de gestédo
ambiental. Avaliacdo de desempenho ambiental. Gestéo integrada
de meio ambiente, salde e seguranca industrial. Planejamento
ambiental, planejamento territorial, urbanismo, vocagéo e uso do
solo. Valoragdo do dano ambiental. Conhecimento das normas
ISO 14000:2004.

ENGENHEIRO CIVIL

Técnicas da construcdo. Resisténcia dos Materiais. Teoria
das estruturas. Estruturas em concreto armado, concreto
protendido, aco e madeira. Projetos de construcédo civil. Materiais
de construcdo. Mecanica dos solos. Estradas. Hidraulica.
Saneamento. Topografia. Tecnologia das Construcdes e
Planejamento e Controle de Obras. Conforto nas Edifica¢fes.
Seguranca e Manutenc¢do de Edificac6es. Normas Técnicas, fases
do projeto, escolha do tracado, projeto geométrico, topografia,
desapropriacdo, terraplanagem, drenagem, pavimentacdo, obras
complementares, sinalizacdo e seguranca viaria. Orcamento de
obras: estimativo e detalhado (levantamento de quantitativos,
planilhas, composi¢Bes de custos, orcamento padrédo SINAPI e
EMOP, cronograma fisico financeiro. Conhecimento de codigo
de obras. Patologia das edificacfes. Desenho em AutoCAD 14:
menus, comandos, aplicacdes. Codigo de Posturas. Legislacao
Complementar. Legislacdo especifica para obras e projetos de
Engenharia Civil: normas da ABNT, normas de seguranca do
trabalho; normas de prevencdo e combate a incéndio. Normas
técnicas. Norma RDC 50 da ANVISA.

INSTRUTOR DE ESPORTES

Objetivos e contetidos da Educacao Fisica em funcéo da crianca, do
adolescente, do adulto e do idoso. Psicomotricidade. Aprendizagem
motora e cognitiva. Organizacao desportiva: torneios, campeonatos,
competicdes, coldnia de férias. Educacao para o lazer. Recreacao:
conceito e finalidades. Jogo: conceito e valor. Desportos: técnicas
fundamentais e regras oficiais. Técnicas e instrumentos de medida
e avaliacdo em Educacao Fisica. Métodos e técnicas da Educacéo
Fisica. As novas tendéncias da Educacéo Fisica: Educacgédo Fisica
Humanista, Educacéo Fisica Progressista e a Cultura Corporal.
Jogos Cooperativos. Fisiologia do exercicio.
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MEDICO VETERINARIO

Anatomia patologica e patologia clinica veterinaria: alteragfes
cadavéricas, técnicas de necropsia, colheita de amostras,
diagndstico macroscépico e laboratorial. Doengas dos animais
domésticos e zoonoses de importdncia em saldde publica:
etiologia, sintomatologia, epidemiologia, profilaxia e controle.
Higiene veterinéria e inspecdo sanitaria de produtos de origem
animal: sistemas de criacdo e/ou produgcdo animal, utilizacédo
da agua, condi¢cbes de transporte, abate sanitario, tecnologia,
processamento, inspec¢ao, fiscaliza¢do e comercializacéo de POA.
Vigilancia sanitaria no comércio de alimentos de origem animal:
doencas transmitidas por alimentos de origem animal, controle
fisico-quimico e microbiol6gico de alimentos de origem animal,
fiscalizacdo. Regulamento da Inspecao e Fiscalizacdo Sanitaria
do Municipio de Valenga.

MUSEOLOGO

Teoria Museolodgica: conceitos de museu, museologia e processo
de musealizagdo; mem©ria social, patriménio cultural, documento,
monumento e museu; interdisciplinaridade entre museologia e
ciéncias humanas e sociais; relacdes entre museus, museologia e
arte contemporéanea; funcéo social dos museus e novas préticas
museais; nova museologia e museologia social. Perfis e funcdes
dos museus na contemporaneidade: tipologia de museus, museus
e sociedade, museus e patriménio, museus e comunidade, museus
e territério, museus e turismo, museus e novas tecnologias de
informagdo; museus e as artes visuais. Museologia Aplicada:
principios de conservagdo (acondicionamento, higienizacao,
climatizacéo, reservas técnicas), principios basicos de seguranca
em museus, educacdo em museus (praticas e metodologias),
pesquisa museoldgica, documentacdo museoldgica (catalogacao
de acervos e uso de thesaurus), processos de comunicagdo
museal (principios, tipologias e montagem de exposi¢des) e
estudos de publico. Histéria dos museus no Brasil e no mundo.
Politica Nacional de Museus: Eixos Programaticos, Sistema
Brasileiro de Museus (Decreto n° 5.264, de 5 de novembro de
2004), Estatuto de Museus (Lei n°® 11904), Plano Museoldgico,
Cadastro Nacional de Museus e criacdo do Instituto Brasileiro
de Museus (Lei n® 11906). Legislacdo, cartas e documentos
normativos: Constituicdo do Brasil (artigos 215 e 216); Decreto-lei
n° 25, de 30/11/1937; Lei n° 4.845, de 19/11/1965; Portaria IBPC
n® 262, de 14/08/92; Lei n°® 3924, de 26/07/1961; Decreto n°® 3551,
de 04/08/2000; Mesa Redonda de Santiago do Chile — 1972;
Declaragdo de Quebec — 1984; Declaracado de Caracas — 1992,
Cadigo de Etica dos Museus/ICOM (verséo lusofona); Codigo de
Etica do Muse6logo do Conselho Federal de Museologia; Carta de
Salvador — 2007.

PEDAGOGO
Historia dos direitos da crianca e do Adolescente. Estatuto da
Crianca e do Adolescente. Politica Nacional de Assisténcia Social.
Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais. Formas de
violéncias contra crian¢as e adolescentes. Sistema Nacional de
Atendimento Socioeducativo. Lei Organica da Assisténcia Social
(Lei n® 8742/93 e Lei n® 12.435/2011). Norma Operacional Basica
do Sistema Unico de Assisténcia Social. Lei n° 12.435 de 06 de
julho de 2011. Diferentes Concepcdes de Familia, familias nuclear,
monoparentais, extensas e outras. Direitos sociais. Trabalho
infantil. Drogas e alcoolismo. Exclusdo e crise de confianga.
Educacdo Popular, Educacdo N&o Formal e Pedagogia Social:
caracteristicas, semelhancas, contradicbes. Pedagogia Social:
conceituacao, histérico, formas de atuacdo. Politicas Publicas
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para a Educacdo. Fundamentos psicolégicos, filosoficos, sociais
e éticos. Teorias pedagogicas. Metodologia. Didatica. Teorias
curriculares. Organizacdo das ac¢des executadas. Planejamento
educacional e administrativo. Projeto politico pedagdégico. Atuagéo
do Pedagogo na infancia, na adolescéncia e na juventude. Gestéo
de grupos. Oficinas pedagdgicas socioeducativas. Educacdo em
Direitos Humanos. Avaliacdo da a¢do dos educadores sociais.
Atendimento pedagogico ao grupo de trabalho. Qualificacédo
profissional dos jovens. Articulagdo com a comunidade.

PROFESSOR | — ARTES

Conhecimentos pedagdgicos — Bases Legais da Educacéo
Escolar Brasileira: Lei n°® 9.394/96 - Lei de Diretrizes e Bases da
Educacédo Nacional — LDB e alteracfes posteriores. A Dimensao
social das praticas pedagogicas: os diferentes niveis de gestao do
sistema de ensino e suas articulagfes. A relacdo da escola com
a comunidade e o contexto social como fator determinante para
a qualidade da escola. Gestédo Escolar: a construcdo do projeto
politico-pedagégico e o trabalho coletivo. O curriculo centrado
no desenvolvimento das expectativas de aprendizagem dos
alunos como fator determinante para o planejamento do ensino.
O planejamento das atividades voltado para o desenvolvimento
das capacidades de todos os alunos. Aprendizagem significativa.
Pratica pedagdgica: a relacdo professor e aluno, a gestdo da
sala de aula e os agrupamentos produtivos; a construcdo de
sequéncias didaticas (principios e elementos norteadores).
Recursos didaticos. O uso de novas tecnologias na educacédo. A
avaliacd@o formativa e processual no contexto do processo ensino
e aprendizagem. A analise de erros. Conhecimentos na area de
formagédo — Origem da vida: Teoria da abiogénese e da biogénese;
Hipétese da evolugdo gradual dos sistemas quimicos; experimento
de Miller; hipétese heterotrofica. Citologia: caracteristicas gerais
das células procaridticas e eucaridticas; tamanho das células;
doutrina celular; membranas celulares; citoplasma; sintese,
armazenamento e transporte de macromoléculas; organelas
citoplasmaticas; fermentacdo e respiracdo; fotossintese e
quimiossintese; acidos nucleicos e sintese de proteinas. Nucleo.
Mitose e meiose. Embriologia: gametogénese e fecundacao;
desenvolvimento embriondrio nos anfibios, aves e mamiferos.
Histologia: tecidos epitelial, conjuntivo, muscular e nervoso. Virus:
estrutura; bacteriéfagos; virus de plantas e animais; estrutura e ciclo
do virus da AIDS. Moneras: morfologia das bactérias; bactérias
autétropas e heterotrofas; bactérias patogénicas. Protistas:
protozoarios; algas. Fungos: -caracteristicas; classificagoes;
estrutura e reproducéo dos zigomicetos e basidiomicetos. Plantas:
classificacdo; estrutura das plantas vasculares e avasculares;
morfologia externa da raiz, caule e folha. Fisiologia vegetal
(nutricdo, crescimento e desenvolvimento das plantas). Animais
— caracteristicas gerais: porifera e cnidaria (celenterata); vermes;
artrépodes. Animais vertebrados: anatomia e fisiologia comparada.
Genética: material hereditario. Leis de Mendel. Heranca dos grupos
sanguineos. Heranca quantitativa; genes ligados, permutacdes e
mapas genéticos; determinacdes genéticas e heranga ligada ao
sexo. Evolugdo: evidéncias da evolugédo; teorias evolutivas; teoria
sintética da evolucao; surgimento de novas espécies. Ecologia:
importancia; estruturas dos ecossistemas; relacdes entre os seres
vivos de uma comunidade. Diretrizes Curriculares Nacionais
Gerais — Ensino Fundamental (Resolucdo CNE/CEB n° 4 de 13
de julho de 2010).
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PROFESSOR | — CIENCIAS
Conhecimentos pedagdgicos — Bases Legais da Educacgéo
Escolar Brasileira: Lei n° 9.394/96 - Lei de Diretrizes e Bases da
Educacéo Nacional — LDB e altera¢cfes posteriores. A Dimensao
social das praticas pedagdgicas: os diferentes niveis de gestao do
sistema de ensino e suas articulacdes. A relacdo da escola com
a comunidade e o contexto social como fator determinante para
a qualidade da escola. Gestédo Escolar: a construcado do projeto
politico-pedagdgico e o trabalho coletivo. O curriculo centrado
no desenvolvimento das expectativas de aprendizagem dos
alunos como fator determinante para o planejamento do ensino.
O planejamento das atividades voltado para o desenvolvimento
das capacidades de todos os alunos. Aprendizagem significativa.
Pratica pedagdgica: a relacdo professor e aluno, a gestdo da sala
de aula e os agrupamentos produtivos; a construcdo de sequéncias
didaticas (principios e elementos norteadores). Recursos didéaticos.
O uso de novas tecnologias na educacgédo. A avaliacdo formativa
e processual no contexto do processo ensino e aprendizagem. A
andlise de erros. Conhecimentos na area de formagéo — Biologia:
Quimica celular: agua e sais minerais; aclUcares e gorduras;
proteinas; acidos nucléicos; vitaminas. Citologia: tipos de células;
as membranas celulares e suas especializacfes; o citoplasma e
suas organelas; o nucleo celular; a divisdo celular; as enzimas
e 0 metabolismo; sintese protéica; fermentacdo e respiragéo;
fotossintese; o metabolismo de controle. Virologia: estrutura viral;
mecanismo de acdo dos bacteriéfagos; retrovirus. Histologia
animal: embriologia; tecidos conjuntivos; tecidos conjuntivos de
sustentacdo; tecido sanglineo e hemopoético; tecido epitelial;
tecido muscular; tecido nervoso. Taxonomia: reinos simples:
Bactéria (monera), Protoctista (protista) e Fungi; reino animalia:
poriferos, celenterados, plantelmintos, nematelmintos, anelideos,
moluscos, equinodermos, artrépodes, cordados, ciclostomos
e peixes, anfibios, répteis, aves, mamiferos; reino Plantea:
clordfitas, roddfitas, fedfitas, bridfitas, pteridéfitas, gimnospermas
e angiospermas. Fisiologia humana: homeostase e protec¢éo;
metabolismo e nutricdo; a digestdo; a circulacdo; a respiracéo; a
excreGao; o sistema nervoso; o sistema endocrino; 0s sentidos; a
locomocgéo; a reproducdo; o sistema imunolégico. Morfofisiologia
vegetal: grupos vegetais e reproducgéo; flor, fruto e semente;
raiz, caule e folha; tecidos vegetais; anatomia microscépica
das espermatdfitas; a agua na planta; a energia na planta;
crescimento e desenvolvimento nas plantas. Hereditariedade:
primeira lei de Mendel; genética e probabilidades; cromossomos
e alelos mdltiplos; segunda lei de Mendel; linkage; interacdo
génica e heranca quantitativa; anomalias genéticas na espécie
humana. Evolucao: teorias da evolucdo; sele¢do natural; causas
genéticas da variacdo: mutacdo; formacado de novas espécies;
genética de populagBes; as origens da espécie humana.
Ecologia: ecossistemas e nichos ecolégicos; energia e matéria
nos ecossistemas; niveis troficos; populacbes e comunidades;
interacdes biolégicas na comunidade: relacdes entre 0s seres
vivos; biomas e a fitogeografia do Brasil; o impacto da atividade
humana sobre a biosfera. Fisica: Sistemas de unidades: o sistema
internacional. Mecénica: particula; posi¢cdo, deslocamento,
velocidade média escalares; movimento retilineo uniforme;
velocidade instantdnea escalar; aceleracdo média escalar;
movimento retilineo uniformemente acelerado; queda livre; 12 lei
de Newton; for¢cas colineares e concorrentes; equilibrio de forcas;
forcas peso, normal e de atrito; 3a lei de Newton; 22 lei de Newton;
torque; equilibrio de corpos rigidos; maquinas simples; trabalho
e energia cinética; energia potencial gravitacional; conservagéo
de energia mecanica; hidrostatica; empuxo; pressdo atmosférica
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e vacuo. Termologia: energia térmica, calor e temperatura;
termometria; dilatacdo de sélidos e liquidos; calor especifico;
trocas de calor; calor latente; mudanca de fase; comportamento
anémalo da agua; propagacéo de calor. Otica geométrica: fontes
puntiformes e extensas; sombra e penumbra; reflexédo; refracdo.
Fisica ondulatéria: amplitude, freqiiéncia e comprimento de onda;
velocidade de propagacéo; ondas longitudinais e transversais;
natureza ondulatdria do som; natureza ondulatoriada luz; aluz e as
cores (composi¢des cromaticas positivas e negativas). Eletricidade
e magnetismo: imds; campo magnético e linhas de campo;
polos magnéticos; geomagnetismo; cargas elétricas; isolantes e
condutores; eletrizacdo por atrito, por contato e por inducao; forca
entre cargas puntiforme: lei de Coulomb; campo elétrico; energia
potencial elétrica; potencial elétrico e linhas equipotenciais;
capacitancia de condutores e equilibrio eletrostético; fontes DC
e AC: pilhas e geradores; corrente elétrica; resistores; circuitos
elétricos resistivos; poténcia elétrica. Quimica: Tabela periddica:
notacdo e classificacdo dos elementos quimicos. Substancias
simples e compostas. Formula quimica. Equac¢do quimica.
Misturas homogéneas e heterogéneas. Separacdo de misturas.
Solucdes. Modelo atémico: numero atémico, nimero de massa,
fons, cations e anions, is6topos, is6baros e isétonos. Massa
atdbmica e molecular. Ligacdes quimicas: regra do octeto, camada
de valéncia, tipos de ligagBes. ReacBes quimicas: velocidade
de um reacdao, lei de Lavoisier, lei de Proust. Func¢des quimicas:
acidos, bases, indicadores, sais, reagéo de neutralizagéo, 6xidos.
Geociéncias: Agua: aspectos fisicos, quimicos e bioldgicos;
poluicdo; obtencdo, purificagdo e tratamento. Ar: camadas
atmosféricas e suas composicdes; camada de ozoénio; poluigéo.
Solo: composi¢cdo da crosta terrestre; origens e tipos de solo;
erosao; desertificacdo; poluicdo. Diretrizes Curriculares Nacionais
Gerais — Ensino Fundamental (Resolucdo CNE/CEB n° 4 de 13 de
julho de 2010).

PROFESSOR | - EDUCACAO FiSICA
Conhecimentos pedagdgicos — Bases Legais da Educacgéo
Escolar Brasileira: Lei n® 9.394/96 - Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional — LDB e alteracfes posteriores. A Dimensao
social das praticas pedagogicas: os diferentes niveis de gestao do
sistema de ensino e suas articulacdes. A relacdo da escola com
a comunidade e o contexto social como fator determinante para
a qualidade da escola. Gestdo Escolar: a construcao do projeto
politico-pedagégico e o trabalho coletivo. O curriculo centrado
no desenvolvimento das expectativas de aprendizagem dos
alunos como fator determinante para o planejamento do ensino.
O planejamento das atividades voltado para o desenvolvimento
das capacidades de todos os alunos. Aprendizagem significativa.
Pratica pedagdgica: a relacdo professor e aluno, a gestdo da
sala de aula e os agrupamentos produtivos; a construcdo de
sequéncias didaticas (principios e elementos norteadores).
Recursos didaticos. O uso de novas tecnologias na educagéo. A
avaliacdo formativa e processual no contexto do processo ensino
e aprendizagem. A andlise de erros. Conhecimentos na area
de formacdo — Objetivos e contetdos da Educacgéo Fisica em
funcéo do nivel de desenvolvimento e aprendizagem da crianca
e do adolescente. Fases do desenvolvimento. Psicomotricidade.
Aprendizagem motora e cognitiva. Educac¢é@o Fisica no contexto
da Educacgdo Escolar. Educacdo Fisica, esporte e sociedade.
Historia da Educacao Fisica no Brasil. Funcéo social da Educacao
Fisica. Papel do professor de Educacdo Fisica. Metodologia
do ensino da Educacdo Fisica. Educacdo Fisica e lazer;
corporeidade; aprendizagem motora; fisiologia do exercicio; teoria
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do treinamento esportivo. Psicologia da aprendizagem; Psicologia
do esporte. Avaliacdo em Educacéo Fisica. Critérios de selecéo e
organizacédo de conteudos. Objetivos gerais da area de Educacgéo
Fisica. Esportes: atletismo. Esportes coletivos: futebol de campo,
futsal, basquete, voleibol, handebol. Esportes com bastfes.
Técnicas e taticas. Regras e penalidades. Organizacdo de
eventos esportivos. Jogos pré-desportivos. Brincadeiras da cultura
popular. Lutas: judd, capoeira. Atividades ritmicas e expressivas:
dancas populares brasileiras; dancas populares urbanas; dancas
modernas, contemporéneas e jazz; dancas e coreografias
associadas a manifestacfes culturais. Percepg¢do corporal e
espacgo-temporal. Ginasticas de preparacdo e aperfeicoamento
para a danca; de preparacao e aperfeicoamento para 0s esportes,
jogos e lutas; ginastica olimpica e ritmica desportiva. Primeiros
socorros no esporte. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais —
Ensino Fundamental (Resolucdo CNE/CEB n° 4 de 13 de julho
de 2010).

PROFESSOR | — GEOGRAFIA
Conhecimentos pedagdgicos — Bases Legais da Educacgéo
Escolar Brasileira: Lei n® 9.394/96 - Lei de Diretrizes e Bases da
Educacéo Nacional — LDB e altera¢ces posteriores. A Dimensao
social das praticas pedagdgicas: os diferentes niveis de gestao do
sistema de ensino e suas articulacdes. A relacdo da escola com
a comunidade e o contexto social como fator determinante para
a qualidade da escola. Gestédo Escolar: a construcao do projeto
politico-pedagdgico e o trabalho coletivo. O curriculo centrado
no desenvolvimento das expectativas de aprendizagem dos
alunos como fator determinante para o planejamento do ensino.
O planejamento das atividades voltado para o desenvolvimento
das capacidades de todos os alunos. Aprendizagem significativa.
Prética pedagodgica: a relacdo professor e aluno, a gestdo da
sala de aula e os agrupamentos produtivos; a construcao de
sequéncias didéaticas (principios e elementos norteadores).
Recursos didaticos. O uso de novas tecnologias na educagéo. A
avaliacdo formativa e processual no contexto do processo ensino
e aprendizagem. A andlise de erros. Conhecimentos na area de
formacdo — Atuais concepcdes tedrico-metodoldgicas da ciéncia
geograficae dasrelativas ao ensino e aaprendizagem. As conexdes
da Geografia com outras disciplinas, a interdisciplinaridade e a
transdisciplinaridade. A linguagem cartogréfica: o planeta ao
alcance do estudante e aplicagBes do conhecimento geogréafico
ao cotidiano escolar. A Terra como nossa morada no Universo: o
pensar consciente e o agir respeitando o0 meio ambiente e a atitude
de um cidad&o plenamente informado sobre problemas cruciais
gue afetam a humanidade. A dindAmica demografica mundial e
0 patrimdnio ambiental: por um conhecimento geografico sem
dramas, mas com uma interpretacdo pluralista do mundo e do
Brasil. Uma nova Globalizacdo ou um novo olhar geografico sobre
o Sistema Mundial? As questbes ambientais e a humanidade:
seus desafios e necessidades de superacdo. Os recursos
hidricos e energéticos e a inser¢do do territorio brasileiro neste
contexto. A unificagdo dos mercados nacionais, as tecnologias e
0 espaco geografico. O processo de urbanizacdo mundial e sua
espacializacdo no Brasil. A industria e seus fatores locacionais.
A agricultura e a seguranca alimentar no mundo; 0 agronegocio
no Brasil (sua concentragdo/desconcentracdo). O Estado do Rio
de Janeiro; fatores econdmicos, geograficos e sociais. O sistema
mundial: os EUA, a UE (Unidao Européia) e os paises que formam
0 BRIC (Brasil, RUssia, india e China); o Jap&o na ordem mundial;
o Oriente Médio e os conflitos atuais; o sistema sul-americano;
a unidade e a diversidade da Africa; A Oceania. Diretrizes
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Curriculares Nacionais Gerais — Ensino Fundamental (Resolucéo
CNE/CEB n° 4 de 13 de julho de 2010).

PROFESSOR | — HISTORIA

Conhecimentos pedagdgicos — Bases Legais da Educacgéo
Escolar Brasileira: Lei n°® 9.394/96 - Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional — LDB e alteracfes posteriores. A Dimensao
social das praticas pedagogicas: os diferentes niveis de gestao do
sistema de ensino e suas articulacdes. A relagdo da escola com
a comunidade e o contexto social como fator determinante para
a qualidade da escola. Gestdo Escolar: a construcdo do projeto
politico-pedagégico e o trabalho coletivo. O curriculo centrado
no desenvolvimento das expectativas de aprendizagem dos
alunos como fator determinante para o planejamento do ensino.
O planejamento das atividades voltado para o desenvolvimento
das capacidades de todos os alunos. Aprendizagem significativa.
Pratica pedagogica: a relacé@o professor e aluno, a gestéo da sala
de aula e os agrupamentos produtivos; a construcdo de sequéncias
didaticas (principios e elementos norteadores). Recursos didaticos.
O uso de novas tecnologias na educacdo. A avaliagdo formativa
e processual no contexto do processo ensino e aprendizagem.
A andlise de erros. Conhecimentos na area de formacdo —
Teoria, metodologia e correntes historiograficas. Formacéo e
crise do mundo medieval. Monarquias Nacionais. Renascimento.
Expans&o maritima e comercial européia. Mercantilismo. Sistema
Colonial. Reforma Protestante e Absolutismo Monarquico.
Colonizagdo Portuguesa da América (XVI-XVIII). América
Espanhola. Trabalho, escraviddo e mercado Atlantico. Revolucéo
Inglesa do século XVII. llustracdo. Revolucdo Americana.
Revolugdo Industrial. Revolugéo Francesa. Império Napolednico.
Reacdo absolutista. As ondas revoluciondrias do século XIX.
Brasil: de Colbnia a Império — processo de emancipacao politica e
formag&o do Estado Imperial. Movimento Operério. Socialismo e
marxismo. P6s-48: cientificismo, democracia e transformacées na
estrutura do capitalismo — capitalismo monopolista. Nacionalismo
e Estados Nagdes no século XIX. Imperialismo, Neocolonialismo
e la guerra mundial. Brasil: da estabilidade a crise da Monarquia.
Proclamacdo da Republica. Primeiros anos da Republica no
Brasil. Século XX: a 1la guerra e seus desdobramentos politicos,
econdmicos e sociais para a Europa. Revolucdo Russa. Crise de
29. Totalitarismo. Segunda guerra. O Brasil da Republica Velha:
politica oligarquica, movimentos sociais e movimento operario.
Crise e Revolucdo de 30. Estado Novo. Guerra Fria e a nova
expansdo do capitalismo. Descolonizacdo afro-asiatica: novos
rumos. O Novo Oriente Médio. Revolucdes do periodo. Brasil: do
Pacto Populista ao Golpe Militar — economia, politica, sociedade
e cultura do periodo 1937-1964. Anos 70-90: a crise do império
soviético e do leste europeu. A nova crise do capitalismo. O Pés-
guerra Fria. Neoliberalismo e globalizagdo da economia. Brasil: da
transicdo para a democracia a atualidade. Diretrizes Curriculares
Nacionais Gerais — Ensino Fundamental (Resolugdo CNE/CEB n°
4 de 13 de julho de 2010).

PROFESSOR | — INGLES
Conhecimentos pedagdgicos — Bases Legais da Educacgéo
Escolar Brasileira: Lei n°® 9.394/96 - Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional — LDB e alteracfes posteriores. A Dimensao
social das praticas pedagogicas: os diferentes niveis de gestao do
sistema de ensino e suas articulacdes. A relacdo da escola com
a comunidade e o contexto social como fator determinante para
a qualidade da escola. Gestdo Escolar: a construcdo do projeto
politico-pedagégico e o trabalho coletivo. O curriculo centrado
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no desenvolvimento das expectativas de aprendizagem dos
alunos como fator determinante para o planejamento do ensino.
O planejamento das atividades voltado para o desenvolvimento
das capacidades de todos os alunos. Aprendizagem significativa.
Prética pedagodgica: a relacdo professor e aluno, a gestdo da
sala de aula e os agrupamentos produtivos; a construcao de
sequéncias didéaticas (principios e elementos norteadores).
Recursos didaticos. O uso de novas tecnologias na educagéo. A
avaliacdo formativa e processual no contexto do processo ensino
e aprendizagem. A andlise de erros. Conhecimentos na area
de formacdo — Estratégias de leitura: identificacdo de palavras
cognatas ou transparentes; inferéncia de significado; referéncia
pronominal; compreensdo geral do texto; reconhecimento de
informacdes especificas; capacidade de andlise e sintese; falsos
cognatos. Estratégias discursivas: tipo de texto; marcadores de
discurso; coeréncia e elementos de coeséo. Aspectos gramaticais:
tempos e modos verbais; modais; substantivos, adjetivos, artigos
e advérbios; graus comparativo e superlativo; preposicoes;
concordancia nominal e verbal; formacdo de palavras, prefixos e
sufixos; conjungdes; coordenacgéo e subordinacao; ‘question tags’;
‘relative clauses’; ‘conditional sentences’; ‘hypothetical and unreal
tenses’; ‘'subjuntive’; ‘inversion’; ‘passive voice’; ‘reported speech’;
‘phrasal verbs’; ‘collocations’; principais expressdes idiomaticas.
Noc¢Bes de métodos e abordagens para o ensino de inglés como
lingua estrangeira (EFL).

PROFESSOR | — LINGUA PORTUGUESA
Conhecimentos pedagdgicos — Bases Legais da Educacgéo
Escolar Brasileira: Lei n°® 9.394/96 - Lei de Diretrizes e Bases da
Educacao Nacional — LDB e alteracdes posteriores. A Dimenséo
social das praticas pedagdgicas: os diferentes niveis de gestao do
sistema de ensino e suas articulacdes. A relacdo da escola com
a comunidade e o contexto social como fator determinante para
a qualidade da escola. Gestédo Escolar: a construcao do projeto
politico-pedagdgico e o trabalho coletivo. O curriculo centrado
no desenvolvimento das expectativas de aprendizagem dos
alunos como fator determinante para o planejamento do ensino.
O planejamento das atividades voltado para o desenvolvimento
das capacidades de todos os alunos. Aprendizagem significativa.
Pratica pedagdgica: a relacéo professor e aluno, a gestdo da sala
de aula e os agrupamentos produtivos; a construcdo de sequéncias
didaticas (principios e elementos norteadores). Recursos didéaticos.
O uso de novas tecnologias na educacgédo. A avaliacdo formativa
e processual no contexto do processo ensino e aprendizagem. A
andlise de erros. Conhecimentos na area de formagédo — Nocdes
de cultura, arte e literatura. O texto literario e o néo literério.
Aspectos basicos do texto literario: denotacdo e conotacao;
principais recursos expressivos. Géneros literarios: lirico,
narrativo/épico, dramatico. Principais aspectos da versificacao.
Elementos estruturais da narrativa. Formas narrativas: crénica,
conto e romance. Texto: condi¢cbes de leitura e producgéo textual:
a enunciagdo. Coesdo e coeréncia textuais. Intertextualidade.
Tipologia textual. Modos de organizagdo do discurso: narrativo,
descritivo e dissertativo/argumentativo. Semantica: sinonimia,
antonimia, homonimia, paronimia, polissemia. Sistema fonoldgico
do portugués. Sistema ortogréfico vigente. Morfossintaxe:
classes de palavras. Formacéo de palavras. Morfologia nominal.
Morfologia verbal. Morfologia pronominal. Processos sintaticos:
subordinagéo e coordenacao. Constituintes da oragéo e oracdes
no periodo. Frase e discurso. Valores seméantico-sintaticos dos
conectivos. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e
verbal. Colocacdo dos termos na frase. Emprego do acento da
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crase. Normas de pontuacéo. Diretrizes Curriculares Nacionais
Gerais — Ensino Fundamental (Resolucdo CNE/CEB n° 4 de 13
de julho de 2010).

PROFESSOR | — MATEMATICA

Conhecimentos pedagdgicos — Bases Legais da Educacéo
Escolar Brasileira: Lei n°® 9.394/96 - Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional — LDB e alteracfes posteriores. A Dimensao
social das praticas pedagogicas: os diferentes niveis de gestao do
sistema de ensino e suas articulacdes. A relacdo da escola com
a comunidade e o contexto social como fator determinante para
a qualidade da escola. Gestdo Escolar: a construcao do projeto
politico-pedagégico e o trabalho coletivo. O curriculo centrado
no desenvolvimento das expectativas de aprendizagem dos
alunos como fator determinante para o planejamento do ensino.
O planejamento das atividades voltado para o desenvolvimento
das capacidades de todos os alunos. Aprendizagem significativa.
Pratica pedagodgica: a relacé@o professor e aluno, a gestéo da sala
de aula e os agrupamentos produtivos; a construcao de sequéncias
didaticas (principios e elementos norteadores). Recursos didéticos.
O uso de novas tecnologias na educacdo. A avaliagdo formativa
e processual no contexto do processo ensino e aprendizagem. A
analise de erros. Conhecimentos na area de formacéo — Sistemas
de numeracdo. Conjuntos numéricos. Operacdes: multiplos,
divisores. Fragfes. Numeros decimais. Medidas: area, perimetros,
comprimento, capacidade, volume. Simetria. Func¢éo de primeiro
e segundo grau. Porcentagens, possibilidades e estatisticas.
Graficos. Angulos. Proporcionalidade. Equacdes e inequacbes
de primeiro e segundo graus. Sistema de Equacdes. Poligonos.
FuncBes e relagdes. Trigonometria no triangulo. Semelhanca.
Congruéncia. Teoremas: Tales e Pitagoras. Circulos. Nocdes
de probabilidade. Geometria: figuras geométricas planas:
quadrado, retangulo, triangulo, circulo; sélidos geométricos: cubo,
paralelepipedo, prisma, cilindro, pirdmide, cone; esfera: célculo de
perimetros, areas e volumes. Tépicos de matemética financeira:
Juros Simples: Calculo do montante e do Principal — Equivaléncia
de capitais a juros simples. Juros Compostos: Calculo do Montante
e do Principal — Equivaléncia de capitais a juros compostos.
Taxa de juros: Taxa de juros efetiva e nominal — Calculo da taxa
efetiva a partir da taxa nominal — taxas equivalentes em periodos
quaisquer. Fatoracdo. Polinémios (operacdes). Logica. Jogos e
desafios da matemética. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais
— Ensino Fundamental (Resolucdo CNE/CEB n° 4 de 13 de julho
de 2010).

PSICOPEDAGOGO
O processo de aprendizagem no mundo contemporaneo.
Identificacdo e articulacdo teorico-pratica dos diversos aspectos
que incidem sobre a aprendizagem: sociais, culturais, historicos,
afetivos, cognitivos e biolégicos. Relacdes entre desenvolvimento
e aprendizagem. As teorias construtivistas. As teorias do déficit
cultural. As teorias da mediagéo cultural. As teorias centradas
no sujeito. As teorias socioldgicas da Educacdo. As teorias
“reprodutivistas”. A relacdo professor/aluno. Identificacdo e
articulacdo das principais dimensfes presentes na relagéo
professor/aluno. Os processos identificatérios. Os elementos
emocionais e a aprendizagem. Contribuicdes da psicanalise para
0 processo de aprendizagem e desenvolvimento. A relagdo com
0 saber. As contribuicdes dos principais tedricos da aquisicédo
do conhecimento, com énfase para as relacdes do discente
com o saber. A educacdo especial A educacédo inclusiva: suas
possibilidades e limites, analisados a partir da interface entre
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a teoria e a prética. lIdentificacdo e articulacdo das dimensdes
presentes no contexto da Educacédo Especial, com destaque para
0s aspectos intra e inter-subjetivos dos alunos, dos professores
e familiares. Escola e construgdo da cidadania. Sexualidade na
infancia e adolescéncia. Preconceito social, racial e sexual.

SUPERVISOR ESCOLAR

Aespecificidade da funcéo supervisora numa perspectiva histérica.
A supervisao de ensino a servi¢o da garantia de educacéo escolar
de qualidade como direito de todos. A dimensdo cooperativa e
integradora do trabalho da supervisédo nos espagos intra e inter-
escolares. Didatica e ensino. Planejamento, organiza¢&o curricular,
estratégias pedagdgicas, gestdo nas praticas educacionais.
Avaliacédo da aprendizagem. Impacto das inovacdes tecnolégicas
no ensino e na aprendizagem. Lideranca. Rela¢@es interpessoais.
Educagdo inclusiva. Gestdo democrética e autonomia da
escola. Projeto politico-pedagoégico. Interdisciplinaridade e
transversalidade. As tendéncias pedagodgicas na educacdo.
Dinamizacédo do processo de comunicacdo como fator de gestéo
da agéo pedagogica. Conselho de classe no processo avaliativo.
Plano de ensino e plano de Aula. Relacdo do trabalho do
supervisor com 0s demais componentes da escola. Contribuices
para a melhoria continua das condi¢fes técnicas, organizacionais
e humanas do processo educacional.. Qualidade de ensino. A
Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional — Lei 9394/1996
e a estruturacdo do sistema educacional brasileiro. Referencial
Curricular Nacional para Educacgéo Infantil (Resolucdo n® 5 de
17/12/09). Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais — Ensino
Fundamental (Resolucdo CNE/CEB n° 4 de 13 de julho de
2010. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacao Infantil
(Resolucdo n° 5 de 17/12/09). Temas Transversais. Diretrizes e
fundamentos legais para a educacao béasica, educacao de jovens
e adultos e educacédo especial.

TECNOLOGO EM GESTAO PUBLICA
Administracdo: planejamento e politicas publicas. Gestdo de
programas, projetos e atividades. Lei de Responsabilidade Fiscal.
Licitag8o, contratos e convénios. Administracdo de material e
patrimdnio. Gestdo de recursos humanos, lideranga e trabalho
em equipe. Sistema de informag&o gerencial. Gestéo financeira
e orcamentaria. Fundamentos de Economia: microeconomia — a
demanda e o comportamento do consumidor; Teoria da produgéo
e do custo. Macroeconomia — Modelo IS-LM. Economia brasileira:
a abertura da economia e a insercdo do Brasil na economia
globalizada. Orgamento e Contabilidade Publicos: orcamento
publico: conceito, instrumentos bésicos de planejamento e
orgcamento, principios orgamentéarios. Recursos para execugéo dos
programas: exercicio financeiro, créditos orcamentarios, créditos
adicionais. Receitas publicas: conceito, classificacdo das receitas,
classificagdo legal da receita orcamentéaria, estagios da receita,
receita da divida ativa. Despesas publicas: defini¢do, classificacdo
das despesas, classificacdo legal da despesa orcamentéria,
estagios da despesa, restos a pagar, regime de adiantamentos
ou suprimento de fundos. Divida flutuante e divida fundada.
Contabilidade publica: conceito, campo de atuacdo, objetivos e
regimes contdbeis. Demonstragfes contdbeis na administracdo
publica: conceito, tipos de balan¢os. Levantamento de contas:
prestacdo de contas, tomada de contas. Legislacdo aplicada a
gestdo publica: Constituicdo Federal de 1988, Lei Orgéanica do
municipio de Valenga, Lei Complementar n.° 4.320/64, Decreto-
Lei n.° 200/67 de 25/02/1967, Lei Complementar n.°© 101/00 -
Lei de Responsabilidade Fiscal, Lei n.° 10.028 de 19/10/2000.
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Direito Administrativo e Constitucional: Constituicdo Federal: Da
Administracdo Publica (Arts. 37 a 41); Da fiscalizagdo contabil,
financeira e orcamentaria (Arts. 70 a 75) e dos orgcamentos (Arts.
165 a 169). Estatuto das Cidades (Lei Federal n°® 10.257/2001).
Improbidade Administrativa (Lei Federal n° 8.429/1992):
agente publico, atos de improbidade e sancdes. Principios da
administrag&o publica: principios constitucionais e legais. Processo
administrativo: principios e fases. Contratos administrativos e
licitagdo. Ato administrativo: conceito, classificacdo e invalidacédo.
Administracdo: planejamento e politicas publicas. Gestdo de
programas, projetos e atividades. Lei de Responsabilidade Fiscal.
Licitagdo, contratos e convénios. Administracdo de material e
patrimdnio. Gestdo de recursos humanos, lideranga e trabalho
em equipe. Sistema de informacdo gerencial. Gestdo financeira
e orgcamentaria. Fundamentos de Economia: microeconomia — a
demanda e o comportamento do consumidor; Teoria da producéo
e do custo. Macroeconomia — Modelo IS-LM. Economia brasileira:
a abertura da economia e a insercdo do Brasil ha economia
globalizada. Orgamento e Contabilidade Publicos: orgcamento
publico: conceito, instrumentos béasicos de planejamento e
orcamento, principios orgamentarios. Recursos para execug¢do dos
programas: exercicio financeiro, créditos orcamentarios, créditos
adicionais. Receitas publicas: conceito, classificacdo das receitas,
classifica¢@o legal da receita orgamentaria, estagios da receita,
receita da divida ativa. Despesas publicas: defini¢éo, classificacdo
das despesas, classificacdo legal da despesa orcamentéria,
estagios da despesa, restos a pagar, regime de adiantamentos
ou suprimento de fundos. Divida flutuante e divida fundada.
Contabilidade publica: conceito, campo de atuacdo, objetivos e
regimes contabeis. DemonstracBes contdbeis na administracéo
publica: conceito, tipos de balangos. Levantamento de contas:
prestacdo de contas, tomada de contas. Legislacdo aplicada a
gestdo publica: Constituicdo Federal de 1988, Lei Orgéanica do
municipio de Valenga, Lei Complementar n.° 4.320/64, Decreto-
Lei n.° 200/67 de 25/02/1967, Lei Complementar n.° 101/00 -
Lei de Responsabilidade Fiscal, Lei n.° 10.028 de 19/10/2000.
Direito Administrativo e Constitucional: Constituicdo Federal: Da
Administracdo Publica (Arts. 37 a 41); Da fiscalizagdo contabil,
financeira e orcamentaria (Arts. 70 a 75) e dos orgcamentos (Arts.
165 a 169). Estatuto das Cidades (Lei Federal n°® 10.257/2001).
Improbidade Administrativa (Lei Federal n° 8.429/1992):
agente publico, atos de improbidade e sancdes. Principios da
administragéo publica: principios constitucionais e legais. Processo
administrativo: principios e fases. Contratos administrativos e
licitagdo. Ato administrativo: conceito, classificacdo e invalidacédo.

NIVEL SUPERIOR: Areadasalde —Assistente Social, Biélogo,
Enfermeiro, Fisioterapeuta, Nutricionista, Psicdlogo.

LINGUA PORTUGUESA:

Compreensdo de textos. Denotacdo e conotagdo. Ortografia:
emprego das letras e acentuagdo gréfica. Classes de palavras
e suas flexBes. Processo de formacdo de palavras. Verbos:
conjugacdo, emprego dos tempos, modos e vozes verbais.
Concordéancias: nominal e verbal. Regéncias: nominal e verbal.
Emprego do acento indicativo da crase. Colocac¢do dos pronomes.
Emprego dos sinais de pontuacdo. Semantica: sinonimia,
antonimia, homonimia, paronimia, polissemia e figuras de
linguagem. Fungdes sintéticas de termos e de orac¢des. Processos
sintaticos: subordinagéo e coordenacao.

CONHECIMENTOS DA HISTORIA DE VALENCA:
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Conhecimentos gerais sobre o Municipio de Valenca. Meio
ambiente e cidadania: problemas, e aspectos locais. Contetdos
sugeridos nas referéncias bibliogréficas que se seguem:
Ferreira, Luiz Damasceno. “Histéria de Valenca — Estado do
Rio de Janeiro — 1803-1924" 23 ed. 1978. Ed. Valengca S.A,,
384 p. / lorio, Leoni. “Valenca de Ontem e Hoje — 1789-1952 —
Subsidios para a Historia do Municipio de Marqués de Valenga”.
12, ed. 1953. Companhia Dias Cardoso S.A., Juiz de Fora/MG,
395 p. / Tjader, Rogério da Silva. “Uma Pequena Historia de
Valenga”. 2003. Ed. Valenga,122 p. / “Estudo Socioecondmico
1997-2001 — Valenca”. Tribunal de Contas do Estado do Rio
de Janeiro, Secretaria-Geral de Planejamento. Out. 2002. p. 87
/ Lenharo, Alcir. “As Tropas da Moderacdo: o abastecimento da
Corte na formacéo politica do Brasil — 1808 — 1842. 22. ed. Rio
de Janeiro: Secretaria Municipal de Cultura, Turismo e Esportes,
Departamento Geral de Documentagcdo e Informacédo Cultural,
Divisdo de Editoracdo, 1993, 136 p. (Biblioteca Carioca: v. 25) /
Machado, Humberto Fernandes. “Escravos, Senhores e Café: a
crise da Cafeicultura Escravista do Vale Do Paraiba Fluminense
— 1860/1888". Niterdi: Clube de Literatura Cromos, 1993, 144 p.
/ Pifieiro, Theo Lobarinhas. “Crise e Resisténcia no Escravismo
Colonial: os Ultimos Anos da Escraviddo na Provincia do Rio De
Janeiro”. Passo Fundo: UPF, 2002,168 p.

NOGOES DE ADMINISTRAGCAO PUBLICA MUNICIPAL:
Constituicdo Federal de 1988, Constituicdo Federal de 1988,
Titulos | e 1l, artigos 1° ao 16. Titulo Ill, capitulo VII, artigo n°.
37 a 41. Lei Orgéanica do Municipio de Valenca de 05/08/1990
e posteriores alteracBes. Lei Complementar n°® 28 de 12 de
novembro de 1999 que dispde sobre o Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais de Valenga. Etica, organizagéo e cidadania.

CONHECIMENTOS BASICOS DE SAUDE PUBLICA:
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — Saude. Evolugéo
das politicas de satde no Brasil. Sistema Unico de Saulde -
SUS: conceitos, fundamentacédo legal, financiamento, principios,
diretrizes e articulacdo com servicos de saude (Lei n°® 8080/90 e
Lei n° 8142/90). Epidemiologia, histéria natural e prevencdo de
doencas. Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel de saude
da populacdo. Doencas de notificacdo compulséria (Portaria
GM/MS n°. 104/2011). Participacdo popular e controle social. A
organizagdo social e comunitaria. Os Conselhos de Saude. O
Pacto pela Saude. Sistema de informacdo em salde. Processo
de educacao permanente em saude. No¢des de planejamento em
Saulde e Diagnéstico situacional.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:
ASSISTENTE SOCIAL

Estado e Politicas Sociais: questdes teoricas e histéricas.
Seguridade Social e LOAS. Trabalho coletivo em saude
e interdisciplinaridade. Fundamentos historicos e tedrico-
metodolégicos do Servico Social. Instituicdes: saberes,
estratégias e praticas. Planejamento em servi¢co social. Pesquisa
social, projeto social e sistematizacdo da préatica. Etica e trabalho
profissional. Direitos sociais. O sistema de protecdo social no
Brasil: assisténcia, salde e previdéncia. Contribuicdes tedrico-
praticas para o aperfeicoamento da politica previdenciaria e de
Assisténcia Social. Lei Orgéanica da Assisténcia Social LOAS Lei
n®8.742, de 7 de dezembro de 1993 e Lei n°® 12.435 de 06 de julho
de 2011. Politica Nacional de Assisténcia Social/2004. Gestéo da
Politica Nacional de Assisténcia Social na perspectiva do SUAS.
Norma operacional basica do SUAS. Financiamento. Tipificacdo
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nacional dos servicos socioassistenciais (Resolucdo n° 109/
CNAS). Pensao especial as pessoas atingidas pela hanseniase.
Acessibilidade para pessoas com deficiéncia. Convencéo sobre o
Direito das pessoas com deficiéncia da ONU. CIF Classificacdo
Internacional Funcional. Atuacdo em programas de prevencao e
tratamento do uso do alcool, tabaco e outras drogas: questfes
cultural e social. Doencas sexualmente transmissiveis. AIDS.
Politica Nacional do Idoso. Estatuto do Idoso. Histéria dos
direitos da crianca e do adolescente. Estatuto da crianca e
do adolescente. Trabalho Infantil. Formas de violéncia contra
criancas e adolescentes. Sistema Nacional de Atendimento
Socioeducativo. Familia: mudancas societarias contemporaneas
e Servico Social. Novas modalidades de familia: diagnéstico
e estratégias de atendimento e acompanhamento (familias
nucleares, monoparentais, extensas e outras). Alternativas para
a resolucdo de conflitos: conciliacdo e mediacdo. Fundamentos
préaticos do servi¢o social; instrumental técnico para realizagéo de
atendimentos; Elaboracdo de documentos técnicos.

BIOLOGO
Riscos ambientais. Qualidade do ar, poluicdo atmosférica,
controle de emissfes. Aquecimento global e Mecanismos de
Desenvolvimento Limpo — MDL. Qualidade da &gua, poluicdo
hidrica e tecnologias de tratamento de aguas e efluentes para
descarte e/ou reuso. Qualidade do solo e da dgua subterranea.
Gerenciamento e tratamento de residuos sélidos e de agua
subterrédnea. Caracterizacdo e recuperacédo de areas degradadas,
em especial do solo e da agua subterrédnea. Solo: no¢des de uso
e praticas de conservacdo e manejo. Poluicdo e contaminacao do
ar, da 4gua e do solo: principais formas. Efeitos sobre a salde e
0 meio ambiente. Sistemas de armazenamento e abastecimento
de agua. Relacbes entre o desenvolvimento econdmico-social
e 0 meio ambiente. Legislacdo Sanitéria. Legislagdo Ambiental.
O meio ambiente na Constituicdo Federal de 1988. A Politica
Nacional do Meio Ambiente: objetivos e conceitos: Lei n°. 6.938/81
e alteracdes. CONAMA — Conselho Nacional do Meio Ambiente:
composicao, atribuicbes e competéncia. Sistema Nacional de Meio
Ambiente - SISNAMA: integrantes, finalidades e competéncias.
Politica Nacional de Recursos Hidricos: Lei n°. 9.433/97 e suas
alteragbes. Educac@o Ambiental: principios. A politica nacional:
linhas de atuacdo. Plano Nacional de Prevencdo, Preparacéo
e Resposta Rapida a Emergéncias Ambientais com Produtos
Quimicos Perigosos — P2R2: Decreto n°. 5.098/04. Lei dos Crimes
Ambientais: Lei n° 9.605/98 e Decreto n° 6.514/2008. Lei de
Agrotoxicos: Lei n°. 7.802/89. Programa Mais Ambiente: Decreto
n® 7.029/2009. Reposicdo Florestal: Decreto n°. 5.975/2006.
Sistema Nacional de Unidades de Conservacdo da Natureza —
SNUC: Lei 9.985/2000. Unidades de conservacgdo: definicoes,
categorias, constituicdo, objetivos, criagdo, implantacéo e gestéo:
Lei n°. 9.985/00 e Decreto n°. 4.340/02. Compensacdo Ambiental:
fundamentos e finalidades. CdAdigo Florestal Brasileiro: Lei n°.
4.771/1965 e alteracdes. Residuos soélidos: gestdo integrada.
Taxa de Controle e Fiscalizacdo Ambiental: Lei n° 10.165/00.
Resoluges CONAMA: n°s 237/1997, 357/2005, 274/2000,
362/2005, 371/2006; 382/2006, 401/2008, 404/2008, 416/2009 e
420/2009. O Meio Ambiente na Constituicdo do Estado do Rio de
Janeiro. Legislagdo Ambiental do estado do Rio de Janeiro e do
municipio de Valenca. Taxonomia: caracteriza¢@o geral dos seres
vivos. Classificagdo: reinos da natureza. Ecologia: ecossistemas,
biociclo, talassociclo, limnociclo, epinociclo; dindmica de
populacdes; ciclos biogeoquimicos; poluicdo e seus efeitos: tipos
de poluicao, Bioindicadores de polui¢éo; fluxo de energia; relacdes
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ecoldgicas; eutrofizacdo e seus efeitos; sucessdo ecologica;
biomas brasileiros; fatores biodticos e abidticos. Botanica;
diversidade e reproducao; sistematica vegetal. Conservacao de
alimentos e bebidas. Tratamento e purificacdo de agua.

ENFERMEIRO

Fundamentos de enfermagem: teorias de enfermagem,
sistematizacdo da assisténcia, exame fisico, técnicas, cuidados
com a pele. Preparo e administracdo de medicacdes/solucdes.
Dor. Instrumentos basicos de Enfermagem. Conduta profissional:
aspectos éticos e legais da pratica de enfermagem, exercicio
profissional. Enfermagem médico-cirargica, assisténcia de
enfermagem aos pacientes com problemas que afetam os
diversos sistemas. Atuacdo em centro cirdrgico, assisténcia
de enfermagem aos pacientes no pré, trans e pdés-operatério.
Prevencdo e controle de infeccdo hospitalar. Enfermagem em
situacdes emergenciais. Assisténcia de enfermagem a crianga
hospitalizada. Administracdo em enfermagem. Enfermagem
em saude publica: assisténcia de enfermagem na prevencao e
controle de doencas infecciosas e parasitarias. Epidemiologia.
Educacdo em salde. Participagdo na educacdo dos portadores
de hipertenséo arterial e diabetes. Enfermagem materno-infantil,
assisténcia de enfermagem ao recém-nascido, pré-escolar e
escolar. Planejamento familiar. Assisténcia de enfermagem a
mulher no ciclo gravidico-puerperal e nutriz. Climatério. Programa
Nacional de Imunizagdes: calendario, vacinas e soros heterélogos.
Saude do idoso.

FISIOTERAPEUTA

Fisioterapia: conceituacdo, recursos e objetivos. Reabilitacdo
profissional: conceituacdo, objetivos, sociologia, processo e equipe
técnica. Papel dos servicos de saude. Modelos alternativos de
atencdo a salde das pessoas deficientes. Processo de fisioterapia:
semiologia; exame e diagnostico, postura, diagndsticos das
anomalias posturais (patomecénica e corre¢do). Processos
incapacitantes mais importantes (processo de trabalho, problemas
de atencdo a saude pré, peri, pés-natal e na infancia, doencas
infectocontagiosas, crdnicodegenerativas e as condicdes de
vida); papel dos servicos de salde. Trabalho multidisciplinar em
saude; papel profissional e as instituicoes de saude. Fisioterapia
em traumato-ortopedia, neurologia, pneumologia, afeccdes
reumaticas, queimaduras, cardiologia e angiologia, ginecologia
e reeducacdo obstétrica, geriatria. Recursos terapéuticos em
fisioterapia. Prevengéo: modelos alternativos de atencado a saude.
Etica profissional.

NUTRICIONISTA

Nutricdo fundamental: digestéo, biodisponibilidade, absorcéo e
metabolismo de macronutrientes e micronutrientes. Necessidades
nutricionais e deficiéncias. Avaliacdo nutricional: indicadores
antropomeétricos, bioquimicos, dietéticos e clinicos. Dietoterapia
e patologia dos sistemas gastrointestinal, circulatério, endécrino,
respiratério e renal. Desnutricdo e obesidade. Nutricdo materno-
infantil. NutricAo do idoso. Alimentos: propriedades fisico-
quimicas; tecnologia de alimentos, higiene, microbiologia e
controle de qualidade. Técnica dietética: planejamento e aquisi¢cao
de géneros alimenticios; pré-preparo e preparo. Administracéo de
servicos de alimentacdo e nutricdo: planejamento, organizagao,
controle e recursos humanos. Legislacdo de alimentos: boas
praticas de fabricacdo, rotulagem, informagdo nutricional
obrigatéria, informacdo nutricional complementar e alimentos
funcionais. Politica nacional de alimentac&o e nutricdo. Legislacéo
profissional.
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PSICOLOGO

A saude mental no contexto da Saude Publica: niveis de
assisténcia e sua integracdo. Atuacdo do Psicologo em
equipes multiprofissionais nas instituicdes publicas de saulde
e reintegracdo social: aspectos clinicos, educacionais, sociais
e organizacionais. Concepc¢Bes sobre grupos e instituicdes.
Fundamentos e técnicas de exame psicolégico e psicodiagndstico.
Nocbes sobre desenvolvimento psicolégico e psicodinamico,
segundo as principais teorias. Psicopatologias. Critérios de
normalidade, concepgdo de saude e doenca mental. Reforma
psiquiatrica no Brasil. Nova légica assistencial em saude
mental. Reabilitagdo psicossocial, clinica da subjetividade,
compreensdo do sofrimento psiquico e interdisciplinaridade.
Conceitos e procedimentos basicos de Psicoterapia. O Psic6logo
na construcdo e desenvolvimento do projeto politico-pedagogico:
atuacdo multidisciplinar. Alcool, tabagismo e outras drogas. Leis,
regulamentacfes, estatutos e demais resolugbes do trabalho
profissional do Psicélogo. Etica profissional. Psicologia Social.
Cultura juvenil. Terapia breve. Trabalho em rede. Orientacdo
familiar. Principios da intersetorialidade. Mediagdo de conflitos.
Trabalho multidisciplinar. Elaboracdo de relatérios e pareceres
psicossociais. Estudo de caso. Legislacdo de Assisténcia Social,
LOAS (Lei n°® 8742/93 e Lei n® 12.435/2011); Estatuto da Crianca
e do Adolescente (Lei n° 8069/90 e alteracdes); Estatuto do ldoso
(Lei n®10741/2003); Politica Nacional de Assisténcia Social; NOB-
SUAS 2005; Tipificacdo Nacional dos Servicos Socioassistenciais
(Resolucado 109/CNAS); Referéncias técnicas para atuacdo do
psicologo no CRAS/SUAS. Histéria dos direitos da crianca e do
adolescente. Formas de violéncia contra criancas e adolescentes.
Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo. Modos de
subjetivacdo contemporanea e as praticas de saber/poder: A
producdo de excluséo social, desvio, culpabilizacdo familiar,
marginalidade, desfiliag&o; vulnerabilidade social e a instituicdo da
violéncia; recursos psicossociais no trabalho com as familias, seus
membros e individuos, com grupos e redes sociais, abordagem
sistémica e estratégias de atendimento e acompanhamento as
diferentes concepcdes de familias (nucleares, monoparentais,
extensas e outras).
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